Primiria ]\}unicipiului Briila

Nr.

29420 . 130.09.2022

Transpanenfa veniturilor salariale la 30.09.2022, potrivit art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017

Salariul de
bazi, solda Orice
ﬁ‘“‘f‘“’" de: Tipul, baza de calcul, cota Indemnizatie 1nf0{-r1?a§11 cu
bazd/salariul - B ~ . privire la
. procentuald, valoarea bruti a lunard de hrand P
functiei de . .. Wi posibile
T T 2 sporurilor, compensatiilor, potrivit art.18 e
Nr.|Demnitari/Functia baza, . . \ .. . . limitari ale
: : ; - adaosurilor, primelor si premiilor | alin.(1) din Lg. .
crt.|publicd/contractuald indemnizatia i e . venitului
" eligibile pentru fiecare functie, nr.153/2017 .
de incadrare ; i e N . salarial,
precum si baza legald a acorddrii incepand cu .
sau precum §i
; o acestora 01.12.2018 A
indemnizatia baza legald a
lunard, dupa acestora
caz
DEMNITARI
1 Primar 18720 0 0
2 Viceprimar 16640 0 0
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Secretar General Art.11 alin (4)
1 . 14581 4
Municipiu : 3 Lg. 153/2017
s Art.11 alin (4)
2 |Arhitect sef 13104 347
SR Lg. 153/2017
spor CFP de 10% din salariul
. ; baza, in cuantum de 1310 lei, Art.11 alin (4)
3 |Director ex dI 4
irector exceutlv grad I} 1310 acordat in baza art.15 din 347 Lg. 153/2017
Lg.153/2017
spor pentru titlu stiintific de
doctor de 50% din nivelul
; 5 salariului de bazd minim brut pe Art.11 alin (4)
4 tor execut 1I 13104
Director exccutiv grad tard garantat in platd, in cuantum s Lg. 153/2017
de 1040 lei, acordat in baza art.14
din Lg.153/2017
5 |Director executiv grad II 13104 347 ?j; 11]5;;%(1?
: Art.11 alin (4)
6 |Sef dlIl 11690 4
Sef serviciu gra 347 Lg. 153/2017
spor pentru activitatea desfasurata
de persoanele cu handicap grav
sau accentuat in cadrul ;
7 |Sef birou grad 11 11024 programului normal de lucru de 347 Art.11 alin (4)
; . . Lg. 153/2017
15% din salariul baza, In cuantum
de 1654 lei, acordat in baza art.22
din Lg.153/2017
8 |Sef birou grad II 11024 347 art11 alin (8

Lg. 153/2017




FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

N i glrad . - - Art.11 alin (4)
profesional superior, Le. 153/2017
gradatia 5

spor pentru activitatea desfdfuratd
de persoanele cu handicap grav
lnspe(':toy, grad . sau acc?ntuat in cadrul Art.11 alin (4)
2 |profesional superior 8903 programului normal de lucru de 347 Le. 1532017
gradatia 5 15% din salariul baza, in cuantum &
de 1336 lei, acordat in baza art.22
din Lg.153/2017
spor pentru titlu stiintific de
Consili g doctor de 50% din nivelul
el salariului de bazd minim brut pe Art.11 alin (4)
3 |profesional superior 8903 ; N . s 347
radatia 5 tara garantat in plati, in cuantum Lg. 153/2017
gradat de 1040 lei, acordat in baza art.14
din Lg.153/2017
Consilier, Consilier
juridic, Inspector, grad 14 Art.11 alin (4)

A profesional superior 8903 Y Lg. 153/2017
gradatia 5
Consilier, Consilier
juridic, Inspector, grad Art.11 alin (4)

5 4 4
profesional superior, Be s Lg. 153/2017
gradatia 4
Inspector, grad ;

. : Art.11 alin (4)
44 4

6 profesgonal superior, 8445 347 Le. 153/2017
gradatia 3
Consilier juridic,

Inspector, grad Art.11 alin (4)

8 4
profesional principal 81 347 Lg. 153/2017
gradatia 5

spor pentru titlu stiintific de
ispotor, grad doctor de 50% din nivelul
9 |rotesions] prtneipal 2088 sa.lanu!ul de Paza mmﬁlm brut pe 347 Art.11 alin (4)
aidati 4 tard garantat in platd, in cuantum Lg. 153/2017
s de 1040 lei, acordat in baza
art.14 din Lg.153/2017
Consilier achizitii
10 publice, Inspector, grad 7988 347 Art.11 alin (4)

profesional principal

gradatia 4

Lg. 153/2017




Inspector, Consilier
juridic, Consilier

Art.11 alin (4)

e . 4
11 aChlZIt‘)] publlf:c,.grad 7780 347 Lg. 153/2017
profesional principal
gradatia 3
Inspector, Consilier
12 aChIZlI'll publlf:e,.grad 7405 347 Art.11 alin (4)
profesional principal Lg. 153/2017
gradatia 2
Inspector, Consilier, grad .
13 |profesional asistent 7301 347 Art.11 alin (4)
. Lg. 153/2017
gradatia 5
Inspector, grad p
14 | profesional asistent 7114 347 i‘:”‘ 11152;;‘}?,‘7)
gradatia 4 &
Inspector, Consilier
15 achlzr%n pub]lf:e, grad 6927 347 Art.11 alin (4)
profesional asistent Lg. 153/2017
gradatia 3
spor pentru activitatea desfisurata
de persoanele cu handicap grav
Inspector, grad sau accentuat in cadrul .
16 |profesional asistent 6927 programului normal de lucru de 347 iﬂ'lllsgi%g?
gradatia 3 15% din salariul baza, in cuantum &
de 1039 lei, acordat in baza art.22
din Lg.153/2017
Consilier juridic, grad .
17 [profesional asistent 6594 347 A1l glin(4)
. Lg. 153/2017
gradatia 2
Expert, Inspector,
Consilier juridic, grad s Art.11 alin (4)
2 4
18 profesional asistent = 347 Lg. 153/2017
gradatia 1
Inspector, grad At d 1 alin a8y
19 |profesional asistent 5845 347 ’

gradatia 0

Lg. 153/2017




Inspector, grad

Art.11 alin (4)

fesional debutant, 4650 i
profesional debutan Lg. 153/2017
gradatia 4
Inspector, grad i
20 |profesional debutant, 4556 347 Art.11 alin (4)
e Lg. 153/2017
gradatia 3
Inspector, grad .
: Art.11 alin (4)
21 |profesional debutant 4321 34
profesional debutant, d Lg. 153/2017
gradatia 2
Referent , grad Art.11 alin (4
24 |profesional superior, 5388 347 N o
. Lg. 153/2017
gradatia 5
Referent , grad Art.11 alin (4
profesional superior, 5242 347 it
. Lg. 153/2017
gradatia 4
Referent , grad
: _ Art.11 alin (4)
25 | prof: | : 5096 4
profesiGnal Ruperior; . Lg. 153/2017
gradatia 3
Referent , grad i
26 |profesional principal, 4410 347 Mgl el

gradatia 5

Lg. 153/2017




FUNCTII DE EXECUTIE PERSONAL CONTRACTUAL

1 Consilier I A, 4972 ) Art.11 alin (4)
gradatia 5 (1/2 norm3) Lg. 153/2017
Consilier I A Art.11 alin (4)
’ 347
. gradatia 4 96T Lg. 153/2017
Consilier debutant, Art.11 alin (4)
2 347

4 gradatia 0 625 Lg. 153/2017
Inspector de specialitate Art.11 alin (4)

4 : 21
1 A, gradatia 5 % 4 Lg. 153/2017
Inspector de specialitate Art.11 alin (4)

: 88
6 I, gradatia 4 7 a4 Lg. 153/2017
Inspector de specialitate Art.11 alin (4)
7 I1, gradatia 4 i 347 Lg. 153/2017
Arhivar, gradul I A, Art.11 alin (4)
8 gradatia 5 W3 el Lg. 153/2017
. Art.11 alin (4)

9 |Sofer I, grad 5117 4

Sofer 1, gradatia 5 347 Lg. 153/2017
Muncitor calificat I, Art.11 alin (4)

10 . 17
gradatia 5 2l 47 Lg. 153/2017

Nota: In salariul de baza pentru functile de conducere, este inclusa gradalia aferenta transei de vechime Tn muncé la nivel maxim, conform
art. 19, alin. 2 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Personalul care define fitlul stiinfific de doctor, indemnizalia lunard pentru titiul stiintific de doctor se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, Tn mésura in care personalul ocupa aceeasi functie si si desfisoard activitatea in aceleasi
conditii.

Pentru activitatea desfasurata de persoanele cu handicap grav sau accentuat, in cadrul programului normal de lucru, cuantulul sporului
se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi
desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Art. | alin. (6) din OUG 130/2021, prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea- cadru nr. 153/2017, cu modificirile si
completérile ulterioare, In anul 2022, valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2021.

Art. 16 alin.(1) Legea nr. 153/2017 Personalul din institutiile si/sau autoritatile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile, beneficiazd de majorarea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare, cu pana la 50%, indiferent de numérul de proiecte in care este implicat. Aceasta majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv
alocat activitatilor pentru fiecare proiect si se acordd numai daca cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene.

Art. 168 alin. (2) Legea nr. 153/2017 - Indemnizafile lunare ale presedinfilor si vicepresedintilor consililor judetene si

primarilor/viceprimarilor unitétilor administrativ-teritoriale care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se
majoreaza cu 25%.
Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice, cu
maodificarile i completérile ulterioare, in anul 2022, ncepand cu dreplurile aferente lunii ianuarie 2022, indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publica si funclile asimilate acestora, prevdzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile
ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.

Art. | pct 1 QUG 131/2021 "(2) Institutile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind
finaniele publice, cu medificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile §i completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate integral din venituri
proprii, infinfate pe langa institutiile publice, acorda, anual, in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2026, vouchere de vacant3 in cuantum

Adrian




