Consiliul Local Municipal Briila
Serviciul Public de Asistentd Medicali Briila

Serviciul Public de Asistents Medicald Briila, organizeazi concurs pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminaté a urmétoarelor posturi unice vacante conform art. 7, alin (1), lit b) si alin (3)
din O.U.G. nr.115/ 2023, modificat si completat si in baza H.G.nr. 1336/28.10.2022, dupa cum
urmeaza:

1. Medic specialist — 1 post vacant cu norma intreagi la Cabinetul Scolar nr.17;

2. Medic specialist — 1 post vacant cu normi intreaga la Cabinetul Scolar nr.16;

3. Asistent medical principal —1 post vacant cu normi intreagi la Cabinet Scolar nr.2- Sc.
Gimnaziald “VLAICU VODA”.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs s$i a ocuparii functiilor contractuale
sunt:

1. Medic specialist — 2 posturi la Cabinetele medicale scolare
a. studii superioare de specialitate;

b. certificat de medic specialist



¢. vechime in specialitate minim 5 ani
d. certificatul de membru si avizul anual privind exercitarea profesiei de medic
e. cunostinte de utilizare si operare PC

2. Asistent medical principal- 1 post la Cabinetele medicale scolare
a. studii postliceale sanitare;
b. grad principal
c. vechimea in specialitate minim 5 ani
d. certificat O.A.M.G.M.A.M.R. si avizul anual privind exercitarea profesiei
e. cunostinte de utilizare si operare PC.

Concursul se va desfasura la sediul Serviciului Public de Asistentd Medicala Briila din B-
dul Independentei, nr.8 bl. B1, et. P + Mezanin, dupi cum urmeazs:

- Publicare anunt in data de 20.11.2024

Dosarele de inscriere se depun in perioada 20.11.2024 pana la 03.12.2024 ora 12,00, la sediul

institutiei noastre din B-dul Independentei, nr.8 bl. B1, et. P + Mezanin, compartimentul resurse

umane.

Selectia dosarelor in data 04.12.2024 ora 09,00;

Afigare rezultat selectia dosarelor in data de 04.12.2024,0ra 12,00;

Contestatie selectie dosare pana in data de 05.12.2024, ora 12,00;

Afigare rezultat contestatie dosare in data de 05.12.2024, ora 16,00;

Proba suplimentar de verificare a cunostintelor de operare calculator in data de
11.12.2024, ora 09,00;

Afisare rezultat proba suplimentaré de verificare a cunostintelor de operare calculator in
data de 11.12.2024, ora 14,00;

Contestatie probé suplimentara de verificare a cunostintelor de operare calculator pénd in
data de 12.12.2024, ora 14,00;

Afigare rezultat contestatie proba suplimentara de verificare a cunostintelor de operare
calculator in data de 12.12.2024, ora 16,00;

Proba scrisd in data de 13.12.2024, ora 08,30;

Afigare rezultat proba scrisa in data de 13.12.2024, ora 14,00;

Contestatie proba scris3 pana in data de 16.12.2024, ora 14,00;

Afigare rezultat contestatie proba scrisa in data de 16.12.2024, ora 16,30;

Proba interviu in data de 17.12.2024, ora 09,00:

Afigare rezultat interviu in data 17.12.2024, ora 13,00;

Contestatie interviu pana In data de 18.12.2024, ora 13,00;

Afisare rezultat contestatie interviu in data de 18.12.2024, ora 16,00;



- Rezultat final concurs in data de 18.12.2024, ora 16,30.

Conform art.35 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr. 1336 din 28
octombrie 2022, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va

conttne urmétoarele documente:

1. a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
54 ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsti,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinititii. Pentru candidatii

cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sinitate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. by—e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.



(3) Documentul prevézut la alin. (1) lit. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
Judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit
legii.

(6) Documentul previzut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducitorului autoritdfii sau institutiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupi caz, la compartimentul care asigurd organizarea
si desfisurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roméani, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice
induntrul termenului previzut la art. 34.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roménd, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicati de citre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) it.
b)—e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
térziu de data §i ora organizirii probei scrise/practice, dupi caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronici sau prin platformele informatice ale
autoritdtilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in formi lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupi caz, conduce la respingerea candidatului.

(I1) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul previzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile pe site-ul
Primériei Municipiului Briila si la sediul Serviciul Public de Asistenta Medicala Briila, din B-dul
Independentei, nr.8 bl. B1, et. P + Mezanin, compartiment Resurse Umane. Relatii suplimentare la
telefon 0771266918.



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concurs, in vederea ocuparii postului de
Medic specialist medicina general3- pediatrie

TEMATICA

. Dezvoltarea somatici si neuropsihica a copilului 3-18 ani

. Pediatrie preventivi-vaccindrile

. Bolile carentiale ale sugarului si copilului mic - rahitismul carential (comun)

. Anemia prin deficit de fier

. Infectii ale cdilor aeriene superioare si inferioare

. Astmul bronsic

. Hipertensiunea arteriala sistemica la copil

. Etiologia, diagnosticul si tratamentul abdomenului dureros acut si cronic

. Alergia la proteinele laptelui de vaca

10. Hepatita cronica virala la copii

11. Reumatismul infantil - etiopatogenie, tablou clinic, diagnostic si tratament-dispensarizare

12. Glomerulonefrita acuta.

13. Sindromul nefrotic- definitie, manifestari clinice, paraclinice si tratament

14. Patologia hemostazei - purpurele plachetare.

15. Convulsiile-definitie, tipuri clinice, clasificarea epilepsiilor, tratament

16. Intoxicatiile acute la copii

17. Asigurarea asistentei medicale a prescolarilor si elevilor pentru mentinerea stirii de sanétate a
colectivititilor $i promovarea unui stil de viatd sénitos (Ordinul comun MS/ME 2508/4493/2023)
18. Lista alimentelor nerecomandate elevilor si prescolarilor si principiile care stau la baza unei
alimentatii s@nétoase pentru copii si adolescenti conform Ordinului M.S. nr.1563/2008

19. Ordinul 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtenia, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnici de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a eficientei procedurii de curétenie si dezinfectie.

20. Ordinul M.S. nr. 1456/25.08.2020 pentru aprobarea normelor de igiend din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor
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BIBLIOGRAFIA
1. Ordinul nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia
2. Ordinul M.Sanatatii nr. 1.456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igieni din
unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna i recreerea copiilor si tinerilor
.} HARISON- Manual de Medicina - LONGO/
FAUCI/KASPER/HAUSER/JAMESON/LOSCALZO
4. Eugen Ciofu , Carmen Ciofu — Esentialul in pediatrie —Editia a patra
5. Ordinul MSP nr.1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si
scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sdnitoase pentru copii si adolescenti;
6. Ordinul nr. 2508//4493/2023 pentru aprobarea metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de Tnvatamant
preuniversitar si studentilor din institutiile de Tnvatdmant superior pentru mentinerea starii
de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata s@natos.




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
Pentru concursul de ocupare a postului de asistent medical principal
in reteaua de cabinete medicale scolare.

TEMATICA

1. Ingrijirea copilului sinitos in diferite perioade ale cresterii si dezvoltirii.Aprecierea stirii
de sénatate.

Comunicarea cu copilul.

Ingrijirea copilului in colectivitate.

Riscurile si prevenirea accidentelor in copildrie.

Alimentatia copilului mic,a prescolarului si a adolescentului.

Ingrljlrea pacientului cu afectiuni ale aparatului respirator.

ingrijirea pacientilor cu afectiuni/deficiente ale aparatului cardio-vascular
Ingrijirea pacientului cu afectiuni ale aparatului digestiv si a glandelor anexe.
Sindromul de deshidratare acuta

10 Insuficienta respiratorie acuté, criza de astm bronsic,starea de riu astmatic

11. Ingrl_]lrea pacientilor cu afectiuni oftalmologice

12. Ingrijirea pacientilor cu afecpum oto-rino-alergologice

13. Urgentele abdominale.

14. Urgentele neurologice

15. Convulsiile,colapsul

16. Intoxicatiile acute exogene

17.Ingrijirea pacientilor cu boli infecto-contagioase.Prevenirea bolilor infectioase in scoli.
18. Ingrijirea pacientilor cu afectiuni neurologice(epilepsie) si urgente neurologice.(coma)
19.Ingrijirea pacientului cu afectiuni endocrine (afectiuni ale
glandelor.suprarenale,hipofizei,glandelor paratiroide si a glandei tiroide.)
20.Urgente otorinolaringologice
21.Urgente in oftalmologie
22.Socul
23.Ingrijirea copiilor in cazul diferitelor accidente, traumatisme.
24 Resuscitarea cardio-respiratorie
25.0boseala scolara.
26.Urgente datorate agentilor fizici si chimici.
27 Ingrijirea pacientului cu boli metabolice si de nutritie.
28.ingrijirea pacientului cu afectiuni hematologice
29.Asigurarea asistentei medicale a prescolarilor si elevilor pentru mentinerea starii de sanitate
a colectivitdtilor si promovarea unui stil de viati sinitos (Ordinul comun MS/ME
2508/4493/2023)
30.Lista alimentelor nerecomandate elevilor si prescolarilor si principiile care stau la baza unei
alimentatii sdndtoase pentru copii si adolescenti conform Ordinului M.S. nr.1563/2008
31.0rdinul 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice prlvmd curdtenia, dezinfectia

si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnici de lucru sl interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie.

DO NOAU AW



BIBLIOGRAFIA

1. Lucretia Titirc3, Ingrijiri speciale acordate pacientilor de cétre asistentii medicali,Editura
Cartea Medicala

2.Mihaela Vasile Puericulturi si pediatrie pentru asistentii medicali Editura All 2014
3.Lucretia Titirca, Urgente medico-chirurgicale sinteze,Editura Medicald 2019

4. Bocarnea C ,Boli infectioase si epidemiologie -manual pentru medici ,studenti si elevi ai
Colegiului National de Nursing,Editura Info-Team 1999

5. Ordinul MPS nr.1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si
scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanitose pentru copii si adolescenti.

6. Ordinul nr. 2508//4493/2023 pentru aprobarea metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior pentru mentinerea starii
de sanatate a colectivitatilor i pentru promovarea unui stil de viaa sanatos

7. Ordinul nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia
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