ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
- PRIMAR -

RAPORTUL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI BRAILA

privind starea economica, sociala si de mediu a Municipiului Braila,
precum si activitatea desfasurata in anul 2016
Inregistrat sub nr. 10969/15.03.2017

BRAILA 2017



CUPRINS

CAP 1. STAREA ECONOMICA, SOCIALA $I DE MEDIU - SINTEZA
1.1. PREZENTAREA GENERALA A MUNICIPIULUI BRAILA
1.2. CARACTERISTICI ECONOMICE ALE MUNICIPIULUI
1.3. STAREA SOCIALA. DEMOGRAFIE S| RESURSE UMANE
1.4. STAREA MEDIULUI
CAP 2. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI BRAILA
2.1. DIRECTIA JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
2.2. DIRECTIA FINANTELOR PUBLICE LOCALE
2.3. DIRECTIA DE STRATEGI, PROGRAME $I PROIECTE DE DEZVOLTARE,
RELATII INTERNATIONALE
2.4. DIRECTIA DE CULTURA, INVATAMANT, SPORT SI TURISM
2.5. DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE, LICITATII S| PARTENERIAT PUBLIC PRIVAT
2.6. INSTITUTIA ARHITECTULUI SEF
2.7. DIRECTIA TEHNICA
2.8. DIRECTIA PATRIMONIU
2.9. SERVICIUL GESTIONARE HOTARARI S| COMUNICARE DISPOZITII
2.10. BIROUL RESURSE UMANE
2.11. COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA
2.12. REGISTRUL AGRICOL
2.13. OFICIUL ARHIVA
2.14 CENTRU DE INFORMARE CETATENI
2.15. BIROU AUDIT PUBLIC INTERN
CAP. 3. SERVICIILE DE UTILITATE PUBLICA SI DIRECTIILE AFLATE IN SUBORDINEA
CONSILIULUI LOCAL
3.1. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANEI
3.2. CASA DE CULTURA A MUNICIPIULUI BRAILA
3.3. TEATRUL ,MARIA FILOTTI” BRAILA
3.4. TEATRUL DE PAPUSI
3.5. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
3.6. SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA MEDICALA SI ADMINISTRARE A
CRESELOR
3.7. CENTRUL DE ASISTENTA PALEATIVA , SF. MARIA” BRAILA
3.8. ACTIVITATEA CAMINELOR PENTRU PERSOANE VARSTNICE:
3.8.1. CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ,LACU-SARAT” BRAILA
3.8.2. CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE “SF. AP. PETRU SI
PAVEL”
3.9. POLITIA LOCALA BRAILA
3.10. SERVICIUL DE UTILITATE PUBLICA DE ADMINISTRARE A FONDULUI
LOCATIV S| A CIMITIRELOR
3.11. SERVICIUL DE UTILITATE PUBLICA DE ADMINISTRARE SI GOSPODARIRE
LOCALA
3.12. SERVICIUL DE UTILITATE PUBLICA SEROPLANT BRAILA
3.13. SERVICIUL DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE CALATORI SI
ADMINISTRARE PORTUARA BRAILA
3.14. R.A. ADMINISTRATIA ZONEI LIBERE BRAILA
3.15. S.C. COMPANIA DE UTILITA'[I PUBLICE “DUNAREA” S.A. BRAILA
3.16. S.C. BRAICAR S.A. BRAILA
3.17. S.C. ,ECO” S.A. BRAILA
3.18. S.C. ADMINISTRATIA PIETELOR $I TARGURILOR S.A. BRAILA
3.19. SPITALUL DE PSIHIATRIE “ SF. PANTELIMON” BRAILA



CAP. 1. STAREA ECONOMICA, SOCIALA $I DE MEDIU

1.1. PREZENTAREA GENERALA A MUNICIPIULUI BRAILA

Localizarea

Situat Tn sud-estul Romaniei, municipiul Bréila, la nivelul anului 2016, se intindea pe o
suprafata de 3.839 ha, din care terenul intravilan reprezinta 3.674 ha si se compune din 3 zone:
zona municipiului propriu-zis3, statiunea Lacu Sarat, platforma industriald Chiscani.

Ca urmare a solutionarii litigilor de hotar cu Comuna Chiscani si Comuna Marasu,
suprafata Municipiului Bradila devine 4055 ha cu reconfigurérile impuse prin hotararile
judecatoresti pronuntate.

Orasul Braila este pozitionat la 46°16’17" latitudine nordica si 27°58'33" longitudine estica.

Municipiul are acces direct la magistralele de cai feroviare si rutiere, fiind totodata port
maritim la Dunare.

Climatul este temperat - continental, cu o temperatura medie de 11,1° C, cu veri uscate si
ierni reci, flora si fauna fiind specifice regiunii de campie.

1.2. Caracteristici economice ale municipiului

Activitatea economica

Domeniile relevante ale municipiului Braila sunt reprezentate de constructii metalice,
confectii metalurgice, masini si echipamente, reparatii si constructii nave, productia i distributia
de energie electrica, alimentara si bauturi, mobilier i articole de mobila, turismul si agricultura.

Printre cele mai reprezentative firme din zona economicului brailean, cu cifra de afaceri si
numar de locuri de munca semnificative, fara ca ordinea sa reprezinte un clasament, putem
enumera; AGRICOST S.R.L.,, BRAICONF S.A, COMISION TRADE S.R.L., COMPANIA DE
UTILITATI PUBLICE DUNAREA S.A., PROMEX S.A, SOLO TEXTIL S.R.L, VARD BRAILA S.A
SOROLI COLA S.A, TRACON S.R.L, YAZAKI, MISTRAL, MAREX etc.

Desi informatiile pe care le prezentam in continuare, preluate din Buletinul Statistic al
Directiei Regionale de Statistica Braila, se raporteaza la nivelul intregului judet, consideram ca
acestea sunt relevante pentru o radiografie a situatiei existente la nivelul municipiului Braila,
avand Tn vedere cd in orasul resedin{a este comasata 60% din populatia judefului, dar in mod
special pentru ca productia industriald, constructiile si prestarile de servicii din municipiu detin o
pondere maximala in indicatorii statistici la care facem referire.

In anul 2016 cifra de afaceri totald a intreprinderilor cu activitate principald de industrie
(provenita atat din activitatea principald, cat si din activitatile secundare ale intreprinderilor cu
profil industrial) realizatd pe un esantion format din 85 unitdti a fost de 904,2 mil. lei preturi
curente.

n anul 2016 societétile comerciale cu activitate principald de constructii montaj antrepriza
(date obtinute de la un esantion de 21 unitati), au realizat un volum de productie de constructii de
84,3 milioane lei, din care 32,9% (27,8 mil. lei) sunt lucrari de constructii noi, 58,3% (49,1 mil.
lei) sunt lucrari de reparatii capitale, iar 8,8% (7,4 mil. lei) sunt lucrari de intretinere si reparatii
curente.

Investitiile” realizate in anul 2016 in judetul Briila au Tnsumat 264,7 mil.lei, din care 172,9
mil.lei (65,3%) reprezinta lucrari de constructi montaj, 79,5 mil.lei (30,0%) utilaje cu si fara
montaj si mijloace de transport si 12,3 mil.lei (4,7%) alte investitii.

Din volumul total de investitii, 156,6 mil.lei (59,1%) s-au realizat in sectorul de stat (public
de interes national si local, integral de stat si majoritar de stat ), 106,9 millei (40,4%) Tn
sectorul privat (integral privat, majoritar privat si integral strain) si 1,2 mil lei (0,5%) alte sectoare.

* Datele sunt obtinute de la un esantion de 330 unit#{i, din care 156 au realizat investitii in anul 2016
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Transporturi

Pentru ca Briila este nodul care face legatura cu Regiunea Nord Est, Moldova - Ucraina,
autoritatile brailene au propus autoritatilor Romaniei realizarea unei legaturi rutiere rapide (drum
expres) sud-nord care s& functioneze ca un tronson rutier ce va contribui atat la cresgterea
mobilitatii cat si la dezvoltarea socio-economica a municipiului.

Drumul Expres Braila — Gala{i este gandit pentru a incuraja dezvoltarea spre nord a
legaturii cu DN 2B spre Reni (punct de frontierd cu Ucraina), pe partea de vest a municipiului
Galati si a zonei industriale.

Totodatd se preconizeaza construirea unor drumuri expres in scopul cresterii mobilitatii
persoanelor si a marfurilor si dezvoltarii infrastructurii de transport regionale si locale, pe relatiile:
Targu Secuiesc — Focgani — Braila — Galati, care va traversa muntii Vrancei de la est la vest,
respectiv Galati — Braila — Slobozia — Drajna, prin care se va asigura legétura cu Autostrada
Soarelui .

Municipiul Braila se constituie ca un punct feroviar important in cadrul regiunii de sud-est,
dar si in relatie interregionald. Gara CFR este modernizatd cu fonduri guvernamentale in valoare
de 7,6 milioane de Euro, asigurate prin Ministerul Transporturilor — CFR Infrastructura.

Fluviul Dundrea, cale navigabild internationald, reprezinta coridorul VIl de transport
European.

Activitatea portuard si traficul pe Dunadre s-au desfasurat in condifii normale pe tot
parcursul anului 2015, inclusiv iarna, fara a se Tnregistra evenimente deosebite. Tn continuare, se
evidentiaza necesitatea dotarii acestui sector fluvial cu nave de interventie, in special in
perioadele geroase, cand crearea podurilor de gheata pot produce importante pagube materiale.

Turismul

Turismul reprezintd una dintre activitatile economice cu un potential semnificativ Tn
generarea cresterii economice. Bréila Tsi doreste sd devind un punct de atractie turistica prin
punerea in valoarea a resurselor de care dispune.

La data de 31 iulie 2016 existau 42 de structuri de primire turistica in Judetul Braila.
Capacitatea de cazare turistica existentd in Judetul Braila la 31 iulie 2016 era de 2551 locuri.

La data de 31 iulie 2016 existau 30 de structuri de primire turistica in Municipiul Braila.
Capacitatea de cazare turisticd existenta in Municipiul Braila la 31 iulie 2016 era de 2160 locuri.

In anul 2016, in structurile de primire turisticd cu functiuni de cazare turisticd din
Municipiul Bréila au fost inregistrate 66105 sosiri, din care 57308 sosiri au fost inregistrate Tn
hoteluri, acestea detinand ponderea cea mai mare (86,7%).

Numérul de Tnnoptari in structurile de primire turistica cu functiuni de cazare turistica din
Municipiul Braila in anul 2016, a fost de 213873 din care 196626 innoptari au fost inregistrate
in hoteluri (91,9%).

1.3.Starea Sociald. Demografie” si resurse umane

in anul 2016, comparativ cu anul precedent, in judetul Braila principalele fenomene
demografice au avut urmatoarea evolutie:

Fata de anul precedent, numarul de nascuti - vii a crescut cu 40, astfel in anul 2016 s-a
inregistrat un numar de 2446 nascuti vii, fata de 2406 in anul 2015.

in ceea ce priveste numarul de decese, s-a inregistrat o scadere de 22 a acestora, astfel,
in anul 2016 au fost inregistrate 4819 decese fatd de 4841 in anul 2015.

De mentionat faptul ca in anul 2016 au fost incheiate 1692 acte de casatorie si au fost
desfacute 645 de casatorii.

Sporul natural negativ a caracterizat si anul 2016, mentinandu-se evolufia negativa
inregistrata in anii precedenti (-2373).

* - e
Date provizoril



Efectivul de salariati estimat la sfarsitul lunii decembrie 2016 era de 67,8 mii persoane.
Din acestia, 56,5% se gdseau in servicii, 37,4% in industrie si constructii $i 6,1% in agricultura,
vandatoare, silviculturd i pescuit.

Castigul salarial mediu nominal brut realizat la nivelul judefului in luna decembrie 2016 a
fost de 2480 lei, iar cel net de 1795 lei.

Potrivit datelor furnizate de Agentia Nationald de Ocupare a Fortei de Munca, la sfarsitul
lunii decembrie 2016 numarul somerilor Tnregistrati in judetul Braila era de 8609 persoane. Din
acestia, 1221 beneficiau de ajutor de somaj (1075 cu ajutor de somaj 75% si 146 cu ajutor de
somaj 50%) si 7388 erau someri neindemnizabili.

fn Municipiul Braila, la sfarsitul lunii decembrie 2016 numérul gomerilor Tnregistrati era de
1154 persoane, din care 643 indemnizabili si 511 neindemnizabili.

Din numarul total de someri din judeful Braila la sfarsitul lunii decembrie 20186, 3090
persoane erau femei, reprezentand 35,9%, iar 5519 persoane erau barbati, reprezentand 64,1%.
In Municipiul Braila, din numarul total de someri 479 erau femei (41,5%), iar 675 erau barbafi
(58,5%).

Sanatatea populatiei trebuie sa reprezinte si sa constituie criteriile — cadru in stabilirea
obiectivelor unei politici de protectie sociala la nivel local.

La nivelul municipiului Braila exista o retea spitaliceasca aflatd in subordinea Consiliului
Judetean sau a Consiliului Local Municipal, care acopera in linii mari necesarul de servicii
medicale pentru cetatenii municipiului:

- Spitalul Judetean, cuprinzand corpurile A, B si Spitalul de Obstetrica - Ginecologie;
_ Spitalul de Psihiatrie ,Sfantul Pantelimon”;
- Spitalul de Pneumo fiziologie.

Pe langa aceste unitati spitalicesti mai exista: cabinete medici de familie, cabinete medici
specialisti, o statie centrala de ambulanta, o Unitate Primire Urgente in cadrul Corpului A al
Spitalului Judetean.

1.4. Starea mediului

Spatii verzi
Suprafata totala cu spatii verzi a Municipiului Bréila este de 471,46 ha din care:
- 350,37 ha. - parcuri, zone de agrement, scuaruri, aliniamente stradale, spatii verzi din
ansambluri de locuinte.
- 121,09 ha — spatii verzi cu acces limitat (aferente dotarilor publice: crese, gradinite, scoli,
unitati sanitare sau de protectie sociald, edificii de cult, cimitire)
Cele mai importante zone verzi din municipiu sunt:
- Parcul Monument - 53 ha
- Faleza si esplanada Dunarii — 12,8 ha
- Scuarul din Piata Traian — 1,14 ha
- Gradina Publica - 5,2 ha
- Parcul Zoologic - 4,55 ha
- Parcul Lacu Dulce — 4 ha
Municipiul beneficiazd de asemenea de vecinatatea Padurii Stejarul, aflata la limita
teritorial administrativa, de lizierele din zona dig mal, precum si de 33,85 ha de suprafata verde
situata Tn Statiunea Lacu Sérat, frecventatd de catre populatia braileana, mai ales pe parcursul
sezonului de vara.
Prin Sentinta Civild nr.181/FCA/2015 data Tn Dosarul nr.1066/113/2013, Tribunalul Braila
a dispus obligarea UAT Municipiul Braila si UAT Comuna Marasu s& stabileasca hotarul comun
al celor dous UAT-uri de-a lungul digului existent, de la trecere bac Stanca péna la bratul Macin
al Dunarii. Astfel teritoriul Municipiului Braila a fost extins cu o suprafatd de aproximativ 700 ha
de padure aflati in domeniul public al Statului Roman si in administrarea RNP Romsilva.



Calitatea aerului

Supravegherea calitatii aerului la nivel local se face prin masurarea unor:
° poluanti comuni (SOz, NO2z, NH3, pulberi in suspensie), in toate retelele locale din zonele
industriale si/sau urbane;
° poluanti specifici (HCI, fenoli,aldehide, Cl, H.S, CS,, F, H,S04, metale grele: Pb, Cd), in
zone industriale;

Din analiza rezultatelor se poate constata cd n municipiul Braila calitatea aerului
inconjurdtor se incadreaza in limitele prevazute de normele in vigoare pentru indicatorii de
calitate.

Apele uzate

Agentia pentru Protectia Mediului Braila monitorizeaza, prin expertizare, agentii
economici, care prin natura activitatilor, a capacitatilor existente gi a compozitiei apelor reziduale,
pot afecta prin substantele poluante emise calitatea resurselor de apa.

Avand in vedere ca in proximitatea Dunarii se afld mai multe arii naturale protejate prin
lege, incluse si in programul Natura 2000, inclusiv Delta Dundrii — ecosistem unic $i de o valoare
inestimabild, acestea trebuie in continuare mentinute intr-o stare de conservare favorabila, printr-
o monitorizare continua a apelor Dundrii. In municipiul Braila functioneaza Statia de Epurare a
apelor uzate care este singura statie din Romania ce deverseazi apele epurate direct in Fluviul
Dunarea.

Nivelul de zgomot

Pentru implementarea Directivei 2002/49/CE privind Evaluarea si managementul
zgomotului ambiental Tn mediul Tnconjurétor s-au realizat actiuni de monitorizare a nivelului de
zgomot pentru traficul rutier si zonele industriale din municipiul Braila. Pentru evaluarea nivelului
de zgomot urban in municipiul Braila, s-au realizat masuratori in 43 de puncte.

Pe strazile de categorie tehnica IV, valoarea medie a nivelului de zgomot echivalent
inregistrat in decursul anului 2012 a fost de 60 dB, valoarea maxima fiind Tnregistrata in punctul
Rubinelor/Universitatea Constantin Brancoveanu si depaseste cu 10,9 % limita admisa.

Pe strazile de categorie tehnica Ill, media valorilor nivelului de zgomot inregistrat a fost de
65,8 dB, iar valoarea maxima inregistrata a depasit limita admis& cu 10,5 % Tn punctul Comuna
din Paris/Focsani datorita traficului intens de autovehicule si magini de mare tonaj.

Valoarea medie a nivelului de zgomot echivalent Tnregistrat pe strazile de categorie
tehnica |l a fost de 68,6 dB, iar valoarea maxima inregistrata a fost atinsa la intersectia Str.
1 Decembrie 1918 si Str. Grivit3, si depaseste limita de 70 dB cu 9,7 % datorita traficului intens
de autovehicule.

Conform legislatiei Uniunii Europene, toate orasele din Romania sunt obligate sa dispuna
de o harta de zgomot intocmita profesional. In acest sens, municipalitatea a demarat elaborarea
Studiului de fezabilitate pentru intocmirea hartilor strategice de zgomot la nivelul municipiului
Braila. Prin hartile de zgomot se identifica zonele poluate fonic de pe raza municipiului si se
stabilesc masurile necesare pe care trebuie sa le adopte executivul local pentru combaterea
disconfortului fonic.

Starea lacurilor

La nivelul municipiului Braila este monitorizat ,Lacu Sarat”, valorile indicatorilor determinati
indicand caracterul acestuia. Virtutile terapeutice ale apei si namolului au fost puse in valoare
inci din anul 1879. Se apreciazi ca aici existd unul dintre cele mai valoroase namoluri
sapropelice din tara si ape cu cea mai mare concentratie salind, realitate confirmata si de faptul
ca majoritatea pacientilor incheie cura balneara intr-o stare ameliorata.

Apa sulfatata, clorurosodica, concentrata a lacului are un grad ridicat de mineralizare, de
peste 80 g/l, si favorizeaza dezvoltarea unei microfaune care ii confera calitati terapeutice
deosebite. Concentratia de cloruri este de aproximativ 300 g/l, deci salinitatea este foarte
ridicata.
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Alimentarea cu apa potabila a populatiei

Locuitorii municipiului Braila si ai localitatilor limitrofe, beneficiaza de alimentare cu apa in
sistem centralizat, avand ca sursa fluviul Dunarea, furnizorul de servicii fiind Compania de
Utilitati Publice Dunarea Braila.

Tn ultima perioada se constatad o scadere a consumurilor lunare de apa potabild pe cap de
locuitor, care se justificd prin reducerea pierderilor in refeaua de distributie a apei potabile,
precum si prin extinderea contorizarii individuale a consumatorilor.

Calitatea apei livrate in sistemul de alimentare cu apa corespunde standardului de
potabilitate pentru majoritatea parametrilor analizati, atat din punct de vedere chimic, cat si
microbiologic (valorile indicatorilor masurati au fost in limitele prevazute de STAS 1342/1991 si
de Legea apei nr.458/2002).

Prin proiectul ,Reabilitarea i modernizarea sistemului de alimentare cu apa si canalizare
in judetul Braila”, se au in vedere lucrari de investitii pentru tot sistemul de apa si apa uzata de la
nivelul municipiului, prin care s3 se asigure imbunatatirea serviciului public prestat catre
populatie.

CAP 2. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI BRAILA

in anul 2016, in statul de functii al Primariei Municipiului Braila erau prevazute 319 de
posturi din care pentru aparatul de specialitate al Primarului au fost prevazute 281 de posturi din
care 209 functii publice de executie, 32 functii publice de conducere, 40 de posturi in regim
contractual, (in care se includ 3 posturi la Cabinet Primar si 3 functii de demnitate publica), iar
pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Braila, au fost prevazute 38
de posturi, din care 3 functii publice de conducere, 30 functii publice de executie si 5 posturi in
regim contractual, detasati de la MAL Numarul de posturi a fost aprobat conform HCLM
nr.85/2015 de aprobare a statului de functii, a numarului de personal, structurii organizatorice si
repartizarea functiilor pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Braila si ale
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Braila

Personalul aparatului de specialitate este structurat pe 8 directii, 18 servicii si 7 birouri,
astfel:

1. Directia Juridic Contencios Administratie Publica Locald — cu un numar de 22
posturi, avand in structura sa 1 serviciu, 1 birou si 5 compartimente, subordonata direct
Secretarului Municipiului Braila;

2. Directia Finantelor Publice Locale — cu un numar de 86 posturi, avand in structura sa
6 servicii si 10 compartimente, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila;

3. Directia Strategii, Programe si Proiecte de Dezvoltare, Relatii Internationale — cu
un numar de 29 posturi, avand in structura sa 2 servicii §i 5 compartimente, subordonata
Viceprimarului Municipiului Braila;

4. Directia Cultura, invdtamant, Sport i Turism — cu un numar de 18 posturi, avand in
componenta sa 1 serviciu, 5 compartimente si 2 oficii, fiind direct subordonata Viceprimarului
Municipiului Braila;

5. Directia Achizitii Publice, Licitatii i Parteneriat Public Privat — cu un numar de 18
posturi, avand in componenta sa 1 serviciu, 1 birou si 1 oficiu, fiind direct subordonaté Primarului
Municipiului Braila

6. Directia Arhitectului $ef — cu un numar de 22 posturi, avand in componenta sa 1
serviciu,4 compartimente si 1 oficiu, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila;

7. Directia Tehnicd - cu un numar de 20 posturi, avand in componenta sa 2 servicii si 12
compartimente, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila;
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8. Directia Patrimoniu - cu un numar 25 de posturi, avadnd In componenta sa 2 servicii, 5
compartimente si 4 oficii, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila.

De asemenea, conform organigramei, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Braila, Biroul Audit Public Intern, Biroul Resurse Umane, Cabinetul Primarului,
Compartiment Situatii de Urgenta si Compartiment Control Management Intern au fost in directa
subordonare a Primarului.

Tn directa subordonare a Secretarului Municipiului Braila au functionat si Compartimentul
Registrul Agricol, Serviciul Gestionare Hotarari CLM si Dispozitii Primar, Oficiul Arhiva si Centrul
de Informare Cetateni.

in executarea atributiilor ce revin primarului, ca sef al administratiei publice locale si al
aparatului propriu de specialitate, o parte din atributii au fost delegate celor doi viceprimari, Tn
conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2011 privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, avand ca scop eficientizarea activitatii, dar si cresterea
raspunderii acestora.

2.1. DIRECTIA JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

STRUCTURA $| COMPONENTA DIRECTIEI

Conform organigramei, directia are prevazut un numédr de 22 de posturi din care 3 de
conducere, 18 functii publice de executie si un personal contractual.

Structura directiei este urmétoarea: serviciul juridic contencios, birou autoritate tutelara,
compartiment autorizare activitati comerciale si compartiment registraturd generala si relatii cu
publicul.

Obiectul de activitate principal al directiei 1l reprezinta rezolvarea problemelor cu caracter
juridic ale institutiei aduse la cunostinta directiei si reprezentarea in instanta in cauzele si la
gradele de jurisdictie pentru care personalul angajat primeste delegatie, efectuarea de anchete
sociale si emiterea de acte administrative Tn folosul minorilor si a persoanelor cu handicap,
emiterea de autorizatii si avize conform hotérarilor adoptate de Consiliul Local.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Compartiment Registratura Generala si Relatii cu Publicul

In anul 2016 au fost inregistrare electronic un numar de 55318 cereri, adrese, sesizari,
plangeri, citatii, comunicari, anchete sociale, rapoarte, referate. Modificarile aduse codului
de procedura civild au condus la inregistrarea in registrul manual a unui numar de 712 acte de
procedura.

Serviciul Juridic Contencios

In perioada de referintd Serviciul Juridic Contencios din cadrul Primariei Municipiului
Briila a inregistrat si solutionat un total de 3536 cereri cu caracter specific: probleme cu
caracter juridic, administrative, de autoritate tutelara, fond funciar, revendicari, diverse
adeverinte.

S-a continuat procedura de aplicare a Legii nr. 10/2001, in care conform Dispozitiei
Primarului Municipiului Bréila aveau stabilite atributii clare 5 consilieri juridici si desi legal
procedura trebuia incheiata la 31.12.2015 aceasta este inca in derulare.

De asemenea, in cursul anului 2016, Serviciul Juridic Contencios, prin consilierii
juridici, a reprezentat autoritatile administratiei publice locale intr-un numar de 314 dosare dintre
care 177 dosare solutionate favorabil, 38 dosare in curs de solutionare, 81 dosare au
primit solutii nefavorabile si 12 dosare sunt suspendate.
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Atributiile consilierilor juridici au fost extinse si pentru activitatea de autoritate tutelara
concretizatd in 380 cereri §i sesizdri solutionate in termenul legal acestia vizand de
legalitate propunerile facute de Biroul de Autoritate Tutelara.

Consilierii juridici au participat si alte la activitati care acopera intreaga arie de competenta
a executivului local, astfel:

- au fost desemnati, prin dispozitii ale primarului, s& participe la comisile de licitatii
organizate de directia de strategii;

- au participat la comisiile de licitatii, organizate in vederea concesionarii sau inchirierii
domeniului public si privat apartinand Municipiului Braila;

- au participat la procedurile de achizitii publice de servicii produse si lucrari concretizate
prin contracte;

- au acordat asistenta juridicd si au reprezentat institutia Tn actiuni avand ca obiect
anularea proceselor - verbale de contraventie.

Biroul de Autoritate Tutelara
Tn cadrul Biroului de Autoritate Tutelara, in cursul anului 2016, si-au desfasurat activitatea patru
functionari publici cu functii publice de executie si un functionar public cu functie publica de
conducere, respectiv Sef Birou. Principalul obiect de activitate al Biroului de Autoritate Tutelara il
reprezinta efectuarea anchetelor psihosociale prin verificari in teren, cu respectarea termenelor
acordate, la solicitarea instantelor de judecatd din municipiu si din tard, in dosare avand ca
obiect exercitarea autoritatii parintesti minori, stabilire domiciliu minori, program ore de vizitare
minori, modificari masuri privind minorii.

Tn cursul anului 2016, Biroului de Autoritate Tutelara i-au fost repartizate spre solutionare
2315 de cereri si sesizari, toate solutionate in termen legal astfel:

- 1653 anchete psihosociale efectuate la solicitarea instantelor de judecata din municipiu
si din tard pentru: exercitarea autoritatii parintesti, stabilire domiciliu/program ore de
vizitare/modificari masuri minori, stabilire/majorare pensie de intretinere minori, precum si pentru
adultii care au implinit varsta de 18 ani si urmeaza o forma de invatamant, delegarea temporara
a exercitarii autoritétii parintesti, emitere ordine de protectie, instituirea curatelei sau tutelei in
cazul minorilor si persoanelor bolnave,

- 11 anchete sociale efectuate la solicitarea instantelor de judecaté in cauze penale cu
inculpati;

- 23 asistiri la Birourile Notariale Publice in cazul persoanelor varstnice care au
incheiat contracte de intretinere in conformitate cu prevederile Legii nr. 17/2000, privind
asistenta sociald a persoanelor varstnice;

- 3 asistari ale minorilor la organele de politie, in dosare in care acestia au avut
calitatea de martori;

- 145 dispozitii de curateld speciale intocmite pentru reprezentarea sau asistarea
minorilor si persoanelor puse sub interdictie la Birourile Notariale Publice, in vederea dezbaterii
procedurilor succesorale sau perfectarea unor acte de vanzare-cumparare a unor bunuri ce
apartin minorilor/persoanelor puse sub interdictie, precum si in cazul in care aceste categorii de
persoane au dobandit in patrimoniu bunuri, prin contracte de vanzare-cumparare sau donatie;

-145 referate de ancheta sociala efectuate cu ocazia intocmirii dispozitiilor de curatela
speciala;

- minorilor/persoanelor puse sub interdictie, consemnate cu clauza de retragere numai cu
autorizarea Autoritatii Tutelare;

- 34 referate de ancheta sociala intocmite cu ocazia intocmirii autorizarilor de retragere
a unor sume de bani din conturi bancare apartindnd minorilor/persoanelor puse sub interdictie,
consemnate cu clauza de retragere numai cu autorizarea Autoritatii Tutelare;

- 8 descirciri de gestiune acordate tutorilor minorilor/persoanelor puse sub
interdictie, urmare a depunerii de catre acestia a darilor de seama anuale sau generale (la
incheierea activitatii);



- 8 referate de ancheta sociala intocmite cu ocazia acordarii descarcarii de gestiune
tutorilor minorilor/persoanelor puse sub interdictie;

- 10 anchete sociale efectuate la solicitarea Serviciului de Medicina Legala Judetean
Briila, in cazul minorilor care au savarsit infractiuni;

- 4 anchete psihosociale efectuate la solicitarea birourilor de mediere in cazul
desfacerii casatoriilor din care au rezultat copii minori;

- 88 anchete psihosociale solicitate de birourile notariale din municipiu si din tara, pe
rolul cirora s-au aflat dosare de desfacere prin acord a casatoriilor din care au rezultat copii
minori;

- 80 anchete sociale intocmite la solicitarea Directiei de Asistenta Sociala Braila n
dosare privind acordarea indemnizatiei crestere copil pana la implinirea varstei de doi ani, ai
caror parinti nu sunt casatoriti legal,

- 51 lucrari solutionate reprezentand corespondenta interna si externa cu institutii si
cetateni;

-18 inventarieri ale bunurilor aflate Tn patrimoniul minorilor si persoanelor puse sub
interdictie.

in plus, functionarii biroului efectueazad zilnic deplasari in teren si acorda relatii si
indrumari publicului petent.

Si pentru anul 2017 functionarii din cadrul Biroului de Autoritate Tutelara isi propun
solutionarea tuturor cererilor si sesizarilor intr-un timp cat mai scurt posibil, respectand
termenele prevazute de lege si cele acordate de instantele de judecata, precum si
imbunatitirea constantd a relatiilor cu publicul petent si cu institutiile colaboratoare, fiind
necesara angajarea unui psiholog.

Compartiment Autorizare Activitati Comerciale
Compartimentul Autorizari Activitati Comerciale, figureaza in "Organigrama aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Braila” anexa nr. 1 la H.C.L.M. nr. 85/2015 cu 2 posturi:
Inspector grad profesional superior;
Inspector grad profesional debutant.

In anul 2016 activitatea a fost asigurata de doi functionari publici si anume inspector grad
profesional debutant in cadrul Compartimentului Autorizari Activitdti Comerciale si consilier
juridic grad profesional principal in cadrul Serviciului Juridic Contencios, postul de inspector grad
profesional superior fiind vacant.

Activitatea compartimentului consta in preluarea si prelucrarea documentatiilor depuse de
catre operatorii economici, n vederea emiterii/vizarii Avizelor/Autorizatiilor de functionare
conform Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal si H.C.L.M. nr. 381/2009 privind Stabilirea
impozitelor si taxelor locale aplicabile in anul fiscal 2010, cu modificarile $i completarile
ulterioare.

in perioada 01.01.2016 - 31.12.2016 au fost intocmite, prelucrate sau emise un nr. total
de 5349 documente, reprezentand:

Autorizatii de functionare pentru alimentatie publica potrivit Legii nr. 227/2015 privind
Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avize de functionare emise conform H.C.L.M. nr. 381/2009 privind Stabilirea impozitelor si
taxelor locale aplicabile Tn anul fiscal 2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

Referate de anulare a autorizatiilor de functionare pentru alimentatie publica, conform
Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare;

Dispozitii de anulare a autorizatiilor de functionare pentru alimentatie publicd, conform
Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Notificari agenti economici care nu au vizat (achitat taxa anuala) autorizatile de
functionare pentru alimentatie publica, conform Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare ;
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Referate de anulare a avizelor de functionare in conformitate cu H.C.L.M. nr.
381/2009 privind Stabilirea impozitelor si taxelor locale aplicabile in anul fiscal 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitii de anulare a avizelor de functionare conform H.C.L.M. nr. 381/2009 privind
Stabilirea impozitelor si taxelor locale aplicabile Tn anul fiscal 2010, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Notificiri agenti economici care nu au vizat (achitat taxa anuala) pentru avizele de
functionare conform H.C.L.M. nr. 381/2009 privind Stabilirea impozitelor si taxelor locale
aplicabile Tn anul fiscal 2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vizarea (taxa anuald) autorizatiilor de functionare pentru alimentatie publica conform Legii
nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vizarea (taxa anuald) avizelor de functionare conform H.C.L.M. nr. 381/2009, privind
Stabilirea impozitelor si taxelor locale aplicabile in anul fiscal 2010, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ré&spunsuri la sesizarile primite cu privire la activitatea unor operatori economici;

Modificari program functionare;,

Diverse.

Activitatea Compartimentului Autorizari Activitdti Comerciale Tn anul 2016 s-a desfasurat
conform H.C.L.M. nr. 381/2009 privind Stabilirea impozitelor si taxelor locale aplicabile Tn anul
fiscal 2010 modificatd prin H.C.L.M. nr. 305/2015 cu referire la actele necesare obtinerii Avizului
de functionare, respectiv a autorizatiei de functionare pentru activitati de alimentatie publica.
Aplicabilitatea H.C.L.M. nr. 305/2015 a implicat preluarea si prelucrarea tuturor documentelor
pentru fiecare punct de lucru deschis pe raza Municipiului Braila.

Pentru anul 2017, avand in vedere intrarea in vigoare incepand cu data de 01.01.2017 a
noului ,Regulament cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor comerciale si a
serviciilor de piatd in municipiul Braila” aprobat prin H.C.L.M. nr. 390/2016, Compartimentul
Autorizari Activitati Comerciale isi propune aplicarea in conditii optime a noului Regulament,
preschimbarea tuturor Avizelor/Autorizatiilor de functionare cu noile formulare de Avize si
Autorizatii aprobate prin H.C.L.M. nr. 390/2016 si crearea unei baze de date informatizate.

Pentru realizarea obiectivului se impune organizarea acestui compartiment ca

birou.
2.2. DIRECTIA FINANTELOR PUBLICE LOCALE
STRUCTURA S| COMPONENTA DIRECTIEI
1. Serviciul Constatare Impunere Persoane Fizice:
- Compartiment Constatare Impunere si Inspectie Fiscalg;
- Compartiment ncasari Venituri Bugetare si Eliberari Certificate Fiscale;
- Compartiment Primire, Verificare si Inregistrare Documente Fiscale.
2. Serviciul Constatare, Impunere Persoane Juridice
3. Serviciul Urmdrire incasare Impozite si Executari Silite:
- Compartiment Executari Silite;
- Compartiment Valorificare Bunuri.
4. Serviciul Informatica - Administrarea Datelor Fiscale si Bugetare:
- Compartiment Informatica;
- Compartiment Administrarea si Implementarea Datelor Fiscale si Bugetare, Relatii
Publice.

5. Serviciul Contabilitate Publica:
- Compartiment Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor Bugetare;
- Compartiment Contabilitate Generala.
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6. Serviciul Buget - Finante:
- Compartiment Datorie Publica Locala.
n anul 2016, numarul total al personalului din cadrul Directiei a fost de 86, din care:
- 8 functii publice de conducere;
- 77 functii publice de executie;
- 1 functie personal contractual.

SINTEZA ACTIVITATILOR PE ANUL 2016
1. Serviciul Constatare Impunere Persoane Fizice

Misiunea: Stabilirea impozitelor, taxelor si a altor venituri datorate bugetului local de catre
contribuabilii persoane fizice.

Activitatea serviciului:
- Stabilirea impozitelor si taxelor locale (cladiri, terenuri, mijloace de transport),
constituirea si gestionarea dosarelor fiscale ale contribuabililor persoane fizice;
- Efectuarea inspectiei fiscale la persoane fizice;
- Intocmirea si eliberarea la cerere a certificatelor de atestare fi scala pentru contribuabilii
persoane fizice, majorari si penalitati, amenzi, solutionarea obiectiunilor si contestatiilor;
- Stabilirea, evndenta incasarii veniturilor din concesiuni, fnchirieri si a altor venituri ale
bugetului local pentru contribuabilii persoane fizice;
- Procesarea solicitarilor privind scutiri si restituiri de la plata impozitelor si taxelor, primite
de la contribuabilii persoane fizice;
- Rezolvarea in termenul legal a cererilor, reclamatiilor si sesizarilor depuse de
contribuabili si a corespondentei primite de la alte institutii si agentl economici;
- Transmiterea la termen catre Serviciul Urmarire Tncaséri a dosarelor pentru debitorii rai
platnici, pentru a se evita prescrierea debitelor;
- Efectueaza verificari si actioneaza operativ pentru corectarea erorilor din evidenta fiscala
care constau din adrese greS|te nume titular, patrimonii inregistrate eronat etc.;
- Aplica sanctiunile prevazute, de actele normative, persoanelor fizice care incalca
legislatia fiscala si ia masurile ce se impun pentru fnlaturarea deficientelor constatate;
- ncasarea Tn numerar a impozitelor si taxelor fiscale si neflscale
- Tnregistrarea cererilor primite de la contribuabili si a ‘adreselor emise de diverse institutii
publice si alte organizatii;
- Arhivarea corespondentei si a dosarelor fiscale.

Rezultate:
in anul 2016, au fost efectuate, de catre personalul Serviciului Constatare Impunere
Persoane Fizice, urmatoarele operatiuni pentru un numar total de cel putin 115.981 de roluri:

- S-afnregistrat si solutionat un numar de 84.741 cereri, declaratii si adrese primite de la
persoane fizice, agenti economici, judecatorii, politie, executori judecatoresti, executori
bancari, etc, din care:

o 34.968 declaratii de impunere privind stabilirea impozitului pe cladiri, cereri pentru
scoaterea din evidenta fiscald a cladirilor si terenurilor, cereri pentru aplicarea scutirilor conform
prevederilor Legii nr. 227/2015 si a H. C.L.M. nr. 276/27.10.2015, diverse comunicéri de la
institutii publice (Politie, Parchet Judecitorie, Executori judecatoresti, s.a.), declaratii de
impunere si declaratii rectificative pentru taxa de salubrizare etc;

o 28.488 certificate de atestare fiscald pentru persoanele fizice privind impozitele i
taxele locale, pentru Tnstriinarea de bunuri mobile sau imobile, ipoteci, licitatii, ajutoare sociale,
succesiuni, etc;

o 8.187 declaratii fiscale pentru stabilirea impozitului pe mijloacele de transport;
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o 8.448 declaratii pentru scoaterea din evidenta fiscala a mijloacelor de transport
inregistrate in R.E.M.T.I.;
o 4.650 adrese privind amenzi contraventionale.

- Au fost intocmite si eliberate un numar de 338.826 chitante reprezentand
incasarea de impozite si taxe pe teren, cladiri, auto, taxe firma, cheltuieli urmarire,
amenzi, concesiuni, chirii, Tnchirieri, etc;

- Au fost Tnregistrate si operate in evidenta fiscald un numar de 5.612 plati cu
cardul bancar (1.784.658 lei) prin sistemul EPOS si un numar de 1.310 plati (423.859 lei)
prin sistemul SNEP, intocmindu-se un numar de 270 ordine de platd pentru transferul
sumelor din contul colector pe conturi de plata;

- S-a Tntocmit un numar de 1.082 ordine de plata privind compensarea unor debite
cu sumele din suprasolviri rezultate din radieri auto, vanzari de terenuri, cladiri, etc.;

- Au fost sanctionati un numar de 136 contribuabili pentru nedepunerea sau
depunerea cu intarziere a declaratiilor de impunere pentru teren, cladiri, auto, etc, suma
totald incasata fiind de 8.414 lei;

- Incasarile pe principalele surse de venit ale bugetului local au fost:

o Impozit cladiri 11.913.643 lei;
o Impozit/taxa teren 3.632.818 lei;
o Impozit mijloace de transport 7.120.218 lei;
o Concesiuni, chirii, inchirieri 684.828 lei;
o Taxa urgenta certificat 110.372 lei;
o Amenzi 7.044.291 lei.

2. Serviciul Constatare, Impunere Persoane Juridice

Misiunea: Stabilirea de impozite, taxe si alte venituri datorate bugetului local al municipiului
Braila de contribuabilii persoane juridice, conform prevederilor legale.

Activitatea serviciului:

- Stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru contribuabili persoane juridice si urmarirea
depunerii la termen a documentelor pentru stabilirea acestora, precum si sinceritatea in
declaratii;

- Stabilirea, evidenta si urmarirea Tncasarii veniturilor din concesiuni, inchirieri si a altor
venituri ale bugetului local;

- Efectuarea inspectiei fiscale la persoane juridice;

- Incasarea in numerar a impozitelor si taxelor fiscale si nefiscale;

- Rezolvarea in termen legal a cererilor, reclamatiilor si sesizarilor depuse de contribuabili
si a corespondentei primite de la alte institutii si agenti economici;

- Procesarea solicitarilor privind acordarea de amanari, esalonari, restituiri, reduceri si
scutiri de la plata impozitelor si taxelor primite de la contribuabili persoane juridice;

- Realizeaza inspectia fiscala asupra tuturor persoanelor juridice, indiferent de forma de
organizare;

- Comunica contribuabililor, persoane juridice, “Decizia de impunere” in urma finalizarii
“Raportului de inspectie fiscala”;

- Transmite”Dispozitia de urmérire "Serviciului Urmarire incasari Impozite si Taxe;

- Intocmeste si asigurd gestionarea dosarelor fiscale si a celorlalte acte referitoare la
stabilirea obligatiilor fiscale in sarcina contribuabililor persoane juridice;

- Elibereaza certificate fiscale, adeverinte si raspunsuri la diferite adrese ale
contribuabililor persoane juridice;

- Urméreste intocmirea si depunerea la termenele prevazute de lege a documentelor
referitoare la impunere de céatre contribuabili (persoane juridice);

- Clarifica si solutioneaza toate cererile si alte adrese depuse de contribuabili persoane
juridice;
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- Asigura intocmirea in termen a situatiilor statistice si informarile privitoare la activitatea
de constatare si stabilirea impozitelor si taxelor datorate de persoane juridice;

- Constata contraventiile si aplicd amenzile si penalitatile prevazute de legislatia fiscala in
domeniu.

Rezultate:

La 31 decembrie 2016, in baza de date a serviciului erau inscrisi un numar de 5.755
agenti economici activi. Totodata, evidentiem faptul c&, in anul 2016 un numar de 80 agenti
economici au intrat sub incidenta Legii nr. 85/2014, privind procedurile de prevenire a insolventei
si de insolventd, pentru care s-au intocmit cereri de Tnscriere a creantelor Tn tabelul creditorilor.

In perioada analizatd, Tn cadrul serviciului s-au desfasurat, in principal, urmatoarele
actiuni:

- s-a Tnregistrat, verificat si implementat in programul informatic un numar de 7.890
de declaratii de impunere (cladiri, teren, mijloace auto, vehicule lente, firma, reclama, publicitate,
spectacole etc.);

- au fost eliberate 3.386 certificate de atestare fiscala pentru persoane juridice
privind impozite, taxe locale si alte venituri ale bugetului local, pentru licitatii/instrainari
bunuri/ipoteci/prelungiri linii de credit/programe de finantare etc;

- s-a Tnregistrat si solutionat un numar de 2.895 cereri venite din partea unor agenti
economici, executori judecétoresti, lichidatori, politie, instante judecatoresti, parchet, ANAF, etc.;

- s-a luat Tn debit un numar de 40 contracte noi de inchiriere-transmise, 2 contracte
de concesiune transmise si s-au operat in evidenta fiscala 295 de acte aditionale la contractele
existente (prelungiri termene, cesiuni, modificari obiect, rezilieri, novari);

- s-a intocmit un numar de 204 ordine de plata, conform referatelor de
compensare/restituire/repartizare;

- s-au emis si transmis 1.926 extrase de cont si 469 adrese de Tnstiintare privind
tarifele/preturile actualizate pe anul 2016, aferente contractelor de concesiune si inchiriere;

- s-au emis 187 borderouri de corespondentad pentru transmiterea unui numar de
4.769 plicuri catre contribuabili-persoane juridice;

- s-au efectuat un numar de 17 rapoarte de inspectie fiscala,

- au fost sanctionati contraventional pentru nedepunerea sau depunerea cu
intarziere a declaratiilor de impunere 44 agenti economici, suma totala a amenzilor aplicate si
incasate fiind de 10.844 lei;

- s-au emis catre agentii economici un numar de 16.399 chitante;

- au fost anulate debite in suma de 820,14 lei pentru un numar de 67 agenti
economici, in baza H.C.L.M. nr. 430/2016.

Situatia incasarilor de la persoane juridice pe principalele surse de venit ale bugetului
local, in comparatie cu incasarile pe anul 2015 a fost:

NR. SURSA COD NIVELUL %
CRT INCASARILOR -- mii
lei -
An 2015 | An 2016
1. | Impozit/taxa cladiri 07.01.02 13.188 12.047 91,35
2. | Impozit/taxa teren 07.02.02 2.794 3.597 | 128,74
3. | Impozit mijloace transport | 16.02.02 3.674 3.223 87,72
4. | Taxa firma/reclama 18.50.00 302 317 | 104,97
publicit. P.J.
5. | Taxa concesiuni/inchiriere | 30.05.30 4.895 5.599 | 114,38
P.iJ.
6. | Taxa hoteliera 12.07.00 88 39 44,32
7. | Impozit profit 01.00.00 2.310 1.970 85,28
8. | TOTAL GENERAL 27.510 26.792 97,39
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Din macheta prezentata mai sus, rezulti o scadere pe total surse de 2,61%, cu toate ca in
analitic, incasarile pe sursele impozit/taxa teren, taxa firma/reclama si taxa concesiune/inchiriere
sunt peste nivelul anului 2015, situatie creatd prin intrarea in insolventd a unor societati
comerciale cu pondere in structura imobilizarilor corporale.

Structura incasdrilor pe principalele resurse provenite de la persoanele juridice de pe
raza municipiul Braila pe anul 2016, este evidentiata in urmatoarea diagrama:

2016
39 1970

12047

Impozit /taxa cladiri ® Impozit /taxa teren
Impozitmijloace transport = Taxa firmadreclama publicitate P.J.
s Taxa concesiuni /inchiviere P = Taxahoteliera

= Impozit profit

Din creantele fiscale ramase neincasate, la 31 decembrie 2016, Tn sumé& de 65.497.504
lei, un procent de 82% il reprezintd debitele societatilor comerciale aflate in procedura de
insolventa (reorganizare sau faliment).

3. Serviciul Urmarire Incasare Impozite si Executiri Silite

Misiunea: Realizarea activitatii de urmarire si executare silita a impozitelor, taxelor si a altor
sume datorate bugetului local de catre contribuabili persoane fizice si juridice.

Activitatea serviciului:

- Gestionarea titlurilor de creanta si a titlurilor executorii primite de la alte organe sau
emise de propriile organe de executare silita;

- Urmarirea si incasarea creantelor fiscale prin modalitatile de executare silita prevazute
de Codul de procedura fiscala;

- Gestionarea stéarii de insolvabilitate a debitorilor in cazul in care nu exista nici o cale de
Tncasare a debitelor, iar contribuabilii nu detin bunuri si nu realizeaza venituri;

- Rezolvarea in termen legal a cererilor depuse de contribuabili si a corespondentei
primite de la alte institutii si agenti economici,

- Intocmeste documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili si le prezinta spre
aprobare conducerii $i urmareste permanent situatia Tncasarii debitelor primite spre urmarire,
verificad si face propuneri privind declararea starii de insolvabilitate Tn cadrul termenului de

prescriptie;
- Intocmeste, impreund cu serviciile abilitate, centralizatorul listd de ramasite si de
suprasolviri pe feluri de impozite;
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- Intocmeste dosar pentru debitele primite spre executare de la alte unitaii si asigura
respectarea prevederilor legale privind identificarea debitelor, confirmarea si debitarea amenzilor,
despagubirilor, imputatiilor si a altor venituri primite de la alte organe;

- Analizeaza, verifica si prezintad conducerii institutiei, in limita competentelor, propuneri in
legaturd cu acordarea de amandari, esalonari, reduceri, scutiri, restituiri de impozite, taxe si
majorari de intarziere cu avizul serviciilor de specialitate;

- Urmareste permanent situatia incasarii debitelor primite spre urmarire, verifica si face
propuneri privind declararea stirii de insolventd pentru acestia, in cadrul termenului de
prescriptie;

- Solutioneaza cererile platilor prin care se solicita relatii referitoare la aplicarea executarii
silite si a modalitafii de stingere a creantelor bugetare;

- Verifica respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe venituri realizate de debitori,
urméreste respectarea popririlor infiintate asupra tertilor, precum si a societatilor bancare si
stabileste, dupa caz, masurile legale pe executarea acestora;

- Intocmeste actele necesare aplicarii procedurii de executare silitd, inclusiv titlul
executarii, pentru creantele constatate de personalul direciei;

- Solicitd informatii de la lichidatorii juridici despre societatile comerciale care au intrat n
procedura de reorganizare judiciard sau faliment, in vederea finscrierii creantelor in tabelul
creditorilor;

- Tn baza documentatiei efectuate de Serviciul Urmarire, privind debitorii insolvabili se fac
cercetdri suplimentare, se asigura evaluarea bunurilor sechestrate, se comunica somatiile de
plata.

Rezultate:

Tn cursul anului 2016, Serviciul Urmérire Incasare Impozite si Executari Silite a desfasurat,
in principal, urmatoarele activitati:

- Emiterea si transmiterea de somatii. Aplicarea masurilor de executare silita

Au fost generate si comunicate prin postd cu scrisoare recomandatd cu confirmare de
primire, un numar de:

o 19.150 somatii in valoare de 5.617 mii lei pentru persoane fizice;

o 1.285 somatii in valoare de 1.384 mii lei pentru persoane juridice;

o 19.511 popriri in valoare de 26.981 mii lei pentru persoane fizice,

o 820 popriri in valoare de 10.181 mii lei pentru persoane juridice.

- Procese-verbale de constatare a contraventiilor

o S-au debitat si somat 6.397 procese-verbale de constatare a contraventiei pentru
persoane fizice si juridice Tn suma de 2.720 mii lei;

o S-au intocmit 1.400 de procese-verbale de clarificare/scadere amenzi pentru
contraventiile achitate in termenul legal de 48 de ore si pentru cele transformate de catre
instanta de judecata in ore de munca in folosul comunitatii.

- Sistarea popririlor

Au fost emise 429 de adrese de sistare a popririi asupra disponibilitatilor banesti pentru
persoane juridice si 9.948 pentru persoane fizice.

- Instituirea sechestrului asupra bunurilor mobile/imobile

In conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare, s-a procedat pentru un numar
de 9 dosare de executare la sechestrarea bunurilor imobile aflate in proprietatea debitorilor ce au
inregistrate debite restante, astfel:

o 5 sechestre imobiliare si mobiliare la persoane fizice in suma de 85.606 lei.

Pentru bunurile imobile sechestrate organul de executare a solicitat de indata biroului de
carte funciara efectuarea inscriptiei ipotecare, comunicdndu-se astfel institutiei noastre, un
numar de 3 incheieri de carte funciara prin care s-a intabulat dreptul de ipoteca in favoarea
municipiului Braila.
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- Suma debitelor, persoanelor fizice si juridice, incasate

Declansarea executdrii silite si aplicarea masurilor de executare silita au determinat
incasarea la bugetul local al mun|0|p|uIU| Braila a sumei de 5.345 mii lei, suma ce reprezinta
debite restante datorate de persoane fizice si juridice.

- Dosare de insolvabilitate

S-au intocmit dosare de insolvabilitate conform prevederilor Codului de Procedura Fiscala
si s-au promovat 4 aciiuni de deschidere a procedurii speciale de insolventa, procedura
reglementata de Legea nr. 85/2006.

- Procese-verbale de scadere

Ca urmare a bunei colaborari cu Tribunalul Braila si Oficiul Registrului Comertului,
Serviciul Urmérire incasare Impozite si Executari Silite a intocmit un numar de 181 de procese-
verbale de scédere debite pentru societati comerciale radiate in baza Legii insolventei deoarece
prin Sentinte Civile s-a dispus inchiderea procedurii insolventei si radierea debitorilor din
evidentele Registrului Comertului.

- Dosare aflate pe rolul instantelor de judecata

Consilierul juridic reprezintd interesele institutiei noastre Tn 93 dosare aflate in acest
moment pe rolul instantelor de judecata de diferite grade.

4. Serviciul Informatica - Administrarea Datelor Fiscale si Bugetare

Misiunea: Fundamentare, implementare si urmarirea realizarii sistemului informatic aferent
datelor fiscale si bugetare, in scopul asigurarii unei structuri si organizari capabile sa analizeze,
asimileze si sa valorifice facilitdfile oferite de societatea informationald, necesare pentru
cresterea performantelor in procesul de administrare si implementare a activitafilor fiscale si
bugetare.

Activitatea serviciului:

- Intretinerea infrastructurii de retea (intranet/metropolitan) si a conexiunilor la Internet
(deblocare switch-uri, cablare structurata, configurare interfete client, detectare si rezolvare
situatii speciale-flood, coliziuni);

- Lucréri de depanare si intretinere statii de lucru (instalare/reinstalare sisteme de operare
si aplicatii client, devirusare si curatare spyware/adware/malware, inlocuire componente defecte,
condensatori, desprafuire, etc.);

- Instalarea, configurarea si mentinerea in stare de functionare a serverelor si
aplicatiilor/bazelor de date deservite de acestea (registratura electronica, impozite si taxe, sistem
de gestiune interna, portal, legislatie, servicii online);

- Monitorizare, configurare servicii critice (mail, vpn, dhcp, samba, apache, iis, tomcat,
vsftpd, squid, pfsense, oracle, sqlserver, elo, vshpere, sharepoint, etc.);

- intretinere imprimante (curatare toner rezidual, blocaje hartie, curatare role, configurare
interfata refea, Tnlocuire componente uzate/defecte);

- Suport tehnic privind gestionarea conturilor de utilizator, a postei electronice, a serviciilor
de internet, schimbari de parole, setari locale, rapoarte;

- Asistentd de specialitate privind actualizarea informatiilor publicate pe site-ul institutiei
conform adreselor compartimentelor direct interesate,

- Asigurarea sprijinului logistic si tehnic de specialitate legat de organizarea in bune
conditii a concursurilor de ocupare a functiilor vacante;

- Configurare si verificare software centrala telefonica, optimizarea costurilor in perioadele
de varf;

- Asigura sprijin tehnic de specialitate privind procedurile informatice legate de Sistemul
National Electronic de PIati privind municipiul Braila, conform prevederilor H.G. nr. 1235/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Proceduri informatice de inchidere/deschidere an fiscal/sistem Tncasare impozite si taxe
fiscale (Redimensionare contoare, salvare date, verificare si rulare script-uri, configurare
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constante fiscale, etc). Anual dimensiunea bazelor de date aferente sistemului se dubleaza;

- Proceduri informatice privind inchiderea/deschiderea sistemului de management
documente (Redimensionare contoare, salvare date, verificare si rulare script-uri). Anual
dimensiunea bazelor de date aferente sistemului se dubleaza;

- Rezolvarea problemelor aparute in exploatarea aplicatiilor implementate, escaladand
incidentele ce nu pot fi solutionate la nivel local, cétre serviciul suport al furnizorului, testeaza
modificarile efectuate si in functie de rezultate le implementeaza in versiunea de productie;

- Dezvoltare, testare si implementare de module software ce extind aplicatiile de baza, in
cadrul furnizat de acestea.

Rezultate:

- Actualizari program legislativ Lex-Expert-160 actualizari;

- Postari pe site (incluzand declaratii avere si interese, module site pentru alegeri,
actualizare date directii descentralizare, regii, societdti ce au date pe site-ul institutiei) -
aproximativ 760 interventii;

- Interventii calculatoare tip client-aproximativ 305 cazuri (devirusari, recuperare date,
reparatii, instalare software si sisteme de operare);

- Interventii calculatoare tip server—Sute de incidente (de la configurari/instaldri de masini
virtuale pana la fnlocuire de subansamble hardware). Tn cursul anului precedent s-au inlocuit
componente hardware la 4 severe si un UPS (fluctuatii frecvente de tensiune, componente
principale uzate/defecte-peste 8 ani vechime la un ritm de lucru 24h/zi, 365 zile/an);

- Au fost realizate script-uri software pentru export date/raportare aferente aplicatiei de
Impozite si Taxe Locale (proceduri SQL, respectiv proceduri stocate PL/SQL-module export
pentru situatiile solicitate de catre Curtea de Conturi, rapoarte cerute de catre conducere, sau
alte institutii subordonate Consiliului Local, respectiv situatii inchidere/deschidere an, rapoarte
VBA/Microsoft Access);

- S-au actualizat modulele de Regularizari Taxe Autorizatii de Construire, Legea 10,
Dosare instantd juristi aplicatii software dezvoltate in cadrul mediului de programare ELO
Enterprise;

- Interventii la echipamentele active si pasive de retea-130 incidente rezolvate (de la
simple restartdri de echipamente, detectare flood pana la reinstalari de firmware si reparatii
hardware/schimb de condensatori sau surse de alimentare, inlocuire cabluri, mufe etc.);

- Actualizare infrastructura software pentru realizarea legaturilor metropolitane cu centrele
de Tncasare a impozitelor si taxelor locale;

- S-au efectuat salvari de date-zilnic-verificari backup-saptamanal,

- Proceduri inchidere/deschidere an fiscal-Toate procedurile se desfagoara o singura data
pe durata a 30 zile in lunile decembrie/ianuarie in fiecare an;

- Suport tehnic legat de activitatea utilizatorilor bazelor de date de la impozite si taxe
locale si gestiune interna ERP, pe de o parte, respectiv pentru baza de date de la managementul
documentelor(schimbari parole, setari locale, rapoarte etc.);

- Administrarea electronicd a peste 5.612 de incasari prin mijloace electronice de impozite
si taxe locale, incasari efectuate la terminale ePOS si 1.310 plati pe internet prin Sistemul
National Electronic de Plati (ghiseul.ro).

5. Serviciul Contabilitate Publica

Misiunea:Realizeazi activitatea de executie bugetara a bugetului propriu de cheltuieli aprobat si
asigura inregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea, publicarea, raportarea i pastrarea
informatiilor cu privire la pozitia financiara potrivit reglementarilor normative specifice in domeniul
financiar-contabil.

Activitatea serviciului:
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- Asigura pastrarea evidentei contabile a tuturor categoriilor de venituri;

- Organizarea contabilitaii cheltuielilor efectuate potrivit bugetului aprobat, a mijloacelor
extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala;

- Inregistreaza in evidenta contabila operatiunile generate de proiectele comunitare;

- Intocmeste statele de plata aferente drepturilor salariale ale angajatilor proprii;

- Inregistreaz& in contabilitate veniturile prin casa si bancd conform extraselor de cont
emise de Trezoreria Municipiului Braila, aferente clasificatiei bugetare elaborate de Ministerul de
Finante, restituie garantii de participare la licitatiile organizate de Primaria Municipiului Braila;

- Asigura verificarea documentelor justificative si certifica achitarea obligatiilor financiare si
rambursarea creditelor;

- Asigura intocmirea balantei de verificare avand in vedere concordanta dintre conturile
analitice si sintetice, inregistreaza operatiunile aferente rezultatelor inventarierii bunurilor
patrimoniale;

- Efectueaza operatii de incasari si depuneri de numerar,

- Calculeaza si retine din salarii obligatiile de plata la Bugetul Statului si altele (rate,
popriri, etc) si Intocmeste toate documentele necesare efectudrii platii acestora in termenele
legale;

- Inregistreaza in mod cronologic si sistematic toate operatiunile privind migcarea bunurilor
si valorilor patrimoniale;

- Inregistreaza n patrimoniu toate valorile materiale si banesti pe baza de documente
legal intocmite si asigura inregistrarea bunurilor patrimoniale;

- Urmareste si verificd daca exista toate documentele justificative care sa certifice plata;
- Asigura Tntocmirea ordinelor de plata pentru efectuarea de plati catre furnizori;

- Asigura Tntocmirea dispozitiilor de plata si incasarea privind acordarea de avansuri spre
decontare, precum si urmarirea decontarilor acestora;

- Asigurd intocmirea filei de CEC pentru ridicarea de sume din bancd, respectand
plafoanele de plaii, conform legislatiei in vigoare;

- Asigura primirea si inregistrarea in contabilitate a documentelor care au stat la baza
intrarilor si iesirilor din magazie;

- Asigurd intocmirea si verificarea balantelor de verificare avandu-se in vedere
concordanta dintre conturile analitice si sintetice.

Din punct de vedere cantitativ a rezultat un numar de 11895 documente contabile
-110 deconturi cheltuieli;

-212 dispozitii de plata/incasare;

-2.829 ordine de plata;

-3.100 propuneri de angajare, lichidare si ordonantare de plata;
-12 state de plata pentru drepturile salariale ale personalului;
-24 declaratii la Bugetul de stat si Asigurari sociale;

-4.620 operatiuni in Registrul de casa;

-12 balante de verificare;

-4 situatii financiare trimestriale;

-12 situatii financiare lunare;

-580 fise de cont pentru operatiuni diverse,

-180 file CEC;

-40 figse mijloace fixe.
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6. Serviciul Buget - Finante

Misiunea:Realizeaza activitatea de fundamentare si elaborare a proiectului de buget al
municipiului Braila si activitatea de implementare si executie a bugetului aprobat.

Activitatea serviciului:

- Elaborarea proiectului de buget, publicarea si supunerea aprobarii acestuia Consiliului
Local, cu avizul Comisiei de specialitate;

- Efectuarea deschiderilor de credite bugetare si alimentarea conturilor in functie de
bugetul aprobat, conform prevederilor legale;

- Elaborarea fundamentarilor pentru rectificarea bugetului local;

- Monitorizarea executiei bugetare a cheltuielilor de personal;

- Intocmeste trimestrial si anual contul de executie bugetard si il supune aprobarii
Consiliului Local;

- Primeste propunerile de finantare din partea unitatilor subordonate, le analizeaza si le
propune Tn varianta centralizatd spre aprobare ordonatorului principal de credite, potrivit
clasificatiei bugetare;

- Centralizeaza propunerile unitatilor de Tnvatamant privind cheltuielile cu bursele elevilor,
transportul elevilor, concursurilor scolare si a altor activitati educative;

- Lunar primeste solicitarile de alimentare a unitatilor subordonate;

- Gestioneaza totalitatea obligatiilor financiare directe si indirecte asumate de autoritatea
locala;

- Completeaza registrul de evidenta a datoriei publice locale a institutiei.

Din punct de vedere cantitativ a rezultat un numar de 4174 referate si documente contabile.
OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017

Obiectivele vizeazd modul de implementare si de gestionare a resurselor si obligatiilor
financiare asumate prin bugetul municipiului Bréila aprobat pentru anul 2017, tindndu-se seama,
in principal, de urmatoarele:

- asigurarea si mentinerea disciplinei fiscal-bugetare, a transparentei si sustenabilitaii pe
termen mediu in utilizarea finantelor publice locale;

- gestionarea eficientd a finantelor publice locale pentru a servi interesul public,
asigurarea prosperitatii economice si ancorarea politicilor bugetare intr-un cadru durabil;

- gestionarea prudenta a resurselor si obligatiilor asumate si a riscurilor fiscal bugetare,

- asigurarea predictibilitatii nivelului cotelor si bazelor de impozitare sau taxare;

- prioritizarea cheltuielilor asumate prin “Strategia de dezvoltare durabild a municipiului
Braila 2014-2020".

2.3. DIRECTIA DE STRATEGII, PROGRAME $I1 PROIECTE DE DEZVOLTARE, RELATII
INTERNATIONALE

STRUCTURA S| COMPONENTA DIRECTIEI
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Conform organigramei, Directia are prevazut un numar total de 19 de posturi pe durata
nedeterminats, din care 3 posturi de conducere, si 10 posturi pe duratd determinata pentru
implementarea proiectelor. Acestea sunt structurate Tn 2 servicii: serviciul Analize, Studii,
Strategii, Elaborare Proiecte si Programe de Dezvoltare cu 10 posturi in dou& compartimente:
Strategii si documentare administrativd si Generare proiecte, si serviciul Implementare,
Monitorizare, Control Programe si Proiecte de Dezvoltare cu 19 posturi in trei compartimente:
Implementare proiecte, Monitorizare proiecte si Relatii internationale si investitori, parteneriat
public-privat. Mentionam ca din cele 29 de posturi, 14 posturi sunt neocupate, 10 dintre acestea
fiind in cadrul compartimentului implementare proiecte, practic acest compartiment avand doar
posturi vacante.

SINTEZA ACTIVITATILOR PE ANUL 2016

Principalele activitati ale Directiei se refera la intocmirea, depunerea si implementarea de
proiecte de dezvoltare Tn acord cu documentului strategic de planificare si programare financiara,
fructificarea tuturor oportunitatilor pentru atingerea obiectivelor strategice ale municipiului prin
elaborarea si implementarea de proiecte, elaborarea si actualizarea strategiei de dezvoltare a
municipiului Braila.

Obiectivul 1. Implementarea de proiecte cu finantare nerambursabila
Pe parcursul anului 2016 au fost in implementare 8 proiecte.
Pana la 31 decembrie 2016, au fost finalizate 7 proiecte, fiind realizati urmatorii indicatori
de rezultate:
e 50 de locuri de munca pastrate pe perioada realizarii investitiilor
» 67 de persoane calificate pentru integrare pe piata muncii
e 7,75 km de drum modernizati in cartierul Radu Negru
o 27 locuinte sociale modernizate, pentru 68 de persoane defavorizate in strada Ramnicu
sarat nr 115
e 0 scoald extinsd si modernizatd cu peste 600 de copii beneficiari ai infrastructurii
reabilitate;
» un Centru Comunitar in centru istoric pentru 300 de beneficiari, dotat cu sali aftter school
de care au beneficiat in anul 2016 peste 100 de copii
e un centru multifunctional in cartierul Lacu Dulce pentru 200 de beneficiari, dotat cu
spalatorie
« Un monument istoric restaurat si redat circuitului artistic

Detalierea proiectelor pe programe de finantare este prezentata in continuare.
Programul operational regional 2007 - 2013
Axa prioritara 1: Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor - Planul Integrat de Dezvoltare Urbana
Proiecte finalizate:
1.Extindere centru social multifunctional Lacu Dulce, contract finantare nr. 4156 din
10.05.2014 cu o valoare totala de 636.769,67 lei.
2.Realizare infrastructura rutiera in municipiul Braila, contract finantare nr. 4149 din
10.05.2014 cu o valoare totala de 16.248.227,00 lei.
3.Centrului Comunitar “Bunici si nepoti” din Municipiul Braila, Str. Anghel Saligny
nr.17, contract finantare nr. 4158 din 10.05.2014 cu o valoare totala de 4.980.540,65 lei.

4.Renovarea imobilului situat in municipiul Braila, str. Rm. Sarat nr.115, in vederea
amenajarii unor locuinte sociale de calitate, contract finantare nr. 4160 din 10.05.2014 cu
o valoare totala de 3.652.557,44 lei.

5.Restaurarea si consolidarea cladirii Teatrului "Maria Filotti”, Braila, contract
finantare nr. 2988 din 13.03.2012, cu o valoare totala de 20.119.583,88 lei.
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Axa prioritard 2: Imbunétatirea infrastructurii de transport regionale gi locale
Proiect nefinalizat pentru care s-a prelungit durata de realizare a activitatilor proiectului pana la
cel tarziu 31.12.2018:
6.Modernizarea bulevardului Dorobanti, municipiul Braila, contract finantare nr. 478
din 22.07.2009, cu o valoare totala de 129.790.162,20 lei.
Axa prioritard 3: Imbundtatirea infrastructurii sociale
DMI| 3.4 Reabilitarea/modernizarea/dezvoltarea si echiparea infrastructurii educationale
preuniversitare, universitare si a infrastructurii pentru formare profesionala continua — apell.
Proiect finalizat:
7.Extindere pe verticalda Scoala cu clasele I-VIll "lon Creangd” Braila, contract
finantare nr. 3867/ 15.10.2013 cu o valoare totala de 4.397.966,30 lei.
8.Istoria holograficd multietnica a Brailei, contract finantare nr. PA17RO
13/LP27/22.12.2014 cu o valoare totala de 513.973 lei.

Obiectivul 2 — Scrierea si depunerea de proiecte cu finantare europeana.

In anul 2016 admlnlstratla locald a beneficiat de oportumtatl pentru depunerea de proiecte cu
finantare europeana in cadrul programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Municipiul
Braila reusind s fructifice o parte dintre acestea prin depunerea spre finantare a 2 proiecte.
Primul prmect denumit ,Implicat — sanse egale de integrare socio - economica a comunitatii
marginalizate din Braila veche”, Tsi propune implementarea unui pachet integrat de servicii care
va conduce la imbunatatirea nivelului de trai pentru 560 de persoane rezidente in Centrul istoric
al municipiului prin servicii sociale si socio-medicale, educatie, accesul si mentinerea pe piata
muncii a adultilor inclusiv prin deschiderea de afaceri proprii si interventii punctuale pentru
renovarea unor locuinte sociale.

Ce de-al doilea proiect denumit ,Elaborarea strategiei de dezvoltare locald pentru comunitatile
marginalizate” are ca obiectiv realizarea unei Strategii de dezvoltare pentru zona Lacu — Dulce -
Catanga. Ulterior méasurile propuse prin aceasta strategie vor fi implementate prin Programul
Operational Regional si Programul Operational Capital Uman, municipiul Braila putand atrage
peste 5 milioane de euro pentru dezvoltarea acestei zone marginalizate.

Totodata in anul 2016 s-a atribuit contractul de servicii pentru elaborarea documentatiei tehnico-
economice care vizeaza reabilitarea Castelului de Apa din Gradina Publica. Acest proiect va fi
depus pentru evaluare si finantare dupa deschiderea apelului de proiecte in anul 2017.

In bugetul anului 2017 sunt prevdzute sume pentru pregdtirea de documentatii tehnico-
economice Tn vederea depunerii de proiecte cu finantare europeana. Investitille propuse vizeaza
eficientizare energeticd a cladirilor publice — 6 proiecte, modernizare cale de rulare tramvai
inclusiv carosabil, retele edilitare, trotuare si spatii verzi- 3 proiecte, sistem inteligent de
management al traficului, modernizari si dotéri de institutii de invatamant — 5 proiecte.

Obiectivul 3 — Monitorizarea post implementare a proiectelor finantate din fonduri europene

in anul 2016 au fost monitorizate post-implementare 25 de proiecte finantate din fonduri

europene:

1. Reabilitare Casa Petre $Stefanescu Goanga.

2. Reabilitare si modernizare Parc Monument.

3. Modernizarea si reabilitarea strazii Calea Galati din municipiul Braila, pe tronsonul
cuprins Tntre bulevardul Dorobantilor si strada Mircea Malaeru colt cu strada Costache
Negruzzi.

4. Modernizarea si reabilitarea strazii Calea Calarasilor din Municipiul Braila, pe tronsonul
cuprins intre bulevardul Dorobantilor si bulevardul Independentei

5. Reabilitare si modernizare strada Grivita, in municipiul Braila

6. Sistem de supraveghere in vederea cresterii sigurantei si prevenirii criminalitatii Tn
municipiul Braila

7. Reabilitare pasaj pietonal Platou Piata Independentei, municipiul Braila
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8. Reabilitarea si dotarea cu echipament specific a corpurilor D, E, F ale Centrului de
Asistenta Paleativa Sfanta Maria Braila

9. Reabilitare zona de promenad& cuprinsd intre strada Calea Calarasilor si Faleza
Dunarii

10.Centrul social multifunctional pentru comunitatea romé din cartierul Lacu Dulce din
municipiul Braila

11.Reabilitare si modernizare anexa Camin persoane varstnice ,Sf. Petru si Pavel”,
strada Zambilelor nr.1A (fost nr.2), Braila

12. Extindere pe verticald (mansardare) Scoala cu clasele | — VIl Viaicu Voda

13.Consolidare si reabilitare Scoala cu clasele | - VIII nr. 17 Ecaterina Teodoroiu

14.Consolidarea si reabilitarea Grupului Scolar Grigore Moisil

15. Reabilitare Scoala cu clasele | — VIII nr. 18 Mihu Dragomir

16.Reparatii capitale la Liceul cu Program Sportiv Braila

17. Reabilitare cladire Scoala cu clasele I-VIIl Gheorghe Naum

18. Braila — cultura, locuri, traditii si obiceiuri stravechi

19.Implementarea serviciilor online catre cetdteni si automatizarea fluxurilor de lucru
interne

20. Renovarea imobilului situat in str. Ancorei nr. 12(P+1), pentru asigurarea unor locuinte
sociale de calitate

21.Reabilitare a ambulatoriului de specialitate al Spitalului de Psihiatrie "Sfantul
Pantelimon”,

22.Reabilitare cladire Scoala cu clasele I-VIII “Sfantul Andrei”, Braila,

23. Reabilitare Scoala corp A, Grup Scolar Edmond Nicolau

24.Centru de informare si promovare turisticd din municipiul Braila

25. Reabilitare ponton debarcare/acostare situat pe Faleza Dunarii, municipiul Braila

Obiectivul 4 — Elaborarea Strategiei Integratd de Dezvoltare Urbana a Municipiului Braila (SIDU)
pentru perioada 2016 — 2023 si a Planului de Mobilitate Urban& Durabila (PMUD).

Aceste documente de programare si planificare ale municipiului Bréila sunt conditionalitati
necesare pentru atragerea de fonduri nerambursabile prin POR 2014-2020 axa 4 Sprijinirea
Dezvoltarii Urbane Durabile. Aceastd axd se adreseaza municipiilor resedinta de judet,
municipiul Braila beneficiind de o alocare financiara prestabilitd de 38,0459 milioane de euro pe
4 domenii majore de interventie: mobilitate urband, revitalizare urbana, regenerare comunitati
defavorizate si educatie.

Planul de mobilitate urbana durabild este un document strategic si are ca obiectiv general
crearea si dezvoltarea unui sistem de transport durabil, care sd corespunda asteptarilor si
nevoilor de mobilitate si accesibilitate a cetatenilor in cadrul unui mediu urban atractiv, sanatos si
prietenos cu mediul. Elaborarea PMUD reprezintd o conditie obligatorie Tn vederea finantarii
investitiilor vizand reabilitare transport urban in cadrul POR 2014-2020.

In cadrul planului sunt prevazute 107 interventii, fiecare dintre acestea avéand cate o fisa de
proiect distincta, in care sunt descrise masurile vizate de fiecare dintre aceste interventii.
Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana identifica principalele probleme si provocari la nivel
local, prezintd viziunea de dezvoltare a municipiului si obiectivele de dezvoltare, contextul
institutional pentru aplicarea strategiei, un plan de actiune si cadrul partenerial pentru
implementare.

in lista de proiecte din SIDU, care include si proiectele propuse in PMUD sunt cuprinse 271 de
proiecte.

Ambele documente au fost realizate si prezentate in sedinte interne, urmand etapa de consultare
publica. Tn conformitate cu Documentul cadru de implementare a dezvoltarii urbane durabile,
cele doud documente, respectiv SIDU si PMUD vor trebui depuse pentru evaluare pana la data
de 28 august 2017, urmand ca dupd evaluare si acceptare sd se depuna proiectele de
dezvoltare urbana.
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Concluzionand activitatea directiei s-a structurat pe implementarea de proiecte, pregatirea de noi
proiecte si pe elaborarea documentelor suport pentru dezvoltarea durabila a municipiului.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017

1. Elaborarea si depunerea de proiecte cu finantare europeand in cadrul programelor
operationale 2014-2020

Monitorizarea durabilitatii proiectelor finalizate

Elaborarea de documente suport pentru sustinerea dezvoltarii durabile integrate a

municipiului Braila

SYN

2.4. DIRECTIA DE CULTURA, INVATAMANT, SPORT SI TURISM

STRUCTURA $I COMPONENTA DIRECTIEI

Conform organigramei, directia are prevazut un numar total de 18 posturi, din care 3 posturi de
conducere, fiind structurata astfel:
e Serviciul Invatdmant, Sanatate, Culte, Cultura, Organizare Evenimente, Relatii cu ONG-
uri, Minoritati si Sport, cu trei compartimente si un oficiu
e Biroul de Informare si Promovare Turistica, Protocol, Relatii Publice si Mass Media, cu
doua oficii si Centrul de Informare si Promovare Turistica.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Directia coordoneazé programele cultural — educative, sportive, recreative si turistice care

se desfagoara Tn municipiul Braila.

Directia Cultura, Tnvatamant, Sport si Turism sustine proiecte si obiective educationale,
culturale, sociale, civice si umanitare si de a se implica activ in educatia si dezvoltarea tinerilor,
inclusiv a studentilor si elevilor, respectiv a adultilor prin sprijinirea acestora si oferirea de
oportunitati de dezvoltare personala si profesionala.

Obiectivele directiei:

o Oferirea de servicii si produse culturale diverse, pentru satisfacerea nevoilor culturale
comunitare, Tn scopul cresterii gradului de acces si participare a cetatenilor la viata
culturala.

o Conservarea, protejarea, transmiterera, promovarea si punerea in valoare a culturii
traditionale si a patrimoniului cultural material.

o Educatia permanenta si formarea profesionald continua de interes comunitar, in afara
sistemelor formale de educatie.

o Inbunatatirea managementulw resurselor umane: conducerea, personalul.

In scopul realizarii obiectivelor, Directia Cultura, Tnvatamant, Sport si Turism organizeaza
activitati si evenimente culturale cu rol educativ sau divertisment, cum ar fi festivaluri,
concursuri, targuri, seminarii, lansari de carte, intilniri nonformale. De asemenea, organizeaza
expozitii temporare si permanente, sustine editarea de carti si publicatii de interes local cu
caracter cultural; promoveaza turismul cultural de interes local; conserva si pune in valoare
mestesugurile si obiceiurile traditionale; realizeazé si exploateazéd programe socio-culturale cu
finalitatea prin impactul dorit pentru toate categornle de varsta; promoveaza |mag|nea
Municipiului Braila, a Casei de Culturd si a culturii traditionale bréilene; pune in valoare si
gestioneaza oferta de bunuri si servicii culturale; incurajeaza segmentul doritor pentru pregétirea
in domeniul cultural (cursuri de canto muzica popular, cursuri de dans, cursuri de chitarp, cursuri
de teatru) si punerea la dispozitie a ofertei culturale.

Directia Tsi desfasoara activitatea avand urmatoarele scopuri :
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o Constientizarea culturii, a educatiei si a scolii drept parte componentd a vietii noastre -
creatia culturald este domeniul privilegiat al libertatii de exprimare, fiind o sursa a
progresului uman;

e sustinerea si promovarea drepturilor culturale fundamentale ale tuturor cetatenilor: acces
la cultura si participare la viata culturala, in interdependenta si relatia acestora cu celelalte
drepturi fundamentale;

o sustinerea, respectarea si protejarea dreptului la diversitate culturala, religioasa si
lingvistica;

o promovarea sectorului cultural ca factor important in procesul de dezvoltare durabila si ca
instrument esential in coeziunea sociala si Tn lupta impotriva excluziunii sociale;

o promovarea si stimularea creativitaiii, a creatiei contemporane, ca factor inconturnabil Tn
dezvoltarea umana si in cresterea calitatii vietii;

e promovarea rolului central al culturii si artelor, al creativitafii si inovarii n societatea bazata
pe cunoastere, includerea culturii ca factor-cheie pentru atingerea obiectivelor Strategiei
Municipiului Bréila, aprobata prin HCLM 247/30 09 2015 ;

e Promovarea valorilor sociale si a respectarii demnitétii umane si a drepturilor universale
ale omului, eliminarea tuturor formelor de discriminare culturala, etnica, lingvistica,
religioasa sau rasiala;

e Participarea copiilor si a tinerilor din municipiul Braila in proiecte ce vizeaza activitafi cu
caracter profesional, cultural si de angajare civica;

o Ridicarea nivelului de cunostinte pe plan cultural, social si uman al tinerilor din tara si din
strainatate;

e Promovarea obiectivelor turistice din municipiul Braila
Complexitatea activitatilor desfasurate de Direcfia Cultura, Invatamant, Sport si Turism

impune colaborarea permanenta cu toate institufiile de cultura si arta, de fnvatamant, structuri
sociale, cu reprezentanti ai cultelor religioase, armata, organizatii non - guvernamentale, cu
comunitdtile etnice de pe raza municipiului, precum si cu reprezentantii serviciilor publice
descentralizate ale ministerelor, avand drept obiectiv realizarea unui program interactiv de
manifestdri cu adresabilitate catre toti cetatenii Brailei, indiferent de varsta. S-au urmarit si
realizat manifestari cu caracter cultural, artistic, sportiv, educativ, social - comemorativ si de
divertisment, prevazute in programul general al activitatilor culturale.

De asemenea, au fost materializate activitatile cu caracter cultural anual, prevazute in
acordurile de colaborare cu orasele infratite, insemnand participarea la evenimente tip festival,
comemorative, intalniri cu scriitorii, etc. Am sprijinit activitatile organizate de catre Teatrul ,Maria
Filotti" si Teatrul de Papusi ,Carabus”, Casa de Cultura a Municipiului Braila, Casa “Petre
Stefanescu Goanga’, am colaborat cu Prefectura Judetului Braila, Consiliul Judetean Braila,
Inspectoratul Scolar Judetean Braila, Palatul Copiilor, Garnizoana Braila, Arhiepiscopia ,Dunarii
De Jos”, Cercetasii Romaniei Clubul Local Braila, Comunitafile Etnice, asociatii cultural —
sportive- educative.

Realizarea unei strategii pe termen lung, a oferit posibilitatea unei planificari riguroase atat
a fondurilor cat si a manifestarilor culturale importante. Municipiul Braila are trei institutii de
culturs reprezentative in care se desfasoard spectacole de teatru, actiuni recreative, spectacole
folclorice si de divertisment, lansari de carte, cercuri si diverse alte manifestari culturale.

Asigurarea protocolului de primire la Cabinetul Primarului a diferitelor delegatii oficiale din
tara si strainatate. Redactarea si publicarea in mass media a diferitelor comunicate de presa si
mesaje prilejuite de sarbatori nationale, sarbatori religioase, zile onomastice, etc.

Participarea salariatilor din cadrul directiei la sedintele Consililor de Administrafie din
unitatile scolare preuniversitare de stat la care au fost desemnati. Intocmirea si expedierea
raspunsurilor la toate sesizarile cetatenilor care au fost repartizate directiei noastre.
Centralizarea lunara a consumurilor la utilitati a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat.

Programul activitatilor culturale educative, sociale si de promovare a obiectivelor
turistice din municipiul Braila s-a derulat pe tot parcursul anului 2016. Dintre acestea se
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mentioneaza: Unirea Principatelor Romane, Sarbatori dedicate Zilei Femeii, Ora pamantului,
Ziua Mondiala a Teatrului, Ziua Europei, Expozitii de grafica, pictura si fotografie dedicate unor
evenimente speciale, Ziua Internationald a Copilului, Crosul Ziua Olimpica, Ziua Drapelului, Ziua
Dunérii, Promenada Inimii, Zilele Municipiului Braila, Cusurile de maiestrie artistica coordonate
de celebra soprana Mariana Nicolesco, Festivalul National de Teatru pentru Copii "Prichindel’,
Concursul International de Sah Feminin “Maria Albulet’, Ziua Internationala a Persoanelor
Varstnice, Festivalul Florilor — editiile din lunile aprilie si octombrie, Ziua Nationala a Romaniei,
Premierea elevilor care au obtinut premii nationale si internationale in cadrul competitiilor Si
olimpiadelor scolare, Campanii de adoptii céini desfasurate in parteneriat cu asociatiile de profil
din Braila (pe parcursul anului 2016 s-au desfasurat 25 de evenimente dedicate sterilizarii si
adoptiei cainilor de rasa comuna), etc.

Cu siguranta, cele mai “vizibile” actiuni au fost:

Pe 6 ianuarie- Actiuni dedicate ”Botezului Domnului® - sarbatoarea cunoscuta in
popor sub denumirea de Boboteaza. La aceastd manifestare a fost prezent Inaltpreasfintia sa
Casian Craciun, Arhiepiscopul Dunérii de Jos care a oficiat atéat slujba religioasa de la Catedralg,
cat si pe cea de pe Esplanada.

Pe 13 ianuarie, pentru al optulea an consecutiv, primarul municipiului a fost colindat de
comunitatea rusilor lipoveni, care serbau Anul Nou, pe stil vechi. Astfel, biroul primarului a
rasunat de cantece traditionale lipovenesti, interpretate cu aplomb de cétiva elevi ai Scolii "A. S.
Puskin", din cartierul Pisc, dar si de membrii adulfi ai Ansamblului "Dunarea Linistita" Braila. La
final, potrivit traditiei, reprezentantii comunitatii lipovenilor au aruncat cu boabe de orez spre
primar, dar si spre cei cativa functionari ai Primariei aflati alaturi de acesta.

Pe 24 ianuarie s-au mplinit 157 de ani de la Unirea Principatelor Romane, cunoscuta ca
Mica Unire (Marea Unire fiind cea de la 1918). Cu aceastd ocazie Teatrul de Papusi "Carabus”
impreuna cu Liceul de Arte "Hariclea Darclee" au dorit sa reinvie atmosfera trecutului printr-o
plimbare cu tramvaiul de epoca.

Primaria Braila in parteneriat cu Teatrul "Maria Filotti”, Liceul de Arte "Hariclea Darclee’,
Organizatia Nasionald Cercetasii Roméaniei — Club Bréila si Inspectoratul Judetean Scolar au
organizat duminica, 14 februarie, la Casa Memoriala Petre Stefanescu Goanga o serie de
evenimente dedicate sadrbétorii Sfantului Valentin (Valentine’s day).

Evenimente dedicate Zilei Internationale a Femeii — La sfarsitul lunii februarie, la
Promenada Mall a fost deschis3 expozitia "Semne de primavara", de unde brailenii au cumparat
martisoare si bijuterii confectionate manual.

Marti, 1 martie, Cercetasii Romaniei Clubul Local Bréila, insotiti de coordonatori precum si
reprezentanti ai Primariei Braila s-au plimbat prin cartierele din municipiu. Copiii au oferit
mértisoare si flori doamnelor si domnisoarelor, insotite de urari de bine.

Joi, 3 martie 2016, a avut loc inaugurarea extinderii Centrului Social Multifunctional
din Lacu Dulce. Proiectul a urmarit imbunatétirea calitatii vietii persoanelor defavorizate, inclusiv
a celor de etnie roma, prin cresterea ofertei de servicii sociale acordata de administratia publica
locala.

Vineri, 4 martie, incepand cu ora 17.30, la Casa Memoriald "Petre Stefanescu-Goanga” a
avut loc evenimentul "doar EA” dedicat femeii, organizat de Asociatia Culturala Ludik Art si Casa
de Cultura a Municipiului Bréila. Evenimentul a debutat cu o prezentare vestimentara intitulata
"Anotimpurile vietii in moda ... si nu numai!”, urmaté de un spectacol de teatru "Asa e mama si a
fost bunica’, sustinut de actritele Cé&tdlina Nedelea si Flori Popa. Actorul Jarcu Zane a
sustinutmomentul artistic "De ce iubim femeile”.

Inaugurarea Centrului National de Informare si Promovare Turistica Braila - Marti, 8
martie, a fost inaugurat oficial Centrul National de Informare si Promovare Turistica (CNIPT) din
municipiul Braila. La eveniment au fost prezenti primarul si viceprimarul municipiului, prefectul
Madalina Cochino, presedintele Consiliului Judetean, precum si alfi sefi de directii din cadrul
Primariei Braila. Centrul National de Informare si Promovare Turisticd Braila si-a propus sa
contribuie la cresterea circulatiei turistice locale si regionale, prin promovarea obiectivelor
specifice orasului si imprejurimilor sale, oferirea de informatii privind oferta locala de cazare,
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organizarea de manifestari expozitionale de turism. Beneficiarii directi sunt turigtii romani si
straini, tur-operatorii de turism c#rora li se oferd posibilitatea sa isi promoveze pachetele de
vacantd, oamenii de afaceri aflati in tranzit sau cu interese de afaceri in zona, persoanele care
doresc tratament balnear si de recuperare. Beneficiarii indirecti sunt proprietarii obiectivelor
turistice, proprietarii de hoteluri i pensiuni, restaurantele, comunele invecinate, implicit populatia
municipiului Braila, prin cresterea numarului de turisti.

Priméria Municipiului Braila marcheaza anual, pe data de 18 martie, Ziua Eroilor Turci,
evenimentul desfasurandu-se la Cimitirul Eroilor Turci din Braila unde exista 754 de militari cazuti
in timpul Primului Razboi Mondial. Cu acelasi prilej, Consulul General al Turciei la Constanta,
domnul Ali Bozgaliskan a adresat un mesaj celor prezenti si a depus o coroand de flori.
Manifestarile au continuat, in aceeasi zi, la Muzeul de Istorie din Galati.

Primaria Municipiului Braila si Inspectoratul Scolar Judetean Braila au marcat “Ora
Pamantului” printr-o plimbare generald cu bicicleta. ntalnirea participantilor a avut loc in
parcarea laterald a Primariei Municipiului Braila, traseul parcurs fiind: Parcarea Primariei -
Bulevardul Independentei- Calea Galati- Bulevardul Al. |. Cuza — Bulevardul Sulina — Gradina
Publica, unde participantii au urmarit un program artistic. n aceeasi zi, intre orele 20:30 si 21:30
municipalitatea a oprit iluminatul stradal din Gradina Publica si Piata Poligon, dar si iluminatul
arhitectural al unor cladiri de patrimoniu din municipiul Braila (Teatrul “Maria Filotti", Casa “Petre
Stefanescu Goanga”, Colegiul National “Nicolae Balcescu”, Colegiul National “Gheorghe
Munteanu Murgoci”, Corpul “D” al Liceului de Arte “Haricleea Darclee”, Biblioteca Judeteana
“Panait Istrati”).

Ziua Mondiala a Teatrului de Papusi (‘Puppet World Theatre Day”) se aniverseaza
anual pe 12 martie, reprezentand si un prilej de sarbatoare pentru artistii din acest domeniu. Cu
aceastd ocazie, Teatrul de Papusi a pus in scen piesa “Cei trei purcelusi”. Invitati au fost elevii
Liceului de Arte “Hariclea Darclee”, specializarea teatru.

in aceeasi luna, pe data de 27 martie, Teatrul "Maria Filotti” a sarbatorit "Ziua Mondiala a
Teatrului”, organizand o serie de evenimente dedicate acestei sarbatori.

Casa de Cultura "Petre Stefanescu Goanga" din Braila a gézduit vernisajul expozitiei de
artd plasticd "Univers cromatic", semnatd de Andreea Gabriela Tudor, eleva in clasa a |X-a a
Liceului de Arte “Haricleea Darclee”, profesor indrumator Elisabeta Volcu. Expozitia, cuprinzand
52 de lucrari de grafica si picturd, portrete, peisaje si natura statica a fost deschisé pe parcursul
lunii aprilie.

Primé&ria Municipiului Braila, in parteneriat cu Consiliul Judetean Braila - Centrul Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditonal, Asociatia Partida Romilor “Pro Europa’-
Sucursala Braila, Asociatia "Centrul Cultural Anton Pann” Bréila a organizat la Sala Filarmonicii
Lyra din Briila, o serie de manifestéri dedicate celei de-a doua editi a ,Sarbatorii etniei
rromilor din Romania’, prilej cu care au fost acordate premii de excelenta n domeniile
sinatate, arta, teatru, educatie, pictura si dans. Au intretinut atmosfera cu momente artistice
Mihaela Cojocaru si lon Godino, Mitic& Chirita si Ansamblul de dansuri tiganesti "Perlele Brailei”.
Seara s-a incheiat cu un recital al Tarafului de la Clejani.

Scoala Primara “Dr. Luca”, Tn parteneriat cu Primaria Municipiului Braila si institutii precum
Jandarmeria, Politia Locala si Rutierd, ISU, Muzeul Bréilei "Carol I, Biblioteca Judeteana "Panait
Istrati”, Inspectoratul Scolar Judetean, Serviciul Judetean de Ambulanta si Posta Roméana a
organizat Tn Gradina Publicd “Orésgelul copiilor”, un proiect menit s& arate copiilor, prin activitati
adaptate varstei lor, modul in care functioneaza institutiile statului.

n perioada 18-22 aprilie s-a derulat proiectul “$coala Altfel’, scopul acestuia fiind
implicarea tuturor copiilor prescolari, elevilor si a cadrelor didactice n activitati care sa raspunda
intereselor si preocupdrilor acestora, sd puna in valoare talentele si capacitatile lor in domenii
diverse, nu neaparat in cele prezente fn curriculumul national, de asemenea sa stimuleze
participarea elevilor si profesorilor la actiuni variate, in contexte nonformale.

Olimpiadele scolare au ca obiectiv general stimularea si promovarea elevilor performanti
si a intereselor pentru studiul disciplinelor gcolare, dezvoltarea capacitatilor si a talentelor elevilor
in vederea asigurdrii unui potential intelectual Tnalt pentru viitorul societdtii, find adresate
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indeosebi elevilor cu aptitudini deosebite Tn anumite discipline de invatamént. Astfel, in
sdptimana 18-21 aprilie, s-au organizat, cu sprijinul Primariei Municipiului Braila, fazele
nationale la Olimpiada de Istorie (293 de participanti), Olimpiada de limba Rusa Materna si
Olimpiada de Croatd Materna (79 de participanti), iar intre 25-28 aprilie concursul “Istoria si
traditiile rromilor”, concurs adresat elevilor claselor VI-XII, la care s-au inscris 66 de participanti.

Aflat la cea de-a XIV-a editie, Festivalul Florilor de Primavara s-a desfasurat anul
acesta in perioada 21-26 aprilie, la Sala Polivalentd “Danubius”, concomitent cu Targul Pascal,
organizat de Camera de Comert Industrie si Agricultura din Braila. Evenimentul s-a bucurat de
participarea a numerosi agenti economici, in special expozanti florari, si de programe artistice
care au atras prin diversitate un public numeros.

in perioada sarbétorilor pascale, la Casa Memoriala "Petre Stefanescu Goanga’, a fost
amenajatd expozitia pascald “Siptdmana luminata”. La vernisajul expozitiei, ce a avut loc pe 6
mai, au participat oficialitati brailene, IPS Casian - Arhiepiscopul Dunarii de Jos, Protopopul
Mircea Bancild de la Protoieria Braila, expozanii si invitati. Au fost expuse oud incondeiate din
colectile Muzeului Brailei "Carol 1", Manastirii "Sf. Pantelimon" din Lacu Sarat, Centrului pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Tradiionale Bréila si a Primariei Braila, carte bisericeasca
veche din colectii apartinand Bibliotecii Judetene "Panait Istrati", icoane vechi si noi, stergare si
marame lucrate la razboi in Atelierele de tesut traditional ale Centrului Judetean de Conservare
si Promovare a Culturii Tradtionale Braila, flori din serele Seroplant, ii cu modele autentice
traditionale.

Organizat de Primaria Braila in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean, de Ziua
Europei, evenimentul "Nepoti pentru bunici” s-a desfasurat pe platoul din Piata Independentei,
unde 27 unitati de Tnvatdmant din municipiul Braila, au amenajat standuri cu vanzare, o parte din
sumele incasate fiind donate pentru ajutorarea persoanelor varstnice din asezamintele sociale
din judetul Braila.

In aceeasi zi, 9 mai, la Cimitirul Eroilor a fost marcata Ziua Victoriei asupra
fascismului. Manifestarea a debutat cu ceremonialul militar, urmat de Serviciul religios, oficiat
de soborul de preoti. Au rostit alocutiuni Madalina Cochino — Prefectul Judetului Bréila si Col.
Gheorghe Soare — Comandantul Garnizoanei Bréila. Au urmat depuneri de jerbe de flori, pe
fundalul intonarii de catre Muzica Militara a imnului Eroilor si Defilarea Garzii de Onoare.

La manifestarea "Seara de folk” organizata, in perioada 20-21 mai, de Casa de Cultura a
Municipiului Bréila, in parteneriat cu Asociatia Clubul de Turism "Proilavia”, au fost prezenti
pentru a urmari programul de muzici folk, peste 200 de braileni. Programul a cuprins
interpretarile a 16 solisti si patru grupuri, in cele doua sectiuni de varsta ale festivalului, respectiv
9-14 ani si 15-25 ani. Festivitatea de premiere si Gala laureatilor concursului s-au desfasurat
sambata, 21 mai. La final, a urcat pe scena pentru a sustine un recital Cristian Piron, castigatorul
editiei a VI-a a Festivalului "Seara de Mai", care a fost acompaniat de Alexandru Marian. Premiul
| la categoria de varstd 9-14 ani a fost obtinut de Crina-Gabriela Pasculescu, 13 ani, $coala
"Mihai Viteazul", premiul Il - Teodor Gabriel Scheaua, 13 ani, Scoala "A.l.Cuza", premiul Il -
Mara M&ciuca-Oprisanu, 10 ani, Scoala "Vasile Alecsandri’, mentiune - Andrada Robea, 14 ani,
Scoala ,Mihai Eminescu".Premiul | la categoria de varsta 15-25 de ani a fost castigat de Leonard
Dafinoiu, 16 ani, Colegiul National "Ana Aslan", premiul Il - Grupul "Quantum", format din Monica
Anton - 17 ani, Cristian Stefan Galiceanu - 17 ani si Mihnea Valentin Poitagu - 16 ani, elevi ai
Colegiului National "Gheorghe Munteanu Murgoci", premiul Il - Stefania Casiana Chirila - 16 ani,
Liceul "D.P.Perpessicius", mentiune - Georgiana Cristiana Mototolea, 18 ani, Liceul de Arte
"Hariclea Darclee" si Florea Valentin lonuf, 23 ani, student la Facultatea de Automatica,
Calculatoare, Inginerie Electricd si Electronicd din cadrul Universitatii "Dunédrea de Jos", din
Galati. Marele premiu al Festivalului-concurs de muzica folk "Seara de Mai" a fost castigat de
Elena Marina, 18 ani, eleva la Colegiul National "Nicolae Balcescu".

Evenimentul "Ziua Internationald a Copilului” a debutat pe 29 mai cu o serie de activitati
dedicate copiilor: Ziua lecturii in aer liber, desfasurata in Gradina Publica, la care au participat
peste 1300 de copii prescolari ai gradinitelor din oras; spectacol de teatru de papusi "Padurea

canta” oferit de actorii Teatrului de Papusi;
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La Centrul Bunici si Nepoti a avut loc un spectacol de muzica usgoara sustinut de
Grupus Stelute Dundrene, un Spectacol de dans cu Trupa Red and White Crew, Spectacol de
mandoline cu Valurile Dunérii, Concurs de pictura cu premii si un Concurs de desene pe asphal,
manifestarea reusind sa adune peste 150 de copii.

In aceeasi perioadd, pe Esplanada Dunarii s-a desfasurat Festivalul cantecului si
dansului "Pe aripile copilariei”, editia a V-a cu spectacole de muzica si dans pentru copii (dans
modern, de societate si popular), la eveniment participand peste 1000 de copii prescolari din
gradinite ale municipiului Braila. La Casa "P.S. Goanga” s-a desfasurat Spectacol sutinut de
Asociatia Culturald LUDIK ART- "Super eroii reciclarii”, iar la Parc ZOO, Spectacolul pentru copii
"Padurea canta”, pus Tn scena de actorii Teatrului de Papusi.

Tot in luna iunie s-a desfasurat in Gradina Publica evenimentul “Festivalul Luminii’, la
care au participat cateva sute de copii, tineri si adulti, voluntari de toate varstele, membri ai
Organizatiei Nationale “Cercetasii Romaniei” - filiala Braila.

16 junie 2016, in Parcul Monument din Braila, s-a desfasurat activitatea de Educatie
ecologica ,,Pe urmele Comorii din padurea fermecata”, activitate care a facut parte din cadrul
Proiectului "Narcisa, o gradinita verde a viitorului”, proiect initiat de Asociatia Parintilor, Copiilor si
Cadrelor Didactice de la Gradinita nr. 1 ,Narcisa” Bréila, finantat de Fundatia pentru Parteneriat
si MOL Romania, contract de finantare nerambursabila Programul Spatii verzi- Componenta
Spatii Verzi Urbane.

26 iunie, Ziua Drapelului National - cu o zi Tnainte, la ora 20.00, tricolorul a fost coborat
din Piata Independentei, in prezenta comandantului garzii de onoare si a unui trompetist, pe
semnalul ,Stingerea". Drapelul a fost dus la Catedrala ,Nasterea Domnului", unde a ramas pe
timpul noptii. Duminica a avut loc sfintirea drapelului Romaniei.

Tot in luna iunie, cu ocazia Zilei Mondiale a Mediului Inconjurétor, trupa americana Vocal
Trash, care utilizeaza instrumente confectionate din obiecte reciclate, a concertat pe la Braila.
Concertul s-a desfasurat pe Esplanada Dunérii si a fost oferit de Ambasada SUA la Bucuresti,
impreuna cu Primé&ria Municipiului Braila, Teatrul ,Maria Filotti", Casa de Cultura a Municipiului
Braila si Scoala Populara de Arte si Meserii ,Vespasian Lungu’”.

Festivitatea de premiere a proiectului national ,Mesajul meu antidrog” a avut loc pe data
de 16 iunie 2016. Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Braila a implementat, pe
parcursul anului scolar 2015-2016, editia a Xlll-a Editia acestui an s-a desfasurat sub motto-ul
_Coloreaza-ti viata altfel ... fara droguril”.

Prima editie a evenimentului "Marea Haméaceala”, organizatd de Consiliul Judetean al
Elevilor, Cercetasii Romaniei - Club Braila si Primaria Municipiului Braila a avut loc la mijlocul
lunii iunie, in Parcul Monument. Participantii s-au bucurat timp de cateva ore de aer curat, iarba
verde si multd distractie, luand parte la jocuri cu mingea de fotbal sau volei, badminton, citind o
carte sau ascultand muzica.

23 iunie, in Gradina Public3, Proiectul LiterAct, organizat de catre Clubul Rotary Braila
si Interact Braila, impreuna cu Primaria Municipiului Braila, a fost initiat de vicepresedintele
Interact, Elena Damian, eleva in clasa a Xl-a B, la Colegiul National Gh. M. Murgoci. Proiectul
are ca obiectiv principal organizarea unui eveniment creativ si cultural cu un rezultat caritabil,
constand in strangerea de carti donate de elevi, studenti, parinti, profesori etc. pentru Scoala
Gimnaziald "l. L. Caragiale", Braila, au avut loc dezbateri pe tema lecturii, moderate de membri
Interact, sprijiniti de membrii Clubului Rotary Braila, la care au participat si elevii Scolii
Gimnaziale |.L.Caragiale, precum si directorii acesteia. Au fost oferite diplome scolilor implicate
in proiect, precum si persoanelor care au facut donatii.

Primaria Municipiului Braila a organizat luni, 4 iulie 2016, n parteneriat cu institutia
Consiliului Judetean, Casa de Culturd a Municipiului Bréila si Teatrul "Maria Filott" evenimentul
"Cafea americana". Pe lang3 traditionala cafea americana, incepand cu ora 16.00, la Centrul de
Informare si Promovare Turisticd din municipiul Braila, invitatii au fost asteptati cu muzica
specificd pusa n valoare de tinerii de la Casa de Cultura a municipiului Braila coordonati de
profesorul Miticd Popescu si bandul Voces Concordiae coordonat de Petrea Gogu. De
asemenea, o incursiune speciald in muzica americana a fost oferita de managerul Teatrului
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"Maria Filotti", dl. Lucian Sabados. Invitatii au fost asteptati cu o cafea americana, popcorn Si
hotdog.

Pe 9 iulie s-a desfasurat competitia automobilisticd cu caracter sportiv si turistic de
cunoastere a a judetului Braila ,Raliul Pescarilor Braila 2016", editia |. Evenimentul a fost
organizat de cétre Asociatia Sportivéd Motor Sport Club Braila, cu sprijinul Primariei Municipiului
Braila, Serviciului de Utilitate Publicd de Administrare si Gospodarire Locala, Inspectoratului de
Jandarmi Judetean Braila, Politiei Locale Braila, Politiei Municipiului Braila. S-au desfasurat
etape de regularitate pe traseul Bréila - Cazasu - Movila Miresii - Tepes Voda - Urleasca -
Silistraru - Unirea - Gropeni - Albina - Balta Albina - Bréila - Balta Albina, probele speciale
desfasurandu-se in zona Capitaniei.

Primaria Municipiului Briila a organizat joi, 14 iulie 2016, Tncepand cu ora 16.00, un
eveniment special dedicat Zilei Nationale a Frantei. "Vive la France, Vive Braila" si-a propus sa
aduci Tn fata publicului brailean, in Piata Edmond Nicolau nr. 4, Ia Centrul National de Informare
si Promovare Turistica, cel putin patru lucruri interesante despre Franta. Trupa de dans Lyl
Motion, coordonaté de Liliana Stan, precum si Valentina Dance, ne-a reamintit ca arta dansului
este o forma unicd de exprimare, folosindu-se de limbajul universal al corpului, pe care toata
lumea il intelege, indiferent ca este vorba de balet, dans contemporan, hip-hop, salsa sau
flamenco. Asociatia Voces Concordiae, condusa de Petrea Gogu, a oferit un adevarat show cu
muzica frantuzeasca.

Vineri, 15 lulie 2016, ora 17.00, in Sala Studio a Teatrului "Maria Filotti", a avut loc prima
vizionare a filmului realizat in cadrul proiectului "Istoria holografica multietnica a Brailei".
Lansarea a avut loc intr-un cadru relaxat la care au participat primarul Municipiului Bréila, Viorel
Marian Dragomir, directorul executiv al Directiei de Strategii, Programe, Proiecte de Dezvoltare,
Relatii Internationale - luliana Neagu, parte din echipa de management a proiectului, dar si mare
parte dintre "actorii" care au participat la realizarea filmului.

Braila a gazduit, in data de 21 iulie 2016, prima intélnire, dupa alegerile locale, a
primarilor regiunii de Sud-Est. Primarii din municipiile Galati, Focsani, Buzau, Constanta si
Tulcea s-au aflat, la Braila alaturi de edilul-sef al municipiului, Viorel Marian Dragomir, pentru a
participa la o intalnire comuna. Intalnirea a avut ca scop principal stabilirea unui plan pentru
regiunea din Sud - Estul Romaniei, dar si pentru a stabili o punte de legatura intre cele sase
municipii, in vederea sustinerii unor proiecte comune n viitor.

In perioadd 24-30 iulie 2016, Asociatia Universul Prieteniei lasi si Primaria Municipiului
Braila, in parteneriat cu Casa de Culturd a Municipiului Braila- Casa Memoriala ,Petre
Stefanescu Goangd”, Biblioteca Judeteana ,Panait Istrati’, Muzeul Brailei ,Carol I" si Scoala
Popularad de Artd ,Vespasian Lungu” au organizat Tabara de Creatie si re-Creatie ,Braila —
orasul frate cu Dunarea”. Aflatd la cea de-a 8-a editie, tabara a avut ca scop promovarea
culturii romanesti, a valorilor etnografice si etnomuzicologice, a potentialului turistic si, nu n
ultimul rand, faciliteaza intalnirea membrilor asociatiei, si in plan real, nu doar in cel virtual,
realizand adevarate punti sufletesti intre oameni. Deschiderea oficiald a taberei a avut loc la
Casa Memoriald ,Petre Stefanescu Goanga”, luni 25 iulie 2016, ora 10.00. Dupa festivitatea de
deschidere a urmat lansarea volumului — album, “Asa am finvétat sa iubesc Braila”, autor
Constanta Abalasei Donos3, cu exemplificdri sugestive de grafica in penitd. Expozitia colectiva
“Poezia culorilor’ a adus pe simezele Casei ,Petre Stefanescu Goangd” lucrari ale unor artisti
plastici din lasi, Bucuresti si Braila. Ziua de miercuri, 27 iulie 2016, s-a petrecut |a Biblioteca
Judeteana “Panait Istrati” cu prezentarea unor carti pentru copii; prezentarea Colectiei “Cartile
Chirei”, care cuprinde 9 volume editate sub egida Asociatiei Universul Prieteniei lai (Antologie
literara briileana- in care sunt cuprinsi 43 scriitori; “Asa am fnvatat s iubesc Braila”, volum-
album, autor Constanta Abalasei Donos3; si 7 volume de poezie ale membrilor asociatiei),
momentele artistice fiind prezentate de elevi de la Scoala Populara de Arta “Vespasian Lungu”

Ziua Imnului National a fost celebratd pe 29 iulie, incepand cu ora 9.00, pe platoul din
fata Palatulului Administrativ, in prezenfa prefectului Madalina Cochino, a primarului Viorel
Marian Dragomir, a altor oficialitati locale si citeva zeci de braileni.
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Din 1995 incoace, de cand a fost creat Festivalul si Concursul International de Canto
Hariclea Darclée, si pand acum au luat parte la aceste manifestari i la Cursurile de Maiestrie
Artisticd, Master Classes, peste 2500 de artisti din 50 de tari i 5 continente.Pentru amploarea,
nivelul si rezultatele acestor manifestari, pentru semnificatia lor exprimata in cuvintele “nimic nu-i
poate apropia pe oameni mai mult decat cantul’, Marianei Nicolesco, pe langa Medalia UNESCO
pentru Merite Artistice, i-a fost acordat titlul de Artist UNESCO pentru Pace, iar evenimentelor
create de ea, incepand cu Concursul International de Canto Hariclea Darclée, Inaltul Patrona
UNESCO. Editia din 2016 a Cursurilor de Maiestrie Artisticd, Master Classes, a fost asezata
sub semnul relatiei Maestri — Discipoli, cheia transmiterii marilor traditii ale artei cantului.

in perioada 9-15 august 2016 au avut loc o serie de manifestari dedicate Zilelor
Municipiului Braila, dupa cum urmeaza:

> Marti, 9 august, in Parcul Monument si miercuri 10 august in Parcul Lacu Dulce a avut loc

Concursul National de Carting

> In perioada 11-15 august 2016 a avut loc Targul National al Anticarilor si Buchinistilor

» In perioada 11 — 15 august s-a desfasurat a lll-a editie a Festivalului National de Teatru

pentru Copii si Tineret "Ciardbus"; Spectacolele au avut loc in diverse locatii: parcul

Caporal Musat, parcul de pe Strada Galati, Gradina Publicd, Parcul Monument, Vidin,

parcul Viziru 1, parcul Dinamo-Obor, Gradina Zoologica Bréila si Braila Mall. In perioada

Zilelor Municipiului Bréila au avut loc activitati educative sustinute de Teatrul "Carabus" -

Sa fnvatam sa manuim papusi.

> In perioada 11-14 august 2016, s-a desfasurat Festivalul - Concurs National de Muzica

Populard "Lind Chiralind", in cadrul Zilelor Municipiului Braila. Acesta a debutat cu

parada de prezentare a portului popular si al formatiilor participante, pe traseul Colegiul

Edmond Nicolau- Bariera Calarasilor- Calea Caldrasilor — Piata Independentei — Faleza

Dunarii.

> Pe data de 12 august 2016, a avut loc in Gradina Publicd Concertul - “Jazz in the

Garden” — unde au evoluat Groovy Bastards si Alex Musat Trio.

> In perioada 12 -14 august 2016 au avut loc, in Parcul Monument, proiectiile de film

romanesc, ,O poveste de dragoste, Lindenfeld” regia Radu Gabrea, ,Bucuresti nonstop”

regia Dan Chisu si ,Kyra Kyralina”, regia Dan Pita, dupa Panait Istrati, producator Viad

Paunescu.

De asemenea au avut loc, la Centrul National de Informare si Promovare Turistica si in
Parcul Monument activitati ale ,Cercetasilor Romaniei"- Club Braila.

Zilele Municipiului Briila au cuprins si momente artistice sustinute de Scoala Populara de
Arte “V. Lungu” Bréila, Liceul de Arte ,Hariclea Darclee” Bréila, Gradinita 51, Gradinita 49,
Scoala de Muzica Particulara Braila, Orchestra losif Ivanovici, Asociatia Culturala ,Livada”,
ansamblul ,Stelute Dundrene”, Asociatia ,Pandora”, Comunitatea elend Braila si Ansamblul
comunitatii rusilor lipoveni, Asociatia Lyl Motion, Marta Oprea, Alina Popescu, Maria Ciocan si
Nicoleta Ghelase, Asociatia ,Pohar”, Grupul ,Generatii".

Activititile au fost diverse, ele incluzand si Parada Masinilor de Epocd, Demonstratii de
indeménare auto cu masinile de epocd, Concursul de sah ,Micul sahist’, Tabdra de
picturd urband “ProArte”, coordonator Catrinel Volcu si Atelierele creative pentru copii
"Povestile iei": custuri traditionale, sticlarie, lemn - coordonator Corina CIURARU, Expozitia foto
,Braila ieri si azi", fachiri, personaje pe picioroange, clovni, Mickey Mouse si Minie, Tiger, face
painting.

Pe data de 14 august 2016, in Gradina Publica a avut loc festivitatea de premiere a cuplurilor
care au implinit 50 de ani de casnicie; In aceeasi zi, a avut loc, pe scena de la Esplanada
Dunérii, un spectacol sustinut de artisti locali si formatii din Denizli-Turcia si Schumen-Bulgaria,
care s-a incheiat cu prestatia vedetelor Margareta Clipa si Maria Dragomiroiu. Dupa
incheierea spectacolului a urmat un superb foc de artificii, in aplauzele si deliciul publicului
prezent in numar foarte mare.

> 15 august 2016 celebreaza Ziua Marinei, eveniment desfagurat pe Esplanada Dunairii.
Aceasta a cuprins ridicarea pavilionului, geacului si a marelui pavoaz, trecerea in revista a
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navelor si felicitarea echipajelor, ceremonialul religios, lansarea la apa a ancorei de flori, parada
navalad militard, exercitii navale si Parada navelor civile. In acelasi cadru, are loc si ,Competitia
anuali de canotci 10+1 Briila — Galati”, un concept dezvoltat de Asociatia “lvan Patzaichin
— Mila 23” pe Dunére, in parteneriat cu Primaria Municipiului Braila. Sosirea zeului
“Neptun”, botezul marinarilor, deschiderea concursurilor si jocurilor marinaresti, concursurile de
barci, jocurile pe apa: porcul la scondru si vanatoarea de rafe au facut deliciul miilor de braileni
care au "invadat" Esplanada Dunarii.

> Finalul zilei de 15 august 2016 aduce un superb concert sustinut de DJ PROJECT si
CARLA’S DREAMS, urmat de un grandios spectacol de lasere.

Tour International Danubien(TID), turneu international de caiac, canoe si canotaj, cu o traditie
de peste 60 de ani, a parcurs 2516 km, din Ingolstadt, Germania pana la Sf. Gheorghe. Joi, 25
august 2016, la ora 16.00, convoiul format din 85 de participanti, a ajuns si la Braila, unde
caravana campat pentru o noapte.

Devenit o traditie, in perioada 19-25 septembrie 2016 s-a desfasurat la Braila Festivalul
»Zile si Nopti de Teatru la Bréila”. Evenimentul organizat de Teatrul “Maria Filotti" a reunit cele
mai cunoscute trupe de teatru din tara, timp de sdptamana spectatorii avand posibilitatea de a
urmari spectacole prezentate de cele mai cunoscute si apreciate teatre din tara: Teatrul “Odeon”
Bucuresti, Teatrul “Toma Caragiu” Ploiesti, Teatrul "Eugen lonesco” Chisinau, Teatrul National
Bucuresti, Teatrul “Sicd Alexandrescu‘ Brasov, Teatrul “Tineretului® Piatra Neamt, Teatrul
“Nottara* Bucuresti, Teatrul National “Marin Sorescu“ Craiova, Teatrul de Comedie Bucuresti,
Teatrul “Fani Tardini” Galati. Editia jubiliard a festivalului de teatru brailean a fost deschisa cu
doua evenimente in premierd: conferinta actorului George Mihaita, directorul Teatrului de
Comedie din Bucuresti, pe tema "Adolescentii de azi, incotro?", si premiera spectacolului
"Suntrack” Tn regia lui Radu Afrim. Tema editiei 2016 a Festivalul "Zile si nopti de teatru” a fost
"Teatrul intre poveste si criza".

in cadrul evenimentelor organizate in Saptamana mobilitatii, 16-22 septembrie, a fost
marcata “Ziua fard masini”, un eveniment la care au participat cateva sute de copii prescolari din
unitdtile de Tnvatimant din municipiul Braila. Dedicat, ca in fiecare an la aceasta data, Zilei
Europene fird Masini, actiunea s-a desfasurat pe Bulevardul Al. loan Cuza, unde timp de o ora,
pe tronsonul cuprins intre Calea Calarasilor si Strada Scolilor, copiii au desenat cu creta pe
asfalt, s-au intrecut cu biciclete, triciclete sau role, fiind recompensati la final, de catre
organizatori, cu dulciuri si sucuri.

in cadrul evenimentului "Targul National de Agriculturd”, organizat de Camera de
Comert, Industrie si Agriculturd Braila, in perioada 29 septembrie - 01 octombrie, in parcarea
Braila Mall, Primaria Municipiului Braila, prin Centrul National de Informare Turistica, a participat
cu un stand de prezentare pentru promovarea imaginii turistice a municipiului Braila, unde au
fost expuse diverse obiecte de artizanat specifice zonei Munteniei, precum si diverse materiale
de informare turistica. Vizitatorilor standului le-au fost oferite obiecte promotionale (flyere,
stegulete, hari, albume), iar copiilor dulciuri gi baloane. Tot in cadrul acestui eveniment, Primaria
Municipiului Braila a oferit o serie de moment artistice prin intermediul formatjilor de muzica si
dansuri populare din municipiul si judetul Braila.

Ziua internationald a persoanelor varstnice - Devenitd deja traditie, premierea cuplurilor
care au jumatate de secol de trai in comun si chiar mai bine de atét, a fost i in anul 2016 printre
priorititile municipalitatii brailene. Astfel, cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice,
sarbitorita in fiecare an pe 1 octombrie, varstnicii Brailei au fost au fost intdmpinati de autoritati
cu flori, diplome, prajituri, cadouri muzicale. Manifestarile festive au inceput dis-de-dimineata cu
vizite la caminele de batrani din Lacu Sarat, "Sf. Nicolae" si "Sf. Petru si Pavel" gi au continuat cu
festivitatea de premiere a 50 de cupluri din Braila care au implinit peste 50 de ani de casnicie, un
eveniment gazduit in corpul D al Liceului de Arta “H.Darclee”.

Pe 7 octombrie, incepand cu ora 10:30, in sala de conferinte a Teatrului "Maria Filotti", a
avut loc conferinta "Managementul Destinatiilor: Offline & Online”. Doamna Anca Pavel-
Nedea, presedintele Autoritatii Nationale pentru Turism a prezentat viziunea institutiei pe care o
reprezinta cu privire la infiintarea Organizatiilor de Management al Destinatiilor (OMD), care vor
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contribui la cresterea competitivitétii destinatiilor din punct de vedere turistic si nu numai. De
asemenea, au fost prezentate si modele de bune practici in dezvoltarea si promovarea unor
destinatii turistice autohtone. La eveniment au participat reprezentanti ai: autoritatilor publice
locale, centrelor de informare turistic3, institutiilor culturale, mediului academic, agenti economici
membri ai Camerei de Comert si Industrie, asociatiilor de dezvoltare si promovare turistica,
asociatiilor patronale si federatiilor din turism, organizatiilor non-guvernamentale (ONG) cu
activitate Tn domeniul turismului, precum si presa locald. Primaria Municipiului Braila a fost
prezenta, prin CNIPT cu un stand de promovare a traditiilor, animat de prezenta copiilor,
voluntarilor si a cadrelor didactice din cadrul Gradinitei nr. 11.

Ca in fiecare an, atat primavara cat si toamna, Primaria Municipiului Braila a organizat
Festivalul Florilor. Elementul de noutate din toamna anului 2016 |-a constituit locatia si anume
Parcul Monument, unde expozantii si-au montat corturile cu produse traditionale culinare dar si
binecunoscutele flori de toamn&. Un alt element de noutate a fost, spectacolul de statui vivante
oferit de Teatrul Masca din Bucuresti.

Finala cupei MACEC s-a desfasurat in data de 15 octombrie 2016 pe stadionul Municipal
din Braila. Competitia de la Braila a fost organizatd de CSM Braila in colaborare cu Primaria
Braila si Consiliul Judetean Braila. Acest eveniment s-a bucurat de un public numerous, iar
spectacolul a fost oferit de sportivii participanti din tari precum: Cehia, Ucraina, Bulgaria,
Romania. Castigatorul etapei a fost Milen Manev (Bulgaria), urmat de Levishyn Marko (Ucraina)
si de Dmytro Mostovyk (Ucraina).

In zilele de 20 si 21 octombrie a avut loc la Braila Raliul Prieteniei Bréila- Dobrich,
editia a XXXII a. Ca in fiecare an, competitia organizatd de Motor Sport Club Braila si TH Moto
Sport Dobrich, a avut dous etape de orientare auto, acestea s-au desfasurat pe strazile Brailei
cu respectarea regulilor de circulatie.

La fnceputul lunii noiembrie s-a desfasurat cea de a patra editie a festivalului "Mihail
Sebastian” dedicat celui care si-a legat definitiv numele de urbea copildriei i adolescentei sale
prin romanul “Orasul cu salcimi” si prin numeroase pagini memorialistice. Evenimentul, organizat
de Primaria Municipiului Briila, Federatia Comunitatilor Evreiesti din Roménia cu sprijinul
Ministerului Culturii si in parteneriat cu Teatrul ,Maria Filotti" din Braila, Comunitatea Evreilor din
Braila, Muzeul Brailei ,Carol I”, Consiliul Judetean Braila, Institutia Prefectului — Judetul Braila si
Biblioteca Judeteans ,Panait Istrati”, a beneficiat de participarea a numeroase personalitati ale
lumii artistice si literare. De-alungul celor trei zile de festival, spectatorii au putut urmari
prezentari, concerte si piese de teatru dedicate omagierii activitatii cunoscutului dramaturg.

Festival National de Comedie “Stefan Mihailescu Braila”, dedicat marelui actor Stefan
Mihailescu Braila a reunit sute de tineri talentati din intreaga tard, presedintele juriului fiind Florin
Mihailescu Braila, fiul marelui actor. Zece licee si noudsprezece trupe de teatru din Braila si
judetele Tulcea, Constanta, Cluj Napoca, Buzau si Targu Mures, participante la sectiunile
sceneta trupe de teatru si interpretare individual3, au prezentat un repertoriu variat si complex,
aducand in atentia publicului memoria indragitului actor brailean.

Ajuns la cea de-a 1X-a editie, Turneul International de Sah “Memorial Maria Albulet” s-a
desfasurat Tn perioada 05 - 12 noiembrie 2016, la Braila, in organizarea Primariei Municipiului
Braila si a Federatiei Romane de Sah. Deschiderea festiva, la care a participat primarul
municipiului Bréila, Presedintele Federatiei Romane de $ah si Secretarul General al federatiei, a
avut sambata, 5 noiembrie, la Casa memorialad Petre Stefanescu-Goanga. Director al turneului a
fost maestrul si arbitrul F.I.D.E. Nicolae Doroftei, iar observator F.I.D.E. arbitrul international
Dinu-loan Nicula. Formula de disputare din 2016 a fost aceeasi ca si cea de anul trecut, open
international feminin cu 9 runde, oferind posibilitatea obtinerii de norme de mare maestra
internationala sau de maestra internationala.

Pe tot parcursul lunii noiembrie, Casa de Cultura a Municipiului Braila a organizat o
serie de activitati culturale, printre care amintim: Seara menestrelilor- ce a cuprins un recital de
muzica si poezie baroca oferit de grupul Anounym Consort, expozitie de pictura a artistei
Alexandra Denisa Basturea, Armonifest, editia a lll-a- Festival coral national la care participa



coruri din: Brasov, Pitesti, Ploiesti, Braila, Focsani, Unirea Bucovinei cu Romania- manifestare
dedicata sarbatoririi a 98 de ani de la proclamarea unirii.

Manifestarile prilejuite de Ziua Nationalda Romaniei s-au desfasurat pe Platoul din Piata
Independentei, urmate de defilari ale blocului de parada, pe Calea Calarasilor. A urmat un
ceremonial de depuneri buchete de flori la monumentul eroinei Ecaterina Teodoroiu. Bailenii
prezenti au asistat la parada si demonstratiile militarilor, au ascultat folclor interpretat de un
invitat de exceptie - Dinu lancu Saldjanu, alaturi de orchestra "Dinu lancu Saldjanu”, Ansamblul
“Condruz” din Gemenele si solisti ai Casei de Cultura Braila.

Pe 6 decembrie, de Ziua Patronului Spiritual al Municipiului, au fost sarbatorite cuplurile
“de aur’ ale Briilei, in cadrul unei ceremonii gazduite de Teatrul “Maria Filotti", unde oficialitatile
au oferit cuplurilor premiate flori, diplome si bani. Seara, in Sala Mare a teatrului, in prezenta
autoritétilor locale, a elevilor si cadrelor didactice, a avut loc festivitatea de premiere a elevilor
olimpici, n cadrul céreia au fost acordate premii si diplome celor mai merituosi elevi si profesori,
care au obtinut premii la olimpiadele scolare nationale si internationale desfagurate in anul gcolar
2015-2016. in total, pe scend au urcat aproximativ 200 de elevi si profesorii lor, cei care i-au
indrumat si ajutat s& castige premii, medalii, mentiuni sau premii speciale la competitile scolare
si sportive.

Arhiepiscopia Dunarii de Jos si Protoieria Braila au pregatit trei zile de manifestari
religioase in municipiul nostru, dedicate sarbatorilor inchinate ocrotitorului spiritual al orasului,
Sfantul lerarh Nicolae. Moastele Sfantului lerarh Nicolae au ajuns la cei privati de libertate, in
Penitenciarul Briila, iar la ora 16.00 a vut loc procesiunea "Calatori pe carérile sfintilor”. Preofii
braileni si galateni au purtat racla cu osemintele sfinte de la Biserica "Sfintii Arhangheli Mihail si
Gavriil" pana la Biserica "Sfantul Nicolae". Cu acelasi prilej, s-au desfagurat mai multe actiuni
filantropice pentru familile aflate in dificultate din minicipiul nostru, precum si vizite la caminele
de batrani, “Sfintii Apostoli Petru si Pavel” si “Lacu Sarat”.

in premieré la Braila, in 2016 s-a organizat prima editie a Targului de larna, eveniment la
care au participat expozanti din intreaga tara si din Republica Moldova. Au fost expuse spre
vanzare produse diverse, de la sculpturi in lemn si os, tesaturi, impletituri din fibre vegetale,
icoane, papusi, masti traditionale, cosuri din lemn, vitralii, icoane pe sticla, ghirlande,
clopotei,produse din ceramica, produse ecologice din lavanda, articole din piele, costume
populare, ii, cdmasi, magiun, pana la dulceturi, préjituri de casa, ciocolatad de casa, turta dulce,
salam de biscuiti, covrigei, placinte, tuica, palinca si multe altele.

Oraselul Copiilor si-a deschisportile vineri, 17 decembrie 2016, in Parcul Monument.
Alaiul lui Mos Craciun, insotit, zane, spiridusi si alte personaje de poveste, a pornit la drum din
Piata Traian, in calesti trase de cai, si a strabatut strézile orasului pentru a aduce bucurie
copiilor.

Pentru noaptea dintre ani, Prim&ria MunicipiuluiBréila a organizat un spectacol pe scena
amplasati Tn Piata Independentei. Spectacolul a fost intrefinut de solisti locali de muzica usoara
si populard: Gabriel Ciubuc, Andrea Banicd, Elisabeta Turcu si artisti de muzica populara ai
Casei de Culturd a Municipiului Bréila. Focul de artificii $i pectacolul de lasere care a marcat
trecerea in noul an, a fost o adevaratd incantare pentru sutele de bréileni care au dorit sa
petreaca trecerea dintre ani in aer liber, pe platoul din Piata Independentei. in cadrul obiectivelor
strategice ale municipiului Brila se urmareste cu precadere asigurarea calitaii si a sanselor
egale de acces la educatiei, formare si dezvoltare personald a elevilor (prin activitati curriculare,
extracurriculare si extrascolare), cresterea nivelului de cunostinte, formarea competentelor cheie,
dezvoltarea abilitatilor si a capacitatilor de relationare si de transfer, educarea in spiritual valorilor
reale ale societatii romanesti si ale Uniunii Europene.

Sistemul de invdtamant preuniversitar din municipiul Braila este structurat pe 4
niveluri (prescolar, primar, secundar si postliceal). La nivelul municipiului Braila, acesta cuprinde
atat invatamant preuniversitar de stat cat si privat.

Invatamantul prescolar este structurat pe crege gi gradinite, astfel:

Serviciul Public de Asistentd Medicald si Administrare a Creselor, aflat in subordinea
Consiliului Local, are in componenta 3 crese:
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Cresa Numar copii Numa@r total personal
Aprobat Existent
Cresa Nr. 1 40 21 11
Cresa Nr. 2 72 37 21
Cresa Nr. 3 73 38 20
Personal 13 10
administrativ
Total 185 copii 109 62

Conducerea administratiei publice locale are in vedere ca in viitorul apropiat s& creasca
numarul de locuri din crese deoarece solicitarile parintilor pentru inscrierea copiilor la crese este
in crestere. Demn de subliniat este faptul cd numarul copiilor care frecventeaza cresa a crescut
cu 6,32% fata de aceeasi perioada a anului 2015.

In ceea ce priveste situatia unitatilor de nvatamant de stat si particular Tn municipiul
Braila, in anul scolar 2016-2017 aceasta este urmatoarea:

Gréadinite/ Invatdmaént Numdr copii Inscrisi | Numar personal | Numdr personal didactic
preuniversitar de stat didactic auxiliar
15 gradinite cu personalitate 2102 230 128
juridica
27 gradinite structuri 1613
Gradinite- Invatamant Numadr copii Inscrisi | Numdr personal | Numar personal didactic
preuniversitar particular didactic auxiliar
1 gradinite cu personalitate 83 7 3
juridica
0 gradinite structuri 0
Scoli Gimnaziale -Invatadmant | Numar copii inscrisi | Numdr personal | Numér personal didactic
preuniversitar de stat didactic auxiliar
22 scoli gimnaziale cu 10629 724,2 105,75
personalitate juridica
2 scoli gimnaziale structuri 364
Scoli primare - Invatdmént | Numér copii inscrisi | Numdr personal | Numér personal didactic
preuniversitar particular didactic auxiliar
2 scoli primare cu 188 26 2
personalitate juridica
0 scoli primare structuri 0
Colegii si licee - Invatdmant | Numdr copii inscrisi | Numar personal | Numér personal didactic
preuniversitar de stat didactic auxiliar
17 Colegii si licee cu 13262 952,14 172,5
personalitate juridica
0 colegii si licee structuri 0
structuri
Colegii si licee - Invatamant | Numdr copii inscrisi | Numar personal | Numér personal didactic
preuniversitar particular didactic auxiliar
1 Colegu si liceu cu 48 13 25

personalitate juridica
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[ 0 colegii si licee structuri | 0 | | ]

De asemenea, in municipiul Bréila sun 11 unitdti de invatdmant preuniversitar de stat

care au si clase de invatamant postliceal.
Indicatori cu privire la modul de asigurare a protectiei unitatilor de fnvatamant pentru anul

scolar 2016-2017 la nivelul municipiului Braila.

Indicatori Total
Numar de elevi aflati in abandon scolar, din care: 203
-scoli primare/gimnaziale 83
-licee, colegii 120

De mentionat ca in cadrul unitatilor de invatamant trecute in categoria "Licee, grupuri
scolare si colegii” functioneaza, pe langa clasele pentru invatamantul liceal, si clase de gradinita,
clase pentru invatdmant primar si clase pentru invatdmant gimnazial.

De asemenea, in municipiul Braila sunt 10 unitati de invatamant preuniversitar de stat
care au si clase de invatamant postliceal.

Invatamantul universitar este reprezentat in municipiul Braila prin:
e Universitatea ,Dunarea de Jos"- Facultatea de Inginerie
e Universitatea ,Constantin Brancoveanu” cu Facultatile: Facultatea de ,Management,
Marketing in Afaceri Economice” si Facultatea de ,Stiinte Administrative si ale
Comunicarii”
Invatamantul particular este reprezentat de:
o 1 gradinita : Gradinita cu Program Normal “Free Children”;
e 2 scoli primare: Scoala Primara “Sf. Maria” si Scoala Primara “Dr. Luca”;
o 2 scoli postliceale : Scoala Postlicealda Sanitard "Sanatate si Temperanta”

Tehnologic ,,Spiru Haret" Braila

La nivelul municipiului Brdila, numd&rul total al copiilor inscrisi in crese, gradinite, scoli
gimnaziale, licee si colegii este de 28 474 copii, in crestere fatd de aceeasi perioada a anului
trecut cu 1474 copii.

La nivelul municipiului Bréila se asigurd de asemenea, invdtamant special in doua unitati de
invatamant, acestea fiind finantate din fondurile Consiliului Judetean.

Proiectul planului de scolarizare, pentru anul scolar 2016 - 2017, la nivelul judetului Braila, s-
a realizat cu respectarea prevederilor documentelor strategice, respectiv Planul Regional de
Actiune pentru nvatamant (PRAI) si Planul Local de Actiune pentru Invatdmant (PLAl). Acesta
cuprinde 100 de clase de a IX — a zi, distribuite astfel:

- 66 clase a IX — a Tnvatamant liceal cu frecventa - zi;

- 34 clase a IX —a invatamant profesional al de 3 ani - zi.

Oferta educationala la clasa a IX — a invatamant liceal cu frecventa — zi este structurata astfel:

e Filiera Teoretica: 36 clase, din care:

22 clase profil real: 12 clase — matematica informatica, 10 clase stiinte ale naturii;
14 clase profil uman: 8 clase filologie, 6 clase stiinte sociale;

Filiera Vocationala: 9 clase, din care:
3 clase sportiv;

1 clasa muzica,;

1 clase teatru;

2 clase arte vizuale;

2 clase pedagogic.

Filiera Tehnologica: 21 clase, din care:

9 clase profil tehnic;

8 clase profil servicii;
4 clase profil resurse naturale si protectia mediului.

si Liceul

OO0 ¢g0000O0, 0O
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in urma admiterii s-au realizat 92 de clase din cele 100 de clase propuse de a IX- a zi, distribuite
astfel:

- 66 clase a IX — a invatdmant liceal cu frecventa — zi;

- 26 clase a IX —a nvatamant profesional de 3 ani — zi.

La invatdmantul liceal s-au realizat toate cele 66 clase propuse, elevii fiind atrasi de aceasta
forma de mvatamant in mod deosebit de invatamantul teoretic.

La mvatamantul profesional cu durata de 3 ani s-au realizat 26 de clase din cele 34 clase
propuse, constatandu-se nerealizarea claselor cu calificari din domeniile specifice profilului
tehnic, elevii fiind atrasi de calificdri din domeniile turism si alimentatie si industrie alimentara.

Astfel, chiar daca, la nivelul judetului, au existat cereri ale operatorllor economici pentru
anumite calificari, acestea nu au putut fi onorate datorita lipsei de atractivitate a acestora pentru
absolventii clasei a VIII -

Inspectoratul Scolar Judetean Braila, impreuna cu C.J.R.A.E. Braila, a realizat un program de
consiliere si orientare a absolventllor clasei a VIl — a si a parintilor acestora, in cadrul caruia
elevii din municipiu au participat la 3 sedinte de consmere iar elevii din judet la 2 sedinte de
consiliere.

Pentru mentinerea unui climat de siguranta, in unitatile de invatdmant s-au stabilit o serie de
obiective si s-au derulat activitati specifice, dupa cum urmeaza:

Obiectivele stabilite:

e Informarea elevilor, cadrelor didactice si parintilor cu privire la normele legislative
referitoare la securitatea si siguranta elevilor in unitatile de fnvatamant; Informarea privind
cauzele si conditile manifestarii violentei in scoli; Informarea privind mijloacele de
prevenire a violentei in scoli;

e Coordonarea si monitorizarea implementarii masurilor luate la nivelul unitatilor scolare;
Scolarizarea, frecventa, starea disciplinard adecvata si organizarea si desfasurarea
procesului instructiv-educativ;

Activitati derulate:

e S-au realizat intalniri cu reprezentantii Politiei si ai autoritatilor locale - pentru dezbaterea
cauzelor si a conditiilor de manifestare a violentei in societate si scoli.

S-au monitorizat cazurile de violenta depistate in unitétile scolare, prin rapoarte lunare
centralizate la nivelul 1SJ Briila; S-a realizat monitorizarea zonei din jurul unitatilor de
invatamant: existen{a patrulelor de jandarmi, in special la orele de varf, realizarea unui
iluminat corespunzitor In zona unitatii de Tnvatamant, supravegherea zonei de intrare,
montarea de sisteme de siguranta: grilaje, camere de supraveghere video, alarme etc;

S-a realizat verificarea ritmica a participarii la cursuri a elevilor, completarea graficului de
frecventd pe clase si unitate, depistarea elevilor cu frecventa slaba sau tendinta de
abandon;

Intensificarea si eficientizarea colaborarii scoli cu familile elevilor ,problema”, cu
autoritatile locale; S-au aplicat masuri disciplinare prevazute de regulament; S-au valorizat
si valorificat experientele manageriale pozitive; S-au reconsiderat orele educative ca
verigi importante in actul educational, prin crearea unui climat propice comunicarii i
formarii de atitudini pozitive a elevilor fata de societate,mediu, viata;

S-au desfisurat activitdti educative in baza unor proiecte educationale in care sa fie
atrasi parteneri educationali; S-au stimulat dezvoltarea culturii organizationale gcolare si a
microclimatului educational pozitiv printr-o educatie bazatd pe valori, norme morale si
etice; S-a elaborat Programul de activitafi extracurriculare care sa valorifice potentialul
psihic si fizic al fiecarui elev (proiecte comune prin abordarea problematicilor Tn sistem
integrat cu partenerii din politie si administratie) ;

Rezultatele obtinute au fost:

e S-a realizat o baza de date actualizatad lunar la nivelul judefului Braila cu numarul de

absente la nivelul fiecarei unitati de invatamant;
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o S-a realizat o bazi de date la nivelul judetului Braila pentru elevii in situatia de abandon
scolar;

e S-au prevenit accidentele rutiere prin derularea unor campanii cu sprijinul Inspectoratului
de politie Rutierd Braila; S-au combatut fenomenul de absenteism prin realizarea unor
actiuni comune cu parintii, Inspectoratul Judetean de Politie si Inspectoratul de
Jandarmerie Braila.

in cadrul obiectivelor strategice, se urmareste cu precadere asigurarea calitatii in educatie,

asigurarea sanselor egale de acces la educatie, formarea si dezvoltarea personald a elevilor
(prin activitati curriculare, extracurriculare si extrascolare), cresterea nivelului de cunostinte,
formarea competentelor cheie, dezvoltarea abilititilor si a capacitatilor de relationare si de
transfer, educarea acestora n spiritul valorilor reale ale societatii romanesti si in perspectiva
integrarii europene.

La nivelul municipiului Briila se asigurd de asemenea, invafdmant special in doua unitafi de

invatamant, acestea fiind finantate din fondurile Consiliului Judetean.
in ceea ce priveste invatamantul alternativ, in municipiul Braila functioneaza patru unitati
conexe $i anume:

e Casa Corpului Didactic;

e Centru Judetean de Resurse si Asistentd Educationala;

e Palatul Copiilor si Elevilor;

e Scoala de Arte ,Vespasian Lungu”

e Societatea Filarmonica "Lyra”

Obiectivele propuse in domeniul educatiei vizeaza:
o imbunatatirea calitatii educatiei si facilitarea accesului tuturor cetatenilor la educatie;
e deschiderea sistemului de educatie si formare catre lume;
o continuarea programului de reparatii si consolidari la unitatile de invatamant;
o promovarea accesului la educatie a copiilor care provin din medii defavorizate, cu accent
pe facilitarea accesului la educatie al romilor;
e restructurarea retelei scolare in functie de reperele demografice si economice;
e consolidarea rolului scolii ca principald institutie de educatie si invatamant;
Domeniul Ecumenic
Tot la nivelul municipiului Bréila functioneaza 28 de parohii cu biserici i 7 capele. Pe langa
acestea functioneazi 10 cantine, o gradinitd si 2 cabinete medicale. Cu binecuvantarea si
sprijinul Tnaltpreasfintitului Parinte Arhiepiscop dr. Casian Craciun, Arhiepiscopia Dunérii de Jos,
prin preotii slujitori $i cu sprijinul financiar al administratiei publice locale, Biserica a venit
intotdeauna in sprijinul credinciosilor, prin programele liturgice, cultural-educationale, social-
filantropice si pastoral-misionare.
Municipiul Bréila a acordat in anul 2016 sprijin financiar in valoare de 720.000 lei pentru

14 parohii situate pe raza municipiului.
Reteaua spitaliceasca

La nivelul municipiului Briila existd o refea spitaliceascad aflata in subordinea Consiliului
Judetean. Spiatlul de Psihiatrie «Sf Pantelimon» se afla n subordinea Consiliului Local
Municipal Briila. Unitatea, unica pe specialitatea boli psihice, asigura asistenta medicala
spitaliceasca si in sistem ambulator pentru afectiuni psihice acute si cronice.

Reteaua spitaliceasca se prezinta astfel :

Spitalul Judetean (Corpurile A, B, D si Obstetricd—Ginecologie)- 1215 paturi
Spitalul de Pneumoftiziologie — 152 paturi

Spitalul de Psihiatrie Sf Pantelimon — 410 paturi

- SC Venetia Club (ingrijiri paleative)— 34 paturi

Pe langd aceste unitati spitalicesti, mai existd cabinete medici de familie, cabinete medici
specialisti, o statie centrald de ambulantd, o Unitate Primire Urgenfe in cadrul Corpului A al
Spitalului Judetean. Municipiul Braila dispune, de asemnea, de specialisti competenti in
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domeniul s&n&tatii, precum si de personal cu pregétire atat in domeniul medical cat si in alte
domenii inrudite sau complementare, structurate astfel :
- 87 cabinete medici de familie,
- 233 cabinete medici specialisti,
- 2 statiji centrale de ambulanta;
_ 1 Unitate Primire Urgente in cadrul Coprului A al Spitalului Judetean, dotata la

standarde europene;

Tn ceea ce priveste organizarea, Spiatlul de Psihiatrie "Sf. Pantelimon” se prezinta astfel:

Personal Aprobat Existent

Personal auxiliar sanitar (infirmiere, ingrijitoare) 127 77
Muncitori supraveghetori 24 23
Personal sanitar (asistente, registrator medical, stratisticieni, 146 108
puericultor, instructor educatie)
Personal superior (biolog, biochemist, asistenti sociali cu studii 17 10
superioare, farmacisti, psihologi)
Medici 37 25
Comitet director si personal teasa 34 26
Muncitori 39 32

Total 424 301

in ceea ce priveste Centrele de gazduire a persoanelor varstnice din municipiu, situatia

se prezinta astfel :

Camine administrate de Primaria Municipiului Bréila

Nume camin de béatrani Numar paturi Numér
Disponibil Ocupate personal/Observatii
Centrul de Tngrijire 201 180 97/74 ocupate
“Sf. Ap. Petru si Pavel” (Sf. Petru si Pavel - 161 148
Zambilelor — 40) 32
Céaminul “Lacu Sarat” 142 123 71/63 ocupate
Centrul de Asistenta 200 170 160/123 ocupate
Paleativa “Sf. Maria”
Baldovinesti

Asociatia “Aura 2010”, functioneaza cu urmatoarele centre:

Denumirea Centrului Adresa Capacita Beneficiari Nr. Nr.
tea paturi | perso
nal
Centrul de zi pentru copii | B-dul Panait 40 Copii cu varsta intre 6- - 6
., DARIUS,, Istrati, nr. 24 14 ani din famili in
situatii de risc
Centrul de Ingrijre si B-dul Panait 74 Persoane adulte cu| 74 37
Asistenta pentru Persoane | Istrati, nr. 24 dizabilitati
cu Handicap ,,Sf.Elena,,
Centrul de Ingrijre si Strada Rahova, 54 Persoane adulte cu| 54 30
Asistenta pentru Persoane | nr. 318 dizabilitati
cu Handicap ,,Sf.Dumitru,,
Centrul de Ingrijre si Carpati, nr.11 23 Persoane adulte cu| 23 12
Asistenta pentru Persoane dizabilitati
cu Handicap ,,Casa
Floris,,
Centrul de Ingrijre si B-dul 41 Persoane adulte cu| 41 20
Asistentad pentru Persoane | Dorobantilor, nr.
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cu Handicap ,,Sf.Maria,, | 397 dizabilitati
Centrul de Ingrijre si Strada Vadul 135 Persoane adulte cu| 135 41
Asistentd pentru Persoane | Catagatei, nr. 1 dizabilitati
cu Handicap ,,Speranta,,
Centrul de Ingrijre si Calea Galati, nr. 31 Persoane adulte cu| 31 10
Asistenta pentru Persoane | 130 dizabilitati
cu Handicap ,,AGEANIA,,
Centrul de Recuperare Strada Rahova, 15 Persoane victime ale| 15 10
pentru Victimele Violentei | nr. 387 violentei domestice
Domestice
Asociatia “Vlavian”
Dispune de 3 centre de ingrijire, dintre care unul in Municipiul Braila.
Denumirea Adresa Capacita Activitati desfasurate Nr. Nr.
Centrului tea paturi | perso
nal
Asociatia Vlavian Strada 25 cazare pe perioada nedeterminatd; | 25 23
- “Centrul Aviv " Mihai masa, inclusiv hrana calda; fingrijire
Bravu nr. personald; supraveghere; asistenta
319 medicala asigurata de medic de familie;
terapii de recuperare fizicd, psihica,
mental; socializare si activitdti de
relaxare

Serviciile de Medicind Scolard includ serviciile furnizate de un cabinet de medicina

scolara, medicul de aici fiind furnizorul de servicii medicale de urgenta, profilactice $i curative in
cursul procesului de Tnvatamant. Medicina scolara se practica in cabinete medicale, autorizate
sanitar, situate in unitdtile de Tnvatdmant din municipiul Bréila, subordonédndu-se Serviciului
Public de Asistentd Medicala si Administrare a Cregelor.

Reteaua de medicina scolara este structurata astfel :

Reteaua de medicin& scolara Aprobat | Existent

Cabinete medicale in gradinite 20 26
Cabinete medicale din unitati de invatamant (scoli si licee) 41 41
Cabinete stomatologice din gradinite - -
Cabinete stomatologice din unitati de invatamant 4 4
(scoli si licee)

Posturi aprobate de medici scolari 16 11
Posturi aprobate asistente 74 60
Posture aprobate medici stomatologi scolari 5 <
Mediatori sanitari 3 3

Sport

Conform prevederilor art.2 din Legea nr.69/2000 ,educatia fizicd gi sportul sunt activitafi
de interes national sprijinite de stat, iar potrivit acestei dispozitii, ,statul recunoaste §i stimuleaza
actiunile organizatorice si de promovare a educatiei fizice i sportului, desfasurate de autoritafile
administratiei publice si, dupa caz, de organismele neguvernamentale de profil in invétamant, in
structuri ale aparéarii nationale, ordinii publice, sigurantei nationale, in sdné&tate, in societafi
comerciale, precum si in alte sectoare ale vietii sociale.”

Din aceste considerente, putem contura definifia ,sportului” ca fiind ,activitatea de
intrecere constituitd dintr-un ansamblu de actiuni motrice diferentiate pe ramuri de sport,
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desfasurata Intr-un cadru institutionalizat sau independent, prin care se cauta perfectionarea
posibilitatilor morfo-functionale si psihice, concretizate in performante obfinute in competitii.

Pornind de la aceste reglementari si necesitati, prin Hotararea Consiliului Local Municipal
4/29 01 2016 s-a aprobat bugetul de venituri i cheltuieli al Municipiului Bréila pe anul 2016,
astfel in cursul anului 2016 Primaria Municipiului Braila a finantat urmatoarele asociatii: Asociatia
lubitorii Sportului Brailean, Club Sportiv Cuza Sport Braila, Handbal Club Dunarea Braila, Rugby
Club Braila cu urmatoarele sume:

Nr. Denumire asociatie Suma alocata
Crt.

1 Handbal Club Dunarea Braila 600.000 lei

2 Rugby Club Braila 13.000 lei

3 Club Sportiv Cuza Sport Braila 170.000 lei

4 Asociatia lubitorii Sportului Brailean 577.000 lei

- Dacia Unirea Bréila— 497.500 lei
- Academia STARS — 37.500 lei

- Atletism — 25.500 lei

- Inot — 17.500 lei

Obiectivul fundamental al activitatii cluburilor si asociatiilor sportive finantate de Primaria
Municipiului Bréila I-a constituit cresterea semnificativa si constanta a contributiei sportivilor si a
staffului la reprezentarea si sporirea prestigiului Brailei pe plan national si international, prin
stimularea sportului la nivel inalt. Astfel, in anul 2016, s-au obtinut rezultate notabile pe plan
national si international prin calificarea la competitii a unui numar mare de sportivi, cu un nivel
fnalt de performanta. Toate cluburile si asociatiile si au atins indicatorii de performanta, acestia
incadrandu-se in angajamentele asumate prin contractele semnate.

Insé la nivelul municipiului Braila functioneaza 11 baze sportive, astfel:

Denumire baza sportiva

Activitate sportiva desfasurata

Stadionul Municipal Braila

Fotbal, Dirt — trak, atletism, automobilism, ciclism

Stadionul Chimia

Fotbal, Dirt — trak, atletism, automobilism, ciclism

Stadionul Progresul

Fotbal, Dirt — trak, atletism, automobilism, ciclism

Baza Sportiva Parcul Monument

Volei, handbal, tenis, ciclism, atletism

Baza Sportiva Gradina Publicd

Volei, handbal, tenis

Patinoarul Municipal Patinaj
Bazinul de inot descoperit Natatie
Bazinul de inot acoperit Natatie

Teren sportiv acoperit (tip balon)

Liceu tehnologic ,Grigore Moisil”

Teren sportiv acoperit (tip balon)

Liceu teoretic ,Panait Cerna”

Colegiul tehnic ,C D Nenitescu”

Teren sportiv acoperit (tip balon)
Strategia culturala

In anul 2015, a fost elaboratd Hotararea Consiliului Local Municipal nr.  247/30 09 2015
care a stabilit componentele strategiei culturale a municipiului Braila, {indnd cont de si de
orientarile strategice privind politicile la nivel european si national, de prioritafile determinate de
Strategia Europa 2020 si Strategia Uniunii Europene privind regiunea Dunarii, de prioritatile
stabilite in Cadrul Strategic Comunitar pentru perioada 2014 — 2020, precum si de planificarea
strategica nationala, regionala si locala.

Elaborarea strategiei culturale a municipiului Braila a avut scopul de a pune in valoare
oportunitatile culturale din municipiu care sd contribuie la dezvoltarea turismului cultural in
municipiul Braila, dar si in regiune. Municipiul Braila, prin elaborarea acestei strategii, si-a propus
sd-si consolideze pozitia pe piata culturald locala, nationald si internationala, care va atrage
investitii si va avea capacitatea de a forma specialigti in domeniu.

Mai mult, municipiul Braila si-a extins in anul 2015 Acordurile de Cooperare Culturala si in
zona de colaborare transfrontaliera cu Republica Moldova, Bulgaria, Ucraina, dar si cu orase cu
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care municipiul Braila are relatii de infratire (a semnat Acorduri de Cooperare Culturald cu Cahul-
Republica Moldova, Volos — Grecia, Plevna — Bulgaria, Nilufer — Turcia, Reni — Ucraina, Ruse —
Bulgaria, Silistra — Bulgaria, Straseni — Republica Moldova, dar si cu alte 11 orase din Romania).

De asemenea, Strategia Municipiului Brila ofera informatii necesare mediului cultural
privat si fi implica pe reprezentantii societatilor culturale din tara si din strainatate, societatii civile,
reprezentantii organizatiilor si asociatiilor non-guvernentale in planificarea dezvoltarii culturale
locale si regionale, asigurd fundamentarea proiectelor in domeniul cultural pentru sectoarele
prioritare. In realizarea planificarii strategice s-a avut in vedere orientarea pentru o perioada de
10 ani catre competitivitate si dezvoltarea sectoarelor culturale si creative. Obiectivele strategiei
sunt in concordanta cu prioritatile de dezvoltare regionald, nationalé si internationala din spatiul
Dunarii, dar si din afara regiunii. Directiile strategice dezvoltate sunt n concordantd cu cele
stabilite la nivelurile administrative superioare — cresterea competitivitatii economice, dezvoltarea
conectivitatii teritoriale, mbunétatirea serviciilor sociale, valorificarea patrimoniului cultural,
asigurarea protectiei si calitati mediului si promovarea cooperarii teritoriale si stabilirea unor
puncte de interes comun. Consideram ca in contextul obiectivului prioritar al societatii romanesti,
acela al integrarii europene, cultura joaca un rol esential, fiind parghia de armonizare a valorilor
locale si nationale cu valorile europene.

Date statistice

Populatia stabild a municipiului reprezintad aproximativ 58,35% din populatia judetului si
7.4% din cea a Regiunii Sud Est. Raportdnd populatia municipiului la suprafata acestuia,
densitatea este de 4.695 locuitori/km?. Comparand aceasta valoare cu densitatea din mediul
urban la nivel de judet (497 locuitori’/km?), se constata o concentratie foarte mare a populatiei in
Municipiul Braila Tn detrimentul celorlalte 3 orase ale judetului (Faurei, lanca si Insurétei). Ultimul
recensamant a reliefat urméatoarea structura etnica: 90.16% romani, 1.12% romi, 1.07% rusi -
lipoveni, 0.10% greci, 0.08% turci,0.02.% macedoneni, 0.02% italieni, 0.02% maghiari, 0.02%
germani, 0.02% ucraineni, 0.01% evrei, diferenta de 7.36% fiind reprezentatd de alte
nationalitati. Avantajele convietuirii diferitelor etnii se manifesta in domeniul social (schimburi de
experienta), culturd si potential pentru turism si sport.

Populatia stabild a Municipiului Braila in perioada 2012-2016 a scazut cu 7208 persoane,
respectiv cu 3.331%, in graficul alaturat observandu-se o scadere constant a populatiei, in ultimii
patru ani.

Populatia stabila in municipiul Bréila in perioada 2013 — 2016
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e 2013 2014 2015 2016
Populatie stabila 216348 214002 211688 209140
Masculin 103067 101768 100547 99132
Feminin 113281 112234 111141 110008
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In ceea ce priveste populatia pe grupe de vérsta in anul 2016, aceasta este structuratd in
diagrama urmaétoare:
Structura populatiei pe grupe de varsta in anul 2016

[J0-4 ani

[ 5-9 ani
[110-14 ani
[0 15-19 ani
M 20-24 ani
[025-29 ani
[ 30-34 ani
[035-39 ani
B 40-49 ani
50-59 ani
O peste 60

Se poate spune c& municipiul Bréila are avantajul unei populafii in véarstd de munca de 154404
persoane, ceea ce reprezintd 72,96%.

POPu;aﬁa 0-4 | 5-9 10- 15- | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-49 | 50-59 | Peste
catggorii ani ani 14 19 ani ani ani ani ani ani 60 de
de vérstd ani ani ani
6403 | 8686 | 8813 | 8227 | 9889 | 16833 | 15026 | 18779 | 37693 | 29755 | 50498
Total 209 140 locuitori
populatie

Sursa: http://www.braila.insse.ro

Infrastructura turistica

Gazduirea oaspetilor in municipiul Braila se poate face in una din numeroasele unitati de
primire turistica. Astfel, in anul 2016 in municipiu functionau 30 de astfel de unitati (16 hoteluri,
un hostel, un hotel apartament, 1 motel, 2 vile turistice, un popas turistic, o tabara pentru elevi i
prescolari, 7 pensiuni turistice), cu un numar de 2.160 de locuri.

Statiunea Lacu Sarat detine, 10 unitati turistice cu functiuni si de alimentatie, din care 5
restaurante clasice si 5 baruri de zi, cu o capacitate de 978 locuri.

In prezent baza de tratament nu se situeaza la nivelul cantitétii si calitatii factorilor naturali
de curd, ceea ce contribuie la franarea lansarii pe piata turisticad a valorosului potential balnear
de care dispune judetul Braila. Existd insa potential ca printr-o serie de investifii pentru
modernizare, sa se aduci infrastructura existd la standarde mai ridicate si pentru punerea in
valoare a potentialului balnear de care dispune judetul Braila.

Capacitate de primire turistica:

Capacitat | Hoteluri | Hosteluri | Hoteluri | Moteluri Vile Popasuri | Taber | Pensiuni
e de apartame Turistic | turistice e
cazare nt e elevi
Anul 16 1 1 1 2 1 1 7
2016
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OHoteluri

@ Hosteluri

O Hoteluri apartament
O Moteluri

B Vile Turistice

O popasuri turistice

@ tabere elevi

O pensiuni

Sursa: http://www.braila.insse.ro - Capacitate de primire turistica, anul 2016

Pentru promovarea turismului in Bréila, municipalitatea a finalizat proiectul “Construire
centru de informare si promovare turistica in municipiul Braila”, ce urmareste cresterea numarului
turistilor Tn municipiul Bréila si in zonele limitrofe cu potential turistic prin: oferirea unor servicii
specializate integrate, moderne, permanente si la standarde europene turistilor si potentialilor
turisti; instituirea unui sistem integrat si informatizat a ofertei turistice; promovarea potentialului
turistic local prin Tmbunatatirea imaginii de destinatie turistica a Brailei.

Pe parcursul primului an de activitate pana in prezent, au fost realizate urmatoarele
actiuni in conformitate cu atributiile specifice centrelor de acest gen, care sunt stipulate in
ORDIN nr. 1.096 din 3 septembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acreditarea Centrelor Nationale de Informare si Promovare Turistica.

Prezentam in continuare activitatile ntreprinse in vederea atingerii scopului propus:

- ldentificarea datelor si a persoanelor de contact a altor Centre Nationale de Informare si
Promovare Turistica din tara,

- Contactarea administratorilor sau custozilor principalelor obiective turistice din Municipiul
Bréila: Consiliul Judetean Braila (Muzeul Bréilei Carol |, Casa Memoriala “Panait Istrati” Braila,
“Casa Embiricos - Centrul Cultural Nicépetre” Braila, Biserica Sf. Arhangheli Mihail si Gavril”,
Biserica “Buna Vestire” (greaca) - biserica comunitatii grecesti din Braila, terminata in 1872,
Teatrul National “Maria Filotti".

- Colaborarea CNIPT-ului cu RNP Romsilva Administratia Parcului Natural Balta Mica a
Brailei R.A, in scopul promovarii biodiversitatii si a zonelor umede din aria naturala protejata dar
si imaginea Centrului de informare si vizitare plutitor si itinerant ce urmeaza a se deschide
curadnd. S-a realizat schimbul de materiale promotionale, care constau in cd-uri, dvd-uri, pliante.

- Colaborare cu Consiliul Judetean Braila prin firma S.C. Rocreativ Trade S.R.L.

- Discutii si dezbateri in cadrul Cursurilor pentru ghizi (organizate de Biblioteca Judeteana
,Panait Istrati” Braila), CEDES (Cedes Cercetare Dezvoltare) si Autoritatea Nationala pentru
Turism (A.N.T.) privind norme de acreditare a Centrelor Nationale de Informare si Promovare
Turistica si in special a conditiilor si modalitatilor de organizare si acreditare la A.N.T. a cursurilor
de director centru de informare turistica,

- Conceperea structurii si continutului pliantului pentru Centrul National de Informare si
Promovare Turistica, conceperea invitatiilor pentru diriginti pentru a vizita sediul cu elevi;

- Discutii Tn vederea colabordrii cu Liceul Teoretic “Panait Cerna”, Liceului Tehnologic “G.
K. Constantinescu”, Liceul Pedagogic ,D.P.Perpessicius”, Colegiul National “Nicolae Balcescu’,
Colegiul National “Ana Aslan”, Colegiul National “Gheorghe Munteanu Murgoci®, Colegiul
Economic “lon Ghica”, Colegiul Tehnic “Edmond Nicolau” in vederea crearii unui parteneriat
pentru desfasurarea activitatilor specifice centrului, in special a claselor cu specializare turism
alimentatie publica;
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- Contactarea Consiliul Judetean Braila (firma S.C. Rocreativ Trade S.R.L.), Directiei
Judetene de Tineret si Sport pentru stabilirea calendarului de activitati pe anul 2017.

- Contactarea Muzeului de Istorie “Carol |” pentru furnizarea de informatii si fotografii pentru
pliante cu trasee de vizitare.

- Participarea la diferite manifestari, targuri si evenimente cu scopul de a promova prin
Centrul National de Informare si Promovare Turistica imaginea Brailei si a obiectivelor turistice.

Conform Institutul National de Statistica, Directia Regionald de Statistica Braila, /ndicele de
utilizare netd a locurilor de cazare turisticad In functiune (calculat ca raport intre numarul de
Tnnoptari si capacitatea de cazare turistica in functiune) in luna august 2016 a fost de 46,1%, mai
mare cu 3,5 puncte procentuale fat3 de luna precedenta si cu 0,7 puncte procentuale fata de
luna august 2015.

Evolutie numar turisti jud. Braila
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Datele inregistrate de catre Directia Regionala de Statistica Braila au indicat faptul ca in
luna august 2016, in structurile de primire turistica cu functiuni de cazare turistica au fost
inregistrate 9044 sosiri, din care 6855 sosiri au fost inregistrate in hoteluri, acestea detinand
ponderea cea mai mare (86,7%). Numarul de sosiri din luna august 2016 a crescut cu 15,8%
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fatd de luna precedentd si cu 4,5% fatd de luna corespunzatoare din anul 2015 (8657 sosiri).
Numarul de nnoptari in structurile de primire turisticd cu functiuni de cazare turistica in luna
august 2016, a fost de 30481 din care 26437 innoptari au fost Tnregistrate in hoteluri (86,7%).
Numarul de nnoptéri din luna august 2016 a crescut cu 8,6% fata de luna precedenta si cu 2,7%
fatd de luna august 2015 (29675 Tnnoptari).

OBIECTIVELE MAJORE PENTRU ANUL 2017

o Reabilitarea Casei de Culturd a Municipiului Bréila — filiala "Nedelcu Chercea”, institutie de
culturd emblematica, in vederea continudrii traditiei cursurilor de mandolina incepute in
urma cu peste 45 de ani de celebrul profesor brailean lulian Anghelescu si continuate
astazi cu aceeasi pasiune de fiul sau, Mugur Anghelescu;

o Reabilitarea Casei lanis Matukis, aflatd Tn imediata apropiere a Casei Memoriale "Petre
Stefanescu Goangd’, in vederea realizarii unor cursuri de canto muzica usoara si
populard, chitard, dans modern, teatru; De asemenea, vor fi realizate sali de conferinte,
spatii destinate diferitelor evenimente culturale (expozitii, lansari de carte);

Organizarea de actiuni pentru atragerea atentiei fata de cladirile vechi din orasul nostru;
Preluarea Cinematografului "Central”, transformarea reconfigurarea acestuia intr-un spatiu
cultural polivalent (avdnd o scen& mobilad ce poate fi adaptatd si amplasatd functie de
natura si anvergura evenimentului) atat pentru spectacole cat si pentru expozitii, centru
zonal de perfectionare a operatorilor si managerilor culturali din arealul proiectului nostru,
proiectii de filme;

e Sustinerea initierii de proiecte pentru copiii ai caror parinti sunt plecati Tn strainatate;

o Organizarea de expozitii de carte, lansari de carte, simpozioane; Intalniri cu scriitori,
oameni de culturd, oameni de stiintd si, Tn general cu oameni care, povestind despre
ascensiunea lor pot influenta pozitiv perceptia despre viata, cultura, educatie;

o Sustinerea, Consilierea si initierea de proiecte pentru populatia de etnie rroma, precum $i
alte medii defavorizate Tn vederea integrarii §i a accesului la educatie, cultura, scoala,
traditii; Sustinerea proiectelor privind egalizarea sanselor;

e Continuarea parteneriatelor si proiectelor de colaborare cu institutii de cultura private, cu
ONG-uri, cu orice alte organizatii atat din tara cat si din strainatate care au legatura cu
scopul propus;

e Promovarea valorilor locale — personalitati ale stiintei, culturii, profesionisti contemporani
sau nu, prin diverse manifestari si publicatii;

e Demararea unor actiuni in vederea realizarii unor publicaiii, studii, articole pentru
promovarea turismului brailean; Sustinerea tuturor manifestarilor care au legatura cu
obiceiurile si traditiile zonei; Initierea de proiecte de promovare si sustinere a potentialului
turistic brailean;

e Sustinerea organizarii oricarui tip de actiuni care pot schimba perceptia si atitudinea
copiilor, a elevilor si a intregii populatii fata de scoala, educatie, cultura;

e Sustinerea unor institutii sau organizatii nonguvernamentale in vederea sustinerii de
cursuri si stagii de genul ,scoala de vard” sau alte activitati similare ;

e Organizarea de simpozioane pe teme de educatie, cultura, invatdmant in colaborare cu
instituii de stat sau private, din {ara sau din strainatate;

e Promovarea schimburilor de informatii intre centre culturale din intreaga lume si artigti din
Romania prin organizarea unor spectacole sau alte feluri de intélniri, pe baza de
reciprocitate, in Romania si in afara ei;

e Sprijinul cunoasterii valorilor artistice, stiintifice sau de altd natura romanesti dincolo de
granitele tarii prin traducerea si apoi interpretarea acestora in limbile tarilor in care
urmeaza a fi prezentate;

e Intensificarea activitatilor in cadrul “Centrului de Informare si Promovare Turistica” in
municipiul Braila;
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Promovarea tinerilor artisti si a tinerilor talentati in vederea afirmarii lor artistice;
Promovarea monumentelor istorice si culturale.

2.5. DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE, LICITATII $| PARTENERIAT PUBLIC PRIVAT

STRUCTURA S| COMPONENTA DIRECTIEI

Directia Achizitii Publice, Licitatii si Parteneriat Public Privat a carei activitate este coordonata
de un director executiv are in componenta conform organigramei Primariei Municipiului Braila:

Serviciul Licitatii si Achizitii Publice fncadrat cu 9 functionari publici din care unul este sef

serviciu
Biroul Licitatii, Contracte, Parteneriat Public Privat incadrat cu 7 functionari publici din care

unul este sef birou
Oficiul primire-inregistrare documente achizitii publice, incadrat cu o persoana

Componenta directiei/serviciului

La data prezentului raport, situatia functionarilor publici care fsi desfasoara activitatea in
cadrul Directiei Achizitii Publice, Licitatii si Parteneriat Public Privat este urmatoarea:

1 director executiv

Serviciul Licitatii si Achizitii Publice: 5 functionari publici din care: - 1 sef serviciu, 1
inspector superior, 1 inspector asistent, 2 inspectori debutanti

Biroul Licitatii, Contracte, Parteneriat Public Privat: 1 functionar public — 1 inspector
superior

Oficiul primire-inregistrare documente achizitii publice: nu exista functionar public
incadrat

Obiect de activitate principal
in vederea aplicarii prevederilor legale in vigoare Serviciul Licitatii si Achizitii Publice Tsi

desfasoara activitatea, avand urmatoarele atributii principale:

Asigurd accesul autoritati contractante in SEAP prin inregistrare/reinnoire sau
recuperarea certificatului digital, daca este cazul

Asigura organizarea si implementarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
publica si a contractelor de concesiune de lucrari publice si de servicii, indiferent de sursa
de finantare: buget local, buget de stat, fonduri europene

Intocmeste sau actualizeaza strategia de contractare si programul anual al achizitiilor
publice in urma necesitatilor transmise de cétre celelalte compartimente ale institutiei.
Elaboreazd sau dupd caz coordoneazd activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire si a documentelor-suport, in cazul organizérii unui concurs de solutii, a
documentatle| de concurs, pe baza necesitatilor transmise de compartlmentele de
spemalltate

Respecta obligatiile legale privind publicitatea in domeniul achizitiilor publice

Realizeaza achizitiile directe

Intocmeste procesele verbale, rapoarte, adrese, asigurd secretariatul si evidenta pentru
licitatii de bunuri, servicii si lucrari publice

Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice
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SINTEZA ACTIVITATII IN 2016

in anul 2016, s-au incheiat 110 contracte de achizitie publicd in valoare totala de

8.571.362,47 lei.

Pe parcursul anului 2016, Serviciul Licitatii si Achizitii Publice a derulat achizitii si a
incheiat contracte pentru proiecte cu finantare din fonduri europene si alte tipuri de fonduri dupa
cum urmeaza:

1. Renovarea imobilului situat in Municipiul Braila, Str. R&mnicu Sarat, nr. 115 in

vederea amenajarii unor locuinte sociale de calitate

Restaurarea si consolidarea cladirii teatrului Maria Filotti, Braila

Extindere pe verticald Scoala cu clasele I-VIII lon Creanga

Istoria holografica multietnica a Brailei

Centru de informare si promovare turistica din Municipiul Braila

Realizarea centrului comunitar “Bunici si nepoti” din Municipiul Braila str. Anghel Saligny

SESENSIN

~

nr.1
Reabilitare ponton debarcader/acostare situat pe Faleza Dunarii Municipiul Braila
Amenajare Parc Monument — Sector I

s

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE DIRECTIEI

Directia Achizitii Publice, Licitatii si Parteneriat Public Privat isi propune in anul 2017
urmatoarele obiective:

» Perfectionarea personalului prin participarea acestuia la diferite cursuri, seminarii

o Imbunatétirea si eficientizarea proceselor de achizitie publica prin achizitionarea unui soft
special

e Realizarea tuturor demersurilor in vederea satisfacerii necesitatilor transmise de catre
celelalte compartimente

2.6. INSTITUTIA ARHITECTULUI SEF
STRUCTURA S$I COMPONENTA DIRECTIEI

Conform organigramei, directia are prevazut un numar total de 22 de posturi din care 2
posturi de conducere avand in structura 1 serviciu, 5 compartimente.

Obiectul de activitate principal al directiei este aplicarea prevederilor legislatiei privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii, urbanismului si amenajarii teritoriului.

SINTEZA ACTIVITATII IN 2016

SERVICIUL AUTORIZATII LUCRARI DE CONSTRUCTII
eCertificate de urbanism pentru: construire, desfiintare, operatiuni notariale, scoatere din
circuitul agricol - 2375_ buc
e Autorizatii de construire - 1112 buc
eAutorizatii de desfiintare - 210 buc
ePrelungiri autorizatii de construire - 116 buc
e Dispozitii ocupare domeniu public - 74 buc
eReferate in vederea intocmirii contractelor de Tnchiriere a domeniului public (balcoane,
windfang, alei acces, rampe pentru persoane cu handicap) - 35 buc
edispozitii de atribuire teren cota indiviza - 41 buc
epropuneri pentru ordine de proprietate - 62 buc
ecereri rezolvate pentru eliberare de copii legalizate - 48 buc
ecorespondenta cu cetatenii si cu directii din cadrul Primariei ;
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e arhivare baza de date si asigurarea caracterului public al certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire.

COMPARTIMENTUL REGULARIZARI, FINALIZARE CONSTRUCTII
In anul 2016 activitatea compartimentului s-a concretizat prin:
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2002 un numar de 6 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2003 un numér de 3 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2004 un numar de 3 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2005 un numar de 4 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2006 un numar de 8 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2007 un numar de 13 buc.
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2008 un numar de 2 buc.
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2009 un numar de 8 buc.
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2010 un numar de 3 buc.
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2011 un numar de 16 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2011 un numar de 6 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2012 un numar de 12 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2013 un numar de 96 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2014 un numar de 338 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2015 un numar de 348 buc
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2016 un numar de 683 buc
- regularizarea taxei pt. timbru de arhitectura - 1013 buc
- procese verbale de finalizare la terminarea lucrarilor un numar de 928 buc.
- procese verbale de demolare un numar de 561 buc.
- somatii de Tntarziere un numar de 3120 buc.
- raportari statistice lunare-12 buc.
- raportari statistice trimestriale - 4 buc.
- raportari statistice anuale - 1 buc.
- raportare DFPL regularizare autorizatii de contruire-12 buc.
- raportare |SC procese verbale finalizare lucrari - 12 buc
- certificate de atestare a edificarii/extinderii constructiei — 616 buc

COMPARTIMENT PLANIFICARE, DEZVOLTARE S| STRATEGIE URBANA

Intocmirea rapoartelor pentru C.L.M cu privire la rezultatul dezbaterilor publice a
planurilor de urbanism inifiate de persoane fizice sau juridice - ( 10 P.U.D si 8 P.U.Z);

Intocmirea referatelor de specialitate pentru 18 planuri urbanistice i in vederea aprobarii
in sedintele C.L.M. Braila;

Intocmirea documentelor de planificare a procesului de informare si consultare a publicului
cu privire la documentatii de urbanism -18;

Intocmirea notificarilor pentru demararea procedurilor privind sedintele publice de
informare a cetatenilor cu privire la documentatiile de urbanism propuse spre aprobarea C.L.M.-
42;

Intocmirea si afisarea anunturilor publice cu privire la dezbaterile ce au ca obiect planuri
urbanistice la sediul Primariei, pe site-ul institutiei si distribuirea lor catre persoanele interesate-
44;

Organizarea sedintelor publice -18,(intocmirea ordinii de zi si a procesului verbal de la
sfarsitul sedintei);

Demararea procedurilor privind obtinerea avizului de mediu pentru P.U.G. Briila;

Realizare Parc Chercea ( infiintare parteneriat, obtinere avize si autorizatie de construire);

Participare la 12 sedinte C.T.U.A.T;

Emis avize C.T.U.A.T. - 25;

Emiterea punctelor de vedere asupra documentatiilor prezentate 43;
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Activitate Tn comisia pentru Planul de calitate al aerului;

Activitate Tn comisia municipala de circulatie rutiera;

Activitate Tn comisia privind regimul juridic de inchiriere a domeniului public si privat al
municipiului;

Corespondenta cu privire la obligatiile financiare ale primariei in raport cu statutul de
membru al A.L.Z.IA.R;

Elaborare tema proiectare socluri statui;

Corespondenta cu cetatenii privind schimb de opinii si solutionari litigii cu privire la
initiative ce vizeaza planuri de urbanism;

Organizare Oraselul Copiilor;

- urmarire contract si participare amplasare brazi ornamentali;

- eliberare permise pentru mese pliante agenti economici -19;

Solutionarea cererilor repartizate spre rezolvare-45.

COMPARTIMENT COMISIE AVIZARE

- Intocmire convocator sedinte C.T.U.A.T. - 12;
- Intocmire procese — verbale sedinte C.T.U.A.T., arhivare convocatoare sedinte
C.T.U.A.T., procese — verbale, liste prezenta — 12;
- Intocmire si emis avize tehnice C.T.U.A.T. - 25;
- Completare registru evidenta cereri avize C.T.U.A.T. - 25;
- Arhivare documentatie pentru obtinerea avizului tehnic C.T.U.A.T.- 25;
- Intocmire baza de date Autorizatii de Construire emise - 12;
- Intocmire baza de date Autorizatii de Desfiintare emise — 12;
- Intocmire baza de date taxa timbru de arhitectura — 12;
- Intocmire baza de data certificate de urbanism emise — 9;
- Corespondenta cu Directia Finantelor Publice Locale — 12;
- Corespondenta cu Ordinul Arhitectilor din Romania — 12;
- Corespondenta Uniunea Arhitectilor din Romania — 12;
- Redactare rapoarte planuri urbanistice — 17,
- Redactare puncte de vedere — 43;
- Intocmit corespondenta intre Institutia Arhitect Sef si alte institutii — 5;

COMPARTIMENT ADMINISRARE S| GESTIONARE GIS
Sinteza activitatii pe anul 2016 structurata pe domenii:

. Actualizarea si publicarea lunara pe site-ul Primariei Municipiului Braila a certificatelor de
urbanism, autorizatiilor de construire si de demolare;

. Intocmirea si trimiterea lunara cétre 1.S.C a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de
construire;

. Intocmiri de schite si planuri cerute de serviciul Cadastru si Arhitect Sef;

. Actualizarea bazei de date GIS cu strazile din municipiul Braila;

COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL
Activitatea din cadrul compartimentului s-a concretizat in anul 2016 prin :

- verificarea documentatiilor depuse de solicitanti potrivit prevederilor Legii nr.
50/1991

-  eliberarea documentatiilor, conform prevederilor Legii nr. 50/1991;
- realizarea evidentei documentelor;
- cereri primate in cadrul Institutiei Arhitect Sef la ghiseele 8 si 9 — 8284 ;
- Autorizatii de Construire eliberate — 1112;
- Autorizatii de Desfiintare eliberate — 210;
- Autorizatii de Construire prelungite si eliberate — 116;
- Certificate de Urbanism eliberate — 2375;
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- Autorizatii bransamente retele publice de transport energie electrica - 169;

- Calculare taxei eliberare Autorizati de Construire/Desfiintare/Certificate de
Urbanism;

- Calculare taxa timbru de arhitectura;

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE INSTITUTIEI ARHITECTULUI SEF

- finalizare lucrare ,,Actualizare P.U.G Braila”;

- PUZ - Faleza Dunarii;

- sistem integrat de management urban bazat pe GIS;

- reabilitarea zonei centrale a Municipiului Braila — studiu si proiecte.

« Continuarea actualizarii bazei de date si punerea acesteia pe site-ul Primariei si
integrarea in aceasta baza de date a:
« planurilor de urbanism a PUZ-urilor, PUD-urilor,
« Autorizatiilor de Construire, Desfiintare, Organizare de santier,

« Certificatelor de Urbanism, prin achizitionarea sistemului integrat de management
urban bazat pe GIS Tn regim multianual.

2.7. DIRECTIA TEHNICA

STRUCTURA $1 COMPONENTA DIRECTIEI

In cadrul Directiei Tehnice functioneazd Serviciul Investiti si Indrumare Asociatii de
Proprietari si Serviciul Unitatea Municipala de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice.

Conform organigramei, Directia Tehnica are prevazut un numar de 20 de posturi, din care
3 sunt functii de conducere.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

STRUCTURA SI COMPONENTA SERVICIULUI INVESTITII S| INDRUMARE
ASOCIATII DE PROPRIETARI - LILA.P.

Serviciul Investitii si Indrumare Asociatii de Proprietari este organizat in cadrul Directiei
Tehnice a Primariei Municipiului Braila si este format din:

Compartiment Urmarire Executie Lucrari Investitii Publice — 3 posturi;
Compartiment Reparatii si Intretinere Monumente Istorice — 1 post;
Compartiment Lucrari Reparatii si Intretinere Infrastructura — 2 posturi;
Compartiment Asociatii de Proprietari — 3 posturi.

FWN =

OBIECTUL DE ACTIVITATE PRINCIPAL AL SERVICIULUI INVESTITII S| INDRUMARE
ASOCIATII DE PROPRIETARI - LL.A.P.

Obiectul de activitate principal al Serviciului Investitii si Indrumare Asociatii de proprietari consta

in:
- propunerea obiectivelor de investitii pentru Programul bugetar anual;
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- demararea si implementarea obiectivelor de investitii, conform Programului de investitii
aprobat in H.C.L.M.;
- urmarirea derularii obiectivelor de investiii proprii ale Primariei Municipiului Braila
(finantate de la bugetul local si, dupa caz, de la bugetul de stat);
- obtinerea avizelor aferente obiectivelor de investitii, respectiv: Certificat de Urbanism,
avize, acorduri, anunturi publice, Autorizatie de construire;
- corespondenta diversa: raspunsuri la petitii ale cetatenilor, ale diferitelor institutii publice
si private, adrese de clarificari cu proiectantii si constructorii lucrarilor aflate in derulare;
- urmarirea si coordonarea pe teren a lucrarilor de drumuri — reparatii, reabilitari,
modernizari, realizate pe domeniul public al Mun. Braila;
- respectarea graficelor de lucrari;
- participarea in inventarierea domeniului public al Municipiului Braila;
- gestionarea bazei de date care cuprinde monumentele istorice din Municipiul Braila;
- propunerea de lucrari de consolidari si reparatii pentru monumentele istorice din
Municipiul Braila;
- verificarea starii tehnice si de intretinere a monumentelor istorice din Municipiul Braila;
- urmarirea punerii in aplicare a O.G. nr. 20/1994 privind masurile pentru reducerea
riscului seismic al constructiilor existente;
- indrumarea si coordonarea asociatiilor de proprietari.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016
Compartimentul Urmarire Executie Lucrari Investitii Publice

In cursul anului 2016 s-au inregistrat un numar de 1840 cereri, reprezentand note
audienta, e-mail-uri si faxuri ale unor persoane fizice si juridice, corespondenta cu instituitii
publice, detinatori de retele, directii din cadrul Primariei Braila, proiectanti si constructori ai
obiectivelor de investitii aflate in implementare sau in derulare.

Activitatea principala desfasurata a constat in urmatoarele :

- Propuneri cu obiectivele de investitii in continuare si obiectivele de investitii noi, in
vederea includerii in Lista program a obiectivelor de investitii si supunerea acestora spre
aprobare Consiliului Local Municipal Braila, pentru anul 2016;

- Implementarea si derularea obiectivelor de investitii proprii ale Primariei Municipiului
Braila, in conformitate cu Lista obiectivelor de investii aprobata pe anul 2016.

Obiectivele de investitii care s-au implementat si derulat in anul 2016 au fost:

- Amenajare punct de alimentare cu apa din Dunare a sistemului de irigat din Parcul
Monument si reabilitare conducta de aductiune aferenta — SF+DE+executie lucrari;

- Viabilizare teren ans. de locuinte Cartier Brailita, etapa a ll-a — continuare executie lucrari;

- Viabilizare teren ans. de locuinte Cartier Brailita, etapa a lll-a — continuare executie
lucrari;

- Consolidarea si restaurarea fantanii arteziene Piata Traian;

- Viabilizare Str. Cimbrului — continuare executie lucrari;

- Viabilizare Str. Prelungirea Lanului — reactualizarea proiectului;

- Extindere retea apa-canal pe Sos. Ramnicu Sarat pana la Sos. de Centura — continuare
executie lucrari,

- Viabilizare teren atribuit potrivit prevederile Legii nr. 15/2003, str. Mecanizatorilor din
Municipiul Braila-continuare lucrari;

- Expertiza tehnica, cf. O.G. nr. 20/1994 privind masurile pentru reducerea riscului seismic
al constructiilor existente — corespondenta Asociatii de proprietari si Consiliul Judetean
Braila;

- Lucrari de mentenanta si intretinere curativa la statui apartiunand domeniului public al
Municipiului Braila- s-a realizat un numar de 7 statui avand amplasamentul pe Faleza
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Dunarii;

- Bransament electric, imobil Str. Ramnicu Sarat nr. 115 — realizare bransament ;

- Amenajare sens giratoriu Comuna din Paris c/c Sos. Focsani — proiectare + executie;

- Amenajare statii Braicar, in vederea asigurarii accesului neingradit al persoanelor cu
dizabilitati la serviciile publice locale — procedura achizitie publica proiectare ;

- Echipare semafoare cu dispozitive necesare asigurarii accesului neingradit al persoanelor
cu dizabilitati la serviciile publice locale — corespondenta cu institutiile abilitate;

- Servicii de consultanta pentru intocmirea Stategiei pentru intretinerea si dezvoltarea
retelei stradale a Municipiului Braila;

- Modernizare Calea Calarasilor, intre B-dul Dorobantilor si Sos. de Centura — executie
lucrari (inclusiv 3 sensuri giratorii);

- Modernizare Soseaua Buzaului , intre Calea Calarasilor si Sos. de Centura — executie
lucrari; '

- Modernizare Calea Galati, intre Pod Brailita si DJ 221B- realizare proiectare + executie
lucrari;

- Contract de delegare agestiunii iluminatului public —extindere iluminat public,
modernizarea sistemului de iluminat ornamental si stradal, modernizarea punctelor de de
aprindere-proiectare si executie lucrari;

- Amenajare sens giratoriu Comuna din Paris c/c Sos. Focsani —continuare lucrari;

- Lucrari de mentenanta la Grupul Statuar ,Traian”;

- Lucrari de reparatii ceasuri de orientare publica din Municipiul Braila;

- Lucrari de reparatii drumuri din Municipiul Braila.

Obiectivele de investitii finalizate in anul 2016 au fost:
- Viabilizare teren ans. de locuinte Cartier Brailita, etapa a II-a — continuare executie lucrari;
- Viabilizare teren ans. de locuinte Cartier Brailita, etapa a Ill-a — continuare executie
lucrari;
- Servicii de consultanta pentru intocmirea Stategiei pentru intretinerea si dezvoltarea
retelei stradale a Municipiului Braila;
- Bransament electric, imobil Str. Ramnicu Sarat nr. 115 — realizare bransament
- Viabilizare teren atribuit potrivit prevederile Legii nr. 15/2003, str. Mecanizatorilor din
Municipiul Braila;
- Amenajare sens giratoriu Comuna din Paris c/c Sos. Focsani —continuare lucrari;
- Modernizare Sos. Buzaului, intre Calea Calarasilor si Sos. de Centura,;
- Viabilizare Str. Cimbrului ;
- Modernizare Calea Calarasilor, intre B-dul Dorobantilor si Sos. de Centura ;
- Extindere retea apa-canal pe Sos. Ramnicu Sarat pana la Sos. de Centura ;
- Lucrari de reparatii drumuri din Municipiul Braila;

Alte activitati ale Compartimentului Urmarire Executie Lucrari Investitii Publice sunt:

- Evidenta, inregistrarea si repartizarea corespondentei Directiei Tehnice - scriptic si on-
line ;

- Intocmirea de Rapoarte de specialitate, Referate de necesitate si Note privind valoarea
estimata, in vederea implementarii si derularii obiectivelor de investitii;

- Intocmirea de Referate de necesitate privind plata unor servicii de proiectare sau
executie lucrari;

-Viabilizare bazin de inot olimpic-Municipiul Braila, Al. Parcului nr. 7A - incheiere contract
faza SF ;

- Intocmirea de Referate de necesitate privind plata unor cote catre Inspectia de Stat in
Constructii, aferente obiectivelor de investitii;

- Raspunsuri la sesizarile cetatenilor si verificari in teren ;
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- Corespondenta diversa cu: proiectantii si constructorii obiectivelor de investitii aflate in
derulare, diverse institutii publice si private si alte Directii si Servicii din cadrul Primariei
Municipiului Braila;

- Completarea si transmiterea datelor statistice trimestriale;

- Participarea la comisii de inventariere, de receptie terminare si finalizare lucrari;

-Verificari in teren a lucrarilor aflate in derulare.

Compartiment Asociatii de Proprietari

in conformitate cu prevederile legale in vigoare (Legea nr.230/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari, H.G.R. nr.1588/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.230/2007) consiliul local, prin
compartimentul de specialitate, sprijind asociatiile de proprietari in vederea indeplinirii de catre
acestea a obligatiilor si sarcinilor ce le revin.
in prezent, funciioneaza 888 asociatii de proprietari, care potrivit legii sunt persoane
juridice autonome, nonprofit, infiinfate in baza Legii Locuintei nr 114/1996 cu modificarile si
completarile ulterioare.Asociatile de Proprietari reprezintd interesele proprietarilor de
apartamente si/sau spatii cu alta destinatie decat cea de locuinta dintr-un condominiu si au drept
scop asigurarea managementului financiar gi de proprietate.
In cadrul Serviciului Investiti si Indrumare Asociati de Proprietari, specializat in
sprijinirea si indrumarea acestora si-au desfasurat activitatea 3 functionari publici.
in anul 2016 s-au inregistrat 332 de reclamatji, sesizari i note de audienta din care :
- 30% din partea conducerii asociatiilor de proprietari
- 70% din partea proprietarilor de apartamente.
Dintre aceste adrese :
- 312 sesizari prin care se solicitd sprijinul Primariei Municipiului Braila in vederea
rezolvarii unor probleme;
- 8 reprezinta invitatii de participare la adunari generale;
- 12 sesizari au fost clasate conform prevederilor O.G. nr 27/ 2002 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Desi actele normative Tn vigoare, reglementeazd in mod clar obligatiile si atributiile
organelor de conducere ale asociatiilor de proprietari, precum si a administratorului angajat, s-a
constatat ci cele mai multe dintre sesizérile semnalate de cétre cetéteni se refera la:

- neefectuarea lucrérilor de hidroizolatji de catre asociatiile de proprietari,

- verificarea modului de repartizare a cheltuielilor de Tntretinere a condominiului,

- ocuparea in mod abuziv si folosirea Tn mod exclusiv a unor spatii comune de catre

unul sau mai mulii proprietari,

- perceperea unor penalitati mai mari decat maximul prevéazut de lege,

- angajarea si/sau mentinerea in functie de catre conducerea asociafiei a unei
persoane fizice in functia de administrator de condominiu fara atestat, obtinut in
conditiile legii,

- lipsa de interes a conducerii asociatiei, precum si a administratorului cu privire la
necesitatea repararii si intretinerii partilor de proprietate comuna (casa scarii, fatade,
acoperis, subsol).

in toate cazurile de abuzuri sau ilegalitati constatate la asociatiile de proprietari a existat
o buna conlucrare cu Politia Municipiului Brila, cat si cu Inspectoratul Teritorial de Munca.

Pe parcursul acestei perioade, s-au adresat acestui serviciu cu scopul organizarii de noi
alegeri in cadrul asociatiilor de proprietari 5 comitete de initiativa care au fost indrumate si
sprijinite in vederea asigurarii legalitatii actiunilor lor.

Alte activitati ale acestui serviciu :
- in perioada martie — aprilie Serviciul Investitii gi Indrumare Asociatii de Proprietari, a coordonat
actiuni de reabilitare a spatiului verde impreuna cu Directia Seroplant si reprezentantii asociatiilor
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de proprietari;
- a transmis semestrial la Directia Finantelor Publice Locale — Serviciul Impunere si Constatare
Persoane Fizice, a situatiei cu numarul de persoane din asociatiile de proprietari conform art.6.1
din H.C.L.M.134/30.05.2014 referitoare la .,Aprobarea instituirii taxei speciale de salubrizare si a
Regulamentului pentru constatarea, stablllrea incasarea si utilizarea taxei speciale de
salubrizare".

De asemenea s-a asigurat indrumarea, consilierea permanenta a tuturor cetatenilor care
au solicitat informatii cu privire la Tnfiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de
proprietari.

Conform prevederilor legale, acest serviciu desfagoara activitdti de indrumare si
sprijinire a asociatiilor de proprietari, activitatea de control financiar-contabil si gestionar fiind de
competenta comisiei de cenzori, conform art. 33 din Legea nr 230/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea asociatjilor de proprietari. De asemenea, prevederile art.21 alin 1 din
legea mai sus mentionatd oferd adundrii generale posibilitatea" de a mandata comitetul executiv
pentru angajarea unui cenzor din afara asociatiei de proprietari, persoana fizica ori juridica de
specialitate, pe baza de contract sau conventie de prestari servicii”.

Principalele dificultdti intampinate n activitatea serviciului sunt:
- divizarea asociatiilor de proprietari, schimbarea permanentd a presedinilor, membrilor
comitetului executiv si a administratorilor din structura organizatorica a asociatiei de proprietari
determina o actualizare permanentd a bazei de date a asociatiilor de proprietari din Municipiul
Braila;
- majoritatea asociatiilor de proprietari au program de lucru intre orele 16 =.:20%:

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017:

- Realizarea lucrarilor privind infrastructura Municipiului Braila (proiectare, avizare, executie
si urmarire ),

- Viabilizarea unor terenuri apartinand domeniului public al Municipiului Braila, in vederea
construirii de locuinte( proiectare, avizare, executie si urmarire);

- Realizarea unor lucrari de mentenanta privind monumentele istorice si ceasurile publice
din Municipiul Braila;

- Indrumarea, consilierea permanenta a tuturor cetatenilor care vor solicita informatii cu
privire la infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari.

SERVICIUL UNITATEA MUNICIPALA DE MONITORIZARE A SERVICIILOR
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE

STRUCTURA SERVICIULUI

Serviciul UMMSCUP este organizat in cadrul Directiei Tehnice a Primariei Municipiului
Braila, fiind format din:
1.Compartiment monitorizarea serviciului de alimentare cu apa si canalizare;
2.Compartiment monitorizarea serviciului de iluminat public;
3. Compartiment monitorizarea serviciului de salubrizare;
4. Compartiment monitorizarea serviciilor de transport public local de calatori;
5. Comp. Energetic si Monitorizare;
6. Compartiment monitorizarea serviciului de amenajare si intretinere spatii verzi;
7. Compartiment monitorizare protectia mediului;
8. Compartiment avizare.
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COMPONENTA SERVICIULUI

Serviciul Unitatea Municipala de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
are in structura 1 post de conducere si 8 posturi de executie. La data de 31.12.2016, sunt
ocupate 6 posturi de executie, iar 2 posturi sunt vacante.

OBIECTUL DE ACTIVITATE PRINCIPAL

Serviciile comunitare de utilitati publice, reglementate prin Legea nr. 51/2006 si H.G.R. nr.
246/20086, sunt servicii de interes public local, infiintate si organizate de autoritatile administratiei
publice locale, gestionate si exploatate sub conducerea/coordonarea, responsabilitatea si
controlul acestora, prin care se asigura urmatoarele utilitati la nivelul Municipiului Braila:

a) alimentarea cu apa si canalizare

b) epurarea apelor uzate

c) colectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale
d) salubrizarea si managementul deseurilor solide

e) transportul public local de calatori

f) iluminatul public

g) administrarea domeniului public si privat

Principalele responsabilitati ale serviciului UMMSCUP din cadrul Directiei Tehnice sunt:
- Elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor comunitare de utilitati publice.
- Elaborarea regulamentelor si caietelor de sarcini ale serviciilor comunitare de
utilitati publice, in colaborare cu serviciile de specialitate si operatori;

-  Stabilirea si Monitorizarea indicatorilor de performanta ai serviciilor comunitare de utilitati
publice si a progreselor inregistrate in implementarea proiectelor de investitii aferente serviciilor
comunitare de utilitati publice.;

- Analiza si completarea cadrului legal local specific serviciilor comunitare de utilitati publice., in
functie de situatiile si reglementarile noi aparute.

- Avizarea lucrarilor executate pe domeniul public (strazi,trotuare,alei, cai de acces, spatii verzi,

fantani arteziene si cismele);
- Emiterea permiselor de libera trecere pentru vehiculele de mare tonaj si agabaritice pe strazile

Municipiului Braila;
SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

In anul 2016 serviciul UMMSCUP a inregistrat un numar total de aproximativ 3094 petitii,
privind: emiterea acordurilor si avizelor pentru inceperea lucrarilor subterane pe domeniul public;
emiterea permiselor de libera trecere pentru autovehicole de mare tonaj; sesizari ale cetatenilor
privind spatiile verzi; urmarirea contractelor de prestari servicii din sfera de
competenta;corespondenta cu operatorii serviciilor de utilitati publice; corespondenta cu serviciile
de specialitate aflate sub autoritatea Consiliului Local si alte institutii si autoritati publice precum:
Asociatile de Dezvoltare Intercomunitare, Consiliul Judetean; Institutia Prefectului; MAI,
ANRSC; IPP; INS; ANRE.

Principalele activitati desfasurate in cadrul serviciului U.M.M.S.C.U.P. au fost:
a) Compartiment de monitorizare a Serviciilor de Alimentarea cu Apa si Canalizare
1. Intocmit Raport de specialitate la HCLM nr. 18/29.01.2016 privind:Aprobarea

completarii Strategiei actualizate de stabilire, modificare si/sau ajustare a preturilor si tarifelor
serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare delegate ooperatorului SC CUP Dunarea
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SA Braila, pe anii 2016 si 2017 si a Actului aditional nr. 4 la Contractul de delegare a gestiunii
serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare nr.670/10.09.2009.

2. Intocmit Raport de specialitate la HCLM nr. 87/29.03.2016 privind:Avizarea modificarii
art.8.1 din Cap.6-Stabilirea debitelor de apa evacuate in reteaua publica de canalizare din
Contractul de prestare a Serviciului public de canalizare-Anexa 4 la Regulamentul Serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare.

3. Intocmit Raport de specialitate la HCLM nr. 237/27.07.2016 privind: Desemnarea si
acordarea unui mandat special reprezentantului asociat-Unitatea Administrativ Teritoriala a
Municipiului Braila, prin CLM Braila in Adunarea Generala a ADI Dunarea Braila.

4. Intocmit Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL la HCLM nr. 268/27.07.2016
privind: Validarea componentei Consiliului de Administratie al SC CUP Dunarea Braila
desemnata ca urmare a punerii in aplicare a prevederilor OUG nr.109/2011.

5.Intocmit Raport de specialitate la HCLM nr. 314/30.09.2016 privind:Imputernicirea
reprezentantului CLM Braila in Adunarea Generala a Actionarilor a SC CUP Dunarea SA Braila
pentru negocierea si aprobarea in Adunarea Generala a Actionarilor a Indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari rezultati din Planul de administrare 2016-2020 al SC CUP
Dunarea SA Braila.

6. Intocmit Raport de specialitate la HCLM nr. 437/22.12.2016 privind:Avizarea modificarii
si a formei actualizate a Regulamentului serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, cu
anexele acestuia, parti integrante.

7. Rezolvarea corespondentei zilnice, repartizata compartimentului.

b) Compartiment de monitorizare a Serviciului de lluminat Public

1. Analiza si informare trimestriala conform Regulamentului serviciului, privind gradul de
indeplinire al indicatorilor de performanta ai serviciului de iluminat public din Municipiul Braila, pe
baza informatiilor transmise de operatorul S.C. Luxten Lighting Company S.A. Bucuresti -
Departament Executie Braila.

2. Urmarirea derularii Contractului de prestari servicii nr. 48661/20.11.2015 cu S.C. Luxten
Lighting Company S.A. Bucuresti, pentru intretinerea si mentinerea sistemului de iluminat public
din Municipiul Braila pentru perioada 21.11.2015-01.03.2016 - pe componentele de intretinere -
mentinere

3. Intocmire Raport de specialitate la HCLM nr.19/29.01.2016 privind: Aprobarea
Caietului de sarcini si achizitia unui Contract de prestari servicii pentru intretinerea si mentinerea
sistemului de iluminat public pentru perioada 01.03.2016-31.07.2016, dar nu mai tarziu de
semnarea Contractului de delegare a gesiunii serviciului de iluminat public din Municipiul Braila.

4. Urmarirea derularii Contractului de prestari servicii nr. 8257/22.02.2016 cu S.C. Luxten
Lighting Company S.A. Bucuresti, pentru intretinerea si mentinerea sistemului de iluminat public
din Municipiul Braila pentru perioada 01.03.2016-31.07.2016.

5. Intocmire Raport de specialitate la HCLM nr.242/27.07.2016 privind:Aprobarea atribuirii
Contractului de delegare a gesiunii serviciului de iluminat public din Municipiul Braila operatorului
SC Luxten Lighting Company SA Bucuresti.

6. Urmarirea derularii Contractului de delegare a gestiunii serviciului de iluminat public din
Municipiul Braila prin concesionare nr.32462/28.07.2016 — pe componenta intretinere —
mentinere.

7. Participarea in Comisia de receptie a instalatiilor pentru iluminatul de sarbatori de iarna.

8. Rezolvarea corespondentei zilnice, repartizata compartimentului.

¢) Compartiment de monitorizare a Serviciului de Salubrizare

1. Intocmire Raport de specialitate in colaboarare cu DFPL, DJCAPL si SUPAGL pentru
HCLM nr.16/29.01.2016 privind:Actualizarea Anexei nr.1 la HCLM nr.423/2010, modificata prin
HCLM nr.358/2014 privind aprobarea tarifelor de salubrizare pentru anul 2016.
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2. Intocmire Raport de specialitate Tn colaborare cu SUPAGL Brailla pentru HCLM
nr.54/26.02.2016 privind:Aprobarea Regulamentullui serviciului public de salubrizare din
Municipiul Braila.

3. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu SUPAGL Braila pentru HCLM
nr.55/26.02.2016 privind:Aprobarea Strategiei locale de dezvoltare si functionare pe termen
mediu a serviciului public de salubrizare din Municipiul Brailla.

4. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL si SUPAGL Braila pentru
HCLM nr.137/27.04.2016 privind: Aprobarea Actului Aditional nr.4 la Contractul de delegare a
gesiunii activitatilor de depozitare a deseurilor din Municipiul Braila nr. 34051/05.09.2011,
incheiat cu SC Tracon SRL Braila.

5. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL, DFPL si SUPAGL Braila
pentru HCLM nr.200/31.05.2016 privind:Asocierea CLM Braila prin SUPAGL Braila, cu
organizatile SALVATE CANES e.V. si PERSPEKTIERISCH e.V. in vederea derularii de activitati
pentru incurajarea adoptiilor cainilor fara stapan si reducerea numarului acestora de pe domeniul
public al Municipiului Braila.

6. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL, DFPL si SUPAGL Braila
pentru HCLM nr.356/31.10.2016 privind: Aprobarea tarifului pentru operatiunea de ,Colectare si
transport deseuri abandonarte pe domeniul public sau privat al Municipiului Braila (ecologizare)”,
specifica serviciului de salubrizare.

7. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL, DFPL si SUPAGL Braila
pentru HCLM nr.362/31.10.2016 privind: Aprobarea Actului Aditional nr.3 la Parteneriatul
incheiat intre CLM Braila prin SUPAGL Braila si Asociatia DOG RESCUE ROMANIAN.

8. Intocmire Raport de specialitate Tn colaborare cu DFPL si SUPAGL Braila pentru
HCLM nr.457/22.12.2016 privind:Ajustarea si modificarea tarifelor pentru plata operatorilor
serviciului de salubrizare prestat pentru populatie pe anul 2017.

9. Raportari lunare catre Institutia Prefectului Braila privind derularea activitatilor de
deszapezire executate de operatorii serviciului de salubrizare pentru perioada sezonului rece
2016-2017, respectiv situatia stocurilor de materiale si utilaje de deszapezire.

10. Rezolvarea corespondentei zilnice, repartizata compartimentului.

d) Compartiment de monitorizare a Serviciului de Transport Public Local de Calatori

1. Analiza gradului de indeplinire al indicatorilor de performanta ai serviciului de transport
public local de calatori prin curse regulate din Municipiul Braila, aprobati prin Regulamentul
serviciului transmisi de STPLCAP Braila.

2. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DFPL pentru HCLM nr.15/29.01.2016
privind:Reactualizarea tarifelor serviciului de transport public local de calatori din Municipiul
Braila practicate de SC Braicar SA Braila incepand cu data de 01.01.2016.

3. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL pentru HCLM
nr.62/26.02.2016 privind:Aprobarea modalitatii de prestare a serviciului de transport public local
de calatori pe traseul secundar nr.13 din Municipiul Braila.

4. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL pentru HCLM
nr.184/25.05.2016 privind:Imputernicirea STPLCAP Braila in vederea organizarii procedurii de
delegare prin licitatie publica deschisa pentru atribuirea in gestiune delegata a serviciului de
transport public local de calatori pe traseele secundare nr. 34 si nr.35 ca urmare a denuntarii
unilaterale a Contractului de delegare nr.5/23.02.2012 si a Contractului de delegare
nr.7/24.02.2012.

5. Intocmire Raport de specialitate pentru HCLM nr.250/27.07.2016 privind: Aprobarea
Graficului de circulatie pentru serviciul de transport public local de célatori prin curse regulate,
prestat de SC Braicar SA Braila, pe traseele nr. 34 si nr. 35, in regim de urgenta.

6. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL pentru HCLM
nr.323/30.09.2016 privind:Imputernicirea STPLCAP Braila in vederea organizarii procedurii de
delegare prin licitatie publica deschisa pentru atribuirea in gestiune delegata a serviciului de
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transport public local de calatori prin curse regulate pe traseul secundar nr. 31, ca urmare a
denuntarii unilaterale a Contractului de delegare nr. 2/22.02.2012.

7. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL pentru HCLM
nr.322/30.09.2016 privind:Imputernicirea STPLCAP Braila in vederea organizarii procedurii de
delegare prin licitatie publica deschisd pentru atribuirea in gestiune delegata a serviciului de
transport public local de calatori prin curse regulate pe traseele secundare nr. 16 si nr. 17 ca
urmare a denuntarii unilaterale a Contractului de delegare nr. 9/24.02.2012 si a Contractului de
delegare nr.10/24.02.2012.

8. Intocmire Raport de specialitate pentru HCLM nr.347/30.09.2016 privind:Aprobarea
structurii Comisiei Municipale pentru Transport si Siguranta Circulatiei in Municipiul Braila si a
Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei.

9. Intalniri de lucru cu STPLCAP ca urmare a problemelor deosebite aparute in cursul
acestui an:

- depistarea faptului ca operatorii de transport public local de calatori pe trasee
secundare, nu au respectat clauzele contractuale privind vechimea mijloacelor de transport;

- gradul mic de incasare a redeventei datorata de operatori pentru prestarea seviciului de
transport public local de calatori;

- rezilierea unor contracte de delegare cu operatorii care nu au respectat clauzele
contractuale;

10. IntalIniri de lucru cu reprezentantii SC Braicar SA Braila in vederea identificarii solutiilor
celor mai eficiente pentru asigurarea continuitatii serviciului pe traseele atribuite in regim de
urgenta.

11. Rezolvarea corespondentei zilnice, repartizata compartimentului.

e). Compartiment de monitorizare Spatii Verzi
1.Verificarea si solutionarea solicitarilor primite, referitoare la spatiile verzi privind emiterea
aprobarilor pentru:
- taieri de arbori;
- toaletari de arbori,
- plantari de flori, arbori si arbusti, etc.

2. Receptia lucrarilor executate de S.U.P. Seroplant Braila.

3. Verificarea situatiilor de lucrari prezentate de S.U.P. Seroplant Briila.

4. Coordonarea si urmarirea lucrarilor executate.

5.Analiza anuala a indicatorilor de performanta ai serviciului de administrare spatii verzi,
prestat de SUP Seroplant Braila.

6. Participarea in Comisia de verificare si stabilire a masurilor necesare pentru actiunile de
amenajare a spatiilor verzi in diferite cartiere din Municipiu.

7. Rezolvarea corespondentei zilnice, repartizata compartimentului.

f). Compartiment Avizare

1. Analiza documentatiei tehnice si emiterea avizelor pentru executia lucrarilor executate
la instalatiile subterane de utilitati publice;

2. Conform Regulamentului privind ,Emiterea avizelor necesare pentru executia lucrarilor
subterane la retelele de utilitati publice conditiile de refacere a suprafetelor afectate ce apartin
domeniului public sau privat al Municipiului Braila si obligatiile beneficiarului la terminarea
lucrarilor”,aprobat prin HCLM nr.198/29.07.2015, au fost emise:

- avize preliminare in vederea executiei lucrarilor edilitare, solicitate prin
Certificatele de Urbanism- 340 avize;
- avize de incepere a lucrarilor subterane in baza autorizatiilor de construire-318
avize;
- emiterea permiselor de acces auto pentru masini de mare tonaj pe strazile
Municipiului Braila- 431 permise;
3. Analiza si solutionarea corespondentei zilnice repartizata compartimentului;
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g) Compartiment monitorizare Protectia Mediului
1. Constituirea Comisiei Tehnice in vederea intocmirii Studiului de calitate a aerului din
Municipiul Braila si a Planului de calitate a aerului.

2. Urmarire Contract prestari servicii nr. 8768/29.02.2016 privind”Intocmirea Studiului de
calitate a aerului si acoordare de asistenta tehnica pe durata de elaborare a Planului de calitate
a aerului in Municipiul Braila, respectiv pana la data avizarii sale de catre APM Braila si Centrul
de evaluare a calitatii aerului.

h) Compartiment Energetic

1. Urmarirea contractului de prestari servicii nr. 36982/02.09.2016 privind "Servicii de
elaborare a Programului de imbunatatire a eficientei energetice in Municipiul Braila”.

2. Receptia documentatiei "Servicii de elaborare a Programului de imbunatatire a
eficientei energetice in Municipiul Braila”.

3. Transmiterea “Programului de imbunatatire a eficientei energetice in Municipiul Braila"
catre ANRE conform prevederilor Legii 121/2014.

4. Transmiterea “Progamului de imbunatatire a eficientei energetice in Municipiul Braila”
catre APM Braila pentru verificare in scopul incadrarii in procedura de evaluare de mediu, dupa
caz.

ALTE ATRIBUTII:

-trimestrial se elaboreaza si se transmite, Raportul de Activitate si Monitorizare catre
Institutia Prefectului, raport ce prezinta progresele inregistrate in implementarea proiectelor de
investitii, cu impact asupra infrastructurii serviciilor comunitare de utilitati publice, conform HGR
nr.246/2006;

- transmiterea on-line a indicatorilor de performanta ai serviciilor comunitare de utilitate
publica catre MDRAP, autoritate care gestioneaza proiectul SMIS "Dezvoltarea unui sistem de
monitorizare a indicatorilor de performanta in sectorul serviciilor comunitare de utilitati publice" la
nivel national.

- participarea in comisiile de evaluare pentru desemnarea Directorului General al SC APT
SA Braila si a membrilor CA din cadrul SC APT SA Braila si SC CUP Dunarea SA Braila, pentru
punerea in aplicare a OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

- corespondenta cu Consiliul Judetean si ADI ECO Dunarea in vederea urmaririi stadiullui
derularii proiectului SMID.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017:

1. Aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor comunitare de utilitati publice 2014-2020 -
parte integrante a Strategiei de Dezvoltare Durabila Municipiului Braila.

2. Realizarea, aprobarea si monitorizarea Planului de imbunatatire a Calitatii Aerului.

3. Aprobarea si monitorizarea Planului de crestere a eficientei energetice al Municipiului Braila.

2.8. DIRECTIA PATRIMONIU

STRUCTURA $1 COMPONENTA DIRECTIEI:

In cadrul Directiei Patrimoniu, subordonatd Viceprimarului Municipiului Bréila,
functioneazd doud servicii, Serviciul Cadastru, format din Compartimentul Intocmire
Documentatii in Vederea Concesionarii, Oficiul Intabulari si Evidenta Carte Funciara, Oficiul de
Eviden{a Cadastrul Imobiliar si Aplicarea Legilor Fondului Funciar, Oficiul Nomenclator Urban si
Oficiul Relatii cu Publicul, si Serviciul Evidenta si Administrarea Patrimoniului Public si
Privat format din Compartimentul Evidentd Gestionare si Monitorizare Patrimoniu,
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Compartimentul Contracte, Urmarire, Concesiuni si Inchirieri, si Compartimentul Administrativ, i
Compartiment Prevenire si Protectia Muncii.

Conform organigramei aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Braila, aprobata
prin H.C.L.M. 85/29.04.2015, directia are prevazute un numar de 17 funciii publice, din care 3
sunt functii publice de conducere, si 8 functii de personal contractual.

Directia Patrimoniu isi desfasoara activitatea in baza legislatiei specifice in vigoare in
conformitate cu dispozifile Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului municipiului Braila.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016
SERVICIUL CADASTRU

Compartimentul intocmire Documentatii in Vederea Concesionarii

Prin persoanele ce Tl alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in
parte, conform fisei postului, astfel:
- identifica terenurile libere de pe raza municipiului Bréila, verificandu-le situatia tehnica si juridica
a acestora, iar in cazul in care sunt libere de sarcini, propune atestarea acestora la domeniul
public sau privat al municipiului Bréila si apoi scoaterea acestora la licitatie publicd in vederea
inchirierii sau concesionarii;
- intocmeste rapoarte de specialitate pentru terenurile ce se propun a fi concesionate prin licitatie
publica sau prin incredintare directd in baza unor cereri adresate de catre persoanele juridice
sau fizice;
- preda amplasamente i intocmeste procese verbale pentru cei ce au concesionat terenuri prin
incredintare directa sau prin licitatie publica;
- confrunta lucrarile de cadastru imobiliar cu situatia existenta in teren;
- furnizeazéd din cadastrul imobiliar — edilitar datele necesare (suprafete, schite, proprietari)
directiilor din componenta Primariei Municipiului Braila, inclusiv Directiei Finantelor Publice
Locale.

in perioada ianuarie-decembrie 2016 s-au inregistrat un numar de 605 cereri din care:
- 111 cereri concesiuni persoane fizice si juridice — s-a raspuns;
- 16 note de audienta — s-a rdspuns;
- 143 de procese verbale pentru terenurile inchiriate/concesionate — s-au intocmit;
- 53 cereri alte institutii — s-a raspuns;
- 16 e-mailuri, faxuri — s-a rdspuns;
- 102 adrese diverse;
- 164 adrese interne — directii si compartimente din cadrul Primariei Municipiului Braila;

s-au Intocmit un numar de 91 rapoarte de specialitate din care:
- 60 privind incetarea dreptului de folosinta gratuitd asupra terenurilor atribuite conform Legii

nr. 15/2003
- 12 privind dezmembrarea, partajarea si alipirea unor terenuri ce apartin domeniului privat al

Municipiului Braila
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- S privind bunurile ce se propun a fi trecute din domeniul public in domeniul privat al
municipiului Braila cat si din domeniul privat Tn domeniul public al municipiului Braila

- 12 privind exprimarea acordului Municipiului Briila, pentru executarea unor lucrdri de
construire/desfiintare pe terenuri ce apartin domeniului public si privat al Municipiului Braila.

- 2 privind scoaterea la licitatie publica in vederea inchirierii a unor amplasamente apartinand
domeniului public al Municipiului Braila, conform anexelor nr.3a si 3b la H.C.L.M. nr.
429/21.12.2015.

Oficiul Nomenclator Urban

Prin persoanele ce Tl alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in
parte, conform fisei postului, astfel:

- intocmeste rapoarte de specialitate privind atribuirea de denumiri de strazi:
- furnizeaza informatii privind istoricul de artera si numerele postale pentru imobilele revendicate
conform Legii nr.10/2001;
- tine evidenta certificatelor de nomenclator stradal si elibereaza la cerere, adeverinte de
nomenclator stradal.

In perioada ianuarie-decembrie 2016 s-au inregistrat un numar de 884 cereri din care:
- 772 cereri-eliberare certificate nomenclator stradal, istoric de rol, atribuiri de numere postale;
- 97 cereri - Comisia Locala pentru aplicarea Legii nr. 10/2001;
- 6 cereri - Judecatoria Braila, Tribunalul Braila, cabinete de avocatura:
- 9 adrese interne — directii $i compartimente din cadrul Primariei Municipiului Braila;
si s-a intocmit 1 raport de specialitate privind actualizarea nomenclatorului stradal al
Municipiului Bréila si al Statiunii Lacu Sarat, generat si aprobat prin H.C.L.M. nr. 234/2010 si
actualizat prin H.C.L.M. nr. 13/2015.

Mentionam ca toate cererile primite, au fost solutionate in termen.

Pentru cuantificare, precizdm urméatoarele:
- cererile primite spre solutionare, au fost diverse, avand grade diferite de complexitate;
timpul necesar si modul de solutionare al lucrérilor a fost diferit, functie de gradul de complexitate
al fiecarei lucrari;
- de asemenea, cererile primite in regim de urgent3, atat cele pentru eliberarea certificatelor de
nomenclator stradal cat si cele pentru istorice de artere privind revendicarile conform Legii nr.
10/2001, sunt supuse unor verificari, necesare pentru identificarea imobilelor, conform unor
proceduri minimale obligatorii, respectiv acte juridice doveditoare, privind proprietatea imobilelor
in cauza, precum si documente/documentatii cadastrale;
- in cazul nedepunerii documentelor/documentatiilor solicitate notificatorilor, este necesara o
solicitare si verificare dupd caz, precum si punerea la dispozitie ale acestora de catre arhivele
Consiliului Judetean Braila, privind informatiile necesare, in vederea formuldrii unui rispuns
corect si complet. :

Oficiul Relatii cu Publicul
Prin persoana care 1l alcatuieste, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat
n parte, conform figei postului, astfel:

- informarea cetatenilor privind documentele necesare concesiondrii, inchirierii, cesiunilor,
scoaterii la licitatie publica, atribuiri de terenuri, eliberarii adeverintelor privind domeniul
public/privat si certificatelor de noemnclator stradal;

- inregistreaza in Registrul electronic ELO/ Registru de corespondentd intern, dupa caz,
cererile/petitiile adresate Directiei Patrimoniu, si verificd documentele anexate acestora;

- Tndeplineste atributiile ce revin din prevederile O.G. 27/2002, privind reglementarea activitaii
de solutionare a petitiilor $i Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes
public.
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In perioada ianuarie-decembrie 2016 s-au inregistrat un numéar de 7376 adrese in Registrul
de corespondenta al Directiei Patrimoniu.

SERVICIUL EVIDENTA S| ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI PUBLIC $I PRIVAT
Compartimentul Evidenta Gestionare si Monitorizare Patrimoniu

Prin persoanele ce il alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in
parte, conform fisei postului, astfel:
- crearea bazei de date care contine toate informatiile asociate unitatilor de patrimoniu
public/privat ale municipiului: prin unitdti de patrimoniu intelegand cladiri cu destinatie de
locuinte, cladiri cu destinatia de spatii comerciale, cladiri cu alte destinatii, terenuri, instalafji-
retele, alte mijloace fixe sau obiecte de inventar aflate in patrimoniu municipiu;
- Intocmeste rapoarte de specialitate pentru bunurile ce se propun a fi trecute din domeniul
public in domeniul privat al municipiului Braila cat si din domeniul privat in domeniul public al
municipiului Braila;
- participa la realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii
ale Primarului privind activitatile de tinere a evidentei, valorificare si buna administrare a
domeniului public si privat al municipiului Braila;
- elaboreaza documentatiile pentru transmiterea in administrare sau concesionarea bunurilor
publice catre institutii de interes public sau societati comerciale;
- intocmeste inventarul domeniului public al Municipiului Braila, pe baza inventarelor anuale
primite de la institutiile publice cat si de la comisiile de inventariere numite prin dispozitii ale
primarului Municipiului Braila, potrivit legii;
- furnizeaza informatii privind regimul juridic al unor bunuri la solicitarea instituiilor publice,
persoanelor fizice si juridice, solicitind avize de la serviciile implicate in aplicarea legilor
proprietatii;
- asigurarea secretariatului Comisiei de Identificare si Inventriere a terenurilor atribuite tinerilor in
conformitate cu Legea nr. 15/2003, republicata, constituirea si gestionarea dosarelor;
- intocmirea adreselor de raspuns la solicitari scrise sau audienfe ce au ca obiect Legea
nr.15/2003, republicata;
- tine evidenta bunurilor din domeniul public ce au fost date in folosintd gratuitd, in
administrare/inchiriere/concesiune, conform hotararilor Consiliului Local Municipal Braila;
- Intocmirea $i actualizarea inventarului domeniului privat al municipiului Braila, pe baza
inventarelor anuale primite de la institutiile publice cat si de la comisiile de inventariere numite
prin dispozitii ale primarului Municipiului Braila, potrivit legii;
- Intocmeste rapoarte de specialitate privind atestarea la domeniul privat al Municipiului Braila, a
unor imobile, Tn vederea inscrierii acestora in Cartea Funciara;
- elaboreaza documentatii privind exercitarea dreptului de preemtiune conform Legii 422/2001
privind protejarea monumentelor istorice, cu completarile si modificarile ulterioare;
- intocmeste informari privind ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate in cadrul sedintelor
Consiliului Local Municipal Braila, conform Legii nr. 215/2001, privind administraia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- intocmeste protocoale sau procese verbale de predare-primire cu privire la bunurile ce apartin
domeniului public si privat al municipiului, conform hotararilor Consiliului Local Municipal sau
dispozitiilor Primarului Municipiului Braila;
- pune la dispozifia compartimentelor de specialitate, informatii referitoare la inventarul bunurilor
care apartin domeniului public si privat in vederea solutionarii unor petitii, Tntocmirii stadiilor si
proiectelor de organizare a teritoriului;
- asigura secretariatul Comisiei de licitatii constituita prin H.C.L.M. nr. 226/26.06.2013, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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in perioada ianuarie-decembrie 2016

s-au intocmit

a) un numar de 102 rapoarte de specialitate din care:

- 71 rapoarte de specialitate supuse analizei si aprobarii Consiliului Local Municipal Braila pentru
reactualizarea inventarului Domeniului Public al Municipiul Braila;

- 17 rapoarte de specialitate supuse analizei si aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind
revocarea atribuirii de terenuri conform Legii nr.15/2003;

- 2 rapoarte de specialitate supuse analizei si aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind
"Lista cu pozitiile ocupate de solicitanti pentru atribuirea de terenuri conform Legii nr.15/2003”
aprobata prin H.C.L.M. nr. 291/2015;

- 12 rapoarte de specialitate supuse analizei si aprobarii Consiliului Local Municipal Braila pentru
actualizarea inventarului Domeniului Privat al Municipiul Braila,

b) un numar de 14 informari privind ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate in cadrul
sedintelor Consiliului Local Municipal Braila,

c) un numar de 18 referate si dispozitii privind constituirea comisiilor de predare-primire a
bunurilor ce apariin domeniului public si/sau privat al municipiului, conform hotararilor
Consiliului Local Municipal

d) un numar de 76 fise tehnice de verificare si analiza Tn vederea stabilirii punctajului obtinut
conform Regulamentului privind metodologia de atribuire a terenurilor in baza Legii nr. 15/2013,
republicatd precum si a vanzarii acestora, aprobat prin H.C.L.M. nr. 131/29.03.2013

e) un numar de 10 referate si fise pentru Lg.10/2001

a fost asigurat secretariatul Comisiei de licitatii constituita prin H.C.L.M. nr. 226/26.06.2013,
cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

- s-au organizat un numar de 88 licitatii privind inchirierea terenurilor ce aparfin domeniului
public al Municipiului Braila, din care:

1. 21 pentru amplasare de terase de alimentatie publici (anexa 3A la H.C.L.M.
nr. 429/21.12.2015), finalizate cu un numar de 7 procese verbale de verificare si
analizare a documentelor de calificare depuse de ofertanti, 5 procese verbale de
licitatie/adjudecare, 16 procese verbale de amanare si 5 rapoarte ale procedurii de
licitatie,

2. 67 pentru desfasurarea activitdtlor economice (anexa 3B la H.C.L.M.
nr. 429/21.12.2015), finalizate cu un numar de 32 procese verbale de verificare si
analizare a documentelor de calificare depuse de ofertanti, 25 procese verbale de
licitatie/adjudecare, 17 procese verbale de améanare si 34 rapoarte ale procedurii de
licitatie

- intocmirea documentatiei necesare organizarii licitatiilor: 6 anunturi privind organizarea
licitatiilor publice cu strigare transmise spre publicare, intocmirea unui numar de 88 caiete de
sarcini ale finchirierii conform H.C.L.M. nr. 210/31.05.2016, xerocopierea si asigurarea
vanzarii acestora persoanelor interesate, evidenta si arhivare.

- s-au ntocmit un numar de 67 referate la cererea ofertantilor participanti/adjudecatarilor,
privind restituirea garantiilor de participare la licitatie/ transferul garantiilor de participare la
licitatie Tn contul de chirie

au fost constituite

- 43 de dosare dintr-un numar total de 3948 dosare, urmare cererilor depuse conform Legii
nr. 15/2003;

- baza de date conform Regulamentului privind metodologia de atribuire a terenurilor in baza
Legii nr. 15/2013, republicatd precum si a vanzarii acestora, aprobat prin H.C.L.M.
nr. 131/29.03.2013,
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- s-au inregistrat 33 cereri de actualizare dosare in conformitate cu Regulamentul privind
metodologia de atribuire a terenurilor in baza Legii nr. 15/2013, republicata precum si a vanzarii
acestora, aprobat prin H.C.L.M. nr. 131/29.03.2013

- participarea ca membri in cadrul comisiilor de predare-primire cu privire la bunurile ce apartin
domeniului public si privat al municipiului, conform hotararilor Consiliului Local Municipal sau
dispozitiilor Primarului Municipiului Braila - 18;

- participarea ca membri Tn cadrul comisiilor de receptie lucrari;

si s-au inregistrat si solutionat un numar de 839 cereri din care:

- T2 cereri de atestare a apartenentei la domeniul privat al municipiului Braila;

- 49 cereri de eliberare adeverinte privind apartenenta la domeniul public al municipiului Bréila
necesare pentru inscrierea in Cartea Funciara;

- 87 solicitari de eliberare adeverinte privind apartenenta la domeniul public al municipiului
Braila necesare pentru inscrierea Tn Cartea Funciard, transmise de catre Institutia Arhitectului
Sef conform H.C.L.M. nr. 199/2015;

- 91 cereri de eliberare adeverinte privind apartenenta la domeniul privat al municipiului Braila
necesare pentru inscrierea in Cartea Funciar3;

- 12 corespondenta cu O.C.P.l. Briila

- 70 cereri privind exercitarea dreptului de preemtiune;

- 73 adrese interne — directii i compartimente din cadrul Primariei Municipiului Braila;

- 57 adrese petenti completare documentatie;

- 312 adrese diverse - s-a raspuns.

- 4 cereri raspunsuri si informari audiente

- 12 adrese - ref. licitatii.

Compartimentul Contracte , Urmdrire, Concesiuni si Inchirieri

Prin persoanele ce 1l alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in
parte, conform figei postului, astfel:
- perfectarea contractelor de inchiriere n baza hotararilor Consiliului Local Municipal Braila si
licitatiilor organizate, a contractelor de comodat pentru terenuri atribuite in baza Legii
nr. 15/2003;
- perfectarea actelor aditionale la contractele de concesiune si inchiriere in derulare, functie de
modificarea clauzelor contractuale;
- verificarea respectarii clauzelor contractuale (contracte concesiune si inchiriere).

in perioada ianuarie-decembrie 2016

s-au perfectat

- 83 de contracte de inchiriere, in urma licitatiilor desfasurate si a hotararilor Consiliului Local
Municipal Braila;

- 980 acte aditionale la contracte de concesiune si inchiriere, functie de modificarea clauzelor
contractuale;

s-au intocmit

- 260 de notificari catre datornici persoane fizice si juridice, titulari in contracte de inchiriere si
concesiune, n baza situatiilor fnaintate de D.F.P.L;

- baza de date contracte de comodat pentru terenuri atribuite in baza Legii nr. 15/2003;

- continuare perfectare baza de date contracte de concesiune, inchiriere;

- 10 rapoarte de specialitate in vederea supunerii spre dezbatere si aprobare Consiliului Local
Municipal privind transferul dreptului de proprietate asupra unor investitii realizate pe terenuri
apartinand domeniului public al Municipiului Braila

- participare la actiuni de desfiintare a unor constructii ilegale amplasate pe domeniul public,
urmare sesizarilor primite de la Politia Locala;
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- 12 adrese interne
- 102 corespondenta cu petentii in vederea completérii documentatiilor depuse;
- 267 adrese diverse

s-au organizat 3 sedinte de negociere pentru novarea contractelor de concesiune finalizate cu 3
contracte de vanzare-cumparare.

Compartimentul Administrativ

Prin persoana care il alcatuieste, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat

in parte conform fisei postului astfel:
- asigura realizarea masurilor necesare pentru buna administrare a patrimoniului institufiei, a
sediilor in care isi desfiagoard activitatea personalul institutiei, precum si buna gospodarire a
mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si de intretinerea acestora;
- asigurd afisarea anunturilor executorilor judecatoresti, administratiilor fiscale referitoare la
scoaterea la vanzare prin licitatie publicd de bunuri proprietate privatd ale persoanelor rau
platnice;

in perioada ianuarie-decembrie 2016 s-au afigat un numar de 38 de anunturi privind
executarilor judecatoresti si scoaterea la vanzare prin licitatie publicd de bunuri proprietate
privatd a persoanelor rau platnice, de catre administratile fiscale.

COMPARTIMENT PREVENIRE $I PROTECTIA MUNCII

Prin persoana care il alcatuieste, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat
in parte conform figei postului astfel:
- elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si proteciie;
- asiguré identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor, elaborand instructiuni proprii pentru
aplicarea regimurilor de securitate si sanatate in munca;
- asigura verificarea cunoasterii si aplicarii in domeniul securitatii si sanatatii in munca de catre
angajati, corespunzator functiilor definute, consemnate in fisa postului;
- iIntocmeste necesarul de documente cu caracter tehnic, asigurdnd elaborarea tematicii pentru
toate fazele de instruire si testare a nivelului de instruire;
- asigura evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;
- verifica starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta;
- colaboreaza cu angajatii proprii, cu serviciile externe de prevenire si protectie, cu medicul de
medicind a muncii pentru coordonarea masurilor de prevenire si protectie.
- s3 participe la convocari, analize si alte activitafi conduse de esaloanele superioare,
- s3 asigure auditarea securitatii $i sanatatii in munca la nivelul institutiei, ori de cate ori sunt
modificate conditiile de munca,
- sa controleze pe baza programului de activitate, toate locurile de munca in scopul prevenirii
accidentelor de munca si inbolnavirilor profesionale,
- sa participe si sa-si dea avizul la angajarea personalului, respectiv la modul in care acesta
corespunde cerintelor de securitate,
- sd participe la cercetarea accidentelor de munca si sa tina evidenta acestora;

in perioada ianuarie-decembrie 2016
-s-au intocmit 9 referate, 26 adrese interne si 2 informari, pentru imbunatatirea activitatii de
prevenire si protectie la nivelul institutiei;
-in vederea unei mai bune instruiri pe linie S.S.M. a personalului angajat s-au intocmit 8
instructiuni proprii pentru aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in munca tinand
seama de particularitatile activitatilor defagurate in cadrul unitatii,
-s-a verificat Tnsusirea, cunoasterea si aplicarea de catre toti salariatii a regulilor de prevenire si
protectie pe linie de S.S.M.;

66



- s-au intocmit la toate categoriile de personal tematicile de instruire;
- s-au intocmit 257 fise de instruire individuala privind securitatea si sanatatea in munca;
-s-au intocmit 257 anexe la fisa postului cu privire la obligatile ce le revin acestora pentru
asigurarea securitatii si sanatatii la locul de munca;
-s-au verificat zonele care necesitd completarea semnalizarilor de securitate si sanatate n
munca, tipul de semnalizare necesar si amplasarea conform H.G. 971/2006 privind cerintele
minime pentru semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca.

Mentionam ca exercitarea sarcinilor stipulate pentru fiecare angajat in parte in figa postului,
a implicat deplasarea personalului Tn teren.

OBIECTIVELE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE DIRECTIEI PATRIMONIU:

- atestarea domeniului public al Municipiului Braila la Guvernul Romaniei;

- actualizarea si organizarea evidentei tehnic - operative a bunurilor din domeniul public;

- actualizarea si organizarea evidentei tehnic - operative a bunurilor din domeniul privat;

- finalizarea la nivelul tuturor compartimentelor functionale, a procesului de elaborare,
formalizare si aprobare a procedurilor pentru activitatile identificate si inventariate pe structuri
organizatorice;

- asigurarea emiterii cu celeritate a certificatelor de nomenclator urban, a adeverintelor privind
apartenenta la domeniul privat/public al municipiului Braila, a proceselor verbale de punere in
posesie, perfectarea contractelor inchiriere, functie de licitafile organizate si de hotararile
Consiliului Local Municipal Braila, precum si modificarea acestora prin acte aditionale;

- valorificarea eficientd a patrimoniul public si privat al muncipiului Braila prin organizarea de
licitatii, concesionari si inchirieri de terenuri;

- solutionarea dosarelor depuse conform Legii nr. 15/2003;

- finalizarea bazei de date privind contractele de concesiune/inchiriere/comodat.

2.9. SERVICIUL GESTIONARE HOTARARI CLM SI DISPOZITII PRIMAR
STRUCTURA $1 COMPONENTA SERVICIULUI

Serviciul este structurat pe doud compartimente, avand prevazut un numar de 9 posturi,
din care: unul de conducere, 6 de executie si 2 vacante.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Organizarea sedintelor Consiliului Local Municipal Braila

Consiliul Local Municipal Braila si-a exercitat atributiile prevazute de legea organica si de
legi speciale Tn baza principiilor fundamentale ale administratiei publice locale, tindnd cont de
problemele specifice ale comunitatii locale. In acest sens, Serviciul Gestionare Hotarari ale
Consiliului Local Municipal si Dispozitii Primar a desfasurat urmatoarele activitati: convocarea
consilierilor locali municipali pentru sedintele pe comisii; intocmirea proiectului ordinii de zi si a
proiectelor de hotarari supuse dezbaterii in sedintele consiliului local; urmarirea intocmirii Tn timp
util a rapoartelor de specialitate si a documentatiei privind problemele ce urmeaza a fi supuse
dezbaterii in cadrul sedintelor de consiliu de catre directiile si serviciile subordonate consiliului
local; transmiterea n format electronic a proiectelor de hotdrari ce urmeaza a fi supuse
dezbaterii plenului sedintei, consilierilor locali; participarea la sedintele in plen, in vederea
urmaririi modului de desfasurare si consemnarea numarului de voturi exprimate de consilierii
locali; consemnarea amendamentelor; redactarea minutelor si a proceselor - verbale ale
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sedintelor consiliului local; redactarea hotaréarilor adoptate in urma dezbaterilor;, aducerea la
cunostinta publica a hotararilor adoptate prin afisare pe site-ul www.primariabraila.ro.

in_anul 2016 , Tn conformitate cu prevederile art.39, alin.(1) din Legea nr.215/ 2001,
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
organizate un numar de 21 sedinte ale Consiliului Local Municipal Braila, din care: 11
sedinte ordinare, 4 sedinte extraordinare, 5 sedinte de indata, precum si o sedinta de
constituire a Consiliului Local Municipal Braila, sedinte in care au fost dezbatute si aprobate
un numar de 463 de hotarari.

Hotararile adoptate de Consiliul Local Municipal Braila in cele 21 de sedinte, Tn marea lor
majoritate au fost initiate de Primarul Municipiului Braila, dar si de consilierii locali municipali.

Hotararile adoptate in anul 2016 au dezbatut probleme de interes local, ale vietii
economice, sociale, dezvoltarii urbanistice a municipiului, aprobari de documentatii tehnico —
economice pentru lucrari de investitii, aprobari de proiecte si a cheltuielilor legate de proiect,
precum si alte domenii de activitate ce s-au incadrat in prevederile art.36 din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cele 463 hotarari adoptate in anul 2016 de Consiliul Local Municipal Braila, statistic, pe
domenii de activitate, se prezinta astfel:

a) 77 de hotarari au vizat bugetul si alocatiile bugetare;

b) 176 hotarari au vizat administrarea domeniului public si privat

c) 49 hotarari au vizat dezvoltarea tehnico — economica si socialda a municipiului

d) 18 hotarari au vizat: aprobarea unor planuri urbanistice de detaliu; planuri urbanistice
zonale; exprimarea acordului de principiu al Consiliului Local Municipal pentru inceperea
demersurilor de obtinere a certificatului de urbanism si a autorizatiei de construire, in vederea
amenajarii de catre SC Romnav SA Braila a strazii Anghel Saligny, pentru ameliorarea spatiului
urban;

e) 12 hotarari au facut referire la: stimularea participarii in invatdmantul prescolar a
copiilor provenind din famili defavorizate; aprobarea incheierii conventiilor definitive pentru
acordare de servicii de asistenta sociald, incheiate intre Consiliul Local Municipal Braila, prin
Directia de Asistenta Sociala si asociatiile sau fundatiile selectate; stabilirea cuantumului maxim
si a conditiilor de acordare a prestatiilor financiare exceptionale acordate, pentru anul 2016 la
nivelul Municipiului Braila; aprobarea liniilor prioritare de subventionare de la bugetul local,
pentru anul 2017, a unitatilor de asistenta sociald, a categoriilor de cheltuieli eligibile si a nivelului
lunar al subventiei pentru o persoana asistata; aprobarea incheierii conventiilor provizorii pentru
anul 2017; stabilirea costului mediu lunar de intretinere si a alocatiei zilnice in caminele pentru
persoane varstnice; aprobarea planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca pentru anul 2017; aprobarea numarului de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2017, precum si stabilirea numarului maxim lunar al
legitimatiilor pentru care Directia de Asistenta Sociald va asigura plata gratuitatii transportului
urban de transport in comun persoanelor cu handicap grav si accentuat, asistentilor personali,
cat si a insotitorilor acestora, pentru anul 2017, precum si asumarea asigurarii sustenabilitatii de
catre Municipiul Braila, Tn vederea implementarii programului national ,Cresterea calitétii vietii
persoanelor varstnice din caminele pentru persoane varstnice;

f) 22 hotaréari au facut obiectul: schimbarii destinatiei unor spatii aflate in domeniul public
al Municipiului Braila, in vederea efectuarii unor lucrari de consolidare; aprobarea listei de
prioritati cu solicitantii care au acces la locuintele pentru tineri, destinate inchirierii, construite din
fondurile A.N.L.; repartizari de spatii catre diferite partide politice; schimbarea destinatiei unor
spatii; prelungirea unor contracte de inchiriere, transmiterea in administrarea Serviciului de
Utilitate Publica de Administrare a Fondului Locativ si a Cimitirelor Braila a unor imobile,
proprietate publicd a Municipiului Braila; stabilirea chiriei pentru locuintele construite prin
.Programul de construire de locuinte pentru tineri, destinate inchirierii’; aprobarea
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Regulamentului de vanzare a locuintelor A.N.L., precum si aprobarea criteriilor-cadru si a
criteriilor definitive pentru stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor de locuinte si
repartizarea acestora spre inchiriere.

g) 28 hotdrari au vizat: aprobarea de organigrame, state de functii, regulamente de
organizare si functionare ale aparatului propriu de specialitate, directiilor si serviciilor din
subordinea C.L.M. Braila, cat si modificarea acestora; aprobarea criteriilor, procedurilor si
atributiilor specifice, Tn vederea ocuparii functiei de administrator public la nivelul Municipiului
Briila; elaborarea planurilor de ocupare a funciiilor publice pentru anul 2016, atat pentru aparatul
de specialitate cat si pentru institutile subordonate Primariei Braila; modificarea unor funcii
publice vacante, aprobarea regulamentelor de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului ale Casei de Cultura, Teatrului "Maria Filotti” si a Teatrului de Papusi, cat si
aprobarea rezultatului evaludrii managementului acestor institutii; aprobarea componentei
comisiei de concurs pentru ocuparea unor posturi contractuale vacante in cadrul aparatului
permanent de lucru al Consiliului Local Municipal

h) 28 hotarari au avut ca obiect: acordarea unui mandat special Primarului, Tn calitate de
reprezentant al Municipiului Braila n adundrile generale a asociatilor de dezvoltare
intercomunitara ,Dundrea Braila” SA, respectiv ,Eco Dunarea Braila"; desemnarea
reprezentantilor Consiliului Local Municipal in Consilile de Administratie ale unitatilor de
invatamant, ale institutiilor aflate Tn subordinea institutiei, precum si n anumite comisii constituite
la nivelul Primériei Municipiului Braila; modificarea componentei unor comisii, ca urmare a
validarii noului Consiliu Local; desemnarea unui viceprimar pentru exercitarea atributiilor
conferite de lege Primarului.

i) 5 hotdrari au vizat domeniul protectiei mediului, dezvoltarii turismului, educatiei,
nvatdmantului si sdnatdtii prin aprobarea de proiecte, acorduri de parteneriat, respectiv:
organizarea retelei scolare de Tnvatamant in Municipiul Braila pentru anul scolar 2017 — 2018,
aprobarea programului manifestérilor culturale, artistice, educationale si sportive, pentru anul
2016, conferirea unor titluri de ,cetdtean de onoare” al Municipiului Braila, completarea Statutului
Municipiului Braila.

j) 7 hotarari au vizat: achizitionarea unor servicii de consultanta, asistenta si reprezentare
juridica, indreptarea erorilor materiale strecurate Tn cuprinsul unor hotarari ale Consiliului Local
Municipal Braila, precum si aprobarea rezilierii unor contracte de finantare.

k) 21_hotdrari au facut obiectul modificarii si completarii altor hotaréari adoptate de
Consiliul Local Municipal Braila in anii anteriori si in anul 2016, ca urmare a aparitiilor de
prevederi normative speciale.

I) 14 hotdrari au avut ca obiect alegerea presedintelui de sedinta al Consiliului Local
Municipal Braila.

m) 6 hotaréari au fost adoptate ca urmare a alegerilor din data de 05.06.2016, acestea
avand ca obiect: alegerea comisiei de validare a Consiliului Local Municipal Braila, validarea
mandatelor de consilier local, declararea consiliului local municipal, ca legal constituit, alegerea
presedintelui de sedinta al consiliului local municipal, alegerea viceprimarilor Municipiului Braila,
precum si aprobarea numarului, domeniile de activitate si componenta nominala a comisiilor de
specialitate din cadrul Consiliului Local Municipal Braila.

Toate hotararile Consiliului Local Municipal Braila au fost adoptate in conformitate cu
prevederile legale si cu principiile democratice, cu cvorumul necesar prevazut de art.45 din
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Legea 215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Astfel, Consiliul Local Municipal Brdila a adoptat hotarari a caror aplicabilitate a fost
transpusa in viata economico-sociald si culturald, raportate la prevederile legilor speciale in
vigoare.

Pentru cresterea eficientei activitati in cadrul serviciului, este necesara optimizarea
relatiei dintre administratia publica si cetateni care poate fi realizatd doar prin aplicarea unui
management public corespunzator, orientat spre cetateni in realizarea atributiilor legale, n
conditii de maxima eficienta si cu responsabilitate in luarea deciziilor.

Un accent deosebit se va pune in continuare pe rezolvarea cu rapiditate a tuturor
problemelor si pe exercitarea, cu profesionalism si responsabilitate, a tuturor atributiilor si
competentelor legale, atat de catre organul local deliberativ cat si de cel executiv.

Dispozitii Primar
In conformitate cu prevederile art. 115 alin.(1) lit.a), in cursul anului 2015 Primarul
Municipiului Braila a emis un numar total de 6347 de dispozitii, toate comunicate, astfel:

a) 133 dispozitii au vizat constituirea de comisii;

b) 3721 dispozitii s-au referit la ajutor 1incalzire cu gaze naturale
/lemne/carbuni/combustibili -  DAS, ajutor social de urgenfd vmg,
gazduire/externare/prelungire  Tn  csgru, alocatie sustinere familie (fosta
complementara), alocatie monoparentala, ajutor finaciar — bani, 500 kg lemne, sicriu,
loc de veci, masa cantina, indemnizatie pt persoane bolnave/cu handicap, admitere in
centru zi/plan serviciu pt copil — DAS;

c) 490 dispozitii au vizat resursele umane;

d) 19 dispozitii au vizat convocarea sedintelor Consiliului Local Municipal Braila;

e) 180 dispozitii au avut ca obiect — instituirea de curatela si tutela;

f) 46 dispozitii au vizat starea civila — rectificare acte;

g) 257 dispozitii au vizat cota indiviza;

h) 72 dispozitii au facut referire Legea nr.10/2001;

i) 948 dispozitii au avut ca obiect anulare avize/autorizatii de functionare SC/II/PFA,;

j) 443 dispozitii au vizat anulare autorizatii taxi/mopede;

k) 38 dispoazitii au fost emise de D.F.P.L;

In temeiul art. 115, alin. (7) din Legea 215/2001 privind administratia publicd local3,
republicatd, dispozitiile sunt supuse controlului de legalitate al prefectului. Astfel, acestea au fost
Tnaintate Tn aceste sens cétre Institutia Prefectului prin adrese in numar de 76.

In temeiul art. 68, alin. (1) din Legea 215/2001 privind administratia publicad local3,
republicatad, dispozitile cu caracter individual au fost comunicate persoanelor interesate prin
adrese in numar de 1325.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017:

- consolidarea aplicarii principiului transparentei decizionale in cazul actelor administative cu
caracter normativ;

- comunicarea actelor administrative cu celeritate si cu respectarea termenelor prevazute de
lege;

- pregatirea materialelor supuse dezbaterii consiliului local in conditii de legalitate si punerea
acestora la dispozitia comisiilor de specialitate in timp util care sa permita obtinerea avizelor
necesare.

Un accent deosebit se va pune in continuare pe rezolvarea cu rapiditate a tuturor
problemelor si pe exercitarea cu profesionalism si responsabilitate, a tuturor atributiilor si
competentelor legale, atat de catre organul local deliberativ cat si de cel executiv.
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2.10. BIROUL RESURSE UMANE
STRUCTURA $1 COMPONENTA BIROULUI

Activitafile desfagurate de Biroul Resurse Umane, cu un numar de 4 functionari publici,
pentru indeplinirea obiectivelor propuse, au avut la bazd implementarea unor politici de personal
in cadrul structurii aparatului de specialitate care sa aiba rezultat final cresterea calitativa a
muncii Tn administratia publica locala, selectia si recrutarea in administratia publica locala a unui
corp a functionarilor publici cu pregatire profesionala si morala ridicata, pregatirea si instruirea
personalului angajat din punct de vedere profesional, pe baza reglementarilor legale, in vederea
eficientizarii activitatii si ridicarea potentialului profesional al salariatilor.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta ordonatorului principal de
credite, de actele normative in domeniu, pentru respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale cetatenilor, Primarul Municipiului Braila, dispune de un aparat de specialitate,
structurat pe compartimente functionale.

Biroul Resurse Umane, este o componenta a acestei structuri, care potrivit reglementarilor
in materie, n anul 2016 a avut de realizat o serie de responsabilitdti in domeniul administratiei
publice locale.

Gestionarea activitatii de resurse umane din cadrul Biroul Resurse Umane s-a bazat in
primul rand pe respectarea si aplicarea reglementarilor precum si a celorlalte acte normative n
materie, de adaptare a salariatilor la complexitatea muncii, de a obtine rezultate de calitate n
desfagurarea activitatii, de a perfectiona personalul in vederea cresterii randamentului, precum si
a respecta disciplina muncii, a evita starile conflictuale i a respecta relatiile ierarhice.

Totodata, intreaga activitate specificd de resurse umane desfasuratd la nivelul Primariei
Municipiului Brdila se bazeaza pe gestionarea functiei publice gi a functionarilor publici si a
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Braila si
efectueaza activitate de consiliere in probleme de resurse umane cu institutiile publice finantate
din bugetul local, cu serviciile publice si de utilitate publica din subordinea Consiliului Local
Municipal Braila.

Obiectivele Biroului Resurse Umane sunt bazate pe principiile care stau la baza exercitarii
functiei publice si anume legalitate, impartialitate si obiectivitate, transparentd, responsabilitate,
orientare catre cetatean, stabilitate in exercitarea functiei publice, subordonare ierarhica.

Un management eficient al resurselor umane aduce urmatoarele beneficii:

- asigura utilizarea eficienta a resurselor umane

- asigura un nivel adecvat al performantelor angajatilor

- contribuie la Tmbunétatirea performantelor institutiei publice

- sprijind atragerea si retentia unor resurse umane competente

- mentine un climat pozitiv si relatii bune angajati - angajator

- sprijina institutia Tn procesul de adaptare la schimbarile din mediu extern.

In anul 2016, in statul de functii al Primariei Municipiului Braila si ale Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Braila au fost prevazute 319 posturi, din care:

1.Aparatul de specialitate al Primarului: total posturi aprobate 281, din care: 209 functii
publice de executie, 32 functii publice de conducere, 40 de posturi in regim contractual, (in care
se includ 3 posturi la Cabinet Primar si 3 functii de demnitate publica).

2. Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Braila, total posturi
aprobate 38, din care: 3 functii publice de conducere, 30 functii publice de executie si 5 posturi in
regim contractual, detasati de la MAI. Numadrul de posturi a fost aprobat conform HCLM
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nr.85/2015 de aprobare a statului de functii, a numarului de personal, structurii organizatorice si
repartizarea functiilor pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Braila si ale
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Braila.

In cursul anului 2016 s-au organizat concursuri pentru ocuparea unor functii publice
vacante, conform Legii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea $i dezvoltarea carierei functionarilor publici, situatie in care au fost angajate 22
persoane pe perioada nedeterminata, (din care prin recrutare 8 functionari publici debutanti, 10
functionari publici de executie, 2 functionari publici de conducere si 2 functionari publici de
executie prin transfer) .

In baza concursurilor organizate in anul 2016:

- au fost promovati pe functie publica de conducere vacanta 3 functionari publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Brila,

- au promovat din gradul profesional debutant si au fost numiti functionari publici definitivi,
in grad asistent 3 functionari publici.

Totodata a fost organizat examen de promovare in grad profesional superior celui detinut
anterior promovarii $i au promovat un numar 13 de functionari publici.

Au incetat raporturile de serviciu un numéar de 12 de persoane, din care: 4 functionari
publici prin pensionare, 6 functionari publici transferafi la alte institutii publice, 2 functionari
publici cu acordul partilor, si au fost detasati la alte institutii publice 2 functionari publici si 1
deces.

Au avut loc 10 mutari definitive ale functionarilor publici Tn cadrul altor compartimente din
cadrul institutiei.

Pentru toate concursurile si examenele efectuate in anul 2016, au fost obfinute avize de la
Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

La finele anului 2016, 49 posturi sunt vacante in cadrul aparatului de specialitate si 8
posturi vacante la SPCLEP.

De asemenea 10 functionari publici au raporturile de serviciu temporar suspendate
(concedii de maternitate, concedii pentru cresterea copilului in varstid de pana la doi ani si
concedii pentru incapacitate temporara de munca, la cererea lor).

In conformitate cu planificarea formarii profesionale a functionarilor publici in 2016 au
participat la programele de formare profesionald un nr. de 8 functionari publici, la programe
finantate din bugetul institutiei.

De asemenea, au fost efectuate activitati cu referire la:

- promovarea unor Hotarari de Consiliu Local, unde au fost intocmite rapoarte de
specialitate si proiect de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de
functii;

- intocmirea planului anual de ocupare a functiilor publice;

- Tntocmirea, péastrarea si completarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici
precum si dosarele personale ale angajatilor contractuali;

- Intocmirea referatelor si a dispozitiilor privind angajarea, Tncetarea sau orice alt3
modificare a raportului de serviciu/munca;

- Intocmirea lunaré a statului de personal conform organigramei si a statului de functii
aprobat, pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Braila si al Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor;

- urmarirea respectarii programului de munca prin administrarea evidentei de prezents, a
concediilor de odihna, concediilor medicale, concediilor fara plats, concedii pentru studii, etc.:

- intocmirea contractelor individuale de muncé si actelor aditionale necesare acestora,
precum si transmiterea acestora la Inspectoratul Teritorial de Muncé Briila;

- asigurarea secretariatului comisiilor de concurs si secretariatului comisiilor de solutionare
a contestatiilor in organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, si pentru
promovare in grad profesional; ,

- evidenta si eliberarea legitimatiilor de serviciu si a celor de control;
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- evidenta declaratiilor de interese si a declaratiilor de avere ale functionarilor publici si
transmiterea acestora catre Agentia Nationala de Integritate;

- elaborarea, centralizarea si urmarirea activitatii Comisiei de monitorizare a implementarii
Controlului intern/managerial;

- raportarea trimestriald a situatiei privind etica functionarului public si raportarea
semestriala privind situatia implementarii procedurilor disciplinare pentru functionarii publici;

- intocmirea si transmiterea anuald catre ANFP a Formatului Standard de transmitere a
datelor si informatiilor privind planul anual de perfectionare profesionald si fondurile alocate in
scopul instruirii functionarilor publici;

- Tntocmirea Planului anual privind efectuarea concediilor de odihna; {inerea evidentei
individuale a concediilor inclusiv a celor pe caz de boal3;

- evidenta si gestionarea figelor de post si a figselor de atributii;

- intocmirea notelor de lichidare la incetarea raporturilor de serviciu/munca;

- intocmirea si predarea dosarului profesional al functionarului public, la incetarea
raportului de serviciu.

In conditiile actuale oamenii intdmpin& noi provocari, simt nevoia de adaptare si urmaresc
in permanenta dezvoltarea profesionala si auto-instruirea.

Activitatea de consiliere in domeniul etica s-a intensificat progresiv pe parcursul anului
2016, astfel: - Tn semestru | al anului, au fost instruifi un numar de 30 de functionari publici (4
functionari publici de conducere si 26 functionari publici de executie), iar in semestrul Il al anului
17 functionari publici de conducere.

La angajarea functionarilor publici sedintele de instruire au vizat urmatoarele obiective:
adaptarea serviciului public pentru a raspunde cerintelor utilizator public, egalitatea de tratament,
impartialitatea, calitatea serviciului public, performanta sectorului public, masuri de asigurare a
calitatii serviciului public.

In semestrul Il a fost acordatd consiliere eticd unui nr. 17 de functionari publici de

g gan

urmatoarelor subiecte:

- codul de conduita pentru evitarea situatiilor de incompatibilitate si conflict de interese;

- asigurarea unui serviciu de calitate in beneficiul cetatenilor;

- obiectivitate in evaluare.

Printre modalitatile de prevenire a incalcarii normelor de conduita, in urma analizei se pot
enumera:

- informarea periodica a functionarilor publici cu privire la respectarea codului de conduita
si a regulamentului intern, precum si a legislatiei specifice si in ceea ce priveste incéalcarea
acestora;

- previzionarea si evaluarea riscurilor care pot aparea in activitatea functionarilor publici;

- monitorizarea riscurilor generale i elaborarea procedurilor operationale.

In anul 2016 la Comisia de Disciplind nu a fost inregistratd nici o sesizare privind
incalcarea normelor de conduita, privind refuzul de a indeplini atribufile de serviciu, conform
art.77 alin (2) lit. i) din Legea nr.188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Referitor la completarea si transmiterea formatelor de raportare cu privire la monitorizarea
normelor de conduita, respectiv implementarea sanctiunilor disciplinare, precizam ca la nivelul
institutiei acestea au fost comunicate Agentiei Nationale a Functionarilor Publici la termenele
stabilite de Ordinul Presedintelui ANFP nr.1200/2013 in format electronic.

Intelegdnd conditile actuale, putem anticipa si oferi soluti simple, moderne, in
dezvoltarea carierei salariatilor functionari publici sau personal contractual.

In anul 2016, prin realizarea unei evaluri obiective au fost corelate responsabilititile postului cu
abilitatile si competentele angajatului, respectadnd elaborarea unor indicatori unitari de
performanta ai activitatilor structurilor de resurse umane.

In vederea utilizarii adecvate a acestora la evaluarea anuala a performantelor individuale
ale personalului pentru anul 2017, se anticipeaza urmatoarele:

- analiza periodica a sistemului de evaluare in vederea realizarii corectiilor necesare;
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- increderea sporitd din partea celor evaluafi, tratamentul egal si confidentialitatea
informatiilor care conduc la evaluéri corecte si la implementarea celor mai adecvate actiuni cu
efecte benefice pe termen lung;

- responsabilizarea angajatilor cu implicatii directe asupra cresterii eficientei muncii;

- identificarea exacta a nevoilor de instruire profesionala;,

- posibilitatea credarii planurilor de carierd, ca un instrument puternic de motivare a
personalului etc.

Prin evaluarile si in baza acestora prin promovarile efectuate, se urmareste:

- adaptarea salariatilor la complexitatea muncii, adaptarea salariatilor la schimbare si
propunerea de solutii Tn activitatea desfagurata;

- intensificarea implicarii salariatilor si rapiditatea interventiei in realizarea atributiilor,
monitorizarea sistemului de planificare si dezvoltare a carierei functionarilor publici.

OBIECTIVE STRATEGICE PE ANUL 2017 ALE BIROULUI RESURSE UMANE

1 Formarea continua a personalului in vederea cresterii performantelor profesionale.

2. Dezvoltarea competentelor si abilitatilor personalului in vederea cresterii eficientei si
eficacitatii institutiei.

3. Implementarea celor mai eficiente metode de motivare Tn munca.

4. Integrarea strategiei resurselor umane Tn strategia de dezvoltare a institutiei.

5. Adaptarea structurii organizatorice la obiectivele institutiei.

2.11. COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA
STRUCTURA $1 COMPONENTA

Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta al municipiului Braila, a fost constituit in anul
2004, conform O.U.G. nr.21/2004 ca parte Componenta a Sistemului National de Management,
a situatiilor de urgenta, in baza Dispozitiei primarului cu acordul prefectului si are in componenta
un presedinte, un vicepresedinte, 28 membrii si 9 consultanti.

Din componenta C.L.S.U. mai fac parte: secretarul municipiului, reprezentanti ai serviciilor
publice si a principalelor institutii si agenti economici din cadrul Unitatii Administrativ Teritoriale,
precum si managerii sau conducatori agentilor economici, filialelor, sucursalelor, ori punctelor de
lucru locale, care prin specificul actvitatii desfasurate, constituie factori de risc potential
generatori de situatii de urgenta.

Componenta consultantilor din C.L.S.U. este formata din specialisti din aparatul propriu al
primariei, sau din institutii si unitati din subordine deasemenea reprezentanti ai altor institutii si
servicii publice cu atributii in domeniu, cooptati ca specialisti in domeniul de competenta. Ca
organigrama de lucru si executie C.L.S.U. are in componenta un Centru operativ ca activitate
temporara si un secretariat tehnic.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

C.L.S.U. isi desfasoara activitatea conform Regulamentului propriu de organizare si
functionare aprobat de primar cu acordul prefectului.

In conformitate cu legislatia in vigoare in domeniul situatiilor de urgenta, precum si a
Planului de activitate intocmit de Secretariatul Tehnic pentru anul 2016, au fost cuprinse activitati
specifice, menite sa duca la o mai buna gestionare a situatiilor de urgenta prognozate sau nou
aparute pe teritoriul municipiului.
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In semestrul | al anului 2016, inca din luna ianuarie, municipiul Braila s-a confruntat cu
situatii de urgenta generate de fenomene meteorologice periculoase (ninsori abundente,
temperaturi scazute, zapezi, viscol, polei).

C.L.S.U. prin presedintele sau, a organizat si condus activitatea de deszapezire,
activitatea de interventie pentru evacuarea zapezii din cartierele municipiului Braila. In luna iulie
2016, la initiativa presedintelui, C.L.S.U. s-a intrunit in sedinta ordinara, pentru aprobarea
masurilor specifice la nivelul Municipiului Braila de asigurare a ordinii si sigurantei publice
premergatoare si pe timpul Sarbatorilor Pascale.

In anul 2016, C.L.S.U., a desfasurat activitati menite sa duca la gestionarea mai eficienta
a situatiilor de urgenta cum a fost intocmirea (actualizarea) documentelor operative de
interventie la nivelul municipiului. Prin organismele sale de conducere si executie a dezbatut si
supus spre aprobare C.L.M., P.AAA.R., Planul de resurse umane, materiale si financiare,
necesare pentru gestionarea situatiilor de urgenta, Planul de pregatire si Planurile de interventie
pe tipuri de riscuri.

In domeniul colaborarii si cooperarii cu Centrul Operational al C.J.S.U., C.L.S.U. prin
secretariatul tehnic si Compartimentul Situatii de Urgenta (organe de executie) a transmis la
termen o serie de date catre Centrul Operational in vederea gestionarii situatiilor de urgenta,
dupa cu urmeaza:

- date necesare gestionarii situatiilor de urgenta ce se pot produce in sezonul rece

(conform anexelor);

- date privind situatia fortelor si mijloacelor de interventie pentru sezonul de iarna ;

- date pentru luarea unor masuri operative de combatere a secetei hidrologice (rezerva

de apa);

- situatia mijloacelor de transport apa potabila pentru populatie, etc.

In vederea pregatirii de specialitate privind organizarea si asigurarea activitatii de
instiintare, avertizare, prealarmare si alarmare in situatii de urgenta, C.L.S.U. prin organismele
de conducere si de executia a participat conform graficului la toate antrenamentele bilunare
executate cu Grupa a ll-a corespondenta a I.S.U., rezolvand situatiile tactice primite, conform
O.M.A.l. nr.1259/2006. De asemenea a asigurat conditile necesare participarii inspectorilor din
cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta la convocarile trimestriale organizate de ISU Braila.

In domeniul interventiei pentru limitarea si lichidarea urmarilor situatiilor de urgenta
produse pe teritoriul municipiului Braila, C.L.S.U. a desfasurat activitati specifice pentru
gestionarea lor, conform avertizarilor primite de la organele competente.

In anul 2016, C.L.S.U. al municipiului Braila a primit 16 averizari COD GALBEN, 4 COD
PORTOCALIU, pentru fenomene meteorologice care vizau :

- ninsori abundente, intensificari ale vantului (viscol), depuneri de polei ;

- ploi cu caracter torential, descarcari electrice, intensificari ale vantului cu aspect de

vijelie, caderi de grindina ;

- canicula cu disconfort termic deosebit de accentuat :

- inundatii.

In toate cazurile, Presedintele C.L.S.U. a convocat in sedinta extraordinara sau ordinara
toti factorii cu atributii de interventie pentru limitarea si lichidarea acestor fenomene, a executat
analiza operativa a averizarilor primite de la institutiile specializate care gestioneaza tipuri de risc
specifice anotimpurilor si retransmiterea acestora structurilor subordonate si populatiei.

C.L.S.U. a executat evaluarea consecintelor negative prognozate la nivel local, a stabilit
fortele si mijloacele de interventie si cooperare in functie de situatia de urgenta prognozata.

Prin organismele de lucru si executie, Secretariatul tehnic si Compartimentul Situatii de
Urgenta a desfasurat si alte activitati curente, dupa cum urmeaza :

- actualizarea componentei nominale a C.L.S.U., ori de cate ori situatia o impune, in

functie de schimbarile survenite in plan administrativ ;

- materializarea cu documente de evidenta a Compartimentului Situatii de Urgenta si

modalitati de primire a mesajelor de avertizare, atentionare catre C.L.S.U. si U.A.T.
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trimise de I.N.M.H. sau [.S.U., precum si a masurilor ce se intreprind pentru
diminuarea acestora ;

- intocmirea documentelor C.L.S.U. si urmarirea (monitorizarea) modului de indeplinire a
masurilor stabilite (in Planul de activitate sau prin Hotararile elaborate).

OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 2017 ALE COMPARTIMENTULUI SITUATII DE
URGENTA:

- punerea in aplicare a Hotararilor C.J.S.U. sau a Ordinelor Prefectului transmise,
C.L.S.U sau U.A.T. cu diferite ocazii ;

- analiza operativa a avertizarilor primite de la institutiile specializate care gestioneaza
tipuri de risc specifice anotimpurilor si retransmiterea acestora structurilor subordonate
si populatiei. Evaluarea consecintelor negative prognozate la nivel local, stabilirea
fortelor si mijloacelor de interventie si cooperare in functia de situatia de urgenta
previzionata ;

- stabilirea masurilor necesare gestionarii situatilor de urgenta nou aparute si
inlaturarea efectelor generate de acestea, prin forte proprii sau cooperare ;

- identificarea starilor potential generatoare de situatii de urgenta si iminenta amenintarii
acestora, informarea prin secretariatul tehnic — Centrul Operational al C.J.S.U.

2.12. COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL

STRUCTURA S| COMPONENTA

Biroul Registrul Agricol al Primariei Municipiului Braila se afla in subordinea Secretarului
Municipiului Braila.

In cadrul acestui birou activeaza doi functionari publici, fiind asigurata si relatia cu publicul.

Obiectul principal de activitate este acela de actualizare si tinere la zi a Registrului Agricol.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Pe parcursul anului 2016 activitatea de la Registrul Agricol din cadrul Primariei
Municipiului Braila, s-a desfasurat dupa cum urmeaza:

-au fost intocmite si eliberate un numar de 61 Atestate de Producator, respectiv 68
Carnete de Comercializare, in urma solicitarilor depuse de catre proprietarii de terenuri,
animale, pasari, albine, necesare comercializarii produselor agroalimentare ;

-s-au verificat si avizat un numar de 122 cereri semestriale pentru vizarea Atestate de
Producator, respectiv 136 Carnete de Comercializare;

-au fost Tnregistrate un numar de 27 Contracte de Arenda si rezilieri a unor Contracte de
Arenda pentru persoane fizice si juridice ;

-au fost inregistrate un numar de 122 declarati anuale la Registrul Agricol privind
efectivele de animale, pasari, familii de albine si/sau terenuri agricole aflate in proprietate ;

-au fost Inregistrate si eliberate, la cererea cetatenilor, un numar de 4.880 cereri, respectiv
adeverinte privind situatia detinerii de terenuri agricole proprietate sau mostenire, conform
declaratiilor, necesare pentru Tntocmirea dosarelor de somaj, ajutoare sociale, alocatii
complementare si monoparentale, deduceri salariale, rechizite scolare, burse sociale, etc;

-corespondenta cu alte institutii in numar de 29 - Institutia Prefectului, diferite sectii de
politie, Institutul National de Statistica, Curtea de Conturi, Directia de Asistenta Sociala ;

-raspunsuri catre cetateni in numar de 48 (adeverinte);
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Un numar de 9 instiintari amplasari stupine pe raza Municipiului, precum si un numar de

35 adeverinte pentru subventii ;
Un numér de 52 adeverinte in vederea intocmirii dosarelor de subventii catre APIA/DAJ ;

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE COMPARTIMENTULUI REGISTRU
AGRICOL

Actualizarea permanenta a registrului agricol cu informtiile cerute de lege.
Eliberarea cu celeritate a adeverintelor solicitate de cetateni privind date din registrul
agricol.

2.13. OFICIUL ARHIVA

STRUCTURA S| COMPONENTA

Oficiul Arhiva se afla in subordinea directa a Secretarului Primariei Municipiului Braila si
are in componenta 1 persoana.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2015

Obiecul principal de activitate este de a raspunde de evidenta, inventarierea, selectionarea,
pastrarea si folosirea documentelor, in conditile prevederilor Legii Arhivelor Nationale
(organizarea activitatii de intocmire a nomenclatorului dosarelor din cadrul unitatii; verificare si
preluare de la compartimente, pe baza de inventare si procese verbale a dosarelor constituite;
convocarea comisiei de selectionare in vederea analizarii dosarelor cu termene de pastrare
expirate; cercetarea documentelor din depozit in vederea eliberarii de copii certificate sau
necertificate; punerea la dipozitie pe baza de semnatura si tinerea evidentei documentelor
imprumutate compartimentelor creatoare; organizarea depozitelor de arhiva dupa criterii prealabil
stabilite, conform Legii Arhivelor Nationale; punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale
a tuturor documentelor solicitate cu prilejul efectuarii actiunii de control privind situatia arhivei;
pregatirea documentelor si inventarelor in vederea predarii la Arhivele Nationale conform
prevederilor legale).

Pe parcursul anului 2016 activitatea Oficiului de Arhiva din cadrul Primariei Municipiului
Braila, s-a defasurat dupa cum urmeaza:
- au fost depuse cereri de catre persoane fizice si juridice in numar de 204, toate au fost
rezolvate;
- cercetarea documentelor (cautarea in evidente sau dosare) in vederea eliberarii de copii
certificate sau necertificate solicitate de persoane fizice sau juridice prin cererile depuse;
- cercetarea documentelor si punerea la dispozitia colegilor de la compartimentele din institutie
(sub semnatura), a dosarelor solicitate asa cum reese din “Registrul de Depozit”;
- au fost verificate si preluate la arhiva documente create in perioada anilor 2011-2014 de la
urmatoarele compartimente:
- Serviciul Gestionare Hotarari CLM si Comunicare Dispozitii: 279 dosare si 3 registre create
in perioada anilor 2013 - 2014,
- Serviciul Autorizatii Lucrari de Construire: 489 dosare si 5 registre create in perioada anilor
2011 - 2012;
- Compartiment Autorizari Activitati Comerciale: 101 dosare create in anul 2011
- cercetarea documentelor cu termene de pastrare expirate in vederea prezentarii acestora
comisiei de selectionare pentru a fii eliminate ca fiind nefolositoare;
- reorganizarea depozitelor de arhiva pe directii si servicii (mutarea si legarea dosarelor in
pachete in ordinea emiterii documentelor si pe ani);
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- alte activitati organizate si dispuse de sefii ierarhici.
OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE OFICIULUI ARHIVA

1. cercetarea documentelor cu termene de pastrare expirate si prezentarea acestora
comisiei de selectionare in vederea eliminarii ca fiind nefolositoare;

2. reorganizarea depozitelor de arhiva pe directii si servicii (mutarea si legarea dosarelor
in pachete in ordinea emiterii documentelor si pe ani);

2.14. CENTRU DE INFORMARE CETATENI

STRUCTURA $1 COMPONENTA

Centru de Informare Cetateni se afla in subordinea directa a Secretarului Primariei
Municipiului Braila si are in componenta sa 2 posturi.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Potrivit legii,“accesul liber si neingradit al persoanei la orice informatie de interes public
constituie unul dintre principiile fundamentale ale relatiilor dintre persoane si autoritatile publice,
in conformitate cu Constitutia Romaniei”.

Legea 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public vine in sprijinul
cetatenilor si contribuie la facilitarea relatiilor dintre
acestia si autoritatile si institutiile publice.

Centru de Informare Cetateni stabileste, In primul rdnd o relatie bazata pe respect
reciproc intre administrafie si cetdiean si este locul ideal pentru dialog. De asemenea,
favorizeaza un proces de comunicare agreabil, decent, profesional intre cetatean si
reprezentantii administratiei publice locale.

In contextul importantei asigurarii transparentei in relatiile Primariei cu cetatenii, Centrul
de Informare Cetateni desfasoara o serie intreaga de activitaji menite sa vina in intdmpinarea
cetateanului, pentru sprijinul si in ajutorul acestuia:

» constituie baza de date, prin preluarea de la directiile si serviciile din cadrul Primariei, a
tuturor informatiilor oferite de acestea, spre stiinta cetatenilor;

» ofera informatii cetatenilor cu privire la intreaga problematicad aflatd in baza de date a
Centrului de Informatii pentru Cetateni;

« ofera informatii cetatenilor cu privire la activitatea altor institutii de pe raza municipiului
Braila, Tn masura Tn care aceste informatii figureaza in baza de date a Centrului;

» organizeaza gi conduce intreaga activitate privind audientele ;

« solicité din partea directiilor si serviciilor Primariei orice informatie cu privire la rezolvarea
cererii cetatenilor, care se prezintd pentru inscrierea in audienta si comunica acestora
raspunsul primit;

« Tinregistreaza cererile si raspunsurile privind accesul la informatii de interes public;

» raspunde de difuzarea informatiilor de interes public;

e asigura consilierea cetatenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general,
incercand solutionarea acestora pe loc, iar in cazul in care problemele necesita analize si
verificari din partea altor servicii se dau solicitantilor indrumarile necesare;

« asigura arhivarea documentelor care apartin serviciului;

« Centrul de Informatii pentru Cetateni exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte
acte normative, prin hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarului, ori primite
de la sefii ierarhici;
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Interfatd a municipalitatii in relatia cu comunitatea locala si organizatiile cu care Municipiul
Braila colaboreaza, Centrul de Informare Cetateni isi desfasoara activitatea pe urmatoarele
direcii principale: relatia cu cetateanul, relaia cu mass-media, relatia cu societatea civila,
informare si promovare, asigurarea liberului acces la informatiile publice.

n anul 2016 Centrul de Informare Cetéteni a oferit informatii si a desfasurat o activitate
prin care a incercat sa stimuleze interesul $i dezvoltarea cunostintelor solicitantilor prin oferirea
de informatii cu privire la activitatea Consiliului Local si a Primariei, contribuind astfel la crearea
unei atmosfere de respect si infelegere pentru acestea.

In anul 2016, au fost prezenti in audiente un numar de 946 persoane. Din problemele care
au fost prezentate in cadrul audientelor de catre cetateni, cele mai multe fac referire la:
modalitatea de atribuire a unei locuinte sociale sau de tip ANL, procedura prin care o persoana
poate beneficia de ajutor social, cazari la Centrele Sociale, Caminele de batrani, concesionari si
inchirieri terenuri, probleme stradale, probleme de urbanism si salubrizare, probleme asociatii
proprietari, amplasamente garaje.

Ca modalitate moderna si eficientd de comunicare, oferim cetatenilor pagina de internet
www.primariabraila.ro, realizatd in colaborare cu Directia Culturd Invatdmant si Serviciul IT.
Astfel, prin grija Biroului Mass-Media din cadrul Directiei Cultura, Tnvitdmant,Sport, Turism a
Municipiului Braila, pagina este actualizatd permanent cu informatii utile brailenilor, dar si, celor
care intentioneaza sa viziteze Braila.

Pentru anul 2016, prin persoana responsabila cu “/iberul acces la informafii publice”, au
fost preluate de la institutii publice, ONG-uri si persoane fizice, 51 solicitari scrise in baza Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, la care au fost formulate
raspunsuri favorabile ca urmare a informatiilor primite de la compartimentele din cadrul institutiei.
Aceste solicitari au vizat: utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli, finantari
nerambursabile, etc); modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice; acte normative,
reglementari si activitatea liderilor institutiei.

Primaria Municipiului Braila a fost gi este, in permanenta, interesatd de asigurarea
transparentei, principiu fundamental care sta la baza relatiilor dintre partenerii de comunicare si
autoritatile publice. Una din principalele preocupari ale institutiei a fost aceea de a dezvolta si
mentine o relatie corecta si coerentd cu reprezentantii mass-media, cu scopul de a asigura
cetatenilor informatii prompte privind activitatea sa.

Conform sintezelor prezentate, situatia audientelor desfasurate in anul 2015 se prezinta

astfel:
| Audiente la Cabinet Primar
-numarul persoanelor inscrise in audien{a 582
-numarul persoanelor neinscrise dar prezente la audienta 40
-numarul total al persoanelor prezente la audienta 451
-numarul sesizarilor primite pe e-mail 2800

Il Audiente la Doamna Viceprimar Ciocan Doinita

-numarul persoanelor inscrise in audienta 236
-numarul persoanelor neinscrise dar prezente la audienta 7
-numarul total al persoanelor prezente la audienta 165

lIl Audiente la Cabinet Viceprimar (Danaila Zaharia Alexandru si Jantea
Crican Alexandru)

-numarul persoaneloe inscrise in audienta 292
-numarul persoanelor prezente dar neinscrise la audienta 12
-numarul total al persoanelor prezente la audienta 242

IV Audiente la Domnul Secretar al Municipiului Braila Drédgan lon
-numarul persoanelor inscrise Tn audienta 124
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-numarul persoanelor neinscrise dar prezente la audienta -
-numarul total al persoanelor prezente la audienta 124

V Un numar de 29 de cetdteni au fost prezenti la audientele acordate de directorii
DJCAPL, DFPL, DP, DT si Arhitectul Sef.

2.15 BIROU AUDIT PUBLIC INTERN

STRUCTURA S| COMPONENTA

Auditul intern este o activitate organizata independent in cadrul Primariei Municipiului
Braila(conform organigramei), birou aflat in directa subordonare a Primarului, asigurandu-se
astfel independenfa necesara desfasurarii activitati de audit intern Tn scopul unei evaluari
obiective a disfunctiilor constatate si formularea unor recomandari adecvate solutionarii acestora.

Structura directiei/seviciului - Birou
Biroul Audit Public Intern s-a infiintat in baza HCLM nr. 135/29.09.2000.

Componenta biroului
Numarul posturi aprobate : 6

Numarul posturi ocupate : 5
Posturi vacante : 1

Obiect de activitate principal

Efectuarea auditului public cu privire la formarea si utilizarea fondurilor publice si
administrarea patrimoniului public Tn conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002 privind auditul
public intern cu modificarile $i completarile ulterioare si ale HG nr.1086/2013 pentru aprobarea
Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Pe anul 2016 au fost efectuate un numar de 15 misiuni de audit public in cadrul UAT
Municipiul Brdila si Tn cazul entitatilor subordonate, aflate In coodonarea sau sub autoritate
conform planului anual pe anul 2016. Constatarile misiunilor de audit efectuate sunt structurate
pe urmatoarele domenii:

in domeniul financiar contabil

e nefinalizarea procedurilor de recuperare a sumelor reprezentand concedii medicale care
trebuiau suportate din FNUASS avand drept consecinta afectarea fondurilor bugetului
local;

e decontarea cu intarziere a facturilor de utilitdti pentru care au fost calculate si decontate
penalitafi cu riscul de utilizare a fondurilor publice ineficient;

e erori de calcul Tn acordarea unor drepturi salariale avand drept consecin{d denaturarea
cheltuielilor;

e nerespectarea prevederilor Legii contabilitatii nr.82/1991, republicata si a prevederilor
OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea

80



inventarierii avand drept consecinta faptul ca inventarierea nu poate reda o imagine clara
a patrimoniului unitatii;
e neconcordanta dintre sumele inscrise in facturi si cele evidentiate in contabilitate.

in domeniul resurselor umane

e plata nelegald a unor drepturi salariale;

e nu exista opis al documentelor componente dosarelor personale;

e deciziile privind angajarea/promovarea/avansarea personalului precum si acordarea
drepturilor salariale nu poarta viza CFP si viza de legalitate;

e deciziile privind angajarea/promovarea/avansarea personalului nu sunt comunicate catre
angajati;

e plata nelegald a unor tichete de masa.

in domeniul achizitiilor publice

e plata nelegald a unei sume Tn anul 2013 pentru achizitionare mijloc de transport fara ca
pana la data prezentd acesta sa fie achizitionat sau suma platita drept avans sa fie
recuperata; .

e plata nelegald a unei sume reprezentand contravaloare banner cu inscriptia si sigla altei
entitati publice

e incheierea eronata de cétre entitatea publica a unui contract cu pretul oferit de ofertant,
mai mare decéat pretul initiat de entitatea publica.

¢ neintocmirea documentelor contabile primare pentru bunurile achizitionate, conform Legii
nr.82/1991 — legea contabilitatii.

in domeniul privind functiile specifice entitatii

e nepreluarea activitatii privind gestionarea contractelor de concesiune avand ca obiect
spatii medicale situate in policlinici, neinventarierea contractelor de concesiune si a
actelor aditionale aferente acestora;

e neactualizarea redeventei contractelor de concesiune avéand ca obiect spatii medicale
situate n policlinici;

e in registrele certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire nu sunt cuprinse
toate informatiile impuse de Ordinul 839/2009.

Pentru fiecare constatare au fost facute recomandari, a caror implementare este urmarita
periodic de Biroul de Audit.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017

Efectuarea integrald a unui numar de 18 misiuni de audit conform planului anual de audit
pe anul 2017 corelat cu planul strategic intocmit pentru perioada 2017-2019.

CAP. 3. SERVICIILE DE UTILITATE PUBLICA $I DIRECTIILE AFLATE IN SUBORDINEA
CONSILIULUI LOCAL
3.1. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANEI
STRUCTURA $1| COMPONENTA

Organigrama actuala a Serviciului Public Comunitar Local Braila cuprinde un numar de 38
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posturi care, alaturi de seful serviciului, sunt grupate in 2 birouri (Biroul de Evidenta Informatizata
a Persoanelor - 23 posturi, Biroul Stare Civila -12 posturi) si un Compartiment de Analiza,
Sinteza si Relatii cu Publicul (2 posturi).

OBIECT DE ACTIVITATE PRINCIPAL

Serviciul public comunitar local are urmatoarele atributii principale:

1. intocmeste, tine evidenta si elibereaza certificatele de stare civila;

2. inregistreaza actele si faptele de stare civild, precum si mentiunile si modificarile intervenite
in statutul civil, In domiciliul $i resedinfa persoanei, in conditiile legi;

3. intocmeste si pastreaza registrele de stare civila, in conditiile legii;

4. intocmeste, completeaza, rectifica, anuleazé sau reconstituie actele de stare civila si orice

mentiuni efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;

5. constata desfacerea casatoriei, prin divort pe cale administrativa, daca sotii sunt de acord

cu divortul si nu au copii minori, nascuti din casatorie sau adoptatj;

6. actualizeaza Registrul Nafional de Evidenta a Persoanelor, cu datele de identificare si
adresele cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competenta teritoriala a
serviciului public comunitar;

7. utilizeaza si valorificd Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

8. furnizeaza, in cadrul Sistemului national informatic de evidenta a populatiei, date necesare
pentru actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor;

9. furnizeaza, n conditile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre
autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetateni;

10. primeste, in sistem de ghiseu unic, cererile si documentele necesare in vederea eliberarii
cartilor de identitate, cartilor de alegator.

11. primeste de la structurile competente cariile de identitate, cartile de alegator pe care le
elibereaza solicitantilor;

12. tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

13. constata contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile legii;

14. indeplineste si alte atribuiii specifice activitatii de evidenta a persoanelor, reglementate prin
acte normative.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Lucratorii serviciului au actionat in perioada analizatd in conformitate cu sarcinile ce le
revin din legile tarii, din metodologiile si dispozitiile in vigoare.

Periodic s-au desfasurat sedinte de lucru, tinute la nivel de serviciu sau pe birouri, ocazie
cu care s-au analizat sarcinile realizate si cele ce urmeaza a fi realizate si s-au prelucrat
dispozitiile si metodologiile primite.

Incepand cu 22.02.2016 si pana la sfarsitul lunii mai, Directia Judeteana Pentru Evidenta
Persoanelor Braila a demarat activitatea anualda de control pe linie de stare civild, ocazie cu
care nu s-au constatat incalcari ale legislatiei in vigoare, fiind evidentiata o crestere a calitaji
lucrarilor efectuate.

Tn perioada 22-24.03.2016, la Primaria Municipiului Braila, inclusiv la sediul serviciului
nostru o echipa a Serviciului Roman de Informatii a realizat o activitate de control asupra
modului de aplicare si respectare a masurilor legale de protectie a informatiilor clasificate
gestionate Tn cadrul serviciului.

Intreaga activitate a serviciului nostru s-a desfasurat in deplina concordanta cu prevederile
Legii nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal.

Astfel, pe linie de evidenta persoanelor, au fost solutionate un numar de 1462 cereri, din
care 368 solicitari de acces conform art.13, 61 solicitari de rectificare, modificare, actualizare sau
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stergere a datelor cu caracter personal conform art.14, si un numar de 10 opozitii, conform
art.15. Pe linie de stare civila s-au inregistrat 3477 solicitari.

S-au solutionat favorabil 3 (trei) solicitari de informatii de interes public, conform Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si libera circulatie a acestor date.

n audiente au fost inregistrate 171 persoane carora li s-au solutionat pozitiv sau partial
pozitiv cererile.

In trimestrele Il si IV, s-au intensificat activitdtile de punere in legalitate pe linie de
evidenta persoanelor si stare civild in vederea desfasurarii in bune conditii a alegerilor locale din
5 iunie si alegerilor parlamentare din 11.12.2016.

ACTIVITATEA DE CRESTERE A GRADULUI DE PUNERE IN LEGALITATE

In primul trimestru al anului s-a finalizat actiunea, dispusd prin Dispozitia comuna
D.E.P.A.B.D/I.G.P.R nr. 3483322/435582/14.05.2015, de verificare a cetatenilor cu acte de
identitate expirate din perioada 2012-2013 (numar persoane selectate 1603).

Trimestrial, s-au selectat din baza de date (pentru trimestrele anterioare) persoanele care
nu au solicitat acte de identitate si s-au tiparit 2240 invitatii pentru care am fost sprijini{i de Politia
Locala cu verificari in teren, ocazie cu care au fost inminate 1068 invitatii.

Urmare a Dispozitiei comune a DEPABD/IGPR nr. 3667461/01.07.2016, s-a finalizat
actiunea de verificare si punere in legalitate a 89 persoane care figurau in R.N.E.P. cu acte de
identitate expirate din perioada 1990-1999.

S-au primit 681 verificari in teren de la Politia Nationald, s-au facut mentiuni in baza de
date si 5267 verificari suplimentare.

La solicitarea primariilor arondate pe linie de evidenta populatiei, Tn acest an s-au efectuat
8 actiuni in comunele Cazasu, Gropeni, Marasu, Maxineni, Tichilesti, Unirea, ocazii cu care au
fost puse in legalitate un numar de 105 persoane.

In ceea ce priveste activitatea de punere in legalitate pentru prima datéa a copiilor ce au
implinit 14 ani, aceasta s-a desfasurat in cadrul ghiseului, prin program normal si prin program
special, unitatile scolare nemaisolicitdndu-ne sprijinul Tn mod special.

Cu privire la restantieri, la sfarsitul anului, in evidenta figurau un numar de 7106 persoane
(fata de 8251 la sfarsitul lui 2015).

S-a tfinut legatura cu Spitalul de Obstetrica si Ginecologie, care ne-a sesizat cand au fost
internate sau au ndscut mame minore, iar noi am urmarit punerea lor in legalitate sau am sesizat
SPCLEP-ul de la locul de domiciliu. S-a urmarit situatia certificatelor constatatoare ale nasterilor
care au fost ridicate si a celor care nu au fost ridicate, precum si cea a finalizarii Tnregistrarii
nasterilor Tn registrul de stare civild (1189 verificari, 86 persoane invitate, finalizdnd-se 78
inregistrari de nasteri copii).

S-a lucrat foarte bine cu Spitalul de Psihiatrie, cu Spitalul Judetean (inclusiv cu Sectia de
Obstetrica si Ginecologie ).

La solicitarea Spitalului Judetean Braila si a D.G.A.S.P.C. Braila s-au Intreprins actiuni
pentru sprijinirea unei mame, caz social, sa-si declare copilul, actionandu-se conform O.U.G. nr.
33/2016.

In ce priveste punerea in aplicare a O.U.G. nr. 33/2016 pentru modificarea si
completarea unor acte normative privind actele de stare civila si actele de identitate ale
cetatenilor romani si a H.G. nr. 801/2016 pentru stabilirea procedurilor de colectare si stergerea
a datelor personale cu identitate declarata, precum si pentru modificarea gi completarea unor
acte normative privind aplicarea unitard a dispozitiilor in in materie de stare civila si evidenta
persoanelor, ne confruntdm cu greutadti in respectarea procedurilor prevazute in actele
normative mai sus mentionate deoarece institutiile implicate nu si-au instruit personalul pe
aceasta linie.

Pentru centrele de asistentad socialda s-a luat masura aducerii la sediul formatiunii a celor
asistati si punerea lor in legalitate .

Pentru asistatii netransportabili lucratorul de evidenta desemnat s-a deplasat la unitatea
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sanitara si a efectuat verificari si a preluat acte pentru punerea in legalitate.

S-au pus in legalitate pe linie de evidenia persoanelor un numar de 1076 persoane
asistate la unitatile unde sunt asistati (cu statia mobild) sau la sediul nostru (fatd de 1061 Tn anul
2015), realizédnd un numar de 87 actiuni cu statia mobila (fatd de 76 in anul 2015) in care am pus
in legalitate 1396 persoane (inclusiv persoane netransportabile, la locul de domiciliu) fata de
1221 Tn anul precedent.

Tot pe linie de colaborare cu unitatile de ocrotire, putem mentiona instrumentarea de catre
Biroul de Stare Civila a 7 dosare de inregistrare tardiva, pentru punerea in legalitate pe linie de
stare civila.

In anul 2016 s-au organizat un numar de 22 instruiri pentru prevenirea incalcarii legii
evidentei populatiei si O controale la unitatile sanitare si de protectie sociala.

Urmare a Planurilor de masuri ale DEPABD nr. 3486463/24.03.2015 pentru punerea in
legalitate cu acte de stare civila si acte de identitate a populatiei de etnie roma, reprezentantul
serviciului nostru a participat la sedintele de lucru in cadrul Grupului de Lucru Local constituit la
nivelul municipiului Braila, ocazii cu care s-a urmarit punerea in aplicare a Planului Local de
actiune pentru implementarea HG 1221/2011 la nivelul municipiului Braila pentru anul 2016.

Pentru punerea in legalitate cu acte de stare civila si acte de identitate a populatiei de
etnie roma, s-au organizat 23 actiuni in comun cu Partida Romilor ,Pro Europa”, ocazii in care s-
au pus in legalitate pe linie de evidenta persoanelor un numar de 93 persoane.

Prin prezentare directa la ghiseu s-au pus in legalitate un numar de 24 persoane de etnie
roma pe linie de stare civila si 789 cetateni de etnie roma pe linie de evidenta populatiei (fata de
746 n anul 2016).

in cele 19 actiuni organizate ih comun cu penitenciarele de pe raza noastrd de
competenta (Braila si Tichilesti) au fost puse in legalitate pe linie de evidenta populatiei un
numar de 162 de persoane (fata de 60 persoane in 2015).

Cu privire la amenzile contraventionale aplicate, acestea au fost intr-un numar foarte mic,
pentru a nu descuraja prezentarea la ghiseu.

COORDONAREA ACTIUNILOR CU CELELALTE FORMATIUNI, INSTITUTII

Raspunzand solicitarilor unor servicii din diferite ministere, institutii publice, societati private
precum si a persoanelor fizice, cadrele de evidenta a populatiei au verificat cu operativitate toate
datele despre persoane. Astfel s-au efectuat un numar de 33058 verificari in Registrul National
de Evidenta Persoanelor, fatd de 17309 in anul 2015. Numarul mare de verificari a rezultat ca
urmare a solicitarii Arhiepiscopiei Dunarii de Jos - Protoieria Braila pentru sustinerea propunerii
legislative privind revizuirea Constitutiei.

In toatd perioada analizata, lucratorii serviciului au dat dovada de vigilenta si cunoasterea
si aplicarea corecta a procedurilor.

Tot pe linia bunei colaborari, trebuie mentionat ca, un reprezentant al serviciului nostru
este desemnat sa participe in cadrul Institutiei Prefecturii, la Comisia de Strategie Nafionala
Tmpotriva Traficului de Persoane.

Un reprezentant al serviciului nostru este desemnat sa activeze in cadrul Grupului de
Lucru Local infiintat la nivelul municipiului Braila pentru implementarea strategiei Guvernului
Romaéniei de imbunatatire a situatiei romilor.

Nu am avut situafii care sa necesite participarea la actiuni comune cu polifia pentru
identificarea persoanelor care au dobandit cetatenia romana si fisi stabilesc domiciliul in
Romania, in conditii ilegale.

EXERCITAREA ATRIBUTIILOR S| SARCINILOR PE LINIA REGIMULUI DE
EVIDENTA A POPULATIEI
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Biroul de Evidenta Informatizatd a Persoanei Braila deserveste municipiul Braila si un
numar de 16 comune arondate, totalul populatiei deservite fiind de 252613 persoane (fata de
255352 la sfarsitul anului 2015).

S-au emis 25825 si s-au eliberat 25656 acte de identitate in anul 2016, Tnregistrandu-se
0 usoara scadere fata de de anul anterior, cand s-au eliberat 27443 acte de identitate.

Ponderea solicitarilor de schimbare de domiciliu este de 22.89% din numarul total de carti
de identitate eliberate, iar cea de eliberare a actului de identitate ca urmare a pierderii, furtului,
deteriorarii de 8,72% ( in crestere).

S-au aplicat in perioada analizata 1696 vize de resedinta, fata de 1388 in anul 2015.

Luarea Tn evidenta la nastere (1932 persoane fa{a de 1834 in anul 2015 ), verificarea si
operarea in evidenta a decedatilor si a mentiunilor de migrari s-au efectuat in conditii normale.

Nu s-au inregistrat aspecte negative privind rezolvarea audienfelor sau scrisorilor.

Activitatea de distribuire in teren a cartilor de alegator celor care au implinit 18 ani ulterior
emiterii Cl si adultilor care nu au primit CA impreunad cu Cl a stagnat datorita opririi tiparirii.
Numarul cartilor de alegator ramase de distribuit (din trimestrele anterioare si anii anteriori, atat
la 18 ani, cat si pentru adulti pentru care nu s-au tiparit CA in acelasi timp cu Cl in perioada
decembrie 2010 - aprilie 2011): 3115 (din care 3115 CA aferente anilor 2000-2011 se afla in
ghiseu). Cetatenii au fost informaii prin afisare la aviziere ca pot solicita eliberarea cartilor de
alegator valabile, in programul de eliberari acte, la ghiseul de evidenta persoanelor.

S-au desfagurat permanent activitdti de punere in legalitate pentru prima datd a
persoanelor majore (audieri, amprentari, verificari in evidente). Numaérul persoanelor majore
puse in legalitate pentru prima datd a crescut cu 26,08% fatd de aceeasi perioad3d a anului
trecut (29 persoane n 2016 fata de 23 persoane in 2015).

Pe linie de arhiva de evidenta populatiei, activitatea a constat in:

- finalizarea activitdtii de numerotare a documentelor aferente anului 2010, inventarierea
si introducerea acestora in arhiva;

- Inceperea numerotarii documentelor pe 2011 si clasarea pe 2015;

- continuarea coaserii documentelor pe anul 2014.

DOSARE DE SCHIMBARE A DOMICILIULUI DIN STRAINATATE IN ROMANIA S|
PUNERE IN LEGALITATE CA URMARE A OBTINERII CETATENIEI ROMANE

Numarul acestor cereri a crescut fata de anul 2015, respectiv de la 68 la 70.

Nu au fost incalcate prevederile legale cu privire la punerea persoanelor in legalitate cu
acte de identitate .

Nu s-au Tnregistrat ilegalitati pe linia regimului de domiciliere.

INDEPLINIREA SARCINILOR PE LINIE DE INFORMATICA

S-a preluat imaginea pentru cetdtenii care au depus actele, si s-au efectuat toate
operatiunile in vederea produciiei cartilor de identitate .

S-au gestionat toate cererile CNP cu verificarile si comunicarile aferente.

In cursul trimestrului | s-a primit de la D.E.P.A.B.D. o listd de coerenti cu privire la
mentiuni de migréri, rezolvandu-se 7 din 9 ( pentru 2 am solicitat DJEP Braila punct de vedere
metodologic).

S-a primit spre solutionare de la D.E.P.A.B.D o listd de coerenta cu privire la actele de
deces din perioada anilor 2014-2015, lista care a cuprins 193 acte, si care s-a solutionat integral.

in cursul trimestrului IV, s-a primit de la Agentia Judeteana pentru PIati si Inspectie
Socialad Braila o listd cu 154 persoane, rezultatd ca urmare a verificarilor comune in bazele de
date, lista ce a fost solutionata integral. De asemenea, s-au facut verificdri pentru test de
coerenta intre DEPABD si AEP.

Din punct de vedere al calitdtji executarii cartilor de identitate trebuie mentionat c& au
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fost anulate cu ocazia executarii 69 carti de identitate (Cl), fatd de 79 in 2015, fapt ce confera
acestui aspect o calitate foarte buna (procent de eroare 0,29% fatéa de 0.31% in 2015, sub limita
de 2% admis3). Numarul cartilor provizorii de identitate anulate cu ocazia completarii au fost de
48 in anul 2016 fata de 46 in anul 2015.

MODUL DE EXECUTARE A ATRIBUTIILOR SI SARCINILOR PE LINIE DE STARE CIVILA

Activitatea de stare civild s-a desfasurat conform prevederilor Legii nr. 119/1996 cu privire
la actele de stare civild precum si a actelor normative in vigoare ce reglementeaza aceasta
activitate.

Activitatea Biroului de Stare Civila este impariita pe 4 linii: Tnregistrari nagteri, inregistrari
casatorii, Tnregistrdri decese si eliberari certificate de stare civila din arhiva proprie si livrete de
familie, iar incepand cu 27.12.2010 au intrat in vigoare prevederile Legii 202/2010 privind unele
masuri pentru accelerarea solution3rii proceselor, astfel incat am organizat o noua linie de
munci ce va aplica metodologia divoriului prin acordul sotilor. La fiecare resort un capitol foarte
important 7l reprezintad operarea mentiunilor Tn registrele de stare civila.

Trebuie mentionat c3, in conformitate cu legislatia in vigoare privind infintarea si
desfisurarea activitatii serviciilor publice locale si statutul de functionare a serviciului, Biroului de
Stare Civila fi revine si sarcina instrumentarii dosarelor de stare civild in relatia cu judecatoriile i
autoritatile locale.

Ca tendinta general&, volumul de munca pe principalele activitdti desfasurate pe linie de
stare civild s-a mentinut in jurul acelorasi valori ca in anul 2015, pe fondul cregterii complexitafji
metodologice si a procedurilor aplicate.

Numarul de acte inregistrate ( intocmiri, transcrieri, Tnregistrari tardive) in anul 2016 a fost
de 6492, fatd de 6278 in anul 2015, eliberdndu-se un numar de 6460 certificate la actele
intocmite fata de 6261 Tn 2015.

Au fost intocmite 18 acte Tn baza sentintelor de adoptie (cu 10 mai muite) si 40 acte in
baza sentintelor de fnregistrare tardiva (cu 30 mai multe), un aspect deosebit fiind acela al
complexitatii verificarilor in dosarele de inregistrare tardiva a persoanelor majore (6).

S-au instrumentat un numar de 269 cereri de transcriere a actelor de stare civila incheiate
in strainatate, cu 33 mai putine decat in anul 2015.

A crescut cererea de eliberare a certificatelor corespunzétoare actelor din arhiva proprie
de la 3.439 in anul 2015, la 3.508 in anul 2016 precum si numarul certificatelor trimise in alte
localitati (846 fatd de 804 in 2015). Tn acelasi timp, au fost solicitate de la alte primarii 300
certificate fatd de 333 Tn anul 2015.

A crescut numarul de extrase solicitate de alte primarii si institutii abilitate (notari,
judecatorii, politie) de la 2823 Tn anul 2015 la 2914 in anul 2016.

S-a sustinut corespondenta in 622 cereri adresate biroului nostru de catre cetateni sau
alte institutii sau autoritati publice (fata de 446 Tn 2015).

A scazut cererea de eliberare a livretelor de familie, de la 946 in 2015 la 36 in 2016.

S-au instrumentat un numér de 31 dosare de schimbare de nume/prenume pe cale
administrativa (in crestere cu 10,7% fata de anul trecut).

S-au finscris in actele de stare civilda un numar de 3 mentiuni de schimbari de
nume/prenume in strainatate (naturalizari), cu 3 mai putine decat in anul 2015.

Un capitol important in activitatea de stare civila il constituie inregistrarea si operarea pe
actele de stare civila a mentiunilor intervenite in statutul persoanei, mentiuni care s-au situat in
anul 2016 la un numar de 7091 fata de 8404 in anul 2015.

Numarul cererilor pentru deschiderea procedurii succesorale a scazut cu 1,82% fata de
anul 2015, respectiv ajungand la 1731.

. A crescut numarul de dovezi eliberate de pe actele de stare civila (210 in anul 2016 fata
de 191 in anul 2015).

A crescut numarul adeverintelor eliberate pentru cetdtenii care doresc sa incheie casatorii

in striinatate, de la 101 in anul 2015 la 118 in anul 2016.
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Nu s-a efectuat nicio verificare Tn dosare aflate pe rolul instantelor judecatoresti cu privire
la actiuni de anulare, modificare si completare acte de stare civild fatd de 5 dosare in anul
anterior. Nu s-a operat in actele de stare civila nicio astfel de sentinta.

S-au efectuat verificari in 6 dosare privind actiuni de Tnregistrare tardiva a nasterii faia de
8 in anul 2015.

S-au instrumentat un numar de 41 cereri de rectificare acte (fata de 48 in 2015).

Numarul casatoriilor oficiate Tn zilele de sdmbéta a fost 598 fata de 584 in anul 2015 (in
zilele de sambata si duminica).

In acest an, la biroul de stare civild s-au desfacut prin acordul partilor 9 casatorii fata de
23 anul trecut.

S-au operat Tn actele de stare civild, respectiv casatorie si nastere, 378 sentinte de divort
(cu 3% mai multe decat in 2015), si 198 divorfuri incheiate la notari (cu 1,5% mai putine decat in
anul anterior).

Tn acelasi timp s-au inscris pe marginea actelor de nastere si caséatorie 52 de declaratii de
recunoastere a paternitatii, autentificate la notari publici, cu doua mai multe fata de 2015.

Inscrierile pe marginea actelor de nastere a sentintelor judecatoresti de tiagada a
paternitatii, de stabilire a filiafiei si de Tncuviintare a purtarii numelui, au fost de 115 Tn anul 2016
fata de 88 in 2015.

S-au preluat 56 declaratii de ncuviintare purtare nume la SPCLEP fatd de 49 in anul
trecut.

S-au efectuat 5 mentiuni privind renuntarea/redobandirea cetateniei, fata de 1(una) Tn
2015.

S-au eliberat 2991 adeverinte de inhumare, situatie similara cu cea din anul anterior.

S-au solutionat 81 cereri pentru eliberarea de copii dupa -certificatele medicale
constatatoare ale decesului fatd de 100 in anul 2015.

Conform noilor reglementari, s-au eliberat 102 extrase multilingve fata de 49 in anul 2015.

In acest an nu au fost inregistrate cereri pentru adeverinte pentru reintregirea familiei.

INCADRAREA POSTURILOR

in conformitate cu O.U.G. NR.63/2010 pentru modificarea Legii 273/2006, prin adresa
nr.2489/25.02.2014 a Institutiei Prefectului judetului Braila, s-a stabilit numarul maxim de posturi
pentru serviciul nostru, la 38.
Prin Hotararea Consiliului Local Municipal Braila nr. 85/29.04.2015 s-a aprobat
organigrama serviciului si statul de functii , care cuprinde:
- Birou Evidenta Informatizata a Persoanelor, cu 23 posturi
- Birou Stare Civila, cu 12 posturi
- Compartiment Relatii cu Publicul, Analiza si Sinteza, Secretariat, cu 2 posturi
- sef serviciu

La Biroul de Evidenta Informatizatd a Persoanelor Braila sunt incadrate, la sfirsitul anului,
17 posturi (din 23), 13 functii publice si 5 personal contractual detasat.

La nceputul lunii februarie un functionar public cu atributii de inginer de sistem (functie
imperios necesara a se ocupa) s-a transferat la alta institutie.

La Tnceputul lunii martie s-a angajat un functionar public Tn cadrul Biroului de Evidenta
Informatizata a Persoanelor.

Din luna septembrie 2016, un lucrator de evidenta persoanelor se afla in concediu pentru
ingrijire copil.

In luna noiembrie 2016, un functionar public din cadrul Biroului de Evidenta Informatizata a
Persoanelor s-a transferat la o alta institutie publica.

Trebuie mentionat ca deservim pe linie de evidenta populatiei un numar de 16 comune
arondate, pe langa populatia municipiului (total 25613 persoane). La ghiseul de evidenta a
persoanelor, intr-o zi de lucru, se prezinta in medie, n jur de 400 persoane (pentru depunere
sau ridicare acte de identitate, sau furnizari de date), programul de lucru cu publicul fiind cel
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prevazut de H.G. 1723/2004, cu modificarile ulterioare, si anume intre orele 8.30-16.30 ( fara
pauza) zilnic si o zi program prelungit 8.30-18.30.

Biroul de stare civila are, la sfarsitul anului, 10 posturi incadrate (10 functii publice) din 12.

La Tnceputul lunii februarie, un functionar public de la Biroul de Stare Civila s-a transferat
la Primaria Municipiului Braila.

Mentionam ca, in conformitate cu legislatia in vigoare privind infiinfarea si desfasurarea
activitatii serviciilor publice comunitare de evidenta persoanelor si a statului de functionare,
acestui birou i-a revenit sarcina de instrumentare a dosarelor de stare civilda in relatia cu
judecatoriile si autoritatile locale.

Compartimentul de Secretariat, Analiza si Sinteza si Relatii cu Publicul are doua posturi
incadrate din 2 (ambele funciii publice).

O alta problema cu care ne confruntam, este aceea a incadrarii si salarizarii foarte diferite
in cadrul aceluiasi serviciu.

MODUL DE EXECUTARE A ACTIVITATILOR DE EVIDENTA POPULATIEI
CU PUBLICUL

S-a asigurat lucrul la un numar de 2,3 sau 4 ghisee (in funciie de cererea cetatenilor si de
posibilitatile noastre de executare a tuturor activitatilor din competenta), sistemul de eliberare
bonuri de ordine normalizand activitatea prin eliminarea listelor facute de cetateni.

Programul de lucrul cu publicul a fost cel prevazut de H.G. 1723/2004 privind aprobarea
Programului de masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul, cu
modificarile ulterioare, cetatenii avand acces la ghiseu, conform programului afigat, in intervalul
orar 8,30 - 16,30 in zilele lucratoare, iar in ziua de joi a saptamanii in program prelungit pana la
ora 18,30.

Pentru alegerile locale din 05.06.2016, s-a lucrat si in zilele de sambata (8%°-16%) si
duminica (7°°-21%).

Pentru alegerile parlamentare din 11.12.2016, s-a lucrat si in zilele de sambata (8°°-16%)
si duminica (7%°-21%9).

Nu ne-am inregistrat cu situatii de nerespectare a legalitatii, fapt ce dovedeste efortul
deosebit, vigilenta si profesionalismul de care a dat dovada personalul.

MODUL DE EXECUTARE A ACTIVITATILOR DE STARE CIVILA
CU PUBLICUL

Activitatea de lucru cu publicul s-a desfasurat conform programului afisat si specificului
activitaii, fiecare lucrator preluand si rezolvand operativ cererile cetatenilor, fiecare linie de
munca avand organizat un ghiseu si program adecvat.

Programul normal de lucrul cu publicul este cel prevazut de H.G. 1723/2004, cu
modificarile ulterioare, cetatenii avand acces la ghiseu, conform programului afisat, in intervalul
orar 8,30 - 16,30 in zilele lucratoare, iar Tn ziua de joi a saptamanii in program prelungit pana la
ora 18,30.

Trebuie mentionat ca, ghiseul pe linie de decedati lucreaza cu publicul si in zilele de
sambatd si duminica si sarbatorile legale, intre orele 9%° -11%, si sunt programate oficieri de
casatorii si In zilele de sambata.

Pentru alegerile locale din 05.06.2016 si cele parlamentare din 11.12.2016, Biroul de

Stare Civila - resortul "Arhiva" a sprijinit activitatea de evidenta prin eliberarea certificatelor de
stare civil&, sambata intre orele 9%°-11% si duminica intre orele 9%°-16%.

ACTIVITATEA DE ACTUALIZARE A REGISTRULUI ELECTRONIC ELECTORAL

Lucratorii desemnati in echipa formata la nivelul primariei pentru a desfasura activitatile
legate de actualizarea Registrului electoral s-au implicat in actualizarea Registrului Electronic
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Electoral cu radieri ca urmare a decesului, interzicerii dreptului de a vota si a punerii sub
interdictie, Tn reverificarea nomenclatorului stradal, inclusiv corectiile necesare, au analizat
cazurile de nearondari, iar acolo unde a fost cazul s-a luat masura citarii persoanelor pentru
tiparirea cartilor de identitate cu adresa corecta.

ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI DE SECRETARIAT $I RELATII CU PUBLICUL

Activitatea de secretariat a serviciului cuprinde vehicularea unui numar in jur de 100
plicuri zilnic, alte documente si dispozitii, intocmire de corespondenta si sinteza date, relatii cu
publicul, gestionare registre, condici si agende. Atat pe linie de evidenfa persoanelor, céat si pe
linie de stare civila, avem organizate puncte de informare in curtea institutiei si Tn interiorul
spatiilor destinate lucrului cu publicul.

PREGATIREA DE SPECIALITATE S| PROFESIONALA

Pregatirea de specialitate s-a efectuat in baza dispozitilor in vigoare, lucratorii
desfasurand activitati de pregatire individuald, asigurédndu-se insugirea corecta a legislatiei si
dispozitiilor nou aparute in domeniu.

Activitatea de evaluare s-a desfasurat conform legislatiei in domeniu.

S-a desfasurat activitatea de tuteld pentru functionarul public angajat in luna martie la
Biroul de Evidenta Informatizata a Persoanelor, inclusiv testarea finala cu acordarea de parola
acces in sistem si portal SNIEP.

In trimestrul I, s-a Tnceput activitatea de tuteld pentru 2 functii publice de inspector
debutant (Biroul de Evidenta informatizata a Persoanelor si Biroul Stare Civila).

S-au prelucrat cu tot personalul dispozitiile si metodologiile primite.

ASIGURAREA TEHNICO-MATERIALA

in prezent, Biroul de Evidentid Informatizata a Persoanelor are un numar de 28
calculatoare, din care 5 au fost casate pentru cd nu mai corespundeau cerintelor actuale ale
programului de operare, 4 au fost rezervate pentru trecerea la cartile de identitate electronice, 1
desktop este utilizat pentru activitatea de actualizare a Registrului Electoral Electronic, iar 2
calculatoare sunt folosite ca server-e.

Folosim 16 calculatoare ca statii de lucru, 1 calculator fiind in custodie de la DJEP. Pe
linie de evidenta persoanelor fiecare lucrator trebuie sa poata lucra la un calculator, neputandu-
se executa nici o activitate fara a consulta baza de date. Facem precizarea c&, din cele 16
calculatoare pe care le foloseste Biroul de Evidenta Informatizatd a Persoanelor, 7 sunt uzate
moral. In acest an biroul a fost dotat cu un calculator desktop.

Biroul de Stare Civila utilizeazd un numar de 2 (doud) calculatoare, in afara celor 3
laptop-uri destinate exclusiv proiectului de informatizare a starii civile (Ila 10 persoane).

in acest an biroul a fost dotat cu un calculator desktop, iar un calculator a fost casat.

Compartimentul Secretariat utilizeaza 2 calculatoare, din care unul primit de la DJEP prin
proiect.

Se lucreaza pe linie de evidenta persoanelor cu 2 imprimante i cu un scaner (echipament
periferic A4 - folosit pentru punerea in legalitate pe linie de evidenta populatiei a cetatenilor
romani cu domiciliul in Romania aflati in strainatate), pe linie de stare civila cu 1 imprimanta si un
echipament multifunctional cu care am fost dotati Tn trimestrul IV 2016, 3 imprimante sunt
rezervate pentru proiectul de informatizare a starii civile, iar pe linie de secretariat cu 2
imprimante si un echipament periferic A3.

Folosim, pe linie de evidenta persoanelor, o statie fixa pentru preluare imagini, fara niciun
aparat foto de rezerva.

Tn trimestrul | aparatul foto de la statia fixa din ghiseu s-a defectat fiind inlocuit cu unul nou.
Pentru preintampinarea unor situatii nedorite este necesara achizitionarea unei camere foto de
rezerva.
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Pentru deplasarile in teren avem achizitionatd o camera foto, dar neavand nici una de
rezerva, atat in municipiu cét si in cele 16 comune arondate este necesara achizitia unei camere
foto cu caracteristicile tehnice specificate.

in trimestrul 1V 2016, serviciul a fost dotat cu dou& aparate de aer conditionat (pentru
spatiile destinate lucrului cu publicul atat la stare civila cat si la evidenta persoanelor). De
asemenea, sunt utilizate 9 aparate de aer conditionat de la Directia Judeteana de Evidenta
Persoanelor Braila, care prezinta un grad mare de uzura.

Consultand specialistii din domeniu, ni s-a spus ca, pentru spatiul destinat publicului, avem
nevoie de o perdea de aer conditionat la intrare sau de un aparat de aer conditionat cu o
capacitate mai mare.

Pentru o eficientizare a urmaririi calitatii serviciului la ghisee, solicitam sprijin pentru dotarea
cu camere de supraveghere.

In ceea ce priveste indeplinirea conditiilor cerute de legislatia specificd pentru situatii de
urgenta, trebuie mentionat ca toate cele 9 stingatoare din dotare sunt expirate, iar pentru dotarea
hidrantilor cu accesorii de trecere a apei lipsesc 3 bucati furtun si 3 bucati geam.

In ceea ce priveste Indeplinirea condiiilor cerute de legislatia specificd pentru persoanele cu
dizabilitati, amenajarea grupului sanitar pentru populatie nu este conforma.

In luna decembrie s-a efectuat igienizarea birourilor (atat la starea civild cit si la evidenta
persoanelor), precum si a spatiilor destinate lucrului cu publicul.

Precizam ca, in perioada analizata, s-au oficiat in zilele de sambata un numar de 598 de
casatorii. Pentru acestea, cat si pentru cele 9 de divorturi instrumentate de serviciul nostru, s-au
perceput $i s-au incasat taxele speciale potrivit HCLM 134/29.05.2015.

De asemenea, s-au aplicat un numar de 4 sanciiuni contraventionale la regimul actelor de
stare civila prevazute la art.62, lit. "a-r" stabilite prin Legea nr.479/2002 privind modificarea Legii
nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila.

La ghigseul de evidenta a persoanelor s-au aplicat un numar de 6 sanctiuni contraventionale
pe linie de eviden{a persoanelor.

SARCINI S| MASURI CE SE IMPUN

a. Executarea saptamanala a controlului asupra activitatii tuturor lucratorilor si se vor
aduce la cunostinta concluziile in bilantul saptamanal.

b. Insugirea permanenta a documentatiei privind activitatea din domeniu, a legislatiei Tn
vigoare, punandu-se un deosebit accent pe pregatirea profesionala.

c. Actualizarea permanenta a avizierelor

d. Depunerea tuturor demersurilor pentru ocuparea funciiilor libere din organigrama

e. Imbunatatirea colaborarii cu unitatile sanitare si de ocrotire social

f. Imbuné&tatirea activitatii in relatia cu publicul

g. Depunerea tuturor diligentelor pentru demararea procedurilor cu privire la proiectarea si
executia lucrarilor in vederea extinderii $i reamenajarii sediului.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017

a. Reducerea numarului de restaniieri pe linie de evidenia persoanelor printr-o activitate
sustinuta si o buna colaborare cu toate institutiile implicate;

b. Demararea activitatii de informatizare a starii civile;

c. Aducerea la zi a arhivei pe linie de evidenta populatiei si stare civila;

d. Realizarea analizei privind identificarea riscurilor si vulnerabilitafilor la coruptie
identificate la nivelul serviciului;

e. Implementarea cartii electronice de identitate;

f. Reamenajarea sediului;

g. Dezvoltarea activitatii de analiza si intocmire proceduri;

h. Tndeplinirea in cele mai bune conditii a atributiilor ce revin pe linia actualizarii
Registrului Electoral Electronic.
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3.2. CASA DE CULTURA A MUNICIPIULUI BRAILA

STRUCTURA $1 COMPONENTA

Casa de Cultura a Municipiului Braila este o institutie subordonatd Consiliului Local
Municipal Braila. Organigrama institutiei cuprinde noua posturi, dupa cum urmeaza: director,
contabil, administrator si sase referenti.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Institutia isi desfasoara activitatea in trei sedii, unul central (Casa Memoriala Petre
Stefanescu-Goanga din Piata Poligon 2A) si doua situate in cartierele Radu Negru (Strada
Grigore Alexandrescu nr.41) si Chercea (Strada Comuna din Paris nr.93). Ca urmare a
prevederilor Hotararii Consiliului Local Municipal nr.265/2014, Casei de Culturd a Municipiului
Braila i-a fost transmis spre administrare, pe o perioadd de 10 ani, si imobilul situat in strada
Oituz nr.5, proprietate publicd a Municipiului Braila, in vederea desfasurarii activitatji.

Casa de Culturd a Municipiului Braila functioneaza pe baza Regulamentului aprobat de
Ministerul Culturii, Tn anul 1991, revazut si aprobat de Consiliul Local Municipal prin HCLM
nr.287/2010. Prin Regulament, Casa de Culturd a Municipiului Briila are ca scop organizarea
sau sa ofere cadrul de desfdsurare a activitatilor de promovare a cunoasterii valorii culturii i
artei, de dezvoltare si afirmare a disponibilitatilor creatoare ale populatiei In toate domeniile de
interpretare cultural-artistica, recreativ- distractivd, sa realizeze prestatii cultural-artistice in
beneficiul tuturor cetatenilor.

In perioada de referinta, respectiv 1 ianuarie — 31 ianuarie 2016, in cadrul institutiei au
functionat Corul barbdtesc Armonia, Clubul Epigramistilor Braileni Stefan Tropcea, Corul de
tineret, Corul de copii §i Orchestra de mandoline Valurile Dundrii, Trupa de jazz Moonlight
Shadow, Trupa de dans modern Total Dance, Grupul de muzica folk Generafii, Grupul de
dansuri populare Pandelasul si 8 solisti de muzica populara.

Sarbatoarea Colindelor — 8 ianuarie

O delegatie culturald a Casei de Cultura a Municipiului Braila si Casei de Cultura insuratei
a participat la cea de a Vll-a editie a manifestarii “Sarbatoarea Colindelor’, care s-a desfasurat,
in data de 8 ianuarie 2016, in Republica Moldova. Manifestarea a avut loc la Manistirea
Tiganesti, din Straseni, in organizarea Sectiei de culturd, turism, tineret si sport a raionului
Straseni.

Luceafar in gerar — 15 ianuarie

Casa de Cultura a Municipiului Brdila a organizat, vineri, 15 ianuarie 2016, un eveniment
cultural Tn memoria lui Mihai Eminescu, marele poet romantic, geniu al lirismului roménesc, de la
a carui nastere s-au implinit 166 de ani.

In cadrul manifestarii, actorul Florin Chirpac a recitat din creatia marelui poet, iar
profesorul Viorel Mortu a sustinut o alocutiune cu tema Eminescu altfel.

...doar EA — 4 martie

Asociatia Culturala Ludik Art si Casa de Culturd a Municipiului Braila au organizat, vineri,
4 martie 2016, la Casa Memoriald Petre Stefdnescu-Goangd, manifestarea culturala ...doar EA,
eveniment dedicat femeii, simbol al dragostei, infelepciunii gi puritatii.

Manifestarea a inclus, in preambul, o prezentare vestimentara intitulata Anotimpurile vietii,

In moda... i nu numail, urmata de spectacolul de teatru Asa e mama si a fost bunica, sustinut de
actritele Catélina Nedelea si Flori Popa si momentul artistic De ce iubim femeile, sustinut de
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actorul Jarcu Zane. Pe parcursul evenimentului au fost expuse fotografii — portrete feminine —
realizate de Galia Dan, precum si genti handmade, o colectie semnata Nicoleta Dinu.

Dor de Basarabia — 26 martie

Casa de Culturd a Municipiului Braila, in colaborare cu Asociatia ProBasarabia i
Bucovina — filiala Vasile Voloc, Braila si Societatea de Stiinfe Istorice din Romania, a organizat
manifestarea cultural-artistica Dor de Basarabia, prilejuita de implinirea a 98 de ani de la Unirea
Basarabiei cu Romania. Actiunea a avut loc, sdmbata, 26 martie 2016, la Casa Memoriala Petre
Stefanescu-Goanga, din Piata Poligon nr. 2.

In cadrul evenimentului, profesorul dr. Stefan Aftodor, presedintele Societétii de $tiinte
Istorice din Romania, filiala Braila, a prezentat comunicarea Basarabia — Quo Vadis?, evocand,
totodata, actul Unirii Basarabiei cu Romania.

Intalniri irepetabile - 30 martie

Asociatia Culturald ArtZONE si Casa de Cultura a Municipiului Braila au organizat,
miercuri, 30 martie, la Casa Memoriala Petre Stefdnescu-Goanga, lansarea cardii Intéiniri
irepetabile (Editura Limes, Cluj), autor prof. Maria Cogalniceanu.

Doar Nichita — 31 martie

Casa de Culturd a Municipiului Braila a adus un tribut poetului necuvintelor, Nichita
Stanescu, de la nasterea caruia s-au implinit, joi, 31 martie 2016, 83 de ani.

Manifestarea, intitulatd Doar Nichifa, a fost inspiratda de modul in care si-l amintesc,
adesea, pe Nichita Stanescu iubitorii si admiratorii poemelor sale, poet de o amplitudine,
profunzime si intensitate remarcabila, ce face parte din categoria foarte rard a inovatorilor
lingvistici si poetici.

Festivalului Concurs Coral George Sbarcea - 9 aprilie

Corul barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Bréila a obtinut locul Ill la cea
de a V-a editie a Festivalului Concurs Coral George Sbércea, ce s-a desfasurat, sambata, 9
aprilie 2016, in municipiul Sf.Gheorghe, judetul Covasna, in organizarea Fundatiei Mihai Viteazul
din localitate. Locul Il a fost obtinut de Corala ,Pr.lon lonescu” a Centrului Cultural Topoloveni,
iar locul | a revenit Corului Magnificat din Onesti.

Concert pascal — 21 aprilie

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Braila si Casa
de Cultura a Municipiului au organizat un recital coral extraordinar, intitulat Cémara Ta,
Mantuitorule...!, cu prilejul marii s&rbatori crestine a Invierii Domnului.

Concertul pascal, sustinut de Corala Feminina ,Camerata” a Centrului de Creatie Braila,
dirijor prof. Paraschiva Moise si Corul Barbatesc ,Armonia” al Casei de Cultura a Municipiului
Braila, dirijor preot prof. loan Pavaloiu, a avut loc joi, 21 aprilie 2016, in Sala ,Pro Arte” a
Centrului de Creatie Braila.

Te Deum Laudamus! - 22 aprilie

In Tntdmpinarea praznicului Tnvierii Domnului, Casa de Culturd a Municipiului Briila a
organizat, vineri, 22 aprilie 2016, concertul pascal intitulat sugestiv Te Deumn Laudamus!

Concertul a avut loc la Casa Memoriald Petre Stefanescu-Goangéa si a fost sustinut de
Ansamblul vocal-intrumental Valurile Dunarii si Grupul folk Generatii.

Supereroii reciclarii - 29 mai

Supereroii reciclarii si-au dat intalnire la Casa Memoriala Petre Stefdnescu-Goanga. Este
vorba despre un eveniment dedicat in totalitate copiilor, organizat de Asociafia Ludik ART, Tn
colaborare cu Casa de Cultura a Municipiului Braila i in parteneriat cu Teatru ,Maria Filotti”.

Seara de mai — 20-21 mai

Vineri, 20 mai si sambata, 21 mai 2016, in Braila, s-a desfasurat cea de a Vll-a editie a
Festivalului Concurs de Muzica Folk Searad de Mai, manifestare organizata de Casa de Cultura a
Municipiului Braila, Tn parteneriat cu Asociatia Clubul de Turism Proilavia.

Eminesciana — 25-27 iunie

O delegatie culturala a Casei de Cultura a Municipiului Braila s-a deplasat, in perioada 25-
27 iunie 2016, la Straseni, Republica Moldova, pentru a participa la cea de a XXX-a editie a
Festivalului International de Muzica si Poezie Eminesciana.
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Festivalul, organizat anual de catre Consiliul Raional Straseni, Tn ultima saptdmana a lunii
iunie, a reunit in Poiana Eminescu din padurea Scoreni, numeroase ansambluri artistice din
toate localitatile raionului, tineri interpreti de muzica usoara si populard, scriitori si mesteri
populari.

Basarabia, destin furat — 2 iulie

Casa de Culturd a Municipiului Braila, in colaborare cu Asociatia ProBasarabia Si
Bucovina - filiala Vasile Voloc, a organizat, sdmbata, 2 iulie 2016, manifestarea cultural-artistica
Basarabia, destin furat, pentru a comemora victimele deportarilor staliniste din anii '40-'50 in
Bardgan si Siberia. Actiunea s-a desfasurat la Casa Memoriala Petre Stefanescu Goanga, la
eveniment participand si o delegatie culturala din orasul Straseni, Republica Moldova.

In prima parte a manifestarii, prof. Corina Pavel, inspector scolar disciplina istorie, a
vorbit despre Ocuparea Basarabiei - 29 iunie 1940 si Eliberarea Basarabiei - 22 iunie 1941, iar
prof. Parascovia Stavild, a sustinut o alocutiune despre Deportérile in Siberia - 13/14 iunie 1941,

Braila — orasul frate cu Dunarea

In perioada 24 - 30 iulie 2016, Asociatia Universul Prieteniei lasi, a organizat Tabara de
Creatie si re - Creatie Bréila — orasul frate cu Dunérea.

Deschiderea oficiala a taberei a avut loc la Casa Memorialad ,Petre Stefanescu Goanga®,
luni 25 iulie 2016. Dupa festivitatea de deschidere a urmat lansarea volumului — album, Asa am
invatat sa iubesc Bréila, autor Constanta Abalasei Donosa, cu exemplificari sugestive de grafica
in penita. Expozitia colectiva Poezia culorilor a adus pe simezele Casei Petre Stefdnescu
Goanga lucrari ale unor artisti plastici din lagi, Bucuresti si Braila.

Intélnirea Epigramistilor - 30 septembrie — 1 octombrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila, in colaborare cu Cenaclul Umoristilor Braileni
(C.U.B.) Stefan Tropcea, a organizat, in perioada 30 septembrie — 1 octombrie 2016, editia a
XXIX-a a Festivalului Concurs International Intalnirea Epigramistilor.

Folk de Seara — 22 octombrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila a organizat, sdmbata, 22 octombrie, un recital de
muzica folk oferit de membrii grupului ,Generatii”. Spectacolul a avut loc in sala mare a Casei
Memoriale Pelre Steféanescu-Goanga.

Corul Armonia la Romanii au talent — 4 noiembrie

Corul barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Braila a castigat preselectia
pentru participarea la editia 2017-2018 a emisiunii Roméanii au talent, organizata de Pro Tv
Bucuresti.

Toamna in cartier — 8-13 noiembrie

In perioada 8-13 noiembrie 2016, la Casa de Cultura din cartierul Nedelcu Chercea s-a
desfasurat cea de a XVll-a editie a manifestarilor cultural-sportive Toamna in cartier. Astfel, in
cursul saptamanii, au avut loc intreceri pe mai multe activitati: sah, tenis de masa, volei-fete,
minifotbal-baieti, concursuri de desene. Sambata, 12 noiembrie, a avut loc spectacolul Toamna
florifor, sustinut de ansamblul vocal-instrumental Valurile Dunérii i de grupul vocal al Colegiului
tehnic Edmond Nicolau Braila.

Seara Menestrelilor - 13 noiembrie

Casa de Culturda a Municipiului Braila a organizat, duminica, 13 noiembrie 2016, Seara
Menestrelilor - un recital de muzica si poezie baroca si renascentista oferit de grupul Anonym
Consort.

Universul meu: Quilling — 14 noiembrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila si Quilling by Monica au organizat, luni, 14
noiembrie 2016, vernisajul expozitiei Universul meu: Quilling, unde au putut fi admirate lucrarile
realizate de artista Denisa-Alexandra Bastiurea. Vernisajul a avut loc la casa Memoriala Pefre
Stefanescu-Goanga. Denisa-Alexandra Bastiurea are 11 ani si invatad la Scoala Gimnaziala
Mihail Kogéalniceanu.

Armonifest — 19 noiembrie

lubitorii muzicii corale au avut motive de bucurie, la Braila evoludnd o serie de coruri
remarcabile din tard. Sdmbata, 19 noiembrie 2016, la Teatrul Maria Filotti, s-a desfasurat cea de
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a treia editie a Festivalului Coral National ARMONIFEST, manifestare organizatd de Casa de
Cultura a Municipiului Braila, cu sprijinul Primariei Municipiului.

Arboroasa 98 — 26 noiembrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila, in colaborare cu Societatea de $tiinte Istorice din
Romania si Asociatia ProBasarabia si Bucovina, filiala Vasile Voloc, a organizat manifestarea
cultural-artisticd Arboroasa 98, prilejuitd de Tmplinirea a 98 de ani de la proclamarea unirii
Bucovinei cu Romania. Actiunea s-a desfasurat la Casa Memoriala Petre Stefanescu-Goanga,
sambata, 26 noiembrie 2016.

Istorie pe simeze — 10 decembrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila a organizat, sambata, 10 decembrie 2016, la Casa
Memoriala Petre Stefdnescu-Goangd, manifestarea cultural-artistica /storie pe simeze.

Actiunea a inclus, in preambul, vernisajul expozitiei de grafica si pictura a artistului Florin-
Gabriel Calin, ale carui lucrari contin chipurile a 40 de personalitati, mai mult sau mai putin
cunoscute, din istoria romanilor.

In cadrul manifestarii, prof. dr. Stefan Aftodor, presedintele Societtii de Stiinte Istorice din
Romania, filiala Braila, a sustinut o disertatie avand ca tema Romanitatea sud-dunéreana. Mihai
Frunza, Alexandru Hanganu si Stela Serbu-Raducan, oameni de cuvént si ai cuvantului, au
pregatit pentru 13 din cele 40 de personalitdti, o prezentare speciald, iar interpretii Bianca
Chiburta, Bianca Francu, Raluca Tanase, Leonard Dafinoiu si Dumitru Popescu au pigmentat
manifestarea cu muzica folk.

Concert de Créaciun — 22 decembrie

Casa de Culturd a Municipiului Braila a organizat, joi, 22 decembrie, la Casa Memoriala
Petre Stefdnescu-Goanga, traditionalul Concert de Créaciun dedicat marii sarbatori a Nasterii
Domnului. Corul barbatesc Armonia, dirijat de preot profesor loan Pavaloiu, a dat tonul, incélzind
atmosfera cu colinde tradifionale romanesti, iar grupul folk Generatii, condus de profesorul
Dumitru Popescu, a Tncantat audienta cu un repertoriu de colinde si cantece de iarnd, intregind
cu bucurie tabloul renasterii spirituale care are loc de Craciun.

Un secol de la intrarea Romaniei in Marele Razboi — 22 decembrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila, Tn parteneriat cu Societatea de S$tiinte Istorice din
Romania, filiala Braila, a organizat, joi, 22 decembrie 2016, la Casa Memoriald Petre
Stefdnescu-Goangd, simpozionul stiintific Un secol de la intrarea Roméniei in Marele Razboi,
actiune inclusa in proiectul educativ judetean Valori nationale si locale — un secol de la epopeea
formarii Romaniei Mari.

In cadrul manifestarii, au prezentat comunicari stiintifice prof. dr. Viorel Bratosin — Aspecte
privind inzestrarea armatei romane in primul rdzboi mondial, prof. grad | Antonel Urse - Brdila in
toamna anului 2016 — Relatiile cu fostii si actualii aliati si prof. dr. Stefan Aftodor - Romanii din
Balcani si Marele Razboi.

La final, prof. Roberta Corina Pavel, inspector scolar de specialitate in cadrul
Inspectoratului Scolar Judetean, a premiat un numar de 69 de elevi din cadrul a 20 de unitati de
invatamant din judef, castigatori ai concursurilor judetene organizate in cadrul proiectului
educativ judetean Valori nationale si locale — un secol de la epopeea forméarii Roméniei Mari.

Noaptea Cercului de folk — 28 decembrie

Casa de Cultura a Municipiului Braila a pregatit, pe 28 decembrie 2016, o Noapte a
Cercului de folk, la care au participat membrii cercului, alturi de prietenii si invitatii lor.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017
Ca obiective majore, in anul 2017, Casa de Cultura isi propune sa organizeze la un nivel

calitativ crescut cele trei festivaluri ale sale, respectiv Seard de Mai — editia VI, Intalnirea
Epigramistilor — editia XXX si Festivalului Coral National Armonifest - editia IV.
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3.3. TEATRUL ,MARIA FILOTTI” BRAILA

STRUCTURA S1 COMPONENTA

Teatrul ,,Maria Filotti ,,Bréila functioneazi cu un numar de 74 posturi aprobate prin H.C.L.M
nr.245/29.07.2013 a Consiliului Local Municipal Braila din care 8 posturi de conducere si 66 de
posturi de executie.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

In prima jumatate a anului 2016, Programul Minimal ca anexa la Contractul de Management al
Managerului Teatrului Maria Filotti Brila pe anul 2016 a programat doua premiere:

- SCHIMB URGENT...TREI SURORI de Nagle Jackson, regia Lucian Sabados - Sala Mare -in
cadrul Programului La Curtea Reginei Comedia, cu premiera in 27 martie 2016.

- SUNTRACK (IN CAUTAREA SUNETULUI PIERDUT INTR-UN ORAS CU SOARE), scenariul
si regia Radu Afrim - Sala Mare - in cadrul Programul Impreund invingem criza, cu premiera
oficiala in 19 septembrie 2016, in deschiderea Festivalului Zile si Nopfi de Teatru la Braila, editia
aniversara, a X-a .

Pe langa aceste doud premiere, din cauza imposibilitatii utilizarii spatiilor proprii decat
pentru reprezentatii cu caracter protocolar (critici, ziaristi, filmari, repetitii generale cu prieteni si
colegi), am realizat in perioada ianuarie — iunie 2016, in conditii deosebit de grele 25 de
spectacole. Dintre acestea 20 s-au jucat in deplasare (Galati, Tulcea, Buzau, Bérlad, Ploiesti,
Bucuresti si Sala Lyra), iar 5 spectacole s-au jucat la sediu, in regim inchis pentru publicul
platitor.

in partea a doua a anului 2016, incepand cu 8 septembrie, dupé finalizarea lucrérilor si
inaugurarea oficiald a teatrului am intensificat ritmul spectacolelor programate in spatiile proprii,
am continuat frumoasa serie de participari la festivaluri importante de teatru si am finalizat la
termen Programul Minimal angajat prin Contractul de Management al Managerului Teatrului
Maria Filotti Braila pe anul 2016, cu alte doua premiere, respectiv:

- NERANTULA dupa Panait Istrati, regia Bogdan Budes - sala Bujor Macrin — in cadrul
Programului "Buletin de Dunare”.

- VIATA NU TE INTREABA NICIODATA NIMIC! - One Woman Show cu Wanessa Radu, regia
Anca Cismaru, din proiectul Laboratorul de Teatru “Avantgarde’- programul ,Lectia de Teatru”.

- BARBATI, FEMEI SI VIATA DINTRE El, colaj din 4 piese scurte de Cehov, regia Victor loan
Frunza — in Programul "Recursul la marele regizor”, spectacol care a avut vizionarea interna la
finele lunii decembrie 2016. ‘

a) PREMIERELE ANULUI 2016

Conform proiectelor enuntate pentru anul 2016, in finalul raportului de activitate pe anul
2015 a fost proiectul cu piesa SCHIMB URGENT...TREI SURORI de Nagle Jackson, regia
Lucian Sabados - Sala Mare - in cadrul Programului "La Curtea Reginei Comedia’, care a avut
premiera in 27 martie 2016, eveniment care a marcat Ziua Mondiala a Teatrului. O comedie de
succes, inspirata din lumea teatrului, care a avut premiera oficiala in Galati la Teatrul Fani Tardini
si care a fost prezentata ulterior in deplasare la Teatrul Toma Caragiu Ploiesti.

- Tn data de 16 iunie a iesit in vizionare internd spectacolul - SUNTRACK (IN CAUTAREA
SUNETULUI PIERDUT INTR-UN ORAS CU SOARE), scenariul si regia Radu Afrim - Sala Mare
- in cadrul Programul "Impreund invingem criza”, cu premiera oficialda in 19 septembrie 2016, in
deschiderea Festivalului Zile si Nopti de Teatru la Briéila, editia aniversara, a X-a. SUNTRACK
(IN CAUTAREA SUNETULUI PIERDUT INTR-UN ORAS CU SOARE), un spectacol
impresionant si modern dedicat Brailei care a avut privilegiul sa inaugureze in 19 septembrie
sediul restaurat si modernizat al teatrului. Acest spectacol reuseste deopotriva sa impresioneze
pe cei tineri, dar si pe cei maturi, constituind un titlu de succes, jucat constant cu salile pline.
Spectacolul a fost inscris la importante festivaluri de teatru: Festivalul de Dramaturgie

95



Romaneascé de la Timisoara si Festivalul Comediei Romanesti FESTCO organizat de Teatrul de
Comedie Bucuresti .

- In data de 3 decembrie am avut premiera unui proiect mult asteptat - NERANTULA dupa
Panait Istrati, regia Bogdan Budes la sala Bujor Macrin — in cadrul Programului "Buletin de
Dunére”. Spectacolul constituie un mare succes de public, fiind apreciata deopotriva si calitatea
materialului dramaturgic inspirat din viata Brailei de la inceput de secol XX .

De altfel acest spectacol a fost propus selectionerilor Festivalului de Dramaturgie
Romaneasca de la Timisoara.
- In 21 decembrie a fost vizionat spectacolul - BARBATI, FEMEI $I VIATA DINTRE El, colaj din
4 piese scurte de Cehov, regia Victor loan Frunzé la Sala Mare — in Programul "Recursul la
marele regizor” si care va avea premiera oficiala in luna ianuarie 2017.
- Tot in cursul lunii decembrie a fost prezentat spre vizionare spectacolul - VIATA NU TE
INTREABA NICIODATA NIMIC ! - One Woman Show cu Wanessa Radu, regia Anca Cismaru,
din proiectul Laboratorul de Teatru “Avantgarde’- programul ,Lectia de Teatru”.
Ca o concluzie desprinsa din prezentarea afisului repertorial pe anul 2016 , s-a intentionat si s-a
realizat o mai mare incidentd a spectacolelor dedicate Brailei si spatiului Dun&rea, demers foarte
apreciat de publicul brailean .

b) PROGRAMUL STAGIUNEA CURENTA

Pe linga aceste 5 premiere mai sus prezentate, am dedicat o perioada si o atentie deosebita
reludrii si refacerii unor titluri din stagiune precedenta. Chiar si in conditiile dificile ale primei
jumatati de an 2016, situatie reliefatd in preambulul raportului, am reusit prezentarea in conditii
de deplasare a numeroase titluri de succes din stagiunile anterioare precum: O scrisoare
pierdutd, Liliom, Mai cantd odatd , Sam !, Acasad la tata, Jacques si stapanul sau, Bagheta
maglca si Vaniusa cel viteaz. Pe langa aceste titluri, in a doua jumatate a anului 2016 am
reluat si prezentat la sediu: Gaitele, Papagalita gi curcanul, Leonce si Lena, Indoiala, Jocul
de-a vacanta

c) Din programul Lectia de teatru am realizat trei intalniri cu publicul in cadrul Proiectului
Divanele T.M.F. —in a doua jumatate a anului 2016 si un Proiect T.M.F. Independent in data de
15 decembrie - Sala ,Bujor Macrin” - STOP — SA MAI SI RADEM !l - One Man Show Radu

Gheorghe.

d) Festivalul Zile si Nopti de Teatru la Bréila, editia a-X-a. In perioada 19-25 septembrie 2016, s-
a desfasurat edltla aniversara, a X-a . In cele sase zile de festival au fost prezentate 16
spectacole, in cele trei sali de spectacole — Sala Mare Sala Bujor Macrin si Sala Avantgarde.
Editia a X-a, dedicatd inaugurarii Teatrului Restaurat a constituit un mare succes de public, o
prezenta reprezentativd a celor mai importante colective teatrale din Bucuresti, tara si din
Chisinau, si incasari substantiale la capitolul venituri proprii.

e) Prezenta in festivaluri si premiere la Bucuresti

-10 februarle Teatrul ODEON Bucuresti - JACQUES SI STAPANUL SAU de Milan Kundera,
regia Cristi Juncu - PREMIERA OFICIALA;

- 28 mai, ACASA LA TATA de Mimi Branescu, regia Radu Nichifor - Participare in FESTIVALUL
COMEDIEI ROMANESTI festCO editia a XIV-a, 2016. Teatrul de Comedie- Bucuresti;

- 1 iunie, JACQUES SI STAPANUL SAU de Milan Kundera, regia Cristi Juncu -
Participare n cadrul celei de a XI- a editii a Festivalului International al Artelor Scenice,
Bienala Teatrului "Eugene lonesco”, BITEI — 2016- Chisinau ;

- 18 octombrie, TEATRUL ODEON - Sala Studio - JACQUES SI STAPANUL SAU de Milan
Kundera, regia Cristi Juncu -Spectacol prezentat n Festivalul Internaponal de Teatru Fest(in) pe
Bulevard. Spectacol premiat cu ,Premiul de popularitate al publicului,
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- 2 noiembrie, Sala Casei de Cultura a Studentilor, PLOIESTI - JACQUES SI STAPANUL SAU
de Milan Kundera, regia Cristi Juncu. Spectacol prezentat in Festivalul de Teatru Toma Caragiu
— Tntalniri regizorale;

- 3 noiembrie, Teatrul Maria Filotti - Sala Mare - JOCUL DE-A VACANTA de Mihail Sebastian,
regia Erwin Simsensohn. Spectacol prezentat in Festivalul MIHAIL SEBASTIAN, editia a IV-a;

- 9 noiembrie, TEATRUL TINERETULUI PIATRA NEAMT - JACQUES $I STAPANUL SAU de
Milan Kundera, regia Cristi Juncu. Spectacol prezentat in Festivalul PLEDEZ PENTRU TINERI,
editia a XXVlll-a.

Centralizatorul de programe/proiecte/beneficiari

Nr. | Programul Tipul Numarul de | Nr.de Nr. de
Crt. proiectului proiecte spectacole | beneficiari
1 2 3 4 5 6
1 Stagiunea curenta 12 32 5119
2 Buletin de...Dunare + | Nerantula 1 4 390
Inceput de drum
3 Impreuna invingem Suntrack 1 6 1442
criza
4 La curtea Reginei Schimb 1 7 1497
....Comedia urgent...Trei
surori
5 Lectia de teatru/ Divanelesi |3 710
Divanele Maria Filotti TMF
Independent
TMF Ind. 1 97
Radu
Gheorghe
Festivalul 2 175
Sebastian
6 | Recursul la marele Barbati, femei | 1
regizor si viata dintre
ei
7 Festivalul Zile si Nopti 1 16 2230
de Tealru la Braila
Total Proiecte | 18 Total Total
spectacole | beneficiari
- 70 11660

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017

Conform programului minimal propus in conditiile aprobarii B.V.C./2017 si care va face parte din
contractul de management pe 2017, pe de o parte, iar pe de alta parte conform contractului de
management personal pentru perioada 2013 - 2017, in anul 2017 au fost previzionate
urmatoarele programe si proiecte:

1. Programul ”"La Curtea Reginei Comedia” — Proiectul teatral cu piesa " La Double
Inconstance” de Marivaux, comedie franceza, regia Sanziana Stoican si scenografia
Valentin Varlan. Proiect pe Sala Studio .

Perioada de desfasurare a proiectului este 5.02.-24.03 .2017 cu premiera preliminata in data de
24 martie 2017.
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2. Programul ”"impreuna invingem criza” — Proiectul cu titlul inca neprecizat vizeaza
programarea unui spectacol dupa un text contemporan din dramaturgia universala.Proiect
pe Sala Mare.

Regizorul programat este Vladimir Anton. Perioada de desfasurare a proiectului este 28.03.-
5.05.2017 cu premiera preliminata in data de 5 mai 2017.

3. Programul ,,Clasic vs. Contemporan”- Proiectul teatral cu piesa " Cursa de soareci " de
Agatha Christie, regia Radu Nichifor. Perioada de desfasurare a proiectului este 10.05.-
30.06.2017. Proiect pe Sala Mare.

4. Programul "Recursul la Marele Regizor” — Proiectul teatral cu piesa " Revizorul’ de
Gogol, regia Petru Vutcarau. Perioada de desfasurare a proiectului este
1.10 - 1.12 .2017. Proiect pe Sala Mare.

5. Programul Stagiunea curenta - Vom relua si reface din stagiunea anterioara un numar
de 13 titluri, atat la Sala Mare cat si la Sala Studio.

6. Programul "Lectia de teatru”

Acest program propus prin Proiectul de management pe perioada 2013-2017 de la
crearea lui si pana acum si-a atins Tn totalitate scopul de a imbunatati relatia conducerii teatrului
cu spectatorii, de a oferi o mai mare diversitate de spectacole, pe langa productiile proprii si de a
cunoaste nemijlocit parerea si gustul publicului, preludnd observatii, propuneri, formulate de
acestia in cadrul Proiectului ,Divanele TMF". Si pentru anul 2017, Tncurajati de efectele benefice
la care m-am referit mai sus ne propunem abordarea unui numar de 3 proiecte cu TMF
Independent si cel putin tot atdtea dezbateri din formatul Divanele TMF. Aceste intalniri cu
publicul vor fi programate ca si pana acum numai la spectacolele care ofera o baza de dialog
interesant si fertil pentru ambele parti.

7. Festivalul International "Zile si Nopti de Teatru European la Braila”, editia a Xl a.

In anul 2017 ne-am propus sd organizam aceasta editie de festival in perioada 18-24
septembrie, prin programarea a 16 reprezentatii (2 pe zi, alternativ in Sala Mare si Sala Studio)
ale unor companii teatrale de varf din Romania si din strainatate.

Nota : Prin deschiderea celui de-al treilea spatiu teatral — Sala Avantgarde — intentionam
sa realizam un numar de 3 recitaluri ale actorilor angajati pe durata anului 2017 si a unui proiect
pe Sala Studio, in prima jumatate a anului 2017, in functie de nivelul bugetului aprobat si a
incadrarii in calendarul de premiere.

3.4. TEATRUL DE PAPUSI
STRUCTURA S| COMPONENTA

Teatrul de Papusi Braila este o institufie profesionistd de spectacole si functioneaza pe
baza organigramei aprobatda de C.L.M Braila, iar activitatea institutiei este organizatd pe
urmatoarele compartimente: Compartimentul Artistic, Compartimentul Scena, Compartimentul
ateliere- productie si Compartimentul financiar - contabil, Tntretinere, paza, conducator auto.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016
In anul 2016 Teatrul de Papusi Bréila a pus in scend dou3 noi piese in premiera, astfel:
a) Amintiri din copildrie — de lon Creanga, in regia lui Bogdan Tudor Pelerin. Premiera a

avut loc pe data de 29 mai 2016. Practic, piesa reprezinta o povestioara in versuri in
care sunt Tmpletite cu mestesug trei dintre cele mai cunoscute episoade din partea a
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doua a Amintirilor, datoritd studierii lor in gcoald ca texte de sine statatoare: Pupaza
din tei, La cirese si La scéldat.

b) Motanul incéltat — de Charles Perrault, in regia lui Valentin Dobrescu. Premiera a avut
loc pe data de 23 octombrie 2016. ,Nu cred c& este copil mai méricel care sa nu fi
auzit de aventurile vestitului erou de poveste Motanul Incéltat creat de Charles
Perrault.” spunea Valentin Dobrescu.

n perioada 18-24 aprilie 2016 Teatrul a fost invitat si a sustinut cateva reprezentatii n

orasul Zaragoza din Spania n cadrul Zilelor Comunitatii romanesti din Aragon.

O realizare a Teatrul de Papusi Braila este Festivalul National de Teatru pentru Copii si
Tineret “Cérabus” Braila care in 2016 a ajuns la a lll-a editie si care se desfasoara anual in
cadrul manifestarilor dedicate Zilelor Municipiului Braila. La aceasta ultima editie (11-16 august
2016) au participat un numér de 7 teatre profesioniste de profil si 5 asociatii sau institutii culturale
si de invatamant, care au oferit publicului brailean peste 25 de reprezentatii artistice in diverse
locatii, in aer liber, din municipiul Braila.

In anul 2016 Teatrul a participat in perioada 8 — 11 septembrie 2016, la editia a Vl-a a
Festivalului de teatru pentru copii “Aschiutd” — Pitesti.

In anul recent incheiat Teatrul de Papusi Braila a sustinut un numar de 116 spectacole la
care au participat 8.769 de spectatori platitori in urma carora s-au incasat 46.860 lei.

Foarte multi spectatori neplétitori au participat si la alte tipuri de manifestari culturale la
care Teatrul de Papusi a fost partener, cum ar fi: Ziua Copilului, Zilele Municipiului Braila, Ziua
Marinei, manifestérile dedicate Sfantului Nicolae patronul spiritual al municipiului Braila, Oraselul
copiilor etc.

In luna decembrie a anului 2016 Teatrul a achizitionat un autocar nou cu 39+1+1 locuri, in
scopul maririi capacitatii de transport a micilor spectatori si implicit a cresterii veniturilor proprii
ale institutiei.

in anul 2016 Teatrul de Papusi Braila a avut multiple colaborari cu diverse institutii si
organizatii din municipiu, cum ar fi: Primaria Municipiului Braila, Teatrul Maria Filotti Muzeul
Brailei Carol I/, Casa de Culturd a Municipiului Braila, Biblioteca Judeteana Panait /strati, Liceul
de Arta Hariclea Darclée Braila, Scoala Populara de Arte Vespasian Lungu, Spitalul Judetean de
Urgenta Braila, Asociatia Culturala Livada, Atelierul creativ Bellart, Asociatia SOS-Autism Braila,
Asociatia Nevazatorilor-Filiala Braila, Braila Mall etc.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE TEATRULUI DE PAPUSI

Obiectivele principale ale activitatii Teatrul de Papusi Bréila pentru anul 2017 sunt
urmatoarele:

- Tmprospatarea trupei de actori cu tinere talente;

- Tmbunatatirea conditiilor de munca pentru compartimentul artistic;

- stabilirea unei strategii culturale adecvate, printr-o politicd repertoriala
corespunzatoare standardelor de performanta artistica cu audienta la public;

- mediatizarea sustinutd si de calitate a evenimentelor culturale teatrale proprii in
vederea atragerii unui numar cat mai mare de spectatori;

- continuarea festivalului propriu si cresterea calitatii acestuia prin invitarea unor trupe
de teatru renumite la nivel national;

- participarea la concursuri si festivaluri din tara in vederea afirmarii artistice si ridicarea
nivelului de competitivitate (Festivalul de teatru pentru copii “Aschiutd” Pitesti,
Festivalul International de Animatie “Gulliver” Galafi, Festivalul International de Teatru
de Animatie Arad, efc.);

- valorificarea intregului potential al trupei de actori, prin spectacole desfasurate la
sediu, turnee, festivaluri, concursuri.
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3.5. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

STRUCTURA $§1 COMPONENTA DIRECTIEI

Directia de Asistenta Sociala Braila este un serviciu public de interes local, cu
personalitate juridica, care functioneaza in subordinea Consiliului Local Municipal Braila si sub
conducerea operativa a Primarului Municipiului Braila, din data de 01.08.2003 in conformitate cu
HCLM nr.125/18.07.2003.

Directia de Asistenta Sociala este autorizata sa furnizeze sercivii sociale si are rolul de a
identifica si de a solutiona la nivelul Municipiului Braila problemele de asistenta sociala in
domeniul protectiei copilului si familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor
cu handicap, precum si a oricaror altor categorii de persoane aflate in nevoie sau in situatii de
marginalizare si excludere sociala.

Directia de Asistenta Sociala si-a desfasurat activitatea organizata in 4 compartimente, 4
birouri, 6 servicii si 2 centre sociale, cu un numar total de 417 posturi, dintre care:

» Functiile publice sunt in numar de 79 (12 functii de conducere si 67 functii de executie)
dintre care 54 sunt ocupate;
> Functiile contractuale sunt in numar total de 338 posturi:
- 38 de posturi proprii din care 26 sunt ocupate;
- 300 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav din care 254 sunt
ocupate.

In cursul anului 2016, conducerea directiei a asigurat prin programul saptamanal de

audiente raspunsul pentru un numar 518 de solicitari de audiente.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016:

I. Serviciul evidenta si anchete sociale in vederea acordarii de ajutoare de urgenta

Atributiile Serviciului evidenta si anchete sociale in vederea acordarii de ajutoare de
urgenta se refera la :

1. acordarea ajutoarelor de urgenta in baza prevederilor HCLM nr. 90/29.04.2015 privind
stabilirea situatiilor care motiveaza acordarea ajutoarelor de urgenta, altele decat cele stabilite
de art. 28 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare, care au ca scop combaterea marginalizarii sociale a persoanelor sau grupurilor cu
acces limitat la resursele economice si financiare, a membrilor comunitatii, manifestate prin
absenta unui minim de conditii sociale de viata;

2. acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei in baza OUG nr. 70/2011 privind
masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. acordarea unor premii cuplurilor brailene de pe raza Municipiului Braila care implinesc 50
de ani de casatorie neintrerupta in baza HCLM nr. 281/30.09.2008;

4. acordarea ajutoarelor alimentare care provin din stocurile de interventie comunitare in
baza HG nr. 799/2014 privind implementarea Programului Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. acordarea facilitatilor la transportul in comun in baza HG nr. 1364/2006 referitoare la
aprobarea drepturilor si obligatiilor donatorilor de sange, cu modificarile si completarile ulterioare
si a HCLM nr. 182/2015 pentru aprobarea metodologiei privind acordarea facilitatilor la
transportul in comun.

Astfel au fost inregistrate:

= un numar de 126 de solicitari in vederea acordarii unui ajutor financiar de urgenta, dintre

care: 92 cereri au fost solutionate pozitiv, insumand o valoare totala de 45.550 lei, si 34
de neacordari, din cauza neindeplinirii prevederilor legale, lunar efectuandu-se in medie
12 anchete sociale;
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s-a acordat un numar de 400 premii de fidelitate, in valoare de 500 lei fiecare, familiilor
brailene care au implinit cel putin 50 ani de casatorie neintrerupta — in valoare totala de
200.000 lei (in anul 2016 fiind organizate, cu diverse ocazii, 5 festivitati de premiere);

un numar de 407 cereri in perioada 01.01.2016 - 20.03.2016 in vederea acordarii
ajutorului pentru incalzirea locuintei pe perioada sezonului rece (330 cereri pentru
subventie la gaze naturale, 35 cereri pentru subventie la energie electrica si 42 cereri
pentru subventie la lemne, carbuni, combustibili petrolier), lunar efectuandu-se in medie
12 anchete sociale, iar in perioada 10.10.2016 — 31.12.2016 s-a inregistrat un numar de
1811 cereri (1354 cereri pentru subventie la gaze naturale, 167 cereri pentru subventie
la energie electrica si 290 cereri pentru subventie la lemne, carbuni, combustibili
petrolier), lunar efectuandu-se in medie 56 anchete sociale pentru acordarea subventiei;
in perioada 27 iunie — 23 septembrie 2016 s-a distribuit un numar de 19.060 cutii
alimentare la 9.530 de beneficiari eligibili pe listele initiale si suplimentare in cadrul
Programului Operational POAD 2015-20186, iar in perioada 10 — 21 octombrie 2016 s-a
distribuit un numar de 10.199 cutii alimentare la un numar de 5.100 persoane eligibile

. pe lista de suplimentare in cadrul Programului Operational POAD 2015-2016;

lunar, in anul 2016, S.C. BRAICAR S.A. a prezentat spre decontare o factura cu valoare
medie de 1.200 lei, fiind verificate, in vederea certificarii acestora, cartile de identitate
anexate (termene de valabilitate) si adeverintele de donatori cu scopul de a corespunde
cu datele de identificare din adeverintele de donator eliberate de catre Centrul de
Transfuzie Sanguina si cu cele din tabelul centralizator, anexate la fiecare factura.

Il. Serviciul evidenta si anchete sociale in vederea acordarii de venit minim garantat

Principalele atributii ale Serviciului evidenta si anchete sociale in vederea acordarii de

venit minim garantat se refera la:

>

asigurarea venitului minim garantat ca forma de asistenta sociala a famililor si
persoanelor singure prin acordarea ajutorului social lunar in baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare ;

ajutoarele de urgenta constand in 500 kg lemne de foc din taieri in baza HCLM nr.
90/29.04.2015;

efectuarea de anchete sociale in vederea acordarii sprijinului financiar pentru elevi “Bani
de liceu” in baza HG nr. 1488/2004.

In anul 2016 :

a fost inregistrat un numar mediu lunar de 265 de beneficiari ;

s-a primit un numar de 95 de solicitari noi din care pentru un numar de 90 beneficiari a
fost stabilit dreptul la ajutor social;

au fost efectuate 690 de anchete sociale privind stabilirea sau urmarirea respectarii
conditiilor de acordare;

pentru un numar de 154 de beneficiari de ajutor social care s-au incadrat in prevederile
legale, au fost acordate ajutoare pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combustibili
petrolieri;

un numar mediu de 146 de beneficiari au efectuat lunar, la solicitarea primarului, actiuni
sau lucrari de interes local;

un numar de 97 de persoane a beneficiat de ajutoare de urgenta constand in 500 kg
lemne de foc din taieri;

au fost efectuate 61 anchete sociale in vederea acordarii sprijinului financiar pentru
elevi « Bani de liceu ».

lll. Serviciul alocatii familiale

>

Atributiile Serviciului alocatii familiale privesc:

stabilirea lunara a alocatiei pentru sustinerea familiei ca forma de sprijin pentru familiile cu
venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani in conditiile
Legii nr. 277/2010 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare .
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> alocatia de stat pentru copii in baza Legii nr. 61/1993 republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

> acordarea concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului in conditile OUG nr.
111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» stimulentul educational acordat sub forma de tichete sociale pentru gradinita in baza Legii
nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare ;

> ajutorul financiar acordat pentru achizitionarea de calculatoare in baza Legii nr. 269/2004
cu modificarile si completarile ulterioare.

In anul 2016 serviciul a inregistrat un numar de:

= 1430 solicitari alocatie de stat pentru copii;

= 787 cereri privind acordarea indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului si 274 cereri
pentru stimulentul lunar de insertie;

= 131 de solicitari pentru acordarea de drepturi noi de alocatie pentru sustinerea familiei,
existand in evidenta serviciului un numar de 238 beneficiari ai alocatiei;

= 117 cereri de modificari ale alocatiei pentru sustinerea familiei (modificare privind
componenta familiei si/sau a veniturilor realizate de membrii acesteia);

= 50 cereri de incetare a dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei;

= s-au efectuat 298 anchete sociale in vederea verificarii indeplinirii conditiilor de acordare,
a modificarilor declarate sau a urmaririi respectarii conditiilor de acordare a prestatiilor
sociale;

* 114 solicitari a dreptului la stimulentul educational: 60 cereri pentru anul scolar 2015-2016
si 54 cereri pentru anul scolar 2016-2017;

» s-au efectuat 2 anchete sociale pentru verificarea veridicitatii declaratiilor de venit si a
celor referitoare la bunurile familiei, in cazul elevilor care solicita sprijin financiar in
vederea achizitionarii de calculatoare;

= distribuirea a 36 de cutii de lapte praf in perioada mai-iunie 2016.

IV. Serviciul pentru protectia si promovarea drepturilor copilului
Serviciul realizeaza protectia si promovarea drepturilor copilului, asigurarea mentinerii,
refacerii si dezvoltarii capacitatilor copilului si ale parintilor sai, pentru depasirea situatiilor care ar
putea determina separarea copilului de familia sa, precum si monitorizarea copiilor dupa
reintegrarea lor in familie, realizarea si aplicarea planului de servicii pentru prevenirea separarii
copilului de familia sa, conform Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;
In acest sens a realizat urmatoarele activitati:
= s-a intocmit un numar de 70 de planuri de servicii, aprobate prin dispozitia Primarului
Municipiului Braila, destinate prevenirii separarii copiilor de parinti ca urmare a situatiei
precare cu care acestia se confruntau, situatie determinata de lipsa spatiului de locuit sau
de conditiile improprii de locuit, ori de resursele financiare insuficiente;
= au fost intocmite 16 rapoarte de evaluare initiala in vederea instituirii masurii de
plasament, care au fost remise catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Braila;
= au fost realizate 2 cazuri de monitorizari relatii personale ale copilului cu parintele la care
nu locuieste in mod statornic, iar pentru 3 minori reintegrati in familie au fost intocmite
planuri de servicii aprobate prin dispozitia Primarului Municipiului Braila precum si
rapoarte de monitorizare post-integrare pe o perioada de 6 luni;
» a fost inregistrat un numar de 87 de sesizari in vederea efectuarii de anchete sociale:
cazuri de cersetorie, pediculoza, reintegrare in familie, semnalare cazuri sociale;
= s-a efectuat un numar de 6 anchete sociale in vederea prevenirii abandonului scolar si
inscrierea copiilor la centrul de zi al Fundatiei “Surorile Clarice ale Sfantului Sacrament”;
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au fost acordate 4 prestatii financiare exceptionale;

au fost monitorizate lunar 22 cazuri de tutela;

s-au efectuat rapoarte de evaluare initiala pentru un numar de 915 minori (180 cazuri
ramase in monitorizare si 735 cazuri copii ramasi acasa cu unul dintre parinti);

au fost solutionate 2 cazuri de inregistrare tardiva a nasterii unor minori;

prin Centrul social multifunctional pentru comunitatea roma din Lacu Dulce au fost
acordate servicii educationale complexe unui numar de 46 de copii care provin din medii
defavorizate socio-economic in vederea prevenirii abandonului scolar si a dobandirii
competentelor necesare adaptarii la nevoile societatii, au fost incheiate 20 de contracte de
servicii sociale pentru noii beneficiari si au fost prelungite prin acte aditionale un numar de
26 de contracte;

prin proiectul Centrului Comunitar “Bunici si nepoti”, atribuit Directiei de Asistenta
Sociala prin HCLM nr. 358/31.10.2016, s-a inceput desfasurarea unor activitati de natura
sociala in vederea incluziunii persoanelor defavorizate, in special a celor de etnie roma.

IV. Birou monitorizare cantine sociale

Principala atributie a Biroului monitorizare cantine sociale o constituie acordarea si

monitorizarea serviciului social de preparare si distribuire a hranei unor categorii de persoane
vulnerabile in baza Legii nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social. Furnizarea serviciului
social s-a realizat in urma atribuirii contractului de servicii, cu respectarea prevederilor OUG nr.
34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile
ulterioare, de catre Fundatia ,Sf. Spriridon Steaua Magica”, prin cantina sociala proprie.

Astfel in 2016 Biroul a inregistrat :

un numar de 92 de cereri din care 62 de cereri de acordare a serviciului de masa la
cantina, 23 de cereri pentru incetare si 7 cereri pentru suspendarea serviciului social;

un numar mediu anual de 203 de persoane, care au beneficiat de 74121 mese (35324 de
mese au fost distribuite la domiciliile beneficiarilor de servicii sociale);

s-au realizat 478 de actiuni de evaluare si monitorizare a furnizarii serviciului social catre
beneficiari;

au fost efectuate 261 anchete sociale;

s-a distribuit un numar de 592 de cutii de lapte praf pentru copii;

a fost intocmit un numar total de 148 de dispozitii.

V. Serviciul pentru protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Principala atributie se refera la protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In acest sens a inregistrat:

un numar de 4149 de cereri prin care s-a solicitat ancheta sociala necesara pentru
evaluarea/reevaluarea complexa in cadrul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap;

79 de cereri prin care s-a solicitat ancheta sociala necesara pentru scutirea de la plata
tarifului de utilizare a retelelor de drumuri nationale pentru persoane cu handicap;

85 de anchete sociale pentru verificarea periodica a activitatii asistentilor personali;

s-a efectuat un numar de 494 anchete sociale pentru acordarea indemnizatiei lunare
persoanelor cu handicap grav si 61 de anchete sociale pentru angajare asistent personal
pentru persoane cu handicap grav, solutionate cu incheierea contractului de munca;

a asigurat contravaloarea unui numar mediu lunar de 3690 de legitimatii pentru transportul
in comun de suprafata a persoanelor cu handicap grav si accentuat, a insotitorilor si a
asistentilor personali ai acestora, in valoare totala anuala de 4.428.400 lei:
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» a asigurat suma de 4.857.133 lei pentru plata unui numar mediu lunar de 230 asistenti
personali ai persoanei cu handicap grav, si suma de 14.985.678 lei pentru acordarea
unui numar mediu lunar de 1309 de indemnizatii pentru persoane cu handicap grav.

VI. Birou coordonare servicii de gazduire persoane adulte

Directia de Asistenta Sociala Braila asigura, in baza HCLM nr. 125/18.07.2003,
coordonarea metodologica si de specialitate a celor 2 camine pentru persoane varstnice de pe
raza Municipiului Braila (Caminul pentru persoane varstnice ,Sf. Apostoli Petru si Pavel,
Caminul pentru persoane varstnice ,Lacu Sarat”) precum si a Centrului de ingrijire si asistenta
paleativa "Sf. Maria”.

Principalele atributii ale biroului se refera la asistenta sociala a persoanelor varstnice in
conformitate cu prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si la gazduirea persoanelor adulte
fara adapost in cadrul Centrului social de gazduire in regim de urgenta, in baza HCLM nr.
91/29.03.2016 privind Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului Social de
Gazduire in Regim de Urgenta Braila.

In desfasurarea atributiilor sale :

= s-au efectuat 186 de anchete sociale, iar in urma acestora s-a dispus internarea a 111
persoane in centrele rezidentiale dupa cum urmeaza:
o Caminul pentru persoane varstnice “Sf. Ap. Petru si Pavel’ — 54 de persoane
gazduite;
o Caminul pentru persoane varstnice “Lacu Sarat’ — 28 de persoane gazduite,
o Centrul de Asistenta Paliativa “Sf. Maria” — 29 persoane gazduite;
= s-au dispus 93 de incetari (24 de externari la cerere si 69 de decese) si 4 transferuri
pentru cele trei centre rezidentiale;
= a fost realizate un numar de 90 de anchete sociale la solicitarea altor institutii sau
persoane fizice cu privire la situatia unor persoane aflate in dificultate,
= prin Centrul Social de Gazduire in Regim de Urgenta a fost asigurata protectie sociala
unui numar 125 de persoane care au fost gazduite in centrul social de gazduire in regim

de urgenta in perioada sezonului rece (54 de persoane pentru perioada determinata), s-

au aprobat 98 de prelungiri ale servciului de gazduire si s-a incetat gazduirea pentru un

numar de 42 de persoane.

VIIl. Birou juridic
Principalele atributii ale Biroului juridic se refera la avizarea si contrasemnarea actelor cu
caracter juridic, activitati de consultanta, asistenta si reprezentare a Directiei de Asistenta
Sociala prin consultatii si cereri cu caracter juridic, redactarea proiectelor de contracte,
negocierea unor clauze contractuale, redactarea de acte juridice — decizii, dispozitii, proiecte de
hotarari ale Consiliului Local Municipal, acorduri de parteneriat , atestarea identitatii partilor, a
consimtamantului, a coniinutului si a datei actelor incheiate, verificarea legalitatii actelor cu
caracter juridic si administrativ primite spre avizare, precum si orice alte atributii date spre
solutionare de catre superiorul ierarhic.
Astfel pe parcursul anului 2016, activitatea Biroului juridic a constat in:
= areprezentat Directia de Asistenta Sociala in 8 dosare:
o 2 avand ca obiect litigii cu functionarii publici (vouchere de vacanta si recalculare
salarii de baza);
o un litigiu avand ca obiect pretentii — vouchere de vacanta;
o un litigiu avand ca obiect pretentii — recuperare contravaloare ajutor centrala de
apartament;
o un litigiu avand ca obiect infractiunea de inselaciune;
o un litigiu avand ca obiect contestatie decizie de concediere;
o 2 litigii avand ca obiect anularea de acte administrative;
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s-a acordat un numar de 840 de avize scrise si numerotate si s-a inregistrat un numar de
550 de acte cu privire la identitatea partilor, a continutului si a datei actelor;

au fost propuse spre adoptare Consiliului Local Municipal Braila un numar de 34 proiecte
hotarari;

a participat la redactarea proiectelor de dispozitii/decizii emise in baza prevederilor :

Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare pentru cele aproximativ 265 de dosare in plata ale beneficiarilor de venit
minim garantat (dispozitii de acordare, de suspendare, incetare, reluare, schimbare a
titularului dreptului la ajutor social etc.);

Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la indemnizatia lunara ce i se cuvine
persoanei adulte cu handicap grav, precum si parintilor sau reprezentantilor legali ai
copilului cu handicap grav pentru cele aproximativ 1400 de indemnizatii lunare in plata
(dispozitii de acordare, de prelungire, incetare);

art. 28 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la acordarea de catre primari a ajutoarelor de urgenta
persoanelor care se afla in situatii de necesitate cauzate de calamitati naturale,
incendii, accidente, precum si pentru alte situatii deosebite, stabilite prin hotarare a
consiliului local;

OUG nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu
modificarile si completarile ulterioare (dispoziti de acordare a ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu gaze naturale, energie electrica sau lemne, carbuni, combustibili
petrolieri, de neacordare, de incetare sau de modificare a cuantumului a ajutorului
pentru cei aproximativ 2218 de beneficiari de ajutoare pentru incalzirea locuintei);

Legii nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social (dispozitii de acordare, de incetare
a mesei la cantina);

HCLM nr. 400/2009, 237/27.08.2015, 91/29.03.2016 privind organizarea si
functionarea Centrului Social de Gazduire in Regim de Urgenta din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Braila (decizii de gazduire, de prelungire a gazduirii, de incetare a
gazduirii);

HCLM nr. 20/31.01.2011, 418/21.12.2015, 92/29.03.2016 privind organizarea si
functionarea Centrului Social Multifunctional pentru comunitatea roma din Cartierul
Lacu Dulce (decizii de admitere, incetare);

Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu modificarile si
completarile ulterioare (dispozitii de gazduire in cadrul Caminelor pentru Persoane
Varstnice de pe raza Municipiului Braila, de incetare a gazduirii);

Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru un numar mediu de 240 benéeficiari
(dispozitii de acordare, neacordare, suspendare, incetare, reluare a dreptului);

HCLM nr. 93/29.03.2016 privind acordarea de prestatii financiare exceptionale
(dispozitii de acordare, neacordare);

Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in Tnvataméantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare pentru un
numar de 114 beneficiari (dispozitii de acordare, neacordare, suspendare, incetare,
recuperare).

s-au avizat pentru legalitate contracte individuale de munca incheiate de catre Directia
de Asistenta Sociala cu asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav in baza
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile uterioare, a contractelor pentru acordarea de servicii
sociale, precum si a contractelor si deciziilor privind personalul propriu al institutiei;

au fost solutionate un numar de 57 de mandate de executare a sanctiunii prestarii unei
activitati in folosul comunitatii si 94 de adrese emise de Judecatorii, in conformitate cu
competentele Biroului.
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Vill. Compartiment audit

Scopul auditului public intern este de a da asigurari asupra modului in care se indeplinesc
obiectivele Directiei de Asistenta Sociala Braila. Auditul intern reprezinta o activitate
independenta si obiectiva ce ofera conducerii directiei solutii referitoare la gradul de control
asupra managementului institutiei, recomandari pentru imbunatatirea activitatii directiei, precum
si consiliere pentru buna administrare a cheltuielilor publice. Auditul intern contribuie la
imbunatatirea continua a managementului institutional.

Principalele atributii ale Compartimentului audit privesc :

e elaborarea planului anual de audit public intern respectand structura prevazuta de norme,
cu respectarea termenelor prevazute in plan si gradul de realizare a planului anual de

100%;

e efectuarea misiunilor de audit prevazute in planul de audit;
e elaborarea raportului anual al activitatii de audit public intern, monitorizarea implementarii
recomandarilor formulate in cadrul rapoartelor de audit in conformitate cu prevederile

Legii nr. 672/2002, a Cartei auditului intern si a Codului de conduita etica a auditorului

intern.

In anul 2016 activitatea de audit s-a desfasurat in concordanta cu prevederile Cartei
auditului intern si a Codului privind conduita etica a auditorului intern, Legii nr. 672/2002 privind
auditul public intern si a HG nr. 1086/2013 privind exercitarea activitatii de audit public intern
cuprinzand 5 misiuni de audit public intern, respectiv:

- activitatea Serviciului Contabilitate Casierie,

- activitatea Biroului Juridic,

- activitatea Serviciului Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului si a Serviciului
Alocatii Familiale,

- activitatea Compartimentului Achizitii publice

- activitatea Centrului Social de Gazduire in Regim de Urgenta, gradul de realizare a
planului anual fiind de 100%;

Compartimentul de audit public intern a avut o contributie semnificativa la imbunatatirea
sistemului decizional prin consilierea si consultanta oferita pe tot parcursul anului la
imbunatatirea proceselor de management al riscurilor, fiind o prezenta activa in cadrul directiei.

IX. Compartiment relatii cu publicul

Principalele atributii ale Compartimentului relatii cu publicul privesc primirea si
inregistrarea solicitarilor adresate in orice forma Directiei de Asistenta Sociala, examinarea si
repartizarea corespondentei catre structurile competente in a o solutiona, asigurarea comunicarii
in exterior a informatiilor si deciziilor directorului executiv cu scopul informarii cetatenilor sau a
institutiilor interesate, asigurarea programului zilnic de lucru cu publicul pentru depunerea
petitiilor, cererilor, sesizarilor si solicitarilor telefonice, etc

Compartimentul relatii cu publicul a inregistrat un numar de aproximativ de 31101 solicitari
repartizate pe servicii, birouri si compartimente in functie de obiectul solicitarii.

X. Serviciul contabilitate casierie

Principalele atributii ale Serviciului contabilitate casierie privesc organizarea, completarea
si gestionarea modului de desfasurare a activitatii de evidenta contabila a institutiei, organizarea
si verificarea gestionarii valorilor materiale, fondurilor fixe, a decontarilor cu creditori si debitori in
conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991 — legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si
xomletarile uterioare, Legii nr. 22/1969 — privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii
si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii nr. 273/2006 — privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

In anul 2016, bugetul Directiei de Asistenta Sociala a fost in suma de 31.163.270,00 lei,
din care au fost efectuate plati in suma de 29.221.581,09 lei din care:
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- cheltuieli de personal — 7.387.489,00 lei din care: cheltuieli de personal DAS in

suma de 2.530.356,00 lei si cheltuieli privind asistentii personali in suma de 4.857.133,00 lei;

- bunuri si servicii — 1.838.240,87 lei;

- asistenta sociala — 19.913.275,24 lei;

- active nefinanciare — 42.657,60 lei;

- tichete sociale de gradinita — 22.000,00 lei;
- donatori de sange — 17.918,38 lei.

XI. Compartiment achizitii publice

Principalele atributii :
> intocmeste anual programul de achizitii publice, elaborat si, dupa caz, actualizat, pe baza

»

>

necesitatilor transmise de celelalte compartimente, ca instrument managerial pe baza
caruia se planifica procesul de achizitie;

intocmeste sau analizeaza, dupa caz, propunerile de achiziti de bunuri (fonduri fixe,
obiecte de inventar), de servicii si lucrari ale Directiei de Asistenta Sociala;

asigura organizarea procedurilor de achizitii publice pentru toate compartimentele Directiei
de Asistenta Sociala, intocmirea contractelor de achizitie publica.

In cursul anului 2016 prin Compartimentul achizitii publice au fost derulate un numar de 47 de
contracte respectiv:

- 35 contracte de prestari servicii ,

5 contracte de sponsorizare cu valoare de 3 638.45 lei TVA inclus,
1 contract de furnizare,

3 contracte lucrari,

3 acorduri de parteneriat cu firme protejate.

Xll. Birou resurse umane

Principalele atributii ale Biroului resurse umane se refera la aplicarea corecta a legislatiei

muncii personalului Directiei de Asistenta Sociala, salarizarea personalului din sectorul bugetar,
in baza prevederilor Legii nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Legii nr.188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In anul 20186, Ia nivelul Biroului Resurse Umane s-au desfasurat urmatoarele activitati:
actualizarea permanenta a sistemului informatic privind evidenta personalului
angajat/numit ( functionari publici, personal contractual, asistenti personali ai persoanelor
cu handicap grav);

evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentru
activitatea desfasurata in perioada 01.01.2016-31.12.20186;

au fost initiate un numar de 412 decizii, avand ca obiect: numirea in functii publice si
transmiterea lor in termenul legal catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici,
organizarea perioada de stagiu functionari publici debutanti, acordarea salariu de baza
corespunzator transei de vechime, prelungirea, respectiv incetarea detasarii, constituirea
comisiiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor, instituirea de popriri, promovarea
in grad profesional imediat superior celui detinut, exercitarea/incetarea cu caracter
temporar functii publice de conducere, stabilirea numarului de clase de salarizare
suplimentare echipa de proiect, suspendarealincetarea raporturilor de serviciu/munca,
modificarea raporturilor de serviciu/munca, delegarea de atributii, plata drepturi salariale
castigate in instanta, planificarea serviciilor de lucru cu publicul, punerea in aplicare a
proceduri operationale;

au fost intocmite: un numar de 166 contracte de munca, acte aditionale pentru personalul
contractual si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, baza de date concedii
de odihna, stat de personal lunar pentru aparatul propriu si prezentat spre avizare
ordonatorului principal de credite, planul centralizat de ocupare a functiilor publice,
semestrial si planul de pregatire profesionala pentru anul 2016, state de plata functionari
publici, personal contractual si asistenti personali, situatii statistice (S2, privind ancheta

107



salariilor, S3 privind costul fortei de munca, LV — trimestrial privind ancheta locurilor de
munca vacante), situatia personalului platit din fonduri publice in conformitate cu HG nr.
186/1995 republicata - constituirea sistemului informational referitor la situatia numerica a
personalului din institutiile publice, monitorizarea personalului, necesarul de cheltuieli de
personal in vederea fundamentarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli 2016 -2017,
programarea concediilor de odihna ale functionarilor publici, personalului contractual si al
asistentilor personali pentru anul 2017,

= au fost inregistrate/completate/eliberate: foi colective de prezenta (lunar), cereri de
concediu de odihna, concedii fara plata, adeverinte medic, adeverinte venit, adeverinte
privind vechimea in munca, concedii medicale;

= au fost intocmite, actualizate dosarele profesionale ale functionarilor publici;

» s-a asigurat intocmirea formalitatilor pentru scoaterea la concurs a posturilor vacante si
promovarea in grade profesionale a functionarilor publici dupa cum urmeaza: 5
concursuri de recrutare pentru functii publice, 4 concursuri de recrutare pentru personal
contactual si 4 examene de promovare in grad imediat superior pentru functiile publice.

XIll. Compartiment administrativ

Principalele atributii ale Compartimentului administrativ privesc organizarea arhivei
Directiei de Asistenta Sociala in conformitate cu prevederile Legii nr.16/1996 privind Arhivele
Nationale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, gestionarea in conditii optime a
bunurilor institutiei, actualizarea permanenta a nevoilor de bunuri pentru buna desfasurare a
activitatii institutiei si aprovizionarea cu acestea, monitorizarea lucrarilor de reparatii,
recompartimentari, modernizari, igienizari, etc. ce se desfasoara in cadrul institutiei.

Compartimentul administrativ a preluat de la celelalte compartimente si birouri ale
institutiei si a pregatit un numar total de 2791 de dosare.

In cursul anului 2016, Directia de Asistenta Sociala a participat in calitate de partener la
implementarea la nivelul Judetului Braila a proiectului “Retea de centre de sprijin pentru
victimele violentei domestice — SOS violenta”, al carui obiectiv I-a constituit infiintarea si
diversificarea serviciilor in cadrul a 3 centre de sprijin pentru victimele violentei domestice in
municipiul Braila si Galati, Regiunea SE si municipiul Vaslui, Regiunea NE, acordarea de servicii
de sprijin pentru un numar de 200 victime ale violentei domestice din judetele Galati, Braila,
Tulcea si Vaslui, dezvoltarea unui consortiu partenerial public - privat la nivel national format din
15 actori sociali relevanti si elaborarea unei strategii pe 5 ani cu scopul eficientizarii acordarii
serviciilor de sprijin pentru victimele violentei domestice. Directia de Asistenta Sociala Braila a
asigurat servicii de informare, prevenire, identificare pe teren, evaluare initiala a cazurilor,
preluare si transport, consiliere sociala si suport juridic prin intermediul unei echipe mobile si a
Telefonului Victimei, serviciu de tip tel verde, gratuit: 0800.800.082, asigurand de asemenea
sustenabilitatea proiectului pentru 5 ani. Serviciile au fost asigurate cu personalul institutiei,
respectiv un asistent social si un consilier juridic.

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE DIRECTIEI DE ASISTENTA
SOCIALA BRAILA:

Pentru anul 2017, Directia de Asistenta Sociala Braila are ca obiective majore :

»= Consolidarea colaborarii dintre autoritatile administratiei publice si persoane juridice,
publice sau private, institutiile de cult recunoscute de lege in vederea dezvoltarii serviciilor
sociale ;

= Promovarea incluziunii si protectiei sociale prin asigurarea unui sistem de asistenta
sociala integrat bazat pe identificarea, evaluarea si interventia cazurilor cu risc de
excluziune sociala;

= Cresterea calitatii serviciilor sociale oferite prin identificarea nevoilor de formare continua
si profesionalizare a resurselor umane, avand ca scop principal crearea unor servicii
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sociale eficiente, responsabile, credibile, transparente si deschise in relatia cu beneficiarii
serviciilor sale;

= Utilizarea cat mai eficienta a resurselor disponibile pentru a atinge rezultatele propuse,
precum si adaptarea serviilor sociale pentru a raspunde prompt nevoilor diversificate ale
societatii si pentru a fi cat mai accesibile beneficiarilor,

= Achizitionarea de programe informatice pentru a reduce dificultatile din procesul de
culegere a datelor, din gestionarea si procesarea bazelor de date;

= |ncurajarea si promovarea activitatilor de voluntariat cu scopul de realiza un liant intre
persoana care presteaza aceasta activitate si comunitate si de a contribui la experienta
profesionala si/sau de specialitate a voluntarului.

3.6. SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA MEDICALA S| ADMINISTRARE A
CRESELOR

STRUCTURA $1 COMPONENTA

Serviciul Public de Asistentfa Medicalda si Administrare a Creselor Braila, in
subordinea directa a Primarului Municipiului Braila este un serviciu cu personalitate juridica, fiind
subiect de drept civil si comercial, avand ca obiect de activitate cresterea si educarea copiilor cu
varste cuprinse intre 0-4 ani, asigurarea integritatii fizice si morale a copiilor aflati in ocrotire si
asistenta medicald a copiilor prescolari si scolari din unitatile scolare din municipiul Braila.

Unitatea funcfioneaza in baza unui Regulament de Organizare si Functionare aprobat de
Consiliul Local Municipal, coroborat cu un Regulament de Ordine Interioard, elaborat conform
Legii nr.53/2004 - Codul muncii.

Sediul S.P.AM.A Crese se afla situat pe str..C.Bratianu, bl.2 bis, sc.3, et.1 si are in
subordine urmatoarele :

- Cresa nr.1, cu program de zi si o capacitate de 36 de locuri conform H.C.L.M

nr.308/2013;
- Cresa nr.2, cu program de zi si o capacitate de 72 de locuri conform H.C.L.M
nr.308/2013;
- Cresa nr.3 cu program de zi i o capacitate de 72 de locuri conform H.C.L.M
nr.308/2013;

- 16 cabinete medicale scolare si 4 cabinete stomatologice incluse in structura
cabinetelor medicale scolare ( la cabinetele medicale scolare nr.1,56 si 10) si cuprinde 12
gradinite cu program normal, 20 gradinite cu program prelungit, 1 gradinite cu program
saptamanal, 22 scoli generale, 17 licee, colegii si grupuri scolare, 1 scoalé postliceald teologico
— sanitara

La data de 31 decembrie 2016 Organigrama prevede un numar de 207 posturi din care
sunt ocupate 138.

Structura organizatorica este ierarhic — functionala si cuprinde:

Posturi de conducere — director, contabil sef, 3 sef centru;

Posturi de executie — medici, asistente, infirmiere, personal auxiliar si administrativ.

Activitatea administrativa este asigurata de : 1 inspector personal, 1 economist, 1 contabil,
2 administratori, 1 sofer, 2 muncitori calificati.

Activitatea de supraveghere a copiilor asistati din crese este asiguratd de medicul,
director al unitatii si 5 cadre medii care gestioneaza medicamentele si materialele sanitare din
dotare, necesare in urgente , 17 educatori puericultori, 24 infirmiere si 3 bucatari.

Asistenta medicala gcolaré este realizata cu: 14 medici (10 medici scolari din care: 2
medici primari, 8 medici specialisti, si 4 medici dentisti din care : 1 medic primar si 3 medici
specialigti), 60 cadre medii si 2 mediatori sanitari.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016
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Concordanta dintre contributia ncasata de la parinti si consumul de alimente a fost unul
dintre indicatorii urmariti cu maxima atentie. In anul 2016 alocatia de intretinere incasata de la
parinti in suma de 156.007 lei a fost virata cu foaie de varsamant prin Trezoreria operativa Braila
direct in contul de venituri al Primariei Municipiului Braila.

Prin Hotararea nr. 14/29.01.2016 , Consiliul Local Municipal Braila a aprobat bugetul de
venituri si cheltuieli pe anul 2015 si rectificat ulterior prin Hotararea nr. 424/07.12.2016, cu
urmatoarea defalcare pe capitole si pe trimestre:

Capitolul 66.0.08 — sanatate mii lei
Nr. | Titlu de Suma . . . .
art. | cheltuialk aprobats Trim. | Trim. 1l Trim. 11l Trim. IV
1 | Cheltuiel de | 327600 | 897,00 |89300 |868,00 |618,00
personal
2 Cheltuieli materiale 174,00 54,00 60,00 10,00 50,00
3 Cheltuieli de capital | 80,00 80,00 - - -
Total 3530,00 | 1031,00 953,00 878,00 668,00
Capitolul 68.02.11 - crese
Nr. | Titlu de Suma . . . .
ort. | cheltuial aprobat3 Trim. | Trim. 1l Trim. 1 Trim. IV
1 | Cheltuiell de | 145,00 | 431,00 425,00 421,00 368,00
personal
2 Cheltuieli materiale 980,00 314,00 328,00 228,00 110,00
3 Cheltuieli de capital | - - - - -
Total 2625,00 | 745,00 753,00 649,00 478,00

Cheltuieli de personal

Platile nete de casa in suma de 4.655.672 lei fata de creditele deschise de 4.693.600 |lei
au asigurat o executie de 99,19 %.

Pe articole bugetare, creditele au asigurat plata salariilor pe anul 2016, iar odata cu
acestea au fost virate si obligatiile angajatorului catre bugetul statului si bugetul asigurarilor
sociale.

Cheltuieli materiale si servicii

Platile nete de casa in suma de 933.920 lei fatd de creditele deschise de 1.097.000 lei,
reprezinta o execufie de 85.14 %.

Angajarea fondurilor s-a facut pentru cheltuielile strict necesare, prevenindu-se risipa.
Toate unitatile subordonate au autorizatie sanitara de funciionare si documente de inregistrare
sanitar — veterinara.

Obiectivele propuse pentru anul 2016 au fost :

> Eficientizarea activitatii prin reducerea cheltuielilor pe copil asistat;

> lgienizarea creselor, in perioada iunie-august 2016, in conformitate cu normele igienico-
sanitare in vigoare, acolo unde este necesar.

> Pentru asigurarea unui climat prietenos si satisfacerea necesitatilor de dezvoltare si
educare timpurie a copiilor se impune Timprejmuirea (gard) teren joaca la cresele nr. 2
si 3 si amenajarea spatiilor de joaca conform normelor europene la toate trei cresele;

» Demararea demersurilor necesare in vederea acreditarii si evaluarii periodice conform
Ordinului nr. 3412/2013;

» Protejarea sanatatii si prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul de
viata si activitate a personalului angajat;
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Evaluarea si supravegherea starii de sanatate a copiilor si tinerilor din colectivitati in
relatie cu factorii din mediul de viata si activitate;

Evaluarea, supravegherea si controlul bolilor transmisibile prin imunizari impotriva unor
boli transmisibile si asigurarea funciionarii sistemului de alerta si raspuns rapid;
Colaborarea eficientd dintre mediatorii sanitari, Primaria Municipiului Braila si Directia
de Sanatate Judeteana Publica pentru integrarea populatiei rrome la necesitatile
actuale;

Majorarea capacitétii totale a S.P.A.M.A. Crese prin efectuarea demersurilor necesare
pentru obtinerea unui spatiu pentru o noua cresa;

Obiectiv Principal

Asigurarea conditiilor egale de acces la serviciile specializate pentru cresterea,
ingrijirea si educarea timpurie a copilului in varsta de pana la 4 ani, asistenfa medicala a
copiilor prescolari si scolari din unitatile scolare din municipiul Braila si medierea sanitara
a populatiei de etnie rroma.

Tinta

dobandirea abilitatilor si competentelor cheie

autoevaluarea si imbunatatirea calitatii serviciilor oferite

armonizarea strategiei cu integrarea europeana

evaluarea, supravegherea, vaccinari profilactice impotriva unor boli transmisibile si

asigurarea functionarii sistemului de alerta si raspuns rapid.

Context

cresterea ncrederii Tn capacitatea creselor de a satisface asteptarile implicite si
explicite ale comunitatii locale

asumarea responsabilitatii pentru calitatea propriilor prestatii

folosirea eficienta si transparenta a resurselor publice alocate S.P.A.M.A. Crese
asigurarea pregatirii performante a salariatilor pentru a contribui eficient la dezvoltarea
economica si sociald a municipiului.

criza economica.

Masura in care aceste obiective au fost atinse a fost urmatoarea:

=

=

=

Anul 2016 a avut ca prim scop eficientizarea activitatii in asa fel incat bugetul aprobat,
solicitat ca fiind strict necesar pentru buna desfasurare a activitatii, sa fie repartizat si
utilizat astfel incat sa fie asigurata calitatea serviciilor oferite copiilor prezenti in unitati.
In acest sens au fost urmdrite si analizate lunar evolutia consumurilor la utilitafi ( gaze
naturale, curent electric, apa, convorbiri telefonice, etc.) atat sub aspect valoric cét si
sub cel al consumurilor efective.

Cresa ca unitate specializata in servicii cu caracter social, medical, educational pentru
cresterea, ingrijirea si educarea timpurie a copiilor cu varste cuprinse intre 3 luni si 4
ani, trebuie sa respecte normele de specialitate, igienico-sanitare in blocul alimentar si
a grupurilor sanitare pentru a asigura o alimentatie colectiva fara riscuri de imbolnaviri,
formarea si fixarea deprinderilor igienice la copii. In acest sens s-au igienizat (varuire,
vopsire), dormitoarele, salile de clasa, blocurile alimentare, grupurile sanitare si
anexele la toate unitatile Tn perioada iunie — august 2016, precum si dezinsectia; In
aceasta perioada s-a urmarit repararea si inlocuirea insalatiei de canalizare de la
cresele nr. 1,2, 3 in valoare de ; termoizolarea la cresa nr.2 in valoare de 5390.94 lei;
iar pentru atingerea scopului educatiei timpurii s-au achizitionat obiecte de inventar
pentru locurile de joaca din clase in valoare de 37482.35 lei.

Pentru securitatea unitatilor, a personalului angajat si a copiilor s-au achizitionat si
montat conform legislatiei sisteme video in valoare de 24807.5 lei

Pentru protectia personalului angajat s-au efectuat analize medicale, control anual
periodic si achizitionarea de echipament de protectie in valoare totala de 34.365 lei.

La cele 4 cabinete stomatologice incluse in structura cabinetelor medicale scolare, cu
urmatoarele locatii: Colegiu Tehnic , C.D. Nenifescu” - la cabinetul medical scolar nr.1; Liceul
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Teoretic ,P. Cerna” - la cabinetul medical scolar nr.5; Colegiu Economic , |. Ghica’(scoala nr.10) -
la cabinetul medical scolar nr.6; Colegiul National , Ghe. M. Murgoci” — la cabinetul medical scolar
nr.10 s-au achizitionat in semestrul | urmatoarele:

e Sterilizator TAU steril 17 | —in valoare de 6.960 lei (4 buc. x 1740lei/buc.);
e Instrumentar - in valoare de 960 lei (pense dentare, sonde dentare,spatule bucale,
manere oglinda);

medicamente si materiale stomatologice — in valoare de 29.847 lei

=

e Unit dentar complet echipat ZC 9200 A cu brate pe jos — in valoare de 80.000 lei
(4 buc. x 20.000 lei/buc.).
Pentru a asigura servicii de calitate , Tn conformitate cu prevederile H.G.

nr.849/2012 si art. 19 alin. (1) din O.U.G nr. 103/2013 cu modificarile si completarile ulterioare s-
a solicitat demararea procedurilor necesare ocuparii prin concurs a posturilor vacantate in
urma pensionarilor si plecarii unor salariati, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate
prin buget; iar Tn cursul anului au fost ocupate prin concurs 11 posturi de asistent medical, 2
posturi de educator puericultor, 1post de medic stomatolog, 1 post medic primar pediatru;
= Dintre indicatorii realizati de cabinetele medicale scolare in anul scolar 2015 - 2016
se pot evidentia :

a)

b)

h)
=

a)

12.192 examene medicale de bilant ale starii de sanatate ( grupele de prescolari din
gradinite — grupa mica, mijlocie, mare, pregatitoare; elevi cls. |, IV, VIII, XII, ultimul an
de profesionala si ucenici);

30.150 masuratori somatometrice ( inaltimea si greutatea la prescolarii din toate
grupele si la elevii din toate clasele si din toti anii);

27.367 elevi si prescolari examinati cu ocazia triajului epidemiologic ( de dupa
vacanta de vara, Craciun, Pasti si zilnic la pregcolarii din grupele cu program prelungit
si saptamanal);

3.348 cazuri de boli transmisibile depistate cu ocazia triajului epidemiologic (angine,
pediculoza, scabie, micoze, alte boli transmisibile);

3.882 subiecti bolnavi cu 4890 afectiuni dispensarizabile depistate cu ocazia
examenelor medicale de bilant a starii de sanatate din totalul de subiecti examinati
10514;

612 cazuri noi de boli dispensarizabile depistate la elevii din alte clase, respectiv alfi
ani de studiu decat la cei (cele) de bilant al starii de sanatate;

586 cazuri vechi din evidenta speciald ( pentru dispensarizare) trimise la specialisti
pentru stabilirea stadiului bolii dispensarizabile si revenite de la acestia cu rezultatul
examinarii si recomandarile terapeutice);

333.165 cazuri acute diagnosticate cu ocazia consultatiilor la cerere.

Din darea de seama pe anul 2015 - 2016 a activitatii cabinetelor medicale scolare se
pot evidentia urmatorii indicatori:

211.768 consultatii din care profilactice 134.686 medicina generala si 2.760

stomatologie;

b)

c)

e)

81.052 tratamente din care 61.421 medicina generala , 11.247 stomatologie si alte
specialitati 20.102;
33.165 cazuri noi de Tmbolndviri (incidenta) din care 1.150 boli infectioase si
parazitare, 1.778 boli endocrine, metabolice si de nutritie, 1.057 boli ale ochiului ( vicii
de refractie si altele), 9.802 boli ale aparatului respirator, 6.236 boli ale aparatului
digestiv din care 4.136 carii dentare, 9.428 accidente si traumatisme, in crestere fata
de 2015, etc.
7.741 bolnavi cronici (prevalenta) la sfarsitul anului scolar evidentiaza: 42 gusa simpla
si alte boli tiroidiene, 80 anemii prin carentd de fier, 1.188 sechele rahitism, 574
obezitate de origine neendocrind, 24 diabet zaharat, 1500 vicii de refractie, 347
tulburari de vorbire, 162 intarziere mentald usoara, 371 deformatiii castigate ale
coloanei vertebrale, 70 anomalii congenitale ale sistemului osteo - articular.

8.010 controale igienice sanitare scolare;
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f)  3.410 controale igienice sanitare la blocurile alimentare;

g) 3.650 campanii (informare, educatie, competitii);

h) 901 alte actiuni specifice de promovare a sanatatii;

i) 5.092 ore de educatie sanitara pentru elevi.

= Reteaua de stomatologie din cadrul cabinetelor medicale scolare a inregistrat un
numar total de 20.178 activitati din care se pot evidentia urmatoarele:

a) 12.022 consultatii stomatologice; 11.247 tratamente;

b) 10.834 actiuni profilactice, proceduri nefinalizate, obturari carii simple, obturari carii
complicate, sedinte detartraj, tratamente antiinflamatorii i extractii;

c) 853 ore de educatie sanitara pentru elevi.

= In perioada 30 iunie — 31 august 2016 s-a asigurat asistenti medicala (medici si cadre
medii) la Administratia Taberelor cu sediul la Colegiul National , Gh. M. Murgoci” atat
pentru triajul medical a 766 elevi cat si pentru eliberare a 860 documente medicale
(adeverinte medicale, dovezi de vaccinari) la solicitarea persoanelor interesate. La
cabinetul dentar din Lic. ,lon Ghica” corp C, a fost organizat serviciul de urgenta
stomatologie infantild in perioada 15 iulie — 31 august 2016, cu program zilnic 8 — 16,
asigurat cu medic si cadre medii.

= La ambele sesiuni de bacalaureat 2016 s-a asigurat asistentd medicala de urgenta cu
medici si cadre medii in centrele organizate de Inspectoratul Scolar Judetean (15
centre).

= Inluna iulie 2016 s-a asigurat asistentd medicala la examenul national de definitivare
in Tnvatamant la C.N." N. Balcescu” si proba scrisa la C.N.” N. Balcescu” si Liceul de
Arta "H. Darclee” .

= In 03 aug. — 04 aug.2016 la C.N." N. Balcescu” s-a desfisurat olimpiada nationald
pentru juniori, iar intervalul 10 aug. - 18 aug. s-a desfasurat certificarea nivelelor 3, 4 si
51n 8 licee si colegii.

= In perioada 22 iunie — 30 august 2016 s-a asigurat asistenta medicala in perioada de
canicula cod galben, cod portocaliu in punctele: Primarie, Teatrul ,Maria Filotti”, Piata
Halelor i Asistenta Sociala.

= In cadrul ,Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar” — etapa primar, gimnaziu si liceu
organizata in 200 competitii sportive ( handbal, fotbal, baschet, volei fete si baieti)
esalonate Tn 96 meciuri unde s-a acordat vizd medicala pentru elevii participanti si s-a
asigurat asisten{a medicala la bazele sportive, conform calendarului competitional.

= Din grilele de evaluare a performantelor mediatorilor sanitari la 31 decembrie 2016
erau: 2.796 persoane catagrafiate reprezentand 352 familii formate din romi caldarari,
spoitori, castalii, ursari; 264 persoane consiliate despre avantajele asigurarii de
sanatate si modul de obtinere; 202 persoane mobilizate pentru imunizari; 17 gravide
depistate si prezentate medicului de familie; 41 femei care utilizeazd metode
contraceptive, 402 persoane inscrise pe lista de asigurari, 52 persoane au obtinut
forme legale (certificate nastere, certificate casatorie, carti identitate), 26 persoane
sprijinite pentru obtinerea unor beneficii sociale: ajutor social, alocatie de stat, burse si
71 de campanii de educatie pentru sanatate (in familie, scolii si gradinite).

OBIECTIVELE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE S.P.AM.M.A.C.:

» Majorarea capacitatii totale a S.P.A.M.A. Crese prin efectuarea demersurilor necesare
pentru obtinerea unui spatiu pentru o noua cresa;

> Protejarea sanatatii si prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul de
viatd si activitate a personalului angajat prin achizitionarea de hote si aragaze
profesionale;
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» Pentru asigurarea unui climat prietenos si satisfacerea necesitatilor de dezvoltare si

educare timpurie a copiilor se impune imprejmuirea (gard) teren joaca la cresele nr. 2

si 3 si amenajarea spatiilor de joacd conform normelor europene la toate trei cresele;

Demararea demersurilor necesare in vederea acreditarii si evaludrii periodice conform

Ordinului nr. 3412/2013;

Eficientizarea activitatii prin reducerea cheltuielilor pe copil asistat;

Igienizarea creselor, in perioada iunie-august 2017, in conformitate cu normele igienico-

sanitare in vigoare.

Evaluarea si supravegherea stirii de sanatate a copiilor si tinerilor din colectivitati in

relatie cu factorii din mediul de viata si activitate;

Evaluarea, supravegherea si controlul bolilor transmisibile si asigurarea functionarii

sistemului de alerta si raspuns rapid;

Colaborarea eficientd dintre mediatorii sanitari, Primaria Municipiului Bréila si Directia

de Sanatate Judeteand Publicd pentru integrarea populatiei rrome la necesitatile

actuale;

» Pentru cresterea calitatii actului medical propunem ocuparea posturilor vacante de
medic la cabinetele medicale scolare;

v V¥V Y V¥YVY V¥V

3.7. CENTRUL DE ASISTENTA PALEATIVA , SF. MARIA” BRAILA

STRUCTURA $| COMPONENTA

Centrul de Asistenta Paleativa ,,Sfanta Maria” Braila, este o institutie publica de interes
general, cu personalitate juridica, cu o capacitate de cazare de 200 paturi.

Centrul asigura urmatoarele servicii sociale acreditate:

-gazduire temporara;
-asistenta paliativa;
-suport emotional, consiliere psihologica.

In anul 2016 de aceste servicii au beneficiat 199 persoane, din care beneficiari noi 29.

La 31 decembrie 2016 erau in evidenta 165 de asistati. Numarul total de zile spitalizare/
pacient este de 281 si numarul mediu lunar persoane internate este de 169.

Persoanele internate in Centrul de Asistenta Paleativa ,,Sfanta Maria” Braila sunt adulte si
varstnice, aflate in situatii de dificultate, vulnerabile, dependente, cu patologie cronica (afectiuni
neurologice, psihice,oncologice,cardiovasculare,locomotorii, digestive, metabolice, de nutritie,
dermatologice etc.) precum si cazuri sociale care necesita asistenta medico-sociala permanenta,
asigurata de 121 angajati din 160 de posturi aprobate conform organigramei si statului de funcitii:
Conducere - 4 ;

- Compartiment juridic si resurse umane -2;
Compartiment financiar, contabilitate informatizata de gestiune — 6;

- Serviciu administrativ - 38;

- Compartiment audit - 1;

- Compartiment de specialitate psiho-socio-medico- sanitar — 70;
Obiectul de activitate:

Tmbunatétirea calitatii vietii persoanelor internate in centru si socializarea lor conform Legii
17/2000 privind asistenta sociald acordata persoanelor varstnice. Beneficiarii sunt persoane care
indeplinesc conditiile de eligibilitate stabilite prin lege. Capacitatea centrului este de 200 de
locuri.

Serviciile prestate Tn cadrul centrului sunt:
— servicii de cazare pe durata nedeterminata
—  asigurarea unei alimentatii echilibrate atat cantitativ, cat si calitativ pentru toti beneficiarii;
- servicii de Ingrijire personalé in functie de nevoile identificate;
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— asistenta pentru sanatate,

— activitati pentru mentinerea sau readaptarea capacitailor fizice sau intelectuale ;
— activitati de socializare;

— Indrumare si consiliere psihologica si sociala;

—  control si tratament medical

SINTEZA ACTIVITA]’II PE ANUL 2016

Activitati pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor fizice sau intelectuale
a. Activitati practice:
- lucru manual: crosetat diverse obiecte, confectionarea de ornamente pentru impodobirea
spatiilor de locuit, de relaxare si a salilor in care se serveste masa, in functie de sezon.
— autogospodarire: beneficiarii au fost implicati in activitati de curatenie n curtea caminului;
b. Activitati de grup:
— jocuri de grup: beneficiarii participa la jocuri de remmy pentru stimularea cognitiva;
— discutii libere: religioase, medicale, de organizare a activitatilor si timpului liber;
c. Activitati informative:
— citirea presei, a revistelor/cartilor, urmarirea programelor TV, filme artistice si
documentare;
— activitati de informare: cu privire la facilitatile/gratuitati de care pot beneficia, drepturile pe
care le au in calitate de beneficiari de servicii in cadrul Centrului de Asistenta Paleativa
"Sfanta Maria" Braila, activitatile care se desfasoara in comunitate.

Activitati de socializare
a. Activitati intergeneratii:
— colaborarea cu elevii Scolii gimnaziale Vadeni in cadrul acordului de parteneriat, cu
ocazia zilelor de 1 si 8 Martie.
— Colaborarea cu ,,Fundatia Surorile Clarisse ale Sfantului Sacrament
b. Activitati in comunitate:
— aniversarea zilei de 1 Octombrie ,, Ziua internationala a persoanelor varstnice”;
— aniversarea lunara a zilelor de nastere a beneficiarilor din cadrul centrului
— primirea colindatorilor in perioada sarbatorilor de iarna:
— program de colinde si cadouri;
c. Activitati recreativ-distractive:
— aniversarea lunara a zilelor de nastere ale beneficiarilor cu sprijinul sponsorilor si
colaboratorilor, intr-un cadru festiv cu muzica,gustare;
— organizarea anumitor sarbatori nationale, religioase: Nasterea Domnului si Invierea, Ziua
Internationala a Persoanelor Varstnic, etc.:
— aniversarea zilei de 8 Martie ;
d. Activitati spirituale: - slujbe religioase;

indrumare si consiliere psihologici:

In anul 2016 interventia sociala a vizat consilierea sociala, programe de terapie de grup,
programe de exercifii distractive de stimulare psiho-motorie, testare si exercitii de stimulare
cognitiva, precum si chestionare de verificare a satisfactiei beneficiarilor. S-au realizat reevaluari
socio-medicale, respectiv planuri individuale de servicii. Activitatea este completatd prin
Raportari periodice (trimestriale, semestriale, anuale) analiza gradului de satisfactie a
beneficiarilor.

— Activitatile de informare si consiliere pshio-sociala au ca scop:

— Consilierea psiho-sociala a beneficiarilor — care vizeaza imbunatatirea abilitatilor de
relationare, cresterea coeziunii grupului, cregterea stimei de sine, gestionarea relatiilor
conflictuale, cresterea increderii in posibilitatile proprii $i imbunatatirea activitafii.
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Consilierea membrilor familiei pentru solutionarea diverselor probleme si pentru cregterea
calitatii vietii persoanei beneficiare; medierea unor conflicte aparute ntre beneficiari si
membri familiei;

Colaborarea cu persoane fizice si juridice in cadrul parteneriatelor i a sponsorizarilor
Indrumarea in cadrul activitatilor cultural - artistice (poezii, cantece , cor).

In anul 2016 au avut loc 29 de interndri, 20 decese si 14 externari. Activitatea este
completatd prin Raportéri periodice ( trimestriale, semestriale, anuale) analiza gradului de
satisfactie a beneficiarilor, situatii statistice intocmirea de documente si pregatirea
documentatiei necesare in relatia cu institutiile .
contactarea membrilor familiei care locuiesc in strainatate in vederea mentinerii unei
legaturi si a rezolvarii unor probleme;
contactarea membrilor de familie cu ocazia deteriorarii starii de sanatate sau a
evenimentelor majore din viata beneficiarilor,;
contactarea firmelor de pompe funebre in cazul deceselor;
intocmirea documentatiei pentru actele de identitate, pentru cazurile sociale (fara
venituri), pentru eliberarea certificatului deces, care necesita internare n spital;
colaborarea cu asistentii sociali si medicii din cadrul unitatilor de asistenta medicala si
sociala;
colaborarea cu institutiile partenere in vederea organizarii de activitati comune pentru
socializare;

actualizarea bazei de date;
implicarea beneficiarilor in activitati de lucru manual (colaje, tricotaje), decorarea spatiilor
de locuit specifice anotimpului ori evenimentului;

Control si tratament medical:

Consultatiile sunt asigurate de catre un medic medicina generala, medici de familie si
medicii din unitatile spitalicesti. Pe parcursul anului toti beneficiarii au fost consultati
medical. In cadrul activitatii de servicii medicale se asigura:

Administrarea medicamentelor de catre asistentele medicale conform recomandarilor
medicale;
Triaj la internare;
Sterilizarea instrumentarului si a spatiilor;
Educatie sanitara lunara;
Colaborarea cu medicii de familie si medicii specialisti;

Vizitarea beneficiarilor internati in spital;
Masurarea tensiunii arteriale, masurarea glicemiei, masurarea cantitatii si analizarea
aspectului macroscopic al urinei;

Pregatirea documentatiei pentru internare in spital si eliberarea certificatului constatator
al decesului.
Centrul asigura fiecarui beneficiar un plan al serviciilor care Ti vor fi furnizate respecténd

pe cét posibil, dorintele si prioritatile acestuia. Beneficiarii primesc o alimentatie adecvata, intr-
0 ambianta placuta. Centrul asigura fiecarui beneficiar trei mese complete gatite pe zi si doua
gustari, la intervale echilibrate, asigurédndu-se aportul de calorii si varietatea de meniuri.
Beneficiarii se pot implica la pregatirea hranei, la servire si la spalarea veselei, in vederea
mentinerii si a refacerii abilitatilor de autoservire si autogospodarire. Beneficiarilor serviciilor
centrului li se asigura conditii corespunzatoare de mentinere a igienei personale. Beneficiarilor le
sunt asigurate servicii de prevenire, terapie si recuperare medicala in baza evaluarii continue a
nevoilor individuale si beneficiazd de medicamentele necesare Tn baza prescriptiilor medicilor
specialisti. Organizarea activitatilor artistice au dus la distrugerea unor bariere de comunicare si
apropierea asistatilor la nivel personal si spiritual unul fata de altul i fatd de angajatii centrului.

116



OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2017 ALE CENTRULUI DE ASISTENTA
PALEATIVA ,SF. MARIA”:

|

Cresterea calitatii serviciilor oferite persoanelor asistate;
Cresterea calitatii vietii prin cresterea calitatii serviciilor de ingrijire a beneficiarilor;

— Cresterea gradului de socializare prin activitati intergenerationale;

— Promovarea activitailor centrului Tn comunitate;

— Realizarea si Tmbunatatirea in continuare a unei bune colaborari cu toate institutiile

specializate si implicate in protectia persoanelor dependente;

— Promovarea activitatilor centrului ;
Centrul de Asistenta Paleativa ,,Sfanta Maria” Bréila, este structurat pe 6 corpuri de cladiri, din
care 3 corpuri au fost reabilitate.
Pentru atingerea acestor obiective precum si pentru respectarea standardelor europene va
rugam sa ne sprijiniti cu implementarea unui proiect privind reabilitarea si dotarea locatiei vechi.

3.8. ACTIVITATEA CAMINELOR PENTRU PERSOANE VARSTNICE:

3.8.1. CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ,LACU-SARAT” BRAILA
STRUCTURA $1 COMPONENTA

Caminul pentru Persoane Varstnice , LACU - SARAT ”, cu sediul in judetul Briila,
Statiunea Lacu - Sarat, str. Aleea Centrala nr.1, a luat fiin{a in anul 2004.

Caminul ,Lacu-Sarat, este persoana juridica romana, fara scop patrimonial constituita si
acreditata sa acorde servicii sociale in baza Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile ulterioare. Caminul pentru Persoane Vérstnice , Lacu
- Sarat , Braila este o unitate acreditata, conform Licentei de functionare Seria LF, nr.0000301
pentru urmatoarele servicii sociale: gazduire pe perioada nedeterminata ,Asistentda medicala si
de ingrijire ,Socializare si petrecere a timpului liber , Consiliere psihologica .

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2016

Caminul pentru Persoane Varstnice ,Lacu-Sarat” are o capacitate de 142 de locuri repartizate
in 73 de camere , astfel:
- garsoniere cu doua locuri -8 camere;
- camera cu 2 locuri - 48 camere;
- camera cu 3 locuri — 7 camere. Suprafata locuibila / persoana asistata este de
7,6mp./persoana.
Grupurile sanitare sunt in numar de 69 la 142 de persoane asistate; 1 bideu la 3 persoane, 1 dus
la 3 persoane.
In corpul A sunt amplasate: cabinete medicale, vestiare ale personalului de specialitate,
magazia de rufe curate, lenjeria, spalatoria si salile de mese.
Conditii de petrecere a timpului liber: Cluburi dotate cu biblioteca, parc, televizoare,
sah, rummy, capela proprie.
Hrana este preparata in blocul alimentar si este transportata la cele doua sali de mese prin
intermediul unui ascensor.
Alocatia de hrana pentru persoanele varstnice este de 16.6 lei/pers./zi, in conformitate cu H.G.
nr.903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile
colective din institutiile si unitatile publice si private de asistenta sociala destinate persoanelor
adulte, persoanelor adulte cu dizabilitati si persoanelor varstnice.
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Misiunea: promovarea unei politici sociale bazate pe respectarea drepturilor beneficiarilor
de servicii sociale (persoane varstnice)

Scopul: cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice aflate intr-o situatie de risc social.

Obiective generale:
o Dezvoltarea, imbunatatirea si perfectionarea activitatilor serviciilor sociale existente;
e Asigurarea de servicii sociale de calitate, respectand standardele generale de calitate in
domeniu si care sa fie adaptate la nevoile sociale existente

e Incheierea de conventii de colaborare cu institutii, organizatii si fundatii publice sau private

in vederea implementarii politicilor sociale la nivelul comunitatii;

e Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre
institutia noastra;

Serviciile sociale sunt acordate in vederea dezvoltarii capacitatilor individuale sau
colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitatii vietii si promovarea principiilor de
coeziune si incluziune sociale.

Acestea sunt:
- servicii de baza : ajutor pentru igiena corporald, imbracare - dezbracare, hranire,
comunicare ;

- servicii de suport : activitdti de petrecere a timpului liber, companie, deplasari in

exterior ;

- asiqura servicii medicale

- asigura servicii de recuperare si reabilitare , psihoterapie.

Selectarea beneficiarilor de servicii sociale se realizeazi de catre furnizorul de servicii
sociale — Directia de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Municipiului Braila, in conformitate
cu prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor véarstnice.

e CATEGORII DE PERSOANE GAZDUITE IN CAMIN:

- Persoanele in vérsta, valide - persoane fara probleme mari de sanétate psihica si fizica ;

- Persoane semidependente — persoane cu posibilitati reduse a activitatilor casnice si sociale,
imobilizate partial ;

- Persoane in vérsta, dependente - persoane imobilizate permanent la pat .

Gradul de dependenta este stabilit conform cu prevederile HOT.GUV. 886/2000 privind
aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice.

Fiecare beneficiar din Ca&minul pentru Persoane Varstnice primeste servicii in baza unui
Plan individualizat de asistenta si ingrijire socio-medicala acordat la nevoile persoanei
varstnice si in concordanta cu gradul de dependenta.

Costul mediu lunar de intretinere este stabilit de cétre Consiliul Local Bréila prin Hotdrarea
nr. 6/2015, in functie de gradul de dependenta astfel:

- 680 lei/luna/ persoana dependenta;
- 660 lei/luna/persoana semidependenta;
- 630 lei/luna/persoana care nu este dependenta(valida).

La 31.12.2016 numarul persoane vérstnice gdzduite era de 127 persoane:
- 78 persoane véarstnice valide;
- 36 persoane vérstnice semidependente;
- 13 persoane dependente.
Dinamica persoanelor varstnice asistate in anul 2016
» Numar mediu de beneficiari : - 123,3;
» Persoane internate in anul 2016: - 21;
» Persoane transferate : - 2;
> Persoane decedate: - 14;
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Il. ACTIVITATII DESFASURATE

Activitati medicale:

Servicii medicale cu caracter primar: ajutor pentru igiena corporala; administrare
tratament; interventii in caz de urgenta; eliberare retete, trimitere specialisti, consiliere medicala,
etc.

Servicii de recuperare si reabilitare psiho-somatica: aceste servicii urmaresc ca finalitate
dezvoltarea autonomiei personale a fiecarui beneficiar si se acorda conform nevoilor identificate.

In anul 2016 s-au incheiat parteneriate cu furnizori de servicii medicale:
- dr. Nita Mariana, medici primari psihiatrie, program de prevenire a dementei senile in
boala alzheimer;
- Dr. Tovarnac Andreia, medic specialist in neurologie;
- Dr. Mustata Gabriela, medic primar stomatologie;
- S.C. TRATAMENT RECUPRARE A CAPACITATII DE MUNCA T.B.R.C.M. S.A.
Activitati sociale:
Integrare/reintegrare sociala: informare, consiliere, pregatire pentru viata independenta,
Sprijin pentru mentinerea si dezvoltarea relatilor cu familia, reprezentantul legal, prieteni,
societate, efc;
Activitati de ergoterapie/terapie ocupationala: activitati de gradinarit, seri dansante,
artterapie, meloterapie, quiling, origami, antrenament mental prin imagini vizuale (filmulete
sugestive video);etc.

Parteneriate :

v" Muzeul Briilei ;

v' P.M.T. Tichilesti Bréila reprezentat de domnul Dir. Adj. Dinulescu Mihaita a desfasurat un

program de curatenie primavara-toamna,

v' Asociatia Nafionala Mutuala Roménia-Franta “Louis-Pasteur” Bréila — Club Valentin in
cadrul proiectului “ European Mobility Makes Volunteering really count’, finantat prin
Programul tineret in actiune al Comisiei Europene — Serviciul European de Voluntariat.
Gréadinita nr. 56 Bréila
Grédinita nr. 30 Braila

L

Activitati cultural-spirituale: activitati desfasurate in parteneriat cu scoli, gradinite,
fundatii, muzee, teatru, manastiri, etc. Activitafile spirituale s-au desfasurat la Capela Caminului
cu sprijinul Preotului Prof. Grecu, a Bisericii si Manastirii, Sf. Pantelimon, din statiunea Lacu —
Sarat.

Activitati culturale si literale:
S-au desfasurat spectacole de teatru, poezie, cantece oferite de elevii din invatamantul local si
anume: Scoala Fanus Neagu, Elevii din Comuna Chiscani, Elevi din comuna Tichilesti; Elevii
Scolii populare ,Vespasian Lungu”. Formatia de muzica populara condusa de Grigore Belanschi
a oferit un spectacol de muzica populara , cu ocazia Zilei Internationale a Varstnicului si Balul
Martisorului

1 MARTIE SI 8 MARTIE , Primaria Municipiului Braila a oferit flori si cadouri pensionarelor
gazduite in Camin si PMT Tichilesti;
- 1 octombrie “ZIUA INTERNATIONALA A VARSTNICULUI", Primaria municipiului Braila a
oferit cadouri si dulciuri, program artistic oferit de Scoala Vespasian Lungu ;
- 6.12.2016, Primaria Municipiului Braila a oferit daruri (dulciuri si flori) de Mos Nicolae;
- 6.12.2016- program artistic oferit de Scoala Vespasian Lungu;
- 25 si 26 decembrie 2015 masa festiva oferita de conducerea Caminului cu sprijinul
Primariei Municipiului Braila;
119



- vizita la Gradina Zoologica Braila si Gradina Botanica Brai