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CAP. 1 .  STAREA ECONOMICA, SOCIAL� l;Il DE MEDIU 

1 . 1 .  PREZENTAREA GENERAL� A MUNICIPIULUI BRAILA 

Localizarea 
Situat Tn sud-estul Romaniei, municipiul Braila are 0 suprafa\a de 4055 ha ca urmare a 

solu\ionarii litigiilor de hotar cu Comuna Chiscani liii Comuna Maraliiu,  cu reconfigurarile impuse 
prin hotararile judecatoreliiti pronun\ate. 

Oral?ul Braila este pozi\ionat la 460 1 6'1 7" latitudine nordica I?i 27"58'33" longitudine estica. 
Municipiul are acces direct la magistralele de cai feroviare I?i rutiere, fiind totodata port 

maritim la Dunare. 
Climatul este temperat - continental, cu 0 temperatura medie de 1 1 , 1 0  C,  cu veri uscate I?i 

ierni reci, flora I?i fauna fiind specifice regiunii de campie. 

1.2. Caracteristici economice ale municipiului 

Activitatea economica 
Domeniile relevante ale municipiului Braila sunt reprezentate de construc\ii metalice, 

confec\ii metalurgice, mal?ini I?i echipamente, repara\ii si construc\ii nave, distribu\ia de energie 
electrica, alimentara I?i bauturi, mobilier I?i articole de mobila, turismul I?i agricultura. 

Printre cele mai reprezentative firme din zona economicului brailean, cu cifra de afaceri I?i 
numar de locuri de munca semnificative, fara ca ordinea sa reprezinte un clasament, putem 
enumera: AGRICOST S.R.L. ,  BRAICONF S.A, COMISION TRADE S.R.L . ,  COMPANIA DE 
UTILITATI PUBLICE DUNAREA SA, PROMEX S.A, SOLO TEXTIL S.R.L, VARD BRAILA S.A , 
SOROLI COLA S.A, TRACON S.R.L, YAZAKI,  M ISTRAL, MAREX etc. 

Del?i informa\iile pe care Ie prezentam Tn continuare, preluate din Buletinul Statistic al 
Direc\iei Regionale de Statistica Braila, se raporteaza la nivelul Tntregului jude\, consideram ca 
acestea sunt relevante pentru 0 radiografie a situa\iei existente la nivelul municipiului Braila, 
avand Tn vedere ca Tn oral?ul rel?edin\a este comasata 59% din popula\ia jude\ului, dar Tn mod 
special pentru ca produc\ia industriala, construc\iile I?i prestarile de servicii din municipiu detin 0 
pond ere maximala Tn indicatorii statistici la care facem referire. 

in anul 201 7 cifra de afaceri totala a Tntreprinderilor cu activitate principala de industrie 
(provenita atat din activitatea principala, cat I?i d in activita\ile secundare ale Tntreprinderilor cu 
profil industrial) realizata pe un el?antion format din 78 unita\i a fost de 842,1 mil .  lei pre\uri 
curente. 

in anul  201 7  societa\ile comerciale cu activitate principala de construc\ii montaj antrepriza 
(date ob\inute de la un el?antion de 24 unita\i), au realizat un volum de produc\ie de constructii de 
98704,2 mii lei, d in care 44,3% (43698,7 mii  lei) sunt lucrari de construc\ii noi, 50,2% (49548,9 
mii  lei) sunt lucrari de repara\ii capitale, iar 5,5% (5456,6 mii  lei) sunt lucrari de Tntre\inere I?i 
repara\ii curente. 

I nvesti\iile* realizate Tn anul 201 7  Tn judetul Briiila au Tnsumat 21 9,8 mi l . lei, d in care 90,3 
mil. lei (41 , 1  %) reprezintii lucriiri de construc\ii montaj, 1 1 0,3 mil . lei (50,2%) utilaje cu I?i fara 
montaj I?i mijloace de transport I?i 1 9,2 mi l .  lei (8,7%) alte investi\ii. 

Din volumul total de investi\i i ,  1 00,6 mi l . lei (45,8%) s-au realizat Tn sectorul de stat ( public 
de interes na\ional I?i local, integral de stat I?i majoritar de stat ), 1 1 8,6 mi l . lei (54,0%) Tn 
sectorul privat (integral privat, majoritar privat I?i integral strain) I?i 0 ,6 mil lei (0,2%) alte sectoare . 

• Datele sunt oblinute de la un ejantion de 361 unitali, din care 161 au realizat investilii in anul 2017 
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Transporturi 
Pentru ca Braila este nodul care face legatura cu Regiunea Nord Est, Moldova - Ucraina, 

autoritatile brailene au propus autoritatilor Romaniei realizarea unei legaturi rutiere rapide (drum 
expres) sud-nord care sa functioneze ca un tronson rutier ce va contribui atat la cre�terea 
mobilitatii cat �i la dezvoltarea socio-economica a municipiului. 

Drumul Expres Braila - Galati este gandit pentru a incuraja dezvoltarea spre nord a 
legaturii cu DN 2B spre Reni (punct de frontiera cu Ucraina), pe partea de vest a municipiului 
Galati �i a zonei industriale. 

Totodata se preconizeaza construirea unor drumuri expres in scopul cre�terii mobilitatii 
persoanelor �i a marturilor �i dezvoltarii infrastructurii de transport regionale �i locale, pe relatiile: 
Targu Secuiesc - Foc�ani - Braila - Galati, care va traversa muntii Vrancei de la est la vest, 
respectiv Galati - Braila - Siobozia - Drajna, prin care se va asigura legatura cu Autostrada 
Soarelui .  

Municipiul Braila se constituie ca un punct feroviar important in cadrul regiunii de sud-est, 
dar �i in relatie interregionala. Gara CFR este modernizata cu fonduri guvernamentale in valoare 
de 7,6 milioane de Euro, asigurate prin M inisterul Transporturilor - CFR Infrastructura. 

Fluviul Dunarea, cale navigabila internationala, reprezinta coridorul V I I  de transport 
European. 

Activitatea portuara �i traficul pe Dunare s-au desfa�urat in conditii normale pe tot 
parcursul anului 2017,  inclusiv iarna, fara a se inregistra evenimente deosebite. in continuare, se 
evidentiaza necesitatea dotarii acestui sector fluvial cu nave de interventie, in special in 
perioadele geroase, cand crearea podurilor de gheata pot produce importante pagube materiale. 

Cea mai mare investilie care va influenla in mod deosebit activitatea de transporturi, 
economica i?i sociala, transformand zona municipiului Braila intr-un adevarat nod pentru 
transportul rutier este reprezentata de construclia Podului peste Dunare. Contractul de 
proiectare si executie a fost semnat si are 0 valoare de 433 milioane de euro. 

" , 

Turismu/ 
Turismul reprezinta una dintre activitatile economice cu un potential semnificativ in 

genera rea cre�terii economice. Braila i�i dore�te sa devina u n  punct de atractie turistica prin 
punerea in valoarea a resurselor de care dispune. 

La data de 31 iulie 201 7 existau 43 de structuri de primire turistica in Judetul Braila. 
Capacitatea de cazare turistica existenta in Judetul Braila la 31 iulie 201 7  era de 2453 locuri. 

La data de 31 iulie 201 7 existau 21 de structuri de primire turistica in Municipiul Braila. 
Capacitatea de cazare turistica existenta in M unicipiul Braila la 31 iulie 201 7 era de 1 099 locuri. 

in anul 2017,  in structurile de primire turistica cu functiuni de cazare turistica din 
Municipiul Braila au fost inregistrate 52739 sosiri, d in care 48548 sosiri au fost inregistrate in 
hoteluri, acestea detinand ponderea cea mai mare (92 , 1 %). 

Numarul de innoptari in structurile de primire turistica cu functiuni de cazare turistica din 
Municipiul  Braila in anu12017, a fost de 1 00 1 79 din care 93048 innoptari au fost inregistrate in 
hotelu ri (92,9%). 

1.3.Starea Socia/a. Demografie" $i resurse umane 
in anul 2017,  comparativ cu anul precedent, in judetul Braila principalele fenomene 

-demografice-au avut urmatoarea evolutie:-
Fata de anul precedent, numarul de nascuti - vii a scazut cu 278, astfel in anul 201 7 s-a 

inregistrat un numar de 2307 nascuti vii , fata de 2585 in anul 2016. 
in ceea ce prive�te numarul de decese, s-a inregistrat 0 scadere cu 87 a acestora, astfel ,  

in anul 2017 au fost inregistrate 4764 decese fata de 4851 in anu12016 .  
De  menlionat faptul ca in  anul  2017 au fost incheiate 1 732 acte de  casatorie i? i  au fost 

destacute 614 de casatorii. 

. Date provizorii 
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Sporul natural negativ a caracterizat �i anul 201 7, men\inandu-se evolu\ia negativa 
Inregistrata In anii preceden\i ( -2457). 

Efectivul de salaria\i estimat la sfar�itul lunii decembrie 201 7  era de 68,7 mii  persoane. 
Din ace�tia, 57,0% se gaseau In servicii, 36,6 % In industrie �i construc\ii �i 6,4% In agricultura, 
vanatoare, silvicultura �i pescuit. 

Urmare a demersurilor autoritatilor locale se constata 0 crestere a numarului de salariati, 
comparativ cu anul 2016.  

Ca�tigul salarial mediu nominal brut realizat la nivelul judetului In luna decembrie 201 7 a 
fost de 2745 lei, iar cel net de 1 977 lei. 

Potrivit datelor furnizate de Agen\ia Na\ionala de Ocupare a Fortei de Munca, la sfar�itul 
luni i  decembrie 2017 numarul �omerilor Inregistra\i In judetul Braila era de 6294 persoane. Din 
ace�tia, 709 beneficiau de ajutor de �omaj (628 cu ajutor de �omaj 75% �i 81 cu ajutor de �omaj 
50%) �i 5585 erau �omeri neindemnizabili. 

In Municipiul Braila, la sfar�itul luni i decembrie 201 7  numarul �omerilor In registra\i era 
de 609 persoane, din care 374 indemnizabili �i 235 neindemnizabili, in scadere cu aproximativ 
50% fata de 201 6  

In Municipiul Braila, din numarul total d e  �omeri 307 erau femei (50,4%), iar 302 erau 
barba\i (49,6%). 

Sanatatea popula\iei trebuie sa reprezinte �i sa constituie criteriile - cadru In stabilirea 
obiectivelor unei politici de protec\ie sociala la nivel local. 

La nivelul municipiului Braila exista 0 re\ea spitaliceasca aflata In subordinea Consiliului 
Jude\ean sau a Consiliului Local Municipal, care acopera In Iinii mari necesarul de servicii 
medicale pentru ceta\enii municipiului: 

- Spitalul Jude\ean, cuprin;;and corpurile A, B �i Spitalul de Obstetrica - Ginecologie; 
- Spitalul de Psihiatrie "Sfantul Pantelimon"; 
- Spitalul  de Pneumoftiziologie. 

Pe langa aceste unita\i spitalice�ti mai exista: cabinete medici de familie, cabinete medici 
speciali�ti, 0 sta\ie centrala de ambulan\a, 0 Unitate Primire Urgen\e In cadrul Corpului A al 
Spitalului Jude\ean. 

1.4. Starea mediului 

Spal;; verzi 
Suprafa\a totala cu spa\ii verzi a Municipiului Braila este de 471 ,46 ha din care: 

350,37 ha - parcuri, zone de agrement, scuaruri, al iniamente stradale, spa\ii verzi din 
ansambluri de locuin\e. 

1 2 1 ,09 ha - spa\ii verzi cu acces I imitat (aferente dotarilor publice: cre�e, gradini\e, �coli, 
unita\i sanitare sau de protec\ie sociala ,  edificii de cult, cimitire) 

Cele mai importante zone verzi din municipiu sun!: 
Parcul Monument - 53 ha 
Faleza �i esplanada Dunarii - 1 2 ,8 ha 
Scuarul din Pia\a Traian - 1 , 1 4  ha 
Gradina Publica - 5,2 ha 
Parcul Zoologic - 4,55 ha 
Parcul Lacu Dulce - 4 ha 

Municipiul beneficiaza, de asemenea, de vecinatatea Padurii Stejarul, aflata la Iimita 
teritorial - administrativa de Iizierele din zona dig mal, precum �i de 33,85 ha de suprafa\a verde 
situata In Sta\iunea Lacu Sarat, frecventata de catre popula\ia braileana, mai ales pe parcursul 
sezonului de vara. 

Prin Sentin\a Civila nr. 1 81 /FCA/2015 data In Dosarul nr. 1 066/1 1 3/2013,  Tribunalul Braila 
a dispus obligarea UAT Municipiul Braila �i UAT Comuna Mara�u sa stabileasca hotarul comun 
al celor doua UAT-uri de-a lungul digului existent, de la trecere bac Stanca pana la bra\ul Macin 
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al Dunarii. Astfel teritoriul Municipiului Braila a fost extins cu 0 suprafa\a de aproximativ 700 ha 
de padure aflata Tn domeniul public al Statu lui Roman !?i Tn administrarea RNP Romsilva. 

Calitatea aerului 
Supravegherea calita\ii aerului la nivel local se face prin masurarea unor: 

• poluan\i comuni (S02, N02, NH3, pulberi Tn suspensie), Tn toate re\elele locale din zonele 
industriale �i/sau urbane; 
• poluan\i specifici (HCI, fenoli,aldehide, CI ,  H2S, CS2, F, H2S04, metale grele: Pb, Cd), Tn 
zone industria Ie; 

Din analiza rezultatelor se poate constata ca Tn municipiul Braila calitatea aerului 
Tnconjurator se Tncadreaza Tn l imitele prevazute de normele Tn vigoare pentru indicatorii de 
calitate. 

Apele uzate 
Agen\ia pentru Protec\ia Mediului Braila monitorizeaza, prin expertizare, agen\ii 

economici, care prin natura activita\ilor, a capacita\ilor existente �i a compozi\iei ape lor reziduale, 
pot afecta prin substan\ele poluante emise calitatea resurselor de apa. 

Avand Tn vedere ca Tn proximitatea Dunarii se afla mai multe arii naturale protejate prin 
lege, incluse �i Tn programul Natura 2000, inclusiv Delta Dunarii - ecosistem unic �i de 0 valoare 
inestimabila, acestea trebuie Tn continuare men\�nute Tntr-o stare de conservare favorabi la ,  
printr-o monitorizare continua a apelor Dunarii .  In municipiul Braila func\ioneaza Sta\ia de 
Epurare a apelor uzate care este singura sta\ie d in Romania ce deverseaza apele epurate direct 
Tn Fluviul Dunarea. 

Nivelul de zgomot 
Pentru implementarea Directivei 2002/49/CE privind Evaluarea �i managementul 

zgomotului ambiental Tn mediul Tnconjurator s-au realizat ac\iuni de monitorizare a nivelului  de 
zgomot pentru traficul rutier �i zonele industriale din municipiul Braila. Pentru evaluarea nivelului 
de zgomot urban in municipiul Braila, s-au realizat masuratori in 43 de puncte. 

Pe strazile de categorie tehnica IV, valoarea medie a nivelului de zgomot echivalent 
inregistrat in decursul anului 201 2  a fost de 60 dB,  valoarea maxima fiind inregistrata in punctul 
Rubinelor/Universitatea Constantin Brancoveanu �i depa�e�te cu 1 0,9 % limita admisa. 

Pe strazile de categorie tehnica I I I ,  media valorilor nivelului de zgomot inregistrat a fost de 
65,8 dB, iar valoarea maxima inregistrata a depa�it limita admisa cu 1 0,5 % in punctul Comuna 
din Paris/Foc�ani datorita traficului intens de autovehicule �i ma�ini de mare tonaj. 

Valoarea medie a nivelului de zgomot echivalent inregistrat pe strazile de categorie 
tehnica I I  a fost de 68,6 dB, iar valoarea maxima Tnregistrata a fost atinsa la intersec\ia 
Str. 1 Decembrie 1 91 8  �i Str. Grivi\a, �i depa�e�te l imita de 70 dB cu 9,7 % datorita traficului 
intens de autovehicule. 

Conform legisla\iei Uniunii Europene, toate ora�ele din Romania sunt obligate sa ia 
masuri pentru reducerea zgomotului. In acest sens, municipalitatea a aprobat Planul de Ac\iune 
pentru reducerea zgomotului Tn Municipiul Braila. 

Alimentarea cu apa potabila a populaliei 
Locuitorii municipiului Braila �i ai localita\ilor l imitrofe, beneficiaza de alimentare cu apa in 

_sistem centralizat, avand ca sursa fluviul Dunarea, furnizorul de servicii fiind Compania de 
Utilita\i Publice Dunarea Braila. 

In ultima perioada se constata 0 scadere a consumurilor lunare de apa potabila pe cap de 
locuitor, care se justifica prin reducerea pierderilor in re\eaua de distribu\ie a apei potabile, 
precum �i prin extinderea contorizarii individuale a consumatorilor. 

Cal itatea apei livrate in sistemul de alimentare cu apa corespunde standardului de 
potabilitate pentru majoritatea parametrilor analiza\i, atat din punct de vedere chimic, cat �i 
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microbiologic (valorile indicatorilor masurali au fost in limitele prevazute de STAS 1 342/1 991 �i 
de legea apei nr.458/2002). 

Prin proiectul cu finantare europeana "Reabilitarea �i modernizarea sistemului de 
alimentare cu apa �i canalizare In judelul Braila" cu 0 valoare de aprox. 68 milioane euro, se vor 
realiza lucrari de investilii pentru tot sistemul de apa �i apa uzata de la nivelul municipiului, prin 
care sa se asigure Imbunatalirea serviciului public prestat catre populalie. 

CAP 2. APARATUL DE SPECIALITATE Al PRIMARULUI 
MUNICIPIULUI  BRAILA 

in anul  2017 ,  In statui de funclii al Primariei Municipiului Braila erau prevazute 319 de 
posturi d in care pentru aparatul de specialitate al Primarului au fost prevazute 281 de posturi din 
care 209 funclii publice de execulie, 32 funclii publice de conducere, 40 de posturi In regim 
contractual, (In care se includ 3 posturi la Cabinet Primar �i 3 funclii de demnitate publica), iar 
pentru Serviciul Public Comunitar local de Evidenla a Persoanelor Braila, au fost prevazute 38 
de posturi, din care 3 funclii publice de conducere, 30 funclii publice de execulie �i 5 posturi In 
regim contractual, deta�ali de la MAL Numarul de posturi a fost aprobat conform HClM 
nr.85/2015  de aprobare a statului de funclii, a numarului de personal, structurii organizatorice �i 
repartizarea funcliilor pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Braila �i ale 
Serviciului Public Comunitar local de Evidenla a Persoanelor Braila 

Personalul aparatului de specialitate este structurat pe 8 direc\ii, 1 8  servicii �i 7 birouri, 
astfel :  

1. Direclia Juridic Contencios Administralie Publica Loca/a - cu un n umar de 22 
posturi, avand In structura sa 1 serviciu ,  1 birou �i 5 compartimente, subordonata direct 
Secretarului Municipiului Braila; 

2. Direclia Finan/e/or Publice Loca/e - cu un numar de 86 posturi, avand In structura sa 
6 servicii �i 1 0  compartimente, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila; 

3. Direclia Strategii, Programe §i Proiecte de Dezvo/tare, Re/a/ii /nternaliona/e - cu 
un numar de 29 posturi, avand In structura sa 2 servicii �i 5 compartimente, subordonata 
Viceprimarului Municipiului Braila; 

4. Direclia Cu/tura, invalamant, Sport §i Turism - cu un numar de 18 posturi, avand In 
componen\a sa 1 serviciu, 5 compartimente I?i 2 oficii, fi ind direct subordonata Viceprimarului 
Municipiului Braila; 

5. Directia Achizitii Pub lice, Licitatii !ji Parteneriat Public Privat - cu un n umar de 1 8  
posturi, avand In componen\a sa 1 serviciu, 1 birou I?i 1 oficiu, fiind direct subordonata Primarului 
Municipiului Braila 

6. /nstitutia Arhitectu/ui $ef - cu un numar de 22 posturi, avand In componen\a sa 1 
serviciu, 4 compartimente �i 1 oficiu, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila; 

7. Direclia Tehnica - cu un numar de 20 posturi, avand In componenla sa 2 servicii �i 1 2  
compartimente, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila; 

8. Direclia Patrimoniu - cu un numar 25 de posturi, avand In componen\a sa 2 servicii, 5 
compartimente �i 4 oficii, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila. 

De asemenea, conform organigramei, Serviciul Public Comunitar local de Evidenla a 
Persoanelor Braila, Biroul Audit Public Intern, Biroul Resurse Umane, Cabinetul Primarului, 
Compartiment Situa\ii de Urgen\a I?i Compartiment Control Management Intern au fost In directa 
subordonare a Primarului. 

in di recta subordonare a Secretaru lui Municipiului Braila au func\ionat �i Compartimentul 
Registrul Agricol, Serviciul Gestionare Hotarari ClM �i Dispozi\ii Primar, Oficiul Arhiva �i Centrul 
de Informare Ceta\eni. 

in executarea atribu\iilor ce revin primarului , ca �ef al administra\iei publice locale �i al 
aparatului propriu de specialitate, 0 parte din atribu\ii au fost delegate celor doi viceprimari, In 
conformitate cu prevederile Legii nr. 2 1 5/201 1 privind admin istralia publica locala, republicata, cu 
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modificarile iili completarile ulterioare, avand Ca scop eficientizarea activitatii, dar iili creiilterea 
raspunderii acestora. 

2.1 .  DIRECTIA JURIDIC CONTENCIOS ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA 

STRUCTURA �I COMPONENTA DIRECTIEI 

Conform organigramei, d irec\ia are prevazut un numar de 22 de posturi din care 3 de 
conducere, 1 8  func\ii publice de execu\ie �i un personal contractual. 

Structura direc\iei este urmatoarea: serviciul juridic contencios, birou autoritate tutelara, 
compartiment autorizare activita\i comerciale �i compartiment registratura generala �i rela\ii cu 
publicul. 

Obiectul de activitate principal al d ireC\iei II reprezinta rezolvarea problemelor cu caracter 
juridic ale institutiei aduse la cuno�tin\a direc\iei iili reprezentarea In instan\a In cauzele iili la 
gradele de jurisdic\ie pentru care personalul angajat prime�te delega\ie, efectuarea de anchete 
sociale �i emiterea de acte administrative In folosul minorilor iili a persoanelor cu handicap, 
emiterea de autorizatii iili avize conform hotararilor adoptate de Consiliul Local .  

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 

Compartiment Registratura Generala �i Relatii cu Publicul 
in anul 2017 au fost Inregistrare electronic un numar de 509 1 3  cereri, adrese, sesizari, 

plangeri, citatii ,  comunicari, anchete sociale, rapoarte �i referate. Modificarile aduse codului 
de procedura civila au condus la Inregistrarea In registrul manual a unui numar de 385 acte de 
procedura. 

Serviciul Juridic Contencios 
in perioada de referinta Serviciul Juridic Contencios din cadrul Primariei Municipiului 

Braila a Inregistrat iili solutionat un total de 3490 cereri cu caracter specific: probleme cu 
caracter administrativ, de autoritate tutelara, fond funciar, revendicari, stare civila !iii 
diverse adeverinte. 

Consilierii juridici, membri In comisie �i-au continuat procedura de aplicare a Legii 
nr. 1 0/2001 , In care conform Dispozitiei Primarului Municipiului Braila aveau stabilite atributii de 
finalizare a solutionarii notificarilor. 

De ase�enea, In cursul anului 201 7,  Serviciul Juridic Contencios, a reprezentat 
autoritatile administratiei publice locale Intr-un numar de cauze civile dupa cum urmeaza: 209 
dosare, 1 1 0  dosare solutionate favorabil ,  53 dosare In curs de solutionare, 40 dosare au 

, , 

prim it solu\ii nefavorabile !iii 6 dosare sunt suspendate. 
Atribu\iile consilierilor juridici au fost extinse iili pentru activitatea de autoritate tutelara 

concretizata In 380 cereri �i sesizari solutionate In termenul legal, ace!iltia vizand de 
legalitate propunerile facute de Biroul de Autoritate Tutelara. 

Consilierii juridici au participat �i la alte activita\i care acopera Intreaga arie de competenta 
a executivului local, astfel: 

1- au fost desemnati, prin dispozitii ale primarului, sa participe la comisiile de licitatii 
organizate de Direc\ia Strategii , Programe, Proiecte de Dezvoltare, Rela\ii Interna\ionale �i 
Directia Achizitii Publice, Licitatii Parteneriat Public Privat; 

2 - au participat la comisiile de licitatii, organizate In vederea concesionarii sau Inchirierii 
domeniului public �i privat apartinand Municipiului Braila; 

3 - au participat la procedurile de achizitii publice de servicii prod use �i lucrari concretizate 
prin contracte; 

4 - au acordat asistenta juridica iili au reprezentat institutia In actiuni avand ca obiect 
anularea proceselor - verbale de contraventie. 
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5 - au fost inventariate 3476 dosare de Legea nr. 1 0/2001 de catre consilierii juridici. 

Biroul de Autoritate Tutelara 
Tn cadrul Biroului de Autoritate Tutelara, in cursul anului 201 7,  �i-au desfa�urat 

activitatea patru func\ionari publici cu func\ii publice de execu\ie �i un func\ionar public cu func\ie 
publica de conducere $ef Birou, in perioada luni lor iunie - octombrie ale aceluia�i an, �i-au 
desfa�urat activitatea 5 func\ionari publici cu func\ii publice de execu\ie, (fiind angajat in luna 
iunie un inspector debutant licenliat in psihologie) �i un funclionar public cu func\ie publica de 
conducere, $ef Birou, iar in perioada luni lor octombrie - decembrie 201 7 �i-au desfa�urat 
activitatea patru funclionari publici cu funclii publice de execulie, urmare a pensionarii unui 
funclionar angajat al biroului �i un func\ionar public cu func\ie publica de conducere $ef Birou. 
Principalul obiect de activitate al Biroului de Autoritate Tutelara il reprezinta efectuarea 
anchetelor psihosociale prin verificari in teren, cu respectarea termenelor acordate, la solicitarea 
instanlelor de judecata din municipiu �i din lara, in dosare avand ca obiect exercitarea autorita\ii 
parinte�ti minori, stabilire domiciliu minori, program ore de vizitare minori, modificari masuri 
privind minorii . 

Tn cursul anului 201 7, Biroului de Autoritate Tutelara i-au fost repartizate spre solulionare 
2372 de cereri �i sesizari, toate solutionate in termen legal astfel :  

- 1 687 anchete psihosociale efectuate la solicitarea instanlelor de judecata d in  municipiu 
�i d in lara pentru: exercitarea autoritalii parinte�ti, stabilire domiciliu/program ore de 
vizitare/modificari masuri minori, stabili re/majorare pensie de intrelinere minori, precum �i pentru 
adullii care au implinit varsta de 1 8  ani �i urmeaza 0 forma de invalamant, panii la implinirea 
varstei de 1 8  ani ,  delegarea temporara a exercitarii autoritalii parinte�ti, ordin de proteclie, 
instituirea curatelei sau tutelei in cazul minorilor �i persoanelor bolnave; 

- 1 2  anchete sociale efectuate la sol icitarea instan\elor de judecata �i organelor de poli\ie 
in cauze penale cu inculpali; 

- 30 de asistari la Birourile Notariale Publice in cazul persoanelor varstnice care au 
incheiat contracte de intrelinere in conformitate cu prevederile Legii nr.1 7/2000, privind asisten\a 
social a a persoanelor varstnice, republicata cu modificarile �i completarile ulterioare; 

- 0 asistare a unui minor la organele de politie, in dosare in care acesta a avut 
cal itatea de martor; 

- 1 39 dispozitii de curatela speciala intocmite pentru reprezentarea sau asistarea 
minorilor �i persoanelor puse sub interdiclie la Birourile Notariale Publice, in vederea dezbaterii 
procedurilor succesorale sau perfectarea unor acte de vanzare-cumparare a unor bunuri ce 
apar(in minorilor/persoanelor puse sub interdiclie, precum �i in cazul in care aceste categorii de 
persoane au dobandit in patrimoniu bunuri, prin contracte de vanzare-cumparare sau dona\ie; 

- 1 39 referate de ancheta sociala efectuate cu ocazia intocmirii dispozi\iilor de curatela 
special a; 

- 30 autorizari de retragere sume de bani din conturi bancare apartinand 
minorilor/persoanelor puse sub interdictie, consemnate cu clauza de retragere numai cu 
autorizarea Autoritalii Tutelare; 

- 30 referate de ancheta sociala intocmite cu ocazia intocmirii autorizarilor de retragere 
a unor sume de bani din conturi bancare apar(inand minorilor/persoanelor puse sub interdic\ie, 
consemnate cu clauza de retragere numai cu autorizarea Autoritalii Tutelare; 

- 1 0  descarcari de gestiune acordate tutorilor minoriloripersoanelo r  puse sub 
interdictie, urmare a depunerii de catre ace�tia a darilor de seama anuale sau generale (Ia 
incheierea activitalii) ; 

-1 0 referate de ancheta sociala intocmite cu ocazia acordarii descarcarii de gestiune 
tutorilor minoriloripersoanelor puse sub interdiclie; 

- 1 0  anchete socia Ie efectuate la solicitarea Serviciului  de Medicina Legala Judetean 
Braila, in cazul minorilor care au savar�it infracliuni; 
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- 102 anchete psihosociale solicitate de birourile notariale din municipiu �i din tara, 
pe rolul carora s-au aflat dosare de desfacere prin acord a casatoriilor din care au rezultat copii 
minori; 

- 90 anchete sociale intocmite la solicitarea Directiei de Asistenta Sociala Braila in 
dosare privind acordarea indemnizatiei cre�tere copil pana la implinirea varstei de doi ani, ai 
caror parinti nu sunt casatoriti legal; 

- 74 lucrari solutionate reprezentand corespondenta interna �i externa cu institutii �i 
cetateni ;  

- 8 inventarieri ale bunurilor aflate in patrimoniul minorilor �i persoanelor puse sub 
interdictie. 

Functionarii biroului efectueaza zilnic deplasari in teren pentru efectuarea anchetelor 
psihosociale, de asemenea acordand relatii �i indrumari publicului peten!. 

�i pentru anul 201 8  functionarii publici din cadrul Biroului de Autoritate Tutelara i�i 
propun solutionarea tuturor cererilor �i sesizarilor intr-un timp cat mai scurt posibil, 
respectand termenele prevazute de lege �i cele acordate de instantele de judecata, 
precum �i imbunatatirea �i eficientizarea relatiilor cu publicul petent �i cu institutiile 
colaboratoare, motiv pentru care apreciem a fi necesar ocuparea postului  ramas vacant 
prin plecarea la pensie a unuia dintre functionarii biroului, inspector superior, incepand 
cu data de 07.1 0.2017. 

Compartiment Autorizare Activitati Comerciale 
Compartimentul Autorizari Activita\i Comerciale, figureaza in "Organigrama aparatului de 
specialitate al Primarului Municipiului Braila" anexa nr. 1 la H.C.l.M. nr. 85/201 5  cu 2 posturi: 

Inspector grad profesional asistent; 
- Inspector grad profesional debutan!. 

in anul 201 7 activitatea a fost asigurata de patru func\ionari publici dupa cum urmeaza: 
- inspector grad profesional asistent in cadrul Compartimentului Autorizari Activita\i 

Comerciale ; 
- consilier juridic grad profesional superior in cadrul Serviciului Juridic Contencios deta!,iat 

la Compartimentul Autorizari Activita\i Comerciale incepand cu data de 02.06.2014; 
- inspector grad profesional principal in cadrul Serviciul de Gestionare Hotarari ClM !,ii 

Dispozi\ii Primar, deta!,iat la Compartimentul Autorizari Activita\i Comerciale incepand cu data de 
20.03.20 1 7; 

- inspector grad profesional debutant in cadrul Compartimentului Autorizari Activita\i 
Comerciale angajat incepand cu data 09. 1 0.201 7. 

Activitatea compartimentului consta in preluarea !,ii prelucrarea documenta\iilor depuse de 
catre operatorii economici, in vederea emiterii/vizarii Avizelor/Autoriza\iilor de func\ionare 
conform legii nr. 227/201 5  privind Codul Fiscal !,ii H .C.l.M. nr. 390/201 6 privind organizarea �i 
desfa�urarea activita\ilor comerciale �i a serviciilor de pia\a in Municipiul Braila. 

Tn perioada 01 .01 .201 7 - 3 1 . 1 2.201 7 au fost intocmite, inregistrate, prelucrate sau emise 
un nr. total de 4692 documente, reprezentand: 

Autoriza\ii de functionare pentru alimenta\ie publica potrivit legii nr. 227/201 5  
privind Codul Fiscal, cu modificarile s i  completarile ulterioare; 

Avize de func\ionare emise conform H.C.l .M.  nr. 390/201 6 privind organizarea �i 
desfa�urarea activita\ilor comerciale �i a serviciilor de pia\a in Municipiul Braila; 

Referate de anulare a autoriza\iilor de func\ionare pentru alimentatie publica, 
conform legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare; 

Dispozitii de anulare a autoriza\iilor de functionare pentru alimentatie publica, 
conform legii nr. 227/201 5 privind Codul Fiscal, cu modificarile !,ii completarile ulterioare; 

Notificari agen\i economici care nu au vizat (achitat taxa anuala) autorizatiile de 
functionare pentru alimenta\ie publica, conform legii nr. 227/201 5 privind Codul Fiscal, cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
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Referate de anulare a avizelor de func\ionare in conformitate cu H .C.l.M.  
nr.381 /2009 privind Stabilirea impozitelor ;;i taxelor locale aplicabile in anul fiscal 2010, cu 
modificarile ;;i completarile ulterioare ;;i H .C.l .M.  nr. 390/2016 privind organizarea �i 
desfa�urarea activita\ilor comerciale �i a serviciilor de pia\a in Municipiul Braila; 

Dispozi\ii de anulare a avizelor de func\ionare conform H.C.l.M .  
nr.38 1 /2009 privind Stabilirea impozitelor ;; i  taxelor locale aplicabile in anul fiscal 2010, cu 
modificarile ;;i completarile ulterioare ;;i H .C .l .M.  nr. 390/201 6  privind organizarea �i 
desfa�urarea activita\ilor comerciale �i a serviciilor de pia\a in Municipiul Braila; 

Notificari agen\i economici care nu au vizat (achitat taxa anuala) pentru avizele de 
func\ionare conform H.C.L.M. nr. 381/2009 privind Stabilirea impozitelor ;;i taxelor locale 
aplicabile in anul fiscal 201 0, cu modificarile ;;i completarile ulterioare ;;i H .C .L .M .  
nr.390/2016  privind organizarea �i desfa�urarea activita\ilor comerciale � i  a serviciilor de pia\a in 
Municipiul Braila; 

Vizarea (taxa anuala) autoriza\iilor de func\ionare pentru alimenta\ie publica 
conform legii nr. 227/201 5  privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare; 

Vizarea (taxa anuala) avizelor de func\ionare conform H .C.l.M. nr. 381 /2009, 
privind Stabilirea impozitelor ;;i taxelor locale aplicabile in anul fiscal 201 0 ,  cu modificarile ;;i 
completarile ulterioare ;;i H.C.L .M.  nr. 390/2016  privind organizarea �i desfa�urarea activita\ilor 
comerciale �i a serviciilor de pia\a in Municipiul Braila; 

Raspunsuri la sesizarile primite cu privire la activitatea unor operatori economici; 
Modificari program func\ionare; 
Diverse. 

Activitatea Compartimentului Autorizari Activita\i Comerciale in anul 201 7 s-a desfa;;urat 
conform H.C.l .M.  nr.390/201 6  privind organizarea �i desfa�urarea activita\ilor comerciale �i a 
serviciilor de pia\a in Municipiul Braila. 

Aplicabilitatea H .C .l .M.  nr.390/201 6  a implicat preluarea, completarea in registre ;;i 
prelucrarea documentelor pentru fiecare punct de lucru deschis pe raza Municipiului  Braila ;;i 
impl icit preschimbarea tuturor Avizelor/Autoriza\iilor de func\ionare cu noile formulare de Avize ;;i 
Autoriza\ii aprobate prin H.C.L .M.  nr.390/2016 .  

De asemenea, activitatea func\ionarilor a implicat ;; i  participarea saptamanala la  Comisia 
constituta prin Dispozilia nr.621/02.02.201 7,  emisa de catre Primarul Municipiului Braila cu 
privire la constituirea comisiei de analiza ;;i avizare a documentaliilor depuse in vederea emiterii 
Avizelor/Autoriza\iilor de func\ionare, conform HClM nr.390/28. 1 1 .2016.  

Avand in vedere achizi\ionarea unui program soft, in noiembrie 201 7, a fost necesara 
crearea unei baze de date informatizate, astfel ca au fost scanate un numar de 3800 
documenta\ii reprezentand 0 parte din inscrisurile primite in anii 2016 - 201 7. 

Pentru anul 201 8, Compartimentul Autorizari Activita\i Comerciale i;;i propune aplicarea in 
condi\ii optime a Regulamentului aprobat prin H.C.l.M. nr.390/2016, scanarea tuturor 
documenta\iilor primite in anii 201 6-201 8  ;;i implementarea programului soft, in vederea cre;;terii 
eficientei si eficacitatii activitatii desfasurate. 

. ,  , , I 

Obiectivele pentru anul 201 8  se pot realiza doar in condi\iile in care se men\ine alocarea a 
cel pu\in patru func\ionari publici. 

2.2. DIRECTIA FINANTELOR PUBLICE LOCALE 

STRUCTURA �I COMPONENT A DIRECTIEI 

1 .  Serviciul Constatare Impunere Persoane Fizice: 
- Compartiment Constatare Impunere si Inspectie Fiscala; 
- Compartiment incasari Venituri Bugetare ;;i El lberari Certificate Fiscale; 
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- Compartiment Primire, Verificare I?i Inregistrare Documente Fiscale. 
2. Serviciul Constatare, Impunere Persoane Juridice 
3. Serviciul Urmarire incasare Impozite �i Executari Sil ite: 

- Compartiment Executari Silite; 
- Compartiment Valorificare Bunuri. 

4. Serviciul lnformatica - Administrarea Datelor Fiscale �i Bugetare: 
- Compartiment Informatica; 
- Compartiment Administrarea I?i Implementarea Datelor Fiscale I?i Bugetare, Rela\ii 

Publice. 
5. Serviciul Contabilitate Publica: 

- Compartiment Contabilitatea Veniturilor I?i Cheltuielilor Bugetare; 
- Compartiment Contabilitate Generala. 

6. Serviciul Buget - Finante: 
- Compartiment Datorie Publica Locala. 

In anul 2017,  numarul total al personalului din cadrul Direc\iei a fost de 86, din care: 
- 8 func\ii publ ice de conducere; 
- 77 func\ii publice de execu\ie; 
- 1 func\ie personal contractual. 

SINTEZA ACTIVITATILOR PE ANUL 2017 

1 .  Serviciul Constatare Impunere Persoane Fizice 

Obiect de activitate principal 
Stabilirea impozitelor, taxelor I?i a altor venituri datorate bugetului local de catre 

contribuabilii persoane fizice. 
Sinteza activitatii pe anul 2017 

In anul 201 7, au fost efectuate de catre personalul Serviciului Constatare Impunere 
Persoane Fizice, pentru 1 1 7 . 151  roluri, urmatoarele operaiiuni :  

S-au inregistrat �i soluiionat 84.741 cereri, declara\ii �i adrese primite de la persoane 
fizice, agenii economici, judecatorii ,  poliiie, executori judecatore�ti, executori bancari etc., d in 
care: 

- 30.914 declaraiii de impunere privind stabilirea impozitului pe cladiri, cereri pentru 
scoaterea din eviden\a fiscala a cladirilor I?i terenurilor, cereri pentru aplicarea scutirilor conform 
prevederilor Legii nr. 227/201 5  I?i a H.C.L.M. nr. 61 6/2 1 . 1 2.20 1 7, diverse comunicari de la 
institu\ii publice (Poli\ie, Parchet, Judecatorie, Executori judecatorel?ti, I? a.) ,  declaraiii de 
impunere I?i declara\ii rectificative pentru taxa de salubrizare etc; 

- 1 8.294 certificate de atestare fiscala pentru persoanele fizice privind impozitele �i taxele 
locale, pentru instrainarea de bunuri mobile sau imobile, ipoteci, licitaiii, ajutoare sociale, 
succesiuni, etc; 

- 20.300 declaraiii fiscale pentru stabilirea impozitului pe mijloacele de trasport I?i declara\ii 
pentru scoaterea din eviden\a fiscala a mijloacelor de transport inregistrate in R.E.M.T. I . ;  

- 4.2 1 6  adrese privind amenzi contraven\ionale. 
Au fost intocmite �i eliberate 222.989 chitanie reprezentand incasarea de impozite �i taxe 

pe teren, cladiri, auto, taxe firma, cheltuieli urmarire, amenzi, concesiuni, chirii, inchirieri, etc; 
Au fost inregistrate I?i operate in eviden\a fiscala 9.748 pla\i cu cardul bancar (3.709.429 

lei) prin sistemul EPOS I?i 2.41 9 pla\i (892. 1 0 1 ,06 lei) prin sistemul SNEP, intocmindu-se 1 86 
ordine de plata pentru transferul sumelor din contul colector pe conturi de plata; 

S-au intocmit 788 ordine de plata privind compensarea unor debite cu sumele din 
suprasolviri rezultate din radieri auto, vanzari de terenuri, cladiri, etc. ; 

Au fost sanciionaii 1 36 contribuabili pentru nedepunerea sau depunerea cu intarziere a 
declaraiiilor de impunere pentru teren, cladiri, auto, etc, suma totala incasata fiind de 8.414 lei. 
Incasarile pe principalele surse de venit ale bugetului local au fost: 
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- Impozit cladiri 
- I mpozitltaxa teren 
- Impozit mijloace de transport 
- Concesiuni ,  chirii, inchirieri 
- Taxa urgen\a certificat 
- Amenzi 

= 1 1 .273.981 lei; 
= 3.536.251 lei; 
= 6.61 3.027 lei; 
= 722.692 lei; 
= 91 .494 lei; 
= 6.01 3.777 lei. 

2. Serviciul Constatare, Impunere Persoane Juridice 

Obiect de activitate principal 
Constatarea, stabilirea, incasarea l?i controlul impozitelor l?i taxelor locale datorate de 

persoanele juridice, conform Legii nr. 227/201 5 privind Codul fiscal, cu modificarile l?i 
completarile ulterioare. 
Sinteza activita\ii pe anul 201 7 

La 31 decembrie 201 7 ,  in baza de date a serviciului erau inscri�i 5.893 agen\i economici 
activi. Totodata, eviden\iem faptul ca, in anul 201 7, un numar de 86 agen\i economici au intrat 
sub inciden\a Legii nr. 85/2014, privind procedurile de prevenire a insolven\ei l?i de insolven\a, 
pentru care s-au intocmit cereri de inscriere a creanlelor in tabelul creditorilor. 

in perioada analizata, in cadrul serviciului  s-au desfal?urat, in principal, urmatoarele 
acliuni :  

- s-au inregistrat, verificat l?i implementat in programul informatic 4.91 7 d eciara\ii de 
impunere (cladiri, teren, mij loace auto, vehicule lente, firma, reciama, publicitate, spectacole 
etc. ) ;  

- au fost eliberate 3.958 certificate de atestare fiscala pentru persoane juridice privind 
impozite , taxe locale l?i alte venituri ale bugetului local, pentru licita\iilfnstrainari 
bunuri/ipoteci/prelungiri linii de creditlprograme de finan\are etc; 

- s-au inregistrat l?i solu\ionat 3.148 cereri venite din partea unor agen\i economici, 
executori judecatorel?ti, lichidatori, poli\ie, instanle judecatore�ti, parchet, ANAF, etc . ;  

- s-au luat in debit 24 de contracte noi  de inchiriere, 9 contracte de concesiune si s-au 
operat in eviden\a fiscala 446 de acte adi\ionale la contractele existente (prelungiri termene, 
cesiuni, modificari obiect, rezilieri, novari ) ;  

s-au intocmit 1 69 ordine de plata, conform referatelor de 
compensare/restituire/repartizare; 

- s-au emis l?i transmis 2.337 extrase de cont l?i 471 adrese de instiin\are privind 
tarifele/pre\urile actualizate pe anul  201 7, aferente contractelor de concesiune l?i inchiriere; 

- s-au emis 1 44 borderouri de coresponden\a pentru transmiterea a 5.416 plicuri catre 
contribuabili - persoane juridice; 

- s-au efectuat 1 6  rapoarte de inspec\ie fiscala; 
- au fost sanc\iona\i contraven\ional pentru nedepunerea sau depunerea cu intarziere a 

deciara\iilor de impunere 35 agen\i economici, suma totala a amenzilor aplicate fiind de 9.800 lei 
l?i a celei incasate de 9.240 lei; 

- s-au emis catre agen\i economici 1 3.433 chitan\e; 
- au fost anulate debite restante la 31 .1 2.20 1 7, in suma de 397 lei , pentru 39 de agen\i 

economici, in baza HCLM nr. 61 5/201 7. 
Situalia incasarilor de la persoane juridice pe principalele surse de venit ale bugetului 

local, in comparalie cu incasarile pe anul 2016  a fost: 

N R. SURSA COD NIVELUL % 
CRT. INCASARILOR -mii lei-

An 201 6 An 201 7 
1 .  I mpozitltaxa cladiri 07.01 .02 1 2 .047 1 3.446 1 1 1 ,61 
2 .  Impozitltaxa teren 07.02.02 3.597 2.8 19  78,37 
3. Impozit mijloace 1 6. 02.02 3.223 3.035 94, 16  
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transport<12t 
4. Taxa firma/reclama 1 8.50.00 3 1 7  297 93,69 

publici!. P.J 
5. Taxa concesiuni 1 30.05.30 5.599 5.336 95,30 

inchiriere P.J. 
6. Impozit mijloace 5033 845 887 1 04,97 

transport >12  t 
7. Impozit profit 01 .00.00 1 .970 1 .505 76,39 
8. TOTAL GENERAL 27.598 27.325 99,01 

Din macheta prezentata mai sus, rezulta 0 scadere pe total surse de 0,99%, cu toate ca in 
analitic, incasarile pe sursele impozitltaxa cladiri !?i impozit mijloace transport > 1 2  t sunt peste 
nivelul anului 2016,  situa!ie creata prin intrarea in insolven!a a unor societa!i comerciale cu 
pondere in structura imobilizarilor corporale dar !?i a predarii societa\ilor cu bunuri mobile !?i 
imobile aflate pe raza administrativ teritoriala a localita\ii Chiscani. 

Structura incasarilor pe principalele resurse provenite de la persoanele juridice de pe 
raza municipiul Braila, pe anu1 2017,  este eviden!iata in urmatoarea diagrama: 

2017 

. 1mpozit /taxa clildiri 

. Impozit /taxa teren 

. Impozit mijloace 
transport<12to 

. Taxa firma/roelam. publicit . 

P.J 

iii Taxa cOllcesiuni I inchiriere P.J . 

• Impozit m ijloace 
transport>12to 

iii Il1lpozit profit 

Din crean\ele fiscale ramase neincasate la 31 decembrie 201 7, in suma de 68.763.864 
lei, un procent de 78,8% (54. 1 86.761 lei) il reprezinta debitele societa\ilor comerciale aflate in 
procedura de insolven\a (reorganizare sau faliment). 

3 .  Serviciul Urmarire incasare Impozite �i Executari Silite 

Obiect de activitate principal 
Recuperarea impozitelor, taxelor locale, a sanc\iunilor contraven\ionale !?i incasarea altor 

titluri executorii de la persoane fizice !?i juridice, prin aplicarea prevederilor Legii nr. 207/201 5  
privind Codul d e  Procedura Fiscala, cu modificarile !? i  completarile ulterioare. 
Sinteza activitatii pe anul 201 7  

Executarea sil ita a creanlelor fiscale s-a efectuat prin emiterea de titluri executorii in baza 
prevederilor Legii nr. 207/201 5 privind Codul  de Procedura Fiscala, cu modificarile !?i 
completarile ulterioare !?i a altor titluri executorii emise potrivit legisla\iei in vigoare. 

Aceasta incepe prin comunicarea soma!iei, in solita de un exemplar al titiului executoriu .  
Daca in termen de 1 5  zile de  la  comunicarea soma!iei nu  se  stinge debitul, executa rea silita se 
continua cu aplicarea masurilor de executare silita. 
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Activitati de organizare �i arhivare a dosarelor de executare 
Documentele emise in cadrul procedurii de executare silita se arhiveaza atat electronic 

cat �i fizic in spatiile special amenajate la adresa unde functioneaza serviciul. 
Emiterea �i transmiterea de somatii, aplicarea masurilor de executare silita 
Tn cursul anului 2017,  au fost generate �i comunicate prin pOli'ta cu scrisoare recomandata 

cu confirmare de primire: 
- 4.247 somatii in valoare de 2.930 mii lei pentru persoane fizice li'i juridice; 
- 629 popriri in valoare de 1 .336 mii  lei pentru persoane fizice li'i juridice. 

Procese-verbale de constatare a contraventiilor 
S-a debitat li'i s-a declanli'at executa rea silita pentru 841 procese-verbale de constatare a 

contraven\iei pentru persoane fizice �i juridice in suma de 438 mii lei. 
S-au intocmit 1 .734 de procese-verbale de clarificare/scadere amenzi pentru 

contraventiile achitate in termenul legal de 48 de ore �i pentru cele transform ate de catre 
instanta de judecata in ore de munca in folosul comunitatii. 

Sistarea popririlor 
Au fost emise 37 de adrese de sistare a popririi asupra disponibilitatilor bane�ti pentru 

persoane juridice �i 1 .935 pentru persoane fizice. 
Instituirea sechestrului asupra bunurilor mobile/imobile 
Tn conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare, s-a procedat pentru un numar 

de 99 dosare de executare la sechestrarea bunurilor imobile aflate in proprietatea debitorilor ce 
au inregistrate debite restante. 

Sechestrele imobiliare a persoanelor fizice/persoanelor juridice au fost in suma de 1 8 .857 
mii lei. 

Pentru bunurile imobile sechestrate organul de executare a solicitat, de indata , biroului de 
carte funciara efectuarea inscriptiei ipotecare, comunicandu-se astfel institutiei noastre, incheieri 
de carte funciara prin care s-a intabulat dreptul de ipoteca in favoarea Municipiului Braila. 

Suma debitelor persoanelor fizice �i juridice incasate in anul 201 7  
Declan�area executarii silite li' i  aplicarea masurilor de executare sil ita au  determinat 

incasarea la bugetul local al Municipiului Braila a sumei de 4.266 mii lei, suma ce reprezinta 
debite restante datorate de persoane fizice �i juridice. 

Dosare de insolvabilitate 
S-au intocmit 4 de dosare de insolvabilitate conform prevederilor Codului de Procedura 

Fiscala �i s-au promovat 2 actiuni de deschidere a procedurii speciale de insolventa, procedura 
reglementata de Legea nr. 85/2006. 

Procese-verbale de scadere 
Ca urmare a bunei colaborari cu Tribunalul Braila �i Oficiul Registrului Comer\ulu i ,  

Serviciul Urmarire Tncasare Impozite �i Executari Sil ite a intocmit un numar de 1 1 0 procese
verbale de scadere debite pentru societati comerciale radiate in baza Legii insolventei deoarece 
prin Sentinte Civile s-a dispus inchiderea procedurii insolventei li'i radierea debitorilor din 
evidentele Registrului Comer\ului. 

Dosare aflate pe rolul instantelor de judecata 
Consilierul juridic reprezinta interesele institutiei noastre in 87 dosare aflate in acest 

moment pe rolul instantelor de judecata. 

4. Serviciul lnformatica - Administrarea Datelor Fiscale !?i Bugetare 

Obiect de activitate principal 
Fundamentare, implementare �i urmarirea realizarii sistemului informatic aferent datelor 

fiscale �i bugetare, in scopul asigurarii unei structuri �i organizari capabile sa analizeze, 
asimileze �i sa valorifice facilita\ile oferite de societatea informa\ionala, necesare pentru 
cre�terea performanlelor in procesul de administrare �i implementare a activita\ilor fiscale �i 
bugetare. 
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Sinteza activitiitii pe anul 201 7  
Principale activitii\i derulate Tn anul 2017:  
- Tntre\inerea infrastructurii de re\ea (intraneUmetropolitan) � i  a conexiunilor la Internet 

(deblocare switch-uri, cablare structurata, configurare interfe\e client, detectare §i rezolvare 
situa\ii speciale - flood, coliziuni); 

- lucrari de depanare §i Tntre\inere sta\ii de lucru (instalarelreinstalare sisteme de operare 
�i aplica\ii client, devirusare �i cura\are spyware/adwarel malware, Tnlocuire componente defecte, 
condensatori, desprafuire, etc.) ;  

- instalarea, configurarea �i men\inerea Tn stare de func\ionare a serverelor �i 
aplica\iilor/bazelor de date deservite de acestea (registratura electronica, impozite �i taxe, sistem 
de gestiune interna, portal ,  legisla\ie, servicii online); 

- monitorizare, configurare servicii critice (mail , vpn, dhcp, samba, apache, iis, tomcat, 
vsftpd, squid, pfsense, oracle, sqlserver, elo, vshpere, sharepoint, etc.); 

- Tntre\inere imprimante (cura\are toner rezidual, blocaje hartie, cura\are role, configurare 
interfa\a re\ea, Tnlocuire componente uzate/defecte); 

- suport tehnic privind gestionarea conturilor de utilizator, a po�tei electronice, a serviciilor 
de internet, schimbari de parole, setari locale, rapoarte; 

- asisten\a de specialitate privind actualizarea informa\iilor publicate pe site-ul institu\iei 
conform adreselor compartimentelor di rect interesate ; 

- asigurarea sprijinului logistic �i tehnic de specialitate legat de organizarea Tn bune 
condi\ii a concursurilor de ocupare a func\iilor vacante; 

- configurare �i verificare software centrala telefonica, optimizarea costurilor Tn perioadele 
de van ; 

- asigurarea sprijinului tehnic de specialitate privind procedurile informatice legate de 
Sistemul Na\ional Electronic de Pla\i privind Municipiul Braila, conform prevederilor H .G .  
nr. 1 235/201 0, cu  modificarile �i completarile ulterioare; 

- elaborarea procedurilor informatice de Tnchidere/deschidere an fiscal/sistem Tncasare 
impozite �i taxe fiscale (Redimensionare contoare, salvare date, verificare §i rulare script-uri, 
configurare constante fiscale, etc). Anual dimensiunea bazelor de date aferente sistemului se 
dubleaza; 

- elaborarea procedurilor informatice privind Tnchiderea/deschiderea sistemului  de 
management documente (Redimensionare contoare, salvare date, verificare §i rulare script-uri). 
Anual dimensiunea bazelor de date aferente sistemului se dubleaza ; 

- rezolvarea problemelor aparute Tn exploatarea aplica\iilor implementate, escaladand 
incidentele ce nu pot fi solu\ionate la nivel local, catre serviciul suport al furnizorului , testa rea 
modificarile efectuate �i Tn func\ie de rezultate implementarea Tn versiunea de produc\ie; 

- dezvoltare, testare �i implementare de module software ce extind aplica\iile de baza, Tn 
cadrul furnizat de acestea; 

Activitatile desfasurate s-au materializat Tn: 
- actual lzari program legislativ Lex-Expert - peste 200 Actualizari 
- postari pe site (incluzand declara\ii avere §i interese, actualizare date direc\ii 

descentralizate, reg ii, societa\i ce au date pe site-ul institu\iei) - aprox. 800 interven\ii; 
- interven\ii calculatoare tip client - aprox. 400 cazuri (devirusari, recuperare date, 

repara\ii ,  instalare software §i sisteme de ope rare) 
- interven\ii calculatoare tip server - Sute de incidente (de la configurari/instalari de ma§ini 

virtuale pana la Tnlocuire de subansamble hardware). In  cursul anului precedent s-au lnlocuit 
componente hardware la 8 servere (fluctua\ii frecvente de tensiune, componente principale 
uzate/defecte) . 

- au fost realizate script-uri software pentru export date/raportare aferente apl ica\iei de 
Impozite §i Taxe Locale (proceduri SOL respectiv proceduri stocate PLISOL - module export 
pentru situa\iile solicitate de catre Curtea de Conturi, rapoarte cerute de catre conducere, sau 
alte institu\ii subordonate Consiliului Local, respectiv situa\ii Tnchidere/deschidere an, rapoarte 
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VBAlMicrosoft Access). 
- s-au actualizat modulele de Regularizari Taxe Autoriza!ii de Construire, Legea 1 0, 

Dosare Instan\a Jurii?ti aplica!ii software dezvoltate in cadrul mediului de programare ELO 
Enterprise. 

- realizare documenta\ii achizi\ie module software Buget-Contabilitate 
- interven\ii la echipamentele active i?i pasive de re!ea - peste 200 incidente rezolvate (de 

la simple restartari de echipamente, detectare flood pana la reinstalari de firmware i?i repara!ii 
hardware/schimb de condensatori sau surse de alimentare, inlocuire cabluri, mufe etc.) 

- actualizare infrastructura software pentru realizarea legaturilor metropolitane cu centrele 
de incasare a impozitelor i?i taxelor locale 

- s-au efectuat salvari de date - zilnic, verificari backup - saptamanal, proceduri 
inchidere/deschidere an fiscal - 0 singura data pe an,  pe durata a 30 zile in lunile 
decem brie/ian ua rie. 

- suport tehnic legat de activitatea utilizatorilor bazelor de date de la impozite i?i taxe locale 
i?i gestiune interna ERP, pe de 0 parte , respectiv pentru baza de date de la managementul 
documentelor (schimbari parole, setari locale, rapoarte etc.); 

- administrarea electronica a peste 9.748 de incasari prin mijloace electron ice de impozite 
i?i taxe locale, incasari efectuate la terminale ePOS i?i 2 .4 19  pla!i pe internet prin Sistemul 
Na\ional Electronic de Pla\i (ghii?eul.ro). 

5. Serviciul Contabil itate Publica 

Obiect de activitate principal 
Asigura inregistrarea cronologica i?i sistematica, prelucrarea, raportarea i?i pastrarea 

informa\iilor cu privire la pozi\ia financiara potrivit reglementarilor normative specifice in domeniul 
financiar-contabil. 
Sinteza activitiitii pe anul 201 7 

- inregistrarea in contabilitate a veniturilor prin casa i?i banca conform extraselor de cont 
emise de Trezoreria Municipiului Braila, aferente ciasifica\iei bugetare elaborate de Ministerul de 
Finan\e, restituire garan\ii de participare la licita\iile organizate de Primaria Municipiului  Braila; 

- asigurarea pastrarii eviden\ei contabile a tuturor categoriilor de venituri; 
- organizarea contabilita\ii cheltuielilor efectuate potrivit bugetului aprobat, a mijloacelor 

extrabugetare i?i a fondurilor cu destina\ie special; 
- inregistrarea in eviden\a contabila a opera\iunilor generate de proiectele europene; 
- inregistrarea statelor de plata aferente drepturilor salariale ale angaja\ilor proprii; 
- asigurarea verificarii documentelor j ustificative ce certifica achitarea obl iga\iilor financiare 

i?i rambursarea ei?alonarilor la plata; 
- asigurarea intocmirii balan\ei de verificare avand in vedere concordan\a dintre conturile 

analitice i?i sintetice, inregistrarea opera\iunilor aferente rezultatelor inventarierii bunurilor 
patrimoniale i?i intocmirea situa\iilor financiare lunare, trimestriale i?i anuale; 

- efectuearea opera\iilor de incasari i?i pla\i in numerar; 
- calcularea i?i relinerea din salarii a obliga\iilor de plata la Bugetul Statu lui ,  Bugetul 

Asigurarilor Socia Ie i?i alte re\ineri (rate, popriri, etc) i?i intocmirea documentelor necesare 
efectuarii achitarii acestora la termenele prevazute de lege; 

- inregistrarea in mod cronologic i?i sistematic a opera\iunilor privind mii?carea bunurilor i?i 
valorilor patrimoniale; 

- inregistrarea valorilor materiale i?i banei?ti pe baza de documente legal intocmite; 
- urmarirea i?i verificarea documentelor justificative care sa certifice plata furnizorilor; 
- asigurarea intocmirii ordinelor de plata pentru efectuarea de pla\i catre furnizori i?i alte 

obliga\ii patrimoniale; 
- asigurarea intocmirii dispozi\iilor de plata, acordarea de avansuri spre decontare si 

urmarirea decontarilor acestora; 
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- asigurarea Tntocmirii filei de cec pentru ridicarea de sume din banca, respectand plafonul 
de pla\i conform legisla\iei Tn vigoare; 

- asigurarea Tnregistrarii Tn contabilitate a documentelor care stau la baza intrarii si iesirii 
valorilor materiale din magazia entita\ii. 

. . 

Din punct de cantitativ a rezultat ca s-au Tntocmit 1 3.020 documente contabile: 
- 214 deconturi cheltuieli; 
- 320 d ispozi\ii de platatTncasare; 
- 2.921 ordine de plata; 
- 3.200 propuneri de angajare, lichidare !ii ordonan\are la plata; 
- 24 declara\ii la bugetul de stat !ii bugetul asigurarilor sociale; 
- 5.460 opera\iuni Tn registrul de casa; 
- 1 2  balan\e de verificare; 
- 4 situa\ii financiare trimestriale; 
- 1 2  situa\ii financiare lunare; 
- 620 fi!ie de cont ; 
- 123 file cec; 
- 1 1 0  fi!ie mijloace fixe. 

6. Serviciul Buget - Finante 

Obiect de activitate principal 
Realizeaza activitatea de fundamentare !ii elaborare a proiectului de buget al municipiului 

Braila !ii activitatea de implementare !ii execu\ie a bugetului aprobat. 
Sinteza activitatii pe anul 2017 

Principale activita\i derulate de Serviciul Buget Finan\e Tn anul 201 7: 
- elaborarea proiectului de buget, publicarea !ii supunerea aprobarii acestuia Consiliului 

Local Municipal, cu avizul Comisiei de specialitate; 
- efectuarea deschiderilor de credite bugetare, conform bugetului aprobat; 
- elaborarea fundamentarilor pentru rectificarea bugetului local !ii a bugetului general 

centralizat; 
- monitorizarea execu\iei bugetare a cheltuielilor de personal; 
- Tntocmirea contului de execu\ie bugetara, trimestrial !ii anual !ii supunerea acestuia 

aprobarii Consiliului Local Municipal; 
- primirea propunerilor de finan\are din partea unita\ilor subordonate, analiza !ii 

propunerea acestora spre aprobare ordonatorului principal de credite, potrivit clasifica\iei 
bugetare; 

- centralizarea propunerile unita\ilor de Tnva\amant privind cheltuielile cu bursele elevilor, 
transportul elevilor, concursurilor !icolare !ii a altor activita\i educative; 

- primirea lunara a solicitarilor de alimentare a creditelor bugetare pentru unita\ile 
subordonate; 

- gestionarea obliga\iilor financiare directe !ii indirecte asumate de autoritatea locala; 
- completarea registrului de eviden\a a datoriei publice locale a institu\iei. 
Activitatile desfasurate s-au materializat Tn: 
- 9 fundament�ri pentru proiectele bugetului local (bugetul ini\ial !ii 8 rectificari ale 

acestuia); 
- 8 fundamentari pentru proiectele bugetului general centralizat (bugetul ini\ial !ii 7 

rectificari ale acestuia); 
- 3 fundamentari pentru redistribuire sume din TVA Tntre unita\ile de Tnva\amant 

preuniversitar de stat; 
- 5 conturi de execu\ie (4 trimestriale !ii 1 anual); 
- 1 46 cereri deschideri credite; 
- 1 .8 1 8  dispozi\ii repartizare credite bugetare; 
- 887 situa\ii monitorizare cheltuieli de personal; 
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- 191  fi�e pentru alocari de credite bugetare; 
- 1 68 situalii financiare lunare pentru institulii finanlate integral din venituri proprii �i 

institulii publ ice finanlate par1ial din venituri proprii �i subvenlii; 
- 54 contracte de management un itali Tnvalamant; 
- 598 adrese privind comunicare prevederi buget unitali subordonate. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

Obiectivele vizeaza modul de implementare �i de gestionare a resurselor �i obligaliilor 
financiare asumate prin bugetul municipiului Braila aprobat pentru anul 201 8, linandu-se seam a 
de: 

- asigurarea �i menlinerea disciplinei fiscal-bugetare, a transparenlei �i sustenabilitalii pe 
termen mediu Tn util izarea finanlelor publice locale; 

- gestionarea eficienta a finanlelor publice locale pentru a servi interesul public �i 
asigurarea prosperitalii economice; 

- gestionarea prudenta a resurselor �i obligaliilor asumate �i a riscurilor fiscal- bugetare; 
- asigurarea predictibilitalii nivelului cotelor �i bazelor de impozitare sau taxare; 
- prioritizarea cheltuielilor asumate prin "Strategia de dezvoltare durabila a municipiului 

Braila 201 4-2020"; 

2.3. DIRECTIA DE STRATEGII, PROGRAME �I  PROIECTE DE DEZVOLTARE, RELATII 
INTERNATIONALE 

STRUCTURA �I COMPONENTA DIRECTIEI 

Conform organigramei, Direclia are prevazut un numar total de 19 de posturi pe durata 
nedeterminata, din care 3 posturi de conducere �i 1 0  posturi pe durata determinata pentru 
implementarea proiectelor. Acestea sunt structurate Tn 2 servicii: serviciul Analize, Studi i ,  
Strategii, Elaborare Proiecte �i Programe de Dezvoltare cu 10 posturi Tn doua compartimente: 
Strategii �i documentare administrativa �i Generare proiecte �i Serviciul  Implementare, 
Monitorizare, Control Programe si Proiecte de Dezvoltare cu 1 9  posturi Tn trei compartimente: 
Implementare proiecte, Monitorizare proiecte �i Relalii internalionale �i investitori , parteneriat 
public-privat. Menlionam ca din cele 29 de posturi, 1 1  posturi sunt neocupate, 1 0  dintre acestea 
fiind Tn cadrul compartimentulu i  implementare proiecte, practic acest compartiment avand doar 
posturi vacante. 

SINTEZA ACTIVITATILOR PE ANUL 201 7 

Principalele activitali ale Direcliei se refera la real izarea de documente strategice de 
dezvoltare a municipiului �i Tntocmirea, depunerea �i implementarea de proiecte cu finanlare 
eu ropeana sau de la alte institulii finanlatoare Tn acord cu documentele strategice de planificare 
�i programare financiara, respectiv Planul Integrat de Dezvoltare Urbana �i Strategia de 
Dezvoltare Durabila a Municipiului Braila. 

Obiectivul 1 .  Elaborarea si depunerea de proiecte cu finantare europeana Tn cadrul programelor 
operation ale 2014-2020 

PROIECTE DEPUSE: 7 
Programul Operational Regional 2014 - 2020 
Axa Prioritara 3 Obiectivul specific 3. 1 B - Cre�terea eficienjei energetice in cladirile publice 
Pe aceasta axa au fost depuse 4 cereri de finantare 
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Eficientizare energetica Griidini\a cu program prelungit nr. 36 Furnicu\a - in evaluare 
tehnica �i financiara. Lucrarile propuse in documenta\ia tehnico-economica pentru 
cre�terea eficien\ei energetice a acestor cladiri publice vizeaza schimbarea tamplariei, a 
instala\iei electrice, a instala\iei term ice, a instala\iei de apa, termo �i hidro izolarea 
teraselor, anveloparea suprafe\ei nevitrate dar �i consolidari 
Eficientizare energetica Gradini\a cu program prelungit nr. 47 Pinochio - in evaluare 
tehnica �i financiara. Lucrarile prop use in documenta\ia tehnico-economica pentru 
cre�terea eficien\ei energetice a acestor cladiri publice vizeaza schimbarea tamplariei, a 
instala\iei electrice, a instala\iei termice, a instala\iei de apa, termo �i hidro izolarea 
teraselor, anveloparea suprafe\ei nevitrate dar �i consolidari 
Eficientizare energetica Gradini\a cu program prelungit nr.48 Luceafarul - admis dupa 
parcurgerea etapelor de verificare. Lucrarile propuse in documenta\ia tehnico-economica 
pentru cre�terea eficien\ei energetice a acestor cladiri publice vizeaza schimbarea 
tamplariei, a instala\iei electrice, a instala\iei termice, a instala\iei de apa, termo �i hidro 
izolarea teraselor, anveloparea suprafe\ei nevitrate dar �i consolidari 
Eficientizare energetica corp C3 - Gradini\a cu program prelungit nr. 60 �i Internat LPS -
in evaluarea conformita\ii administrative �i a eligibil ita\ii. Lucrarile propuse in documenta\ia 
tehnico-economica pentru cre�terea eficien\ei energetice a acestor cladiri publice vizeaza 
schimbarea tamplariei, a instala\iei electrice, a instala\iei termice, a instala\iei de apa, 
termo �i hidro izolarea teraselor, anveloparea suprafe\ei nevitrate dar �i consolidari 

Axa prioritara 5 - Imbunatatirea mediului urban $i conservarea, protectia $i va/orificarea durabila 
a patrimoniului cultural, Prioritatea de Investitii 5. 1 - Conservarea, protejarea, promovarea $i 
dezvoltarea patrimoniului natural $i cultural 
in cadrul acestei axe a fost depusa 0 cerere de finantare 

Reabilitarea Castelului de Apa din Griidina Publica, Braila - proiect aflat in verificare 
tehnica �i financiara. Lucrarile propuse vizeaza consolidarea obiectivului ,  reabilitarea 
instalatiei electrice, termice, de ventilatie, a liftului exterior, schimbarea tamplariei, finisaje 

, , 

interioare �i exterioare precum �i dotari 
Programul Operational Capacitate Administrativii 2014-2020 
in cadrul acestui program opera\ional a fost depusa 0 cerere de finan\are 

Sprij inirea Municipiului Braila pentru introducerea managementului calita\ii - in 
precontractare. Scopul proiectului este implementarea de sisteme de management �i 
standarde comune in Primaria Braila in vederea optimizarii proceselor orientate catre 
beneficiar prin implementarea ISO �i CAF (cadrul de autoevaluare a func\iei publice). 

Programului Operational de Pescuit si Afaceri Maritime 2014 - 2020 
in cadrul acestui program opera\ional ;-a depus 0 cerere de finan\are 

Dezvoltarea ecoturismului �i turismului educa\ional in Municipiul Braila - in 
precontractare. Scopul este reprezentat de dezvoltarea ecoturismului �i turismului 
educa\ional in Municipiul Braila prin achizi\ia unei ambarca\iuni cu 0 capacitate de cca. 25 
de locuri, care va asigura deplasarea grupurilor de turi�ti, sa descopere resursele turistice 
naturale �i antropice specifice zonei, aflate pe teritoriul FLAG Braila. 

Strategia UE pentru zona Duniirii SUERD 

Titlu 

Reabilitarea Castelului de Apa din Gradina Publica, Braila - proiect aflat in verificare 
tehnica �i financiara. Lucrarile propuse vizeaza consolidarea obiectivului ,  reabilitarea 
instala\iei electrice, termice, de ventila\ie, a liftului exterior, schimbarea tamplariei, finisaje 
interioare �i exterioare precum �i dotari 

lei 
Total Nerambursabil Contributie locala 

Eficientizare energetica Gradini\a cu 1 . 704.448,1 9 1 .346.278,38 358. 1 69,81 
proQram prelunQit nr. 36 Furnicuta 
Eficientizare enerQetica Gradinita cu 2.275.457,64 1 .794.088,43 481 .369,21 
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proQram prelunQit nr. 47 Pinochio 
Eficientizare energetica Gradini\a cu 3 .212 .535,84 2.669.891 ,71 542.644 , 16  
proQram prelunQit nr.48 Luceafarul 
Eficientizare energetica corp C3 - 2.655.856,53 1 .998. 1 1 9,55 657.736,98 
Gradini\a cu program prelungit nr. 
60 si I nternat LPS 
Reabilitarea Castelului de Apa din 21 .301 .797,74 1 7.596.839,50 3.704. 958,24 
Gradina Publica, Braila 
Sprij in irea Municipiului Braila pentru 424.875,76 41 6.378,85 8.497,51 
introducerea managementului 
calitatii 
Dezvoltarea ecoturismului !jli 1 .007.693,85 907.500,00 1 00 . 1 93,85 
turismului educa\ional ln Municipiul 
Braila 
Reabilitarea Castelului de Apa din 21 .301 .797,74 1 7.596.839,50 3.704. 958,24 
Gradina Publica, Braila 
TOTAL 52.1 80.01 5,10 42.621 .487,71 9.558.527,39 

PROIECTE iN IMPLEMENTARE: 1 
POR 2007 - 2013 Axa prioritara 2: imbunafatirea infrastructurii de transport regionale §i locale 
Modernizarea bulevardului Dorobanti, municipiul Braila, proiect nefinalizat pentru care s-a 
prelungit durata de realizare a activitaiilor proiectului pana la cel tarziu 31 . 1 2 .201 8. In anul 201 7  
In cadrul acestui proiect nu s-au executat lucrari datorat faptului ca Asocierea careia i s-a atribuit 
execu\ia lucrarilor a refuzat sa mai execute contractul ,  la aceasta data litigiul fiind In instan\a. 
Activita\ille vizand managementul de proiect au constat In Intocmirea rapoartelor lunare de 
monitorizare, a vizitelor de monitorizare ale finan\atorului !jli Incheierea Actului adi\ional nr. 1 2  la 
contractul de finan\are, In vederea finalizarii implementarii proiectului dar !jli monitorizarea 
comportarii constructiei !jli corespondenta cu executantul lucrarilor In vederea corectarii 
neconformitati lor semnalate (tasari, fisuri, surpari, etc). 

PROIECTE iN ELABORARE 
Dezvoltarea urbana durabila, prevazuta la art. 7 din Regulamentul (UE) nr. 1 301/201 3,  va fi 
implementata In Romania prin intermediul Programului Opera\ional Regional 2014-2020, In 
cadrul caruia a fost stabilita 0 axa prioritara, respectiv Axa prioritara 4 intitulata Sprijinirea 
dezvoltarii urbane durabile. 

Acordul de Parteneriat 201 4-2020 men\ioneaza ca, In cadrul acestei axe prioritare, vor fi 
combinate obiective tematice !jli priorita\i de investi\ii relevante pentru dezvoltarea ora!jlelor In 
Romania. 

Axa prioritara 4 a POR 201 4-2020 include priorita\i de investi\ii aferente urmatoarelor 
Obiectivele Tematice (OT): OT 4 - economie cu emisii red use de carbon; OT 6 - conservarea si 
proteclia mediului !jli promovarea utilizarii eficiente a resurselor; OT 9 - promovarea incluziunii 
socia Ie si combaterea saraciei si a discriminarii si OT 1 0  - investitiile In educatie, formare si 
formare profesionala pentru competen\e !jli Invatare pe tot parcursul vie\ii. Axa prioritara 4 a POR 
201 4-2020 - Sprijinirea dezvolfarii urbane durabile se adreseaza municipiilor re!jledin\a de jude\, 
municipiul Braila beneficiind de 0 alocare orientativa de 38,0459 mil ioane Euro. 

In anul 201 7 municipiul Braila a elaborat 0 serie de documente pentru accesarea sumelor 
din axa 4, respectiv, Strategie Integrata de Dezvoltare Urbana (SIDU) !jli Plan de Mobilitate 
Urbana Durabila (PMUD), acestea reprezentand condi\ia principala i?i cadrul pentru selectarea la 
finan\are mai Intai a ideilor de proiecte, dezvoltate In fii?e de proiecte i?i apoi a proiectelor 
individuale, In cadrul obiectivelor specifice ale acestei axe prioritare. Aceste documente au fost 
depuse la Organismul intermediar ADR S-E In vederea verificarii !jli stabilirii conformita\ii 
administrative !jli a eligibilita\ii. Documentul de conformitate pentru acestea a fost primit de 
municipiul Braila In data de 1 0  decembrie 2017.  Dupa aceasta etapa a fost lansat de catre 
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Autoritatea Urbana a Municipiului Braila, ape lu i  de fi�e de proiecte in vederea prioritizarii 
proiectelor cuprinse in S IDU si PMUD. 

Au fost depuse 34 de ii�e de proiecte astfel: 
1 5  fi�e de proiect pentru mobilitate: 

Modernizare transport electric Parc Monument - Radu Negru. Tn cadrul proiectului  vor 
fi realizate lucrari de reabilitare �i modernizare a infrastructurii de transport public (prin 
crearea pe amplasamentul actual al liniei de tramvai a benzilor dedicate care vor fi 
utilizate de transportul public local de calatori cu tramvaiul), lucrari de reabilitare �i 
modernizare a infrastructurii rutiere pe strada Grigore Alexandrescu, inclusiv 
construirea de piste pentru bicicli�ti, infiin\area de aliniamente arbori �i arbusti precum 
�i modernizarea de tramvaie. 
Modernizare transport electric �oseaua Baldovine�ti. Proiectul propune lucrari care 
prevad desfiin\area caii de rulare a tramvaiului ,  iar pe amplasamentul acesteia se va 
realiza banda dedicata transportului public, se vor moderniza �i dota sta\iile pentru 
calatori, se vcr moderniza partea carosabila a drumului, trotuarele �i spa\iile verzi, se 
va reabilita pasajul  peste calea ferata, se vor achizi\iona autobuze electrice, dar �i 
modernizare si realizare de parcari. 
Modernizare transport electric Calea Gala\i. Tn cadrul proiectului vor fi realizate lucrari 
de modernizare a caii de rulare a tramvaiului ,  a carosabilului , trotuarelor �i spa\iilor 
verzi , dar si modernizarea de tramvaie. 
MOderniza're transport electric Bulevardul I ndependen\ei. In cadrul proiectului vor fi 
realizate lucrari de modernizare a caii de rulare a tramvaiului ,  a carosabilului ,  
trotuarelor �i spa\iilcr verzi, realizarea de piste pentru bicicli�ti, dar �i modernizarea de 
tramvaie. 
Modernizare transport electric in cartier Brailita. I n  cadrul proiectului vor fi realizate 
lucrari de modernizare a infrastructurii de transport, ce vizeaza inlocuirea liniei de 
tramvai �i amenajare banda dedicata transport public cu autobuze electrice, 
modernizarea sta\iilor de calatori, lucrari de reabilitare �i modernizare a infrastructurii 
rutiere, a trotuarelor, extinderea vegetatie de aliniament, precum �i achizi\ionarea de 
mijloace de transport electrice noi. 
Sistemul inteligent de management al traficului .  Prin proiect sunt prevazute investi\ii 
care vizeaza modernizarea instala\iilor de semaforizare, extinderea sistemului de 
supraveghere video, implementarea unui sistem de monitorizare a vehiculelor de 
transport public, instalarea sistemelor pentru informarea calatorilor in sta\ii �i in 
mijloacele de transport public, implementarea unui sistem de e-ticketing. 
Amenajare Bd. AI . I .Cuza, in cadrul unui proiect complex de reconfigurare a tramei 
stradale: reabilitare infrastructura rutiera, reabilitare trotuare, semaforizare, introducere 
pista de biciclete. Proiectul presupune investi\ii majore la infrastructura pietonala, spa\ii 
verzi �i piste de bicicli�ti. 
Implementare sistem bike-sharing. Se propune infiin\area unui sistem de centre de 
inchiriere a bicicietelor care sa aiba si 0 componenta de rasteluri pentru biciclete, care 
vor fi amplasate in zonele adiacente sta\iilor de transport public si in zona institu\iilor 
publice, zone comerciale, zone aglomerate, etc , astfel incat sa se asigure dezvoltarea 
transportului intermodal. 
Extindere trotuare �i piste ciclabile. In cadrul proiectu lui vor fi realizate lucrari de 
amenajare piste de biciciete, amenajarea silsau extinderea vegeta\iei de aliniament pe 
o serie de strazi din zona centrala a municipiului. 
Integrare �i intermodalitate cartier Braili\a. Proiectul presupune investi\ii de realizare a 
unui punct de interconectare modala a mijloacelor de transport public de calatori, 
reabil itarea infrastructurii rutiere aferente transportului public si amenajarea spatiilor 
publice pentru deplasarea pietonala. 
Modernizare coridor strada Pieta\ii. Proiectul presupune investi\ii majore la 
infrastructura rutiera, reabilitare infrastructura rutiera fara banda dedicata pentru 
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transportu lui public, achizitia de autobuze electrice, reabilitare trotuare si spatii verzi, 
modernizare statii de transport public. 
Modernizare coridor strada Rm. Sara!. Proiectul presupune investitii majore la 
infrastructura rutiera, crearea unei benzi dedicate transportului public, achizitia de 
autobuze electrice, reabilitare trotuare si spatii verzi, modernizare statii de transport 
public, introducerea de piste de biciclete. 
Modernizare zona pietonala �i ciclabila a Falezei Dunarii. I n  cadrul proiectului vor fi 
realizate lucrari de modernizare a infrastructurii pietonale, a trotuarelor, extinderea 
vegetatie de aliniament, amenajare piste de biciclete, centre inchiriere biciclete. 
Modernizarea transportului public de calatori si a infrastructurii rutiere aferente pe 
strazile din centrul istoric al Municipiului Braila. In cadrul proiectului vor fi realizate 
lucrari de modernizare a infrastructurii de transport, prin lucrari de reabilitare si 
modernizare a infrastructurii rutiere, a trotuarelor, extinderea vegetatie de aliniament, 
precum si achizitionarea de mijloace de transport electrice noi. 
Integrare �i intermodal itate Buzaului - Grigore Alexandrescu - Viziru. Proiectul 
presupune investitii majore la infrastructura rutiera, crearea unei benzi dedicate 
transportu lui public, achizitia de autobuze electrice, reabilitare trotuare si spatii verzi, 
modernizare statii de transport public, introducerea de piste de biciclete. 

5 fi�e de proiect pentru zone degradate 
Regenerare zone urbane degradate sector 1 - 1 8 .000 mp zone degradate situate in 
centrul istoric. 
Regenerare zone urbane degradate sector 2- 4.900 mp zone degradate situate in 
cartierul Hipodrom �i Obor. 
Regenerare zone urbane degradate sector 3- 5.700 mp zone degradate situate pe 
calea Calara�ilor. 
Regenerare zone urbane degradate sector 4 - 1 5.000 mp zone degradate situate in 
zona Buzaului. 
Regenerare zone urbane degradate sector 1- 6.000 mp zone degradate situate in 
zona vidin. 

5 fi�e de proiect pentru zone defavorizate 
Modernizare �i amenajare centrul Po ligon a in zona istorica a Municipiului Braila. 
Activita\ile vizeaza reabilitarea imobilului situ at in Braila strada Oituz nr. 5 in vederea 
realizarii Centrului de recreere �i dezvoltare personala Poligona, amenajarea unui loc 
de joaca in curtea imobilului, dotarea centrului Poligona cu echipamente specifice 
pentru atelierul de olarit, atelierul de jurnalism �i foto, atelierul media iii atelierul de 
crea\ie vestimentara. 
Regenerare urbana pentru zona defavorizata Catanga. Se vor realiza amenajarea in 
acest cartier de spatii verzi de mici dimensiuni si refacerea esteticii peisajului, 
modernizari ale strazilor de importan\a secundara, inclusiv trotuare, alei pietonale, cai 
de acces. 
Construire spa\iu de agrement in cartierul Lacu Dulce. Amenajarea unui spa\iu verde 
de mici dimensiuni �i amenajarea unui loc de agreement 
Regenerare economica �i social a in zone marginalizate din municipiul Braila - investi\ii 
in facilita\i pentru agrement �i locuri de joaca pentru copii. Amenajarea unui spa\iu 
verde de mici dimensiuni, amenajarea unui loc de joaca pentru copii, amenajare a 3 
terenuri de sport: tenis de camp, handbal �i baschet �i un teren dee fotbal ,  asfaltarea 
strazii Dorului �i a strazii Mina Minovici 
Regenerare economica �i sociala in zone marginalizate din municipiul Brai la  - investi\ii 
in spa\ii verzi, inclusiv strazi de importan\a secundara adiacente. Amenajarea in aces! 
cartier de spatii verzi de mici dimensiuni si refacerea esteticii peisajului  iii modernizari 
ale strazilor de importan\a secundara, inclusiv trotuare, alei pietonale, cai de acces. 

9 fi�e de proiecte pentru infrastructura educa\ionala 
Realizarea unei cre�e in cartierul Buzaului 
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Realizarea unei cre�e in cartierul Vidin 
Modernizare Griidini\a nr. 56 
Extindere Griidini\a nr. 37 Dumbrava Minunata 
Consolidare, reabilitare, extindere �i dotare Griidini\a nr. 1 8  
Reabilitare �i dotare Liceu Tehnologic Grigore Moisil 
Reabilitare �i dotare corpuri C 1 ,  C2, C3 Colegiul tehnic C.D. Neni\escu 
Modernizare Liceu tehnologic Anghel Saligny Braila 
Reabilitare Corp A si ateliere Colegiul Tehnic Panait Istrati 

in urma prioritizarii fi�ele de proiecte selectate de Autoritatea urbana se vor materializa in cereri 
de finan\are ce vor fi depuse pe parcursul anului 201 8 spre finan\are. 
Totodata pe parcursul anului 201 7  s-a demarat pregatirea documentelor suport �i a cererilor de 
finan\are pentru reabilitarea, modernizarea �i dotarea a doua �coli generale: Mihai Eminescu �i 
Mihai Viteazul �i eficietizarea energetica a cliidirii Liceului Teoretic Nicolae lorga. 

Obiectivul 2. Monitorizarea durabilitatii proiectelor finalizate 

in anul 201 7  au fost monitorizate post-implementare 2 1  de proiecte finan\ate din fonduri 
europene: 
Nr Titlul proiectului 
crt 

Anul 
monitorizarii 
durabilita\ii 
investitiei 

1 

2 

Reabilitare Casa Petre 
$tefanescu Goanga 

3 

Reabilitare �i modernizare Parc 3 
Monument 

3 Modernizarea �i reabilitarea 4 
strazii Calea Gala\i din 
municipiul Braila, pe tronsonul 
cuprins intre bulevardul  
Doroban\ilor � i  strada Mircea 
Malaeru coil cu strada 
Costache Negruzzi 

4 Modernizarea �i reabilitarea 5 
strazii Calea Calara�ilor din 
Municipiul Braila, pe tronsonul 
cuprins intre bulevardul 
Doroban\ilor �i bulevardul 
Independen\ei 

5 Sistem de supraveghere in 5 
vederea cre�terii siguran\ei �i 
prevenirii criminalita\ii in 
municipiul Braila 
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Observa\ii 

Interven\ii pentru rezolvare 
infiltra\ii. finalizarea demersurilor 
necesare pentru indeplinirea 
cerin\elor legate privind securitatea 
la incendiu 

Interven\ii la sistemul de iriga\ii 

Interven\ii la refacere covor asfaltic 
in jurul caminelor de vizitare a l  
canalizarii 

In data de 30.08.2017  a fost 
finalizata perioada de 
sustenabilitate a proiectului, fiind 
depus la ADRSE raportul de 
durabilitate nr. 5 final. 
in data de 21 .09.20 1 7  
reprezentantul ADRSE a efectuat 
viz ita ex-post finala la fa\a locului, 
ocazie cu care s-a constatat ca 
investitia realizata in cadrul 
proiectului este functionala. 
- monitorizarea starii tehnice a 
echipamentelor achizitionate in 
cadrul proiectu lui in vederea 
asigurarii bunei functionari a 
sistemului 



- pregatirea documentelor 
necesare pentru intocmirea si 
depunerea raportului de 
durabilitate nr.5 in cadrul 
proiectului; 
- organizarea vizitei de 
monitorizare efectuata de 
finantator in conformitate cu 
clauzele contractuale. 

6 Reabilitare pasaj pietonal 5 In  data de 07.06.201 7 ca urmare a 
Platou Pia!a Independen!ei, finalizarii etapei de garan!ie 
municipiul Braila acordata lucrarilor de catre 

executantul acestora SC 
TANCRAD SRL, a fost intrunita 
comisia de recep!ie in vederea 
constatarii indeplinirii obliga\iilor 
conform HG 343/201 7.  Dupa 
finalizarea activita(ii de verificare a 
comisiei de receptie in 1 2.09.20 1 7  
a fost incheiat Procesul verbal de 
receptie finala cu nr. 35349. 
Tn data de 25.07.2017 a fost depus 
la Agen!ia de Dezvoltare 
Regionala ultimul Raport de 
progres pentru perioada de 
durabilitate a proiectului. 

7 Reabil itare zona de promenade 4 Interven!ii la fantani i?i la placajele 
cuprinsa intre strada Calea cu granit 
Calarasilor si Faleza Dunarii 

8 Centrul social multifunctional 1 Achizi!ionarea unui laptop 
pentru comunitatea roma din 
cartierul Lacu Dulce din 
municipiul Braila 

9 Reabilitare i?i modernizare 3 Interven!ii pentru eliminare inflitra!ii 
anexa Camin persoane la acoperii? 
varstnice "Sf. Petru si Pavel", 
strada Zambilelor nr.1 A (fost 
nr.2), Braila 

1 0  Renovarea imobilului situate in 1 I nterven\ii pentru eliminare inflitra\ii 
str. Ancorei nr. 1 2(P+1) .  pentru la acoperii? i?i la tamplarie 
asigurarea unor locuin\e 
sociale de calitate 

1 1  Reabilitare a ambulatoriului de 2 Sprijin pentru ob\inerea autoriza\iei 
specialitate al Spitalului de pentru incendiu i?i a autoriza\iei 
Psihiatrie "Sfantul Pantelimon" sanitare a ambulatoriului 

modernizat 
1 2  Reabil itare ciadire $coala cu 2 Fara interven!ii 

clasele I-VI I I  "Sfantul Andrei", 
Braila 

1 3  Reabil itare $coala corp A, Grup 2 Fara interven!ii 
$colar Edmond N icolau 

14  Centru de  informare �i 1 viz ita la fata locului d in perioada 24 
promovare turistica din - 25 mai 201 7  efectuata de 
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municipiul Braila 

1 5  Reabilitare ponton 2 
debarcare/acostare situat pe 
Faleza Dunarii , municipiul 
Braila 

1 6  Renovarea imobilului situ at in  1 
Municipiul Braila, str. Rm. Sarat 
nr. 1 1 5, in vederea amenajarii 
unor locuinte sociale de calitate 

1 7  Extindere pe verticala scoala 1 . 
cu cis. I-VI I I  Ion Creanga 

1 8  Istoria holografica multietnica a 1 
Brailei 

1 9  Realizarea Centrului Comunitar 1 
Bunici lili nepoti din Municipiul 
Braila, Str.Anghel Saligny nr. 1 7  
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reprezentantii Ministerului 
Turismului. 
Organizarea de intalniri pentru 
promovarea zonei pescarelilti 
Braila. 
contractarea seviciilor privind 
asigurarea pontonului pe perioda 
post implementare. 
I nterven\ii la refacerea anvelopei 
suprafe\ei nevitrate 

I nterven\ii la etajul extins prin 
remedieri la sistemul de preluare a 
apelor pluviale 
participarea la manifestari cultural 
- educative in vederea promovarii 
proiectului si a rezultatelor obtinute 
prin proiect - Eveniment de 
promovare si proiectii filme in sala 

"Studio" a Teatrului Maria Filotti 
Braila pentru copii romani si straini 
participanti la proiectul derulat de 
Liceul Teoretic "Nicolae lorga" 
Braila in cadrul Programului 
Erasmus + "Action!", cu 
reprezentanti din Romania, 
Franta, Turcia, Spania :;;i Polonia. 
- mentenanta si actualizarea 
paginii web a proiectului si a 
contului Facebook ori de cate ori a 
fost necesar; 
- d istribuirea catre delegatiile 

straine care au vizitat orasul Braila 
de materiale de informare si 
publicitate legate de proiect, 
impreuna cu varianta in limba 
engleza a filmelor realizate in 
cadrul proiectului ;  
- intocmirea documentatiei pentru 

3 proceduri de achizitie a serviciilor 
de asigurare a echipamentelor 
achizitionate in cadrul proiectului 
- sprij inirea Direc\iei de Asisten\a 
Sociala Braila in vederea obtinerii 
licentei de functionare de la 

, , 

Ministerul Muncii necesara pentru 
desfalilurarea de activita\i sociale, 
alila cum au fost prevazute in 
cadrul proiectului .  Licen\a de 
func\ionare s-a ob\inut in 
01 . 1 1 .201 7; 
- monitorizarea comportarii in timp 



a imobilului reabilitat ;;i luarea 
masurilor in vederea eliminarii 
deficien\elor constatate: tencuieli 
interioare, tencuieli exterioare, 
precum ;;i a instala\iei de 
semnalizare la incendiu; 
-urmarire desfasurare de activitati 

, , 
socia Ie pentru atingerea 
ind icatorilor din cadrul proiectului-
350 de persoane participante la 
activita\ile organizate in cadrul 
centrului; 
- efectuarea demersurilor necesare 
in vederea repararii in garan\ie a 
echipamentelor IT achizi\ionate in 
cadrul proiectului ( 4 sisteme 
desktop); 
- pregatirea documentelor, 
intocmirea ;;i depunerea raportului 
de durabilitate nr.1 in cadrul 
proiectu lui ; 
- organizarea vizitei de 
monitorizare; 
- sprijinirea Direc\iei Juridice cu 
documentele necesare in cadrul 
Dosarului cu nr.21 04/1 1 3/2016-
solicitare in instan\a a SC Star 
P&G SRL pentru plata sumei de 
27.024 , 14 lei, reprezentand 
contravaloarea penalita\ilor 
aplicate de Municipiul Braila pentru 
intarzierea lucrarilor in cadrul 
contractului de lucrari 
nr.3321 4/08.08.201 4, ce a avut ca 
obiect executa rea lucrarilor de 
reabilitare a imobilului din Braila, 
Str.Anghel Saligny nr. 1 7; 
- participarea la intalnirile 
organizate la cere rea expertului 
tehnic in vederea intocmirii 
Expertizei tehnice solicitate de 
instan\a; 
- pregatire ;;i transmitere 
documente solicitate de expertul 
financiar in vederea intocmirii 
expertizei financiare cadrul 
aceluiasi dosar. 

20 Restaurare ;;i consolidare 1 Monitorizarea comportarii in timp a 
Teatrul Maria Filotti constructiei pe perioada de 

garantie si corespondenta cu 
executantii lucrarilor in vederea 
corectarii neconformitatilor aparute 
in timp. 
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Sprij inirea DJCAPl cu 
documentele si informatiile 
necesare pentru pregatirea 
infatisarilor pentru termenele in 
instanta in cadrul procesului cu SC 
Nox International SRl. 

21 Realizare infrastructura rutiera 1 Acorduri pentru interven\ii In 
In Municipiul Braila vederea racordarii la re\eaua de 

gaze naturale, interven\ii la  
re\eauau de canalizare pentru 
avarii a operatorului de apa canal 

Obiectivul 3. Elaborarea de documente suport pentru sus\inerea dezvoltarii durabile integrate a 
municipiului Braila 

Pe parcursul anului 2017 au fost elaborate cele doua documente necesare accesarii de fonduri 
pentru dezvoltare urbana (SIDU i?i PMUD), dar i?i documenta\ii tehnico economice aferente 
cererilor de finan\are. 
Pentru realizarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a Municipiului Braila 201 6  - 2023 
(SI DU) i?i a Planului de Mobilitate Urbana (PMUD), In anul 2017 s-au realizat urmatoarele 
activitati: 

In data de 1 7  ianuarie s-au deschis lucrarile de recep\ie a documenta\iei, comisia 
solicitand prestatorului, Imbunatatirea documentatiei. 
in data de 1 5  martie 201 7 s-a o�ganizat prezent�rea publica, In cadru formal, In sala de 
conferin\e a Teatrului "Maria Filotti". Dezbaterea s-a finalizat cu 0 serie de propuneri de 
Imbunata\ire a documentului transmise de participan\i atat In timpul Intalnirii , cat i?i ulterior, 
In scris. Eforturile municipiului Braila i?i ale prestatorului In realizarea unui document 
conform au fost sus\inute i?i de ADR Sud-Est, Structura pentru Sprijinirea Dezvoltarii 
Urbane Durabile; 
Prin HClM n r. 1 03/30.03.201 7  a fost aprobata constituirea la nivelul Municipiului Braila a 
Autorita\ii Urbane i?i completarea Regulamentului de organizare i?i func\ionare cu rolul i?i 
atribu\iile ce Ii revin. 
? I DU Imbunata\it a fost recep\ionat de catre Comisie In data de 05 aprilie 2017.  
I n  perioada 03 - 17 mai 201 7  s-a derulat campania de consultare publica a SIDU, 
�nalizata cu un document centralizator al observa\iilor i? i  propunerilor transmise. 
I n  data de 26 mai 2017 a fost organizata cea de-a doua dezbatere publica a SIDU i?i 
PMUD la sediul CUP Dunarea, iar la sugestiile !?i observa\iile primite s-au formulat 
raspunsuri individuale ce au fost apoi facute publice. 
Prin adresa n r.9090/21 .07.201 7  Agen\ia pentru Protec\ia Mediului a comunicat 
Municipiului Braila ca Avizul de Mediu 1 /31 .05.2016  em is pentru Strategia Urbana de 
Dezvoltare Durabila a Municipiului Braila 201 4 - 2020 este valabil !?i pentru SIDU i?i 
PMUD. 
Prin HClM nr. 360/1 1 .08.201 7  au fost aprobate SIDU si PMUD. 
in data de 24.08.201 7 a fost ob\inut Raportul de verificare preliminara a SIDU i?i PMUD 
din partea Structurii de Sprijin a Dezvoltarii Urbane d in cadrul ADR Sud - Est, prin care au 
!ost solicitate anumite Imbunata\iri ale documenta\iei. 
Imbunata\irile solicitate pentru SIDU au fost realizate !?i aprobate prin HClM nr. 
487/30 . 10.201 7. 
in data de 30. 1 0.20 1 7  SIDU !?i PMUD au fost depuse la sediul ADR Sud-Est pentru 
verificarea conformita\ii admin istrative !?i admisibilita\ii. 
Institu\ia evaluatoare a solicitat In data de 1 3  noiembrie 2017, listele de proiecte propuse 
a fi finan\ate In cadrul POR 2014 - 2020 pentru obiectivele specifice ale Axei Prioritare 4 
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Sprij inirea Dezvoltarii Durabile, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5. ,  iar clarificarile au fost transmise 01 POR 
2014 - 2020 ADR SE Braila prin adresa nr. 1 9666/05.1 2.201 7 
In data de 1 0  decembrie 201 7 ADR Sud-Est a transmis Municipiului Braila  ca SIDU �i 
PMUD sunt considerate conforme �i admisibile. 

Referitor la realizarea de documenta\ii tehnico-economice in anul 2017, au fast realizate si 
verificate 1 1  documenta\ii astfel :  

Realizare documenta\ie de avizare a lucrarilor de interven\ie pentru 4 proiecte cu privire la 
eficientizare energetica 
Realizare documenta\ie de avizare a lucrarilor de interven\ie pentru 4 proiecte cu privire la 
mobilitate �i infrastructura de transport 
Realizare documenta\ie de avizare a lucrarilor de interven\ie pentru un proiect ce vizeaza 
restaurarea unui obiectiv de patrimoniu 
Realizare documenta\ie de avizare a lucrarilor de interven\ie pentru 2 proiecte cu privire la 
modernizare infrastructura educa\ionala. 

Concluzionand, activitatea direc\iei s-a structurat pe pregatirea documentelor suport pentru 
accesarea de fonduri europene in primul rand, pe asigurarea durabilita\ii investi\iilar finan\ate din 
fonduri europene in a l  do ilea rand dar �i pe depunerea de cereri de finan\are in cadrul apelurilor 
deschise. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

1 .  Elaborarea �i depunerea de cereri de finan\are in cadrul programelor opera\ionale din 
exerci\iul financiar 201 4-2020 

2 .  Implementarea de proiecte finan\ate d in fonduri europene nerambursabile 
3 .  Asigurarea durabilita\ii investi\iilor derulate prin fond uri nerambursabile 

2.4. DIRECTIA DE CULTURA, INVATAMANT, SPORT 51 TURIS M  

STRUCTURA $ 1  COMPONENTA DIRECTIEI 

Conform organigramei, direc\ia are prevazut un numar total de 1 8  posturi, din care 3 posturi de 
conducere, fiind structurata astfel: 

• Serviciul inva\amant, Sanatate, Culte, Cultura, Organizare Evenimente, Relalii cu ONG
uri, Minorita\i �i Sport, cu trei compartimente �i un oficiu 

• Biroul de Informare si Promovare Turistica, Protocol, Relatii Publice si Mass Media, cu 
, , , 

doua oficii �i Centrul de Informare �i Promovare Turistica . 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Direc\ia coordoneaza programele cultural - educative, sportive, recreative \,i turistice care 
se desfa�oara in municipiul Braila. 

Direc\ia Cultura, inva\amant, Sport �i Turism sus\ine proiecte �i obiective educa\ionale, 
culturale, sociale, civice �i umanitare �i de a se implica activ in educatia �i dezvoltarea tinerilor, 
inclusiv a studen\ilor �i elevilor, respectiv a adul\ilor prin sprij inirea acestora \,i aferirea de 
oportunita\i de dezvoltare personala �i profesionala. 

Obiectivele direc\iei: 
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• Oferirea de servicii �i prod use culturale diverse, pentru satisfacerea nevoilor culturale 
comunitare, Tn scopul cre�terii g radului de acces �i participare a cetatenilor la viata 
culturala. 

• Conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea �i punerea Tn valoare a culturii 
traditionale �i a patrimoniului cultural material. 

• Educatia permanenta �i formarea profesionala continua de interes comunitar, Tn afara 
sistemelor formale de educa\ie. 

• Imbunata\irea managementului resurselor ur!1ane: conducerea, personalul .  
In scopul realizarii obiectivelor, Directia Cultura, I nvatamant, Sport �i Turism organizeaza 

activitati �i evenimente culturale cu rol educativ sau divertisment, cum ar fi: festivaluri, 
concursuri ,  targuri, seminarii, lansari de carte, Tntalniri nonformale. De asemenea, organizeaza 
expozitii temporare �i permanente, sustine editarea de carti �i publicatii de interes local cu 
caracter cultural; promoveaza turismul cultural de interes local; conserva �i pune Tn valoare 
me�te�ugurile �i obiceiurile traditionale; realizeaza �i exploateaza programe socio-culturale cu 
finalitatea prin impactul dorit pentru toate categoriile de varsta; promoveaza imaginea 
Municipiului Braila, a Casei de Cultura �i a culturii traditionale brailene; pune Tn valoare �i 
gestioneaza oferta de bunuri �i servicii culturale; Tncurajeaza segmentul doritor pentru pregatirea 
Tn domeniul cultural (cursuri de canto muzica popular, cursuri de dans, cursuri de chitara, cursuri 
de teatru) �i punerea la dispozi\ie a ofertei culturale. 

Directia 'I?i desfal?oara activitatea avand urmatoarele scopuri : 
• Con�tientizarea culturii, a educa!iei �i a �colii drept parte componenta a vie!ii noastre -

crea!ia culturala este domeniul privilegiat al liberta!ii de exprimare, fiind a sursa a 
progresului uman; 

• sus!inerea �i promovarea drepturilor culturale fundamentale ale tuturor ceta!enilor: acces 
la cultura �i participare la via!a culturala, Tn interdependen!a �i rela!ia acestora cu celelalte 
drepturi fundamentale; 

• sus!inerea, respectarea �i protejarea dreptului la diversitate culturala, religioasa �i 
l ingvistica; 

• promovarea sectorului cultural ca factor important Tn procesul de dezvoltare durabila �i ca 
instrument esen!ial Tn coeziunea sociala �i Tn lupta Tmpotriva excluziunii sociale; 

• promovarea �i stimularea creativita!ii, a crea!iei contemporane, ca factor inconturnabil Tn 
dezvoltarea umana �i Tn cre�terea calita!ii vie!ii; 

• promovarea rolului central al culturii �i artelor, al creativita!ii �i inovarii Tn societatea bazata 
pe cunoa�tere, include rea culturii ca factor-cheie pentru atingerea obiectivelor Strategiei 
Municipiului Braila, aprobata prin hotarare de consiliu local, Tn anul 201 5; 

• promovarea valorilor sociale �i a respectarii demnita!ii umane �i a drepturilor universale 
ale omului , eliminarea tuturor formelor de discriminare culturala, etnica, l ingvistica, 
religioasa sau rasiala; 

• participarea copiilor si a tinerilor din municipiul Braila Tn proiecte ce vizeaza activita!i cu 
caracter profesional, cultural �i de angajare civica; 

• ridicarea nivelului de cuno�tin!e pe plan cultural, social �i uman al tinerilor din tara �i din 
strainatate; 

• promovarea obiectivelor turistice din municipiul Braila. 
Complex ita tea activitatilor desfa§urate de Directia Cultura, lnvatamant. Sport I?i Turism 

impune colaborarea permanenta cu toate institutiile de cultura §i arta, de Tnva!amant, structuri 
sociale, cu reprezentan!i ai cultelor religioase, armata, organiza!ii non - guvernamentale, cu 
comunita!ile etnice de pe raza municipiului, precum �i cu reprezentan!ii serviciilor publice 
descentralizate ale ministerelor, avand drept obiectiv realizarea unui program interactiv de 
manifestari cu adresabilitate catre to!i ceta!enii ,  indiferent de varsta. S-au urmarit �i realizat 
manifestari cu caracter cultural, artistic, sportiv, educativ, social-comemorativ �i de d ivertisment, 
prevazute Tn programul general al activita!ilor culturale. 
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De asemenea, au fost materializate activita\ile cu caracter cultural anual, prevazute in 
acordurile de colaborare cu ora§ele infratite, insemnand participarea la evenimente tip festival, 
comemorative, intalniri cu scriitori i ,  etc. Am sprij init activita\ile organizate de catre Teatrul "

Maria 
Filotti", Teatrul de Papu§i, Casa de Cultura a Municipiului Braila, am colaborat cu Prefectura 
Jude\u lui Braila, Consiliul Jude\ean Braila (!?i institu\iile subordonate), Inspectoratul $colar 
Jude\ean Braila, Palatul Copiilor, Garnizoana Braila, Arhiepiscopia 

"
Dunarii De Jos", Cerceta!?ii 

Romaniei Clubul Local Braila, Comunita\ile Etnice, asociatii cultural - sportive- educative. 
Realizarea unei strategii pe termen lung, a oferit posibil itatea unei planificari riguroase atat 

a fondurilor cat !?i a manifestarilor culturale importante. Municipiul Braila are trei institu\ii de 
cultura reprezentative Tn care se desfa!?oara spectacole de teatru, ac\iuni recreative, spectacole 
folclorice si de divertisment, lansari de carte, cercuri si diverse alte manifestari culturale. 

ASigurarea protocolului de primire la Cabinetu'l Primarului a d iferitelor delega\ii oficiale din 
lara §i strainatate. Redactarea §i publicarea in mass media a d iferitelor comunicate de presa §i 
mesaje prilejuite de sarbatorile ora!?ului, ac\iuni cultural, sportive !?i educative, precum !?i hotarari 
ale consil iului local. Participarea salaria\ilor din cadrul direc\iei la §edin\ele Consiliilor de 
Administra\ie din unita\ile §colare preuniversitare de stat la care au fost desemna\i. I ntocmirea §i 
expedierea raspunsurilor la toate sesizarile ceta\enilor care au fost repartizate direc\iei noastre. 
Centralizarea lunara a consumurilor la utilita\i a unita\ilor de inva\amant preuniversitar de stat. 

Programul activitali10r culturale educative, socia Ie §i de promovare a obiectivelor 
turistice din municipiul Braila s-a derulat pe tot parcursul anului 2017. Dintre acestea se 
men\ioneaza: Unirea Principatelor Romane, Sarbatori dedicate Zilei Femeii, Ora pamantului ,  
Ziua Mondiala a Teatru lui, Ziua Europei, Expozi\ii de grafica, pictura !?i fotografie dedicate unor 
evenimente speciale, Ziua Interna\ionala a Copilului, Ziua Drapelului , Ziua Dunarii, Zilele 
Municipiului Braila, Festivalul !?i Concursul Interna\ional de Canto "Hariclea Darclee", Festivalul 
Na\ional de Teatru "Zile !?i nop\i de teatru la Braila", Festivalul Na\ional de Teatru pentru Copii 
"Prichindel" , Concursul Interna\ional de 9ah Feminin "Maria Albule\" , Ziua I nterna\ionala a 
Persoanelor Varstnice, Festivalul Florilor - edi\iile din lunile aprilie !?i octombrie, Ziua  Na\ionala a 
Romaniei, a doua edi\ie a Tiirgului de larna, Premierea elevilor care au ob\inut premii na\ionale 
!?i interna\ionale Tn cadrul competi\iilor !?i olimpiadelor !?colare, etc . .  

Cu siguranta, cele mai  "vizibile" actiuni  au fost: 
• Pe 1 5  ianuarie a fost sarbatorita Ziua Culturii Nationale, la Casa P.S. Goanga, printr-un 

eveniment cultural intitulat "Floare albastra", dedicat poetului na\ional Mihai Eminescu, de la a 
carui na!?tere s-au Tmplinit 1 67 de ani .  in cadrul manifestarii, prof.dr. Viorel Mortu a vorbit 
despre lubirea Tn crea\ia eminesciana, actorul Florin Chirpac a recitat din crea\ia marelui 
poet, iar Grupul folk "Genera\ii", format din Bianca Chibur\a, Ana-Maria PTrgaru, Leonard 
Dafinoiu §i Dumitru Popescu, au interpretat cateva piese despre !?i pe versurile poetului , 
oferind celor prezen\i 0 seara agreabila de muzica §i poezie. 

• La sfar!?itul luni i februarie, la Promenada Mall a fost deschisa expozi\ia "Semne de 
primavara", de u nde brailenii au cumparat mar\i§oare §i bijuterii confec\ionate manual. Banii 
stran§i cu aceasta ocazie au fost dona\i catre familii si persoane cu situa\ii material precare. 

• Prima ria Municipiului Braila, Tn parteneriat cu Consiliul Jude\ean Braila - Centrul Jude\ean 
pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Tradi\onal, Asocia\ia Partida Romilor "Pro 
Europa"-Sucursala Braila, Asocia\ia "Centrul Cultural Anton Pann" Braila a organizat la Sala 
Filarmonicii Lyra din Braila, 0 serie de manifestari dedicate celei de-a doua editii a 

"
Sarbatorii 

etniei rromi/or din Romania", prilej cu care au fost acordate premii de excelenlii Tn domeniile 
sanatate, arta, teatru, educa\ie, pictura §i dans. 

• Ambasadorul Republicii Polonia, Excelen\a Sa Marcin Wilczek a efectuat, la Tnceputul lunii 
martie prima vizita oficiala Tn Braila, iar programul Excelen\ei Sale a cuprins: int§lniri §i d iscu\ii 
cu oficialita\ile locale privind posibile parteneriate Tn domeniul cultural-educativ si cunoasterea 
mediului de afaceri brailean, vizita la sediul Casei P.S. Goanga, a Teatrului "Maria Filotti" si a 
Bibliotecii Judetene "Panait Istrati". 

• in perioada 1 4- 22 martie, la Sala Polivalenta din Braila s-au desfa!?urat Campionatele 
Europene de Box U22 Elite. Aceasta este a cincea competi\ie importanta, la sporturi olimpice, 
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gazduita de Romania dupa Europenele de handbal feminin din 2000, campionatele 
continentale de judo 2004, C.E.  de haltere 2009 �i C .E .  de box feminine din 2014. La Braila a 
fost prezent cu aceasta ocazie pre�edintele Federa\iei Europene de Box, Franco Falcinelli , �i 
secretarul general Alexandr Egorov. Pugilistul brailean Robert Jitaru a devenit campionul 
continental la categoria 56 kg, si a fost desemnat �i cel mai tehnic pugilist al Campionatului 
European de box U22 care a avut loc la Braila. 

• Pentru a marca Ora Pamantului, cea mai ampla ac\iune de mediu din istorie, Programul 
Na\ional Cantus Mundi Bucurei;lti, Corul Na\ional de Camera Madrigal i;li Teatrul Excelsior, Tn 
parteneriat cu Primaria Municipiului Braila au organizat evenimentul Ora Pamantului
"Daruiei;lte naturii energia ta". Incepand cu ora 20.30 Tn Pia\a Independen\ei a avut loc un 
recital muzical al grupului Cantus Mundi ,  Tn aceea!?i sera fiind Tnchis iluminatul ornamental de 
pe cladirile Colegiului Na\ional "Gh. M. Murgoci", Colegiului Na\ional "Nicolae Balcescu" , 
Casei Memoriale"P.S. Goanga' i;li Teatru lui "Maria Filotti". Actiunea a urmarit sa creasca 
gradul de con�tientizare a popula\iei asupra importan\ei protec\iei mediului, mesajul  fiind unul 
simbolic, de Tncurajare a simplului gest de a stinge lumina, Tn efortul global de a opri 
schimbarea c1imei pe planeta, dar �i unul practic, de promovare a economisirii energiei. 

• Aflat la cea de-a XVI-a edi\ie, Festivalul Florilor de Primavara s-a organizat la Tnceputul luni i  
aprilie, Tn Parcul Monument. Pe parcursul celor trei zi le de festival, evenimentul a fost animat 
de mai multe momente artistice sus\inute de ansambluri �i grupuri de muzica �i dans ale 
$colilor populare din jude\ �i ale comunita\i1or etnice - $coala Populara de Arte "Vespasian 
Lungu", Palatul Copiilor, Liceul de Arte "Hariclea Darclee" , "Pandela�ul" Insura\ei, "Dunarenii" 
Chiscani, "Romana�ii de Ro�iori", dansuri turce�ti Constanta, "Pandora" i;li "Parnassos" sau 
corul "Voces Concordiae". Cele mai a�teptate spectacole au fost, ca i;li la edi\ia precedenta, 
cele oferite de arti�tii de pantomima ai Teatrului "Masca" din Bucure�ti. Ace�tia au prezentat 
pe parcursul celor doua zile spectacolele "Vis de primavara" !?i "A fost odata ca niciodata" . Pe 
toata perioada desfa�urarii evenimentului ,  pentru copii s-au organizat numeroase activita\i 
recreative �i interactive: concurs de biciclete, role, desene pe asfalt. 

• In Gradina Publica, duminica, 27 mai, Organiza\ia Na\ionala "Cercetai;lii Romaniei"-Club 
Braila, a organizat un amplu eveniment, Festivalul Luminii, editia a VII-a, 0 activitate cu 
specific cerceta�esc. Participan\ii la eveniment, Tn numar de aproximativ 300 de persoane, au  
desfai;lurat 0 gama larga de activita\i , printre care: muzica, jonglerie,desen, arta i;l i  ateliere de 
arta cu materiale din natura. Atelierele de lucru s-au desfa�urat Tntre orele 1 7 .30-20.00, apoi 
Tntre 20.30-21 .00, pe aleea principala participan\ii au amplasat peste 4500 de cOi;lule\e de 
hartie �i lumanarele. In intervalul orar 2 1 .00-23.00 i luminatul public a fost Tntrerupt, timp Tn 
care participan\ii au cantat la chitara i;li au dat scurte reprezenta\ii dramatice. 

• Evenimentul "Ziua Interna\ionala a Copilului" a debutat pe 31 mai cu 0 serie de activita\i 
dedicate copiilor: Ziua lecturii Tn aer liber, desfasurata Tn Gradina Publ ica, la care au participat 
peste 1 500 de copii pre!?colari ai gradini\elor din ora!?; spectacol de teatru de papusi 
"Pad urea canta" oferit de actorii Teatrului de Papu�i; Evenimentele au continuat la Centrul 
Bunici si Nepoti, pe Esplanada Dunarii si in Parcul Monument. 

• Organizata Tn perioada 09-10 iunie, ac\iunea "Spargem zidul indiferen\ei" a avut drept scop 
promovarea civismului institutiilor si al cetatenilor prin platform a e-Iearning "0 lume fara 
plastic. Activita\i1e au cuprins conferin\a "Impreuna spargem zidul indiferen\ei" �i Tntalnire cu 
presa, tema discu\iilor fiind eco-civismul prin prisma proiectu lui european i;li a municipalita\ii. 
Pe strada Mihai Eminescu i;li Tn fa\a Orologiului din Pia\a Traian, elevi ai Liceului de Arte din 
Braila au construit un "Zid al indiferen\ei" din pet-uri si 0 expozitie de instala\ii de arta. Tot aici 
a fost amenajat i;li punctul de colectare pentru dei;leuri uscate. Cei prezen\i au avut 
posibil itatea de a participa la concursurile de la standuri, premierea ca�tigatorilor 
desfai;lurandu-se pe nava "Lacu Sarat . 

• In perioada 1 6-1 8 iunie, la Sala Polivalenta, a avut loc ce de-a XI l I-a edi\ie a Festivalului 
Interna\ional al Muzicilor Mil itare. Evenimentul a reunit forma\ii din patru \ari: Romania, 
Republica Moldova, Polonia i;li Bulgaria, din Romania fiind prezente fanfarele din la�i, 
Bucure�ti, Constanta, Brai;lov, Buzau, Bistri\a. Pe parcursul celor trei seri de festival, publicul 
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prezent in Sala Pol ivalenta din Braila a urmarit show-urile forma\iilor participante, aplaudand 
la scena deschisa reprezenta\iile muzicilor militare care au oferit un spectacol extrem de 
apreciat de publicul brailean prin diversitatea genurilor muzicale abordate, completate cu 
reprezenta\ii �i momente de dans la fel de spectaculoase. 

• Primaria Municipiului Braila a organizat, la CN IPT, pe 4 �i pe 14  iul ie 201 7  doua evenimente 
special dedicate Zilei Americii "Cafeaua americana- Independence day" �i un Zilei Na1ionale a 
Fran1ei. "Vive la France, Vive Braila". Cu ajutorul profesoarei Catrinel Volcu de la Liceul de 
Arte "H.  Darclee" 

• La Festivalu l  �i Concursul Interna\ional de Canto Hariclea Darclee, din 1 995 si pana in 201 7 
au luat parte la aceste manifestari �i la Cursurile de Maiestrie Artistica, Master Classes, peste 
2500 de arti�ti din 50 de \ari �i 5 continente. Edi\ia din 201 7  a festivalului Interna1ional de 
Canto"Hariclea Darclee" a reunit un numar record de 200 de tinere talente din 19 \ari: Austria, 
Belgia, Brazilia, China (nu mai pu\in de 80 de concuren\i), Coreea de Sud, Fran\a, Germania, 
Grecia, Italia, Japonia, Mexic, Polonia, Republica Moldova, Rusia, Spania, Statele Unite, 
Turcia, Ucraina �i Romania. Desfa�urate in paralel cu concursul propriu-zis, Omagiile 
Hariclea Darclee, Nicolae Herlea �i Dinu Lipatti au cucerit inimile publicului , toate 
manifestarile avand un nivel deosebit de ridicat. Orchestra Festivalului Darclee, sub bagheta 
maestrului Marco Balderi aveau sa se ilustreze cu brio �i pe Esplanada Dunarii, sambata 5 
august, la marele Concert intitulat 0 Celebrare a Capodoperelor, ca �i la Gala Laurea\ilor. 

• in perioada 1 0-1 5 august 201 7 au avut loc 0 serie de manifestari dedicate Zilelor Municipiului 
Braila, dupa cum urmeaza: 

� Concursul Na1ional de Carting - Parcul Monument �i Parcul Lacu Dulce; 
� 1 1 -1 5 august 201 7  a avut loc Targul Na\ional al Anticarilor �i Buchini�tilor; 
� Edi\ia a IV-a a Festivalului Na\ional de Teatru pentru Copii �i Tineret "Carabu�"; Spectacolele 

au avut loc in diverse loca\ii: parcul Caporal Mu�at, parcul de pe Strada Gala\i, Gradina 
Publica, Parcul Monument, parcul Viziru 1 ,  parcul Dinamo-Obor, Griidina Zoologica Braila �i 
Braila Mall; 

� Festivalul - Concurs Na\ional de Muzica Populara "Lina Chiralina"- Faleza Duniirii; 
� 1 2  august Concert - "Jazz in the Garden" - au evoluat Florin Giuglea, Blues Project �i CAL. 1 .  
� La CN IPT �i  in Parcul Monument activitali ale "Cerceta�ilor Romaniei"- Club Briiila. De 

asemenea, au avut loc reprezenta\ii ale Liceului de Arte "Hariclea Darclee" �i Asociatiei 
Culturale LudikArt cu piese de teatru pentru copii. 

� Activita1ile au fost diverse, ele incluzand �i Parada Ma§inilor de Epoca, Demonstratii de 
indemanare auto cu mal?inile de epoca, Concursul de I?ah "Micul l?ahist", Tabara de pictura 
urbana "ProArte", coordonator Catrinel Volcu �i Atelierele creative pentru copii "Pove�tile iei": 
cusaturi tradi1ionale, sticlarie, lemn - coordonator Corina CIU RARU, expozi1ia foto "Briiila ieri 
�i azi", fachiri, personaje pe picioroange, clovni, Mickey Mouse �i Minie, Tiger. 

� Pe scena de la Esplanada Dunarii pe 1 3  august a avut loc un spectacol sus\inut de arti�ti 
locali �i forma\ii Esplanada au sus\inut spectacole de muzica populara �i dansuri Ansamblul 
"Rotunda" din Vorniceni ,  Republica Moldova, Comunitatea Ru�ilor Lipoveni-Briiila ,  Ansamblul 
de Dansuri Cahul �i Comunitatea Ru�ilor Lipoveni Tulcea, urmat de recitalu l  sol istei Magda 
Du\u. Seara s-a Tncheiat cu show-ul de excep\ie al Deliei. 

� Pe 1 5  august 201 7 s-a celebrat Ziua Marinei, eveniment desfa�urat pe Esplanada Dunarii. 
Aceasta a cuprins ridicarea pavilionului ,  geacului �i a marelui pavoaz, trecerea Tn revista a 
navelor �i felicitarea echipajelor, ceremonialul religios, lansarea la apa a ancorei de flori, 
parada navala militara, exerci\ii navale �i Parada navelor civile. in acela�i cadru, a avut loc �i 

"Competitia anuala de canotci 1 0+1 Braila - Gala1i" , un concept dezvoltat de Asocia1ia "Ivan 
Patzaichin - Mila 23" pe Dunare. Seara a fost dedicatii muzicii tinere �i idolilor ei. Atmosfera 
a fost Tncalzita la propriu dar si la figurat de un spectaculos �i inedit show cu fachiri ,  urma\i de 
Lidia Buble �i Andra, cele doua nume mari care au electrizat miile de braileni cu show-uri de 
excep\ie. Spectacolul de lasere din finalul celor doua recitaluri, a Tncheiat maratonul 
evenimentelor culturale �i artistice dedicate Zilelor Municipiului Braila. 
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• Devenit 0 traditie, in perioada 1 7-24 septembrie 201 7 s-a desfasurat la Braila Festivalu l  "Zile 
�i Nop\i de Teatru la Braila". Evenimentul organizat de Teatrul "Maria Filotti" a reunit cele mai 
cunoscute trupe de teatru din tara, timp de 0 saptamana spectatorii avand posibilitatea de a 
urmari spectacole prezentate de cele mai cunoscute §i apreciate 8 teatre din tara (au avut loc 
1 8  reprezentatii ,  cu cele mai titrate colective teatrale din Bucure§ti §i din tara, au fost prezente 
vedete de prima marime, s-au prezentat comedii clasice §i comedii moderne, plus trei 
recitaluri de folk, jazz §i blues, in spatiul Avantgarde). 

• Ajuns la cea de-a X-a editie, Turneul International de $ah "Memorial Maria Albulet" s-a 
desfa§urat in perioada 06 - 1 5  octombrie 201 7, la Braila, in organizarea Primariei Municipiului 
Braila §i a Federatiei Romane de $ah. Formula de disputare din 201 7  a fost open 
international feminin cu 9 runde, oferind celor 1 6  jucatoare inscrise in competitie, 
posibil itatea obtinerii normelor de Mare Maestra §i Maestra Internationala. 

• Festivalul  Interna\ional "Mihail Sebastian" (edi\ia a V-a) s-a desfa�urat in perioada 31 
octombrie - 5 noiembrie, la Braila, fiind organizat de Federa\ia Comunita\ilor Evreie!1ti din 
Romania (FCER), sub patronajul  Ministerului Cu lturii �i Identita\ii Na\ionale. in acest an, s-au 
reunit participan\i din Argentina, Canada, Franta, Germania, Israel, Republica Moldova §i 
Romania. Incepand din 31 octombrie, timp de cinci zile, la Muzeul "Carol I" , Teatrul 'Maria 
Filotti" , Casa de Cultura §i Templul Evreiesc au avut loc conferinte, dezbateri, lansari de carte 
§i reprezentatii cu piese de teatru ale dramaturgului ,  prezentate de Teatrul "Karov" , Tel Aviv 
( Israel), Teatrul "Maria Filotti", Teatrul "Sica Alexandrescu" Bra!1ov, Teatrul Na\ional "Eugene 
lonesco", Chi!1inau, Republica Moldova, muzica tradi\ionala evreiasca, interpretata de corul 
"Macabi" al Comunita\ii Evreilor din Braila, muzica clasica. 
Evenimentul s-a bucurat de prezenta a numeroase personalitati marcante ale lumii culturale 
din tara §i strainatate: actrita Maia Morgenstern, Ministrul culturii, conferentiari, Dr. Aurel 
Vainer - Presedinte F.C.E.R.-C.M . ,  d l .  Daniel Cristea Enache - critic literar, scriitor, dl. Lucian 
Sabados - director al Teatrului "Maria Filotti" . Carmen lovi\u (Director Muzeul de Istorie al 
Evreilor din Romania) �i expert Dr. Alexandru Maciuca. 

• Pe 1 decembrie 201 7, romanii de pretutindeni au sarbatorit Ziua Na\ionala a Romaniei, prilej 
cu care au fost organizate parade, dar �i numeroase evenimente �i spectacole. Manifestarile 
s-au desfa§urat in fata Palatului Administrativ, in prezenta miilor de braileni veniti sa asiste la 
ceremonialul dedicat Zilei Nationale. Dupa rostirea de alocutiuni, defilarea blocului de parada 
§i Onorul Muzicii Militare, s-a trecut la depunerea de buchete de flori, in culorile tricoloru lui ,  la 
monumentul eroinei Ecaterina Teodoroiu. Prima parte a manifestarilor artistice dedicate Zilei 
de 1 Decembrie a debutat cu spectacolul sustinut de catre ansambluri §i soli§ti de muzica 
populara din municipiu §i recitalul solistei Elena Sima. Dupa amiaza, ansamblurile invitate din 
intreaga tara, alaturi de organizatori, reprezentanti ai autoritatilor locale §i braileni, au pornit 
in alai pe strazile ora§ului ,  intr-o frumoasa parada a portului §i traditiilor populare, pana in 
fata Primariei, unde, timp de aproape cinci ore, ansamblurile au prezentat cele mai reu§ite 
momente de dansuri, muzica §i traditii de iarna. A doua parada a avut loc pe 2 decembrie, 
cand, pe un alt traseu ,  aceea§i colindatori sositi din colturi diferite ale Romaniei, au strabatut 
strazile Brailei, punctul final fiind platoul Primariei unde au fost a§teptati de sute de spectatori 
dornici sa Ie urmareasca momentele artistice. Au sustinut spectacole ansambluri renumite: 
Ansamblul "Ba§tina" din Stra§eni ,  Republica Moldova, Ansamblul profesionist de muzica §i 
dans " Izvora§ul" al Palatului Culturii "Nicolae Botgros"- Cahul, Ansamblul "Lioara" Oradea, 
Ansamblul "Plaiurile Sambure�ti" Olt, Ansamblul "Mugurelul" Sighetu Marma\iei, Ansamblul 
"Plaiurile Dornei" Vatra Dornei, Suceava, Ansamblul "Margineanca" Dorohoi, Boto!1ani, 
Ansamblul "Obar!1ii Negre!1tene" Vaslui, Grupul " Art canto Morena"-Moreni-Dambovi\a. 

• Cu ocazia manifestarilor dedicate sarbatoririi Zilei Nationale a Romaniei s-a deschis §i Targul 
de larna, eveniment aflat la cea de-a doua editie, perioada de desfa§urare fiind intre 1 - 1 0  
decembrie. Noutatea acestui a n  a constat in faptul ca a u  fost puse l a  d ispozitia comerciantilor 
20 de cas ute din lemn, amenajate de sarbatoare, cu ghirlande de brad §i instalatii luminoase. 
Au fost invitati §i au participat, comercianti §i me§teri populari din intreaga tara dar si 
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Republica Moldova, ce au oferit pentru vanzare prod use tradi\ionale romane�ti, de artizanat, 
ceramica, hand made etc. dar �i prod use alimentare specifice de iarna. 

• Tn fiecare an, autorita\ile locale recompenseaza elevii �i cadrele didactice care au ob\inut 
rezultate deosebite in anul �colar precedent. Sala Teatrului " Maria Filotli", locu l in care s-a 
desfa�urat Gala Excelen\ei in Educa\ie, a devenit neincapatoare pentru sutele de elevi �i 
profesorii indrumatori care au pa�it cu emo\ie �i bucurie pe scena teatru lui pentru a-�i ridica 
premiul, ca 0 recunoa�tere a valorii muncii �i capacita\ii lor. Alaturi de elevi, profesori �i 
parin\i, in sala au fost prezen\i consilierii locali �i jude\eni, precum �i reprezentan\i ai 
Inspectoratului 9colar Jude\ean. Primarul Municipiului Braila, le-a inmanat tuturor 
ca�tigatorilor diplome de merit, flori �i ,  desigur, un premiu in bani, sumele alocate in acest an 
pentru acest eveniment fiind stabilite in func\ie de rezultatul ob\inut, astfel: premiul I - elevi -
4.800 lei, profesor - 2.400 lei; premiul I I  - elevi - 3.200 lei, profesor - 1 .600 lei ; premiul I I I  -
elevi - 1 .600 lei, profesor - 800 lei; evaluare na\ioanala - elev - 3.000 lei, profesor - 1 .000 lei. 
Tn total ,  la aceasta edi\ie a Galei Excelen\ei in Educa\ie s-au acordat premii in valoarea de 
341 .600 lei , suma fiind acoperita in parti egale din bugetul Consiliului Local Municipal �i cel al 
Consil iului Jude\ean. 

• Pe 1 7  decem brie, Alaiul lui Mo� Craciun, in calea�ca alba trasa de cai, inso\it de personaje 
din pove�ti, zane, spiridu�i �i copii a ajuns in parcul Monument, la scena din rondou, spre 
incantarea celor mici care-I a�teptau plini de nerabdare, moment in care Anul Nou a aprins 
lumini\ele de sarbatoare, iar Mo�ul a impartit dulciuri tuturor copiilor, in atmosfera de basm a 
Ora�elului. Dupa ceremonia de deschidere �i jocurile de artificii, copii au oferit un spectacol 
celor prezen\i. Casula cu Pove�ti a lui Mo� Craciun, amenajata special pentru copii dornici 
sa-I intalneasca "pe viu" pe Mo�ul din poveste, a fost locul unde, seara de seara, pana pe 
data de 24 decembrie inclusiv cei mici s-au intalnit cu mo�ul, primind, in schimb, daruri. 

• Pentru noaptea dintre ani, Primaria Municipiului Braila a organizat un spectacol pe scena 
amplasata in Pia\a Independen\ei. Spectacolul a fost intre\inut de soli�ti locali de muzica 
u�oara �i populara: Roxana 9tefan, Cornel Ciubotaru �i Alex Velea, dar �i arti�ti de muzica 
populara ai Casei de Cultura a Municipiului Braila. Focul de artificii �i spectacolul de lasere 
care a marcat trecerea in noul an,  a fost 0 ad eva rata incantare pentru sutele de braileni care 
au dorit sa petreaca trecerea dintre ani in aer liber, pe platoul din Piata Independentei. 
Tn cadrul obiectivelor strategice ale municipiului Braila se urmare�te cu precadere 8sigurarea 

calita\ii �i a �anselor egale de acces la educatiei, formare �i dezvoltare personala a elevilor (prin 
activita\i curriculare, extracurriculare �i extra�colare), cre�terea nivelului de cuno�tinle, formarea 
competen\elor cheie, dezvoltarea abil ita\ilor �i a capacita\ilor de rela\ionare �i de transfer, 
educarea in spiritual valorilor reale ale societa\ii romane�ti �i ale Uniuni i  Europene. 

Educa\ia in \arile europene este supusa multor cerin\e competitive, care au influen\a asupra 
organizarii �i con\inutului educa\iei artistice. Globalizarea in cre�tere a adus atat beneficii, cat �i 
provocari, incluzandu-Ie pe acelea aparute din competi\ia interna\ionala, migra\ie �i 
multiculturalism, progresele in tehnologie �i dezvoltarea economiei cunoa�terii. Sistemul 
educa\ional poate fi privit ca un mijloc de pregatire a copiilor pentru rolul lor intr-o lume in 
continuu nesigura. 9colile au un rol de jucat in ajutorul oferit tinerilor, de a Ie dezvolta un 
sentiment de siguran\a, at at ca indivizi, cat �i ca membri a i  d iverselor grupuri in societate. Exista 
de asemenea 0 nevoie recunoscuta de a incuraja tinerii de a dezvolta 0 gam a larga de abilita\i �i 
interese, de a-�i identifica �i hrani poten\ialul �i de a incuraja creativitatea. Aceste dezvoltari 
supun educalia artistica unui numar de provocari, a�a cum au fost eviden\iate de dezbateri prin 
politica �i cercetare. 

Sistemul de invalamant preuniversitar din municipiul Braila este structurat pe 4 
niveluri (pre�colar, primar, secundar �i postliceal). La nivelul municipiului Braila, acesta cuprinde 
atat inva\amant preuniversitar de stat cat �i privat. 

Indicatori privind numarul de unita\i de inva\amant, din cele patru cicluri de inva\amant, 
din municipiul Braila �i numarul de elevi inscri�i: 
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Denumire structura Numar structuri Numar elevi 
De stat Private Invafamant Invatamant 

de Stat privat 
Crese 3 - 1 84 -
Gradinite 50 1 4087 99 
Scoli gimnaziale 25 2 1 0932 201 
Licee, colegii 23 3 1 5056 1 35 

Total 107 30694 

fnvatamantul pre§colar este structurat pe cre§e §i gradinite, astfel: 
Serviciul Public de Asistenta Medicala �i Administrare a Cre�elor, aflat in subordinea 

Co nsiliului Local, are in componenta 3 cre�e: 
Cre§a Numar copii Numar total personal 

Aprobat Existent 
Cre�a Nr. 1 37 2 1  1 4  
Cre�a Nr. 2 73 37 22 
Cresa Nr. 3 74 38 20 

Personal 
1 3  

1 1  
administrativ 

Total 1 84 copii 1 09 67 
. . . . - - . . Conducerea admlnlstratlel publlce locale are In  vedere ca In  vlltorul aproplat sa creasca 

numarul de locuri din cre�e deoarece solicitarile parintilor pentru inscrierea copiilor la cre�e este 
in crel?tere. Demn de subliniat este faptu l ca numarul copiilor care frecventeaza crel?a a ramas 
constant si in anul 201 7. 

in 
'
ceea ce privel?te situa\ia unita\ilor de inva\amant de stat !;li particular in municipiul 

Braila in anul scolar 2017-2018 aceasta este urmatoarea' 
, 

Gradinitel lnvatamant Numar copii ;nscri�i Numar personal Numar personal didactic 
preuniversitar de stat didactic auxiliar 

Gradini\e cu personalitate 2 1 02 1 73 39 
juridica 
Gradinite structuri -

Gradinite - Invatamant Numar copii ;nscri�i Numar personal Numar personal didactic 
preuniversitar particular didactic auxiliar 

gradini\e cu personalitate 90 8 3 
juridica 
gradinite structuri -

Scoli Gimnaziale - Invatamant 
. . 

Numar copii ;nscri�i Numar personal Numar personal didactic 
preuniversitar de stat didactic auxiliar 

$coli gimnaziale cu 1 041 6 680 90 
personalitate juridica 
Scoli gimnaziale structuri 367 

�coli primarelgimnaziale - Numar copii ;nscri�i Numar personal Numar personal didactic 
Invafamant preuniversitar didactic auxiliar 

particular 
$coli primare cu personalitate 1 98 26 6 
juridica 
Scoli primare structuri 0 
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Colegii ?i !icee - Invatamant Numar copii inscri?i Numar personal Numar personal didactic 
. preuniversitar de stat didactic auxiliar 

Colegii !?i licee cu 1 2397 738 123 
personalitatejuridica 
Colegii si l icee structuri 250 

Colegii ?i licee - Invatamant Numar copii inscri?i Numar personal Numar personal didactic 
preuniversitar particular didactic auxi!iar 

Colegii !?i liceu cu 79 1 2  2 
personalitate juridica 
Colegii si licee structuri 0 

. . . . v '  • v • . v v . De asemenea, In munlclplul Bralla sunt 1 1  unltall de Invalamant preunlversltar de stat care 
au !?i clase de invalamant postliceal. 
Indica tori cu privire la modul de asigurare a protectiei unitatilor de invatamant pentru anul 
!jcolar 201 7-2018 la nivelul municipiului Sraila. 

Indicatori Total 
Numar de elevi aflati in abandon scolar, din care: 44 
-scoli primare/gimnaziale 26 
-licee, colegii 1 8  

. v De remarcat este faptul ca, I n  comparalle cu anul !?colar precedent numarul elevllor aflali in 
risc de abandon !?colar a scazut cu 78%. 

-----I - jeol; 

2016·2017 2017·2018 
Pentru a determina cat mai exact ce anume ii determina pe tineri sa nu participe la anumite 

ore ori sa abandoneze sistemul educalional, Centrul Antidrog Braila a realizat un studiu privind 
consumul de tutun, alcool �i droguri ilicite in randul elevilor din invalamantul liceal !?i profesional. 
Studiul s-a real izat pe un e!?antion reprezentativ (stratificat bistadial, tip cluster) !?i a fost com pus 
din 71 9 subiec\i, cu 0 eroare de ± 3,5%, la un nivel de incredere de 95%. Instrumentul de 
colectare a datelor - chestionarul anonim autoaplicat, a cuprins intrebari referitoare la consumul 
de tutun ,  alcool, droguri il icite, factori de risc !?i proteclie, perceplia asupra riscului de consum, 
etc. Speciali!?tii C 'p.E.C.A. Braila au inmanat elevilor din e!?antion chestionarele studiului !?i 
plicurile autosigilante pentru asigurarea confidenlialitalii. Rezultatele colectate au condus catre 
urmatoarele date cu privire la prevalenla consumului de droguri licite !?i ilicite: 

- tutun - peste jumatate (51 %) dintre elevi au declarat ca au fumat cel pu\in 0 data in via\a, 
doi din cinci (41 %) cel pulin 0 data in ultimele 1 2  luni ,  iar 0 treime (32%) au declarat ca au fumat 
cel pu\in 0 data !?i in ultimele 30 de zile; 

- alcool - majoritatea adolescen\ilor (92%) au consumat bauturi alcoolice cel pulin 0 data in 
via\a , iar aproximativ doua treimi (63%) au consumat alcool cel pulin 0 data in ultimele 30 de zile. 
Aproape toli au menlionat ca au consumat alcool cel pulin 0 data in viala (96,4%, respectiv 
96,9%), 9 din 1 0  au raportat ca au consumat alcool in ultimul an (89,9%, respectiv 87,9%), iar 
doua treimi (66,2%) dintre ei au raspuns ca au consumat alcool in ultima luna; 

- droguri i l icite - la nivelul judelului Braila, 1 0% dintre elevi au declarat ca au consumat cel 
pulin 0 data in viala droguri ilicite !?i/sau NSP (Noi Substan\e Psihoactive) !?il sau tranchi lizantel 
sedative fara prescriplie medicala !?i/sau inhalanli !?i/sau steroizi anabolizanli; 4% au declarat ca 
au consumat cel pu\in 0 data in ultimele 1 2  luni ,  iar 2% cel pulin 0 data in ultimele 30 de zile. De 
asemenea, 22% dintre adolescen\i declara ca, daca ar dori, �i-ar putea procura u�or sau foarte 
u�or inhalanli. Dintre drogurile ilicite, in opinia elevilor, facil (destul de u!?or sau faarte u!?or) de 
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procurat sun!: marijuana/hai?ii? ( 1 2%), steroizii anabolizan\i (1 1 %) i?i NSP-urile (9%), iar cel mai 
dificil de procurat sun!: ketamina, heroin a si amfetaminele 

Concluziile care s-au desprins in u�ma realizarii acestui studiu au fos!: 
,/ majoritatea adolescenlilor (92%) au consumat bauturi alcoolice cel pulin 0 data in viala, 
,/ jumatate (51 %) au fumat cel pulin 0 data in viala, 
,/ doi din cinci adolescenli (44%) au consumat alcool in exces, cel pu\in 0 data in via\a, 

ajungand la starea de ebrietate, 
,/ 1 0% dintre elevi au consumat cel pu\in 0 data in via\a droguri (inclusiv tranchilizantel 

sedative fara prescrip\ie medicala, inhalan\i sau steroizi anabolizan\i), iar 2% au consumat 
cel pulin 0 data in viala alcool cu medicamente. 

De menlionat ca in cadrul unitatilor de invatamant trecute in categoria "Licee, grupuri i?colare 
i?i colegii" funclioneaza, pe langa clasele pentru invalamantul liceal, i?i clase de gradinila, clase 
pentru invalamant primar i?i clase pentru invalamant gimnazial. 

De asemenea, in municipiul Braila sunt unitali de invalamant preuniversitar de stat care au i?i 
clase de invalamant postliceal, i?i anume : 

• Colegiul Economic "Ion Ghica" 
• Colegiul Nalional "Ana Asian" 
• Colegiul Tehnic "C D Nenitescu" 
• Colegiul Tehnic "Edmond Nicolau" 
• Colegiul Tehnic "Panait Istrati" 
• Liceul Tehnologic "Anghel Saligny" 
• Liceul Tehnologic "C Brancoveanu" 
• Liceul Tehnologic "Gh K Constantinescu" 
• Liceul Tehnologic "Grigore Moisil" 
• $coala Postliceala "F.E.G. Education" 
• $coala Postliceala Sanitara "Dr. Luca" 

lnvaramanlul universitar este reprezentat in municipiul Braila prin: 
• Universitatea "Dunarea de Jos"- Facultatea de Inginerie 
• Universitatea "Constantin Brancoveanu" cu Facultalile: Facultatea de "Management, 

Marketing in Afaceri Economice" i?i F acultatea de ,,$tiinle Administrative i?i ale 
Comunicarii" 

lnvaramanlul particular este reprezentat de cinci unita\i de inva\aman!: 
• Gradini\a cu Program Normal "Free Children" ; 
• Liceul Tehnologic "Spiru Haret" Braila; 
• Scoala Primara "Dr. Luca" ; 
• $coala Primara "Sf. Maria"; 
• $coala Postliceala Sanitara "Sanatate i?i Temperan\8" 
in ceea ce privei?te planul de $colarizare, pentru anul i?colar 201 7-201 8 ,  structura este 

urmatoarea: 1 84 de clase inva\amant pre:;;colar - prei?colar normal, prelungit i?i saptamanal, 326 
clase inva\amant primar de zi i?i 273 de clase inva\amant gimnazial de zi. 

La nivelul municipiului Braila se asigura de asemenea, invalamant special in doua unitali de 
invalamant, acestea fiind finanlate din fondurile Consiliului Judelean. 

Proiectul planului de :;;colarizare, pentru anul :;;colar 201 7-2018,  la nivelul jude\ului Braila, s-a 
realizat cu respectarea prevederilor documentelor strategice, respectiv Planul Regional de 
Ac\iune pentru inva\amant (PRAI) i?i Planul Local de Ac\iune pentru inva\amant (PLAI). Acesta 
cuprinde 98 de clase de a IX - a zi, cu un numar de 2706 elevi, distribuite astfel :  

- 66 clase a IX - a invalamant liceal cu frecvenla - zi; 
32 clase a IX -a invalamant profesional al de 3 ani - zi; 

Oferta educalionala la clasa a IX - a invalamant Iiceal cu frecvenla - zi este structurata astfel :  
• Filiera Teoretica: 36 clase, cu 1 036 elevi, din care: 

o 22 clase profil real: 1 2  clase - matematica informatica, 1 0  clase :;;tiin\e ale naturii; 
o 1 4  clase profil uman: 8 clase filologie, 6 clase :;;tiin\e sociale; 
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Filiera Vocalionala: 1 0  clase, cu 249 elevi, din care: 
o 4 clase sportiv; 
o 1 clasa muzica; 
o 1 clase teatru ; 
o 2 clase arte vizuale; 
o 2 clase pedagogic. 

• Fil iera Tehnologica: 20 clase, cu 567 elevi, din care: 
o 8 clase profil tehnic (fabricarea produselor din lemn, electronica automatizari, produc\ie 

media, construc\ii instala\ii 9i lucrari publice, mecanica electric, industrie textila, materiale 
de construc\ii); 

o 8 clase profil servicii (turism 9i alimenta\ie, economic, comerj, estetica 9i igiena corpului 
omenesc); 

o 4 clase profil resurse naturale 9i protec\ia mediului (agricultura, silvicultura, protec\ia 
mediului, industrie alimentara). 

La Tnva\amantul profesional cu durata de 3 ani s-au realizat 32 de clase, constatandu-se 
realizarea claselor cu calificari din domeniile specifice profilului mecanica, electromecanica, 
electronica automatizari, chimie industrial, material de construc\ii, electric, construc\ii instala\ii 9i 
lucrari publice, agricultura, silvicultura, comerj, turism 9i alimenta\ie, industrie alimentara, 
industrie textila 9i pielarie 9i chiar tehnici poligrafice. De men\ionat ca Tn compara\ie cu anii 
9colari preceden\a scade numarul de clase realizate Tn Tnva\amantul profesional cu 25%, ceea 
ce Tnseamna ca numarul acestora s-a diminuat cu cel putin 6 clase. 

In plus, au fost realizate 1 4  clase pentru Tnva\amantul professional de mai9tri 9i 9coli 
postliceale de stat 9i particulare, astfel : 

3 clase Tnvalamant profesional de mai9tri, de zi cu un numar de 84 de locuri; 
4 clase cu 1 1 2  locuri pentru 9coli postliceale particulare Tnvalamant de zi 9i seral; 
7 clase cu 1 96 locuri pentru 9coli postliceale cu taxa Tnvalamant de zi 9i seral ;  
1 1  clase cu 308 locuri pentru 9coli postliceale Tnvalamant de zi 9i  seral 

Astfel ,  chiar daca, la nivelul jude\ului ,  au existat cereri ale operatorilor economici pentru 
anumite calificari, acestea nu au putut fi onorate datorita lipsei de atractivitate a acestora pentru 
absolven\ii clasei a VI I I  a. Incepand cu anul 9colar 2017  - 201 8 ,  prin OMEN nr.3556/29.03.201 7, 
s-a aprobat Metodologia - cadru de organizare 9i desfa9urare a admiterii Tn Tnvii\amantul dual 
pentru calificari profesionale de nivel 3 ,  conform Cadrului national al calificarilor. 

In jude\ul Braila, s-au prop us pentru anul  9colar 201 7  � 2018,  0,5 clase cu 1 5  elevi, pentru 
calificarea Strungar, la Colegiul Tehnic "Panait Istrati" Braila, la solicitarea operatoru lui economic 
SC Pronif Industry SRL. Din cele 1 5  locuri propuse s-au ocupat 1 3. Pentru anul \,colar 201 8  -
2019 ,  s-au propus 0 ,5 clase cu 1 5  elevi pentru calificarea Strungar, la solicitarea aceluia9i 
operator economic SC Pronif I ndustry SRL la Colegiul Tehnic "Panait Istrati" Braila - bugetul 
alocat acestei institu\ii de Tnva\amant (inclusiv pentru Tnva\amantul dual) fiind de 4765 , 1 0  mii lei 
9i 1 clasa cu 20 de locuri pentru calificarea Confectioner prod use textile, la solicitarea a doi 
operatori economici: SC Neofashion Comercial SRL 9i SC Texbra SRL la Colegiul Tehnic 
"Edmond Nicolau" Braila, bugetul alocat acestei institu\ii de Tnva\amant (inclusiv pentru 
Tnva\amantul dual) fiind de 4801 ,51  mii lei. 

Contractul de parteneriat Tncheiat Tntre Municipiul Braila, Colegiul Tehnic "Panait Istrati" 9i SC 
Pronif Industry SRL a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local Municipal nr. 647/21 . 1 2 .20 1 7. 
Contractul de parteneriat Tncheiat Tntre Municipiul Braila, Colegiul Tehnic "Edmond Nicolau" 9i 
SC Texbra SRL. a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local Municipal nr. 646/21 . 1 2.201 7, iar 
cel Tncheiat cu SC Neo Fashion Comercial SRL a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local 
Municipal nr. 645/21 . 1 2.201 7. 

Scopul Principal al acestor parteneriate este de a contribui, prin dialog social 9i prin 
antrenarea raspunderii publice a celor implicali, la armonizarea politicilor, strategiilor 9i acliunilor 
concrete Tn domeniul educaliei 9i formarii profesionale la nivelul Tnvalamantului preuniversitar cu 
cerinlele complexe, generale sau specifice ale mediului  economic, social 9i cultural specifice 
municipiului  Braila. 
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Inspectoratul $colar Jude\ean Braila, impreuna cu C.J.RAE. Braila, a realizat pe durata a 
patru saptamani activitatea de evaluare psihosomatica a copiilor in vederea orientarii l}colare 
pentru grupa mare, clasa pregatitoare sau clasa I. Comisia judeteana a stabil it centre de 
evaluare atat in municipiu cat l}i in judet. Opt echipe de evaluatori au functionat permanent in 
centrele de evaluare din municipiu. Alte echipe s-au deplasat zilnic in centrele de evaluare din 
judet pentru a veni in intampinarea numeroaselor cereri depuse de parintii copiilor. Eliberarea 
recomandarilor s-a realizat in aceeal}i zi, in urma evaluarii psihosomatice. 

Conform Planului de actiune, pentru punerea in aplicare a Planului Teritorial Comun de 
Actiune (pentru cre$terea gradului de siguranta a elevilor $i a personalului didactic $i prevenirea 
delincventei juvenile in unitiitile de invatamant preuniversitar, an $colar 201 7-2018), aprobat prin 
Ordinul Prefectului judetului Braila nr. 361/08.09.201 7, in semestrul I al anului 201 7 au fost 
efectuate activita\i specifice in baza strategiei judetene de prevenire a violentei in mediul l}colar. 

Strategia de prevenire a violentei in mediul li\colar in judetul Braila are ca obiective: 
• Reducerea comportamentelor agresive in mediul li\colar; 
• Tnva\area u nor modele ra\ionale non-violente; 
• Implicarea activa in solu\ionarea unor situa\ii conflictuale intre egali. 
La inceputul anului scolar 201 7-20 1 8  ISJ Braila a lansat un proiect educational pentru 

prevenirea violentei in mediul !icolar cu tema "impreuna pentru via/a in armoniel" prin care 
ne-am propus implicarea tuturor I?colilor in activita\i unitare de promovarea comportamentelor 
ra\ionale, non-violente. S-au oferit inclusiv materiale suport pentru activita\i, I?i conform 
raspunsurilor responsabililor din I?coli au fost realizate pana la sfarl?itul semestrul I ,  428 activita\i 
in care au fost implica\i 1 7208 elevi de la toate nivelurile de inva\amant. 

Parteneri in realizarea activita\ilor au fost: pOIi\il?ti, jandarmi, juril?ti, parin\i, preo\i, al\i membri 
ai comuniUi\ii locale. Activita\ile au avut forma unor dezbateri, lec\ii interactive, meciuri, excursii, 
lectorate li\i au antrenat foarte multi elevi care au apreciat aceste activita\i in mod pozitiv. 

Dintre alte activita\i de preventive adresate elevilor, desfal}urate in cursul acestei semestru, 
amintim: in luna octombrie am colaborat cu IPJ Braila in activitatile dedicate Saptamanii 
Prevenirii Criminalitatii. Acestea s-au desfasurat in trei unitati: Scoala Gimnaziala "Fanus 
Neagu" Braila, Liceul Teoretic "P. Cerna" Brai

'
la I?i $coala Gim�aziala "V. Alecsandri" Braila

'
. 

Activita\ile au fost dedicate: prevenirii delincven\ei juvenile, prevenirii victimizarii minorilor I?i 
siguran\ei rutiere. 

Pentru men{inerea unui climat de siguran{a, in unita\ile de inva\amant s-au stabilit 0 serie de 
obiective I?i s-au derulat activita\i specifice, dupa cum urmeaza: 
Obiectivele stabilite: 

• Informarea elevilor, cadrelor didactice l}i parintilor cu prlVlre la normele legislative 
referitoare la securitatea l}i siguranta elevilor in unitatile de invatamant; I nformarea privind 
cauzele l}i conditiile manifestarii violentei in l}coli; I nformarea privind mijloacele de 
prevenire a violentei in l}coli; 

• Coordonarea l}i monitorizarea implementarii masurilor luate la nivelul unitatilor l}colare; 
$colarizarea, frecventa, starea disciplinara adecvata I?i organizarea l}i desfal}urarea 
procesului instructiv-educativ; 

Activitati derulate: 
• S-au realizat intalniri cu reprezentantii Poli\iei l}i ai autorita\ilor locale - pentru dezbaterea 

cauzelor l}i a conditiilor de manifestare a violentei in societate l}i l?coli. 
• S-a realizat verificarea ritmica a participarii la  cursuri a elevilor, completarea graficului de 

frecventa pe clase l?i unitate, depistarea elevilor cu frecventa slaba sau tendinta de 
abandon; 

• Intensificarea l}i eficientizarea colaborarii l}colii cu familiile elevilor 
"
problema", cu 

autoritatile locale; S-au aplicat masuri disciplinare prevazute de regulament; S-au valorizat 
l?i valorificat experien\ele manageriale pozitive; S-au reconsiderat orele educative ca verigi 
importante in actul educational, prin crearea unui climat propice comunicarii l?i formarii de 
atitudini pozitive a elevilor fa\a de societate, mediu, via\a; 
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• S-au desfa§Ourat activita\i educative in baza unor proiecte educa\ionale in care sa fie atra§Oi 
parteneri educa\ionali; S-au stimulat dezvoltarea culturii organiza\ionale §Ocolare §Oi a 
microclimatului educa\ional pozitiv printr-o educa\ie bazata pe valori, norme morale §Oi 
etice; S-a elaborat Programul de activita\i extracurriculare care sa valorifice poten\ialul 
psihic §Oi fizic al fiecarui elev (proiecte comune prin abordarea problematicilor in sistem 
integrat cu partenerii din poli\ie §Oi administra\ie) ; 

Rezultatele obtinute au fost: 
• S-a real izat 0 baza de date actualizata lunar la nivelul jude\ului Braila cu numarul de 

absente la nivelul fiecarei unita\i de inva\amant, dar �i 0 baza de date pentru elevii in 
situa\ia de abandon §Ocolar; 

• S-au prevenit accidentele rutiere prin derularea unor campanii cu sprijinul l nspectoratului 
de poli\ie Rutiera Braila; S-au combatut fenomenul de absenteism prin realizarea unor 
ac\iuni comune cu parin\ii, I nspectoratul Jude\ean de Poli\ie si Inspectoratul de 
Jandarmerie Braila. 

In cadrul obiectivelor strategice, se urmare§Ote cu preciidere asigurarea calita\ii in educa\ie, 
asigurarea §Oanselor egale de acces la educa\ie, formarea §Oi dezvoltarea personala a elevilor 
(prin activita\i curriculare, extracurriculare §Oi extra§Ocolare), cre§Oterea nivelului de cuno§Otin\e, 
formarea competen\elor cheie, dezvoltarea abilita\ilor §Oi a capacita\ilor de rela\ionare §Oi de 
transfer, educarea acestora in spiritul valorilor rea Ie ale societa\ii romane§Oti §Oi in perspectiva 
integrarii europene. 
Obiectivele propuse in domeniul educatiei vizeaza: 

• imbunata\irea calita\ii educa\iei \>i facilitarea accesului tuturor ceta\enilor la educa\ie; 
• deschiderea sistemului de educa\ie §Oi formare catre lume; 
• continuarea programului de repara\ii §Oi consolidari la unita\ile de inva\amant; 
• promovarea accesului la educa\ie a copiilor care provin din medii defavorizate, cu accent 

pe facilitarea accesului la educa\ie al romilor; 
• restructurarea re\elei §Ocolare in func\ie de reperele demografice §Oi economice; 
• consolidarea rolului §Ocolii ca principala institu\ie de educa\ie §Oi inva\amant; 
La nivelul municipiului Braila se asigura de asemenea, invatamant special in doua unita\i de 

inva\amant, acestea fiind finanlate din fondurile Consiliului Jude\ean. 
In ceea ce prive§Ote invatamantul alternativ, in municipiul Braila func\ioneaza patru unita\i 

conexe §Oi anume: 
• Casa Corpului Didactic; 
• Centru Jude\ean de Resurse si Asisten\a Educalionala; 
• Palatul Copiilor si Elevilor; 
• $coala de Arte 

"
Vespasian Lungu" 

• Societatea Filarmonica "Lyra" 
Domeniul Ecumenic 

La nivelul municipiului Braila func\ioneaza 26 de parohii cu biserici §Oi 9 capele. Pe langa 
acestea func\ioneaza 6 cantine, 0 griidin i\a §Oi 2 cabinete medicale. Cu binecuvantarea §Oi sprijinul 
Inaltpreasfin\itului Parinte Arhiepiscop dr. Casian Craciun, Arhiepiscopia Dunarii de Jos, prin 
preolii slujitori �i cu sprij inul financiar al administra\iei publice locale, Biserica a venit intotdeauna 
in sprij inul  credincio�ilor, prin programele liturgice, cultural-educalionale, social-filantropice �i 
pastoral-misionare. 

Municipiul Braila a acordat in anul 201 7  sprij in financiar pentru noua parohi i  situate pe 
raza municipiului .  
Releaua spitaliceasca 

La nivelul municipiului Braila exista a retea spitaliceasca. 0 parte din aceasta se afla in 
subordinea Consiliului Jude\ean. 

Spitalul de Psih iatrie «Sf. Pantelimon» se afla in subordinea Consiliului Local Municipal 
Braila. Unitatea, unica pe specialitatea boli psihice, asigura asistenta medicala spitaliceasca si in 
sistem ambulator pentru afectiuni psihice acute si cronice. 
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Reteaua spitaliceasca se prezinta astfe/ : 
- Spitalul Jude\ean (Corpurile A ,  B ,  D �i Obstetrica-Ginecologie)- 1 2 1 5  paturi 

Spitalul de Pneumoftiziologie - 1 52 paturi 
Spitalul de Psihiatrie Sf Pantelimon - 41 0 paturi 
SC Vene\ia Club (ingrijiri paleative)- 34 paturi 

Pe langa aceste unita\i spitalicei?ti, mai exista cabinete medici de familie, cabinete medici 
speciali§ti, 0 statie centra/a de ambu/anta, 0 Unitate Primire Urgente in cadrul Corpului A al 
Spitalului Jude\ean. Municipiul Braila dispune, de asemenea, de specialii?ti competen\i in 
domeniul sanata\ii, precum i?i de personal cu pregatire atat in domeniul medical cat i?i in alte 
domenii inrudite sau complementare, structurate astfel : 

1 43 cabinete medici de familie, 
- 253 cabinete medici specialii?ti, 
- 2 sta\ii centrale de ambulan\a; 
- 1 Unitate Primire Urgen\e in cadrul Corpului A al Spitalului Jude\ean, dotata la 

standarde europene; 
Tn ceea ce priveste organizarea Spita/u/ de Psihiatrie "Sf. Pantelimon" se prezinta astfel' , 

Personal Aprobat Existent 
Personal auxiliar sanitar (infirmiere, ingrijitoare) 1 27 75 
Muncitori supraveghetori 24 22 
Personal sanitar (asistente, registrator medical, stratisticieni, 146 1 1 3  

_p_uericultor, instructor educatie) 
Personal superior (biolog, biochimist, asistenti sociali cu studii 1 7  9 
superioare, farmacisti, psihologi) 
Medici 39 21 
Comitet director si personal tessa 34 29 
Muncitori 39 31 

Tota l 426 300 
Tn ceea ce privei?te Centrele de gazduire a persoane/or viirstnice din municipiu, situa\ia 

se prezinta astfel : 
Camine administrate de Primaria Municipiu/ui Brai/a 

Nume camin de batrani Numar paturi Numar 
Disponibi/ Ocupate persona/IObservatii 

Centrul de ingrijire 1 6  1 85/media 97 -stat de functii 
"Sf. Ap. Petru si Pavel" 201 7 82-posturi ocupate 
Caminul "Lacu Sarat" 1 42 1 30 71 posturi :3 conducere si 

68 executie (46 personal 
de specialitate si 22 

personal administrativ) 
Centrul de Asisten\a 1 60 1 54 1 1 3  
Paleativa "Sf. Maria" 

Baldovinei?ti 
. . . . . - - . . . . . . -

Servlcille de Med/cma $colara Includ servlcille furn lzate de un cabinet de medlclna 
i?colara, medicul de aici fiind furnizorul de servicii medicale de urgen\a, profilactice i?i curative in 
cursul procesului de inva\amant. Medicina i?colara se practica in cabinete medicale, autorizate 
sanitar, situate in unita\ile de inva\amant din municipiul Braila, subordonandu-se Serviciului 
Public de Asisten\a Medicala i?i Administrare a Crei?elor. 
Reteaua de medicina scolara este structurata astfel . 

Reteaua de medicine sco/are Aprobat Existent 
Cabinete medicale in gradinite 20 20 
Cabinete medicale din unitati de invatamant (scoli si licee) 41 41 
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Cabinete stomatoloQice din Qri3dinite - -
Cabinete stomatologice din unitali de Invalamant 4 4 
(scoli si licee) 
Posturi aprobate de medici scolari 1 6  1 1  
Posturi aorobate asistente 74 57 
Posturi aorobate medici stomatoloqi scolari 5 4 
Mediatori sanitari 3 3 

Sport 
Conform prevederilor art.2 din legea nr.69/2000 "educajia fizica §i sportul sunt activitaji 

de in teres najional sprijinite de stat, iar potrivit acestei dispozi\ii, "statui recunoa§te §i stimuleaza 
acjiunile organizatorice §i de promovare a educajiei fizice §i sportului, desfa§urate de autoritajile 
administrajiei pub/ice §i, dupa caz, de organismele neguvemamentale de profi/ in invajamant, in 
structuri ale apararii najionale, ordinii publice, siguranjei najionale, in sana tate, in societaji 
comerciale, precum §i in alte sectoare ale viejii sociale. " 

Din aceste considerente, putem contura defini\ia "sportului" ca fiind "activitatea de 
intrecere constituita dintr-un ansamblu de acjiuni motrice diferenjiate pe ram uri de sport, 
desfa§urata intr-un cadru institujionalizat sau independent, prin care se cauta perfec\ionarea 
posibilita\i1or morfo-func\ionale �i psihice, concretizate In performan\e ob\inute In competi\ii. 

Pornind de la aceste reglementari �i necesita\i, prin Hotararea Consiliului Local Municipal 
nr.81 /30.03.201 7 s-a aprobat bugetul de venituri �i cheltuieli al Municipiului Braila pe anul 2017,  
astfel In cursul anului 201 7  Primaria Municipiului Braila a finan\at urmatoarele structuri sportive: 
Club Sportiv Cuza Sport Braila, Handbal Club Dunarea Braila, Rugby Club Braila, Asocialia 
S port Plus Braila cu urmatoarele sume: 

Nr. Denumire asociatie Suma a/ocata 
Crt. 
1.  Handbal Club Dunarea Braila 850 000 lei - HClM 678/21 . 12.201 7 
2. Dacia Unirea Braila Braila 450 000 lei - HClM 520/1 7 . 1 1 .201 7 
3. Club Sportiv Cuza Sport Braila 350 000 lei - HClM 522/1 7. 1 1 .201 7 
4. Asocialia Sport Plus 1 0 000 lei - HClM 521/ 17 . 1 1 .20 1 7  

Obiectivul fundamental al activita\ii cluburilor � i  asocia\iilor sportive finan\ate de Primaria 
Municipiului  Braila I-a constituit cre�terea semnificativa �i constanta a contribu\iei sportivilor �i a 
staffului la reprezentarea �i sporirea prestigiului Brailei pe plan na\ional �i interna\ional, prin 
stimularea sportului la nivel Inal!. Astfel ,  In anul 201 7, s-au ob\inut rezultate notabile pe plan 
nalional �i interna\ional prin calificarea la competi\ii a unui numar mare de sportivi, cu un nivel 
Inalt de performan\a. Toate cluburile �i asocia\iile au atins indicatorii de performanla, ace�tia 
Incadrandu-se In angajamentele asumate prin contractele semnate. 

la nivelul municipiului Braila fU!:1clioneaza 1 1  baze sportive, de menlionat ca acestora Ii se 
adauga In anul  201 8  :;;i Bazinul de I not Olimpic din Parcul Monument - una dintre cele mai 
complexe lucrari de investi\ii In infrastructura sportiva din ultimii 20 de ani (municipiul Braila 
realizeaza lucrarile de viabilizare a zonei adiacente acestuia prin realizarea de spa\ii verzi, re\ele 
edil itare :;; i locuri de parcare). Cele 1 1  baze sportive sunt: 

Denumire baza sportiva Activitate sportiva desfa§urata 
Stadionul Municioal Braila Fotbal, Dirt - trak, atletism, automobilism, ciclism 
Stadionul Chimia Fotbal, Dirt - trak, atletism, automobilism, ciciism 
Stadionul Proqresul Fotbal, Dirt - trak, atletism, automobilism, ciciism 
Baza Sportiva Parcul Monument Volei, handbal, tenis, ciclism, atletism 
Baza Soortiva Grildina Publica Volei, handbal, tenis 
Patinoarul Municioal Patinai 
Bazinul de Inot descoperit Natatie 
Bazinul  de Inot acoperit Natatie 
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Teren sportiv acoperit (tip balon) Liceu tehnoloQic "GriQore Moisil" 
Teren sportiv acoperit (tip balon) Liceu teoretic "Panait Cerna" 
Teren sportiv acoperit (tip balon) Colegiul tehnic "C D Nenitescu" 

Strategia culturala 
in anul 201 5, a fost elaborata Hotan3rea Consiliului Local Municipal nr. 247/30.09.201 5 

care a stabilit componentele strategiei culturale a municipiului Braila, tinand cont de faptul ca Tn 
anul 201 8  Braila aniverseaza 650 de ani de la prima atestare documentara, iar Romania 
sarbatoreiiite centenarul Marii Uniri, dar iiii de orientarile strategice privind politicile la nivel 
european �i national, de prioritatile determinate de Strategia Europa 2020 �i Strategia Uniunii 
Europene privind regiunea Dunarii , de prioritatile stabilite Tn Cadrul Strategic Comunitar pentru 
perioada 201 4 - 2020, precum �i de planificarea strategica nationala, regionala �i locala. 

Strategia Municipiului Braila of era informa\ii necesare mediului cultural privat iiii Ii implica 
pe reprezentan\ii societa\ilor culturale din lara iiii din strainatate, societa\ii civile, reprezentan\ii 
organiza\iilor i?i asocia\iilor non-guvernentale Tn planificarea dezvoltarii culturale locale i?i 
regionale, asigura fundamentarea proiectelor Tn domeniul cultural pentru sectoarele prioritare. 

Municipiul Braila i?i-a extins Tn anul 201 7 Acordurile de Cooperare Culturala �i Economica 
cu M unicipiul Bei?iktai? - Istanbul, Turcia, prin Hotararea Consiliului Local Municipal 
nr.51 6/30. 1 0.20 1 7, semnand acordul de Tnfra\ire pe data de 2 noiembrie 201 7  la sediul Primariei 
Beiiiiktai? Semnarea acordului s-a realizat din dorin\a de a consolida vechile relatii de prietenie �i 
colaborare d intre locuitorii celor doua comunitati umane prin promovarea de legaturi permanente 
Tntre cele doua localitati �i a schimburilor Tn urmatoarele domenii: administra\ie publica locala, 
comert, agricultura, educa\ie, cultura, sanatate, mediu ,  sport, situa\ii de urgen\a, servicii de 
protec\ie sociala i?i servicii de utilitate publica cu scopul de a dezvolta i?i demonstra, printr-o 
Tntelegere bilaterala extinsa, adevaratul spirit al infratirii europene. 
Date statistice 

Populatia stabila a municipiului reprezinta aproximativ 59% din populatia judetului �i 7,4% 
din cea a Regiunii Sud Est. Raportand populatia municipiului la suprafata acestuia, densitatea 
este de 4.740,2 locuitori/km2. Comparand aceasta valoare cu densitatea din mediu l  urban la 
nivel de judet (73,6 locuitori/km\ se constata 0 concentratie foarte mare a populatiei Tn 
Municipiul Braila Tn detrimentul celorlalte 3 ora�e ale judetului (Faurei, lanca �i insuratei). Ultimul 
recensamant a reliefat urmatoarea structura etnica: 90. 1 6% romani, 1 . 12% romi ,  1 .07% ru�i -
lipoveni ,  0. 1 0% greci, 0.083% turci, 0.02.% macedoneni, 0.01 9% italieni, 0.024% maghiari, 
0.0 1 5% germani, 0.01 5% ucraineni, 0 .014% evrei, d iferenta de 7.3% fiind reprezentata de alte 
nationalitati. Avantajele convietuirii d iferitelor etnii se manifesta Tn domeniul social (schimburi de 
experienta),  cultura �i potential pentru turism �i sport. 

Populatia stabila a Municipiului Braila Tn perioada 2014-201 7  a scazut cu 7045 persoane, 
respectiv cu 3.292%, Tn graficul alaturat observandu-se 0 scadere constanta a popula\iei, Tn 
ultimii patru ani. 

44 



Popularia stabila in municipiul Braila in perioada 2014 - 201 7  

216000 ,��������-----. 

214000 

212000 

210000 10 Populotio I 
208000 

206000 

204000 

2014 2015 2016 2017 

2014 201 5  201 6  2017 

Populatie stabilii 21 4002 2 1 1 688 209140 206957 
Masculin 1 01 768 1 00547 991 32 97945 
Feminin 1 1 2234 1 1 1 1 4 1  1 1 0008 1 09012 

Tn ceea ce prive§te popularia pe grupe de varstii, aceasta este structurata in diagrama 
urmatoare: 

Structura populariei pe grupe de varsta in anul 201 7 
0 0-4 ani 

m 5-9 ani 

[J 10-14 ani 

0 15-19 ani 

. 20-24 ani 

0 25-29 ani 

.30-34 ani 

D 35-39 ani 

. 40-49 ani 

[JsO-59 ani 

o peste 60 

Se poate spune ca municipiul Braila are avantajul unei popularii in varsta de munca de 
aproximativ 140000 persoane, ceea ce reprezinta 67, 64%. 

Populatia 0- 4 5- 9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 
pe ani ani ani ani ani ani ani ani ani ani 

categorii 
de varsta 6481 7939 8959 8223 8964 14549 15223 1 72 1 9  39670 27244 

Total 206 957 locuitori 
populatie 

Sursa. http.//www.bralla.msse.ro 

Infrastructurii turisticii 

Peste 
60 de 

ani 
52486 

Gazduirea oaspelilor in municipiul Braila se poate face in una din numeroasele unitali de 
primire turistica. Astfel ,  in anul 201 7 Tn municipiu funclionau 28 de astfel de unitali ( 1 6  hoteluri, 
un hostel, un hotel apartament, un motel, 0 vila turistica, un popas turistic, 0 tabara pentru elevi 
l?i prel?colari, 6 pensiuni turistice), cu un numar de aproximativ 2 . 100 de locuri. 
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Capacitate de primire turisticit 
Capacitate Hoteluri Hosteluri Hoteluri Moteluri 
de cazare apartament 

Anul 16 1 1 1 
201 7 

Vile Popasuri 
Turistic turistice 

e 
1 

C Hoteluri 

• Hosteluri 

o Hoteluri apartament 

o Moteluri 

• Vile Turistice 

o popasuri turistice 

.tabere elevl 

O pensiuni 

1 

Tabere Pensiuni 
elevi 

1 6 

Sursa: http://www.braila. insse. ro - Capacitate de primire turistica, anul 201 7  

Centrul de informare �i promovare turistica in municipiul Braila, urmare�te cre�terea 
numarului turi�tilor in municipiul Braila �i in zonele limitrofe cu poten\ial turistic prin: oferirea unor 
servicii specializate integrate, moderne, permanente �i la standarde europene turi�tilor �i 
poten\ialilor turi�ti; instituirea unui sistem integrat �i informatizat a ofertei turistice; promovarea 
poten\ialului turistic local prin imbunata\irea imaginii de destina\ie turistica a Brailei. 

Pe parcursul celui de-al doilea an de activitate pan a in prezent, au fost realizate 0 serie de 
ac\iuni in conformitate cu atribu\iile specifice centrelor de acest gen, care sunt stipulate in 
ORDIN nr. 1 .096 din 3 septembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
acreditarea Centrelor Na\ionale de Informare �i Promovare Turistica. 
Prezentam in continuare activita\ile intreprinse in vederea atingerii scopului propus: 

- Contactarea administratorilor sau custozilor principalelor obiective turistice din Municipiul 
Braila: Consiliul Jude\ean Braila (Muzeul Brailei "Carol I", Casa Memoriala "Panait I strati", "Casa 
Embiricos - Centrul Cultural Nicapetre", Biserica Sf. Arhangheli "Mihail �i Gavril", Biserica "Buna 
Vestire" (greaca) - biserica comunita\ii grece�ti din Braila, terminata in 1 872, Teatrul Na\ional 
"Maria Filotti"; 

- Actualizarea informatiilor de pe site-ul http://cniptbraila.rotro ROt cu scopul de a promova 
imaginea municipiului cat �i a jude\ului Braila prin principalele obiective turistice ce ne reprezinta, 
ora�ul Braila fiind eviden\iat de beneficiile terapeutice ale sta\iunii Lacu Sarat, relaxarea oferita 
de plimbarea ·in Parcul Natural din Balta Mica a Brailei, pescuit �i plimbari pe Dunare, etc.; 

Colaborarea CNIPT-ului cu Centrul de Vizitare si Informare plutitor al RNP Romsilva 
Administra\ia Parcului Natural Balta Mica a Brailei R.A, in scopul promovarii biodiversita\ii �i a 
zonelor umede din aria naturala protejata dar �i imaginea Centrului de informare; 

Completarea �i distribuirea adreselor �i propunerilor de parteneriat pentru agen\iile de 
turism din Municipiul Braila; 

- Contactarea structurilor de cazare din Municipiul Braila pentru BAZA de date: Hotel 
Traian, Hotel Belvedere, Hotel Triumph, Grand Hotel Orient, Pensiunea Orient, Hotel Edy"s 
Royal, etc; 
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Contactarea structurilor de cazare din Statiunea "Lacu Sarat" - Hotel Flora, Hotel Lacu 
Sa rat, Hotel Rebis, Hotel Perla, Vila Nufarul, dar si a structurilor de cazare din Municipiul Galati, 

, , 

Tulcea l?i Macin; 
Conceperea structuril l?i con\inutului pliantului pentru Centrul Na\ional de Informare l?i 

Promovare Turistica, conceperea invita\iilor pentru dirigin\i pentru a vizita sediul cu elevi; 
Selectarea din materialele preluate a textelor de prezentare a Sta\iunii Lacu Sarat, Balta 

Mica a Brailei, Centrul Istoric al oral?ului Braila in vederea introducerii acestora pe site-ul propriu; 
Contactarea Muzeului de Istorie "Carol I" pentru furnizarea de informa\ii l?i fotografii pentru 

pliante cu trasee de vizitare; 
-Participarea la diferite manifestari, targuri l?i evenimente cu scopul de a promova prin 

Centrul Na\ional de Inform�re l?i Promovare Turistica imaginea Brailei l?i a obiectivelor turistice. 
Conform Institutul Nalional de Statistica, Direclia Regionala de Statistica Braila, Indicele de 

utilizare neta a locurilor de cazare turistica In functiune (calculat ca raport intre numarul de 
innoptari �i capacitatea de cazare turistica in funcliune) in luna noiembrie 201 7  de 0,66%, fa\a 
de luna octombrie 2017,  de 3,23 puncte procentuale fala de luna noiembrie 2016 l?i de 2,99% 
fa\a de decembrie 201 6. 

Numar turil?ti judetul Braila 

Sursa: 

Sosiri in jude\ul Bd!iila, pe principalele structuri 

Ptt1�Llni lurlsliU _ 

ViitlUIif.llcl! _ 

M01flurl 

" .... , 
������I I o lOCO � 3o:lO 4000 5000 &:!CO 

.,KWmb,M!2D17 . r.oIernb,1t 2016 I 

innopUri in jude�ul Braila. pe principalele stfucturi 

"" e  lurlstlcf 

I.lOtfluri 

. �mbrIt2016 
L-__________________________ , 

http://www .braila.insse.ro/cmsbraila/rw/resource/comunicat turism nov 2017.pdf?view=true 

Datele inregistrate de catre Direclia Regionala de Statistica Braila au indicat faptul ca in luna 
august 201 7, in structurile de prim ire turistica cu funcliuni de cazare turistica au fost inregistrate 
1 0 1 08 sosiri, din care 8125 sosiri au fost inregistrate in hoteluri, acestea delinand ponderea cea 
mai mare (80,38%). Numarul de sosiri din luna august 201 7  a crescut cu 1 0,84% fala de luna 
precedenta �i cu 1 0 ,53% fala de luna corespunzatoare din anul 201 6  (9044 sosiri). Oricum, 
comparand aceeal?i perioada a ultimilor doi ani, se constata 0 crel?te cu aproape 1 5%, ceea ce 
inseamna ca in luna august 201 7  au sosit cu 1 451 turil?ti mai mul\i fa\a de aceeal?i perioada a 
anului  2015. Numarul de innoptari in structurile de primire turistica cu funcliuni de cazare turistica 
in anul 201 7 a fost de 85612 din care 70052 innoptari au fost inregistrate in hoteluri (81 ,83%). 

OBIECTIVELE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

• Organizarea unor evenimente dedicate Centenarului Marii Uniri l?i an iversarii a 650 de ani 
de atestare documentara a Brailei; 

• Braila este recunoscwta pentru evenimentele culturale de referin\a la nivel na\ional l?i 
international. Are l?i un profil foarte distinct, in raport cu oral?ele de aceea�i talie din jur, 
care line de istoria particulara, de multiculturalism, de 0 anumita tradi\ie specifica locului ,  
de talia pe care a avut-o oral?ul in secolul al XIX-lea, care a fost cu totul remarcabila; 
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• Reabilitarea Casei de Cultura a Municipiului Braila - filiala "Nedelcu Chercea", institu\ie de 
cultura emblematica, in vederea continuarii tradi\iei cursurilor de mandolin a incepute in 
urma cu peste 45 de ani de celebrul profesor brailean lu lian Anghelescu �i continuate 
astazi cu aceea�i pasiune de fiul sau, Mugur Anghelescu; 

• Organizarea de ac\iuni pentru atragerea aten\iei fa\a de cladirile vechi din orasul nostru ; 
• Preluarea Cinematografului "Central", transformarea reconfigurarea acestuia intr-un spa\iu 

cultural pol iva lent (avand 0 scena mobila ce poate fi adaptata �i amplasata func\ie de 
natura �i anvergura evenimentului) atat pentru spectacole cat �i pentru expozi\ii , centru 
zonal de perfec\ionare a operatorilor �i managerilor culturali d in arealul proiectului nostru, 
proiec\ii de filme; 

• Sustinerea ini\ierii de proiecte pentru copiii ai caror parin\i sunt pleca\i in strainatate; 
• Organizarea de expozi\ii de carte, lansari de carte, simpozioane; intalniri cu scriitori, 

oameni de cultura, oameni de I}tiin\a I}i, in general cu oameni care, povestind despre 
ascensiunea lor pot influen\a pozitiv percep\ia despre via\a, cultura, educa\ie; 

• Sustinerea, Consilierea I}i ini\ierea de proiecte pentru popula\ia de etnie rroma, precum I}i 
alte medii defavorizate in vederea integrarii I}i a accesului la educa\ie, cultura, I}coala, 
tradi\ii; Sustinerea proiectelor privind egalizarea I}anselor; 

• Continuarea parteneriatelor I}i proiectelor de colaborare cu institu\ii de cultura private, cu 
ONG-uri, cu orice alte organiza\ii atat din lara cat I}i din strainatate care au legatura cu 
scopul propus; 

• Promovarea valorilor locale - personalita\i ale I}tiin\ei, culturii, profesionil}ti contemporani 
sau nu, prin diverse manifestari I}i publica\ii; 

• Demararea u nor actiuni in vederea realizarii unor publica\ii, studii, articole pentru 
promovarea turismului brailean; Sus\inerea tuturor manifestarilor care au legatura cu 
obiceiurile I}i tradi\iile zonei; I ni\ierea de proiecte de promovare I}i sus\inere a poten\ialului 
turistic brailean; 

• Sustinerea organizarii oricarui tip de ac\iuni care pot schimba percep\ia I}i atitudinea 
copiilor, a elevilor I}i a intregii popula\ii fa\a de I}coala, educa\ie, cultura; 

• Sustinerea unor institutii sau organizatii nonguvernamentale in vederea sustinerii de 
cursuri l;li stagii de genul "l;lcoala de vara" sau a lte activita\i similare ; 

• Organizarea de simpozioane pe teme de educa\ie, cultura, inva\amant in colaborare cu 
institu\ii de stat sau private, din lara sau din strainatate; 

• Promovarea schimburilor de informa\ii intre centre culturale din intreaga lume I}i artil;lti d in 
Romania prin organizarea unor spectacole sau alte feluri de intalniri, pe baza de 
reciprocitate, in Romania l;li  in afara ei; 

• Sprijinul cunoal}terii valorilor artistice, l;ltiin\ifice sau de alta natura romanel}ti dincolo de 
grani\ele \arii prin traduce rea l;li apoi interpretarea acestora in limbile \arilor in care 
urmeaza a fi prezentate; 

• Intensificarea activita\ilor in cadrul "Centrului de Informare �i Promovare Turistica" in 
municipiul Braila; 

• Promovarea tinerilor artil;lti I}i a tinerilor talenta\i in vederea afirmarii lor artistice; 
• Promovarea monumentelor istorice l;li culturale. 

2.5. DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE. LlCITATIl �I PARTENERIAT PUBLIC PRIVAT 

STRUCTURA �I COMPONENTA DIRECTIEI 

Directia Achizitii Publice, Licitatii si Parteneriat Public Privat a carei activitate este 
. " . , 

coordonata de un director executiv are in componen\a, conform organigramei Primariei 
Municipiului Braila: 
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Serviciul Licitatii si Achizitii Publice incadrat cu 9 functionari publici din care unul  este sef 
, .  • I ' 

serviciu 
Biroul Licitalii, Contracte, Parteneriat Public Privat incadrat cu 7 funclionari publici din care 
unul este sef birou 
Oficiul primire-inregistrare documente achizilii publice, incadrat cu 0 persoana 

Componenta directiei 
La data prezentului raport, situ alia funclionarilor publici care i�i desfa�oara activitatea in 

cadrul Direcliei Achizilii Publice, Licitalii �i Parteneriat Public Privat este urmatoarea: 
1 director executiv 
Serviciul Licitati i i?i Ach iziti i  Publice: 6 func\ionari publici din care: 1 �ef serviciu, 1 
inspector superior, 4 inspectori asistent. 
Biroul Licitati i ,  Contracte, Parteneriat Public Privat: 3 func\ionari publici din care: 1 !iief 
birou, 1 inspector superior, 1 inspector asistent. 
Oficiul primire-inregisttare documente achiziti i  publice: 1 func\ionar public - inspector 
debutant. 

Obiect de activitate principal 
In vederea aplicarii prevederilor legale in vigoare Serviciul Licitalii !iii Achizi\ii Publice i�i 

desfa!iioara activitatea,  avand urmatoarele atribu\ii principale: 
Asigura accesul autorita\ij contractante in SEAP prin inregistrare/reinnoire sau recuperarea 
certificatului digital, daca este cazul. 
Asigura organizarea !ii i implementarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizilie 
publica �i a contractelor de concesiune de lucrari publice �i de servicii, indiferent de sursa 
:Je finanlare: buget local, buget de stat, fonduri europene. 
I ntocme�te sau actualizeaza strategia de contractare �i programul anual al achiziliilor 
publice in urma necesita\ilor transmise de catre celelalte compartimente ale institu\iei. 
Elaboreaza sau dupa caz coordoneaza activitatea de elaborare a documentaliei de 
atribuire �i a documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de solulii, a 
documentaliei de concurs, pe baza necesita\ilor transmise de compartimentele de 
specialitate. 
Respecta obligaliile legale privind publicitatea in domeniul achiziliilor publice. 
Realizeaza achizitiile directe. 
lntocme�te procesele verba Ie, rapoarte, adrese, asigura secretariatul !iii evidenla pentru 
licitalii de bunuri, servicii �i lucrari publice. 
Constituie �i pastreaza dosarul achizi\iei publice. 

SINTEZA ACTIVITATIl IN  2017 

In anu1 2017 ,  s-au incheiat contracte de achizilie publica dupa cum urmeaza: 
1 .  Achiziti i Directe: 

Contracte de lucrari = 7 in valoare de 537.846,00 lei 
Contracte de servicii = 49 in valoare de 1 .275.723,09 lei 
Contracte de furnizare = 63 in valoare de 763.61 1 ,00 lei 

Valoarea totala a achiziliilor di recte este de 2.577.179,88 lei 
2. Proceduri Simplificate 

Contracte de lucrari = 8 in valoare de 1 46,384,299.43 lei 
Contracte de servicii = 5 in valoare de 868,261 .66 lei 
Contracte de furnizare = 3 in valoare de 644.783,02 lei 

Valoarea totala a Procedurilor simplificate 1 47,897,344. 1 1  lei 
Pe parcursul anului 2017 ,  Serviciul Licitatii si Achizitii Publice a derulat achizitii si a incheiat 

I I I , • 

contracte pentru proiecte cu finanlare din fonduri europene �i alte tipuri de fonduri dupa cum 
urmeaza: 

49 



1 .  Serviciul de proiectare FAZA 1 - Reabilitare �i dotare corpurile C 1 ,  C2 �i C3 Colegiul 
Tehnic Costin D. Nenitescu Braila. 

2 .  Serviciul de proiectare FAZA 1 - Reabilitare, modernizare � i  dotare $coala gimnaziala 

"Mihai Eminescu" Braila. 
3 .  Serviciul de proiectare FAZA 1 - Reabilitare, modernizare � i  dotare $coala gimnaziala 

"Mihai Viteazul" Braila. 
4 .  Serviciul de  proiectare FAZA 1 - Consolidarea, reabilitarea, extinderea �i dotare Griidinita 

cu program normal nr. 1 8, Braila. 
5 .  Serviciul de  elaborare a documentatiei tehnico-economice FAZA 1 pentru proiectul 

"Modernizare transport electric Parc Monument- Radu Negru" consta Tn:- Expertiza 
tehnica;- Studiu topografic �i documentatie cadastrala aferenta Tnscrierii Tn Cartea Funciara 
a obiectivului de investiti i ;  - Studiu geotehnic; - Studiu de management al traficului; 
- Documentatia de Avizare a Lucrarilor de Interventie inclusiv Analiza Cost- Beneficiu; 
- Documentatia pentru obtinerea avizelor �i acordurilor. 

6 .  Serviciu de elaborare a documentatiei tehnico-economice FAZA1 pentru: - Eficientizarea 
energetica Gradinita cu program prelungit nr. 48 "Luceafarul"; - Eficientizarea energetica 
Corp C3 - Griidinita cu program prelungit nr. 60 �i Internat LPS; - Eficientizare energetica 
Griidinita cu program prelungit nr. 47 "Pinochio" ; - Eficientizare energetica Gradinita cu 
program prelungit nr. 36 "Furnicuta" ; - Cre�terea eficientei energetice pentru ciadirea din 
Str. Vapoarelor nr. 2, Braila; - Modernizare transport electric pe Calea Galati. 

Pe parcursul anului 2017,  Serviciul Licitatii �i Achizitii Publice a derulat achizitii �i a Tncheiat 
contracte pentru proiecte cu finantare de la bugetul local �i P .N .D.L.  dupa cum urmeaza: 

1 .  Servicii de proiectare �i executie lucrari la obiectivul de investitii "Modernizare $05. 
Focsani, Tntre Str. Comuna din Paris si Sos. de Centura". 

2. SeNicii de proiectare �i executie lucrari la obiectivul de investitii "Modernizare strazi 
Cartier Nedelcu Chercea". 

3 .  Servicii de proiectare FAZA 1 - Modernizare strazi Cartier Lac!.. · Dulce - 1 0,00 Km. 
4. Servicii de proiectare FAZA 1 - Modernizare strazi Cartier Nedelcu Chercea - 9,8 Km. 
5. Servicii de proiectare FAZA 1 - Modernizare strazi Cartier Pisc - 9,00 Km. 
6. Servicii de proiectare FAZA 1 - Modernizare strazi Cartier Radu Negru - 8,00 Km. 
7. Servicii de proiectare FAZA 1 - Modernizare �i extindere retea canalizare pe $05. Ramnicu 

Sarat, de la B-dul Dorobantilor pana la Str. Cazasului �i de la Liceul Agricol pana la $05. de 
Centura. 

8. Servicii de proiectare FAZA 1 - Modernizare $05. Foc�ani, Tntre Str. Comuna din Paris �i 
$05. de Centura - 2,3 Km. 

9. Furnizare de Echipamente IT - Furnizare de "U nitate PC" . 
1 0. Furnizare de Echipamente IT - Furnizare de "Monitor". 
1 1 .  Furnizare de Echipamente IT - Furnizare de "Laptop" . 
1 2. Furnizare de Echipamente IT - Furnizare de "Echipament stocare date" . 
1 3. Furnizare de Echipamente IT - Furnizare de "Echipamente server". 
14. Furnizare de Echipamente IT - Furnizare de "Echipamente periferice". 
1 5. Lucrari de Tntretinere, reparatii �i interventii accidentale la strazi �i alte zone ce apar\in 

domeniului public al Municipiului Braila. 
16 .  Servicii de proiectare � i  executie lucrari la obiectivul de investitii "Modernizare parcari Tn 

Municipiul Braila - Str. Pietatii, Tn jurul Policlinicii nr.2, $05. Buzaului, Tntre BI. B 1 9, B I .  B 1 8, 
BI .2 �i Gradin ita nr.55; B-dul Dorobantilor BI .  B 16 ,  B I .  B 1 8  �i BI .  B19;  Cartier Viziru I ,  Tntre 
BI. 1 2 ,  BI .  1 3  si BI .  14  si Aleea Nada Florilor, B I .  9 ." 

1 7. Execu\ie lucr�ri pentru' obiectivul de investitii "Viabilizare strada Prelungirea Lanului" . 
1 8. Servicii de proiectare �i executie lucrari la  obiectivul de investitii ,,viabilizare bazin de Tnot 

olimpic Municipiul Braila, AI. Parcului nr. 7A" . 
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1 9 .  Executie lucrari d e  intretinere a retelei stradale a M unicipiului Braila. , " 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8  ALE DIRECTIEI 

Direclia Achizilii Publice, Licitajii l?i Parteneriat Public Privat il?i propune in anul 201 8 
urmatoarele obiective: 
• Perfeclionarea personalului prin participarea acestuia la diferite cursuri, seminarii 
• imbunatalirea l?i eficientizarea proceselor de achizi\ie publica prin achizilionarea unui soft 

special 
• Realizarea tuturor demersurilor in vederea satisfacerii necesitalilor transmise de catre 

celelalte compartimente 
• Derularea in cele mai bune condi\ii a tuturor procedurilor, scurtarea termenelor l?i reducerea 

n umarului de contesta\ii 

2.6. INSTITUTIA ARHITECTULUI �EF 

STRUCTURA �I COMPONENTA DIRECTIEI 

Conform organigramei, direc\ia are prevazut un numar total de 22 de posturi din care 2 
posturi de conducere avand in structura 1 serviciu, 5 compartimente. 

Obiectul de activitate principal al direc\iei este aplicarea prevederilor legisla\iei privind 
autorizarea executarii lucrarilor de construC\ii ,  urbanismului l?i amenajarii teritoriului. 

SINTEZA ACTIVITATIl IN  201 7 

SERVICIUL AUTORIZATII LUCRARI DE CONSTRUCTII 
Activitatea din cadrul serviciului s-a concretizat in anul 201 7 prin emiterea urmatoarelor 

documente : 

eCertificate de urbanism pentru : construire, desfiin\are, opera\iuni notariale, scoatere din 
circuitul agricol 2426 buc 

eAutoriza\ii de construire 1 078 buc 
eAutorizalii de desfiin\are 1 94 buc 
ePrelungiri autoriza\ii de construire, autorizalii de desfiin\are , 
certificate de urbanism 206 buc 

edispozi\ii de atribuire teren cota ind iviza _1 2  buc 
epropuneri pentru ordine de proprietate 41 buc 
ecereri rezolvate pentru el iberare de copii legalizate 47 buc 
ecorespondenla cu cetalenii si cu direc\ii din cadrul Primariei ; 
e arhivare baza de date si asigurarea caracterului public al certificate lor de urbanism l?i a 
autoriza\iilor de construire. 

COMPARTIMENTUL REGULARIZARI, FINALIZARE CONSTRUCTII 
in anul 201 7 activitatea compartimentulu i  s-a concretizat prin: 

- regularizarea autoriza\iilor de construire eli berate in 2002 un numar de 1 3  buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 2003 un numar de 3 buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 2004 un numar de 5 buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 2005 un numar de 4 buc. 
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2006 un numar de 6 buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 2007 un numar de 5 buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 2008 un numar de 2 buc. 
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- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 2009 un numar de 9 buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eli berate in 2010 un numar de 4 buc. 
- regularizarea autorizatiilor de construire el i  berate in 201 1 un numar de 3 buc. 
- regularizarea autoriza\iilor de construire eliberate in 201 2  un numar de 7 buc. 
- regularizarea autorizatiilor de construire eliberate in 2013 un numar de 43 buc. 
- regularizarea autorizati i lor de construire eliberate in 2014 un numar de 209 buc. 
- regularizarea autorizatii lor de construire eliberate in 201 5 un numar de 1 76 buc. 
- regularizarea autoriza\i i lor de construire eliberate in 2016 un numar de 51 8 buc. 
- regularizarea autorizatiilor de construire eli berate in 201 7 un numar de 734 buc. 
- regularizarea taxei pI. 'timbru de arhitectura - 1 71 0  buc. 
- procese verbale de finalizare la terminarea lucrarilor un numar de 1 71 0  buc. 
- procese verbale de demolare un numar de 623 buc. 
- somatii de intarziere un numar de 1 820 buc. 
- raportare DFPL regularizare autorizatii de contruire-1 2 buc. 
- raportare ISC procese verba Ie finalizare lucrari- 1 2  buc. 
- certificate de atestare a edificarii/extinderii constructiei- 564 buc. 
- autorizatii de bransament electric - 155 buc 

COMPARTIMENT PLANIFICARE, DEZVOLTARE SI STRATEGIE URBANA 

intocmirea rapoartelor pentru C.L.M cu privire la rezultatul dezbaterilor publice a 
planurilor de urbanism initiate de persoane fizice sau juridice ( 1 0  P.U.D si 4P.U.Z); 

intocmirea referatelor de specialitate pentru 1 4  planuri urbanistice :;;i in vederea aprobarii 
in sedintele C.L.M. Braila; , 

intocmirea documentelor de planificare a procesului de informare :;;i consultare a publicului 
cu privire la documenta\ii de urbanism -14; 

intocmirea notificarilor pentru demararea procedurilor privind :;;edin\ele publice de 
informare a ceta\enilor cu privire la documenta\iile de urbanism propuse spre aprobarea C.L.M.-
3 1 ;  

intocmirea :;;i afi:;;area anun\urilor publice cu privire l a  dezbaterile ce a u  ca obiect planuri 
urbanistice la sediul Primariei, pe site-ul institu\iei :;;i distribuirea lor catre persoanele interesate-
14 ;  

Organizarea :;;edin\elor publice -14,{intocmirea ordinii de  zi :;;i a procesului verbal de  la 
sfar:;;itul :;;edin\ei); 

Demararea procedurilor privind ob\inerea avizelor de la Agen\ia de mediu, M inisterul 
Culturii, �i Ministerul Transporturilor pentru P .U .G.  Braila; 

Aprobarea Planului de ac\iune pentru reducerea zgomotului pentru municipiul Braila; 
Participare la 1 2  :;;edin\e C.T.UAT; 
Emis avize C.T.UAT. - 26; 
Emiterea punctelor de vedere asupra documenta\iilor prezentate 27; 
Participare in comisia de modificare a regulamentului de inchiriere a domeniului Public; 
Activitate in comisia pentru Planul de calitate al aerului ;  
Activitate in comisia municipala de circula\ie rutiera; 
Activitate in comisia privind regimul juridic de inchiriere a domeniului public �i privat al 

municipiului; 
Coresponden\a cu privire la obliga\iile financiare ale primariei in raport cu statutul de 

membru al A.L.Z. I A R; 
Elaborare tema proiectare socluri statui; 
Demarare proceduri pentru amplasare statuie Vlaicu Voda; 
Coresponden\a cu ceta\enii privind schimb de opinii si solu\ionari litigii cu privire la 

initiative ce vizeaza planuri de urbanism; 
Participare organizare Ora:;;elul Copiilor; 
Solu\ionarea cereri lor repartizate spre rezolvare-1 7. 

52 



COMPARTIMENT COMISIE AVIZARE 

1 .  I ntocmire convocator sedinte C.T.U .A.T. - 1 2; 
2 .  Intocmire procese - verbale sedinte C.T.U.A.T. ,  arhivare convocatoare sedinte 

C.T.U.A.T., procese - verbale, liste prezenta - 1 2; 
3. I ntocmire si emitere avize tehnice C.T. U .A.T. - 26 ; 
4. Completare registru evidenta cereri avize C.T.U .A.T. - 26; 

5. Arhivare documentatie pentru obtinerea avizului tehnic C.T.U.A.T.- 26 ; 
6. I ntocmire baza de date Autorizatii de Construire emise - 1 2; 
7. Intocmire baza de date Autorizatii de Desfiintare emise - 1 2; 
8 .  Intocmire baza de date taxa timbru de arhitectura - 1 2; 
9 .  I ntocmire baza de data certificate de urbanism emise - 12  ; 
1 0. Corespondenta cu Directia Finantelor Publ ice Locale - 12 ;  
1 1 .  Corespondenta cu Ordinul Arhitectilor din Romania - 12 ;  
1 2 .  Corespondenta Uniunea Arhitectilor din Romania - 12 ;  
1 3 .  I ntocmire statistica autorizatii de  construire locuinte emise lunar - 1 2  ; 
14 .  Intocmire statistica autorizatii de construire locuinte, regularizate trimestriale - 4 ; 
15 .  I ntocmire statistica autorizatii de desfiintare locuinte si schimbare de destinatie in/din 

locuinte emise anual - 1 ; 
16 .  Redactare rapoarte planuri urbanistice - 9; 
1 7. Redactare puncte de vedere - 27 ; 
1 8. Intocmit corespondenta intre Institutia Arh itect Sef si alte institutii - 3 1 ;  
1 9. Emitere ordine de proprietate pentru teren - 1 2  ; 
20. Avize de publicitate - 24 ; 
2 1 .  Dispozitii cota indiviza - 6. 

COMPARTIMENT ADMINISTRARE SI GESTIONARE GIS 
Sinteza activitatii pe anul 201 7  structurata pe domeni i :  

actualizarea si publ icarea lunara pe site-ul Primariei M unicipiului Braila a certificatelor de 
urbanism, autorizatiilor de construire si de demolare; 

intocmirea si trimiterea lunara catre I .S .C a certificatelor de urbanism 
si a autorizatiilor de construire; 

intocmiri de schite si planuri cerute de catre toate compartimentele primariei; 
actual izarea bazei de date GIS cu strazile din municipiul Braila; 
au fost intomite 21 referate tehnice (Iegea 1 0) ;  
au fost intocmite 21 fise tehnice a le bunului imobil (Iegea 1 0); 
harta municipiului Braila cu strazile asfaltate si in curs de modernizare 
in curs de implementare 'Sistem de Management Urban bazat pe GIS' 

COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL 
Activitatea din cadrul compartimentului s-a concretizat in anul 201 7  prin : 

verificarea documentiilor depuse de solicitanti potrivit prevederilor Legii nr. 50/1 991 
eliberarea documentatiilor, conform prevederilor Legii nr. 50 1 1 99 1 ;  

realizarea evidentei documentelor; 
cereri primate in cadrul I nstitutiei Arhitect Sef la ghiseele 8 si 9 - 7566 ; 
Autorizatii de Construire el iberate - 1 078; 
Autorizatii de Desfiintare eliberate - 1 94; 
Autorizatii de Construire/Desfiintare, certificate de urbanism prelungite si eliberate 
- 206 ; 
Certificate de Urbanism eli berate - 2426; 
Autorizatii bransamentre rete Ie publice de transport energie electrica - 1 55; 
Calculare taxei eliberare Autorizatii de Construire/Desfiintarel 
Certificate de Urbanism ; 
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Calculare taxa timbru de arhitectura. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE INSTITUTIEI ARHITECTULUI �EF 

1 .  Finalizare lucrare "Actualizare P .U .G Braila" ; 
2.  Sistem integrat de management urban bazat pe GIS;  
3 .  Continuarea actualizarii bazei de date s i  punerea acesteia pe site-ul Primariei si 

integrarea in aceasta baza de date a: 
- planurilor de urbanism a PUZ-urilor , PUD-urilor 
- registrul spatiilor verzi 
- concesiunilor 
- sistemul integrat de management urban bazat pe GIS 

2.7. DIRECJIA TEHNICA 

STRUCTURA �I COMPONENTA DIRECJIEI 

Tn cadrul Directiei Tehnice functioneaza Serviciul Investitii si Indrumare Asociatii de 
Proprietari i?i Serviciul Unitatea Municipala de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Util itati 
Publice. 

Conform organigramei, Directia Tehnica are prevazut un numar de 20 de posturi, din care 
3 sunt functii de conducere. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 

STRUCTURA SI COMPONENTA SERVICIULUI INVESTITII SI I NDRUMARE 
ASOCIATII DE PROPRIETARI - I . I.A.P. 

Serviciul Investitii si Indrumare Asociatii de Proprietari este organizat Tn cadrul Directiei 
Tehnice a Primiiriei Municipiului Briiila si este format din :  

1 .  Compartiment Urmarire Executie Lucrari I nvestitii Publice - 3 posturi; 
2. Compartiment Reparatii si Intretinere Monumente Istorice - 1 post; 
3. Compartiment Lucrari Reparatii si Intretinere I nfrastructura - 2 posturi; 
4. Compartiment Asociatii de Proprietari - 3 posturi. 

OBIECTUL DE ACTIVITATE PRINCIPAL AL SERVICIULUI INVESTITII SI INDRUMARE 
ASOCIATII DE PROPRIETARI - I.I.A.P. 

Obiectul de activitate principal al Serviciului  Investitii si Indrumare Asociatii de proprietari 
consta in:  

- propunerea obiectivelor de investitii pentru Programul bugetar anual; 
- demararea si implementarea obiectivelor de investitii, conform Programului de investitii 

aprobat in H.C.L. M . ;  
- urmarirea derularii obiectivelor d e  investiii proprii ale Primariei Municipiului Braila 

(finantate de la bugetul local si, dupa caz, de la bugetul de stat); 
- obtinerea avizelor aferente obiectivelor de investiti i ,  respectiv: Certificat de Urbanism, 

avize, acorduri, anunturi publice, Autorizatie de construire; 
- corespondenta diversa: raspunsuri la petitii ale cetatenilor, ale diferitelor institutii publice 
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si private, adrese de clarificari cu proiectantii si constructorii lucrarilor aflate in derulare; 
- urmarirea si coordonarea pe teren a lucrarilor de drumuri - reparatii, reabilitari, 

modernizari, realizate pe domeniul public al Mun .  Braila; 
- respectarea graficelor de lucrari; 
- participarea in Comisiile de inventariere a domeniului public al Municipiului Braila; 
- gestionarea bazei de date care cuprinde monumentele istorice din Municipiul Braila; 
- propunerea de lucrari de consolidari si reparatii pentru monumentele istorice din 

M unicipiul Braila; 
- verificarea starii tehnice si de intretinere a monumentelor istorice din Municipiul Braila; 
- urmarirea punerii in aplicare a O.G. nr. 20/1 994 privind masurile pentru reducerea 

risculu i  seismic al constructiilor existente; 
- indrumarea si coordonarea asociatiilor de proprietari. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Serviciul Investitii cu cele trei compartimente: Compartimentul Urmarire Executie Lucrari 
Investitii Publice, Compartimentul Reparatii si I ntretinere Monumente Istorice si Compartimentul 
Lucrari Reparatii si I ntretinere Infrastructura 

In  cursul anului 201 7 s-au inregistrat un numar de aproximativ 2143 cereri, reprezentand 
note audienta, e-mail-uri si faxuri ale unor persoane fizice si juridice, corespondenta cu instituitii 
publice, detinatori de retele, directii din cadrul Primariei Braila, proiectanti si constructori ai 
obiectivelor de investitii aflate in implementare sau in derulare. 

Activitatea principala desfasurata a constat in urmatoarele : 

- propuneri cu obiectivele de investitii in continuare si obiectivele de investitii nOl, In 
vederea includerii in "Programul obiectivelor de investitii" si  supunerea acestora spre aprobare 
Consil iului Local Municipal Braila, pentru anul  201 7; 

- implementarea si derularea obiectivelor de investitii proprii ale Primariei Municipiului 
Braila, cu finantare de la bugetul local si de stat, dupa caz, in conformitate cu "Programul 
obiectivelor de investitii", aprobat pe anul 201 7; 

- urmarirea pe teren a executiei lucrarilor aferente obiectivelor de investitii aflate in 
derulare; 

- verificarea situatiilor de lucrari aferente obiectivelor de investitii aflate in derulare; 
- raportare statistica trimestriala cu obiectivele de investitii aflate in derulare; 
- intocmire de situatii si machete pentru ministere cu obiectivele de investitii aflate in 

derulare si propuse pentru cofinantare; 
- situatie anuala cu imobilele privind riscul seismic. 

Obiectivele de investitii care s-au demarat silsau implementat (aprobate in "Programul 
obiectivelor de investitii pe anul 201 7") in anul 201 7 au fost: 

Amenajare punct de alimentare cu apa din Dunare a sistemului de irigat din Parcul 
Monument si reabilitare conducta de aductiune aferenta - servicii proiectare+executie 
lucrari; 
Realizare si reabilitare socluri si statui in Municipiul Braila - servicii proiectare+executie 
lucrari - reabilitarea Grupului Statuar "TRAIAN" , Piata Traian nr. 1 ;  
Viabilizare Str. Prelungirea Lanului - executie lucrari; 
Consolidarea si restaurarea fantanii arteziene Piata Traian - servicii proiectare+ executie 
lucrari; 
Reabilitare si modernizare fantani arteziene in M unicipiul Braila - comisie de verificare 
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lucrari; 
Liceul "Panait Cerna", consolidare si reabilitare - servicii proiectare; 
Viabilizare bazin de inot olimpic - Municipiul Braila, AI.Parcului nr.7A - servicii proiectare 
+executie lucrari; 
Reabilitarea Stadionului Municipal "Progresul" Braila - servicii proiectare; 
Reabil itare ceas floral Gradina Mare - servicii proiectare+executie lucrari; 
Modernizare si extindere retea canalizare pe Soseaua Ramnicu Sarat, de la B-dul 
Dorobantilor pana la Str.Cazasului si de la Liceul Ghe.Constantinescu pana la Sos. de 
Centura - servicii de proiectare - obiectiv de investitii sistat; 
Realizare bransamente electrice in d iferite locatii din Municipiul Braila - executie lucrari; 
Lucrari de sistematizare pe Str. Ancorei - servicii proiectare+executie lucrari; 
Reabilitare si schimbare destinatie imobil in B-dul I ndependentei nr.65 - servicii 
proiectare+executie lucrari; 
Modernizarea sistemului de iluminat public din Municipiul Braila si extindere de iluminat 
stradal si ornamental - servicii proiectare+executie lucrari; 
Achizitionare si montare sistem video pentru trafic greu-servicii proiectare+executie 
lucrari; 
Amenajare sens giratoriu in Municipiul Braila, in zona intersectiei Calea Galati cu B-dul 
Al . l .Cuza - servicii proiectare+executie lucrari; 
Amenajare sens giratoriu in Municipiul Braila - Str.Mircea Malaeru c/c DN22B - servicii 
proiectare+executie lucrari; 
Amenajare si modernizare statii imbarcare/debarcare calatori pentru transportul public 
local de calatori - servicii proiectare+executie lucrari; 
Modernizare Sos.Focsani ,  intre Str.Comuna din Paris si Sos. de Centura - servicii 
proiectare+executie lucrari; 
Modernizare strazi Cartier Lacu Dulce - servicii proiectare+executie lucrari; 
Modernizare strazi cartier Pisc - servicii proiectare+executie lucrari; 
Modernizare strazi cartier Nedelcu Chercea - servicii proiectare+executie lucrari; 
Modernizare strazi Cartier Radu Negru - servicii proiectare+executie lucrari; 
Amplasare si modernizare sisteme de semaforizare in urmatoarele locatii din Municipiul 
Braila: intersectia B-dul Dorobantilor cu Str.Apolio si intersectia Str.1 Decembrie 1 9 1 8  cu 
B-dul Dorobantilor - servicii proiectare+executie lucrari; 
Modernizare Calea Galati, intre Pod Brailita si DJ221 B - servicii proiectare+executie 
lucrari; 
Modernizare parcari in Municipiul Braila-Str.Pietatii, in jurul Policlinicii nr.2; Sos.Buzaului, 
intre BI .B1 9, B I .B18, BI.2 si Gradinita nr.55; B-dul Dorobantilor B I .B16 ,  B 1 8  si B 1 9; Cartier 
Viziru I ,  intre B 1 . 12 ,  1 3  si 14 si Aleea Nada Florilor, BI.9 - servicii proiectare+executie 
lucrari; 
Reparatii si modernizare strazi in Municipiul Braila - executie lucrari; 
Modernizare parcari in Municipiul Braila (Ioturile 3,4 si 5) - servicii proiectare+executie 
lucrari; 
Servicii de reparatii ceasuri in Municipiul Braila. 

Alte activitati ale celor trei compartimente din cadrul Serviciului I nvestitii si Indrumare 
Asociatii de proprietari sun!: 

- evidenta, inregistrarea si repartizarea corespondentei Directiei Tehnice - scriptic si on-
line ; 

- intocmirea de Informari, Note conceptuale, Caiete de sarcini, Rapoarte de special itate, 
Referate de necesitate, Note justificative privind valoarea estimata si machete, in vederea 
implementarii si derularii obiectivelor de investitii cu finantare de la bugetul local si de stat, dupa 
caz; 

- intocmirea de Referate de necesitate privind plata unor servicii de proiectare, plata 
avize/acorduri, plata cote aferente Inspectiei de Stat in Constructii si plata executie lucrari, in 
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conformitate cu situatii de lucrari si facturi; 
- raspunsuri la diferite sesizari primite de la cetateni ,  institutii publ ice/private, unitati 

invatamant, ministere si verificari in teren ; 
- corespondenta diversa cu: proiectantii si constructorii obiectivelor de investitii aflate in 

derulare, diverse institutii publice/private, ministere si cu alte Directii si Servicii din cadrul 
Primariei Municipiului Braila; 

- intocmirea de Raportari statistice trimestriale, privind obiectivele de investitii in derulare; 
- participarea la comisii de inventariere, de receptie terminarea si finalizarea lucrarilor 

aferente obiectivelor de investitii cu finantare de la bugetul local si de stat, dupa caz; 
- participarea in Comisii de administratie la unitatile de invatamant din Municipiul Braila; 
- verificari in teren a lucrarilor aferente obiectivelor de investitii si serviciilor aflate in 

derulare. 

SERVICIUL INVESTITII �I iNDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI 

in conformitate cu prevederile legale in vigoare (Legea nr.230/2007 privind infiin\area, 
organizarea i?i func\ionarea asocia\iilor de proprietari, H.G.R. nr .1 588/2007 pentru aprobarea 
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.230/2007) consiliul local, prin compartimentul de 
specialitate, sprijina asocia\iile de proprietari in vederea indeplinirii de catre acestea a obliga\iilor 
i?i sarcinilor ce Ie revin. 

In prezent, func\ioneaza 889 asocia\ii de proprietari, care potrivit legii sunt persoane 
j uridice autonome, nonprofit, infiin\ate in baza Legii Locuin\ei nr. 1 1 4/1 996 cu modificarile i?i  
completarile ulterioare. Asocia\iile de Proprietari reprezinta interesele proprietarilor de 
apartamente i?i/sau spa\ii cu alta destina\ie decilt cea de locuin\a dintr-un condominiu i?i au drept 
scop asigurarea managementului financiar i?i de proprietate. 

in cadrul Serviciului I nvesti\ii i?i Indrumare Asocia\ii de Proprietari, specializat in 
sprij inirea i?i indrumarea acestora, si-au desfasurat activitatea 3 func\ionari publici. 

In anul 2017 s-au inregistrat 260 de reclama\ii, sesizari i?i note de audien\a d in care : 
30% din partea conducerii asocia\iilor de proprietari 
70% din partea proprietarilor de apartamente. 

Dintre aceste adrese : 
250 sesizari prin care se solicita sprijinul Primariei Municipiului  Braila in 

vederea rezolvarii unor probleme; 
3 reprezinta invita\ii de participare la adunari generale; 

7 sesizari au fost clasate conform prevederilor O.G. nr.27/2002 cu modificarile i?i 
completarile ulterioare. 

Dei?i actele normative in vigoare, reglementeaza in mod clar obliga\iile i?i atribu\iile 
organelor de conducere ale asocia\iilor de proprietari, precum i?i a administratorului  angajat, s-a 
constatat ca cele mai multe dintre sesizarile semnalate de catre ceta\eni se refera la: 

neefectuarea lucrarilor de hidroizola\ii de catre asocia\iile de proprietari, 
verificarea modului de repartizare a cheltuielilor de intre\inere a condominiului, 
ocuparea in mod abuziv i?i folosirea in mod exclusiv a unor spa\ii comune de catre 
unul  sau mai mul\i proprietari , 
perceperea unor penalita\i mai mari decat maximul prevazut de lege, 
angajarea i?i/sau men\inerea in func\ie de catre conducerea asocia\iei a unei 
persoane fizice in func\ia de administrator de condominiu fara atestat, ob\inut in 
condi\iile legii, 
lipsa de interes a conducerii asocia\iei, precum i?i a administratorului cu privire la 
necesitatea repararii i?i intre\inerii parlilor de proprietate com una (casa scarii, fa\ade, 
acoperii?, subsol). 

In toate cazurile de abuzuri sau ilegalita\i constatate la asocia\iile de proprietari a existat 
o buna conlucrare cu Poli\ia M unicipiului Braila, cat i?i cu Inspectoratul Teritorial de Munca. 
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Alte activitati ale acestui serviciu: 
- in perioada martie - aprilie Serviciul I nvesti\ii �i Tndrumare Asocia\ii de Proprietari, a coordonat 
actiuni de reabilitare a spatiului verde impreuna cu Directia Seroplant si reprezentantii asociatii lor 
de proprietari; 
- a transmis semestrial la Direc\ia Finan\elor Publice Locale - Serviciul Impunere �i Constatare 
Persoane Fizice, a situa\iei cu numarul de persoane din asocia\iile de proprietari conform art.6.1 
din H .C.L.M. nr.1 34/30.05.2014 referitoare la "Aprobarea instituirii taxei speciale de salubrizare 
si a Regulamentului pentru constatarea, stabilirea, incasarea si utilizarea taxei speciale de 
salubrizare". 

De asemenea s-a asigurat indrumarea, consilierea permanenta a tuturor ceta\enilor 
care au solicitat informa\ii cu privire la infiin\area, organizarea �i func\ionarea asocia\iilor de 
proprietari. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 :  

realizarea lucrarilor privind infrastructura Municipiului Braila, prin finalizarea obiectivelcr de 
investitii: modernizare drumuri si parcari in  M unicipiul Braila ( proiectare, avizare, executie 
si urmarire ); 
viabilizarea unor terenuri apartinand domeniului public al Municipiului Braila, in vederea 
construirii de locuinte ( proiectare, avizare, executie si urmarire ) ;  
realizarea un  or  lucrari de  mentenanta privind monumentele istorice s i  ceasurile publice din 
Municipiul Braila; 
indrumarea si consilierea permanenta a tuturor ceta\enilor care sol icita informa\ii cu privire 
la implementarea si derularea obiectivelor de investitii din Municpiul Braila; 
indrumarea si consilierea permanenta a tuturor ceta\enilor care vcr solicita informa\ii cu 
privire la infiin\area, organizarea �i func\ionarea asocia\iilor de proprietari . 

SERVICIUL UNITATEA MUNICIPALA DE MONITORIZARE A SERVICIILOR 
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE 

STRUCTURA SERVICIULUI 

Serviciul UMMSCUP este organizat in cadrul Direc\iei Tehnice a Primariei Municipiului 
Braila, fiind format din:  
1 .Compartiment monitorizarea serviciului de alimentare cu apa si canalizare; 
2.Compartiment monitorizarea serviciului de iluminat public; 
3. Compartiment monitorizarea serviciului de salubrizare; 
4. Compartiment monitorizarea serviciilor de transport public local de calatori; 
5. Compo Energetic si Monitorizare; 
6. Compartiment monitorizarea serviciului de amenajare �i intretinere spatii verzi; 
7. Compartiment monitorizare protectia mediului; 
8 .  Compartiment avizare. 

COMPONENTA SERVICIULUI 
Serviciul Unitatea Municipala de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Util itati Publice 

are in structura 1 post de conducere si 8 posturi de executie. La data de 3 1 . 1 2 .20 1 7, sunt 
ocupate 6 posturi de execu\ie, iar 2 posturi sunt vacante. 

OBIECTUL DE ACTIVITATE PRINCIPAL 
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Obiectul principal de activitate al serviciului UMMSCUP este: Urmarirea/monitorizarea: 
-cadrului de desfasurare a serviciilor comunitare de utilitati publice din Municipiul Braila; 
-grad ului de indeplinire a indicatorilor de performanta aferenti fiecarui serviciu ;  
-analizarii s i  masurilor pentru completarea si armonizarea cadrului legal local specific 

serviciilor comunitare de utilitati publice, in functie de situatiile si regie menta rile noi aparute; 
-avizarea lucrarilor executate pe domeniul public (strazi, trotuare, alei, cai de acces, spatii 

verzi, fantani arteziene si cismele); 
-emiterea permiselor de libera trecere pentru vehiculele de mare tonaj si agabaritice pe 

strazile Municipiului Braila; 
- asigurarea elaborarii documentelor referitoare la mas uri Ie stabilite pentru protectia 

mediului .  

S I NTEZA ACTIVITATII PE ANUl 201 7 

Tn anul  201 7  serviciul UMMSCUP a inregistrat un numar total de 3997 petiti i ,  privind: 
emiterea acordurilor si avizelor pentru inceperea lucrarilor subterane pe domeniul public; 
emiterea permiselor de libera trecere pentru autovehicole de mare tonaj ; sesizari ale cetatenilor 
privind spatiile verzi; corespondenta cu operatorii serviciilor de utilitati publice; corespondenta cu 
serviciile de specialitate aflate sub autoritatea Consiliului local si alte institutii si autoritati publice 
precum: Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitare, Consiliul Judetean; I nstitutia Prefectului; MAl ;  
AN RSC; I P P ;  INS; ANRE. 

Principalele activitii\i desfii�urate 1n cadrul serviciului U . M.M.S.C. U .P .  au fost: 

a) Compartiment de monitorizare a Serviciilor de Alimentarea cu Apii si Canal izare 

1 .  Intocmire raport de specialitate privind "Avizarea modificarii si completarii Anexelor nr. 1 
si nr.2 la Caietul de Sarcini al activitatii de administrare, exploatare si intretinere a fantanilor 
arteziene, bazinelor ornamentale si a cismelelor stradale de apa potabila din aria delegata 
un itatea administrativ - teritoriala M unicipiul Braila, avizat prin HClM nr .1 06/30.03.201 7 si 
aprobat prin Hotararea ADI Dunarea Braila nr. 8/25.04.201 7, avizarea formei actualizata a 
Anexelor n r. 1 si nr. 2 la Caietul de Sarcini al activitatii de admin istrare, exploatare si intretinere a 
fantanilor arteziene, bazinelor ornamentale si a cismelelor strada Ie de apa potabila din aria 
delegata un itatea administrativ - teritoriala M unicipiul Braila" ; 

2. Intalniri de lucru cu reprezentantii SC CUP Dunarea SA Braila si ADI Dunarea Braila in 
vederea stabilirii prin negociere a cuantumului redeventei ce va fi platita de SC CUP Dunarea SA 
Braila pentru perioada Trim. 1 1 1  201 7-Trim. 1 201 8 ,  catre Municipiul Braila; 

3.lntocmire raport de specialitate la HClM nr. 298/1 7.07.20 1 7  privind "Avizarea Caietului de 
Sarcini al activitatii de colectare, transport si evacuare a apelor uzate de la utilizatorii din aria 
delegata unitatea administrativ-teritoriala-Municipiul Braila, cu anexele nr. 1 -1 3, parti integrante 
din acesta" la propunerea ADI Dunarea Braila; 

4.lntocmire raport de specialitate la HClM nr.475/30.1 0.201 7 privind "Aprobarea Listei de 
Investitii Prioritare pe sistemele de alimentare cu apa si a Listei de Investitii P rioritare pe 
sistemele de apa uzata in perioada de programare 201 4-2020 - actualizate (august 201 7), care 
se vor realiza prin Proiectul Regional de Dezvoltare a Infrastructurii de Apa si Apa Uzata din 
Judetul Braila in perioada 201 4-2020" ; 

5. lntocmire raport de specialitate la HClM nr.476/30. 1 0.20 1 7  privind "Aprobarea revizuirii 
HClM nr.256/1 9.09.2014 referitoare la <Aprobarea contributiei de 1 %  pentru cofinantarea de 
catre Unitatea Administrativ-Teritoriala M unicipiul Braila a Proiectului Asistenta Tehnica pentru 
pregatirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru Proiectul Regional de 
Dezvoltare a Infrastructurii de Apa si Apa Uzata din Judetul Braila in perioada 201 4-2020"> la 
propunerea ADI Dunarea Braila; 
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6. Intocmire raport de specialitate la H .C.l .M.  nr. 639/2 1 . 1 2.20 1 7  privind "Aprobarea Actului 
aditional nr.6 la Contractu I de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de 
canalizare nr. 670/1 0 .09.2009" la propunerea ADI Dunarea Braila; 

7. Intocmire raport de specialitate la H .C .l .M.  nr.640/2 1 . 1 2.201 7 privind "Avizarea Caietului 
de sarcini pentru activitatea de epurare a ape lor uzate cu Anexele nr. 1 -1 9, parte integranta -
Statia de Epurare Braila, unitatea administrativ - teritoriala Municipiul Braila" la propunerea ADI 
Dunarea Braila; 

S. Analiza gradului de indeplinire a indicatorilor de performanta pentru serviciul de 
alimentare cu apa si de canalizare; 

9. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 
Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de UMMSCUP in Hotarari 

ale Consiliului local Municipal Braila: 1 00%. 

b) Compartiment de monitorizare a Serviciului de lIuminat Public 

1 .  Analiza i?i informare conform Regulamentului serviciului , privind gradul de indeplinire 
al indicatorilor de performanta ai serviciului de i luminat public din Municipiul Braila, pe baza 
informatiilor transmise de operatorul S.C.  Luxten Lighting Company S A  Bucurei?ti -
Departament Executie Braila; 

2. Urmarirea derularii Contractului de delegare a gestiunii serviciului de iluminat public 
din Municipiul Braila prin concesionare nr.32462/28.07.2016,  respectiv urmarirea si receptia 
lucrarilor pe componenta intretinere - men\inere sistem; 

3. Urmarirea consumurilor de energie electrica, necesare alimentarii sistemului de 
iluminat public din Municipiul Braila; 

4. Urmarirea si receptia lucrarilor pentru i luminatul ornamental-festiv pentru sarbatorile 
de iarna 201 7-20 1 8. 

5. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 

Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de UMMSCUP in Hotarari 
ale Consiliului local Municipal Braila: 1 00%. 

c) Compartiment de monitorizare a Serviciului de Salubrizare 
1 .Corespondenta cu ADI ECO Dunarea si Consiliul Judetean Braila privind derularea 

proiectului "Sistemul de management integrat al deseurilor din Jude\ul Braila"; 
2. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPl si SUPAGl la HClM nr. 

32/23.02.20 1 7  privind "Aprobarea asocierii Municipiului Braila, prin SUPAGl Braila, cu 
Organizatia Salvate Canes eV, in vederea desfasurarii unor campanii de sterilizare a cainilor cu 
stapan"; 

3. Intocmire Raport de specialitate pentru HClM nr.1 05/30.03.201 7  privind "Aprobarea 
Actului Aditional nr.2/201 7 cu privire la modificarea Documentului de pozitie si avizarea 
documentelor necesare demararii procedurii de licitatie publica organizata in vederea atribuirii 
Contractului de delegare a gestiunii activitatilor pentru colectare si transport a deseurilor 
municipale in Judetul Braila si activitatea de maturat, spalat, strop it si intretinere cai publice in 
Municipiul Braila din cadrul "Sistemului de management integrat al deseurilor din Judetul Braila" , 
mandatarea Primarului pentru a vota documentele mentionate, precum si mandatarea Asociatiei 
pentru derularea procedurii de atribuire publica a contractu lui", in urma ultimilor modificari adse la 
legea nr. 51 /2006 republicata. 

4. Intalniri de lucru cu reprezentantii SUPAGl Braila in vederea elaborarii si aprobarii 
documentatiei pentru aprobarea Studiului de oportunitate, a modalitatii de gestiune a 
Regulamentului si Caietu lui de sarcini aferente activitatii de Dezinsectie, Dezinfectie si 
Deratizare; 

5. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPl si SUPAGl Braila pentru 
HClM nr .1 39/28.04.20 1 7  privind "Aprobarea studiului de oportunitate, a modalitatii de gestiune a 
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Regulamentului si Caietului de sarcini aferente activitatii de Dezinsectie, Dezinfectie si 
Deratizare" ; 

6. Monitorizarea zilnica a activitatilor de colectare, transport si depozitare, desfasurate de 
cei trei operatori ai serviciului de salubrizare pe componentele: deseuri de la populatie; deseuri 
de la agentii economici; deseuri stradale in perioada mai-august 2017;  

7. Intocmire Raport de specialitate in  colaborare SUPAGL Braila pentru HCLM 
nr.299/1 7.07.2017 ,  HCLM nr.300/1 7 .07.201 7, HCLM nr.301/1 7.07.2017 si HCLM 
nr.302/1 7 .07.20 1 7  privind "Aprobarea actu lui aditional nr.6 la Contractul de delegare a gestiunii 
activitatilor de depozitare deseuri, colectare si transport incheiat cu SC Tracon SRL, SC ECO 
SA, SC Brai-Cata SRL si SC Rer Ecologic Service SRL, ca urmare a intrarii in vigoare a 
prevederilor OUG nr. 48/201 7  pentru modificarea si completarea OUG nr. 1 96/2005"; 

8.  I ntocmire Raport de specialitate in  colaborare cu DJCAPL si SUPAGL Braila la HCLM 
nr.41 1/3 1 .08.20 1 7  privind "Asocierea CLM Braila, prin SUPAGL Braila, cu Asociatia "Happy Dog 
in Mediums", in vederea preluarii de catre aceasta a activitatilor desfasurate in adapostul public 
pentru cainii fara stapan din localitatea Lacu Sarat" ; 

9. lntocmire Raport de specialitate in  colaborare cu DJCAPL si DFPL Braila la HCLM 
nr.468/30 . 1 0.20 1 7  privind "Majorarea capitalului social si modificarea Actului Constitutiv al SC 
ECO SA Braila"; 

1 0 .  Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPL si SUPAGL Braila la HCLM 
nr.51 8/30. 1 0.20 1 7  privind "Modificarea parteneriatu lui incheiat intre CLM Braila, prin SUPAGL 
Braila si Asociatia "Happy Dog in Mediums", potrivit HCLM Braila nr.41 1 /31 .08.2017"; 

1 1 .  I ntocmire raport de specialitate in colaborare cu SUPAGL, DJCAPL si DFPL la HCLM 
nr.6 16/2 1 . 1 2 .20 1 7  privind "Stabilirea impozitelor si taxelor locale aplicabile in anul fiscal 201 8", in 
vederea stabilirii taxei speciale de salubrizare pentru populatie pe anul 201 8, in cuantum de 9,5 
lei/luna/persoana; 

1 2. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu SUPAGL, DJCAPL si DFPL la HCLM 
nr.61 7/2 1 . 1 2 .20 1 7  privind "Aprobarea tarifelor activitatilor din cadru serviciului de salubrizare 
va labile incepand cu data de 01 .01 .20 1 8"; 

1 3. Intocmire Raport de special itate in colaborare cu SUPAGL, DJCAPL la HCLM 
nr.648/2 1 . 1 2.201 7 privind "Revocarea HCLM N R.41 1 /31 .08.201 7  referitoare la "Asocierea CLM 
Braila, prin SUPAGL Braila, cu Asociatia "Happy Dog in Mediums" , in vederea preluarii de catre 
aceasta a activitatilor desfasurate in adapostul public pentru cainii fara stapan din localitatea 
Lacu Sarat" , modificata prin HCLM nr.51 8/30.1  0.201 7"; 

1 4. I ntocmire Raport de special itate in colaborare cu SUPAGL, DJCAPL la HCLM 
nr.649/2 1 . 1 2 .201 7 privind "Modificarea HCLM nr .1 91/31 .05.201 3 referitoare la "Aprobarea 
modalitatii de gestiune, a Regulamentulu i  si a Caietului de sarcini ale serviciului de admin istrare 
a parcarilor de pe raza Municipiului Braila" ; 

1 5. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 

Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de U MMSCUP in  Hotarari 
ale Consil iului Local Municipal Braila: 1 00%. 

d) Compartiment de monitorizare a Serviciului de Transport Public Local de Calatori 

1 .  Analiza gradului de indepl inire al indicatorilor de performanla ai serviciului de transport 
public local de calatori prin curse regulate din M unicipiul Braila, aprobali prin Regulamentul 
serviciului  transmis de STPLCAP Braila. 

2. Intocmire Raport de specialitate pentru HCLM nr .1 07/30.03.20 1 7  privind "Aprobarea 
Studiului  de oportunitate, stabilirea modalitatii de gestiune a serviciului de transport public local 
de calatori prin curse regulate, auto si electric si imputernicirea STPLCAP pentru a intocmi si 
transmite spre publicare Anuntul de informare prealabila privind contractul de servicii publl ice de 
transport calatori prin curse regulate in Jurnalul Oficial al UE,  in conformitate cu prevederile Legii 
nr .51/2006 republicata, legea serviciilor comunitare de utilitati publice si ale Regulamentului (CE) 
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nr. 1 370/2007 al Parlamentului European si al Consil iului ,  privind serviciile publice de transport 
feroviar si rutier de calatori precum si de a elabora contractu I de servicii publice, respectiv 
contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local de calatori prin curse 
regulate, auto si electric, cu anexele aferente, conform prevederilor legale si a obtine avizele 
necesare, in termen legal" ; 

3. Intalniri de lucru cu reprezentantii STPlCAP, ai SC BRAICAR SA Braila si ai Consiliului 
Concurentei in vederea demararii procedurii de dare in administrare catre SC Braicar SA Braila 
in cal itate de operator intern, a prestarii serviciilor de transport public local de calatori prin curse 
regulate, auto si electric din Municipiul Braila si atribuirea directa a contractului de servicii 
publice, incepand cu data aprobarii noului Program de transport 2018;  

4. Intalniri de lucru cu reprezentantii STPlCAP, SC BRAICAR SA Braila si a i  
Consiliului Concurentei, in vederea stabilirii etapelor de lucru pentru pregatirea documentatiei 
necesare gestiunii delegate prin atribuire directa catre operatorul SC Braicar SA Braila a 
serviciului de transport public local de calatori, auto si electric, incepand cu anul 2018 ;  

5. Intalniri de lucru cu reprezentantii STPlCAP, SC BRAICAR SA Braila, pentru 
pregatirea documentatiei necesare atribuirii in gestiune directa catre operatorul SC Braicar SA 
Braila a serviciului de transport public local de calatori, auto si electric, incepand cu anul 201 8; 

6. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu D.J.CAP.l. si S.T.P.l.C.A. P la 
HClM nr.454/28.09.201 7 privind "Rezilierea unilaterala a Contractului nr.4/23.02.201 2 de 
atribuire in gestiune delegata a serviciului de transport public local de calatori pe traseul 
secundar nr. 33, incheiat cu operatorul de transport public S.C. Mantrans SRl Braila"; 

7. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPl si DFPl la HClM 
nr.620/2 1 . 1 2.207 privind "Reactualizarea tarifu lui pentru abonamentul social de transport public 
local de persoane, practicat de SC Braicar SA, la valoarea de 50 lei/luna, incepand cu luna 
noiembrie 201 7" ; 

8. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPl la HClM 
nr.620/21 . 1 2.2017  privind "Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, a 
Organigramei si a Statului de Functii ale STPlCAP Braila"; 

9. Intocmire Raport de specialitate in colaborare cu DJCAPl la HClM nr. 650/2 1 . 1 2.207 
privind "Modificarea si completarea HClM nr. 349/30.1 1 .2007, referitoare la <Organizarea si 
desfasurarea activitatii de transport in regim de taxi si in regim de inchiriere in Municipiul Braila, 
conform legii nr.38/2003, privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, modificata 
si completata prin legea nr.265/2007>"; 

1 O. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 

Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de U MMSCUP in Hotarari 
ale Consiliului local Municipal Braila: 1 00%. 

e) Compartiment de monitorizare Spatii Verzi 
1 .Emiterea aprobarilor privind lucrarile de toaletare/taiere arbori cu grad de risc de catre 

Comisia de "Constatare si aprobare a lucrarilor de toaletare, reductie sau doborare a arborilor 
amplasati pe domeniul public sau privat al municipiului Braila" constituita prin dispozitia 
Primarului Municipiului Braila nr. 1 768/1 9.04.2017 ,  in urma verificarilor cererilor si reclamatiilor 
primite de la cetateni, asociatii de proprietari, agenti economici, institutii publice, etc. 

In  perioada anului 201 7 au fost emise 905 aprobari de toaletare/taiere de arbori amplasati 
pe domeniul public al municipiului. 

2. Emiterea aprobarilor pentru plantari de material dendro-floricol; 
3. Participare in Comisia de verificare :;;i stabilire a masurilor necesare pentru ac\iunile de 

amenajare a spatiilor verzi in d iferite cartiere din Municipiu; 
4. Monitorizarea s i  receptia lucrarilor executate de SUP Seroplant pe domeniul public; 
5. Verificarea si confirmarea situatiilor de plata a lucrarilor executate de SUP Seroplant; 
6. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 
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Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de UMMSCU P in Hotarari 
ale Consil iului local Municipal Braila: 1 00% 

f) Compartiment Avizare 
1 .  Elaborarea Regulamentului - forma actualizata, privind "Emiterea avizelor necesare 

pentru executia lucrarilor subterane la retelele de util itati publice conditiile de refacere a 
suprafetelor afectate ce apartin domeniului public sau privat al M unicipiului Braila si obligatiile 
beneficiarului la terminarea lucrarilor", aprobat prin HClM nr. 426/28.09.2017 ;  

2 .  Analiza documentatiei tehnice s i  emiterea avizelor in  baza Regulamentului privind 
"Emiterea avizelor necesare pentru executia lucrarilor subterane la retelele de utilitati publiee 
conditiile de refacere a suprafetelor afectate ce apartin domeniului public sau privat al 
M unicipiului Braila si obligatiile beneficiaru lu i  la terminarea lucrarilor" , aprobat prin HClM 
nr.1 98/29.07.2015 ,  astfel: 
- avize preliminare in vederea executiei lucrarilor edil itare, solicitate prin Certificate Ie de 
Urbanism: 1 1 4 avize in perioada trim. IV-total an 201 7-376 avize; 
- avizele de incepere a lucrarilor subterane in baza autorizatiilor de construire: 65 avize in 
perioada trim. IV-total an 201 7-295 avize; 
- acorduri cai de acces-6 acorduri in perioada trim. IV-total an 2017-1 9 acorduri; 
Total avize de special itate: 690 

3. Emiterea permiselor de acces auto pentru masini de mare tonaj pe strazile Municipiului 
Braila: 1 03 permise in perioada trim. IV-total an 201 7-600 permise; 

4. Solutionarea corespondentei zilniee repartizate. 

Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de UMMSCUP in Hotarari 
ale Consiliului local Municipal Braila: 1 00%. 

g) Compartiment monitorizare Protectia Mediului 
1 .Urmarire Contract prestari servicii nr .  8768/29.02 .2016 privind " I ntocmirea Studiului de 

calitate a aerului si acordare de asistenta tehnica pe durata de elaborare a Planului de calitate a 
aerului in M unicipiul Braila, respeetiv pana la data avizarii sale de catre APM Braila si Centrul de 
evaluare a calitatii aerului"; 

2 .  Coordonarea Comisiei Tehnice, corespondenta cu APM Braila, cu ANPM; 
3. Participarea saptamanala la sedintele organizate la sediul APM Braila, in calitate de 

membru in  Comisia de Analiza Tehnica si Comitetul Special constituit in  vederea analizarii 
planurilor si proiectelor in itiate de persoane fiziee si juridice in Judetul Braila; 

4. Participarea, impreuna cu reprezentantii Politiei locale si cei ai Garzii de Mediu Braila 
la actiuni organizate pentru verificarea aspectelor sesizate de persoane fizice si juridice din 
Municipiul Braila; 

5. Completarea si transmiterea informatiilor specifiee de mediu, la solicitarea APM Braila, 
a Directiei Regionale de Statistica, etc.; 

6. Raportari pe probleme de mediu, la solicitarea Ministerului Mediului ,  Prefecturii Braila; 
7. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 

h) Compartiment Energetic 
1 .  Actualizarea si aprobarea prin HClM nr. 452/28.09.2017 a Programului de imbunatatire 

a eficientei energetice, conform prevederilor Ghidului pentru intocmirea Programului de 
imbunatatire a eficientei energetice si a legii nr. 1 2 1 /2014 privind eficienta energetiea; 

2 .  Transmiterea in termen legal (pana la data de 30 septembrie, conf. legii nr. 1 2 1 /2014 
privind eficienta energetica) a Raportu lui privind "Programul de imbunatarire a eficientei 
energetice in Municipiul Braila actualizat in anul  201 7" catre ANRE Bucuresti; 

3. Analizarea periodica a bazei de date cu informatiile prevazute in "Programul de 
imbunatarire a eficientei energetice in M unicipiul Braila"; 
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4. Solutionarea corespondentei zilnice repartizate. 

Gradul de transpunere a Rapoartelor de specialitate elaborate de UMMSCUP in Hotarari ale 
Consiliului Local Municipal Braila: 1 00%. 

ALTE ATRIBUTII: 
Conform prevederilor HGR nr.246/2006 privind "Aprobarea Strategiei nationale privind 

accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice", trimestrial se elaboreaza si se 
transmite Raportul de Activitate si Monitorizare catre Institutia Prefectului ,  raport ce prezinta 
activitatea serviciului UMMSCUP, precum si progresele inregistrate in implementarea proiectelor 
de investitii, cu impact asupra infrastructurii serviciilor comunitare de utilitati publice. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8:  

1 .  Identificarea masurilor necesare care sa conduca la cresterea gradului de calitate a serviciilor 
de utilitati publice. 
2 .  Finalizarea procedurii privind delegarea gestiunii serviciului de transport public local de 
calatori prin curse regulate auto si electric catre operatorul intern SC Braicar SA Braila, in 
conformitate cu prevederile Regulamentului (CE) nr. 1 370/2007 al Parlamentului European �i al 
Consil iului ;  
3.Finalizarea si aprobarea Planului de imbunatatire a Calitatii Aerului, in Municipiul Braila; 
4. Amenajarea si extinderea spatiilor verzi din M unicipiul Braila; 
5. Actualizarea Planului de crestere a eficientei energetice al Municipiului Braila. 

2.8. DIRECTIA PATRIMONIU 

STRUCTURA �I COMPONENTA DIRECTIEI: 

Tn cadrul Direc\iei Patrimoniu, subordonata Viceprimarului Municipiului Braila, 
func\ioneaza doua servicii, Serviciul Cadastru, format din Compartimentul Tntocmire 
Documenta\ii in Vederea Concesionarii, Oficiu l  Intabulari �i Eviden\a Carte Funciara, Oficiul de 
Eviden\a Cadastrul Imobiliar �i Aplicarea Legilor Fondului Funciar, Oficiul Nomenclator Urban �i 
Oficiul Rela\ii cu Publicul, !?i Serviciul Evidenla §i Administrarea Patrimoniului Public §i 
Privat format din Compartimentul Eviden\a Gestionare �i Monitorizare Patrimoniu, 
Compartimentul Contracte, Urmarire, Concesiuni �i Tnchirieri, �i Compartimentul Administrativ, §i 
Compartiment Pre venire §i Proteclia Muncii. 

Conform organigramei aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Braila, aprobata 
prin H.C.L.M .  85/29.04.2015,  direc\ia are prevazute un numar de 1 7  func\ii publice, din care 3 
sunt func\ii publice de conducere �i 8 func\ii de personal contractual .  

Direc\ia Patrimoniu i�i desfa!?oara activitatea in baza legisla\iei specifice in vigoare in 
conformitate cu dispozi\iile Regulamentulu i  de organizare !?i func\ionare al aparatului de 
specialitate al primarului municipiului Braila. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

SERVICIUL CADASTRU 

Compartimentul intocmire Documentalii in Vederea Concesioniirii 

Prin persoanele ce il alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in 
parte, conform fi!?ei postului ,  astfel : 
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- identifica terenurile libere de pe raza municipiului Braila, verificand situa\ia tehnica �i jurid ica a 
acestora, iar Tn cazul Tn care sunt l ibere de sarcini, propune atestarea acestora la domeniul 
public sau privat al municipiului Braila �i apoi scoaterea acestora la licita\ie publica Tn vederea 
Tnchirierii sau constituirii dreptului de superficie, cu titlu oneros; 
- Tntocme�te rapoarte de specialitate pentru terenurile ce se propun a fi Tnchiriate/superficiate 
prin l icita\ie publica sau prin Tncredin\are directa Tn baza unor cereri adresate de catre 
persoanele juridice sau fizice; 
- preda amplasamente �i Tntocme�te procese verbale pentru cei ce au Tnchiriat/superficiat/ 
concesionat terenuri prin Tncredin\are directa sau prin l icita\ie publica; 
- confrunta lucrarile de cadastru imobiliar cu situa\ia existenta Tn teren; 
- furnizeaza din cadastrul imobiliar - edil itar date Ie necesare (suprafe\e, schi\e, proprietari) 
d irec\iilor din componen\a Primariei Municipiului Braila, inclusiv Direc\iei Finan\elor Publice 
Locale. 

Tn perioada ianuarie-decembrie 201 7 s-au Tnregistrat un numar de 842 cereri d in  care: 
357 cereri superficii persoane fizice �i juridice - s-a raspuns; 
21  note de audien\a - s-a raspuns; 
1 1 3  de procese verbale pentru terenurile Tnchiriate/concesionate - s-au Tntocmit; 
91 cereri alte institu\ii - s-a raspuns; 
1 8  e-mailuri, faxuri - s-a raspuns; 
78 adrese diverse; 
1 64 adrese interne - direc\ii �i compartimente din cadrul Primariei Municipiului Braila; 
s-au Tntocmit un numar de 1 00 rapoarte de specialitate din care: 
1 9  privind Tncetarea dreptului de folosin\a gratuita asupra terenurilor atribuite conform Legii 
nr. 1 5/2003, 
5 privind dezmembrarea, partajarea li'i alipirea unor terenuri ce apar(in domeniului privat al 
Municipiului Braila, 
4 privind bunurile ce se propun a fi trecute din domeniul public Tn domeniul privat al 
municipiului Braila cat �i din domeniul privat Tn domeniul public al Municipiului Braila, 
3 privind bunurile ce se propun a fi trecute din domeniul public al statu lui Tn domeniul public 
al Municipiului Braila, 
39 privind constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unor terenuri ce apar(in 
domeniului privat al Municipiului Braila 
6 privind exprimarea acordului Municipiului Braila, pentru executarea unor lucrari de 
construi re/desfiin\are pe terenuri ce apar(in domeniului public !?i privat al Municipiului Braila. 
1 privind scoaterea la licita\ie publica Tn vederea Tnchirierii a unor amplasamente apar(inand 
domeniului public al Municipiului Braila, 
2 privind scoaterea la licita\ie publ ica Tn vederea constituirii dreptului de superficie, cu titlu 
oneros, asupra terenului ce apar(ine domeniului privat al Municipiului Braila 
6 privind completarea anexei nr.4 la H.C.L.M. nr.429/2 1 . 1 2.2015  - "Usta terenuri lor ce apartin 
domeniului public al Municipiului Braila ce sunt sau pot fi ocupate de construc\ii tip balcon, 
alei acces, extinderi spa\ii comerciale, alte construc\ii autorizate" 
1 2  privind Tnchirierea prin Tncredin\are directa a unor terenuri ce apar(in domeniu lui public al 
Municipiului  Braila ce pot fi ocupate de construc\ii tip balcon, alei acces, extinderi spa\ii 
comerciale, alte construc\ii autorizate, conform Regulamentului aprobat prin H.C.L.M. Braila 
nr.245/30.06.201 7  
3 privind completarea anexei nr.2 la H.C.L.M. nr.429/2 1 . 1 2.20 1 5  - Usta terenurilor 
apartinand domeniului public al Municipiului Braila Tn vederea amplasarii unor terase 
sezoniere a caror activitate se va desfa!?ura Tn fa\a spa\iilor comerciale autorizate 
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Oficiul Nomenclator Urban 
Prin persoanele ce iI alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in 

parte, conform fi�ei postului ,  astfel: 

- intocme�te rapoarte de specialitate privind atribuirea de denumiri de strazi; 
- furnizeaza informatii privind istoricul de artera �i numerele po�tale pentru imobilele revendicate 
conform Legii nr. 1 0/2001 ; 
- line evidenla certificatelor de nomenclator stradal �i elibereaza la cerere, adeverinle de 
nomenciator stradal .  

in perioada ianuarie-decembrie 201 7 s-au inregistrat un numar de 891 cereri d in care: 
- 799 cereri-eliberare certificate nomenciator stradal ,  istoric de rol, atribuiri de numere po�tale; 
- 66 cereri - Comisia Locala pentru aplicarea Legii nr. 1 0/200 1 ;  
- 3 cereri - Judecatoria Braila, Tribunalul Braila, cabinete d e  avocatura; 
- 23 adrese interne - direclii �i compartimente din cadrul Primariei Municipiului Braila; 
�i s-a intocmit 
-1 raport de specialitate privind actualizarea nomenclatorului stradal al M unicipiului Braila 
generat �i aprobat prin H.C.L.M. nr. 234/201 0 �i actualizat prin H.C.L.M. nr. 1 3/20 1 5  �i H.C.L .M.  
nr. 554/201 7. 
- 4 rapoarte de specialitate privind atribuirea de denumiri de artere 
- 2 rapoarte de specialitate privind atribuirea de denumiri de blocuri 
- 305 incheieri �i extrase de carte funciara inscrise in eviden\a. 

Men\ionam ca toate cere rile primite, au fost solu\ionate in termen. 
Pentru cuantificare, precizam urmatoarele: 
cererile primite spre solu\ionare, au fost diverse, avilnd grade diferite de complexitate; 

timpul necesar �i modul de solu\ionare al lucrarilor a fost diferit, func\ie de gradul de complexitate 
al fiecarei lucrari; 
- de asemenea, cererile primite in regim de urgen\a, atilt cele pentru eliberarea certificatelor de 
nomenciator stradal cilt � i  cele pentru istorice de artere privind revendicarile conform Legii 
nr. 1  0/2001 ,  sunt supuse unor verificari, necesare pentru identificarea imobilelor, conform unor 
proceduri minimale obligatori i ,  respectiv acte juridice doveditoare, privind proprietatea imobilelor 
in cauza, precum �i documente/documenta\ii cad astra Ie; 
- in cazul nedepunerii documentelor/documenta\iilor solicitate notificatorilor, este necesara 0 
solicitare �i verificare dupa caz, precum �i punerea la d ispozi\ie ale acestora de catre arhivele 
Consiliului Jude\ean Braila, privind informa\iile necesare, in vederea formularii unui raspuns 
corect �i complet. 

Oficiul Relalii cu Pub/icul 
Prin persoana care iI alcatuie�te, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat 

in parte, conform fi�ei postului ,  astfel :  

informarea cetalenilor privind documentele necesare concesionarii, inchirierii, cesiunilor, 
scoaterii la l icitalie publica, atribuiri de terenuri, eliberarii adeverinlelor privind domeniul 
public/privat �i certificatelor de nomenciator stradal; 
inregistreaza in Registrul electronic ELOI Registru de corespondenla intern, dupa caz, 
cererile/petiliile adresate Direcliei Patrimoniu �i verifica documentele anexate acestora; 

- indepline�te atribuliile ce revin din prevederile O.G. nr.27/2002, privind reglementarea 
activitalii de solulionare a petilii10r �i Legea n r. 544/200 1 ,  privind liberul acces la informaliile 
de interes public. 
in perioada ianuarie-decembrie 201 7 s-au inscris un numar de 6827 de inregistrari in 

Registrul de corespondenla al Direcliei Patrimoniu. 

SERVICIUL EVIDENTA §I ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI PUBLIC §I PRIVAT 

Compartimentul Evidenla Gestionare §i Monitorizare Patrimoniu 
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Prin persoanele ce iI alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in 
parte, conform fi�ei postului . 

in perioada ianuarie-decembrie 2017 

s-au intocmit 
a) un numar de 1 97 rapoarte de special itate din care: 
- 1 1 8  rapoarte de special itate sup use analizei �i aprobarii Consiliului Local Municipal Braila 
pentru reactualizarea inventarului Domeniului Public al Municipiul Braila; 
- 29 rapoarte de specialitate supuse analizei �i aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind 
atribuirii de terenuri conform Legii nr .1 5/2003; 
- 5 rapoarte de special itate supuse analizei �i aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind 
revocarea atribuirii de terenuri conform Legii nr. 1 5/2003; 
- 2 rapoarte de specialitate supuse analizei �i aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind 
vanzarea de terenuri atribuite conform Legii nr .1 5/2003; 
- 4 rapoarte de special itate supuse analizei �i aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind 
"Usta cu pozi\iile ocupate de solicitan\i pentru atribuirea de terenuri conform Legii nr .1 5/2003" 
aprobata prin H .C.L .M.  nr. 291/2015;  
- 4 rapoarte de special itate supuse analizei �i  aprobarii Consiliului Local Municipal Braila privind 
constituirea/modificarea/completarea comisiilor de licita\ii; 
- 3 rapoarte de special itate supuse analizei �i aprobarii Consiliului Local M unicipal Braila privind 
exprimarea acord ului Municipiului Braila pentru schimbarea destina\iei a unor imobile apai'\inand 
domeniului public al Municipiului Braila, din spa\iu de inva\amant in spa\iu cu alta destina\ie; 
- 1 2  rapoarte de specialitate supuse analizei �i aprobarii Consiliului Local Municipal Braila pentru 
actual izarea inventarului Domeniului Privat al M unicipiul Braila, 
- 1 9  privind neexercitarea dreptului de preemptiune al Municipiului Braila conform Legii nr. 
422/2001 ,  republicata, privind protejarea monumentelor istorice, 
- 1 privind exercitarea dreptului de preemptiune al Municipiului Braila conform Legii nr. 422/2001 ,  
republicata, privind protejarea monumentelor istorice, �i achizitionarea de catre Municipiul Braila 
a terenului  in suprafata de 1 326,00 mp, situat in Braila, Calea Gala\i nr. 2, NCP 77432 
b) un n umar de 1 7  informari privind d ucerea la indeplinire a hotararilor adoptate in cadrul 
�edintelor Consil iului Local Municipal Braila, 
c) un n umar de 21 referate �i dispozi\ii privind constituirea comisiilor de predare-primire a 
bunurilor ce apartin domeniului public �i/sau privat al municipiului ,  conform hotararilor 
Consil iului Local Municipal, 
d) un numar de 42 fi�e tehnice de verificare �i analiza in vederea stabiliri i punctajului  ob\inut 
conform Regulamentului privind metodologia de atribuire a terenurilor in baza Legii nr. 1 5/201 3, 
republicata precum �i a vanzarii acestora, aprobat prin H .C.L .M.  nr. 13 1 /29.03.2013 
e) un numar de 9 referate �i fi�e pentru Lg. 1  0/2001 
f) un n umar de 1 1  contracte de admin istrare �i actele adi\ionale pentru bunurile ce se propun a fi 
trecute din domeniul public in domeniul privat al M unicipiului Braila �i din domeniul privat in 
domeniul public al Municipiului Braila �i transmiterea in administrare a bun uri lor publice catre 
institu\ii de interes public sau societa\i comerciale la care Municipiul Braila este ac\ionar 

a fost asigurat secretariatul Comisiilor de licitatii constituite prin H .C.L .M.  nr.226/26.06.2013 ,  
cu modificarile � i  completarile ulterioare, �i respectiv prin H .C.L .M.  nr.226/30.05.201 7, cu 
modificarile �i completarile ulterioare, astfel: 

s-au organ izat un numar de 39 de lic itatii publice deschise, in sistem competitiv, din 
care: 
- 2 in vederea constituirii dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra u nor terenuri 
apai'\inand domeniului privat al Municipiului Braila, finalizate cu un numar de 2 procese 
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verbale de verificare �i analizare a documentelor de calificare depuse de ofertanti, 2 procese 
verbale de licita\ie/adjudecare �i 2 rapoarte ale procedurii de l icitatie, 
- �i 37 de licitalii privind inchirierea terenurilor ce apar\in domeniului public al Municipiului 
Braila, din care: 

1 .  1 2  pentru amplasare de terase de alimentatie publica (anexa 3A la H.C.L .M.  nr. 
429/2 1 . 1 2.2015), finalizate cu un numar de 5 procese verbale de verificare �i 
analizare a documentelor de calificare depuse de ofertanti, 4 procese verbale de 
licita\ie/adjudecare, 8 procese verbale de amanare �i 4 rapoarte ale procedurii de 
licitatie, 

2. 25 pentru desfa�urarea activitalilor economice (anexa 3B la H .C.L .M.  nr. 
429/2 1 . 1 2.2015), finalizate cu un numar de 8 procese verbale de verificare �i 
analizare a documentelor de calificare depuse de ofertanli, 6 procese verbale de 
licitalie/adjudecare, 1 9  procese verbale de amanare �i 6 rapoarte ale procedurii de 
licitatie 

- intocmirea 
'
documentatiei necesare organizarii l icitatiilor: 7 anunluri privind organizarea 

licitaliilor publice cu strigare transmise spre publicare, intocmirea unui numar de 37 caiete de 
sarcini ale inchirierii conform H.C.L .M.  nr. 21  0/31 .05.201 7 �i 2 conform H.C.L .M.  
nr.265/30.06.2017, documentatiei necesare organizari � i  asigurarea vanzarii acestora 
persoanelor interesate, evidenta si arhivare. 
s-au intocmit un numar de 29 referate la cererea of ertan Iii or participan\ifadjudecatarilor, 
privind restituirea garan\iilor de participare la l icitatie/transferul garanliilor de participare la 
licitalie in contul de chirie 

- s-au intocmit un numar de 3 referate privind anularea rezultatelor licitaliilor publice deschise 
din care 2 ca urmare nerespectarii de catre adjudecatari a obligaliilor asumate �i 1 urmare 
deciziei comisiei de analizare a contestatiilor. 
s-au intocmit un numar de 9 informari privind modul de organizare �i desfa�urare al licitatiilor 

au fost constituite 
- 42 de dosare dintr-un numar total de 3990 dosare, urmare cererilor depuse conform Legi i  
nr.1 5/2003; 
- baza de date conform Regulamentului privind metodologia de atribuire a terenurilor in baza 
Legii nr. 1 5/2013,  republicata precum §Oi a vanzarii acestora, aprobat prin H .C.L.M. 
nr. 1 31 /29.03.201 3, 
- s-au inregistrat 42 cereri de actualizare dosare in conformitate cu Regulamentul privind 
metodologia de atribuire a terenurilor in baza Legii nr. 1 5/2013,  republicata precum §Oi a vanzarii 
acestora, aprobat prin H.C.L.M. nr. 1 31 /29.03.201 3  
- participarea ca membri in cadrul comisiilor de predare-primire cu privire la bunurile ce apartin 
domeniului public §Oi privat al municipiului, conform hotararilor Consiliului Local Municipal sau 
dispozitiilor Primarului Municipiului Braila - 28; 
- participarea ca membri in cadrul comisiilor de receptie lucrari; 
- participarea ca membri in cadrul comisiilor de achizi\ie lucrarilservicii; 

§Oi s-au inregistrat �i solutionat un numar de 836 cereri din care: 
1 1 8  cereri de atestare a apartenentei la domeniul privat al municipiului Braila; 
39 cereri de eliberare adeverinte privind apartenenta la domeniul public al municipiului Braila 
necesare pentru inscrierea in Cartea Funciara a terenurilor ce fac obiectul unor contracte de 
inchiriere existente; 
73 solicitari adeverinte privind apartenenta la domeniul public al municipiului Braila necesare 
pentru inscrierea in Cartea Funciara a terenurilor propuse spre inchiriere, transmise catre 
O.C.P. 1 .  Braila, 
21 cereri de eliberare adeverinte privind apartenenta la domeniul privat al municipiului Braila 
necesare pentru inscrierea in Cartea Funciara; 
14 corespondenta cu O.C.P . 1 .  Braila 
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64 cereri privind exercitarea dreptului de preem\iune; 
58 adrese interne - direc\ii �i compartimente din cadrul Primariei Municipiului Braila; 
37 adrese peten\i completare documenta\ie; 
366 adrese diverse - s-a raspuns. 
14 cereri raspunsuri �i informari audien\e 
32 adrese/solicitari referitoare la licita\ii le publice deschise organizate. 
Men\ionam ca toate cererile primite, au fost solu\ionate in termen. 

Compartimentul Contracte, Urmarire, Concesiuni �i inchirieri 
Prin persoanele ce 11 alcatuiesc, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat in 

parte, conform fi�ei postului ,  astfel :  
- perfectarea contractelor de inchiriere/constituire a dreptului de superficie, cu titlu oneros, in 
baza hotararilor Consiliului Local Municipal Braila �i licita\iilor organizate, a contractelor de 
comodat pentru terenuri atribuite in baza Legii nr. 1 5/2003; 
- perfectarea actelor adi\ionale la contractele de concesiune/superficie i?i inchiriere in derulare, 
func\ie de modificarea clauzelor contractuale; 
- verificarea respectarii clauzelor contractuale (contracte concesiune/superficie i?i inchiriere). 

in perioada ianuarie-decembrie 2017 

s-au perfectat 
- 66 de contracte de inchiriere perfectate in u rma licita\iilor desfa�urate i?i/sau a hotararilor 
Consil iu lu i  Local Municipal Braila; 
- 25 de contracte de comodat pentru terenuri atribuite in baza Legii nr. 1 5/2003 

1 828 de acte adi\ionale la contracte de concesiune/superficie �i inchiriere , func\ie de 
modificarea clauzelor contractuale; 
- 42 rezilieri de contracte de inchiriere/concesionare/constituirea dreptului de superficie, cu titlu 
oneros 

s-au [ntocmit 
- 6 rapoarte de specialitate privind completarea H.C.L .M.  Braila nr. 1 02/29.03.201 6  referitoare la 

"Exprimarea acordului Consiliului Local Municipal Braila pentru transferul dreptului de proprietate 
asupra unor investi\ii realizate pe terenuri apal'\inand domeniului public al M unicipiului Braila, in 
conformitate cu prevederile art. 2 .1 5, al in . ( 1 )  din Regulamentul aprobat prin H.C.L.M. Braila 
nr. 1 99/29.07.201 5" , cu completarile ulterioare. 
- baza de date contracte de comodat pentru terenuri atribu ite in baza Legii nr. 1 5/2003; 
- continuare perfectare baza de date contracte de concesiune, inchiriere, superficie; 
- participare la 9 ac\iuni de desfiin\are a unor construc\ii ilegale amplasate pe domeniul public, 
urmare sesizarilor primite de la Poli\ia Locala; 
- 87 adrese interne 
- 1 77 coresponden\a cu peten\ii in vederea completarii documenta\iilor depuse; 
- 23 adrese d iverse 

s-au organizat 5 �edin\e de negociere pentru novarea contractelor de concesiune finalizate cu 
1 2  contracte de vanzare-cumparare. 

Compartimentul Administrativ 

Prin persoana care 11 alcatuie�te, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat 
in parte conform fi�ei postului astfel :  
- asigura realizarea masurilor necesare pentru buna administrare a patrimoniului institu\iei, a 
sediilor in care i�i desfa�oara activitatea personalul institu\iei, precum �i buna gospodarire a 
mijloacelor fixe, obiectelor de inventar �i de intrelinerea acestora; 
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- asigura afi�area anun\urilor executorilor judecatore�ti, administra\iilor fiscale referitoare la 
scoaterea la vanzare prin licita\ie publica de bunuri proprietate privata ale persoanelor rau 
platnice; 

in perioada ianuarie-decembrie 201 7 
-s-au afi�at un numar de 23 de anun\uri privind executarilor judecatore�ti �i scoaterea la 
vanzare prin licita\ie publica de bunuri proprietate privata a persoanelor rau platnice, de catre 
administra\iile fiscale. 
- s-au intocmit un numar de 1 8  referate in vederea achizi\ionarii de servicii �i materiale 
necesare desfa�urarii in condi\ii optime a activita\ii institu\iei 
- s-a urmarit respectarea clauzelor contractuale �i derularea a 1 8  contracte de 
servicii/materiale achizi\ionate in vederea desfa�urarii in condi\ii optime a activita\ii institu\iei 

COMPARTIMENT PREVENIRE $1 PROTECTIA MUNCII 

Prin persoana care II alcatuie�te, are urmatoarele sarcini stipulate pentru fiecare angajat 
in parte conform fi�ei postului astfel :  
- elaboreaza �i actualizeaza planul de prevenire �i protec\ie; 
- asigura identificarea pericolelor �i evaluarea riscurilor, elaborand instruc\iuni proprii pentru 
aplicarea regimurilor de securitate �i sanatate in munca; 
- asigura verificarea cunoa�terii �i aplicarii in domeniul securita\ii �i sanata\ii in munca de catre 
angaja\i, corespunzator func\iilor de\inute, consemnate in fi�a postului; 
- intocme�te necesarul de documente cu caracter tehnic, asigurand elaborarea tematicii pentru 
toate fazele de instruire �i testare a nivelului  de instruire; 
- asigura eviden\a posturilor de lucru care necesita examene medicale suplimentare; 
- verifica starea de func\ionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgen\a; 
- colaboreaza cu angaja\ii proprii ,  cu serviciile externe de prevenire �i protec\ie, cu medicul de 
medicina a muncii pentru coordonarea masurilor de prevenire �i protec\ie. 
- sa participe la convocari, analize �i alte activita\i conduse de e�aloanele superioare, 
- sa asigure auditarea securitatii �i sanatatii in munca la nivelul institu\iei, ori de cate ori sunt 
modificate condi\iile de munca, 
- sa controleze pe baza programului de activitate, toate locurile de munca in scopul prevenirii 
accidentelor de munca �i imbolnavirilor profesionale, 
- sa participe �i sa-�i dea avizul la angajarea personalului ,  respectiv la modul in care acesta 
corespunde cerin\elor de securitate, 
- sa participe la cercetarea accidentelor de munca �i sa tina eviden\a acestora; 

in perioada ianuarie-decembrie 201 7 
-s-au intocmit 1 1  refe rate , 22 adrese interne s i  2 informari, pentru imbunatatirea activitatii de 
prevenire s i  protectie la nivelul institutiei; 
-in vederea u nei mai bune instruiri pe l inie S.S.M.  a personalului angajat s-au intocmit 8 
instruc\iuni proprii pentru aplicarea reglementarilor de securitate �i sanatate in munca \inand 
seam a de particularita\ile activita\ilor defa�urate in cadrul unita\ii; 
-s-a verificat insu�irea, cunoa�terea �i aplicarea de catre to\i salaria\ii a regul ilor de prevenire �i 
protec\ie pe l inie de S.S.M. ; 
- s-au intocmit la toate categoriile de personal tematicile de instruire; 
- s-au intocmit 3 1 9  fise de instruire individuala privind securitatea si sanatatea in munca; 
- s-au intocmit 3 19  anexe la fisa postului cu privire la obligatiile ce Ie revin acestora pentru 
asigurarea securitatii si sanatatii la locul de munca 
- s-au verificat zonele care necesita completarea semnalizarilor de securitate �i sanatate in 
munca, tipul de semnalizare necesar �i amplasarea conform H.G.  nr.971/2006 privind cerin\ele 
minime pentru semnalizarea de securitate �i sanatate la locul de munca. 
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Men\ionam ca exercitarea sarcinilor stipulate pentru fiecare angajat in parte in fi�a postului, 
a implicat deplasarea personalului in teren.  

OBIECTIVElE MAJORE PENTRU ANUl 201 8 ALE DIRECTIEI PATRIMONIU : 

atestarea domeniului public al Municipiului Braila la Guvernul Romaniei; 
actualizarea �i organizarea eviden\ei tehnic - operative a bunurilor din domeniul public; 
actualizarea �i organizarea eviden\ei tehnic - operative a bunurilor din domeniul privat; 
final izarea la nivelul tuturor compartimentelor func\ionale, a procesului de elaborare, 
formalizare �i aprobare a procedurilor pentru activita\ile identificate �i inventariate pe structuri 
organizatorice; 
asigurarea emiterii cu celeritate a certificate lor de nomencJator urban, a adeverin\elor privind 
apartenen\a la domeniul privatJpublic a l  municipiului Braila, a proceselor verbale de punere in 
posesie, perfecta rea contractelor inchiriere, func\ie de licita\iile organizate �i de hotararile 
Consil iului Local Municipal Braila, precum �i modificarea acestora prin acte adi\ionale; 
valorificarea eficienta a patrimoniul public �i privat al municipiului Braila prin organizarea de 
Iicita\ii privind constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, �i inchirieri de terenuri; 
solu\ionarea dosarelor depuse conform Legii nr. 1 5/2003; 
finalizarea bazei de date privind contractele de superficie/concesiune/inchiriere/comodat. 

2.9. SERVICIUL GESTIONARE HOTARARI ClM :;>1 DISPOZITII PRIMAR 

STRUCTURA :;>I COMPONENTA SERVICIULUI 

Serviciul este structurat pe doua compartimente, avand prevazut un numar de 9 posturi, 
d in care: unul de conducere !iii 8 de execu\ie. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUl 201 7 

Organizarea l1edintelor Consil iului local Municipal Brai la 

Consiliul Local Municipal Braila �i-a exercitat atribu\iile prevazute de legea organica �i de 
legi speciale in baza principiilor fundamentale ale administra\iei publice locale, \inand cont de 
problemele specifice ale comunita\ii locale. in acest sens, Serviciul Gestionare Hotarari ale 
Consil iu lu i  Local Municipal !iii Dispozi\ii Primar a desfa�urat urmatoarele activita\i: convocarea 
consilierilor locali municipali pentru !iiedin\ele pe comisii; intocmirea proiectului ordini i  de zi �i a 
proiectelor de hotarari supuse dezbaterii in !iiedin\ele consiliului local; urmarirea intocmirii in timp 
util a rapoartelor de specialitate !ii i a documenta\iei privind problemele ce urmeaza a fi supuse 
dezbaterii in cadrul �edin\elor de consiliu de catre direc\iile �i serviciile subordonate consil iului 
local; transmiterea in format electronic a proiectelor de hotarari ce urmeaza a fi sup use 
dezbaterii plenului !iiedin\ei, consilierilor locali; participarea la !iiedin\ele in plen, in vederea 
urmaririi modului de desfa�urare !iii consemnarea n umarului de voturi exprimate de consilierii 
local i ;  consemnarea amendamentelor; redactarea minutelor �i a proceselor - verbale ale 
�edin\elor consiliului local; redactarea hotararilor adoptate in urma dezbaterilor; aducerea la 
cuno�tin\a publica a hotararilor adoptate prin afi�are pe site-ul www.primariabraila.ro. 

in anul 2017, in conformitate cu prevederile art.39, al in.(1 ) din Legea nr.2 15/ 2001 , 
privind admin istra\ia publica locala, republ icata, cu modificarile �i completarile ulterioare, au fost 
organizate un numar de 24 sedinte ale Consi l iului local Municipa l Braila, d in care: 1 3  
l1edinte ordinare, 0 l1edintii extraordinara, !?i 1 0  l1edinte de indata, �edin\e in care a u  fost 
dezbatute �i aprobate un numar de 688 de hotarari. 

Hotararile adoptate de Consiliul Local Municipal Braila in cele 24 de �edin\e, in marea lor 
majoritate au fost initiate de Primarul Municipiului Braila, dar �i de consilierii locali municipali. 
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Hotararile adoptate Tn anul 2017  au dezbatut probleme de interes local, ale vie\ii 
economice, socia Ie, dezvoltarii urbanistice a municipiului, aprobiiri de documenta\ii tehnico -
economice pentru lucrari de investi\ii, aprobari de proiecte §i a cheltuielilor legate de proiect, 
precum §i alte domenii de activitate ce s-au Tncadrat Tn prevederile art.36 din Legea nr.21 5/2001 
privind administra\ia publica locala, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare. 

Cele 688 hotarari adoptate Tn anul 2017 de Consil iul Local Municipal Braila, statistic, pe 
domenii de activitate, se prezinta astfel :  

a) 1 47 de hotarari au vizat: aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli al Municipiului 
Braila pe anul 2017,  precum §i bugetele celorlalte direc\ii §i servicii din subordinea Consiliului 
Local Municipal Braila; rectificari de buget atat al Municipiului Braila, cat §i al direc\iilor §i 
serviciilor din subordinea Consiliului Local Municipal Braila; aprobarea bugetului general 
centralizat al Municipiului Braila pe anul 201 7; rectificari ale bugetului Municipiului ,  dar 9i 
serviciilor subordonate, pe anul 201 7; stabil irea taxelor sau tarifelor percepute de direc\iile sau 
serviciile din subordine; stabilirea impozitelor §i taxelor locale aplicabile Tn anul fiscal 2018 ;  
aprobarea numarului de burse 9 i  a cuantumului unei burse pentru elevii de la cursu rile cu 
frecven\a din unita\ile de Tnva\amant preuniversitar de stat, finan\ate de la bugetul local al 
Municipiului Braila, pe anul 2017;  acordarea de granturi unita\ilor de Tnva\amant preuniversitar de 
stat de pe raza Municipiului Braila pentru premierea elevilor 9i cadrelor didactice cu rezultate 
deosebite Tn domeniul performan\elor 9colare, Tn anul 9colar 201 6-201 7; aprobarea costului 
mediu lunar de Tntre\inere pentru copiii care frecventeaza cre9a Tn anul 2017; aprobarea valorii 
redeven\ei ce va fi platita de S.C. Administra\ia Pie\elor 9i Targurilor SA Braila Tn anul 2017;  
aprobarea execu\iei bugetu lui local de venituri 9i cheltuieli al Municipiului Braila; aprobarea 
achizi\ionarii de servicii juridice de consultan\a, asisten\a 9i reprezentare, Tn dosarele civile 
Tnregistrate pe rolul instan\elor de judecata; aprobarea Statului de Func\ii 9i salarizarea 
personalului platit din fonduri publice, atat pentru aparatul propriu al Primaru lui ,  dar 9i pentru 
celelalte servicii din subordinea Consil iului Local Municipal Braila, conform Legii nr. 1 53/201 7; 
aprobarea pre\urilor §i tarifelor pentru activitatea de Tntre\inere §i amenajare a zonelor verzi de 
pe raza Municipiului Braila; aprobarea tarifelor (pre\urile de Tnchiriere) pentru amplasamentele ce 
sunt sau pot fi ocupate de garaje, Tnchiriate Tn baza unor contracte de Tnchiriere; reactualizarea 
tarifului pentru abonamentul social de transport public local de persoane, practicat de S.C. 
BRAICAR S.A; aprobarea tarifelor activita\ilor din cadrul serviciului de salubrizare valabile 
Tncepand cu data de 01 .01 .201 8. 

b) Cu privire la administrarea domeniului public si privat, au fost adoptate un numar 
de 288 hotarari, acestea vizand: constituirea dreptului de superficie asupra unor terenuri 
apar\inand domeniului privat al Municipiului Braila unor persoane fizice sau juridice; includerea 
de noi pozi\ii Tn domeniul public, rectificari sau completari a unor pozi\ii din inventarul domeniului 
public al Municipiului Braila; completarea H.C.L .M.  Braila nr.51/2009 referitoare la "atestarea 
apartenen\ei la domeniul privat al Municipiului Braila, a unor imobile, Tn vederea Tnscrierii 
acestora Tn cartea funciara"; aprobarea de procese - verbale de negociere a Comisiei speciale 
de punere Tn aplicare a H.C.L .M.  nrA/2003; exprimarea acordului Municipiului Braila, pentru 
executa rea unor lucrari de construire sau desfiin\are pe terenuri ce aparlin domeniului public 9i 
privat al Municipiului; trecerea din administrarea unor servicii ,  Tn administrarea Consil iului Local 
Municipal Braila a unor imobile ce aparlin domeniului public al Municipiului Braila; Tnchirierea 
unor terenuri ce aparlin domeniului public al Municipiului Braila, Tn vederea extinderii 
construc\iilor provizorii existente; scoaterea la licita\ie a unor terenuri Tn vederea construirii unor 
obiective de investi\ii; atribuirea de denumiri unor cai de acces, darea Tn administrare a unor 
terenuri aparlinand domeniului public sau privat al municipiului, dezmembrarea sau alipirea unor 
terenuri apar\inand domeniului privat al municipiului; treceri din domeniul public Tn domeniul 
privat a unor spa\ii de locuit cat §i a unor terenuri, Tn vederea Tnchirierii; Tncetarea dreptului de 
folosin\a gratuita a unor terenuri ce au fost atribuite conform Legii nr.1 5/2003; atribuirea Tn 
folosin\a gratuita a unor terenuri, potrivit Legii nr.1 5/2003; completarea Inventarului domeniului 
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public, ca urmare a finalizarii unor lucrari de investi\ii ; aprobarea unor mas uri pentru inscrierea in 
Cartea funciara a unor imobile; aprobarea Regulamentului privind constituirea dreptului de 
superficie, cu titlu oneros, asupra terenurilor apai\inand domeniului privat al Municipiului Braila; 
perfecta rea unor acte adi\ionale la contractele de concesiune; aprobarea Regulamentului privind 
modul de inchiriere a bunurilor ce apar1in domeniului public al Municipiului Braila; radierea unor 
denumiri de artere stradale inscrise in nomenclatorul stradal al Municipiului Braila �i al Sta\iunii 
Lacu Sarat; neexercitarea dreptului de preemp\iune al Municipiului Braila pentru anumite imobile 
situate in Municipiul Braila, precum si actualizarea Nomenclatorului stradal al Municipiului Braila. 

c) Referitor la dezvoltarea tehnico - economica si sociala a municipiului, in anul 
2017, au fost adoptate un numar de 1 1 8  hotarari concretizate prin : aprobarea indicatorilor 
tehnico - economici a unor obiective de investi\i i ;  aprobarea Planului Local de ac\iune pe anul 
2017;  aprobarea Planului de analiza �i acoperire a riscurilor la nivelul Municipiului Braila, pe anul 
2017;  aprobarea Planului Local de Ac\iune 201 7  la nivelul Municipiului Braila, pentru aplicarea 
Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a Ceta\enilor Romani apar1inand Minorita\ii Rome, 
pentru perioada 201 5  - 2020; aprobarea asocierii Municipiului Braila, prin Serviciu l  de Utilitate 
Publica de Administrare ii'i Gospodarire Locala Braila, cu Organizatia SALVA TE CANES e. V, in 
vederea desfaii'urarii unor campanii de sterilizare a cainilor cu stapan; aprobarea notelor 
conceptuale aferente obiectivelor de investi\ii propuse pentru cofinan\are conform O.U.G.  
nr.28/201 3  pentru aprobarea Programului na\ional de dezvoltare locala; avizarea modificarii ii'i 
completarii Caietului de Sarcini al activita\ii de administrare, exploatare ii'i intre\inere a fantanilor 
arteziene, bazinelor ornamentale ii'i a ci�melelor stradale de apa potabila din aria delegata 
un itatea administrativ - teritoriala - Municipiul Braila, avizarea formei actualizate a Caietului de 
sarcini al activita\ii de admin istrare, exploatare ii'i intre\inere a fantanilor arteziene, bazine lor 
ornamentale ii'i a ci�melelor stradale de apa potabila din aria delegata unitatea administrativ
teritoriala, Municipiul Braila, cu anexele nr. 1 -2 pai\i integrante din acesta, precum �i aprobarea 
Notelor de fundamentare pentru tarifele aferente activita\ilor de punere in funcliune, intre\inere, 
trecere in conservare, inclusiv transport, a fantanilor arteziene, bazinelor ornamentale ii'i a 
ciii'melelor stradale de apa potabila din aria delegata unitatea admin istrativ-teritoriala - Municipiul 
Braila; aprobarea Studiului de oportunitate, a modalita\ii de gestiune, a Regulamentului ii'i a 
Caietu lui de sarcini aferente activita\ii Dezinsec\ie, Dezinfec\ie ii'i Deratizare; aprobarea 
proiectului «E laborarea strategiei de dezvoltare locala pentru comunita\ile marginal izate din 
municipiul Braila» in vederea finan\arii in cadrul Programului Opera\ional Capital Uman 2014 -
2020, Axa prioritara 5 Dezvoltarea Locala plasata sub Responsabilitatea Comunita\i i ,  Obiectivul 
tematic 9 Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei ii'i a oricarei forme de discriminare, 
Prioritatea de investi\ii 9.vi Dezvoltarea locala plasata sub responsabil itatea comunita\ii, 
Obiectivul specific 5.1  Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie �i excluziune 
sociala din comunita\ile marginalizate (roma ii'i non-rom a) din oraii'e cu peste 20.000 locuitori, cu 
accent pe cele cu popula\ie apai\inand minorita\ii roma, prin implementarea de masuri/opera\iuni 
integrate in contextul mecanismului DLRC, precum �i aprobarea Planului de Mobil itate Urbana 
Durabila a Municipiului Braila 201 6  - 2030 �i a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a 
Municipiului  Braila, 2016 - 2023. 

d) 1 3  hotarari au vizat: aprobarea unor planuri urbanistice de detaliu ii'i planuri urbanistice 
zonale. 

e) 20 hotarari au facut referire la: stimularea participarii in inva\amantul preii'colar a 
copiilor provenind din familii defavorizate; aprobarea incheierii conven\iilor defin itive pentru 
acordare de servicii de asisten\a sociala, incheiate intre Consiliul Local Municipal Braila, prin 
Direc\ia de Asisten\a Sociala ii'i asocia\iile sau funda\iile selectate; stabilirea cuantumului maxim 
�i a condi\iilor de acordare a presta\i ilor financiare excep\ionale acordate, pentru anul  201 7 la 
nivelul Municipiului Braila; aprobarea linii lor prioritare de subven\ionare de la bugetul local, 
pentru anul  201 8 ,  a un ita\ilor de asisten\a sociala, a categoriilor de cheltuieli eligibile �i a nivelului 
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lunar al subvenliei pentru 0 persoana asistata; aprobarea Tncheierii convenliilor provizorii pentru 
anul 2018;  stabilirea costului mediu lunar de Tntrelinere �i a alocaliei zilnice Tn caminele pentru 
persoane varstnice; aprobarea planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru 
repartizarea orelor de munca pentru anul  201 8 ; aprobarea numarului de asistenli personali ai 
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2018 ;  constituirea la nivelul Consiliului Local Municipal 
Braila a comisiei de evaluare �i selec\ionare a asocialiilor �i fundaliilor Tn vederea acordarii de 
subventii de la bugetul local ,  acordarea unor ajutoare de urgen\a familii lor �i persoanelor singure 
care se afla Tn situalii de necesitate cauzate de incendiul din data de 24.09.201 7  de pe raza 
Municipiului Braila, precum �i aprobarea, pentru anul  201 8 ,  a Tncheierii convenliilor provizorii 
pentru acordarea de servicii de asistenla sociala, Tncheiate Tntre Consiliul Local Municipal Braila, 
prin Direclia de Asistenla Sociala �i asocialia/fundalia/cultul recunoscut Tn Romania 
selectata/selectat Tn baza Legii nr.34/1 998. 

f) 1 0  hotarari au facut obiectul :  schimbarii destina\iei unor spa\ii aflate Tn domeniul public 
al Municipiului Braila; aprobarea l istei de priorita\i cu solicitan\ii care au acces la locuin\ele pentru 
tineri, destinate Tnchirierii, construite din fondurile A.N.L. ;  repartizari de spa\ii catre diferite partide 
politice; schimbarea destina\iei unor spa\ii; prelungirea unor contracte de Tnchiriere, transmiterea 
Tn administrarea Serviciului de Util itate Publica de Administrare a Fondului Locativ �i a Cimitirelor 
Braila a unor imobile, proprietate publica a Municipiului Braila; stabilirea chiriei pentru locuinlele 
construite prin "Programul de construire de locuinle pentru tineri, destinate Tnchirierii"; aprobarea 
Regulamentului de vanzare a locuinlelor A.N .L . ,  precum �i aprobarea criteriilor-cadru �i a 
criteriilor definitive pentru stabilirea ordinii de prioritate Tn solulionarea cererilor de locuinle �i 
repartizarea acestora spre Tnchiriere. 

g) 1 6  hotarari au vizat: aprobarea de organigrame, state de func\ii, regulamente de 
organizare �i func\ionare ale aparatu lui propriu de specialitate, direc\iilor �i serviciilor din 
subordinea CLM. Braila, cat �i  modificarea acestora; modificarea unor funclii publice vacante, 
aprobarea regulamentelor de organizare �i desfa�urare a evaluarii managementului ale Casei de 
Cultura, Teatrului "Maria Filotti" � i  a Teatrului de Papu�i, cat � i  aprobarea Regulamentului de 
acordare a sporului pentru condi\ii periculoase sau vatamatoare de munca personalului din 
aparatul de special itate al Primarului Municipiului Braila �i al serviciilor publice de interes local 
subordonate Consiliului Local Municipal Braila, conform Legii nr.1 53/2017, Legea cadru privind 
salarizarea personalului platit din fond uri publice. 

h) 14 hotarari au avut ca obiect: desemnarea reprezentanlilor Consiliului Local Municipal 
�i aprobarea componen\ei comisiei de l icita\ie pentru concesionarea unor bunuri (teren 
Perimetrul I I )  aflate Tn administrarea; modificarea componenlei unor comisii. 

i) 1 0  hotarari au vizat domeniul protec\iei mediului, dezvoltarii turismului ,  educa\iei, 
Tnva\amantului �i sanata\ii prin aprobarea de proiecte, acorduri de parteneriat, respectiv: 
organizarea re\elei �colare de Tnva\amant Tn Municipiul Braila pentru anul �colar 201 7 - 201 8, 
aprobarea programului manifestarilor culturale, artistice, educalionale �i sportive, pentru anul 
2018, conferirea unor titluri de "cetalean de onoare" al Municipiului Braila. 

j) 32 hotarari au facut obiectul modificarii �i completarii altor hotarari adoptate de Consiliul 
Local Municipal Braila Tn anii anteriori �i Tn anul 201 7, ca urmare a apari\iilor de prevederi 
normative speciale. 

k) 4 hoUirari au vizat: Tncetarea unor mandate de consilier local, precum �i validarea unor 
noi mandate de consilier. 

I) 1 6  hotarari au avut ca obiect alegerea pre�edintelui de �edin\a al Consil iului Local 
Municipal Braila. 
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Toate hotararile Consiliului Local Municipal Braila au fost adoptate in conformitate cu 
prevederile legale i?i cu principiile democratice, cu cvorumul necesar prevazut de artA5 din 
Legea 2 1 5/2001 ,  privind administra\ia publica locala, republicata, cu modificarile §i completarile 
ulterioare. 

Astfel, Consiliul Local Municipal Braila a adoptat hotarari a caror aplicabilitate a fost 
transpusa in via\a economico-sociala �i culturala, raportate la prevederile legilor speciale in 
vigoare. 

Pentru cre�terea eficien\ei activitatii in cadrul serviciului ,  este necesara optimizarea 
rela\iei dintre administra\ia publica !iii ceta\eni care poate fi realizata doar prin aplicarea unui 
management public corespunzator, orientat spre ceta\eni in realizarea atribu\ii lor legale, in 
condi\ii de maxima eficien\a �i cu responsabilitate in luarea deciziilor. 

Un accent deosebit se va pune in continuare pe rezolvarea cu rapiditate a tuturor 
problemelor i?i pe exercitarea, cu profesionalism i?i responsabilitate, a tuturor atribu\iilor i?i 
competen\elor legale, atiH de catre organul local deliberativ cat i?i de cel executiv. 

Dispozitii Primar 
In conformitate cu prevederile art. 1 1 5  alin . ( 1 )  lit.a), in cursul anului 2015 Primarul 

Municipiului Braila a emis un numar total de 5409 de dispozitii ,  toate comunicate, astfel :  
a) 178 dispozitii au vizat constituirea de comisii; 
b) 3373 dispoziti i s-au referit la ajutor incalzire cu gaze naturale 

/lemne/carbuni/combustibili DAS, ajutor social de urgen\a vmg, 
gazduire/externare/prelungire in csgru, aloca\ie sus\inere familie (fosta 
complementara), aloca\ie monoparentala, ajutor finaciar - bani, 500 kg lemne, sicriu, 
loc de veci, masa cantina, indemnizatie pt persoane bolnave/cu handicap, admitere in 
centru zi/plan serviciu pentru copil - DAS; 

c) 696 dispozitii au vizat resursele umane; 
d) 23 dispoziti i au vizat convocarea i?edin\elor Consiliului Local Municipal Braila; 
e) 178 dispoziti i au avut ca obiect - instituirea de curatela i?i tutela; 
f} 43 dispozitii au vizat starea civila - rectificare acte; 
g) 96 dispozitii au vizat cota indiviza; 
h) 55 dispoziti i au facut referire Legea nr. 1 0/2001 ;  
i) 299 dispozitii au avut ca obiect anulare avize/autoriza\ii de func\ionare SC/I I/PFA; 
j) 1 4  dispoziti i au avut ca obiect desfiin\ari construc\ii ilegale; 
k) 39 dispoziti i au fost emise de D .F .P .L; 
I )  1 83 dispozitii au fost emise cu ocazia manifestarilor dedicate Zilelor Brailei August 

2017.  

In temeiul art. 1 1 5, alin. (7) d in Legea nr.21 5/2001 privind admin istra\ia publica locala, 
republicata, dispozi\iile sunt supuse controlului de legalitate al prefectului. Astfel, acestea au fost 
inaintate in aceste sens catre Institu\ia Prefectului prin adrese in numar de 75. 

In temeiul art.58, alin. ( 1 )  din Legea 21 5/2001 privind admin istra\ia publica locala, 
republicata, dispozi\iile cu caracter individual au fost comunicate persoanelor interesate prin 
adrese in numar de 734. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8:  

- consolidarea aplicarii principiului transparen\ei decizionale in cazul actelor administrative cu 
caracter normativ; 

- comunicarea actelor administrative cu celeritate i?i cu respectarea termenelor prevazute de 
lege; 
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- pregatirea materialelor sup use dezbaterii consil iului local In conditii de legalitate i?i punerea 
acestora la dispozitia comisiilor de specialitate In timp util care sa permita obtinerea avizelor 
necesare. 

Un  accent deosebit se va pune In continuare pe rezolvarea cu rapiditate a tuturor 
problemelor i?i pe exercitarea cu profesionalism i?i responsabilitate, a tuturor atributiilor i?i 
competentelor legale, atat de catre organul local deliberativ cat i?i de cel executiv. 

2.10.  BIROUL RESURSE UMANE 

STRUCTURA �I COMPONENTA BIROULUI 

Activitatile desfai?urate de Biroul Resurse Umane, cu un numar de 5 functionari publici, 
pentru Indeplinirea obiectivelor propuse, au avut la baza implementarea unor politici de personal 
In cadrul structurii aparatului de specialitate care sa aiM rezultat final crei?terea calitativa a 
muncii In administratia publica locala, selectia i?i recrutarea In administratia publica local a a unui 
corp a functionarilor publici cu pregatire profesionala i?i morala ridicata, pregatirea i?i instruirea 
personalului angajat din punct de vedere profesional, pe baza reglementarilor legale, In vederea 
eficientizarii activitatii i?i ridicarea potentialului profesional al salariatilor. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7  

Pentru punerea In aplicare a activitatilor date In competenta ordonatorului principal de 
credite, de actele normative In domeniu, pentru respectarea drepturilor �i libertatilor 
fundamentale ale cetatenilor, Primarul Municipiului Braila, dispune de un aparat de specialitate, 
structurat pe compartimente functionale. 

Biroul Resurse Umane, este 0 componenta a acestei structuri, care potrivit reglementarilor 
In materie, In anul 2017 a avut de realizat 0 serie de responsabilitati In domeniul administratiei 
publice locale. 

Gestionarea activitatii de resurse umane din cadrul Biroul Resurse Umane s-a bazat In 
primul rand pe respectarea �i aplicarea reglementarilor precum I?i a celorlalte acte normative In 
materie, de adaptare a salariatilor la complexitatea muncii, de a obtine rezultate de calitate In 
desfal?urarea activitatii ,  de a perfectiona personalul ln vederea crel?terii randamentului , precum I?i 
a respecta disciplina muncii, a evita starile conflictuale I?i a respecta relatiile ierarhice. 

Totodata, Intreaga activitate specifica de resurse umane desfal?urata la nivelul Primariei 
Municipiului Braila se bazeaza pe gestionarea functiei publice I?i a functionarilor publici I?i a 
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Braila I?i 
efectueaza activitate de consiliere In probleme de resurse umane cu institutiile publice finantate 
din bugetul local, cu serviciile publice I?i de utilitate publica din subordinea Consiliului Local 
Municipal Braila. 

Obiectivele Biroului Resurse Umane sunt bazate pe principiile care stau la baza exercitarii 
functiei publice I?i anume legalitate, impartialitate I?i obiectivitate, transparenta, responsabilitate, 
orientare catre cetatean, stabilitate In exercitarea functiei publice, subordonare ierarhica. 
Un management eficient al resurselor umane aduce urmatoarele beneficii: 

- asigura util izarea eficienta a resurselor umane 
- asigura un nivel adecvat al performan\elor angaja\ilor 
- contribuie la Imbunata\irea performan\elor institu\iei publice 
- sprij ina atragerea �i reten\ia unor resurse umane competente 
- men\ine un climat pozitiv �i rela\ii bune angaja\i - angajator 
- sprijina institu\ia In procesul de adaptare la schimbarile din mediu extern. 

76 



in anul 201 7, Tn statui de funclii al Primariei Municipiului Braila �i ale Serviciului Public 
Comunitar local de Evidenla a Persoanelor Braila au fost prevazute 319  posturi, din care: 

1 .Aparatul de specialitate al Primarului: total posturi aprobate 281 , din care: 209 funclii 
publice de execulie, 32 funclii publice de conducere, 40 de posturi Tn regim contractual, (Tn care 
se includ 3 posturi la Cabinet Primar �i 3 funclii de demnitate publica). 

2. Serviciul  Public Comunitar local de Evidenla a Persoanelor Braila, total posturi 
aprobate 38, din care: 3 funclii publice de conducere, 30 funclii publice de execulie �i 5 posturi Tn 
regim contractual, deta�ali de la MAl. Numarul de posturi a fost aprobat conform HClM 
nr.85/2015 de aprobare a statului de funclii, a numarului de personal, structurii organizatorice �i 
repartizarea funcliilor pentru aparatul de special itate al Primarului Municipiului Braila �i ale 
Serviciului  Public Comunitar local de Evidenla a Persoanelor Braila. 

in cursul anului 201 7  s-au organizat concursuri pentru ocuparea unor funclii publice 
vacante, conform legii nr. 1 88/1999, privind Statutul funclionarilor publici, republicata, cu 
modificarile �i completarile ulterioare, �i a HG nr.6 1 1 /2008 pentru aprobarea normelor privind 
organizarea I?i dezvoltarea carierei funclionarilor publici, situalie Tn care au fost angajate 30 
persoane pe perioada nedeterminata, (din care: prin recrutare 1 1  funclionari publici debutanli, 1 7  
funclionari publici d e  execu\ie, l1 i  2 funclionari publici d e  execu\ie prin transfer) . 

in baza concursurilor organizate Tn anul 201 7: 
- au fost promovali pe funclie publica de conducere vacanta 2 func\ionari publici din cadrul 

aparatu lui de specialitate al Primarului Municipiului Braila, 
- au promovat din gradul profesional debutant l1i au fost numi\i func\ionari publici definitivi, 

Tn grad asistent 5 func\ionari publici. 
Totodata a fost organizat examen de promovare Tn grad profesional superior celui delinut 

anterior promovarii I?i au promovat un numar 1 8  de func\ionari publici. 
Au Tncetat raporturile de serviciu un numar de 20 de persoane, din care: 5 func\ionari 

publici prin pensionare, 4 func\ionari publici transfera\i la alte institu\ii publice, 7 func\ionari 
publici cu acordul parli lor l1i 3 personal contractual au Tncetat detal1area la Primaria Municipiului 
Braila l1i 1 deces. 

Pentru toate concursurile I?i examenele efectuate Tn anul 2017, au fost ob\inute avize de la 
Agen\ia Na\ionala a Func\ionarilor Publici. 

la finele anului 2017, 55 posturi sunt vacante Tn cadrul aparatului de specialitate I?i 7 
posturi vacante la SPClEP. 

De asemenea 4 func\ionari publici au raporturile de serviciu temporar suspendate 
(concedii de maternitate, concedii pentru crel?terea copilului Tn varsta de pana la doi ani I?i 
concedii pentru incapacitate temporara de muncii, la cererea lor). 

in conformitate cu plan ificarea formarii profesionale a func\ionarilor publici Tn 201 7  au 
participat la programele de formare profesionala un nr. de 2 func\ionari publici, la programe 
finan\ate din bugetul institu\iei. De asemenea, 4 func\ionari publici au participat la programul de 
instruire Tn domeniul achizi\iei publice. 

De asemenea, au fost efectuate activita\i cu referire la: 
- promovarea unor Hotarari de Consiliu local, unde au fost Tntocmite rapoarte de 

specialitate �i proiect de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice I?i a statului de 
func\ii; 

- Tntocmirea planului anual de ocupare a func\iilor publice; 
- Tntocmirea, pastrarea �i completarea dosarelor profesionale ale func\ionarilor publici 

precum �i dosarele personale ale angaja\ilor contractuali ;  
- Tntocmirea referatelor �i a dispozi\iilor privind angajarea, Tncetarea sau orice alta 

modificare a raportului de serviciu/munca; 
- Tntocmirea lunara a statului de personal conform organigramei I?i a statului de func\ii 

aprobat, pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Braila I?i al Serviciului Public 
Comunitar local de Eviden\a a Persoanelor; 

- urmarirea respectarii programului de munca prin admin istrarea eviden\ei de prezen\a, a 
concedii lor de odihna, concediilor medicale, concediilor fara plata, concedii pentru studii, etc.; 
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- Tntocmirea contractelor individuale de munca �i actelor adi\ionale necesare acestora, 
precum �i transmiterea acestora la I nspectoratul Teritorial de Munca Braila; 

- asigurarea secretariatului comisiilor de concurs �i secretariatului comisiilor de solu\ionare 
a contesta\iilor Tn organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, �i pentru 
promovare Tn grad profesional; 

- eviden\a �i eliberarea legitima\iilor de serviciu �i a celor de control; 
- eviden\a declara\iilor de interese �i a declara\iilor de avere ale func\ionarilor publici �i 

transmiterea acestora catre Agen\ia Na\ionala de Integritate; 
- elaborarea, centralizarea �i u rmarirea activita\ii Comisiei de monitorizare a implementarii 

Controlului intern/managerial; 
- raportarea trimestriala a situa\iei privind etica func\ionarului public �i raportarea 

semestriala privind situa\ia implementarii procedurilor disciplinare pentru func\ionarii publici; 
- Tntocmirea �i transmiterea anuala catre ANFP a Formatului Standard de transmitere a 

datelor �i informa\iilor privind planul anual de perfec\ionare profesionala �i fondurile alocate Tn 
scopul instruirii func\ionarilor publici; 

- eviden\a privind efectuarea concediilor de odihna, a concediilor medicale; 
- eviden\a �i gestionarea fi�elor de post �i a fi�elor de atribu\ii; 
- Tntocmirea notelor de lichidare la Tncetarea raporturilor de serviciu/munca; 
- Tntocmirea �i predarea dosarului profesional al func\ionarului public, la Tncetarea 

raportului de serviciu. 
In condi\iile actuale oamenii Tntampina noi provocari, simt nevoia de adaptare �i urmaresc 

Tn permanen\a dezvoltarea profesionala �i auto-instruirea. 
Activitatea de consiliere Tn domeniul etica s-a intensificat progresiv pe parcursul anului 

2017, astfel :  - Tn semestru I al anului ,  au fost instrui\i un numar de 1 6  de func\ionari publici, iar Tn 
semestrul I I  al anului 9 func\ionari publici. 

La angajarea func\ionarilor publici �edin\ele de instruire au vizat urmatoarele obiective: 
adaptarea serviciului public pentru a raspunde cerin\elor utilizator public, egalitatea de tratament, 
impartialitatea, calitatea serviciului public, performan\a sectoru lui public, masuri de asigurare a 
calita\ii serviciului public. 

In semestrul II a fost acordata consiliere etica unui nr. 1 9  de func\ionari publici de 
conducere �i execu\ie, Tn vederea obiectivita\ii Tn evaluarea profesionala, cu precadere asupra 
urmatoarelor subiecte: 

- codul de conduita pentru evitarea situa\iilor de incompatibilitate �i conflict de interese; 
- asigurarea unui serviciu de calitate in beneficiul ceta\enilor; 
- obiectivitate Tn evaluare. 
Printre modalita\ile de prevenire a Tncalcarii normelor de conduita, Tn urma analizei se pot 

enumera: 
- informarea periodica a func\ionarilor publici cu privire la respectarea codului de conduita 

�i a regulamentului intern, precum �i a legisla\iei specifice �i Tn ceea ce prive�te Tncalcarea 
acestora; 

- previzionarea �i evaluarea riscurilor care pot aparea Tn activitatea func\ionarilor publici; 
- monitorizarea riscurilor generale �i elaborarea procedurilor opera\ionale. 
In anul 201 7 la Comisia de Disciplina au fost Tnregistrate 3 sesizari privind Tncalcarea 

normelor de conduita, de catre un numar de 8 func\ionari publici, astfel: 
-1 func\ionar public - sanc\iune disciplinara, conform art.77 al in.(3) lit.b) din Legea 

nr. 1 88/1999, republicata, cu modificarile �i completarile ulterioare; 
-6 cazuri cercetare disciplinara, Tn curs de derulare; 

-1 caz suspendat, conform art.77 al in. (6) din Legea nr.1 88/1999, republicata, cu 
modificarile �i completarile u lterioare, (deces). 

Referitor la completarea �i transmiterea formatelor de raportare cu privire la monitorizarea 
normelor de conduita, respectiv implementarea sanc\iunilor disciplinare, precizam ca la nivelul 
institu\iei acestea au fost comunicate Agen\iei Na\ionale a Func\ionarilor Publici la termenele 
stabilite de Ordinul Pre�edintelui ANFP nr.1 200/201 3  Tn format electronic. 
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Inlelegand condiliile actuale, putem anticipa �i oferi solulii simple, moderne, in 
dezvoltarea carierei salarialilor funclionari publici sau personal contractual. 

In anul  2017,  prin realizarea unei evaluari obiective au fost corel ate responsabilitalile 
postului cu abil italile �i competenlele angajatului ,  respectand elaborarea unor indicatori unitari de 
performanla ai activitalilor structurilor de resurse umane. 

In vederea utilizarii adecvate a acestora la evaluarea anuala a performanlelor individuale 
ale personalului pentru anul 2017, se anticipeaza urmatoarele: 

- analiza periodica a sistemului de evaluare in vederea realizarii corecliilor necesare; 
- increderea sporita din partea celer evaluali, tratamentul egal �i confidenlialitatea 

informaliilor care conduc la evaluari corecte �i la implementarea celor mai adecvate acliuni cu 
efecte benefice pe termen lung; 

- responsabilizarea angajalilor cu implicalii directe asupra cre�terii eficienlei muncii ; 
- identificarea exacta a nevoilor de instruire profesionala; 
- posibilitatea crearii planurilor de cariera, ca un instrument puternic de motivare a 

personalului etc. 
Prin evaluarile �i in baza acestera prin promovarile efectuate, se urmare�te: 

- adaptarea salarialilor la complexitatea muncii, adaptarea salarialilor la schimbare �i 
propunerea de solulii in activitatea desfa�urata; 

- intensificarea implicarii salarialilor �i rapiditatea intervenliei in realizarea atribuliilor, 
monitorizarea sistemului de planificare �i dezvoltare a carierei funclionarilor publici. 

OBIECTIVE STRATEGICE PE ANUL 201 8  ALE BIROULUI RESURSE UMANE 

1 Formarea continua a personalului in vederea cre�terii performanlelor profesionale. 
2 .Dezvoltarea competenlelor �i abilitalilor personalului in vederea cre�terii eficienlei �i 

eficacitalii instituliei. 
3. Implementarea celor mai eficiente metode de motivare in munca. 
4. Integrarea strategiei resurselor umane in strategia de dezvoltare a instituliei. 
5.  Adaptarea structurii organizatorice la obiectivele instituliei. 

2.1 1 .  COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA 

STRUCTURA 1;'1 COMPONENTA 

Compartimentul Situa\ii de Urgenla din cadrul Primariei Municipiului Braila, este constituit in baza 
legislaliei in vigoare in domeniu 9i i9i desfa90ara activitatea in baza organigramei instituliei, 
aprobata prin C.L.M . ,  ca organ de execulie in di recta subordonare a primarului. Componenla 
compartimentului este: doi inspectori, un electromecanic 9i un conducator auto. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Compartimentul 9i-a desfa9urat activitatea in baza legislaliei in vigoare in domeniul situaliilor 
?e urgenla, a ordinelor 9i a instrucliunilor primite de la ISU "Dunarea" Judelul Braila. 
In domeniul situati ilor de urgenta: 

apararea impotriva incendiilor 9i protectie civila: 
- s-a reactualizat 9i modificat componenla nominala a CLSU; 
- s-au reactual izat dispoziliile pe l inie de aparare impotriva incendiilor; 
- s-au intocmit 9i afi9at (dupa caz) instrucliunile specifice pe linie de aparare impotriva 
incendiilor pentru punctele vital vulnerabile 9i cu risc ridicat la incendiu; 
- s-a intocmit Fi9a localitalii precum 9i Situalia de la nivelul Municipiului Braila solicitate de catre 
ISU "Dunarea" Braila; 
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- rezolvarea situatiilor tactice transmise de catre I .S .U .  "Dunarea" Judetul Braila in cadrul 
antrenamentelor biiunare executate cu grupa a I I-a coresponden\a; 

, 

- s-au intocmit: Planul de analiza l?i acoperire a riscurilor pe 201 7; Planul cu asigurarea 
resurselor materiale , umane �i financiare pe 2017;  Planul de aparare impotriva inunda\iilor, 
ghe\urilor �i poluarilor accidentale pe cursurile de apa al CLSU Braila (201 8  - 2021 ) ;  Planul de 
management al riscului la inunda\ii pentru fluviul Dunarea - masurile pentru Municipiul Braila; 
- s-a achizitionat 0 sirena de 1 200 W instalata in luna ianuarie 201 8 1a adresa C. Galati nr. 331 ,  
bl. 5 imbun�ta\indu-se astfel sistemul de in�tiin\are - alarmare al popula\iei; 

, 

- men\inerea in stare operativa a sistemului de in�tiin\are - alarmare a municipiului; 
- participarea lunara la antrenamentul/exerci\iu l  de transmitere de in�tiin\are I prealarmare �i 
verificare a sistemului de alarmare publica organizat de catre IGSU, incepand din luna august. 

- activitatea de planificare I control I verificare: 
- s-au intocmit 1 2  plamiri privind activita\ile lunare planificate ale compartimentului; 
- s-au efectuat controale tematice proprii in unita\i subordonate finalizate cu note de control �i s-a 
acordat asisten\a tehnica pe linia situa\iilor de u rgen\a la cererea l?i pe timpul controalelor 
efectuate; 
- s-au efectuat controale la adaposturile de protec\ie civila precum �i la sistemul de in�tiin\are -
alarmare impreuna cu speciali�tii I .S .U .  "Dunarea" Jude\ul Braila; 
- s-au efectuat verificari lunare la sistemul de in�tiin\are - alarmare al municipiului precum �i la 
adaposturile de protec\ie civila; 
- s-au planificat �i executat verificari privind stadiul indeplinirii cerin\ei de securitate la incendiu 
pentru obiectivele de investi\ii neautorizate ale primariei; 

- activitatea de informare !?i pregatire a populatiei !?i salariatilor pe linia situatiilor de 
urgenta: 

- s-a intocmit �i em is Dispozi\ia primarului cu privire la persoanele care executa instruirea 
salaria\ilor; 
- s-a intocmit tematica de pregatire �i graficul anual de instruire in domeniul situa\iilor de 
urgen\a, a salaria\ilor; 
- s-a intocmit Planul de pregatire in domeniul situa\iilor de urgen\a pentru 201 7 aprobat de 
primar; 
- pe parcursul anului au fost patru ac\iuni de informare �i pregatire a popula\iei municipiului 
Braila, realizate in colaborare cu Politia Locala si I .S .U .  "Dunarea" Braila; 
- s-au intocmit �i distribuit materiale informative - educative pe Iinia situa\ii de urgen\a in 
primarie �i unita\ile subordonate pe timpul controalelor I verificarilor; 
- participarea la doua convocari organizate de ISU "Dunarea" Braila cu speciali�ti din cadrul 
admin istra\iei locale; 
- participarea �i acordarea de sprijin Inspectoratului �)colar Jude\ean �i ISU "Dunarea" Braila 
la organizarea concursurilor "Prietenii Pompierilor" si "Cu viata mea apar viata". 

in domeniul mobilizarii economiei !?i pregiitirea teritoriului pentru aparare: ' 

- s-a reactualizat d ispozi\ia privind numirea responsabilului cu eviden\a militara; 
- s-a intocmit Carnetului de mobilizare al Consiliului Local al Muncipiului Braila ca urmare a 
aprobarii Planului de mobilizare a economiei �i pregatirea teritoriului pentru aparare, valabil in 
perioada 2017  - 2020; 
- s-a actualizat eviden\a militara pentru persoanele cu obliga\ii militare �i s-a intocmit Formularul 
de actualizare a cererii de mobilizare la locul de munca. 

Interventii la producerea unor situatii de u rgenta: 
- implementarea masurilor din Planul de management la inunda\ii pentru fluviul Dunarea - sem. 
I I  201 7; 
- s-a ac\ionat pe perioada caniculei (cod portocaliu) la constituirea amplasamentelor de 
distribu\ie a apei potabile in spa\ii publice al institu\iilor subordonate autorita\ii locale, loc de 
odihna si asistenta medicala; 

, , 
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- s-a intervenit In l?ase situa\ii pentru evacuarea apei pluviale, asigurarea zonei dezafectate cu 
pericol de prabul?ire, Inlaturarea unui stalp de beton cazut de pe carosabil l?i  acoperirea cu folie 
triplustrat a p0rtiunii lipsa din acoperil?ul unei l?coli; 
- u rmarirea pe teren a interven\iilor de desecare In zona cartierului Lacu Dulce, la crel?terea 
nivelului apei, pentru prevenire inundarii cartierului .  

Alte activitii\i: 
- Intocmirea l?i gestionarea documentelor C .L .S .U .  
- Intocmirea referatelor de necesitate pentru alocarea In bugetele pe anul 201 8 a fondurilor 
necesare pentru Indeplinirea miisurilor de prevenire I operativitate, pe linia situa\iilor de 
urgen\ii; 
- asigurarea operativa cu forte l?i mijloace pe timpul manifestarilor organizate de Primaria 
Municipiului Braila, cu public numeros; 
- verificarea l?i transmiterea spre aprobare de catre Primar, a planurilor de evacuare de la 
operatorii economici l?i institu\ii publice repartizate compartimentului - 4 plan uri; 
- solu\ionarea peti\i ilor, sesizarilor l?i reclama\iilor primite de la ceta\eni, operatori economici l?i 
institu\ii publice repartizate spre solu\ionare compartimentu lui - 1 4  solu\ionari; 
- solu\ionarea competenta l?i la termen a coresponden\ei repartizata compartimentului ;  

- constituirea dosarelor de lucru I arhiva cu to ate documentele operative l?i neoperative ale 
compartimentu lui .  

OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 201 8 ALE COMPARTIMENTULUI SITUATII DE 
URGENT.A.: 

-Intocmirea Planului la aparare In cazul producerii unei situa\ii de urgen\a specifice In caz de 
seisme l?i I sau alunecari de teren l?i a Planului de evacuare In situa\ii de urgen\a; 
- inscrip\ionarea tuturor adaposturilor de protec\ie civila; 
- reabilitarea unor adaposturi de protec\ie civil a func\ie de fondurile alocate prin bugetul pe anul 
2018 ;  
- reabilitarea l?i modernizarea sistemului de Inl?tiin\are - alarmare a popula\iei municipiului Braila 
(mentenan\a l?i studiu de audibi litate); 
- dotarea compartimentului cu materiale l?i echipament pentru interven\ii In vederea desfal?urarii 
In bune condi\ii a activita\ii de prevenire l?i interven\ie; 
- Incheierea de conven\ii sau contracte de interven\ie cu operatori specializa\i, conform legisla\iei 
In vigoare. 

2.12. COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

Biroul Registrul Agricol al  Primariei Municipiului Braila se afla in subordinea Secretarului 
Mu nicipiului Braila. 

In cadrul acestui birou activeaza doi func\ionari publici, fiind asigurata l?i rela\ia cu publicul. 
Obiectul principal de activitate este acela de actualizare si tinere la zi a Registrului Agricol. 

SINTEZA ACTIVIT.A.TII PE ANUL 2017 

Pe parcursul anulu i  201 7 activitatea de la Registrul Agricol d in cadrul Primariei 
Municipiului Braila, s-a desfasurat d upa cum urmeaza: 
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- au fost intocmite si eli berate un numar de 61 Atestate de Producator, respectiv 54 
Carnete de Comercializare, in urma solicitarilor depuse de catre proprietarii de 
terenuri, animale, pasari, albine, necesare comercializarii produselor agroalimentare ; 
s-au verificat si avizat un numar de 1 22 cereri semestriale pentru vizarea Atestate de 
Producator; 

- au fost inregistrate un numar de 35 Contracte de Arenda si rezilieri a unor Contracte 
de Arenda pentru persoane fizice si juridice ; 
au fost inregistrate un numar de 1 22 declaratii anuale la Registrul Agricol privind 
efectivele de animale, pasari, familii de albine silsau terenuri agricole aflate in  
proprietate ; 
au fost inregistrate si eliberate, la cere rea cetatenilor, un numar de 3.098 cereri, 

respectiv adeverinte privind situatia detinerii de terenuri agricole proprietate sau 
mostenire, conform declaratiilor, necesare pentru intocmirea dosarelor de somaj, 
ajutoare sociale, alocatii complementare si monoparentale, deduceri salariale, rechizite 
scolare, burse sociale, etc; 
- corespondenta cu alte institutii in numar de 31 raspunsuri - Institutia Prefectului, 
diferite sectii de politie, Institutul National de Statistica, Curtea de Conturi, Directia de 
Asistenta Sociala ; 

raspunsuri catre cetateni in  numar de 1 9  de raspunsuri (adeverinte); 
5. Un numar de 1 9  instiintari amplasari stupine pe raza Municipiului, precum si un numar 
de 35 adeverinte pentru subventii ; 

6. Un numar de 52 adeverinte in vederea intocmirii dosarelor de subventii catre 
APIA/DAJ ; 
alte activitati organizate si dispuse de sefii ierarhici; 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE COMPARTIMENTULUI REGISTRU 
AGRICOL 

Actualizarea permanenta a registrului agricol cu informa\iile cerute de lege. 
Eliberarea cu celeritate a adeverin\elor solicitate de ceta\eni privind date din registrul 

agricol. 

2.13. OFICIUL ARHIVA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

Oficiul Arhiva se afla in subordinea directa a Secretarului Primariei Municipiului Braila !jli 
are in componenta 1 persoana. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 5 

Obiectul principal de activitate este de a raspunde de evidenta, inventarierea, 
selec\ionarea, pastrarea !jli folosirea documentelor, in condi\iile prevederilor Legii Arhivelor 
Na\ionale (organizarea activita\ii de intocmire a nomenclatorului dosarelor din cadrul unita\ii; 
verificare !jli preluare de la compartimente, pe baza de inventare �i procese verbale a dosarelor 
constituite; convocarea comisiei de selec\ionare in vederea analizarii dosarelor cu termene de 
pastrare expirate; cercetarea documentelor din depozit in vederea eliberarii de copii certificate 
sau necertificate; punerea la dispozi\ie pe baza de semnatura !jli tinerea evidentei documentelor 
imprumutate compartimentelor creatoare; organizarea depozitelor de arhiva dupa criterii 
prealabil stabilite, conform Legii Arhivelor Na\ionale; punerea la dispozi\ia delegatului Arhivelor 
Na\ionale a tuturor documentelor solicitate cu prilejul efectuarii ac\iunii de control privind situa\ia 
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arhivei; pregatirea documentelor �i inventarelor In vederea predarii la Arhivele Nationale conform 
prevederilor legale). 

Pe parcursul anului 201 7 activitatea Oficiului de Arhiva din cadrul Primariei Municipiului 
Braila, s-a desfa�urat dupa cum urmeaza: 

au fost depuse cereri de catre persoane fizice si juridice In numar de 1 53, toate au fost 
rezolvate; 
cercetarea documentelor (cautarea in evidente sau dosare) In vederea eliberiirii de copii 
certificate sau necertificate solicitate de persoane fizice sau juridice prin cererile depuse; 
cercetarea documentelor �i punerea la dispozitia colegilor de la compartimentele din 
institutie (sub semnatura), a dosarelor sol icitate a�a cum reiese din "Registrul de Oepozit"; 
au fost verificate si preluate la arhiva documente create In perioada anilor 201 1 -2014 de 
la urmatoarele compartimente: 
- Serviciul Gestionare Hotarari ClM si Comunicare Dispozitii: 222 dosare si 3 registre 

create in perioada anilor 2015; 
- Serviciul Autorizatii lucrari de Construire: 1 1 92 dosare create In perioada anilor 201 1 -

201 3; 
- Compartiment Autorizari Activitati Comerciale: 205 dosare create In anii 201 1  - 201 2  

(dosarele din anul 201 2 - legarea, numerotarea filelor, lntocmirea inventarelor �i 
preluarea) 

- Birou Resurse Umane: 140 dosare create In perioada anilor 2000 - 201 5  

- cercetarea documentelor cu termene de pastrare expirate i n  vederea prezentarii acestora 
comisiei de selec\ionare pentru a fii eliminate ca fiind nefolositoare; 
- reorganizarea depozitelor de arhiva pe direc\ii �i servicii (mutarea �i legarea dosarelor In 

pachete In ordinea emiterii documentelor �i pe ani) ;  
- alte activita\i organizate si dispuse de �efii ierarhici. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE OFICIULUI ARHIVA 

1 .  cercetarea documentelor cu termene de pastrare expirate si prezentarea acestora 
comisiei de selectionare in vederea eliminarii ca fiind nefolositoare; 

2. reorganizarea depozitelor de arhiva pe directii si servicii (mutarea si legarea dosarelor 
in pachete in ordinea emiterii documentelor si pe ani); 

2.14. CENTRU DE INFORMARE CETATENI 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Centru de Informare Cetateni se afla in subordinea directa a Secretarului Primariei 
Municipiului Braila �i are in componenta sa 2 posturi. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUl 201 7 

Centrul de Informare Ceta\eni se afla In subordinea Secretarului Municipiului Braila �i are 
In componen\a 2 posturi de func\ionari publici, functii de Inspectori Superiori. 

Ca �i In anii anteriori, pentru atingerea scopurilor prop use am folosit prerogativele 
conferite de lege autoritatii executive In condi\iile legislatiei actuale, cu respectarea principiilor 
fundamentale: descentralizare, autonomie locala, deconcentrarii serviciilor publice, eligibilita\ii 
autorita\ilor administra\iei publice locale, legalita\ii �i al consultarii ceta\enilor In solu\ionarea 
problemelor locale de interes general. 
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Misiunea principala a Centrului de Informare consta in gestionarea pozitiva l;li eficienta a 
informa\iei de interes public privind administra\ia locala. Intreaga activitate s-a desfal;lurat potrivit 
atribu\iilor stabilite prin Regulamentul de organizare l;li func\ionare al Primariei municipiului  Braila, 
in baza prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informa\iile de interes public, Legii 
52/2003 privind transparen\a decizionala in administra\ia publica l;li a Legii 233/2002 pentru 
aprobarea Ordonan\ei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activita\ii de solu\ionare a 
peti\iilor. 

Centrul de Informare Cetateni este 0 structura specializata in comunicare, ce are ca 
obiectiv principal asigurarea unui flux informa\ional eficient la nivelul comunita\ii locale, 
organizarea l;li asigurarea accesului liber la informa\iile de interes public, procedurile prevazute in 
acest context de catre Legea 544/2001 fiind aplicate eficient l;li competent, pe tot parcursul anului 
trecut. 

Prin intermediul Legii nr. 544/200 1 , ceta\enii au posibil itatea de a afla informa\iile de 
interes public referitoare la autorita\ile publice l;li la institu\iile publice, care util izeaza resurse 
financiare publice. Aceste informa\ii au fost afil;late la sediul autorita\ii sau institu\iei publice, 
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, in mijloacele de informare in masa, in publica\ii proprii 
sau in pagina de Internet proprie. 

In ceea ce privel;lte accesul la informa\iile de interes public comunicate din oficiu ,  acestea 
au fost puse la d ispozi\ia publicului prin afil;larea materialelor informative la sediul municipalita\ii 
sau prin intermediul paginii de internet a institu\iei, www.primariabraila.ro . 

Orice persoana are dreptul sa solicite l;li sa ob\ina de la autorita\ile publice informa\ii 
referitoare la activitatea acestora. Autorita\ile l;li institu\iile publice sunt obligate sa puna la 
dispozi\ie ceta\enilor, din oficiu sau la cerere, to ate informa\iile de interes public solicitate verbal 
sau scris, venite din partea persoanelor fizice sau juridice. 

Astfel, la nivelul Centrului de Informare, in anul 2017,  s-au inregistrat 48 de solicitari in 
baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informa\iile de interes public, 22 dintre acestea 
venind din partea unor persoane fizice, celelalte fiind formulate de persoane juridice (mass
media, ONG-uri, institu\ii publice, societa\i comerciale). 

Domeniile de interes s-au ax at pe servicii publice, achizi\ii publice, contracte, investi\ii, 
utilizare fondurilor publice, diferite rapoarte punctuale privind activitatea administra\iei publice 
locale, etc. 

Pe parcursul anului 2017 admin istra\ia publica locala nu a fost ac\ionata in instan\a pentru 
nerespectarea prevederilor Legii 544/2001 �i Legii nr. 52/2003. 

Comunicarea directa dintre reprezentan\ii autorita\ii locale l;li ceta\ean s-a realizat l;li prin 
intermediul l;ledin\elor de audien\e organizate saptamanal de catre Centrul de Informare 
Ceta\eni ,  care coordoneaza aceasta activitate. Zeci de persoane au beneficiat �stfel de 
consilierea, indrumarea l;li solu\ionarea directa a problemelor pe care Ie-au prezentat. In func\ie 
de domeniul sesizat, acestea au fost repartizate spre compartimentele de special itate din 
aparatul propriu. 

In anu1 201 7,  au fost prezen\i in audien\e u n  numar de 883 persoane. Din problemele care 
au fost prezentate in cadrul audientelor de catre ceta\eni, cele mai multe fac referire la: 
modalitatea de atribuire a unei locuin\e sociale sau de tip ANL, procedura prin care 0 persoana 
poate beneficia de ajutor social, cazari la Centrele Sociale, Caminele de batrani ,  concesionari �i 
inchirieri terenuri, probleme stradale, probleme de urbanism �i salubrizare, probleme asocia\ii 
proprietari, amplasamente garaje. 

Primaria Municipiului Braila a fost l;li este, in permanen\a, interesata de asigurarea 
transparen\ei, principiu fundamental care sta la baza rela\iilor dintre partenerii de comunicare l;li 
autorita\ile publice. Una din principalele preocupari ale institu\iei a fost aceea de a dezvolta l;li 
men\ine 0 rela\ie corecta l;li coerenta cu reprezentan\ii mass-media, cu scopul de a asigura 
ceta\enilor informa\ii prom pte privind activitatea sa. 

Conform sintezelor prezentate, situatia audientelor desfasurate in  anul 201 7 se prezinta 
astfel :  
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I Audien\e la Cabinet Primar 
-numarul persoanelor inscrise in audienla 469 
-numarul persoanelor neinscrise dar prezente la audienla 25 
-numarul total al persoanelor prezente la audienla 302 
-numarul sesizarilor primite pe e-mail 3243 

I I  Audien\e la Doamna Viceprimar Ciocan Doinila 
-numarul persoanelor inscrise in audienla 192 
-numarul persoanelor neinscrise dar prezente la audienla 1 1  
-numarul total al persoanelor prezente la audienla 145 

I I I  Audien\e la domnul Viceprimar Jantea Crican Alexandru 
-numarul persoanelor inscrise in audienla 186 
-numarul persoanelor prezente dar neinscrise la audienla 1 1  
-numarul total al  persoanelor prezente la audienla 166 

IV Audien\e la Domnul Secretar al Municipiului Braila Dragan Ion 
-numarul persoanelor inscrise in audienla 86 
-numarul persoanelor neinscrise dar prezente la audienla 
-numarul total al persoanelor prezente la audienla 74 

V Un numar de 36 de ceta\eni au fost prezen\i la audien\ele acordate de directorii 
DJCAPL, DFPL, DP, DT �i Arhitectul gef. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

Cre�terea gradului de responsabilitate a Primariei Municipiului Braila fa\a de ceta\ean; 
I nformarea �i consilierea ceta\enilor pe probleme de Admin istra\ie Publica Locala; 
Transparen\a in ceea ce prive�te furnizarea informa\iilor oferite ceta\enilor municipiului 
Braila; 
Cre�terea calita\ii serviciilor furnizate ceta\eanului ;  
Stimularea participarii active a ceta\enilor la procesul de luare a deciziilor in administra\ia 
publica locala; 
Gestionarea situatiilor de criza aparute in zona Centrului de Informare; 
imbunata\irea con

'
tinua a calita\ii privind activitatea de inregistrare �i urmarire a sesizarilor 

la Centrul de Informare; 
Cre�terea gradului de incredere a ceta\ean ului in capacitatea Primariei Municipiului Braila 
de a veni in intampinarea a�teptarilor acestuia; 

Sensibilizarea ceta\enilor de a participa activ la luarea deciziilor admin istrative �i actelor 
normative care prezinta interes pentru comunitate. 

2.15 BIROU AUDIT PUBLIC INTERN 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Biroul de Audit Public Intern funclioneaza in subordinea directa a Primarului Municipiului 
Braila, exercitand 0 func\ie distincta �i independenta de activita\ile Primariei Municipiului Braila, 
avand ca obiectiv general cre�terea eficien\ei �i eficacita\ii conducerii prin evaluarea �i 
imbunata\irea proceselor de management al riscurilor, de control �i de guvernan\a. 
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Structura directiei/serviciului - Birou 
Biroul Audit Public Intern s-a Tnfiin\at Tn baza HClM nr. 1 35/29.09.2000. 

Componenta biroului 
Numarul posturi aprobate : 6 
Numarul posturi ocupate : 5 
Posturi vacante : 1 

Obiect de activitate principal 
Efectuarea auditului public cu prlVlre la formarea !;li utilizarea fondurilor publice !;li 

administrarea patrimoniului public Tn conformitate cu prevederile legii nr.672/2002 privind auditul 
public intern cu modificarile !;li completarile ulterioare !;li ale HG nr.1 086/201 3 pentru aprobarea 
Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 

Pe anul 201 7  au fost efectuate un numar de 1 8  misiuni de audit public Tn cadrul UAT 
Municipiul Braila ii'i Tn cazul entitatilor subordonate, aflate Tn coordonare sau sub autoritate 
conform planului anual pe anul 2017. Constatarile misiunilor de audit efectuate sunt structurate 
pe domeniile financiar contabil, resurse umane, IT ii'i juridic: 

Urmare constatarilor au fost facute recomandari, a caror implementare este urmarita 
periodic de Biroul de Audit. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

Efectuarea integrala a unui numar de 1 8  misiuni de audit conform planului anual de audit 
pe anul 201 8  corelat cu planul strategic Tntocmit pentru perioada 201 7-201 9. 

CAP. 3. SERVICIILE DE UTILITATE PUBLICA �I DIRECTIILE AFLATE iN SUBORDINEA 
CONSILIULUI LOCAL 

3.1 . SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANEI 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Organigrama actuala a Serviciului Public Comunitar local Braila cuprinde un numar de 38 
posturi care, alaturi de !;leful serviciului, sunt grupate Tn 2 birouri (Biroul de Evidenta Informatizata 
a Persoanelor - 23 posturi, Biroul Stare Civila -1 2 posturi) !;li un Compartiment de Analiza, 
Sinteza !;li Relatii cu Publicul (2 posturi) .  

la sfar!;litul anului ,  din 38 funclii cuprinse Tn organigrama, 33 sunt funclii publice (24 cu 
studii superioare) !;li 5 funclii contractuale (0 cu studii superioare). 

OBI ECT DE ACTIVITATE PRINCIPAL 

Serviciul public comunitar local are urmatoarele atribulii principale: 
1 .Tntocme!;lte, line evidenta !;li elibereaza certificatele de stare civila; 
2 .Tnregistreaza actele !;li faptele de stare civila, precum !;li menliunile !;li modificarile 

intervenite Tn statutul civil, domiciliul !;li re!;ledinla persoanei, Tn conditiile legii; 
3.Tntocme!;lte !;li pastreaza registrele de stare civil a, Tn condiliile legii; 
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4.Tntocmei?te, completeaza, rectifica, anuleaza sau reconstituie actele de stare civila i?i 
orice men\iuni efectuate pe actele de stare civila, Tn condi\iile legii; 

5.constata desfacerea casatoriei, prin divort pe cale administrativa, dacii so\ii sunt de 
acord cu divortul i?i nu au copii minori, nascu\i din casatorie sau adopta\i; 

6.actualizeaza Registrul Na\ional de Eviden\a a Persoanelor, cu datele de identificare i?i 
adresele ceta\enilor care au domiciliul sau rei?edin\a Tn raza de competen\a teritoriala a 
serviciului public comunitar; 

7.utilizeaza i?i valorifica Registrul Na\ional de Eviden\a a Persoanelor; 
8 .furnizeaza, Tn cadrul Sistemului na\ional informatic de eviden\a a popula\iei, date 

necesare pentru actualizarea Registrulu i  Na\ional de Eviden\a a Persoanelor; 
9.furnizeaza, in condi\iile legii, datele de identificare i?i de adresa ale persoanei catre 

autorita\ile i?i institu\iile publice centrale, jude\ene i?i locale, agen\ii economici i?i catre ceta\eni; 
1 0.primei?te, in sistem de ghii?eu unic, cererile i?i documentele necesare in vederea 

el iberarii cartilor de identitate, cartilor de alegator; 
1 1 .primei?te de la structurile competente cartile de identitate, cartile de a legator pe care Ie 

elibereaza solicitan\ilor; 
1 2 .\ine registrele de eviden\a pentru fiecare categorie de documente eliberate; 
1 3.constata contraven\iile i?i aplica sanc\iuni , in condi\iile legii; 
14.indeplinei?te i?i alte atribu\ii specifice activita\ii de eviden\a a persoanelor, reglementate 

prin acte normative. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7  

Lucratorii serviciului au ac\ionat in perioada analizata in conformitate cu sarcinile ce Ie 
revin din legile \arii, din metodologiile i?i dispozi\iile in vigoare. 

Periodic s-au desfai?urat i?edinte de lucru, \inute la nivel de serviciu sau pe birouri, ocazie 
cu care s-au analizat sarcinile realizate i?i cele ce urmeaza a fi realizate i?i s-au prelucrat 
dispozi\iile i?i metodologiile primite. 

Tn perioada 25-26.01 .2017  un colectiv al Serviciului  Roman de Informa\ii a efectuat un 
control la Primaria Municipiului Braila i?i la serviciul nostru. 

Tncepand cu data de 06.03.201 7, Direc\ia Jude\eana pentru Eviden\a Persoanelor Braila a 
inceput controlul de fond asupra activita\ii de stare civil a desfai?urata Tn anul 2016,  control care 
s-a finalizat in luna septembrie. Tn urma controlului  nu s-au constatat abateri de la legalitate. 

Tn perioada 1 5.05.20 1 7-26.05.2017 ,  0 comisie din cadrul Serviciului  de Control al 
D .E .PAB.D.  Bucurei?ti a efectuat la serviciul nostru un control metodologic. Constatarile acestui 
control s-au concretizat intr-un raport i?i un plan de masuri pe care I-am indeplinit. Tn principal 
deficien\ele n u  au vizat abateri de la legal itate. Ramanerile in urma de la unele linii de munca au 
fost cauzate, in special, de lipsa de personal, iar in ceea ce privei?te dotarile s-au eviden\iat 
nevoile urgente. S-au luat masuri pentru rezolvarea tuturor deficien\elor la termen. Tn acest sens, 
s-a sol icitat i?i sprij inul Direc\iei Jude\ene pentru Eviden\a Persoanelor Braila. 

Tn data de 25.05.2017 ,  A.E.P.  a efectuat un control la serviciul nostru, nefiind constatate 
aspecte negative. 

Tntreaga activitate a serviciului nostru s-a desfai?urat in deplina concordan\a cu 
prevederile Legii nr. 677/2001 privind protec\ia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal. 

Astfel, pe linie de eviden\a persoanelor, au fost solu\ionate un numar de 496 cereri, din 
care 446 solicitari de acces conform art .1 3 ,  30 sol icitari de rectificare, modificare, actualizare sau 
i?tergere a datelor cu caracter personal conform art. 14,  i?i un numar de 20 opozi\ii ,  conform 
art. 1 5. Pe l inie de stare civila s-au inregistrat 3629 solicitari. 

S-au solu\ionat favorabil 2 (doua) solicitari de informa\ii de interes public, conform Legii 
544/2001 privind liberul acces la informa\iile de interes public i?i libera circula\ie a acestor date. 

Au fost primite 27 de peti\ii, toate fiind solu\ionate pozitiv. 
Tn audien\e au fost inregistrate 1 92 persoane carora Ii s-au solu\ionat pozitiv cererile. 
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ACTIVITATEA DE CRE$TERE A GRADULUI  DE PUN ERE TN LEGALITATE 
Pe parcursul anului s-a lucrat la actiunea, dispusa prin Dispozitia Comuna 

D.E .PAB.D/I .G.P.R nr. 38801 1 3/4/1 2.01 .2017,  de verificare a cetatenilor cu acte de identitate 
expirate din perioada 201 4-201 5  (numar de persoane selectate - 81 8) .  S-au prim it 614  rapoarte 
de verificare Tn teren de la Politia Nationala, care au fost valorificate prin mentiuni Tn baza de 
date. 

Trimestrial, s-au selectat din baza de date persoanele care nu au solicitat acte de 
identitate Tn anul curent. Pentru mediul urban s-au tiparit un numar de 5009 invitatii, pentru 
Tnmanarea carora am solicitat sprij inul Politiei Locale. Alte 1 375 de invitatii au fost tiparite !j>i 
transmise de lucratorii de evidenta persoanelor Tn mediul rural. 

Politia Locala a efectuat verificari Tn teren pentru persoanele cu acte de identitate expirate, 
Tnmanand un numar de 1 802 invitatii !j>i predandu-ne un numar de 1 002 verificari Tn teren. 

S-au efectuat un numar de 2460 verificari, Tn evidentele noastre !j>i ale altor institutii, pentru 
clarificarea datelor cu privire la persoanele care nu au solicitat eliberarea unui act de identitate Tn 
termenul legal. 

La solicitarea primariilor arondate pe linie de evidenta populatiei, Tn acest an s-au efectuat 
9 actiuni Tn comunele Chiscani, Gropeni, Mara�u, Maxineni, Ramnicelu, Tichile�ti, Unirea, ocazii 
cu care au fost puse Tn legalitate un numar de 1 74 persoane. 

Tn ceea ce prive�te activitatea de punere Tn legalitate pentru prima data a copiilor ce au 
Tmplinit 1 4  ani, aceasta s-a desfa�urat Tn cadrul ghi�eului ,  prin program normal �i prin program 
special, unitatile �colare nemaisolicitandu-ne sprijinul Tn mod special. 

Cu privire la restantieri, la sfar�itul anului ,  Tn evidenta figurau un numar de 7324 persoane 
(fata de 7106 1a sfar�itul lui 201 6). 

S-a tinut legatura cu Spitalul de Obstetrica �i G inecologie, care ne-a sesizat cand au fost 
intern ate sau au nascut mame minore, iar noi am urmarit punerea lor Tn legalitate sau am sesizat 
SPCLEP-ul de la locul de domiciliu. S-a urmarit situatia certificate lor constatatoare ale na�terilor 
care au fost ridicate �i a celor care nu au fost ridicate, precum �i cea a finalizarii Tnregistrarii 
na�terilor Tn registrul de stare civila (635 verificari, 1 6  persoane invitate, finalizand-se 1 1  
Tnregistrari de na�teri copii). 

S-a lucrat foarte bine cu Spitalul de Psihiatrie, cu Spitalul Judetean (inclusiv cu Sectia de 
Obstetrica �i Ginecologie). 

La data de 27.03.201 7, serviciul nostru a fost sesizat telefonic de catre asistentul social a l  
Spitalului  Judetean de Urgenta Braila - corpul Maternitate, ca 0 tanara, care la internare a 
declarat ca are toate actele de stare civila �i identitate pierdute/furate, a nascut un copil fata de 
care este total dezinteresata �i exista riscul de abandon. Echipa de la Biroul de Evidenta 
Informatizata a Persoanelor s-a deplasat la sediul Maternitatii �i din discutiile purtate cu tanara a 
rezultat ca, de fapt, actul de identitate fusese dat spre gaj pentru 0 datorie. Avand Tn vedere 
riscul de abandon, s-a solicitat urgent sprij inul Politiei Municipiului Braila �i ,  Tmpreuna cu un 
echipaj de politie, lucratorii Biroului de Evidenta I nformatizata a Persoanelor s-au deplasat la 
magazinul unde actul de identitate fusese dat, recuperandu-se. Tn aceea�i zi s-a putut Tntocmi 
certificatul constatator al na�terii, urmand ca un asistent maternal sa preia copilul. 

Pentru centrele de asistenta sociala s-a luat masura aducerii la sediul formatiunii a celor 
asistati �i punerea lor in legalitate . 

Pentru asistatii netransportabili lucratorul de evidenta desemnat s-a deplasat la unitatea 
sanitara �i a efectuat verificari �i a preluat acte pentru punerea in legalitate. 

S-au pus Tn legalitate pe linie de evidenta persoanelor un numar de 766 persoane asistate 
la unitalile unde sunt asistati (cu statia mobila) sau la sediul nostru (fata de 1 076 Tn anul  201 6), 
realizand un numar de 77 acliuni cu stalia mobila (fata de 87 Tn anul 201 6) Tn care am pus in 
legal itate 978 persoane (inclusiv persoane netransportabile, la locul de domiciliu) fata de 1 396 Tn 
anul  precedent. Cifra mai mica denota un numar mai mic de solicitari nu 0 mobil izare mai slaba 
Tn 201 7. 

Tot pe linie de colaborare cu unitatile de ocrotire, putem mention a instrumentarea de catre 
88 



Biroul de Stare Civila a 2 dosare de inregistrare tardiva, pentru punerea in legalitate pe linie de 
stare civila. 

in anul 201 7 s-au organizat un numar de 4 instruiri pentru prevenirea incalcarii legii 
evidentei populatiei �i 0 controale la unitatile sanitare �i de protectie sociala. 

U rmare a Planurilor de masuri ale DEPABD nr. 3486463/24.03.2015  pentru punerea in 
legalitate cu acte de stare civil a �i acte de identitate a populatiei de etnie roma, reprezentantul 
serviciului nostru a participat la �edintele de lucru in cadrul Grupului de Lucru Local constituit la 
nivelul municipiului Braila, ocazii cu care s-a urmarit punerea in aplicare a Planului Local de 
actiune pentru implementarea H.G.  nr. 1 221 /201 1 la nivelul Municipiului Braila pentru anu1 2017. 

Pentru punerea in legalitate cu acte de stare civila �i acte de identitate a populatiei de etnie 
roma, s-au organizat 1 8  actiuni in comun cu Partida Romilor "Pro Europa", ocazii in care s-au 
pus in legalitate pe linie de evidenta persoanelor un numar de 81 persoane. 

Prin prezentare di recta la ghi�eu s-au pus in legalitate un numar de 25 persoane de etnie 
roma pe linie de stare civila �i 755 cetateni de etnie roma pe linie de evidenta populatiei (fata de 
789 in anul 201 6). 

in cele 1 5  actiuni organizate in comun cu penitenciarele de pe raza noastra de competenta 
(Braila �i Tichile�ti) au fost puse in legalitate pe linie de evidenta populatiei un numar de 72 de 
persoane (fata de 1 62 persoane in 2016) .  Cifra mai mica denota un numar mai mic de cereri. 

Cu privire la amenzile contraventionale aplicate, acestea au fost intr-un numar foarte mic, 
pentru a nu descuraja prezentarea la ghi�eu. 

COORDONAREA ACTIUN ILOR CU CELELAL TE FORMATI UNI ,  INSTITUTII 
Raspunzand solicitarilor unor servicii din diferite ministere, institutii publice, societati 

private precum �i a persoanelor fizice, cadrele de evidenta a populatiei au verificat cu 
operativitate toate datele despre persoane. Astfel s-au efectuat un numar de 1 7065 verificari in 
Registrul National de Evidenta Persoanelor (in vederea certificarii dreptului de vot �i a 
domiciliului in municipiul Braila, aferente listelor pentru initiativa locala, s-au efectuat in luna 
decembrie un numar de 9351 verificari), fata de 33058 in anul 201 6 (care a cuprins verificari 
pentru sustinerea unei initiative legislative pentru revizuirea Constitutiei). 

in toata perioada analizata, lucratorii serviciului au dat dovada de vigilenta �i cunoa�terea 
�i aplicarea corecta a procedurilor. 

Tot pe linia bunei colaborari, trebuie mention at ca, un reprezentant al serviciului nostru este 
desemnat sa participe in cadrul Institutiei Prefecturii, la Comisia de Strategie Nationala impotriva 
Traficului de Persoane. 

Un reprezentant al serviciului nostru este desemnat sa activeze in cadrul Grupului de 
Lucru Local infiintat la nivelul municipiului Braila pentru implementarea strategiei Guvernului 
Romaniei de imbunatatire a situatiei romilor. 

Nu am avut situatii care sa necesite participarea la actiuni comune cu politia pentru 
identificarea persoanelor care au dobandit cetatenia romana �i i�i stabilesc domiciliul in 
Romania, in conditii ilegale. 

EXERCITAREA ATRI BUTI ILOR $1 SARCI N I LOR PE L lN IA REGIMULUI DE EVI DENTA A 
POPULATIE I  

Biroul de Evidenta Informatizata a Persoanei Braila deserve�te municipiul Braila � i  un 
numar de 1 6  comune arondate, totalul populatiei deservite fiind de 250001 persoane (fata de 
2526 1 3  la sfar�itul anului 201 6). 

S-au emis 26440 �i s-au eliberat 254 1 5  acte de identitate in anu1 2017,  inregistrandu-se 0 
u�oara sciidere fata de de anul anterior, cand s-au eliberat 25656 acte de identitate. 

Ponderea solicitarilor de schimbare de domiciliu este de 25.82% din numarul total de car1i 
de identitate eliberate, iar cea de eliberare a cartilor de identitate ca urmare a pierderii, furtului , 
deteriorarii de 9,22% ( in cre�tere) . 

S-au apl icat in perioada analizata 1 439 vize de re�edinta, fata de 1 696 in anu1 201 6. 
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Luarea Tn evidenta la na�tere (1 860 persoane fata de 1 932 Tn anul 2016 ) ,  verificarea �i 
operarea Tn evidenta a decedatilor �i a mentiunilor d e  migrari s-au efectuat Tn conditii normale. 

Nu s-au Tnregistrat aspecte negative privind rezolvarea audientelor sau scrisorilor. 
Activitatea de distribuire Tn teren a cartilor de alegator celor care au Tmplinit 1 8  ani ulterior 

emiterii CI �i adultilor care nu au primit CA Tmpreuna cu CI a stagnat datorita opririi tiparirii. 
Numarul cartilor de alegator ramase de distribuit (din trimestrele anterioare �i anii anteriori, atat 
la 1 8  ani, cat �i pentru adulli pentru care nu s-au tiparit CA Tn acela�i timp cu C I  Tn perioada 
decembrie 201 0  - aprilie 201 1 ) :  2663 (din care 2663 CA aferente anilor 2000-201 1 se afla Tn 
ghi�eu). Cetalenii au fost informali prin afi�are la aviziere ca pot solicita eliberarea cartilor de 
alegator valabile, Tn programul de eliberari acte, la ghi�eul de evidenta persoanelor. 

S-au desfa�urat permanent activit ali de punere Tn legal itate pentru prima data a persoanelor 
majore (audieri, amprentari, verificari Tn evidenle). Numarul persoanelor majore puse Tn legalitate 
pentru prima data a crescut cu 79,31 % fala de aceea�i perioada a anului trecut (52 persoane Tn 
201 7 fala de 29 persoane Tn 2016) .  

Pe linie de  arhiva a evidenlei populaliei: 
- s-a continuat coaserea documentelor pe anul 201 4; 
- s-a Tnceput clasarea documentelor aferente anului 2016; 
- s-a continuat numerotarea documentelor pe 201 1 .  
Activitatea de arhiva a stagnat Tn trimestrele I I ,  I I I ,  IV, efortul fiind direclionat spre efectuarea 

Tnmanarilor Tn actelor de identitate Tn R .N .E .P  (8974 Tnmanari). 

DOSARE DE SCHIMBARE A DOMICIL IULUI  D IN  STRAI NATATE TN ROMANIA $1 
PUN ERE TN LEGALITATE CA URMARE A OBTI NERI I  C ETATEN IEI  ROMANE 

Numarul acestor cereri a crescut fala de anul 2016,  respectiv de la 70 la 97. 
Nu au fost Tncalcate prevederile legale cu privire la punerea persoanelor in legalitate cu acte 

de identitate . 
Nu s-au Tnregistrat ilegalitali pe linia regimului de domiciliere. 

TNDEPLI N I REA SARCIN ILOR PE L lN IE DE INFORMATiCA 
S-a preluat imaginea pentru cetalenii care au depus actele, �i s-au efectuat toate 

operaliunile Tn vederea producliei cartilor de identitate . 
S-au gestionat toate cererile CNP cu verificarile �i comunicarile aferente. 
Din punct de vedere al calitalii executarii cartilor de identitate trebuie menlionat ca au fost 

anu late cu ocazia executarii 78 carti de identitate (CI) ,  fala de 69 Tn 2016,  (procent de eroare 
0,32%, fala de 0.29% Tn 201 6, sub limita de 2% admisa). Numarul cartilor provizorii de identitate 
anulate cu ocazia completarii au fost de 68 Tn anul  2017 fala de 48 Tn anul 2016. 

Tn luna mai s-a primit de la BJABDEP 0 lista de coerenle cuprinzand 1 300 verificari care nu 
au putut fi solulionate d in cauza aglomerarii de lucrari d in  perioada urmatoare. 

MODUL DE EXECUTARE A ATRIBUTI I LOR $1 SARCIN ILOR PE LlN IE  DE STARE CIVILA 
Activitatea de stare civila s-a desfa�urat conform prevederilor Legii nr. 1 1 9/1 996 cu privire 

la actele de stare civila precum �i a actelor normative Tn vigoare ce reglementeaza aceasta 
activitate. 

Activitatea Biroului de Stare Civila este Tmpartita pe 4 linii : Tnregistrari na�teri, Tnregistrari 
casatori i ,  Tnregistrari decese �i eliberari certificate de stare civila din arhiva proprie �i livrete de 
familie, iar Tncepand cu 27. 1 2.20 1 0  au intrat Tn vigoare prevederile Legii nr.202/201 0 privind 
unele masuri pentru accelerarea solulionarii proceselor, astfel Tncat am organizat 0 noua linie de 
munca ce va aplica metodologia divortului prin acordul solilor. La fiecare resort un capitol foarte 
important 11 reprezinta operarea menliunilor Tn registrele de stare civila. 

Trebuie menlionat ca, Tn conformitate cu legislalia Tn vigoare privind Tnfiinlarea �i 
desfa�urarea activitalii serviciilor publice locale �i statutul de funclionare a serviciului ,  Biroului de 
Stare Civila Ii revine �i sarcina instrumentarii dosarelor de stare civila Tn relalia cu judecatoriile �i 
autoritalile locale. 
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Ca tendinla generala, volumul de munca pe principalele activitali desfa:;;urate pe Iinie de 
stare civila s-a menlinut Tn jurul acelora:;;i valori ca Tn anul 2016,  pe fondul cre:;;terii complexitalii 
metodologice :;;i a procedurilor aplicate. 

Numarul de acte Tnregistrate (Tntocmiri, transcrieri, Tnregistrari tardive) Tn anul 2017 a fost 
de 6441 , fala de 6492 Tn anul 201 6, eliberandu-se un numar de 641 7  certificate la actele 
Tntocmite fala de 6460 Tn 2016. 

Au fost Tntocmite 22 acte Tn baza sentin\elor de adoplie (cu 4 mai multe) :;;i 1 57 acte Tn baza 
sentinlelor de Tnregistrare tardiva (cu 1 1 7  mai multe decat Tn anul anterior). 

S-au instrumentat un numar de 3 1 0  cereri de transcriere a actelor de stare civila Tncheiate 
Tn strainatate, cu 41 mai multe decat Tn anul  2016 .  

A scazut cererea de eliberare a certificate lor corespunzatoare actelor d in  arhiva proprie de 
la 3508 Tn anul  2016 ,  la  3462 Tn anu l  201 7, precum :;;i numarul certificatelor trimise Tn alte 
localitali (81 1 fala de 846 Tn 201 6) . Tn acela:;; i timp, au fost solicitate de la aile primarii 293 
certificate fala de 300 Tn anul 2016.  

A crescut numarul de extrase solicitate de alte primarii :;;i institulii abilitate (notari , 
judecatorii, polilie) de la 2914 Tn anul 201 6  la 2989 Tn anu1 201 6. 

S-a suslinut corespondenla Tn 486 cereri adresate biroului nostru de catre cetaleni sau alte 
institulii sau autorita\i publice (fala de 622 Tn 201 6). 

A scazut cererea de eliberare a Iivretelor de familie, de la 36 Tn 201 6  la 14 Tn 20 1 7. 
S-au instrumentat un numar de 22 dosare de schimbare de nume/prenume pe cale 

administrativa (Tn scadere cu 29.04% fala de anul trecut). 
S-au Tnscris Tn actele de stare civila un numar de 7 men\iuni de schimbari de nume/prenume 

Tn strainatate (naturalizari), cu 4 mai multe decat Tn anul 2016.  
Un capitol important Tn activitatea de stare civila T I  constituie Tnregistrarea � i  operarea pe 

actele de stare civil a a menliunilor intervenite Tn statutul persoanei, menliuni care s-au situat Tn 
anul  201 6  la un numar de 8766, fala de 7091 Tn anul  201 6.  

Numarul cererilor pentru deschiderea procedurii succesorale a scazut cu 6,24% fala de anul 
2016 ,  respectiv ajungand la 1 623. 

A scazut numarul de dovezi el iberate de pe actele de stare civila (198 Tn anul 201 7 fala de 
2 1 0  Tn anul 201 6). 

A crescut numarul adeverinlelor eliberate pentru cetalenii care doresc sa Tncheie casatorii Tn 
strainatate, de la 1 1 8  Tn anul 2016 la 1 34 Tn anul 201 7. 

N u  au existat solicitari de verificari la instanlele judecatore:;;ti privind acliunile de anulare, 
modificare :;;i completare acte de stare civila la fel ca Tn aceea:;;i perioada a anului trecut. Nu s-a 
ope rat Tn actele de stare civila nicio astfel de sentinla. 

S-au instrumentat un numar de 37 cereri de rectificare acte (fala de 41 Tn 2016) .  
Numarul casatoriilor oficiate Tn zilele de sambata a fost 604 Tn 2017,  fala de 598 Tn anul 

2016 .  
Tn acest an ,  l a  biroul de  stare civil a s-au desfacut prin acordul par1ilor 1 6  casatorii fala de  9 

casatorii anul trecut. 
S-au operat Tn actele de stare civila, respectiv casatorie :;;i na:;;tere, 345 sentinle de divor1 (cu 

8,74% mai puline decat Tn 201 6}, :;;i 2 1 7  d ivor1uri Tncheiate la notari (cu 9,59% mai multe decat Tn 
anul  anterior). 

Tn acela:;;i timp, s-au Tnscris pe marginea actelor de na:;;tere :;;i casatorie 74 de declara\ii de 
recunoa:;;tere a paternita\ii ,  autentificate la notari publici, cu 22 mai multe fala de 201 6. 

Tnscrierile pe marginea actelor de na:;;tere a sentinlelor judecatore:;;ti de tagada a paternita\ii, 
de stabilire a filia\iei :;;i de Tncuviin\are a purtarii numelui, au fost de 1 09 Tn anul 201 7 fa\a de 1 1 5  
Tn 201 6 .  

S-au preluat 67 declaralii de  Tncuviinlare purtare nume la  SPCLEP, fala de 56 i n  anul trecut. 
S-au efectuat 6 menliuni privind renun\area/redobandirea cetaleniei, fala de 5 in 2017. 
S-au eliberat 2997 adeverinle de Tnhumare, fala de 2991 Tn anul anterior. 
S-au solulionat 34 cereri pentru eliberarea de copii dupa certificate Ie medicale constatatoare 

ale decesului ,  fala de 81 Tn anu1 201 6. 
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,?-au eliberat 1 87 extrase multilingve fa\a de 1 02 in anul 2016 .  
I n  acest an  nu  au  fost inregistrate cereri pentru adeverin\e pentru reintregirea familiei. 

lNCADRAREA POSTURILOR 
In conformitate cu O.U .G .  nr. 63/201 0 pentru modificarea Legii nr. 273/2006, prin adresa 

nr. 2489/25.02.2014 a I nstitu\iei Prefectulu i  jude\ului Braila, s-a stabilit numarul maxim de posturi 
pentru serviciul nostru, la 38. 

Prin Hotan:irea Consiliului Local Municipal Braila nr. 85/29.04.2015  s-a aprobat 
organigrama serviciului �i statui de func\ii , care cuprinde: 

- Birou Eviden\a Informatizata a Persoanelor, cu 23 posturi; 
- Birou Stare Civila, cu 1 2  posturi; 
- Compartiment Analiza, Sinteza �i Rela\ii cu Publicul, cu 2 posturi; 
- �ef serviciu 

La Biroul de Eviden\a I nformatizata a Persoanelor Braila sunt incadrate, la star�itul anului ,  
17 posturi (din 23), 14 func\ii publice �i 3 personal contractual deta�at. 

Din luna septembrie 2016,  un lucrator de eviden\a persoanelor se afla in concediu pentru 
ingrijire copil. 

In luna ianuarie 2017,  unui func\ionar public din cadrul Biroului de Eviden\a Informatizata 
a Persoanelor i-au incetat raporturile de serviciu cu Primaria Municipiului Braila, iar in luna 
martie, un alt func\ionar public din cadrul Biroului de Eviden\a Informatizata a Persoanelor s-a 
mutat la un alt serviciu din cadrul Primariei Municipiului Braila. 

In luna iunie 2017, a fost incadrat un func\ionar public in cadrul Biroului de Eviden\a 
Informatizata a Persoanelor (func\ie publica de inspector debutant). 

In luna iulie 201 7, un lucrator de eviden\a persoanelor, personal contractual, a ie�it la 
pensie. 

In luna octombrie 2017,  au fost incadra\i, prin concurs, 2 func\ionari publici la Biroul de 
Eviden\a Informatizata a Persoanelor( func\ii publice de inspector asistent � i  inspector principal) .  
Tot in cadrul Biroului de Eviden\a Informatizata a Persoanelor, un l ucrator de eviden\a 
persoanelor (personal contractual) a devenit, in urma concursului , func\ionar public (func\ie 
publica de inspector debutant). 

Trebuie men\ionat ca deservim pe linie de eviden\a popula\iei un numar de 1 6  comune 
arondate, pe langa popula\ia municipiului (total 250001 persoane). La ghi�eul de eviden\a a 
persoanelor, intr-o zi de lucru, se prezinta in medie, in jur  de 400 persoane (pentru depunere 
sau ridicare acte de identitate sau furnizari de date), programul de lucru cu publicul fiind cel 
prevazut de H .G.  nr. 1 723/2004, cu modificarile ulterioare, �i anume intre orele 8.30-1 6.30 (fara 
pauza) zilnic �i 0 zi program prelungit )ntre orele 8.30-1 8.30. 

Biroul de stare civil a are in prezent 1 1  posturi incadrate (1 1 func\ii publice) din 1 2. La 
fiecare resort sunt cate doi ofi\eri de stare civila delega\i, cu excep\ia celui de inregistrare a 
deceselor unde sunt trei ofi\eri de stare civila delega\i. In luna octombrie 2017  a fost incadrat, 
prin concurs, un func\ionar public (func\ie publica de inspector debutant). 

Men\ionam ca, in conformitate cu legisla\ia in vigoare privind infiin\area �i desfa�urarea 
activita\ii serviciilor publice comunitare de eviden\a persoanelor �i a statu lui de func\ionare, 
acestui birou i-a revenit sarcina de instrumentare a dosarelor de stare civila in rela\ia cu 
judecatoriile �i autorita\ile locale. 

Compartimentul de Secretariat, Analiza �i Sinteza �i Rela\ii cu Publicul are doua posturi 
incadrate din 2 (ambele func\ii publice). 

MODUL DE EXECUTARE A ACTIVITATILOR DE EVIDENTA POPULATIEI CU 
PUBLICUL 

S-a asigurat lucrul la un numar de 2 ,3 sau 4 ghi�ee (in func\ie de cererea ceta\enilor �i de 
posibil ita\ile noastre de executare a tuturor activita\ilor din competen\a), sistemul de eliberare 
bonuri de ordine normalizand activitatea prin eliminarea listelor facute de ceta\eni. 

Programul de lucrul cu publicul a fost cel prevazut de H.G. nr. 1 723/2004 privind 
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aprobarea Programului de masuri pentru combaterea birocra\iei Tn activitatea de rela\ii cu 
publicu l ,  cu modificarile ulterioare, ceta\enii avand acces la ghi�eu, conform programului afi�at, 
Tn intervalul orar 8 ,30 - 1 6,30 Tn zilele lucratoare, iar Tn ziua de joi a saptamanii Tn program 
prelungit pana la ora 1 8 ,30. 

Nu ne-am Tnregistrat cu situa\ii de nerespectare a legalita\ii, fapt ce dovede�te efortul 
deosebit, vigilen\a �i profesionalismul de care a dat dovada personalul. 

MODUL DE EXECUTARE A ACTIVITATI LOR DE STARE CIVILA CU PUBLICUL 
Activitatea de lucru cu publicul s-a desfa�urat conform programului afi�at �i specificului 

activita\ii, fiecare lucrator preluand si rezolvand operativ cererile ceta\enilor, fiecare linie de 
munca avand organizat un ghi�eu �i program adecvat. 

Programul normal de lucrul cu publicul este cel prevazut de H .G .  nr. 1 723/2004, cu 
modificarile ulterioare, ceta\enii avand acces la ghi�eu, conform programului afi�at, Tn intervalul 
orar 8 ,30 - 1 6,30 Tn zilele lucratoare, iar Tn ziua de joi a saptamanii Tn program prelungit pana la 
ora 1 8 ,30. 

Trebuie men\ionat ca, ghi�eul pe linie de deceda� lucreaza cu publicul �i Tn zilele de 
sambata �i duminica �i sarbatorile legale, Tntre orele gO _1 1 °°, �i sunt programate oficieri de 
casatorii �i Tn zilele de sambata. 

N u  ne-am Tnregistrat cu situa\ii de nerespectare a legalita\ii, fapt ce dovede�te efortul 
deosebit, vigilen\a �i profesionalismul de care a dat dovada personalul. 

ACTIVITATEA DE ACTUALIZARE A REGISTRULUI ELECTRONIC ELECTORAL 
Lucratorii desemna\i Tn echipa formata la nivelul primariei pentru a desfa�ura activita\ile 

legate de actual izarea Registrului  electoral s-au implicat Tn actualizarea Registrulu i  E lectronic 
Electoral cu radieri ca urmare a decesului ,  interzicerii dreptului de a vota �i a punerii sub 
interdic\ie, Tn reverificarea nomenclatorului stradal ,  inclusiv corec\iile necesare, au analizat 
cazurile de nearondari, iar acolo unde a fost cazul s-a luat masura citarii persoanelor pentru 
tiparirea car\ilor de identitate cu adresa corecta. 

Tn luna decem brie, ace�tia s-au mobil izat Tn vederea efectuarii de verificari pentru 
sus\inerea unei initiative locale. 

ACTIVITATEA COMPARTI MENTULUI DE SECRETARIAT $1 RELATI I  CU PU BLICUL 
Activitatea de secretariat a serviciului cuprinde vehicularea unui numar Tn jur de 1 00 plicuri 

zilnic, alte documente si dispozi\ii ,  Tntocmire de coresponden\a �i sinteza date, rela\ii cu publicul, 
gestionare registre, condici �i agende. Atat pe linie de eviden\a persoanelor, cat �i pe linie de 
stare civila, avem organizate pu ncte de informare Tn curtea institu\iei �i Tn interiorul spa\iilor 
destinate lucrului cu publicul. 

Nu ne-am Tnregistrat cu situa\ii de nerespectare a legalita\ii, fapt ce dovede�te efortul 
deosebit, vigilen\a �i profesionalismul de care a dat dovada personalul. 

PREGATIREA DE SPECIALITATE $1 PROFESIONALA 
Pregatirea de specialitate s-a efectuat in baza dispozi\iilor Tn vigoare, lucratorii 

desfa�urand activitali de pregatire individuala, asigurandu-se Tnsu�irea co recta a legislaliei �i 
dispoziliilor nou aparute in domeniu. 

Activitatea de evaluare s-a desfa�urat conform legislaliei Tn domeniu. 
S-a demarat �i a continuat activitatea de tutoriat pentru inspectorul debutant angajat Tn 

luna iunie Tn cadrul Biroului de Evidenla Informatizata a Persoanelor. 
S-a demarat activitatea de tutoriat pentru inspectorii debutan\i angaja\i Tn luna octombrie 

(un funclionar public Tn cadrul Biroului de Evidenla Informatizata a Persoanelor �i altul Tn cadrul 
Biroului de Stare Civila). 

Tn luna decembrie a avut loc testa rea profesionala a doi funclionari din cadrul Biroului de 
Evidenla Informatizata a Persoanelor, Tn urma promovarii acestora solicitandu-se parole pentru 
accesarea sistemului SNIEP �i portal. 
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S-au prelucrat cu tot personalul dispozitiile i?i metodologiile primite. 

STAREA $1 PRACTICA DISCIPLINARA 
Nu au fost Tnregistrate abateri disciplinare. 

ASIGU RAREA TEHNICO-MATERIALA 
La sfari?itul anului 201 7 ,  Biroul de Evidenta Informatizata a Persoanelor are u n  numar de 

31 calculatoare, din care 7 au fost retrase din productie pentru ca nu mai corespundeau 
cerintelor actuale ale programului de operare, 4 au fost rezervate pentru trecerea la carlile de 
identitate electronice, 1 desktop este utilizat pentru activitatea de actualizare a Registrului 
Electoral Electronic, iar 2 calculatoare sunt folosite ca server-e. 

Folosim 1 6  calculatoare ca statii de lucru, 1 calculator fiind Tn custodie de la DJEP. Pe 
linie de evidenta persoanelor fiecare lucrator trebuie sa poata lucra la un calculator, neputandu
se executa nici 0 activitate fara a consulta baza de date. Facem precizarea ca, din cele 1 6  
calculatoare pe care Ie folosei?te Biroul de Evidenta Informatizata a Persoanelor, 7 sunt uzate 
moral. 

Se lucreaza pe linie de evidenta persoanelor cu 2 imprimante i?i cu un scaner 
(echipament periferic A4 - folosit pentru punerea Tn legalitate pe linie de evidenta populatiei a 
cetatenilor romani cu domiciliul Tn Romania aflati in strainatate). 

Biroul de Stare Civila utilizeaza 3 calculatoare desktop, 3 laptop-uri, 3 imprimante i?i un 
echipament multifunctional, folosit doar pentru copiere, nu i?i pentru a transmite fax-uri . De 
mentionat ca cele 3 laptop-uri care au fost achizitionate de Primaria Braila exclusiv pentru 
proiectul de informatizare a starii civile, sunt uzate moral, fiind chiar propuse pentru casare. A 
fost Tnlocuit un laptop vechi cu unul nou. La volumul i?i specificul fiecarui resort, trebuie ca fiecare 
of iter de stare civila sa poata lucra la un calculator. 

Compartimentul Analiza, Sinteza i?i Relatii cu Publicul utilizeaza 2 calculatoare (din care 
unul primit de la DJEP prin proiect) i?i un laptop achizi\ionat Tn trimestrul IV (Tnlocuind unul uzat 
moral i?i fizic) , 2 imprimante i?i un echipament periferic A3. 

In trimestrul IV 201 7 am fost dota\i cu 2 aparate foto (unul pentru sta\ia fixa �i altul de 
rezerva) pentru activitatea de evidenta populatiei. 

Pentru spatiile destinate lucrului cu publicul atat la stare civila cat i?i la evidenta 
persoanelor, serviciul este dotat cu doua aparate de aer conditionat. De asemenea, sunt 
util izate 9 aparate de aer conditionat de la Directia Judeteana de Evidenta Persoanelor Braila, 
care prezinta un grad mare de uzura. 

Consultand specialii?tii din domeniu, ni s-a spus ca, pentru spatiul destinat publicului ,  avem 
nevoie de 0 perdea de aer conditionat la intrare sau de un aparat de aer conditionat cu 0 

capacitate mai mare. 
In trimestrul IV 201 7 am fost dota\i cu 20 scaune ergonomice ( 1 0  scaune pentru Biroul de 

Stare Civila �i 1 0  scaune pentru Biroul de Eviden\a Informatizata a Persoanelor). 
Tot Tn cursul aceluiai?i trimestru am fost dota\i cu 2 buca\i aparate manuale de gaurit hartie 

pentru arhivare. 
In luna noiembrie 201 7 s-a perfectat contractul de prestare servicii de recondi\ionare 

registre de stare civila. 
In cursul anului 201 7  am fost dota\i cu �tampile noi, pe linie de stare civila, conform 

ultimelor modificari legislative Tn domeniu. 
In acest an am fost sprijiniti cu achizitionarea de cablu telefonic, 2 bucati switch-uri, 3 

bucati surse de tensiune UPS, 1 baterie RVM pentru echipamentul multifunctional Work Centre 
5638, proiectoare cu LED pentru statia de luat imagini, cerneala i?i stilouri pentru activitatea de 
stare civila, echipamente de protectie pentru activitatea de arhivare. 

De asemenea, pentru buna desfai?urare a activitatii de oficiere a casatoriilor, Primaria a 
achizitionat un sistem de sonorizare. 

Pentru buna desfai?urare a activitatii pe l inia de evidenta persoanelor s-a continuat achizitia 
sistemului electronic de dirijare i?i ordonare a publicului .  
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Pentru eficientizarea urmaririi calitalii serviciului la ghii?ee, solicitam sprijin pentru dotarea 
cu camere de supraveghere. 

Precizam ca in perioada analizata, un numar de 604 de casatorii s-au oficiat in zilele de 
sambata. Pentru aceste casatorii cat i?i pentru divorturile instrumentate de serviciul nostru ( 16) ,  
conform HClM 431 /22 . 1 2.2016, s-au incasat taxele speciale. 

Nu s-a aplicat nicio sancliune contravenlionala la regimul actelor de stare civila prevazute 
la art. 62, lit. "a-r" stabilite prin Legea nr. 479/2002 privind modificarea Legii nr. 1 1 9/1 996 cu 
privire la actele de stare civila. 

La ghii?eul de evidenla a persoanelor s-au aplicat 6 sancliuni contravenlionale pe linie de 
evidenla persoanelor i?i 1 sancliune contravenlionala pe linie de stare civila. 

in ceea ce privei?te indeplinirea condiliilor cerute de legislalia specifica pentru situalii de 
urgenla, trebuie menlionat ca toate cele 9 stingatoare din dotare sunt expirate, iar pentru dotarea 
hidranlilor cu accesorii de trecere a apei lipsesc 3 bucali furtun i?i 3 bucali geam. 

in ceea ce privei?te indeplinirea condiliilor cerute de legislalia specifica pentru persoanele 
cu dizabilitali, amenajarea grupului sanitar pentru populalie nu este conforma.  
in trimestrul IV 201 7  s-a perfectat contractu I de expertizare imobil situ at in Bd.  AI .  I .  Cuza nr. 1 34, 
in vederea reabilitarii l?i reamenajarii. 

SARCI N I  $1 MAsURI CE SE IMPUN 
1 .  Se va executa saptamanal control asupra activitalii tuturor lucratorilor i? i  se vor aduce la 

cunoi?tinla concluziile in bilanlul saptamanal.  
2 .  Se va proceda la insui?irea permanenta a documentaliei privind activitatea specifica, a 

legislaliei in vigoare, punandu-se un deosebit accent pe pregatirea profesionala. 
3. Se vor efectua toate activitalile necesare pentru punerea la punct a arhivei de 

documente. 
4. Actualizarea permanenta a avizierelor. 
5. Depunerea tuturor demersurilor pentru ocuparea funcliilor libere din organigrama. 

Termen : permanent 
Executa: i?ef serviciu 
Raspunde : i?ef serviciu 

6. imbunatalirea colaborarii cu unitalile sanitare i?i de ocrotire sociala. 
Termen : permanent 
Executa: i?ef birou 
Raspunde: i?ef serviciu 

7. imbunatalirea activitalii in relalia cu publicul. 
Termen : permanent 
Executa: toli lucratorii 
Raspunde: i?ef birou 

8. Depunerea tuturor eforturilor pentru actualizarea R.N.E .P .  cu inmanarile actelor de 
identitate. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8  

a.  Reducerea numarului de restanlieri pe linie de evidenla persoanelor printr-o activitate 
suslinuta i?i 0 buna colaborare cu toate instituliile implicate; 

b. Demararea activitalii de informatizare a starii civile; 
c. Aducerea la zi a arhivei pe l inie de evidenla populaliei i?i stare civila; 
d. Real izarea analizei privind identificarea riscurilor i?i vulnerabil italilor la coruplie 

identificate la nivelul serviciului; 
e. Implementarea cartii electron ice de identitate; 
f. Reamenajarea sediului; 
g .  Dezvoltarea activitalii de analiza i?i intocmire proceduri; 
h. indeplinirea in cele mai bune condilii a atribuliilor ce revin pe linia actualizarii Registrului 
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Electoral Electronic. 

3.2. CASA DE CUL TURA A MUNICIPIULUI BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Casa de Cultura a Municipiului Braila este 0 institutie subordonata Consiliului Local 
Municipal Braila. Organigrama institutiei cuprinde noua posturi, dupa cum urmeaza: director, 
contabil, administrator I?i I?ase referenti. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 

Tn perioada de referinta, respectiv 1 ianuarie - 31 ianuarie 2017,  in cadrul institutiei au 
functionat Corul barbatesc Armonia, Clubul Epigramil?tilor Braileni $tefan Tropcea, Corul de 
tine ret, Corul de copii �i Orchestra de mandoline Valurile Dunarii, Trupa de jazz Moonlight 
Shadow, Trupa de dans modern Total Dance, Grupul de muzica folk Genera!ii, Grupul de 
dansuri populare Pandela�ul �i 8 soli�ti de muzica populara. 

Floare a l bastra - 1 5  ian uarie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila a organizat, duminica, 1 5  ianuarie 201 7, 0 seara 

agreabila cu muzica I?i poezie, la Casa Memoriala Petre $tefanescu·Goanga. Evenimentul 
cultura l ,  intitulat sugestiv Floare albastra, a fost dedicat poetului nalional Mihai Eminescu, de la a 
carui nastere se implinesc 1 67 de ani. 

Tn' cadrul manifestarii, prof.dr. Viorel Mortu a vorbit despre lubirea in creatia eminesciana, 
actorul Florin Chirpac a recitat din crea\ia marelui poet, iar grupul folk Genera(ii, format din 
Bianca Chibur1a, Ana·Maria Pirgaru, Leonard Dafinoiu �i Dumitru Popescu, a interpretat cateva 
piese despre I?i pe versurile poetului .  

Cite!;lte, invata, recita - 4 februarie 
La Casa Memoriala Petre $tefanescu·Goanga, s·a derulat, pe 4 februarie 2017,  0 noua 

intalnire a Cercului de folk, la finele careia a fost lansat un nou proiect al Casei de Cultura a 
Municipiului Braila, intitulat Cite�te, invata, recita. 

Proiectul de educa\ie nonformala, parte integranta a Programului Reintoarcerea la poezie 
�i valori cultural perene, se adreseaza tuturor categoriilor de varsta, cu predilec\ie tinerilor I?i are 
ca scop inva\area artei recitarii de poezii I?i a interpretarii unor texte dramatice. Proiectul se 
desfai?oara cu sprij inul actorului Florin Chirpac. 

Semne de primavara . 24 februarie - 6 martie 
Tn perioada 24 februarie - 6 martie 201 7, la Galeriile Braila Mall , a avut loc cea de·a VI I I ·  

a edi\ie a manifestarii Semne de primavara, eveniment dedicat ONG·uriior d in  municipiul i?i 
jude\ul Braila. 

Marlil?oare vesele, bijuterii unicat, accesorii colorate, decupaje pe lemn I?i sticia, felicitari 
tematice, semne de carte, magne\i, bomboane, sapunuri naturale, prod use realizate din hartie, 
lana, lemn, margelu\e, plante uscate, marlil?oare crol?etate I?i multe alte crea\ii frumoase 
reprezinta rezultatul efortului unor elevi I?i profesori voluntari, dar tinerilor cu dizabilita\i din cadrul 
organiza\iilor nonguvernamentale. 

Locul a fost prietenos, iar me�te�ugarii au fost dornici sa yanda cat mai multe 
produse, deoarece banii stranl?i au fost utiliza\i pentru sprij inirea unor persoane, organiza\ii sau 
familii aflate, cu adevarat, in situa\ie speciala. 

Evenimentul a fost organizat de Primaria Municipiului Braila I?i Braila Mall . Organiza\iile I?i 
asocia\ii le participante au fost: Asocialia Viitorul Sperantei, Asocialia Umanitara Stefanos, 
Asocia\ia pentru dezvoltarea Liceului GH. K. Constantinescu, Fundatia Lumina, Asociatia 
Trebuie, Asocia\ia Familia Braila, Asocia\ia 80S Autism Braila, Asociatia Botez Vlad 
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Sergiu, Organiza\ia Na\ionalii Cercetal?ii Romaniei - Club Briiila, Clubul Studentilor din 
Universitatea Constantin Brancoveanu, :;>coala Primara Dr. Luca , $coala Gimnazialii nr.5 Nikos 
Kazantzakis, Colegiul Tehnic Edmond Nicolau, Asocia\ia de Binefacere Diaconia - Ciiminul 
Speran\ei, Asocia\ia Noi I?i Tu, Atelierul Lui Catrinel, Asocia\ia Art-Terapie. CES.AU, Asocia\ia 
Persoanelor cu Dizabilitii\i Fizice - Club Sportiv Special Friends Briiila. 

La 28 februarie 2017 ,  persoanele care suferii de 0 boalii rarii, familiile acestora, 
organiza\iile de pacien\i, profesionil?tii d in sistemul sanitar, cercetiitorii ,  se reunesc in spirit de 
solidaritate pentru a sensibil iza opinia publicii in legiiturii cu boli le rare. Anul 2017 a marcat cel 
de-a I zecelea an in care comunitatea interna\ionalii a bolilor rare a celebrat Ziua Bolilor Rare. 

Marti, 28 februarie 201 7, la Briiila Mall a avut loc Spectacolul Caritabil sus\inut de artil?ti ai 
Casei de Culturii a Municipiului Briiila, dedicat persoanelor care suferii de 0 boala rarii, dar I?i 
tuturor copiilor, tinerilor I?i aduljilor care au participat la evenimentul Semne de Primavarii. 

Au evoluat Grupul Folcloric de dansuri Pandelal?ul, Mioara Manoi lii,  Maria Miirgineanu, 
Maria Grosu I?i Elena Congher 

Siirbiitoarea Dragobetelui - 24 februarie 

Primiiria Municipiului Briiila si Teatrul Maria Filotti au organizat, pe 24 februarie 2017, la 
Sala Avantgarde a teatrului ,  siirbiitoarea Dragobetelui . 

Flori Popa, Wanessa Radu I?i Zane Jarcu, indriigi\i actori ai teatru lui briiilean, i-au invitat 
pe participan\i intr-un dialog muzical I?i poetic de dragoste, iar in registrul muzicii populare au fost 
prezente Marta Oprea I?i Maria Ciocan, soliste ale Casei de Culturii. De dragul primaverii, Grupul 
de Folk Generalii I?i Trupa Antic au daruit publicului cele mai frumoase piese muzicale romanei?ti 
de dragoste. Au fost organizate, de asemenea, atelierele cu participare gratuitii de confec\ionat 
martii?oare, coordonate de cadrele d idactice de la Liceul de Arte Hariclea Darclee. 

De ziua lu i ,  a Dragobetelui, au fost oferite premii tuturor celor care au participat la 
concursul indragostel?te-te de Dragobete, dar i?i pentru cei care i?i-au siirbiitorit onomasticii -
Draga, Driigula, Dragoi? etc. sau ziua de na:;;tere. Tn deschiderea programului a avut loc un 
moment muzical special, creat pentru spectatori, asigurat de elevii :;;i profesorii claselor cu profil 
muzical de la Liceul de Arte Hariclea Darclee. 

Dragobete cu umor - 25 februarie 
Sfar:;;itul lunii februarie aduce cu sine Dragobetele, zeul tinerelii, al veseliei :;; i al iubirii, 

personaj preluat de la vechii daci :;;i transform at ulterior in protectorul tinerilor :;;i patron al iubirii. 
Sambatii, 25 februarie 2017,  Casa de Culturii a Municipiului Briiila i?i Clubul Epigramii?tilor 

Briiileni §tefan Tropcea i-au invitat pe braileni la Dragobete cu umor, 0 modalitate ineditii de 
siirbiitorire a iubirii la romani. Evenimentul s-a desfiii?urat la sediul Casei de Culturii din Pia\a 
Poligon nr. 2A, Casa Memorialii Petre §tefanescu-Goanga. 

Programul manifestiirii a inclus un moment de poezie i?i epigramii sus\inut de Mihai 
Frunzii, Alexandru Hanganu I?i Stela $erbu Riiducan, membri ai Clubului Epigramil?tilor Briiileni 
§tefan Tropcea, un tablou tradilional de folclor romanesc cu Marta Oprea i?i Nicoleta Ghelase :;; i 
momente muzicale oferite de grupul folk Genera{ii. 

Manifestarea Casei de Culturii a Municipiului Briiila a venit in sprij inul promoviirii tradiliilor 
culturale autentice romanei?ti prin evenimente dedicate. 

Spectacolul clipelor, intre ce e !Ii ce se vede! - 26 februarie 
Membrii Cercului de Ziaristicii de la Palatul Copiilor Briiila au sus\inut, la Casa Memoriala 

Petre $tefanescu-Goanga, un recital i?tiristico-umoristic, intitulat Spectacolul clipelor, intre ce e I?i 
ce se v..ede!, pentru a sublinia siirbiitorile tradilionale populare Dragobete i?i Miirji:;;orul. 

In cadrul spectacolului ,  care a avut loc duminicii, 26 februarie 2017,  tinerii jurnali:;;ti , 
coordonali de prof. Armanda Filipine, au demonstrat piirinlilor, profesorilor :;;i publicului cii au 
inleles impactul pe care lumea :;;tirilor il are in viala noastrii. Tinerii membri ai Cercului de 
Ziaristicii sunt elevi la :;>coala Gimnazialii Mihai Viteazul :;;i Liceul de Arte Hariclea Darclee, copiii 
ariitand nu doar un interes deosebit pentru nou, dar i?i imaginalie, atenlie la explicalii ,  
preocupare pentru realizarea temelor propuse. 

97 



Ac\iunea a fost realizata, Tn colaborare, de Casa de C ultura a Municipiului Braila �i Palatul 
Copiilor Braila. 

Marti§or - 1 -8 martie 
Prima saptamana a lunii martie a fost dedicata, ca Tn fiecare an de alttel, simbolului venirii 

primaverii ,  martii;lorul, dar i;li femeii. Marti§oare muzicale i;li De ziua ta, mamico! sunt titlurile 
spectacolelor maraton care au fost oferite de Corul de tineret, Corul de copii !;li Orchestra de 
mandoline Valurile Dunarii tuturor doamnelor !;li domni!;loarelor din cartierul Chercea. La randul 
sau, Grupul Folk Generalii a suslinut, pe 8 martie, un spectacol dedicat tuturor mamicilor din 
cartierul Radu-Negru i;li intitulat Astazi e ziua tao 

Doar ea, mama - 5 martie 
Asocialia Culturala Ludik Art, Tn parteneriat cu Casa de Cultura a Municipiului Braila, 

Liceul de Arte Hariclea Darclee, Liceul Teoretic Gheorghe Valsan Faurei, Liceul Tehnologic 
Matei Basarab Maxineni �i $coala Gimnaziala Chiscani, au organizat, pe 5 martie 2017,  la Casa 
Memoriala Petre $tefanescu-Goanga, manifestarea culturala Doar Ea, Mama. 

Este vorba despre un proiect educational, ce se dore�te permanentizat, care urmare�te 
dezvoltarea sentimentului de dragoste Tn randul copiilor fa\a de fiin\a care le-a dat via\a. $colile 
partenere prezente la eveniment au adus elevi Tndruma\i de profesorii coordonatori, care au 
recitat poezii dedicate cu precadere mamei, Tn cadrul concursului Recital de poezie cu specificul 
zilei de 8 martie. 

Evenimentul a fost precedat de 0 expozitie de desene realizate de copiii participan\i, Tn 
care cei mici �i-au exprimat cele mai profunde sentimentele fa\a de cele mai d ragi fiin\e de pe 
pamant, expozi\ie vernisata Tn holul Casei Memoriale Petre $tefanescu-Goanga. Tot Tn cadrul 
acestui moment artistic, pe scena de la mansarda casei memoria Ie, au evoluat copiii de la clasa 
de teatru din cadrul Asocia\iei LudikArt, condu�i de actrita �i regizoarea Catalina Nedelea �i 
actrita Flori Popa. 

Scopul evenimentului socio-cultural este valorificarea potentialului artistic �i creative a l  
copiilor, prin intermediul activita\ilor artistico-practice, stimularea curiozita\ii � i  interesului copiilor 
pentru manifestarile ce exprima Ziua mamei. 

Popas Tn lumea bufnitelor - 6 martie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila �i Quilling by Monica au organizat, pe 6 martie 

2017, vernisaju l  expozi\iei de quill ing intitulata Popas in lumea bufni(elor, unde au putut fi 
admirate lucrarile realizate de artista Andreea Zaharia. 

Vernisajul a avut loc la casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga. Andreea Zaharia are 
1 3  ani �i Tnva\a la $coala Gimnaziala Mihu Dragomiru. Andreea a realizat lucrarile cu multa 
aten\ie �i grija �i s-a bucurat de un numar mare de vizitatori ai expozi\iei, pe care i-a invitat sa 
exploreze Tmpreuna lumea misterioasa a bufni\elor. 

Ziua eroilor turci - 1 8  martie 
o delegatie oficiala turca, condusa de Excelenta Sa Domnul Uygar Mustafa SARTEL, 

Consulul  General al Consulatului republicii Turcia la Constanta, a efectuat 0 vizita la Braila, 
sambata, 1 8  martie 2017, pentru a participa la ceremonia de comemorare a Eroilor Turci. 

Vizita a continuat la cateva institutii de cultura, printre care �i Casa Memoriala Petre 
$tefanescu-Goanga, unde func\ioneaza Casa de Cultura a Municipiului Braila. Oaspetilor turci 
Ie-au fost pregatite doua momente artistice, care au fost sus\inute de membrii cercurilor de 
chitara �i canto popular din cadrul Casei de C ultura. Totodata, delegatiei turce i-au fost 
prezentate expozitia de pictura Istorie pe simeze, semnata de artistul Florin Gabriel Calin �i 
expozi\ia de qui lling Popas in lumea bufni(elor, cu lucrarile realizate de artista Andreea Zaharia. 

Expozitie personala de fotografie Marius Papadopol - 25 martie 
C u  prileju l  Zilei Na\ionale a Greciei, Casa de Cultura a Municipiului Braila, Tn colaborare 

cu Comunitatea Elena Braila, a organizat expozi\ia personala de fotografie canvas a artistului  
Marius Papadopol. 

Vernisajul  expozi\iei s-a desfa�urat la Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga, din 
Piala Poligon nr. 2. Tn cadrul evenimentului, a avut loc �i un recital de bouzouki sus\inut de 
Andrei Mogo�. 
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Dor de Basarabia - 26 martie 

Casa de Cultura a Municipiului Braila, Tn colaborare cu Asocialia ProBasarabia §i 
Bucovina - filiala Vasile Voloc, Braila �i Societatea de $tiinle Istorice din Romania, a organizat 
manifestarea cultural-artistica Dor de Basarabia, prilejuita de Tmplinirea a 99 de ani de la Unirea 
Basarabiei cu Romania. 

Acliunea a avut loc, duminica, 26 martie 2017,  la Casa Memoriala Petre $tefanescu
Goanga, din Piala Poligon nr.2. In cadrul evenimentului, profesorul dr. $tefan Aftodor, 
pre�edintele Societa\ii de $tiinle Istorice din Romania, filiala Braila, a prezentat comunicarea 
Basarabia $i unitatea nationala la rascruce de veac $i de vremuri. 

Programul artistic a inclus un moment poetic sus\inut de Adrian Rusu, elev la Colegiul 
Economic Ion Ghica, un recital de folclor tradilional romanesc cu soli�tii Casei de Cultura a 
Mu nicipiului Braila �i momente muzicale oferite de grupul folk Generaiii, condus de profesorul 
Dum itru Popescu. 

La Tnceput de d ru m  - 29 martie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila �i Clubul Foto Instant Braila au organizat, miercuri, 

29 martie 20 17 ,  expozi\ia de fotografie intitulata La inceput de drum. Vernisajul  expozi\iei a avut 
loc la Casa Memoriala Petre §tefanescu-Goanga. Fotografiile expuse au aparjinut brailenilor 
care au urmat un curs gratuit de fotografie pentru incepatori, organizat in perioada 1 7  februarie -
24 martie 2017 �i coordonat de fotografii profesioni�ti lu liana �i Liviu Dediu. 

Doar Nichita - 1 aprilie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila a evocat, sambata, 1 aprilie 2017, pe unul dintre cei 

mai de seama scriitori pe care i-a avut l imba romana, Nich ita Stanescu, de la na�terea caruia 
s-au implinit, pe 31 martie 2017, 84 de ani. Manifestarea, intitulata Doar Nichita, a avut loc la 
Casa Memoriala Petre §tefanescu-Goanga, incepand cu ora 1 1  :30. 

In cadrul evenimentu lui ,  prof.dr. Viorel Mortu a suslinut 0 aloculiune intitulata Nichita 
Stanescu - Carnavalul cuvintelor, iar prof.dr. Valentin Popa a evocat marelia filozofiei lirismului 
stanescian, suslinand 0 prezentare cu tema Nichita Stanescu - Poezia Cunoaljterii. Actorul 
Florin Chirpac a recitat din opera poetului ,  iar Grupul folk Generaiii va oferi cateva momentele 
muzicale, special alese pentru aceasta manifestare-tribut. 

Festivalul Flori lor - 7-9 aprilie 
De vineri, 7 aprilie, pana duminica, 9 april ie, inclusiv, rondoul din Parcul Monument a fost 

acaparat de flori, muzica, arta teatrala �i preparate culinare. Totul, in cadrul Festiva lului Florilor 
de Primavara, eveniment organizat de Primaria Braila �i Consiliul Judelean. 

La fel ca la Festivalul Florilor de Toamna, din luna octombrie a anului trecut, au fost 
prezenli arti�ti ai Teatru lui Masca din Bucure�ti, care au prezentat spectacole cu statui 
vivante. Pe langa spectacolele Teatru lui Masca, pe parcursul festivalului au avut reprezentalii 
arti�ti din cadrul Casei de Cultura a Municipiului �i de la Liceul de Arta, dar �i formalii de muzica 
�i dans reprezentative ale tuturor etniilor din Braila. Bineinleles, nu au lipsit expoziliile de flori , cu 
vanzare, expoziliile de fotografie �i terasele, la care au fost servite mancaruri tradilionale. 

Pe Tine Te Laudam ! - 9-21 aprilie 
In perioada Postului Mare, Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga a gazduit expozilia 

de icoane a artistului Florin Gabriel Calin. Expozilia, intitulata sugestiv Pe Tine Te Laudami, a 
urmarit sa reimprospateze in con�tiinla fiecaruia marelia �i frumuselea slavitulu i  praznic al 
Invierii, care ne umple sufletul de pace, lini�te �i nadejde de mantuire. 

Concert Pascal - 1 1  aprilie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila si Liceul de Arte Hariclea Darclee au organizat un 

Concert extraordinar, prilejuit de marea sarb�toare cre�tina a Invierii Domnului. Manifestarea a 
avut loc la Sala Mare a Teatrului Maria Filotti. 

Concertul pascal a fost suslinut de Corul Barbatesc Armonia, dirijor preot prof. loan 
Pavaloiu, Trio Darclee (Cerasela Pavel - viola, Vlad Andrei - viola, Larina Giurgea - pian), 
instrumentistii Andrei Ivanov - chitara, Andrei Nistor - viola, Andreea U reche - flaut, Leonard 
Beliciu -pian, Sarah Paun - pian ii'i soliii'tii Andreea Belciugan, Ana-Madalina Stamate ii'i Marcus 
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Draganescu. Profesori Tndrumatori: loan Popescu, Marieana Chirman, Aurora Popescu, Galina 
Cojocari, Adriana Burca, Marius Serban, Cerasela Omocea, Liliana Chirita si Raluca C iuca. 

Maratonul Cercului de fo
'
ik - 22 aprilie 

' , 

Sambata, 22 aprilie 201 7 ,  la Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga a fost maraton, 
dar nimeni nu a alergat, toata lumea a cantat, a citit, a recitat �i a ascultat vinyl-uri! Casa de 
Cultura a Municipiului Braila a pregatit Maratonul Cercului de folk, la care au participat membrii 
cercului, alaturi de prietenii �i invitalii lor. 

Cursa a Tnceput la ora 1 3.00 �i s-a terminat la ora 20.00, cu un program lejer care, de�i a 
inclus multe activitali, nu-i i-a plictisit pe participanli �i toli au reu�it sa treaca l inia de sosire 
neepuiza\i. Pe parcursul celor �apte ore, tineri �i tinere, cu chitara sau fara, au cantat, singuri 
sau Tn grup, muzica sufletului lor, Folk. Aceea�i tineri, baie\i �i fete, au citit �i comentat, dupa 
Tn\elesul fiecaruia, din celebra carte Micul Print scrisa de Antoine de Saint-Exupery. 

in final, un d ispozitiv de mult uitat �i c�zut Tn desuetudine, pick-up-ul, a fost, din nou, Tn 
prim plan. Tinerii participan\i au lasat deoparte smartphon-urile �i tabletele cu mp3-uri �i au 
propus spre ascultare grupuri �i soli�ti din perioada Tn care Tnregistrarile muzicale se efectuau pe 
discuri de vinyl pe 33 �i 45 de tura\ii. 

Armonie-n doi - 6 mai 
Casa de Cultura a Municipiului i-a invitat pe braileni, sambata, 6 mai 201 7, la Casa 

Memoriala Petre �tefanescu-Goanga, sa petreaca 0 dupa-amiaza agreabila, Tntr-o atmosfera 
muzicala deosebita. 

Sfera, Bazar, Concept sau, alttel spus, Armonie-n doi, eveniment la care Bianca Chibur\a, 
Adelina Mihai, Leonard Dafinoiu �i Dumitru Popescu au cantat Tn doi, sau multiplu de doi, d in 
repertoriul romanesc �i  strain, din diferite perioade �i genuri muzicale. Au facut-o cu mare 
placere �i deosebita bucurie pentru prieteni �i pentru oricine a dorit sa vina, sambata, la Casa 
Memoriala Petre $tefanescu-Goanga. 

Festivalului Concurs de Muzica Folk Seara de Mai - 1 9-20 
La jumatatea lunii mai, Tn Braila, s-a desfa�urat cea de a VI l I-a edi\ie a Festivalului  

Concurs de Muzica Folk Seara de Mai, manifestare organizata de Casa de Cultura a Municipiului 
Braila, Tn parteneriat cu Asocia\ia Clubul de Turism Proilavia. 

Vineri, 1 9  mai, Tn vasta curte a casei Tn care a trait familia armatorului grec lanis Matukis, 
Tn Pia\a Poligon, peste 200 de braileni au fost prezen\i pentru a urmari programul competi\ional 
de muzica folk, care a cuprins interpretarile a 1 2  soli�ti �i opt grupuri, Tn cele doua sec\iuni de 
varsta a le festivalului ,  respectiv 9-1 4  ani  � i  1 5-25 ani .  

Juriului, format din Gabriel Lala, pre�edintele Asocia\iei Clubul de Turism Proilavia, 
Wanessa Radu,  actri\a la Teatrul Maria Filotti, Armanda Filipine, ziarist la jurnalul de cultura �i 
informa\ie Braila Chirei �i profesor lulia Adelina Mihai, i-a revenit misiunea de a nota atat calita\ile 
interpre\ilor, cat �i tehnica instrumentala a concuren\ilor. 

Festivitatea de premiere �i Gala Laurea\ilor concursului s-au desfa�urat sambata, prilej 
pentru candida\i sa se afirme cu cele mai bune interpretari, la care s-au adaugat vocile �i 
aplauzele publicului entuziast. La final, a urcat pe scena pentru a sus\ine un recital Elena Marina, 
ca�tigatoarea edi\iei a VII-a a Festivalului Seara de Mai. 

Premiul l la categoria de varsta 9-1 4  ani a fost ob\inut de Teodor Gabriel $cheaua, 1 4  ani, 
$coala A. 1.Cuza, premiul l l  - Crina-Gabriela Pasculescu, 1 4  an i , $coala Mihai Viteazul, 
premiul i l l  - Grupul Motiv (Teodor Razvan Antohe, 1 3  ani, Colegi u l  N a\ iona l Ghe. Munteanu 
Murgoci, loana Jacota, 1 4  a ni ,  Colegiul Na\ional Nicolae Balcescu, Mara Dinescu, 1 4  ani �i 
Andra Gheorghi\a, 1 2  ani, de la �coala Ion Creanga), men\iune - Horia Cristian Doroban\u, 
$coala Ion Creanga. 

Premiul I la categoria de varsta 1 5-25 de ani a fost ca�tigat de Grupul Quantum 
(Mon ica Anton - 1 8 an i ,  Cristian $tefan Galicean u  - 1 8  ani,  M ihnea Valentin Po ita �u 
- 1 7  ani ,  elevi ai Coleg i u l u i  National Ghe. Munteanu Murgoci �i  loan Adrian Piro n ,  22 
a n i ,  Facu ltatea de Medicina Ga la\i) , premiul I I  - Leonard Dafinoiu, 1 7  ani, Colegiul Na\ional 
Ana Asian, premiul I I I  - Grupul AXIS (Patricia Claudia PTrlog, 18 ani, Coleg i u l  National 
Ghe. Munteanu Murgoci 9i Catal in Andrei Techiu,  1 9  an i ,  Liceul de Arte Hariclea 
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Darclee), menliune - Alexandru Mihai l a u rum,  1 8  an i ,  L iceul  Nieolae lorga, m en\iu n e  -
Elena  Lore d a na Pana it - 1 5  an i ,  Liceul Pedagogic D. P. Perpessieius. 

Marele premiu al Festivalului Concurs de Muzica Folk Seara de Mai a fost cal?tigat de 
Catalina Bianca Chiburja, 1 8  ani ,  eleva la Co leg iu l  N at ional  Ghe. Munteanu Murgoci. 

Festivalul Seara de Mai a fost constituit ca 0 rampa de lansare pentru tinerii care vor sa-I?i 
afirme potenlialul artistic in domeniul crea\iei I?i interpretarii muzicii folk. 

Festivalului  Coral International Emanoil Popescu - 20-21 mai 
Corul barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Braila a fost invitat sa 

participe la prima edi\ie a Festiva lului Coral I nterna\ional Emanoil Popescu, care s-a desfal?urat, 
in perioada 20-21 mai 201 7, la Pitel?ti, in organizarea Asocia\iei Culturale D. G. Kiriac Pitel?ti. 

Coril?tii braileni au urcat pe scena Filarmonicii din Pitel?ti unde, sub bagheta dirijorului 
preot profesor loan Pavaloiu, au sus\inut un recital care a indus piesele Tibie Paiom - Dmytro 
Bortniansky, Mocirita - crea\ie folclorica, Suita din Oa$ - Dariu Pop, Bohemian Rhapsody I?i 
Sambody to love - Queen. 

Alaturi Corul Armonia, au mai evoluat Corul Myslica din Dobrich, Bulgaria, Corala Paul 
Constantinescu a Casei de Cultura I. L. Caragiale Ploiel?ti, Corul Seminarului Teologic Sf Nico/ae 
Rm. Valcea, Corul Orfeu al Centrului de Cultura I?i Arte George Topirceanu Curtea de Argel?, 
Corala D. G. Kiriac Pitel?ti, Corul Carmen Argessi al Centrului de Crea\ie Pitel?ti I?i Corul Allegretto 
al Liceului de Arte Pite:;;ti. 

Copil prietenos, om frumos - 24 mai 
in cadrul proiectului Copil prietenos, om frumos, derulat de Inspectoratul $colar Jude\ean 

Brai la, in data de 24 mai 201 7, la Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga a fost organizata 0 

masa rotunda avand ca tema Prietenia $i toleranta vazute prin ochi de copil. 
La activitate au participat 40 de parin\i :;;i cadre d idactice din gradini\ele din municipiul 

Braila. Au fost invita\i inspectorul :;;colar general, prof.dr. Catalin Canciu, inspectorul :;;colar 
general adjunct, Dan Mihai Gheorghi\a, inspectorul :;;colar al minorita\ilor, prof. Gina Anton, 
reprezentantul comunita\ii ru:;;ilor - lipoveni, prof. Jipa Rubanov, reprezentantul comunita\ii 
turce!?ti, prof. Mocanu Urfet, psiholog prof. Taranu Georgela. 

Expo quil l ing - 1 iunie 
Casa de C ultura a Municipiului Braila I?i Quilling by Monica au organizat, pe 1 iunie 2017, 

vernisajul expoziliei de qui l l ing cu lucrarile realizate de artista Daria Maria Rotaru. Vernisajul a 
avut loc la casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga. Daria Maria Rotaru are 1 1  ani I?i este 
eleva in clasa a IV-a la $coala Gimnaziala Dimitrie Cantemir. Daria a lucrat cu multa placere I?i 
daruire, mai bine de un an, pentru a realiza lucrarile ce fac obiectul expozi\iei. 

Dubla lansare de carte Florin Cezar Calin - 9 iunie 
La Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga a avut loc, vineri, 9 iunie, lansarea a doua 

volume de poezii semnate de Florin Cezar Calin. Este vorba despre Sculptura in dragostea ta !?i 
Cuvinte incruci§ate, volume pe care autorul, un mil itar brailean lovit de 0 boala cumplita, care a 
reu!?it sa invinga moartea, le-a lansat alaturi de prieteni i  sai. 

Eminesciana - 25 iunie 
o delegalie culturala a Casei de Cultura a Municipiului Braila s-a deplasat in Republica 

Moldova, pentru a participa la cea de a XXXI-a edi\ie a Festivalului Interna\ional de Muzica I?i 
Poezie Eminesciana, care s-a desfa!?urat, in data de 25 iunie 201 7, la Stral?eni ,  Republica 
Moldova. 

Ca in fiecare an, in Poiana Eminescu din padurea Scoreni, festivalul a reunit numeroase 
ansambluri artistice din to ate localita\ile raionului ,  tineri interpre\i de muzica ul?oara �i populara, 
scriitori I?i mel?teri populari. Alaturi de artil?tii local i ,  au participat ansambluri I?i grupuri artistice din 
Braila, B istrita-Nasaud, Maramures si Deva. , , . 

Manifestarea a debutat cu depuneri de flori la statuia poetului Grigore Vieru, situata in fala 
Casei de Cultura din Stral?eni. A urmat un marl? al participanlilor pana la statuia lui Mihai 
Eminescu, unde au fost depuse de asemenea flori, continuand apoi in codrii Straseniului. Pe 
scena amenajata aici a urcat si grupul folk Generalii, format din Bianca Chiburta, Adeiina Mihai si 
Dumitru Popescu, care a inter'pretat piesele Juram�nt la Putna si Basarabie fr�moasa. 

. 
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Festivalul Interna\ional de Muzica �i Poezie Eminesciana a intrat in tradi\ia raionului 
Stra�eni. Este un adevarat simbol cultural, fiind cea mai ampla manifestare dedicata operei 
marelui poet. Evenimentul este organizat de Sec\ia Cultura a Consiliul raional Stra�eni, in 
parteneriat cu Uniunea Scriitorilor din Republica Moldova, Ministerul Culturii al Republicii 
Moldova �i Biblioteca Publica Raionala Mihail Sadoveanu. 

Din delegalia culturala braileana au  mai facut parte reprezentanli ai Primariei �i Asocialiei 
ProBasarabia I?i Bucovina - filiala Vasile Voloc Braila. 

Ansamblu l  Valurile Duniirii la Festivalul Gavriil Musicescu - 1 iu l ie 
Ansamblul Vocal I nstrumental Valurile Duniirii al Casei de Cultura a Mu nicipiului Braila a 

participat la cea de a V-a edi\ie a Festivalului Concurs Coral I nternalional pentru tineret Gavriil 
Musicescu, care s-a desfa�urat, in perioada 1 -9 iulie 2017,  la la�i. 

Festivalu l  s-a desfa�urat pe cinci sec\iuni de interpretare �i a reunit peste 30 de coruri de 
renume internalional, a caror prestalie a fost jurizata de speciali�ti din Romania, Grecia, Italia, 
Ucraina �i Republica Moldova. 

De�i intr-o formula restransa, Ansamblul Vocal Instrumental Valurile Duniirii, condus de 
instructorul Marius-Mugur Anghelescu, a partipat la secliunea Coruri de copii - Cantus 
Mundi, in cadrul careia a ob\inut aprecierile juriului cu un program instrumental ce a cuprins 
piesele orchestrale Valurile Dunarii - losif Ivanovici, Dans ungar - Johannes Brahms, piese 
folclorice, precum �i fragmente din Rapsodia Romana - George Enescu. 

Profitand de prezen\a la la�i , ansamblul brailean, alaturi de Fanfara Centrului Militar la�i, a 
suslinut un program tematic chiar langa Teiul lui Eminescu din Parcul Copou, prestalia fiind 
indelung aplaudata de public. Tinerii membrii ai ansamblului �i-au reimprospatat cuno�tinlele 
despre istoria zbuciumatii a Moldovei, dar au invalat �i lucruri noi, vizitand Casa Dosoftei, Cas a 
Memoriala George Toparceanu, Muzeul Ion Creanga (in Bojdeuca au cantat Pupaza din tei) , 
Muzeul Mihai Eminescu, Catedrala Mitropolitana �i Palatul Culturii . 

Participarea la evenimentul cultural de anvergurii interna\ionala a constituit un stimul pentru 
afirmarea artisticii, un cadru inedit de socializare, precum �i un adevarat schimb de experienla 
intre forma\iile artistice din larii !?i din strainatate. 

Basarabia pe cruce - 8 iulie 
Casa de Culturii a Municipiului Braila, in colaborare cu Societatea de $tiin\e Istorice din 

Romania - filiala Braila �i Asocia\ia ProBasarabia §i Bucovina - filiala Vasile Voloc Braila, a 
organizat, sambata, 8 iulie 201 7, manifestarea cultural-artistica Basarabia pe cruce, pentru a 
comemora raptul teritorial rusesc de la 28 iunie 1 940 !?i victimele deportarilor staliniste din anii 
'40-'50 in Baragan !?i Siberia. 

Acliunea s-a derulat la Casa Memoriala Petre $tefanescu Goanga, la eveniment 
participand !?i 0 delega\ie culturalii din ora!?ul Stra�eni,  Republica Moldova. 

Pre!?edintele Societa!ii de $tiin!e Istorice din Romania - filiala Braila, prof.dr. $tefan 
Aftodor, a vorbit despre Drame individuale, drame colective provocate de agresiunea sovietica 
asupra Romaniei in vara anului 1940, iar col.(r) l I ie Petrencu, vicepre!?edintele Asocia\iei 
ProBasarabia §i Bucovina, a sus\inut 0 alocu\iune despre Deportarile in Baragan - 1 7/18 iunie 
1951. 

Manifestarea a incius !?i un program artistic in care au evoluat Corul Model Burebista al 
Casei de Cultura Raionale Stra!?eni, dirijor prof. Pavel Moraru �i soli!?ti de muzica popularii ai 
Casei de Culturii a M unicipiului Braila, instructor Danu\ Militaru. 

Juciirii care bucurii copiil- 1 7  septembrie 
Asocia\ia Culturala Ludik Art !?i Casa de Cultura a Municipiului Braila, au organizat 

evenimentul Jucarii care bucura copii!. Ac\iunea a avut loc duminicii, 1 7  septembrie 2017, in 
curtea fostei griidin i\e Micul Print, din Piala Poligon, !?i a reprezentat ocazia perfecta pentru 
transformarea spaliului respectiv intr-un loc care implete!?te jocul cu frumosul �i bucuria de a fi 
inlelept !?i darnic cu cei din jur. 

Scopul evenimentului a fost acela de a oferi copiilor rolul de a inva\a cum sa fie genero�i 
!?i sa surprindii emolie pe chipurile celor din jur cu surprize diiruite din suflet. Copiii participanli la 
eveniment au fost proprii actori in piesa lor din griidina fermecata, unde au invalat arta 
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negocierii. Au pus preluri pe jucariile lor 9i Ie-au vandut chiar ei ,  scopul fiind sa bucure alIi copii 
care nu dispun de jucarii. Copiii au luat contact cu situalii din viala reala 9i au Tnvalat sa 
comunice, sa daruiasca, sa negocieze corect 9i sa aprecieze cal itatea lucrurilor. 

Tot cei mici au fost cei care ::;i-au promovat jucariile Tn cadrul targului .  Astfel, evenimentul 
a fost un targ de jucarii cu strangere de fond uri. Copiii au descoperit primele reflexe de 
antreprenori, avand totodata ocazia sa Tn\eleaga valoarea banilor I?i modul de func\ionare a 
sistemului de vanzare - cumparare, elemente de care ei au mare nevoie pentru a descoperi 
lumea, a::;a cum este ea Tn toata esen!a, un Tntreg proces de Tnva!are ::;i acceptare. 

Parin!ii s-au relaxat ::;i s-au bucurat sa T::;i vada copiii cum Tnva!a sa devina buni 
negociatori ::;i nu Ie vor influen!a deloc gandirea sau deciziile. Copiii au fost liberi sa se exprime ::;i 
sa negocieze pre!urile jucariilor puse la vanzare de catre ei. 

Evenimentul a venit atat Tn ajutorul copiilor cu posibil ita!i financiare, care au Tnva!at arta 
negocierii 9i defini!ia empatiei, cat ::;i Tn sprijinirea copiilor defavoriza\i ,  care merita mai mult 9i 0 

copilarie fericita. intreaga suma care a fost stransa in urma targului de jucarii a fost donata 
G radini!ei de la Albina, jude!ul Braila ::;i altor gradini!e din mediul rural, pentru ca to!i copiii care 
frecventeaza salile acestor institu!ii sa beneficieze de suport educativ, de material didactic, 
rechizite, jucarii, instrumente ::;colare, condi\ii mai bune pentru 0 educa\ie sanatoasa. 

intiilnirea epigrami§tiIor - 30 septembrie 
Cei mai buni epigramil?ti I?i oameni de umor din tara au venit, la Braila, pentru a participa, 

sambata 30 septembrie 2017, la Sala Studio a Teatrului Maria Filotti, la editia aniversara, cea 
de-a XXX-a, a Festivalului Concurs lntalnirea epigrami§tiIor, manifestare orga

'
nizata de Casa de 

Cultura a Municipiului Braila 9i Clubul Umoril?tilor Braileni (C.u.B.)  $tefan Tropcea. 
Duelul epigramatic a reunit intr-o Gala a Laurealilor pe ca9tigatorii concursului lansat Tn 

luna iunie, provocare la care au raspuns 88 epigrami::;ti din lara ::;i din strainatate, care au trim is 
peste 350 de epigrame, cate doua pentru fiecare dintre temele Picioare 9i Mimoza. Spectacolul a 
cuprins suite de epigrama I?i poezie umoristica, condimentate cu mUZlca, Tn interpretarea 
solistului Alexandru $tefan-Sa9a ::;i a Grupului Generatii 9i a fost prezentat de Raul Brebu, 
realizatorul Matinalului de la Radio Magic FM. 

Marele Premiu $tefan Tropcea a fost acordat lui George Corbu - Bucure9ti . Premiul I a 
fost ca9tigat de Nichi Ursei (Rm.valcea) ,  premiul I I  i-a revenit lui  Gheorghe Constantinescu 
(Bra::;ov), iar pe locul I I I  s-au clasat Vasile Til Blidaru (Buzau) ::;i ex-aequo Florina Dinescu 
(Ploie::;ti). Au fost acordate 9i 9ase menliuni: Elis Rapeanu (Bucure9ti), Constanta Apostol 
(Gala!i), Petru loan Garda (Cluj), l ulian Bostan (Gala!i), Alexandru $tefan-Sa9a (Campina) ::;i 
Catalina Orsivschi (Suceava). 

In preambulul manifestarii, la Cafeneaua Avandgarde a teatrului, a avut loc lansarea 
volumului de epigrame 9i aforisme intitulat Tribunii Umorului, ai carui autori sunt epigrami9tii 
braileni Alexandru Hanganu, Mihai Frunza 9i Stela $erbu-Raducanu. Cartea a fost prezentata de 
criticul Viorel Coman. 

Valurile Dunarii au incalzit inimile batranilor azilan� -30 septembrie 
Cu ocazia Zilei interna\ionale a persoanelor varstnice, un grup de copii din cadrul 

Ansamblului Vocal I nstrumental Valurile Ounari al Casei de Cultura a Municipiului  Braila a 
susjinut, sambata, 30 septembrie, la Caminul de batrani Sfintii Apostoli Petru §i Pavel din Braila, 
un program artistic, pentru a bucura inimile persoanelor singure. 

Surpriza pe care copiii au oferit-o batranilor din camin a Tnceput cu orchestra de 
mandoline, care a interpretat piese din repertoriul clasic, dar I?i contemporan, melodii care au 
Tnd uiol?at inimile persoanelor varstnice I?i care chiar au smuls cate 0 lacrima. A urmat un colaj de 
piese vocale romanel?ti I?i internajionale, cat I?i tradi\ionalele cantece de folclor, care au inveselit 
auditoriul. In Tncheierea programului ,  copiii coordonaji de profesorul Mugur Anghelescu au cantat 
persoanelor din camin un calduros La multi ani I?i au prom is ca vor reveni cat mai des in mijlocul 
batraneilor din cam in, pentru a Ie Tncanta zilele cu melodiile lor nemuritoare. 

Hristos in mijlocul nostru - 22 octombrie 
Corul barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Braila a fost invitat sa 

concerteze, duminica, 22 octombrie, la Agezamantul Social Filantropic Sfantul Mare Mucenic 
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Pantelimon din Lacu-Sarat, in cadrul unui proiect derulat de Protoieria Braila �i sprijinit de 
Primaria Municipiului Braila. 

Intitulat Hristos Tn mij/ocu/ nostru, proiectul se adreseaza tinerilor liceeni din municipiul Braila 
�i are in vedere dezvoltarea personala a acestora prin implicarea lor in activita\i de educare non
formala �i de dezvoltare a spiritului organiza\ional .  Proiectul a demarat, la inceputul lunii 
octombrie, cu activita\i cultural artistice �i de dezvoltare personala, numarul elevilor participan\i 
ajungand la 1 00, in prezenl. 

Activitatea incepe printr-un program artistic (instrumental sau vocal ,  monologuri, cantece �i 
jocuri populare) oferit de liceeni �i este urmata de programul invitatului-surpriza adus de 
organizatori. 

Surpriza s-a numit Corul Armonia, care a sus\inut un recital cuprinzand prelucrari folclorice �i, 
spre deliciul liceenilor, piese de muzica pop-rock. 

Ziua Portilor Deschise - 25 octombrie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila a organizat, miercuri, 25 octombrie 2017 ,  Ziua 

Porti/or Deschise, la sediul sau din Pia\a Po/igon nr.2. Manifestarea a inclus 0 serie de 
evenimente a caror menire a fost aducerea in prim plan-ul aten\iei brailenilor a activita\ii 
institu\iei. 

Programul principalelor activita\i organizate cu acest prilej a fost urmatorul: Suntem 
oameni - spectacol muzical sus\inut de cei mai mici membri ai Cercului de chitara, sub 
indrumarea profesorului Dumitru Popescu ; Fat Frumos cand era . . .  mic, spectacol sus\inut cu 
sprij inul Asocia\iei Culturale Ludik Art, realizatori Flori Popa �i Catalina Nedelea (spectacol de 
teatru premiat cu locui l ia Festivalul l nterna\ional Neghinita - Bacau 201 6) ; Co/ind de toamna 
Spectacol de muzica folk sus\inut de membrii Grupului Generatii, instructor Dumitru Popescu ; 
Steaua tara nume, spectacol sus\inut cu sprij inul Asocia\iei Culturale Ludik Art, realizator 
Catalina Nedelea. 

Pe toata durata manifestarii, in intervalul 09.00 - 1 9.00, au putut fi vizitate expozi\ia de 
grafica �i pictura intitulata Portrete, a arlistului Florin-Gabriel Calin, precum �i expozi\ia Atil?e, 
care a surprins instantanee de la diverse manifestari organizate de Casa de C ultura a 
Municipiului Braila. Totodata, cei interesa\i au putut completa fi�e de inscriere la cursurile 
organizate in cadrul institu\iei: canto muzica u�oara �i populara, chitara, mandolina, 
acordeon/orga, instrumente de suflat, arta fotografica, teatru, dans modern. 

Folk de Seara - 28 octombrie 
Casa de Culturii a Municipiului Braila a organizat, sambata, 28 octombrie 2017,  un recital 

de muzica folk oferit de membrii grupului "Generatii". Spectacolul a avut loc in sala mare a Casei 
Memoriale "Petre $tefanescu-Goanga", din Piata Poligon nr. 2 .  

Creat din dorinta de a promova � i  perpetua muzica folk in randul publicului brailean de 
orice varsta � i  avand ca motivaiie principala bucuria de a canta � i  de a fi impreuna, evenimentul 
s-a dorit a fi 0 incursiune in tainele muzicii folk, muzica ce a inspirat generatii intregi .  Au cantat 
Andra si loana Axente, Bianca Francu, Elena Panait, Raluca Tanase, Leonard Dafinoiu si 

, , 

Gabriel Sofrone. 
In preambulul manifestarii, au putut fi vizitate expozi\ia de grafica �i pictura intitulata 

Portrete, a artistului Florin-Gabriel Calin, precum �i expozi\ia Atil?e, cu instantanee de la d iverse 
manifestari organizate de Casa de Cultura a Municipiului Braila. 

Festivalul Muzicor - 29 octombrie 
Corul barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Braila a fost invitat sa 

participe la prima edi\ie a Festivalului I nterna\ional de Muzica Corala Muzicor, care s-a 
desfa�urat, in data de 29 octombrie 201 7, la Ploie�ti, in organizarea Asocia\iei C ulturale Muzicor 
Ploie�ti, Asocia\iei Conl?tiinta Ploie�ti, Cercului Mil itar Ploie�ti �i cu sprij inul autoritii\ilor locale 
ploie�tene. 

Cori�tii braileni au urcat, duminica seara, pe scena Filarmonicii Paul Constantinescu unde, 
sub bagheta dirijorului preot profesor loan Pavaloiu, au sus\inut un recital care a inclus piesele 
Mocirita - crea\ie folclorica, Suita din Oal? - Dariu Pop, Lino, Leano - Nicolae Ursu. Presta\ia 
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artistica a fost rasplatita cu aplauzele prelungite ale publicului cunoscator, In randul carora s-au 
aflat foarte multi oameni de muzica. 

In preambulul Festivalului Muzicor, Corul Armonia a sustinut Sfanta Liturghie armonizata 
la Catedrala Eroilor Tineri inaltarea Oomnului Ploie9ti. 

' 

Terapie prin arta 9i culoare - 4 noiembrie 
La Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga, a avut loc, sambata, 4 noiembrie 2017, 

vernisajul expozi\iei Terapie prin arta I?i culoare. Manifestarea a fost organizata de Asocia\ia de 
Binefacere Oiaconia, In colaborare cu Quilling by Monica 9i cu sprij inul Casei de Cultura a 
Municipiului Braila. 

In cadrul expozi\iei au putut fi admirate lucrarile realizate In tehnica. quill ing de 24 de tineri, 
cu varste lntre 7 9i 1 8  de ani ,  de la Caminul Speranta. Copiii au lucrat cu mult entuziasm, pe 
parcursul u nui an, calauzi\i de gandul ca, lntr-o buna zi, lucrarile lor vor face obiectul unei 
expozi\ii, unde vor fi admirate de cat mai mul\i oameni. 

Seara Menestrelilor - 1 1  noiembrie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila a organizat, sambata, 1 1  noiembrie 2017, Seara 

Menestrelilor - un recital de muzica lili poezie baroca lili renascentista oferit de grupul Anonym 
Consort. 

Menestreli i ,  (Bianca Frlncu, Elena Panait, Raluca Tanase, Gabriel Sofrone, Leonard 
Dafinoiu 9i Dumitru Popescu), elevi ai Cercului de chitara clasica din cadrul Casei de Cultura a 
Municipiului Braila, au lncercat sa recreeze, In Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goanga, 
ambian\a Renalilterii �i a Barocului, i nterpretand allemande, pavane, branle, corante, bourree, 
galliarde lili menuete. De asemenea, au recitat poezii din operele marilor artililti ai vremii, precum 
Dante Alighieri, Francois Villon, William Shakespeare, Lope de Vega, Pierre de Ronsard, 
Francesco Petrarca. 

Toamna In cartier - 1 8  noiembrie 
Brailenii au fost invita\i sa sarbatoreasca ultimele zile de toamna la fil iala Nedelcu 

Chercea a Casei de Cultura a Municipiu lu i  unde, sambata, 1 8  noiembrie 2017, s-a dat startul 
celei de-a XVIII-a edi\ii a evenimentu lui Toamna in cartier. 

La aceasta edi\ie au participat elevi ai lilcolilor Nedelcu Chercea, Radu Tudoran, 
Constantin Sandu Aldea lili ai Liceului Anghel Saligny, care au pregatit un manunchi din cele mai 
frumoase cantece legate de via\a de elev. Spectatorii au ascultat melodii de larga popularitate, 
iar momentul folcloric a 1mboga\it spectacolul oferit de copii. 

Cum vara trecuta ansamblul vocal instrumental Valurile Ounarii a sarbatorit 40 de ani de 
activitate permanenta, aceasta lntalnire muzicala a fost �i una de suflet. Alaturi de boboci au fost 
prezen\i pe scena nu doar membrii actuali ai ansamblului, ci �i ai altor genera\ii, care au cantat 
lmpreuna Braila, Braila, melodia ce a lnso\it ansamblul la toate deplasarile din lara �i strainatate. 
Ca invita\i speciali au participat Marius $erban lili Florin Lazar (chitara) , iar sol ista Mirela Orzan a 
dedicat tuturor un program divers de muzica uliloara, cei trei fiind membri vechi ai ansamblului. 

ARMON IF EST 2017 - 1 8 noiembrie 
Sambata, 1 8  noiembrie 2017,  la Teatrul Maria Filotti, s-a desfa�urat cea de a patra edi\ie a 

Festivalului  Coral National ARMONIFEST, manifestare organizata de Casa de  Cultura a 
Municipiului Braila, cu sprij inul Primariei Municipiului. 

Pe scena teatrului brailean au sus\inut recitaluri Corul de Camera Pastorala al Ateneului 
Popular Mr. Ghe. Pastia Foc9ani ,  dirijor profesor dr. Dumitru Sandulachi, Corala O. G. Kiriac a 
Casei de Cultura a Sindicatelor din Pite�ti, dirijori George Paraschivescu 9i profesor Silviu 
Deaconescu, Corala Camerala Muzicor Ploie9ti, dirijor Cornel Mutu, Corala Camerata Oanubii a 
Centrului Jude\ean de Cultura 9i Crea\ie Calara9i, Corala Camerata a Centrului Jude\ean pentru 
Conservarea lili Promovarea Culturii Traditionale Braila, dirijor profesor Paraschiva Moise 9i Corul 
Barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Braila, dirijor preot profesor loan Pavaloiu.  

Festivalu l  ARMONIFEST a fost incheiat de recitalu l  unuia dintre cele mai renumite 
ansambluri corale din Romania, care a sarbatorit, printr-un spectacol desfa9urat pe scena 
Ateneului Roman, anterior festivalului brailean, 45 de ani de ani de activitate. Este yorba despre 
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Corul de Camera Preludiu, dirijat de maestrul Voicu Enachescu, prei?edintele Asocia\ie Corale 
Na\ionale din Romania. 

A fost un regal coral, iar spectatorii au fost parte integranta a spectacolului. La intrarea in 
sala, au primit versurile Va pensiero, probabil cel mai iubit fragment muzical din Opera 
Nabucodonosor de Giuseppe Verdi ,  i?i au cantat sub bagheta dirijorului loan Pavaloiu. lar la final 
manifestarii, 230 de coril?ti, alaturi de public, au interpretat Voin(a Neamului, de loan Neni\escu. 

Dor de Romania Mare - 28 noiembrie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila, in colaborare cu Societatea de $tiinte Istorice din 

Romania-filiala Braila �i Inspectoratul $colar Jude\ean Braila, a organizat manifestarea intitulata 
Dor de Romania Mare, prilejuita de implinirea a 99 de ani de la proclamarea Marii Uniri. Actiunea 
s-a de�fai?urat la Cas a Memoriala Petre §tefanescu-Goanga, maT'\i, 28 noiembrie 2017 .  

In cadrul manifestarii, prof. dr. $tefan Aftodor, pre�edintele filialei Braila a Societatii de 
$tiinle Istorice din Romania, a evocat evenimentul istoric printr-o prelegere intitulata "Dor de 
unire - In a$teptarea centenaru�U/". Prelegerea a fost urmata de premierea elevilor participan\i la 
concursul de postere istorice In rama Romaniei Mari, desfai?urat in cadrul proiectu lui Valori 
na(ionale $i valori locale - un secol de la epopeea formarii Romaniei mari i?i derulat in parteneriat 
de Inspectoratul $colar Jude\ean,  Societatea de $tiinte Istorice din Romania-filiala Braila i?i Casa 
de Cultura a Municipiului Braila. Timp de 0 saptamana, in perioada 1 5-23 noiembrie, echipe de 
cate doi elevi din clasele VI-IX, de la unita\i de inva\amant din municipiu i?i jude\, au real izat 
afii?e, postere sau lucrari plastice pe una din temele Unirea Bucovinei cu Romania; Unirea 
Transilvaniei cu Romania. Cele 79 de lucrari, de la 25 de unita\i de inva\amant, depuse la Casa 
de Cultura a Municipiului Braila au fost evaluate de 0 comisie condusa de artistul plastic Florin
Gabriel Calin. 

Evenimentul s-a incheiat cu un moment artistic sus\inut de membrii Grupului folk 
Generatii, instructor Dumitru Popescu, �i soli�tii de muzica populara ai Casei de Cultura a 
Municipiului Braila, instructor Danul Militaru. 

Arta sacra �i colind de leur-i ler - 17 decembrie 
Casa de Cultura a Municipiului Braila a invitat brailenii, duminica, 1 7  decembrie 201 7, sa 

treaca pragul Casei Memoriale Petre $tefanescu-Goanga, pentru a redescoperi impreuna 
valen\ele spirituale specifice crei?tine ale Craciunului ,  in cadrul manifestarii sugestiv intitulata Ana 
sacra si colind de leru-i ler. 

Tn
' 
preambulul manifestarii, a fost vernisata expozi\ia de icoane a artistului plastic Florin

Gabriel Calin. Dupa vizionarea reprezentarilor artistice ale nativita\ii, aduna\i in jurul bradului ,  
publicul brailean a ascultat colindele vestitoare ale nai?terii Domnului, totodata simbol a l  pastrarii 
tradi\i ilor stramoi?ei?ti ale poporului roman. Colindatori au fost membrii Corului Barbatesc Armonia 
i?i cei ai Grupului Generafii, 

Armonia, colinde de Craciun - 1 7-25 decembrie 
Corul barbatesc Armonia al Casei de Cultura a Municipiului Braila a pregatit 0 surpriza de 

Craciun enorial?ilor braileni .  
Sub bagheta dirijorului loan Pavaloiu,  corul brailean a sus\inut, luni ,  25 decembrie 2017, , 

Sfanta Liturghie la Biserica Sfin(ii Apostoli Petru $i Pavel, precum i?i un concert de colinde. Din 
program nu au l ipsit piese precum 0, ce veste minunata!, La Vitleem, colo-n jos, Nunta din Cana 
Galileii, La Betleem In noapte, Leru-i Ler, Plugu$orul. 

Corul Armonia a mai sus\inut, in luna decem brie, concerte de colinde la Asocia\ia 
Nevazatorilor, Penitenciarul Braila, precum i?i la Caminul de batrani Sf Apostoli Petru $i Pavel. 

Dupa tradi\ionalul Concert de Craciun, desfai?urat duminica, 1 7  decembrie, la sediul Casei 
de Cultura a Municipiului Braila, corul i?i-a continuat seria concertelor de colinde, joi, 21  
decembrie 201 7, la  Centrul Militar Jude\ean Braila i? i  vineri, 22 decembrie, la Inspectoratul 
Judetean de Politie Braila. 

, , 
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OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

Ca obiectiv major, in anul 201 8, Casa de Cultura a Municipiului i�i propune sa organizeze 
prima edi\ie a Festivalului Concurs intalnirea Umoril?tilor. Manifestarea va avea loc, in perioada 
20-22 aprilie 201 8, la Braila, la Casa Memoriala Petre $tefanescu-Goang il Festivalu l  se dore9te 
a fi u n  eveniment anual, competitiv �i are drept scop cultivarea literaturii umoristice - fabula, 
poezia epigramatica, schi\a umoristica, aforismul - in literatura de gen a urbei. 

De asemenea, Casa de Cultura isi propune sa organizeze la un nivel calitativ crescut 
celelalte trei festivaluri ale sale, respectiv Seara de Mai - edi\ia IX, intalnirea Epigramil?tilor -

edi\ia XXXI ,  precum 9i Festiva lului Coral Armonifest care, incepand cu edi\ia V, devine 
interna\ional. 

3.3. TEATRUL "MARIA FILOTTI" BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Teatrul " Maria Filotti " Braila func\ioneaza cu un numar de 74 posturi aprobate prin 
H .C .L. M  nr.245/29.07.20 1 3  a Consiliului Local Municipal Braila din care 8 posturi de conducere 
9i 66 de posturi de execulie. 

Obiectivul principal il reprezinta promovarea valorilor cultural-artistice, autohtone �i 
universale pe plan na\ional �i interna\ional, prin intermediul teatrului ,  vizand cre�terea nivelului 
de cultura �i educa\ie al tuturor categoriilor de varsta �i socio-profesionale. 

Misiunea Teatrului Maria Filotti din Braila, in calitatea sa de institu\ie publica de 
spectacole accesibila �i relevanta pentru to ate categoriile de public este de a oferi spectatorilor 
un numar �i 0 diversitate mare de piese de teatru din repertoriul romanesc �i universal ,  ciasic �i 
contemporan, avand ca scop excelen\a artistica, plecand de la valoarea �i tradi!ia �colii 
romane�ti de teatru, cu inten\ia de a prospecta �i curentele teatrale contemporane. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Realizeaza 9i susline manifestari specifice, respectiv spectacole de teatru, festivaluri , 
proiecte 9i programe conform Proiectului de Management aprobat de Ordonatorul Principal de 
Credite, asigurand valorificarea potenlialului artistic existent, stimuland inovalia 9i creativitatea 
colectivului artistic, in direclia afirmarii personalitalii artistice 9i a educarii gustului publicului. 

Organizeaza 9i participa pe baza u nor contracte 9i parteneriate la evenimente 9i acliuni 
cultural artistice real izate in colaborare, fie cu institulii publice de cultura, fie cu fundalii 9i 
asociatii culturale sau obstesti. 

, , , 

Participa la turnee, deplasari, festivaluri de profil organizate in lara 9i strainatate. 

a) PREMIERELE ANULUI 2017 
Conform proiectelor enunlate pentru anul  201 7 ,  in 28 ianuarie 201 7  a ie9it la public, la 

Sala Mare spectacolul BARBA Tf, FEMEI $1 VIATA DINTRE EI, colaj din 4 piese scurte de 
Cehov, regia Victor loan Frunza - in Programul "Recursul la marele regizor". Un spectacol 
coupe ce conIine patru dintre cele mai importante 9i celebre piese scurte ale lui  Cehov in 
ordinea: "Cal has" ("Cantecul lebedei"), "Ursul", "Jubileul" 9i "Cerere in casatorie" . Regizorul 
Victor loan Frunza abordeaza aceste pagini celebre din crealia dramaturgului rus din punctul de 
vedere al updatarii noliunii de vodevil ,  astfel ca prin acest spectacol luam contact 9i cu postura 
de autor de comedie a marelui Cehov . 

In data de 25 martie a avut loc premiera spectacolului "PRINTUL NEFERICIT " (La 
Double Inconstance)" de Marivaux, comedie franceza clasica in regia Sanzianei Stoican, iar 
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scenografia apartine lui Valentin Varian, pe Sala Studio. Proiectul face parte din Program u l "La 
Curtea Reginei Comedia". Un "basm" despre Printi si Printese scris la 1 723, este de 0 
tulburiHoare modernitate �i actualitate psihologica �i chiar soci�l-politica. Caligrafia regizorala, 
modernitatea semnului teatral al scenografiei, cursivitatea �i dublul joc propus de regie actorilor 
devin codurile de baza pe care publicul Ie are la Tndemana. Publicul devine prin implicare 
emotionala �i activa, un permanent partener al actorilor, povestea te prinde �i cumva, te 
responsabilizeaza, nu te lasa defel indiferent. 

Spectacolul s-a bucurat de aten\ia publicului, dar si a criticii de specialitate, a avut 
premiera oficiala in luna mai, la Teatrul ODEON din Bucure�ti, a fost selec\ionat si a participat in  
octombrie 2017,  la  Festivalul National de Teatru. 

Premiera cu spectacolul TANGO de Slawomir Mrozek, regia Vladimir Anton a avut 
loc in luna mai 201 7 la Teatrul ODEON din Bucuresti, proiect ce face parte din Programul 
"impreuna Tnvingem criza". Tango, un text genial al marelui scriitor polo nez, Slawomir Mrozek, 
o comedie absurda despre eliminarea valorilor, despre totalitarism, despre ideologii e�uate �i 
vise spulberate, despre dureri neTmparta�ite �i nevoia de l ibertate cu orice pret. 0 partitura 
memorabila, un spectacol manifest, Tn regia lui Vladimir Anton, unul d intre regizorii reprezentativi 
ai tinerei genera\ii, 0 scenografie expresiva semnata de Rodica Der. 

Spectacolul TANGO a avut premiera oficiala in luna septembrie, in deschiderea 
Festivalului "Zile si Nop\i de Teatru la Braila" . 

I n  luna decembrie a anului 201 7 au fost vizionate intern doua spectacole, care au avut 
premierele oficiale in primele zile ale lunii ianuarie 201 8  . 

DEMONSTRATIA de David Auburn, regia Radu Nichifor, proiect pe Sala Studio care face 
parte din Programul 

"Comedia in fel si chip" si BADARANII de Carlo Goldoni, regia Petru 
Vutcarau spectacol ce face parte din Programul "Mari regizori , mari spectacole " . 
b) PROGRAMUL 

"
STAGIUNEA CURENTA" 

Pe langa aceste 5 premiere mai sus prezentate, am dedicat 0 perioada �i 0 aten\ie 
deosebita reluarii �i refacerii 1 3  titluri d in stagiunea precedenta precum: Gaite/e, Papagalita !ji 
curcanul, Leonce !ji Lena, indoiala, Jocul de-a vacanta, Acasa la tata, Jacques !ji stapanul 
sau, Schimb urgent .... trei surori, Casa, Platonov, Suntrack, Viata nu te intreaba niciodata 
nimic, si Vaniusa cel viteaz. 
c) Din 

'
program

'
ul Lec\ia de teatru am realizat trei Tntalniri cu publicul in  cadrul Proiectu lui 

Divanele T. M.F .  �i un numar de opt spectacole invitate in cadrul Proiectului T.M.F. 
Independent 

FREAK SHOW - ONE MAN SHOW CU FLORIN PIERS/C JR. - de ZIUA MONDIALA A 
TEATRULUI 

VANDALUL de Hamish Linklater , regia Andreea Vulpe, Coproduc\ie TVR (Casa de 
Productie a TVR)-UNTEATRU , 

BRAILA SUB CERUL.... PARISULU/ ! Recital de muzica usoara franceza si 
romaneasca interbelica sus\inut de duetul DIANA TUDOR ( voce ) �i ALEX BURCA (claviaturi) 

, 

BLACKBIRD de David Harrower, regia: Andrei si Andreea Grosu, Produc\ie: 
UNTEATRU Bucuresti 

LASA-MA SA TE SARUT ("Portrete I" - prima parte a Trilogiei Portretelor ) 
Produc\ie a companiei independente "Teatrul de Pica", din Bucure�ti 

DURERI FANTOMA de Vasili Sigarev, regia Bogdan Bude� 
Productie : TEATRUL DE ARTA Bucuresti 

PU$LAMAUA DE LA ETAJUL 13 de MIRCEA M :IONESCU, 
regia Vlad Stanescu 

- RECITAL FOLK - RAUL CARSTEA si ADI MANOLOVICI 
d) Festivalul Zile !?i Nop!i de T..eatru la Braila, edi\ia a-Xl-a. In perioada 1 7-24 septembrie 201 7, 
s-a desfa�urat edi\ia a XI-a. In cele opt zile de festival au fost prezentate 20 spectacole si 
recitaluri, Tn cele trei sali de spectacole - Sala Mare, Sala Bujor Macrin �i Sala Avantgarde. 
Tema editiei a fost "COMEDIA IN FEL SI CHI" si a avut in program unele d intre cele mai 
reprezent�tive �i titrate colective teatrale din Bucure�ti �i din tara care au oferit publicului �i 
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speciali�tilor de teatru, ocazia reTntalnirii cu regizori importan\i, consacra\i dar �i tineri creatori Tn 
ascensiune, actori Tndragi\i, autori clasici dar �i contemporani, Tntr-un cuvant, a constituit un mare 
succes de public, 0 prezen\a reprezentativa a celor mai importante colective teatrale din 
Bucure�ti si din tara, �i Tncasari substan\iale la capitolul venituri proprii. 
e) Prezen\a Tn festival uri �i premiere la Bucure�ti : 
1 1  MAl, Festivalul International de Teatru Nou, ARAD 
JACQUES $1 STApANUL sAu de Milan Kundera, regia Cristi Juncu 
24 MAl, TEATRUL ODEON BUCURESTI- Sala Majestic 
TANGO de Slawomir Mrozek, regia Vladimir Anton 
28 MAl, TEATRUL ODEON BUCURESTI - Sala Studio 

PRINTUL NEFERICIT "La Double Inconstance" de Marivaux, regia Sanziana Stoican 
31 MAl, Festivalul Comediei Romanesti FESTCO 201 7 
SUNTRACK �N CAUTAREA SUNETULUI PIERDUT iNTR-UN ORA!? CU SOARE), scenariu si 
regia Radu Afrim 
1 7  SEP_TEMBRIE - PREMIERA in deschiderea FESTIVALULUI ZILE SI NOPTI DE TEATRU 
LA BRAILA 
TANGO de Slawomir Mrozek, regia Vladimir Anton 
2 0CTOMBRIE - TEATRUL ODEON BUCURESTI 
SUNTRACK (iN CAUTAREA SUNETULUI PIERDUT iNTR-UN ORA!? CU SOARE), scenariu si 
regia Radu Afrim 
Spectacol prezentat in Festivalul TEEN-FEST Excelsior -Bucure�ti 

8 OCTOMBRIE - TEATRUL FANI TARDINI GALATI 
SCHIMB URGENT ... TREI SURORI de Nagle Jackson, regia Lucian Sa bad os 
Spectacol prezentat in Festivalul National de Comedie 
1 2  OCTOMBRIE - TEATRUL ODEON BUCURE!?TI 
LEONCE SI LENA de Georg BOchner , regia Vlad Cristache 

Spectacol prezentat in Festivalul FEST(IN) pe Bulevard - Teatrul Nottara Bucure�ti 
1 9  OCTOMBRIE - Teatrul Tudor Vianu - Giurgiu 
VIA TA NU TE iNTREABA NICIODATA NIMIC! 

, 

Spectacol prezentat in Festivalul Teatrelor Dunarene 
2 NOIEMBRIE - Sala Bujor Macrin 
NERANTULA de Panait Istrati , regia Bogdan Bude� 
Spectacol prezentat in Festivalul International Mihail Sebastian 

C r entra Izatoru I d  I f '  . e programelProlecte/bene IClan 
N r. Programul Tipul Nr. Nr. 
Crt. proiectului  proiecte 

spectacole 
0 1 2 3 4 

1 Stagiunea 1 5  66 
curenta 

2.  Spect. si  4 
evenimente in  2 
parteneriat 1 1  

3 .  La curtea Reginei Printul 1 1 0  
. . . .  Comedia nefericit 

4. Impreuna Tango 1 5 
Tnvingem criza 

5. Lectia de teatrul Divanele 3 

1 09 

Nr. Nr. benef. 
benef. neplatitori 
platitori 

5 6 
1 2.615 

276 

4185 
793 

851 

480 



Divanele Maria TMF 8 1 2 1 4  
Filotti Independent 

6. Comedia in fel si Demonstra\ia 1 85 
chip vizionare cu 

public 
1 6 . 1 2.20 1 7  

7 .  Mari regizori, Badaranii 1 320 
mari spectacole vizionare cu 

public 
2 1 . 1 2.20 1 7  

8. Festivalul Zile fji 1 1 9  2561 
Nopfi de Teatru fa 
Brijifa 

9. Total 24 Total Total Total 
Proiecte spectacole benet. benet. 

1 26 Platitori invitati 
1 8.31 0 5070 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUl 201 8 

Conform programului minimal propus in condi\iile aprobarii B.v.C.l201 7 I?i care va face 
parte din contractu I meu de management pe 2018 ,  pe de 0 parte, iar pe de alta parte conform 
contractului de management personal pentru perioada 2013 - 201 7,  in anul 201 8  am previzionat 
urmatoarele programe I?i proiecte: 
2018 
--1 .  Programul STAGIUNEA CURENTA 

Trei proiecte mici - 1 5.000 lei 
2. Programul TEATRU CLASfC, PRovocARf MODERNE 

TARTUFFE de Mol iere , regia Alexandru Mazgareanu 
Proiect mare - 1 00.000 lei 
Perioada 29.01 - 1 1 .03.20 1 8  

3 .  Programul LABORATORUL DE TEATRU AVANTGARDE - ONE WOMAN SHOW. 
Proiect mic - 35.000 lei 
Perioada 20.03. - 26.04.2018. 

4. Programul INCURSIUNE IN  lUMEA COPllARIEI - REGElE GOl de Evgeny Lvovitch 
Schwartz (Evghenii 9var\), regia Lucian Sabados 

Proiect mediu - 75.000 lei 
Perioada 3.05. - 2 1 .06.201 8. 

5. Programul COMEMDfA iN FEL $f CHfP-CONVERSATIE DUPA INMORMANTARE de 
Yasmina Reza ,regia Radu lacoban 

Proiect mediu - 80.000 lei 
Perioada: 28.08 - 1 2.1 0.201 8 

6. Programul CLASA DE TEATRU 
Proiect WORKSHOP cu actorii, in domeniul coregrafiei - un eveniment 
Pre\ mic - 1 0.000 lei. 
Proiect Divanefe TMF- un nr. de 4 Divane in 201 8. 
Proiect mic - 1 0.000 lei 
Frecven\a: trimestriala 
Proiect - REPETfTII GENERALE CU PUBLIC - 2 evenimente 
Frecven\a: semestriala 

7. Programul DE LA UN FESTIVAL LA AL TUL 
Proiectul : Festivalul Zile fji Nopfi de Teatru fa Briiila, edi\ia a XI I-a ( 18  - 23 septembrie 201 8) 
Proiect mare: 250.000 lei 
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8. Programul  TEATRUL DUNAREAN - DIN PADUREA NEAGRA iN DELTA- titlu 
neprecizat , regia Erwin Simsenshon - proiect inclus in calendarul manifestarilor 
teatrale BRAILA 650 

Proiect mare - 1 1 0.000 lei 
Perioada 16 .  1 0 - 1 5 . 1 2.201 8 

9. Programul TMF $1 GAZDA $1 OASPETE 
Proiectul TMF - Independent va avea 5 evenimente (trimestrial) in 2018.  
Buget - 20.000 lei 
Proiectul TMF - deplasari, festival uri in 201 8 ,  minim 4 deplasari �i 5 festivaluri 

Total 201 8 : 71 5.000 lei 

Pe langa activitatea curenta de repeti\ii �i spectacole, teatrul se va implica �i in via\a 
culturala �i sociala a jude\ului �i a municipiului, probandu-�i odata in plus func\ia sa de formator, 
de educator �i de coagulant al energiilor �i forlelor culturale ale regiunii .  

In mare parte activita\ile culturale ce com pun agenda com una, calendarul cultural al 
Consil iului Jude\ean �i Primariei Braila au un caracter permanent �i vor fi un element de 
continuitate in colaborarea dintre cele 2 unita\i admin istrative de la conducerea jude\eana �i a 
municipiu lui .  

Principalele manifestari culturale anuale sun!: 
- 20, 21  ianuarie, Manifestari dedicate BRAILA 650; 
- 24 februarie, sarbatoarea de Dragobete; 
- 9 Mai ,  Ziua Europei; 
- Sarbatorile de Pa�te, prilej de manifestari expozi\ionale, artistice �i economice; 
- Saptamana altfel din �colile brailene, prilej cu care Teatrul i�i deschide por\i le, nu numai 

la figurat pentru elevi �i tineri; 
- Festivalul  - Concurs Interna\ional Haricleea Darcle- Master Class - la final de iu l ie �i inceput 
de august; (august) 
- Zilele Brailei, ocazie cu care Teatrul sprijina artistic �i cu infrastructura tehnica �i umana, 
Primaria Braila �i ceilal\i organizatori in realizarea calendarului de manifestari culturale propuse. 
- Festivalu l  de Teatru pentru Tineri Bujor Macrin ( august) 
- Salonul Interna\ional de Arta Fotografica Danubius (septembrie). 
- Festivalu l lnterna\ional de Jazz Johnny Raducanu (octombrie); 
- Festivalul Mihail Sebastian (octombrie ) ;  
- Festivalul  Na\ional de Comedie pentru elevi $tefan Mihailescu Braila (noiembrie); 
- Festivalul  Na\ional de Muzica Folk Chira Chiralina (noiembrie); 
- Festivalul  Na\ional de Muzica Corala Armonifest (noiembrie); 
- Salonu l  Na\ional de Caricatura (decembrie); 
- Concursul Na\ional de Arta Plastica Gheorghe Naum (decembrie); 
- Sarbatoarea de Sf. Nicolae, Patronul spiritual al Brailei; 
- Sfintele Sarbatori ale Craciunului .  

Aceste manifestari sunt cele cu 0 valoare, importan\a �i continuitate deosebite. Vor fi insa 
multe alte activita\i �i manifestari cu con\inut cultural �i educativ, in special celor dedicate 
aniversarii a 650 de ani de atestare documentara a ora�ului Braila, ce vor fi sus\inute fie in 
spa\iile Teatru lui ,  fie de catre arti�tii sau tehnicienii din Teatrul Maria Filotti. 

Vom fi la fel de deschi�i unor colaborari sau parteneriate culturale cu ONG-uri, asocia\ii �i 
funda\ii culturale din municipiu �i j ude\, intrucat obliga\ia noastra ca institu\ie culturala 
profesionista ce func\ioneaza pe un buget public este sa reac\ioneze constructiv la solicitari �i 
cooperare culturala, este adevarat fara a fi fOr\ata sa depa�easca cadrul �i formatul institu\ional 
�i fara a tolera in vreun fel compromisul �i kitsch-ul .  
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3.4. TEATRUL DE pApu�1 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Teatrul de Papu�i Braila, este 0 institutie publica de cultura, cu personalitate juridica, care 
functioneaza sub autoritatea Consiliului Local Municipal Braila. Teatrul de Papu�i Braila este 
finan\at de la bugetul local a Municipiului Braila �i d in venituri proprii �i are ca obiectiv principal 
de activitate realizarea de spectacole specifice profilului , Tntr-o paleta larga �i diversificata de 
genuri �i stiluri de creatie teatrala, care urmare�te cu prioritate valorificarea �i promovarea 
operelor dedicate copiilor �colari �i pre�colari. 

Teatrul de Papu�i Braila, conform organigramei aprobata prin H.C.L.M. nr.546/29. 1 1 .201 7 ,  
are Tn structura sa patru compartimente astfel :  

a) Compartimentul artistic cu 1 1  posturi; 
b) Compartimentul scena cu 4 posturi; 
c) Compartimentul ateliere-produc\ie cu 4 posturi; 
d) Compartimentul financiar-contabil, Tntre\inere, paza, conducatori auto cu 8 posturi. 
Sintetizand, Teatrul de Papu�i Braila conform organigramei �i statu lui de func\ii, de\ine un 

total de 28 de posturi d in  care 2 de conducere � i  26 de execu\ie. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 

Tn anul 201 7  Teatrul de Papu�i Braila a pus Tn scena doua noi piese, Tn premiera, astfel :  
a) Vu/pita cea faimoasa - Tn regia lui  Victor Ignat. Premiera a avut loc pe data de 26 

martie 201 7. Piesa este 0 "feerie muzicala, unde Vulpea �ireata vrea sa prinda Tn 
cursa toate vieta\ile padurii. . .  ca sa devina Cea faimoasa . . . �i ar fi izbutit, daca nu 
aparea Tn calea ei  un ursulel, care cunoa�te multe proverbe � i  zicatori Tn\elepte aflate 
de la maica-sa. . .  �i 0 deconspira . . .  " a afirmat marele regizor Victor Ignat din 
Republica Moldova. 

b) Pinocchio - de Carlo Collodi, Tn regia lui  Valentin Dobrescu. Premiera a avut loc pe 
data de 1 5  octombrie 201 7. "De multe ori Ii se spune copiilor: Ai grija, nu spune 
minciuni ca Tti va cre�te nasul ca lui Pinocchio. Tntotdeauna copiii Tntreaba: Dar cine 
este Pinocchio ? Nu �ti\i? Atunci sa va spun eu. Sau . . .  mai bine veni\i la Teatrul de 

_ 
Papu�i Braila unde II puteli Tntalni" - a afirmat regizorul Valentin Dobrescu. 

I n  cursul anului 201 7  Teatrul a participat la 4 festivaluri de profil d in lara, astfel :  
a) Tn perioada 15 - 20 mai  201 7  la a XXV-a edi\ie aniversara a Festivalului I nterna\ional 

de Anima\ie "Gulliver" de la Gala\i; 
b) Tntre 29 - 31 mai 201 7 la Festivalul de Teatru pentru Copii �i Tineret "Pinocchio" edilia 

a XI-a de la Cernavoda;  
c) Tn perioada 1 - 4 iunie 201 7 la edi\ia a I I I-a a Festivalului Internalional de Teatru 

pentru Copii "Arlechino"- Caravana Pove�tilor de la Bra�ov; 
d) Festivalul de Arta Stradala pentru Copii �i Tineret "Magie, Feerie �i Pove�ti" desfa�urat 

la Ploie�ti Tn luna iunie 2017. 
o realizare proprie, deosebita �i de mari dimensiuni pentru Teatrul de Papu�i Braila este 

Festivalul lnterna\ional de Teatru pentru Copii �i Tineret "Carabu�", care Tn 201 7 a ajuns la a IV
a edi\ie �i care se desfa�oara anual Tn cadrul manifestarilor dedicate Zilelor Municipiului Braila. 
La aceasta ultima edi\ie (1 1-1 5 august 201 7) au participat un numar de 9 teatre profesioniste de 
profil din lara �i strainatate �i 8 asocia\ii sau institu\ii culturale �i de Tnva\amant, care au oferit 
publicului brailean peste 27 de reprezenta\ii artistice Tn diverse loca\ii ,  Tn aer liber, d in municipiul 
Braila. Men\ionez ca acest festival a fost organizat Tn colaborare cu Primaria Municipiului Braila. 

Alte activita\i specifice desfa�urate de institu\ia noastra Tn anul recent Tncheiat, au fost 
urmatoarele: 
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• Pe data de 23 februarie 2017 ,  In prezen\a oficialita\ilor din Primaria Braila, a fost 
inaugurat noul autocar al teatru lui �i cu aceasta ocazie doua grupe de copii de la Gradini\ele 7 �i 
47 au fost transportate la sediu pentru a viziona un spectacol de teatru. 

• Cu ocazia sosirii primaverii pe 3 martie 201 7, Teatrul a organizat evenimentul "Ziua 
Por\ilor Deschise". Astfel, copii din Comuna Cazasu au avut posibilitatea sa descopere culisele 
Teatrului de Papu�i, acolo unde pove�tile Tncep sa prinda via\a. 

• Pe data de 8 martie 2017 Teatrul de Papu�i Braila Impreuna cu Primaria Municipiului 
Braila a oferit doua spectacole gratuite cu ocazia Zilei Interna\ionale a Femeii, evenimentul 
intitulandu-se "Un 8 Martie cu zambete" . 

• incepand cu anu1 2017,  ASSITEJ Impreuna cu ITI International Theatre Institute �i UN IMA 
Union Interna\ionale de la Marionnette, celebreaza "Saptamana Mondiala a Artelor 
I nterpretative", ce reune�te Ziua Mondiala a Teatru lui pentru Copii si Tineret (20 martie), Ziua 
Mondiala a Teatrului de Papu�i (21 martie) �i Ziua Mondiala a Teatrului (27 martie). Cu ocazia 
acestor zile, Teatrul de Papu�i Braila �i-a deschis portile, iar copiii veni\i la spectacole au avut 
ocazia sa interac\ioneze cu actorii �i papu�ile. 

• in zilele de 4, 5 �i 6 aprilie 201 7 ,  In cadrul programului Experien\e Teatrale, a fost oferita 
publicului feeria muzicala "Coco�ul �i Soarele" prezentata de Teatrul Na\ional Gagauz "Dionis 
Tanasoglu" din ora�ul Ceadlr-Lunga, Republica Moldova. 

• De Ziua Europei, pe data de 9 mai 201 7, Teatrul de Papu�i a oferit ateliere de crea\ie, 
alaturi de alte institu\ii din municipiu, In cadrul Targului "Nepo\i pentru Bunici" . 

• Pe data de 24 mai 2017 Teatrul de Papu�i Braila a organizat evenimentul "Ziua Por\ilor 
Deschise". Cu aceasta ocazie, copiii din comuna Gemenele, Griidini\a nr.7 "Lizuca" �i Griidini\a 
nr. 29 au avut posibil itatea sa descopere culisele Teatrulu i  de Papu�i, acolo unde pove�tile Tncep 
sa prinda via\a. 

• in cadrul programului Carabu$ul vine $i pe Strada Mea, Teatrul s-a deplasat pe data de 
26 mai 201 7 In comuna Cazasu, unde a prezentat copiilor piesa "Cei trei purcelu�i". 

• Pe data de 27 mai 201 7  Teatrul de Papu�i Braila, In colaborare cu Cerceta�ii Romaniei -
Organiza\ia Braila In cadrul Festivalului Luminii ,  a organizat ateliere de crea\ie artistica. Copiii au 
participat la atelierele intitulate: Micul actor papu$ar, fmi construiesc singur papU$8 �i Carabu$ul, 
mare pictor. 

• De Ziua Interna\ionala a Copilului, pe data de 1 iunie 201 7, Teatrul a sus\inut doua 
reprezenta\ii In aer liber In Parcul Monument �i In Gradina Zoologica. 

• Pe data de 28 septembrie 2017, cu ocazia Zilei I nterna\ionale a Persoanelor Varstnice, 
teatrul s-a deplasat la Caminul pentru Persoane Varstnice "Lacu Sarat" unde a sus\inut cateva 
momente artistice dedicate acestor persoane. 

• in perioada 1 6-20 octombrie 201 7 Teatrul de Papu�i Braila a participat la Saptamana de 
Teatru consacrata celei de a 30-a aniversari a Teatrului Republican Muzical-Dramatic 

"B.P. Ha$deu" din Cahul ,  unde a sus\inut cateva reprezenta\ii alaturi de multe teatre din Romania 
�i Republica Moldova. 

• De Ziua Internationala a Persoanelor cu Dizabilitati - 3 decembrie 2017, Teatrul de , , 
Papu�i a oferit un spectacol gratuit beneficiarilor Asocia\iei SOS Autism Braila. 

• Pe data de 6 decembrie 201 7 s-a desfa�urat ac\iunea "De Mo� Nicolae la Teatrul de 
Papu�i Braila" unde copiii au avut ocazia de a viziona un spectacol dedicat acestei zile. 

• in perioada 3 - 1 7  decembrie 2017 Teatrul de Papu�i In colaborare cu Direc\ia Generala 
de Asisten\a Sociala �i Protec\ia Copilului Braila, a organizat campania intitulata "Mo� Craciun 
po\i fi si tu ! ! !" .  in cadrul acestei campanii au fost donate jucarii, haine care apoi au fost oferite 
copiilor proveni\i din familii cu mai pu\ine posibilita\i d in comuna Cazasu �i satul Lacu Sara!. 

• Pe 1 7  decembrie 201 7  a fost deschis Ora�elul Copiilor unde Teatrul a avut 0 contribu\ie 
majora. 

• in perioada 1 7-24 decembrie 201 7 Teatrul de Papu�i a asigurat personajul Mo� Craciun 
care a oferit daruri copiilor care soseau la Casa Mo�ului din Ora�elul Copiilor. 
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in anul recent Tncheiat Teatrul de Papu�i Braila a sus\inut un numar de 1 64 spectacole la 
care au participat 9.479 de spectatori platitori Tn urma carora s-au Tncasat 80.491 lei. 

Foarte mul\i spectatori neplatitori au participat �i la alte tipuri de manifestari culturale la 
care Teatrul de Papu�i a fost partener, cum ar fi: Ziua Copilului, Zilele Municipiului Braila, Ziua 
Marinei, manifestarile dedicate Sfantului Nicolae patronul spiritual al municipiului Braila, Ora�elul 
copiilor etc. 

in ceea ce prive�te domeniul resurselor umane, anul trecut Teatrul de Papu�i Braila a 
reu�it sa aduca un suflu de tinere\e colectivulu i ,  angajand prin concurs doi actori manuitori
papu�i, un pictor, un maestru sunet �i un muncitor necalificat. De asemenea, Teatru l a ob\inut 
aprobarea Consiliului local de a Tnfiinta un nou post Tn organigrama, cel de regizor artistic. 

in anul 201 7  Teatrul de Papu� i Braila a avut multiple colaborari cu d iverse institu\ii �i 
organiza\ii din municipiu, cum ar fi: Teatrul Maria Filotti, Muzeul Brailei Carol I, Casa de Cultura a 
Municipiului Braila, Biblioteca Jude\eana Panait Istrati, Inspectoratul $colar Jude\ean Braila, 
Liceul de Arta Hariclea Darclee Braila, $coala Populara de Arte Vespasian Lungu, Spitalul 
Jude\ean de Urgen\a Braila, Asocia\ia Culturala Livada, Atelierul creativ Bel/art, Asocia\ia SOS
Autism Braila, Asociatia Nevazatorilor - Filiala Braila, Braila Mall, Directia Generala de Asistenta , " 

Sociala �i Protec\ia Copilului, Organiza\ia Na\ionala Cerceta!1ii Romaniei - Centrul local Braila, 
Centrul Europe Direct Braila, Primaria Cazasu, Centrul Cultural Comunitar "Anton Pann" Braila, 
$coala Gimnaziala Gemenele, Liceul cu Program, Sportiv Braila etc. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE TEATRULUI DE pApU1?1 

Obiectivele principale ale activita\ii Teatrul de Papu�i Braila pentru anul 201 8  sunt 
urmatoarele: 

- Tmprospatarea Tn continuare a trupei de actori cu tinere talente; 
Tmbunata\irea condi\iilor de munca pentru toate compartimentele; 
stabilirea unei strategii culturale adecvate, printr-o politica repertoriala 
corespunzatoare standardelor de performan\a artistica cu audien\a la public; 
continuarea mediatizarii sus\inute �i de calitate a evenimentelor culturale teatrale 
proprii In vederea atragerii unui numar cat mai mare de spectatori; 
continuarea festivalului propriu �i cre�terea calita\ii acestuia prin invitarea u nor trupe 
de teatru renumite la nivel na\ional �i interna\ional; 
participarea la concursuri �i festivaluri d in lara Tn vederea afirmarii artistice �i ridicarea 
nivelului de competitivitate; 
valorificarea Intregului poten\ial al trupei de actori, prin spectacole desfa�urate la 
sediu, turnee, festivaluri, concursuri artistice. 

3.5. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA DIRECT lEI 

Direc\ia de Asisten\a Sociala Braila este un servlclu public de interes local, cu 
personalitate juridica, care func\ioneaza in subordinea Consiliului local Municipal Braila �i sub 
conducerea operativa a Primarului Municipiului Braila, din data de 0 1 .08.2003 Tn conformitate cu 
HelM nr. 1 25/1 8.07.2003. 

Direc\ia de Asisten\a Sociala este autorizata sa furnizeze servicii socia Ie �i are rolul de a 
identifica �i de a solu\iona la nivelul Municipiului Braila problemele de asisten\a sociala Tn 
domeniul protec\iei copilului �i familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor 
cu handicap, precum �i a oricaror altor categorii de persoane aflate Tn nevoie sau Tn situa\ii de 
marginalizare �i excludere sociala. 
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Direc\ia de Asisten\a Sociala i?i-a desfai?urat activitatea organizata Tn 4 compartimente, 4 
birouri, 6 servicii si 3 centre socia Ie, cu un numar total de 427 posturi, dintre care: 

• Func\iile publice sunt Tn numar de 79 ( 1 2  func\ii de conducere i?i 67 func\ii de execu\ie) 
d intre care 61  sunt ocupate (1 1 func\ii de conducere i?i 50 func\ii de execu\ie); 

• Func\iile contractuale sunt Tn numar total de 348 posturi: 
- 38 de posturi proprii din care 28 sunt ocupate; 
- 3 1 0  asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav din care 300 sunt ocupate. 
Tn cursul an� lui 201 7 ,  conducerea direc\iei a asigurat prin programul saptamanal de 

audien\e raspunsul pentru un numar de 507 de sol icitari de audien\e. 
Direc\ia de Asisten\a Social a Braila a emis pe parcursul Tntregului an un numar 

aproximativ de 3208 de dispozi\ii ale primarului. 

SINTEZA ACTIVITiqll PE ANUL 201 7: 

I . Serv iciu l evidenta !iii anchete sociale Tn vederea acordarii de ajutoare de urgen\a 

Atribu\iile Serviciului eviden\a i?i anchete socia Ie Tn vederea acordarii de ajutoare de 
urgen\a se refera la: 
1 .  acordarea ajutoarelor de urgenta Tn baza prevederilor HClM nr. 375/31 .08.201 7 privind 
stabilirea situa\iilor care motiveaza acordarea ajutoarelor de urgen\a, altele decat cele stabil ite 
de art. 28 din legea nr. 41 6/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile �i completarile 
ulterioare, modificata prin HClM nr. 455/28.09.2017 ,  care au ca scop combaterea marginalizarii 
socia Ie a persoanelor sau grupurilor cu acces l imitat la resursele economice �i financiare, a 
membrilor comunita\ii ,  manifestate prin absen\a unui minim de condi\ii socia Ie de via\a; 
2. acordarea ajutoarelor pentru Tncalzirea locuin\ei Tn baza OUG nr. 70/201 1  privind masurile 
de protec\ie sociala Tn perioada sezonului rece, cu modificarile i?i completarile ulterioare, 
coroborate cu prevederile HG nr. 920/201 1 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 
a prevederilor OUG nr. 70/201 1 ;  
3. acordarea unor premii cuplurilor de pe raza Municipiului Braila Tn baza HClM 
nr.281 /30.09.2008 privind acordarea diplomei de fidelitate lii a unui premiu Tn valoare de 500 lei 
cuplurilor brailene care au Tmplinit sau Tmplinesc Tn anul  curent cel pu\in 50 de ani de casatorie 
neintrerupta; 
4. acordarea facil ita\i lor la transportul Tn corn un, verificarea i?i certificarea deconturilor S.C. 
BRAICAR SA in baza HG n r. 1 364/2006 referitoare la aprobarea drepturilor �i obliga\iilor 
donatorilor de sange i?i a HClM nr. 1 82/201 5  pentru aprobarea metodologiei privind acordarea 
facilita\ilor la transportul in comun; 
5. intocrnirea dispoziti i lor privind punerea in aplicare a sentintelor judecatoreliti, cu 
obligarea la presta rea unei activita\i neremunerate Tn folosul comunita\ii Tn conformitate cu 
HClM nr. 300/30.09.201 1 privind ducerea la Tndeplinire a mandatelor de executare a sanc\iunii 
prestarii unei activita\i in folosul comunita\ii i?i stabilirea domeniile serviciilor publice �i a locurilor 
in care contravenien\ii vor presta activita\i in folosul comunita\ii, precum i?i in baza a HClM 
nr.441/22 . 1 2.201 6 privind aprobarea planului de ac\iuni sau de lucrari de interes local pentru 
repartizarea orelor de munca pentru anul 201 7. 

Astfel ,  Tn cursul anului 201 7, au fost Tnregistrate un numar de 2478 solicitari dupa cum 
urmeaza: 
• un numar de 1 68 de solicitari in vederea acordarii unui ajutor financiar de urgen\a: 
- 1 1 7  acordari 
- 51 neacordari, clasari (lipsa acte doveditoare, depaliirea venitului net lunar pe membru de 
fami lie de pana la 6 1 5  lei, datorii catre bugetul local); 
• un numar de 3 1 4  premii de fidelitate acordate famili i lor brailene care au implinit cel pu\in 50 ani 
de casatorie neintrerupta; 
• un numar de 1 233 cereri in vederea acordarii ajutorului pentru Tncalzirea locuin\ei pe perioada 
sezonului rece: 
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- 1 . 1 66 acordari 
- 67 neacordari, revocari (depa�irea venitului net lunar pe membru de familie de pan a la 61 5 lei, 
detinerea unor bunuri care duc la excludere, lipsa documentului care atesta calitatea fala de 
imobil , nedeclararea corecta a sursei principale de Tncalzire); 
• un numar de 1 2  deconturi ale S.C. BRAICAR S A  au fost verificate si certificate; 
• au fost emise un numar de 683 acte administrative privind punerea T

'
n aplicare a sentintelor 

judecatore�ti :  
- 52 de dispozilii 
- 631 de comunicari; 
• au fost emise un numar de 532 dispozitii (individuale dar �i colective) . 

I I .  Serviciul evidenta �i anchete sociale Tn vederea acordarii de venit minim garantat 

Principalele atributii ale Serviciului  evidenta �i anchete sociale Tn vederea acordarii de 
venit minim garantat se refera la: 
1 .  asigurarea venitului minim garantat ca forma de aSistenta sociala a familii lor �i persoanelor 
singure prin acordarea ajutorului social lunar Tn baza legii nr. 41 6/2001 privind venitul minim 
garantat, cu modificarile �i completarile ulterioare; 
2. Tndeplin irea atributi i lor de Tntocmire a documentelor transmise lunar catre AJPIS 
(borderouri drepturi noi, modificari, situa\ii central izatoare privind platile, l iste persoane apte de 
munca, plan actiuni ,  rapoarte statistice); 
3. punerea Tn aplicare a prevederilor QUG nr. 70/201 1  privind masurile de protectie sociala Tn 
perioada sezonului rece privind acordarea ajutorului de Tncalzire cu combustibili solizi sau 
petrolieri pentru persoanele beneficiare de ajutor social; 
4. acordarea ajutoarelor de urgenta constand Tn 500 kg lemne de foc din taieri Tn baza 
HClM nr. 90/29.04.2015 (sezonul rece 201 6-201 7, respectiv acordarea ajutoarelor pana Tn 
martie 201 7); 
5. efectuarea anchetelor sociale Tn vederea acordarii sprijinului financiar pentru elevi "Bani 
de liceu"; 
6. efectuarea anchetelor socia Ie in conformitate cu art. 85 din HG nr. 257/201 1  pentru 
aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de 
pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Tn anul 201 7: 
' 

• a fost Tnregistrat un numar mediu lunar de 2 1 7  beneficiari; 
• un numar de 76 de solicitari noi din care pentru un numar de 70 beneficiari a fost stabilit 
dreptul la ajutor social, pentru 6 solicitari fiind Tntocmite dispozitii de neacordare motivate de 
imposibil itatea efectuarii anchetei socio-economice sau de neTndeplinirea obl igatiei solicitantilor 
de a prezenta documente de identitate �i venituri pentru toti membrii familiei; 
• au fost efectuate 750 de anchete sociale privind stabilirea sau urmarirea respectarii conditiilor 
de acordare; 
• au fost Tntocmite un numar de 240 dispozitii privind acordarea, modificarea, suspendarea, 
reluarea, Tncetarea dreptului la ajutor social; 
• pentru un numar de 84 de beneficiari de ajutor social care s-au Tncadrat Tn prevederile legale, 
au fost acordate ajutoare pentru Tncalzirea locuintei cu lemne, carbuni ,  combustibili petrolieri; 
• un numar mediu de 80 beneficiari au efectuat lunar, la solicitarea primaru lui ,  actiuni sau lucrari 
de interes local; 
• un numar de 8 persoane au beneficiat de ajutoare de urgenta constand Tn 500 kg lemne de foc 
din taieri; 
• au fost efectuate 36 de anchete socia Ie Tn vederea acordarii sprij inului financiar pentru elevi 
"Bani de liceu" �i 6 anchete socia Ie pentru burse socia Ie la facultate; 
• au fost efectuate 4 anchete sociale Tn conformitate cu art. 85 din HG nr. 257/201 1  pentru 
aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de 
pensii publice, la solicitarea Institutului National de Medicina legala; 
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• au fost eliberate 140 de adeverin\e pentru beneficiarii de ajutor social. 

I I I .  Serviciu l  alocatii familiale 

Atribu\iile Serviciului  aloca\ii familiale privesc: 
1 .  alocatia de stat pentru copii (Legea nr. 61/1 993 republicata, cu modificarile �i completarile 
ulterioare) - verificarea actelor necesare Tntocmirii dosarelor de aloca\ii de stat pentru copii, 
Tnregistrarea cererilor �i gestionarea eviden\ei dosarelor de aloca\ii de stat scriptic �i electronic 
(Microsoft Office - Word Excel, aplica\ia Asisoc, C ID),  Tntocmirea situa\iei centralizatoare a 
cererilor de aloca\ii de stat �i transmiterea acesteia, Tmpreuna cu predarea dosarelor aferente, 
Agen\iei Jude\ene pentru Pla\i �i Inspec\ie Sociala (AJPIS) ;  
2. indemnizatia lunara pentru cre!?terea copilului Tn varsta de pana la  2 ani, respectiv 3 ani, 
Tn cazul copi lului  cu handicap !?i stimuientul lunar de insetiie (OUG nr. 1 1 1 /2010 privind 
concediul :;;i indemniza\ia lunara pentru cre:;;terea copilului, cu modificarile �i completarile 
ulterioare) - verificarea dosarelor Tn vederea acordarii indemniza\iei pentru cre�terea copilului �i a 
stimulentului lunar de insertie, Tnregistrarea cererilor �i gestionarea eviden\ei dosarelor scriptic �i 
electronic (Microsoft Office - Word Excel, aplica\ia Asisoc, CID),  Tntocmirea borderourilor privind 
acordarea drepturilor la concediu pentru cre�terea copilului ,  a stimulentul de insertie �i 
transmiterea acestora, Tmpreuna cu predarea dosarelor aferente, catre AJPIS; 
3. alocatia pentru sustinerea familiei (Legea nr .  277/201 0  republicata, cu modificarile :;; i 
completarile ulterioare) - primirea �i verificarea cererilor �i declara\iilor pe propria raspundere Tn 
vederea ob\inerii aloca\iei pentru sus\inerea famil iei , efectuarea de anchete sociale la acordarea, 
modificarea sau Tncetarea dreptului/efectuarea de anchete socia Ie la interval de 6 luni sau ori de 
cate ori este nevoie, la domiciliul solicitan\ilor/beneficiarilor de aloca\ie, Tntocmirea de dispozi\ii; 
4. stimulentul educational acordat sub forma de tichete sociale de grad inita (Legea 
nr.248/201 5  privind stimularea participarii Tn Tnva\amantul pre:;;colar a copiilor provenind din 
familii defavorizate, cu modificarile :;;i completarile ulterioare) - verificarea documentelor �i 
completarea fi�ei de verificare privind solicitarile pentru stimulentul educa\ional , real izarea de 
propuneri privind acordarea, neacordareairespingerea, recuperarea sau Tncetarea acordarii 
tichetelor socia Ie pentru griidini\a, transmiterea lunara a borderourilor privind cererile/prezen\a la 
griidini\a catre AJPIS,  precum :;;i verificarea/monitorizarea lunara, Tn unita\ile de Tnva\amant 
pre�colar, a prezen\ei copiilor beneficiari de tichete socia Ie pentru griidini\a, verificarea lunara a 
Tndeplinirii condi\iei de frecven\a regulata la gradini\a a copilului beneficiar, pentru luna 
anterioara, Tn baza situa\iilor centralizatoare transmise de catre griidini\e, coroborate cu 
rezultatele monitorizarilor privind prezen\a pre�colarilor beneficiari ai stimulentului educa\ional; 
5. ajutorul financiar pentru achizitionarea de calcu latoare (Legea nr. 269/2004 privind 
acordarea unui ajutor financiar Tn vederea stimularii achizi\ionarii de calculatoare, cu modificarile 
si completarile ulterioare). , 

in anul 201 7  serviciul a Tnregistrat un numar de: 
• 1 329 cereri pentru acordarea aloca\iei de stat (0 medie de 1 1 0  dosare de aloca\ii de stat 
depuse lunar); 
• 1 259 cereri privind acordarea indemniza\iei lunare pentru cre:;;terea copilului Tn varsta de pana 
la 2 ani ,  respectiv 3 ani, Tn cazul copi lului cu handicap :;;i stimulentul lunar de inse�ie: 822 cereri 
pentru indemniza\ia lunara pentru cre�terea copi lului �i 437 cereri pentru stimulentul lunar de 
insertie (0 medie de 1 05 dosare depuse lunar); 
• s-au efectuat aproximativ 276 anchete socia Ie la acordarea, modificarea sau Tncetarea 
dreptului la aloca\ia pentru sus!inerea familiei, la sfar�itul anului 201 7  fiind Tn eviden\a serviciului 
cca . 1 80 dosare de aloca\ie pentru sus\inerea familiei; 
• 86 cereri de solicitare pentru acordare de drepturi noi de aloca\ie pentru suslinerea familiei, 
d intre care 6 sol icitari s-au solulionat cu neacordarea dreptului (motive de neacordare fiind, de 
exemplu: imposibil itatea efectuarii anchetei sociale, domiciliul pe raza comunei Chiscani-Km . 10, 
depa�irea venitului net mediu lunar pe membru de familie, delinerea unui bun ce conduce la 
exclude rea acordarii alocaliei); 
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• 85 cereri de modificari a alocatiei pentru sustinerea familiei (modificare privind componenta 
familiei �ilsau a a veniturilor realizate de membrii acesteia); 
• 1 05 cereri de Tncetare a dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei; 
• au fost emise 276 de dispozitii cu privire la alocatia pentru sustinerea familiei; 
• 28 cereri de solicitare a dreptului la stimulentul educational (2 cereri pentru anul �colar 2016-
2017 �i 26 cereri pentru anul �colar 201 7-2018) i?i au fost emise 70 de dispozitii din care 
aproximativ 20 dispozitii de neacordare/respingere �i recuperare a tichetului social pentru 
gradinita; 
• au fost efectuate 2 anchete sociale cu privire la verificarea veridicitatii declaratii lor de venit i\li a 
celor referitoare la bunurile familiei, Tn cazul elevilor care solicita ajutorul financiar pentru 
achizi\ionarea de calcu latoare. 

IV. Serviciul pentru protectia i?i promovarea drepturilor copi lului 

Serviciul realizeaza proteclia i?i  promovarea drepturilor copilului , asigurarea men\inerii, 
refacerii i?i dezvoltarii capacita\ilor copi lu lui i?i ale parin\ilor sai, pentru depai?irea situa\iilor care ar 
putea determina separarea copilului de familia sa, precum i?i monitorizarea copiilor dupa 
reintegrarea lor Tn familie, realizarea i?i aplicarea planului de servicii pentru prevenirea separarii 
copilului de familia sa, conform Legii nr. 272/2004 privind protec\ia i?i promovarea drepturilor 
copilului ,  republicata, cu modificarile si completarile u lterioare; 

Tn acest sens a realizat urmatoarele activita\i: 
• identificarea i?i evaluarea situa\iilor care impun acordarea de servicii i?ilsau presta\ii pentru 
prevenirea separarii copilului de familia sa, Tntocmind fii?e de evaluare ini\iala i?i planul de servicii 
aprobat prin dispozi\ia primarului pentru un numar de 42 copii; 
• implementarea i?i monitorizarea planurilor de servicii Tntocmite Tn perioada 201 6-2017  pentru 
un numar de 80 copii; 
• monitorizarea mamei/mamei minore i?i nou-nascutului , cel pu\in un an de la externare pentru 
numar de 1 5  cazuri; 
• Tn vederea instituirii masurii de plasament au fost Tntocmite 1 5  rapoarte de evaluare in i\iale i?i 
remiterea acestora catre Direc\ia de Asisten\a Generala i?i Protec\ia Copilului Braila; 
• urmarirea evolu\iei dezvoltarii copilului i?i a modului Tn care parin\ii acestuia Ti?i exercita 
drepturile i?i Ti?i Tndeplinesc obliga\iile cu privire la copilul care a beneficiat de 0 masura de 
protec\ie speciala i?i a fost reintegrat Tn familia sa Tntocmind rapoarte lunare pe 0 perioada de 
minim 6 luni pentru un numar de 8 copii; 
• monitorizarea rela\iilor personale cu copilul pe 0 perioada de pana la 6 luni ,  Tn cazul Tn care 
nu se respecta programul stabilit de instan\a sau convenit de parin\i, la solicitarea parintelui la 
care nu locuiei?te copilul Tn mod statornic pentru un n umar de 3 copii; 
• monitorizare plan de servicii post-reziden\iale pentru un numar de 3 cazuri; 
• Tntocmire plan de servicii Tn vederea Tnscrierii la Centrul de Zi al Funda\iei "Surorile Clarise ale 
Sfantului Sacrament" pentru un numar de 2 cazuri; 
• efectuarea de anchete socia Ie i?i Tntocmire raport de evaluare ini\iala, la solicitarea Direc\ii lor 
de Asisten\a Sociala i?i Protec\ia Copilului ,  cu privire la men\inerea masurii de protec\ie 
socialalTncetarea masurii de protec\ie sociala/reintegrarea Tn familie a copilului pentru un numar 
de 41 cazuri; 
• cazuri transmise catre DGASPC Braila, Tn vederea consilierii psihologice pentru un numar de 7 
copii, Tn situa\ii de: suspiciuni abuz, neglijen\a, copii ai caror parin\i sunt pleca\i la munca Tn 
strainatate, solicitare parin\i; 
• monitorizare tutela minori pentru un numar de 22 cazuri; 
• acordarea de presta\ii financiare excep\ionale pentru un numar de 1 2  famili i - 43 copii; 
• Tnregistrarea declara\iile parin\ilor care pleaca la munca Tn strainiitate i?i elibereaza dovezi Tn 
acest sens, la cere rea angajatorului ,  Tntocmirea rapoartelor de evaluare ini\iala, completarea fii?ei 
de riscuri i?i fii?ei de observa\ie, dupa caz i?i monitorizarea evolu\iei copiilor cu parin\i pleca\i la 
munca Tn strainatate, precum i?i men\inerea rela\iilor personale cu acei?tia, Tntocmind, la nevoie, 
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planul de servicii pentru un numar de 4230 copii dintre care 1 861 de copii au fost evalua\i (cu 
unu l  d in parin\i acasa), 301 de copii sunt in monitorizare �i 2068 de copii urmand a fi evalua\i in 
perioada urmatoare; 
• intocmirea de evaluare ini\iala, plan de servicii aprobat prin d ispozi\ia primarului �i contract de 
servicii in vederea admiterii in cadrul Centrului Social Multifunc\ional pentru comunitatea roma 
din cartierul Lacu Dulce pentru un numar de 1 2  copii, 39 de prelungiri ii'i 14  incetari; 
• identificarea, evaluarea ini\iala, intocmirea anchetei sociale, a evaluarii psihologice a familiei �i 
copi lului, intocmirea raportului de evaluare detaliata, a planului personalizat de consiliere, decizia 
directorului Direc\iei de Asisten\a Sociala �i contractul de servicii in vederea admiterii in cadrul 
Centru lui Comunitar "Bunici �i Nepoli" pentru un numar de 350 beneficiari dintre care 200 copii 
ii'i 1 50 adul\i ; 
• prelungirealincetarea acordarii serviciilor socia Ie in cadrul Centrului Comunitar "Bunici �i 
Nepo\i pentru un numar de 1 33 cazuri, prin intocmirea raportului de reevaluare, deciziei de 
prelungire/incetare �i a actului adi\ional al contractu lui  de servicii; 
• organizarea �i coordonarea activita\ii centrului comunitar, organizarea a 3 serbari ii'i 
distribuirea de pachete (haine, alimente, dulciuri �i jucarii) cu ocazia sarbatorilor de iarna. 
• au fost emise 56 de dispozi\ii �i 548 de decizii. 

V. Biroul monitorizare cantine sociale 

Principala atribu\ie a Biroului monitorizare cantine socia Ie 0 constituie acordarea ii'i 
monitorizarea serviciului social de preparare �i distribuire a hranei unor categorii de persoane 
vulnerabile in baza Legii nr. 208/1 997 privind cantinele de ajutor social .  Furnizarea serviciului 
social s-a realizat in urma atribuirii contractului de servicii de catre Funda\ia "Sf. Spiridon Steaua 
Magica" , prin cantina sociala proprie. 

Tn anul 201 7  Biroul a inregistrat: 
• un numar de 250 de anchete sociale efectuate; 
• un numar de 240 de plan uri de interven\ie intocmite; 
• 161  de dispozi\ii emise: 81 dispozi\ii se refera la acordarea serviciului social, 59 de dispozi\ii se 
refera la incetarea acestui drept, 0 dispozi\ie de revocare, 5 dispozi\ii de modificare, 1 3  dispozi\ii 
pentru recuperarea unor sume de la beneficiari ii'i 0 dispozi\ie pentru neacordarea serviciului 
social; 
• numarul total de cereri a fost de 1 34 de cereri: 75 de cereri au fost pentru acordarea serviciului 
de masa la cantina, 28 de cereri pentru incetare, 8 cereri pentru suspendare, 12 cereri pentru 
reluarea serviciului  social, iar 9 cereri au fost pentru eliberarea de adeverin\e; 
• s-a realizat un numar de 467 de ac\iuni de evaluare �i monitorizare a furnizarii serviciului social 
catre beneficiari; 
• s-a distribuit un numar de 1 204 de cutii de lapte praf pentru copii. 

VI. Serviciul pentru protec\ia 9i promovarea drepturiJor persoanelor cu handicap 

Principala atribu\ie se refera la protec\ia ii'i promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, republicata, cu modificarile ii'i 
completarile ulterioare. 

Printre atribu\iile indeplinite de Serviciu se enumera �i urmatoarele: 
1 .solu\ionarea cereri lor privind efectuarea anchetei socia Ie necesara pentru 
evaluarea/reevaluarea complexa in cadrul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu 
Handicap; 
2. solu\ionarea cererilor privind efectuarea anchetelor socia Ie necesare la Comisia pentru 
Protec\ia Copilului sau Comisia de Orientare 9colara �i Profesionala in vederea incadrarii intr-un 
grad de handicap a minorilor sau a orientarii �colare �i profesionale a acestora; 

1 1 9 



3. solu\ionarea cererilor privind efectuarea anchetei sociale necesara pentru scutirea de la plata 
tarifului de utilizare a re\elelor de drumuri na\ionale pentru persoane cu handicap; 
4. efectuarea anchetelor sociale ce au ca scop verificarea periodica a activita\ii asisten\ilor 
personali ai persoanelor cu handicap grav; 
5. efectuarea anchetelor sociale pentru solu\ionarea dosarului de angajare a asistentului 
personal al persoanei cu handicap grav; 
6. Tntocmirea lunara a tabelului nominal cuprinzand beneficiarii de legitima\ii gratuite pentru 
transportul Tn comun de suprafa\a a persoanelor cu handicap grav �i accentuat, a Tnso\itorilor �i 
a asisten\ilor personali ai acestora; predarea la S.C. Braicar SA a tabelului Tn vederea Tntocmirii 
facturii pentru plata serviciului de transport; 
7. actualizarea lunara a bazei de date privind indemniza\iile l unare acordate persoanelor cu 
handicap grav aflate Tn plata; 
8. solulionarea cererilor privind prelungirea, Tncetarea sau acordarea indemniza\iei lunare. 

In acest sens a Tnregistral: 
• un numar de 4500 de anchete socia Ie pentru adul\i �i copii, efectuate Tn vederea 
Tncadrarii/reTncadrarii Tn grad de handicap sau orientarii �colare �i profesionale a minorilor; 
• un numar de 2000 de anchete sociale efectuate pentru solu\ionarea celorlalte solicitari; 
• un numar de 92 de asisten\i personali ai persoanelor cu handicap grav, iar Tn dinamica 
numarul asisten\ilor personali Tn luna ianuarie 201 7  a fost de 265, iar Tn luna decembrie a fost de 
300; 
• un numar mediu lunar de 3769 de legitima\ii gratuite pentru transportul Tn comun de suprafa\a 
a persoanelor cu handicap grav �i accentuat; 
• un numar mediu lunar de indemnizatii de 1485 dosare; 
• au fost emise 1 700 de dispozi\ii ale primarului privind acordarea, prelungirea sau Tncetarea 
indemniza\iei lunare. 

VII . Biroul coordonare servicii de gazduire persoane adulte 

Principalele atribu\ii ale biroului se refera la asisten\a sociala a persoanelor varstnice Tn 
conformitate cu prevederile legii nr.1 7/2000 privind asisten\a sociala a persoanelor varstnice, 
republicata, cu modificarile �i completarile ulterioare, precum �i la gazduirea persoanelor adulte 
fara adapost Tn cadrul Centrului Social de Gazduire Tn regim de Urgen\a, Tn baza HClM 
nr.91 /29.03.2016 privind Regulamentul de Organizare �i Func\ionare al Centrului Social de 
Gazduire Tn Regim de Urgen\a Braila. 

De asemenea, printre activita\ile derulate de catre Birou se enumera urmatoarele: 
1 .  identificarea �i Tntocmirea eviden\ei persoanelor varstnice aflate Tn nevoie; 
2. consilierea �i informarea asupra situa\iilor de risc social, precum �i asupra drepturilor socia Ie 
ale persoanelor varstnice; 
3. stabilirea masurilor �i ac\iunilor de urgen\a Tn vederea reducerii efectelor situa\iilor de criza; 
4. efectuarea anchetelor socia Ie, prin care se stabilesc nevoile persoanelor varstnice �i serviciile 
comunitare care trebuie prestate acestora; 
5. propunerea gazduirii �i Tngrijirii Tn cadrul caminelor Tn condi\iile legii privind asisten\a sociala a 
persoanelor varstnice; 
6. elaborarea eviden\ei persoanelor care beneficiaza de servicii comunitare; 
7. gestionarea eviden\ei beneficiarilor serviciilor de gazduire; 
8. Tntocmirea actelor administrative privind acordarea/respingerealTncetarea serviciilor de 
gazduire Tn centrele reziden\iale. 

Tn desfasurarea atributiilor sale: 
• din numarul de 2068 de s� licitari Tnregistrate 2051 de solicitari au fost solu\ionate pozitiv �i 1 7  
au fost solu\ionate negativ; 
• au fost emise un numar de 273 de dispozi\ii ale primarului �i 41 9 decizii ale directorului 
executiv. 
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VIII . Biroul juridic 

Principalele atribu\ii ale Biroului j uridic se refera la avizarea �i contrasemnarea actelor cu 
caracter juridic, activita\i de consultan\a, asisten\a �i reprezentare a Direc\iei de Asisten\a 
Sociala prin consulta\ii �i cereri cu caracter juridic, redactarea proiectelor de contracte, 
negocierea unor clauze contractuale, redactarea de acte juridice - decizii , dispozi\i i ,  proiecte de 
hotarari ale Consiliului local Municipal, acorduri de parteneriat, atestarea identita\ii par\ilor, a 
consim\amantului , a conlinutului �i a datei actelor incheiate, verificarea legalita\ii actelor cu 
caracter juridic �i administrativ primite spre avizare, precum �i orice alte atribu\ii date spre 
solu\ionare de catre superiorul ierarhic. 

Astfel pe parcursul anului 201 7, activitatea Biroului juridic a constat in: 
• a reprezentat Direc\ia de Asisten\a Sociala in 7 dosare: 

- un dosar avand ca obiect plangerea impotriva solu\iei de neurmarirelnetrimitere in 
judecata; 

- 4 dosare avand ca obiect anulare act administrativ; 
- u n  dosar avand ca obiect contesta\ia la executare; 
- un dosar avand ca obiect reincadrarea in munca; 

• s-a acordat un numar de 2380 de avize scrise �i numerotate �i s-a inregistrat un numar de 
1 300 de acte cu privire la identitatea par\ilor, a con\inutului �i a datei actelor; 
• au fost propuse spre adoptare Consil iului local Municipal Braila un numar de 25 proiecte de 
hotarari; 
• a participat la redactarea proiectelor de d ispozi\iildecizii emise in baza prevederilor: 

- legii nr. 41 612001 privind venitul minim garantat, cu modificarile �i completarile u lterioare 
pentru cele aproximativ 240 de dosare in plata ale beneficiarilor de venit minim garantat 
(dispozi\ii de acordare, de suspendare, incetare, reluare, schimbare a titularului dreptului la 
ajutor social etc.); 

- legii nr. 44812006 privind protec\ia �i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
republicata, cu modificarile �i completarile ulterioare, cu privire la indemniza\ia lunara ce i se 
cuvine persoanei adulte cu handicap grav, precum �i parin\ilor sau reprezentan\ilor legali ai 
copilu lu i  cu handicap grav pentru cele aproximativ 1 700 de indemniza\ii lunare in plata (dispozi\ii 
de acordare, de prelungire, incetare); 

- art. 28 din legea nr. 41 612001 privind venitul minim garantat, cu modificarile �i 
completarile ulterioare, cu privire la acordarea de catre primari a ajutoarelor de urgen\a 
persoanelor care se afla in situa\ii de necesitate cauzate de calamita\i naturale, incendii, 
accidente, precum �i pentru alte situa\ii deosebite, stabilite prin hotarare a consiliulu i  local; 

- OUG nr. 701201 1  privind masurile de proteclie sociala in perioada sezonului rece, cu 
modificarile �i completarile ulterioare (dispozi\ii de acordare a ajutorului pentru incalzirea 
locuin\ei cu gaze naturale, energie electrica sau lemne, carbuni, combustibili petrolieri, de 
neacordare, de incetare sau de modificare a cuantumului a ajutorului pentru cei aproximativ 
1 233 de beneficiari de ajutoare pentru incalzirea locuin\ei); 

- legii nr. 20811997 privind cantinele de ajutor social (dispozi\ii de acordare, de incetare a 
mesei la cantina); 

- HClM nr. 400/2009, 91/29.03.20 1 6  privind organizarea �i func\ionarea Centrului Social 
de Gazduire in Regim de Urgen\a din cadrul Direc\iei de ASisten\a Sociala Braila (decizii de 
gazduire, de prelungire a gazduirii, de incetare a gazduirii); 

- HClM nr. 20131 .01 .201 1 ,  41 812 1 . 1 2.20 1 5, 92/29.03.201 6 privind organizarea �i 
func\ionarea Centrului Social Multifunc\ional pentru comunitatea roma din Cartierul lacu Dulce 
(decizii de admitere,prelungire, incetare); 

- legii nr. 1 7/2000 privind asisten\a social a a persoanelor varstnice, republicata, cu 
modificarile �i completarile ulterioare (dispozi\ii de gazduire in cadrul Caminelor pentru Persoane 
Varstnice de pe raza Municipiului Braila, de incetare a gazduirii); 
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- legii nr. 277/201 0  privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile 
!?i completarile ulterioare, pentru un numar mediu de 1 80 beneficiari (276 de dispozi\ii de 
acordare, neacordare, suspendare, incetare, reluare a dreptului); 

- HClM nr. 250/30.06.201 7 privind stabilirea cuantumului maxim si a conditiilor de 
acordare a presta\iilor financiare excep\ionale pentru anul 201 7, la nivelul MLmicipiului Braila in 
conformitate cu prevederile legii nr. 272/2004 privind protec\ia !?i promovarea drepturilor 
copilului ,  republicata, cu modificarile !?i completarile ulterioare (dispozi\ii de acordare, 
neacordare); 

- legii nr. 248/201 5  privind stimularea participarii in invatamantul pre�colar a copiilor 
provenind din familii defavorizate, cu modificarile !?i completarile ulterioare pentru un numar de 
26 beneficiari (70 de dispozi\ii dintre care 20 de dispozi\ii au fost de neacordare a dreptului la 
tichet social pentru gradini\a); 
• au fost avizate pentru legal itate contracte individuale de munca si acte aditionale incheiate de 
catre Direc\ia de Asisten\a Sociala cu asisten\ii personali ai persoanelor

' 
cu handicap gray 

(pentru un numar de aproximativ 300 de asisten\i personali in luna decembrie 201 7) in baza 
legii nr. 448/2006 privind protec\ia !?i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
republ icata, cu modificarile !?i completarile uterioare, a contractelor pentru acordarea de servicii 
sociale, precum !?i a contractelor !?i deciziilor privind personalul propriu al institu\iei; 
• au fost solu\ionate un numar de 52 de mandate de executare a sanc\iunii prestarii unei 
activita\i Tn folosul comunita\ii Tn conformitate cu competen\ele Biroului; 
• consilierii juridici au acordat consulta\ii Tn to ate domeniile dreptului personalului Direc\iei de 
ASisten\a Sociala cu privire la activitatea desfa!?urata. 

IX. Compartimentul audit 

la nivelul Direc\iei de Asisten\a Sociala Braila activitatea de audit se desfa!?oara Tn cadrul 
Compartimentului de audit public intern, aflat Tn directa subordonare a Directorului executiv, 
exercitand 0 func\ie distincta !?i independenta de activita\ile direc\iei. 

Scopul auditului public intern este de a da asigurari asupra modului Tn care se Tndeplinesc 
obiectivele Direc\iei de Asisten\a Social a Braila. Auditul intern este 0 activitate independenta !?i 
obiectiva ce of era conducerii direc\iei solu\ii referitoare la gradul de control asupra 
managementului institu\iei, recomandari pentru Tmbunata\irea activita\ii d irec\iei, precum !?i 
consiliere pentru buna administrare a cheltuielilor publice. Auditul intern contribuie la 
Tmbunata\irea continua a managementului institu\ional. 

Activitatea Compartimentului de audit public intern are la baza Normele metodologice 
proprii elaborate Tn perioada 01 .01 .2014 - 31 .03.2014 si aprobate de organul ierarhic imediat 
superior Tn data de 28.01 .2014. 

Tn anul 201 7  activitatea de audit s-a desfa!?urat Tn concordan\a cu prevederile Cartei 
auditului intern !?i a Codului privind conduita etica a auditorului intern , legii nr. 672/2002 privind 
auditul public intern, republicata, cu modificarile !?i completarile ulterioare, HG nr. 1 086/201 3  
pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern. 

Activitatea de audit public intern Tn cadrul Direc\iei de Asisten\a Sociala Braila Tn anul 
201 7 a fost realizata de catre un singur auditor principal. 

Tn legatura cu fundamentarea planului anual pe 201 7, ca urmare a analizei riscurilor :;;i a 
referatului de justificare pe domeniile auditate, acesta a cuprins 5 misiuni de audit public intern, 
respectiv: 

Tncheierea exerci\iului bugetar al anului 2016,  
activitatea Serviciului pentru protec\ia !? i  promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap, 
activitatea Comisiei de verificare lunara a acordarii serviciilor de asisten\a sociala !?i a 
utilizarii subven\iei de la bugetul local Tn baza legii nr. 34/1 998 privind acordarea unor 
subventii asociatiilor �i fundatiilor romane cu personalitate juridica, cu modificarile !?i 
completarile ulterioare, care Tnfiinteaza �i administreaza unita\i de asistenta sociala, 
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1mbunata\irea sistemului de evaluare a performan\elor profesionale ale personalului 
din cadrul institu\iei, 
auditul sistemului informatic. 

Gradul de realizare a planului anual este de 1 00%. 
In urma misiuni lor de audit public intern desfa�urate 1n cadrul compartimentelor mai sus 

men\ionate, conform Planului anual de audit pe anul 2017,  s-a constatat ca modul de organizare 
�i func\ionare a structurilor auditate se 1ncadreaza 1n prevederile legale. 

Contribu\ia auditului intern la procesul de management al riscurilor se realizeaza prin 
recomandarile formulate 1n rapoartele de audit care au drept scop reducerea riscurilor poten\iale 
care au facut obiectul testarilor. Aceste riscuri au fost comunicate structurilor auditate 1n vederea 
includerii 1n registrul riscurilor, 1n vederea monitorizarii �i men\inerii acestora 1n limitele 
acceptabile. 

Valoarea pe care func\ia auditului intern 0 adauga Direc\iei de ASisten\a Sociala 
presupune modalitali concrete �i criterii de masurare a acesteia: 
- planificarea misiunilor de audit pe baza analizei riscului ;  
- realizarea misiunilor plan ificate 1n procent de 1 00%; 
- generare de rapoarte la timp; 
- cal itatea constatarilor �i recomandarilor 1naintate conducerii; 
- urmarirea stadiului implementarii recomandarilor formulate. 

In anul  201 7  Compartimentul de audit public intern a avut 0 contribu\ie semnificativa la 
1mbunata\irea sistemului decizional prin consilierea �i consultan\a oferita pe tot parcursul anului 
la 1mbunata\irea proceselor de management al riscurilor, fiind 0 prezenta activa 1n cadrul 
d i rec\iei. 

X. Compartimentul relatii cu publicul 

Principalele atribu\ii ale Compartimentului rela\ii cu publicul privesc pnmlrea �i 
1nregistrarea solicitarilor adresate 1n orice forma Direc\iei de Asisten\a Sociala, examinarea �i 
repartizarea coresponden\ei catre structurile competente 1n a 0 solu\iona, asigurarea comunicarii 
1n exterior a informa\iilor �i decizii lor directorului executiv cu scopul informarii ceta\enilor sau a 
institu\iilor interesate, asigurarea programului zilnic de lucru cu publicul pentru depunerea 
peti\iilor, cererilor, sesizarilor �i solicitarilor telefonice, etc. 

Numarul cererilor �i adreselor direc\ionate catre Direc\ia de Asisten\a Social a �i 
1nregistrate de Compartimentul rela\ii cu publicul 1n cursul anului 201 7 a fost de 25738. 

Direc\ia de ASisten\a Sociala Braila a emis un numar de 2677 adrese direc\ionate catre 
alte institu\ii publice, rezultand un numar total de 28415  de cereri �i adrese 1nregistrate 1n cursul 
anului  201 7 .  

XI.  Serviciu l  contabil itate casierie 

Principalele atribu\ii ale Serviciului contabilitate casierie privesc organizarea, completarea 
�i gestionarea mod ului de desfa�urare a activita\ii de eviden\a contabila a institu\iei, organizarea 
�i verificarea gestionarii valorilor materiale, fond uri lor fixe, a decontarilor cu creditori �i debitori 1n 
conformitate cu prevederile legii nr. 82/1991 - legea contabilita\ii, republicata, cu modificarile si 
completarile uterioare, legii nr. 22/1969 -privind angajarea gestionarilor, constituirea de garan\ii 
�i raspunderea 1n legatura cu gestionarea bunurilor agen\ilor economici, autorita\ilor sau 
institu\ii lor publice, cu modificarile �i completarile ulterioare �i a legii nr. 273/2006 - privind 
finan\ele publice locale, cu modificarile �i completarile ulterioare. 

Bugetul Direc\iei de Asisten\a Sociala Braila a fost aprobat prin HClM nr. 8 1 /30.03.2017 ,  
iar  execu\ia anului 201 7 a fost facuta dupa cum urmeaza: 
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N r  Drepturi acordate B UGET Execu\ie 
crt 201 7 (mii lei) An 201 7 (mii lei) 

Salarii funclionari publici l?i 4786 4662 1 contractuali 
Salarii asisten\i personali ai 7504 7309 2 persoanelor cu handicap 
TITLUL 10 CHELTUIELI DE 1 2290 1 1 971 PERSONAL 
TITLUL 20 BUNURI SI SERVICII 2370 2060 
TITLUL 57 ASISTENTA SOCIALA 24530 23770,73 
Legitima\ii Transport pentru 
persoanele cu handicap l?i inso\itorii 4644 4555 

3 acestora 
Indemniza\ii inso\itor pentru 1 9539 1 901 2 4 persoanele cu handicap 

5 Ajutoare urgen\a conform HClM 1 85 140,68 90/201 5  �i HClM 375/ 201 7 
Subven\ie acordata conform aUG 

6 70/201 1  pe perioada sezonului rece 62 24 
(beneficiari Ajutor social ) 
Subven\ie acordata conform aUG 

7 70/201 1  privind masurile de 70 25,55 protec\ie sociala in perioada 
sezonului rece (directia muncii) 
Ajutoare excep\ionale conform legii 

8 272/2004 l?i legea 21 7/2003 privind 30 1 3,5  protec\ia l? i  promovarea drepturilor 
copilului 
TITLUL 71 CHEL TUIELI DE 1 201 ,24 848,97 CAPITAL 

9 Cheltuieli de capital - Investi\ii 1 201 ,24 848,97 

1 0  TOTAL CAP 68.02(10+20+57+71 ) 40391 ,24 38650,70 

1 1  CAPITOLUL 65.02 - Tichete 37 22 sociale de gradinita 

1 2  CAPITOLUL 66.02 - Cheltuieli 30 19,5 

TOTAL BUGET 40458,24 38692,20 

Conform contului de rezultat patrimonial totalul cheltuielilor opera\ionale in anul  201 7 a 
fost de 38 309 mii lei .  

Sumele cheltuite l?i stadiul realizarii obiectivelor conform listei de investi\ii aprobate prin 
HClM nr. 8 1 /30.03.201 7  sunt urmatoarele: 

Obiectiv investitii Suma totala Suma totala Stadiu l  investitiei 
alocata in 201 7 cheltuita in 
(mii lei) 201 7  

Achizi\ionare centrala telefonica 4,98 4,98 REALIZAT 1 00 % 
sediu DAS Braila 
Achizitionare si montaj sistem 1 5,00 1 4,99 REALIZAT 1 00 % 
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monitorizare video la CSGRU Braila, 
str. Calea Galati nr. 346 Corp C 
Achizi\ionare sistem server date - 1 9,30 
sediu DAS Braila 
Achizi\ionare program informatic - 1 08,29 
sistem integrat de asisten\a sociala -
sediu DAS Braila 
Proiectare, execu\ie lii i montaj 88,66 
sisteme lii i instala\ii de alarmare, 
detec\ie liii instala\ie de stingere 
incendiu, la CSGRU Braila, str. 
Calea Galati nr. 346 Corp C 
Reabilitare corp C1 str. $colilor nr. 64 501 ,93 
Braila, d iriginte de liiantier, avize, 
Construc\ie corp garaje - regim 
multianual 
Reabilitare etaj 2 liii 3 CSGRU Braila, 501 ,93 
str. Calea Gala\i nr. 346 corp C 
diriginte de santier, avize - regim 
multianual 

XII. Compartimentul achizitii publ ice 
Principalele atribu\ii: 

19 ,30 REALIZA T 1 00 % 

1 08,29 REALIZA T 1 00 % 

88,66 REALIZAT 1 00 % 

1 51 ,90 REALIZA T 1 1 ,24 % 

460,85 REALIZAT 1 00 % 

1 .  intocmeliite anual programul de achizi\ii publice, elaborat liii ,  dupa caz, actualizat, pe baza 
necesita\ilor transmise de celelalte compartimente, ca instrument managerial pe baza caruia se 
planifica procesul de achizi\ie; 
2. intocmeliite sau analizeaza, dupa caz, propunerile de achizi\ii de bunuri (fonduri fixe, obiecte 
de inventar), de servicii liii lucrari ale Direc\iei de Asisten\a Sociala; 
3. asigura organizarea procedurilor de achizi\ii publice pentru toate compartimentele Direc\iei de 
Asisten\a Sociala, intocmirea contractelor de achizi\ie publica in conformitate cu prevederile 
Legii nr. 98/201 6  privind achizi\iile publice, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Tn anul 201 7  au fost derulate un numar de 53 de contracte respectiv: 
44 contracte de prestari servicii, 

- 2 contracte de sponsorizare cu valoare de 2712,70 lei TVA inclus, 
- 1 contract de furnizare, 
- 3 contracte lucrari, 
- 2 acorduri de parteneriat cu firme protejate, 
- 1 protocol de colaborare. 

Prin intermediul catalogului electronic SEAP, s-au initiat proceduri de cumparare directa si , . 

proceduri simplificate, pentru achizi\ii in valoare de 2 023 287 lei. S-au efectuat achizi\ii directe 
fara catalog electronic in valoare de 885 905 lei. 

Contracte de prestari servicii au fost realizate cu furnizorii de utilita\i precum lii i cu furnizorii 
de servicii necesare desfaliiurarii activita\ii institu\iei (servicii informatice, birotica, telefonie
internet, web site, paza, pOliita, utilita\i, etc. ) .  

Sponsorizarile au fost primite d in partea agen\ilor economici, constand intr-o excursie la 
Aqua Magic pentru copiii de la Centrul Social Multifunc\ional liii servicii de internet pentru Centrul 
Social Multifunc\ional situat in Braila str. Mina Minovici nr. 2 B liii pentru Centrul Comunitar 
"Bunici liii Nepoli" situat in Braila str. Anghel Saligny nr. 1 7. 

Contractul de furnizare a avut ca obiect prod use comercial izate prin re\eaua de magazine 
Selgros Cash&Carry. 

Contractele de lucrari au fost necesare in vederea realizarii obiectivelor de investitii 
aferente acestui an. 

' 

Tn anul 201 7  Directia de Asistenta Sociala a realizat urmatoarele lucrari de investitii: 
. . . 
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1 .  Reabilitare corp C1 str. $colilor nr. 64, Braila - diriginte de !lantier, avize, construc\ie corp 
garaje - regim multianual (Iucrari ce se vor desfa!lura !Ii in anul 201 8); 
2 .  Reabilitare etaj 2 !Ii 3 CSGRU Braila, str. Calea Gala\i nr. 346 corp C - diriginte de !lantier, 
avize - regim multianual; 
3. Proiectare, execu\ie !Ii montaj sisteme !Ii instala\ii de alarmare, detec\ie !Ii instala\ie de stingere 
la incendiu la CSGRU Braila, str. Calea Galati nr. 346 corp C.  
4 .  Tnlocuire centrala telefonica; 

, 

5. Achizi\ionarea !Ii implementarea unui program informatic - sistem integrat de aSisten\a social a; 
6. Achizi\ionare server de date; 
7. Sistem monitorizare video CSGRU Braila, str. Calea Gala\i 346 corp C .  

XIII . Biroul resurse umane 
Principalele atribu\ii ale Biroului resurse umane se refera la aplicarea co recta a legisla\iei 

muncii personalului Direc\iei de Asisten\a Sociala, salarizarea personalului din sectorul bugetar, 
in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile !Ii completarile 
ulterioare, a Legii nr.1 88/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile !Ii 
completarile u lterioare. 

Tn anul 2017, la nivelul Biroului Resurse Umane s-au desfasurat urmatoarele activitati: 
, , 

• intocmirea bazei de date privind eviden\a personalului angajat (func\ionari publici !Ii personal 
contractual propriu); 
• intocmirea statului de personal, a statului de func\ii !Ii a organigramei, raport de specialitate, 
proiecte de hotarari; 
• incheierea, modificarea !Ii supravegherea executarii contractelor de munca; 
• intocmirea !Ii eviden\a deciziilor de numire !Ii eliberare din func\ie a personalului, de acordare a 
unor sporuri prevazute de lege, de deta!lare, de trecere temporara in alta activitate conform 
pregatirii profesionale a salariatului, de modificare a salariului cu ocazia majorarii acestu ia, de 
promovare; 
• lucrari privind incheierea, modificarea, incetarea, suspendarea raportului de serviciu !lilsau a 
contractului de munca pe perioada nedeterminata sau determinata pentru personalul Direc\iei 
de Asistenta Sociala; 
• completarea !Ii transmiterea in REVISAL; 
• completarea !Ii transmiterea on-line a bazei de date privind func\ionarii publici; 
• gestionarea contractelor de munca; 
• intocmirea !Ii transmiterea catre Agen\ia Na\ionala a Func\ionarilor Publici a planului de 
ocupare a func\iilor publice al Direc\iei de Asisten\a Social a; 
• organizarea concursurilor pentru func\ionarii publici !Ii personalul contractual; 
• intocmirea !Ii eliberarea de adeverin\e de salarizare pentru func\ionarii publici !Ii personalul 
contractual din aparatul propriu, precum !Ii pentru asisten\ii personali ai persoanelor cu handicap 
grav; 
• intocmirea !Ii gestionarea dosarelor de personal; 
• intocmirea situa\iilor de plata pentru func\ionarii publici, personalul contractual !Ii asisten\ii 
personali ai persoanelor cu handicap; 
Tn cursul anului 201 7 au fost organizate 7 concursuri de recrutare !Ii 2 examene de promovare, 
fiind ocupate prin concurs 1 0  posturi. 

De asemenea, au fost incheiate cu asisten\ii personali ai persoanelor cu handicap "grav 
dar !Ii cu personalul propriu pe parcursul anului 2017 un numar de 1 94 contracte !Ii au fost emise 
1424 decizii ale directoru lui executiv. 

XIV. Compartimentul administrativ 
Principalele atribu\ii ale Compartimentului admin istrativ privesc organizarea arhivei 

Direc\iei de Asisten\a Sociala in conformitate cu prevederile Legii nr. 1 6/1 996 privind Arhivele 
Na\ionale, republicata, cu modificarile !Ii completarile ulterioare, gestionarea in condi\ii optime a 
bunurilor institu\iei, actualizarea permanenta a nevoilor de bunuri pentru buna desfa!lurare a 
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activitalii instituliei l?i aprovlzlonarea cu acestea, monitorizarea lucrarilor de reparalii, 
recompartimentari, modernizari, igienizari, etc. ce se desfal?oara in cadrul instituliei. 

In cadrul depozitului de arhiva, in anul  2017 ,  s-a preluat de la celelalte compartimente, 
servicii l?i birouri ale instituliei l?i s-a pregatit un numar total de 1 583 de dosare. 

In cursul anului 2017, Direclia de ASistenla Social a a continuat parteneriatul cu privire la 
implementarea la nivelul Judelului Braila a proiectului "Relea de centre de sprijin pentru victimele 
violentei domestice - SOS violenta". Proiectului are ca obiectiv infiintarea si diversificarea 
serviclilor in cadrul a 3 centre de sprij in pentru victimele violenlei domesti�e in municipiul Braila 
l?i Galali, Regiunea SE l?i municipiul Vaslui, Regiunea NE,  acordarea de servicii de sprijin pentru 
un numar de 200 de victime ale violenlei domestice din judelele Galali, Braila, Tulcea l?i Vaslui, 
dezvoltarea unui consor\iu partenerial public - privat la nivel nalional format din 15 actori sociali 
relevanli l?i elaborarea unei strategii pe 5 ani cu scopul eficientizarii acordarii serviciilor de sprijin 
pentru yictimele violen\ei domestice. 

In acest scop Direclia de Asisten\a Sociala Braila a continuat sa asigure servicii de 
informare, prevenire, identificare pe teren, evaluare ini\iala a cazurilor, preluare l?i transport, 
consiliere sociala l?i suport juridic prin intermediul unei echipe mobile l?i a Telefon ului Victimei, 
serviciu de tip tel verde, gratuit: 0800.800.082. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE DIRECTIEI DE ASISTENTA 
SOCIALA BRAILA: 

Pentru anul 2018,  Direc\ia de Asistenla Sociala Braila are ca obiective majore: 
- Schimbarea sediului institu\iei pentru a putea oferi categoriilor sociale defavorizate 

masuri l?i servicii socia Ie accesibile l?i pentru a nu ingriidi accesul niciunui beneficiar la acestea; 
- Continuarea l?i sus\inerea activitalilor, precum l?i licenlierea pentru 5 ani a Centrului 

Comunitar "Bunici l?i nepo\i", aflat in administrarea institu\iei, centru infiin\at conform Contractului 
de finan\are nr. 41 58 din data de 1 0.05.2014 ,  incheiat intre Agen\ia pentru Dezvoltare Regionala 
Sud-Est, in calitate de Organism Intermediar pentru Programul Operalional Regional 2007-201 3  
l?i Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Braila, reprezentata legal prin primar, valabil pana 
la data de 30.1 0.2021 ; 

- Consolidarea colaborarii dintre autoritalile admin istra\iei publice l?i persoanele juridice, 
publice sau private, instituliile de cult recunoscute de lege in vederea dezvoltarii serviciilor 
socia Ie. 

- Promovarea incluziunii l?i protec\iei socia Ie, urmarindu-se a se crea securitate 
emolionala persoanelor vulnerabile, stimularea motivaliei lor de a se integra in societate, 
stimularea increderii in sine i?i a nevoii de a se alatura unui grup social i?i profesional , care sa ii 
inve\e pe acei?tia principiile care decurg din traiul independent, autonomia, siguranla de sine, 
autocontrolul i?i ultimul, dar nu cel din urma, sa creeze premise de reintegrare in familie. 

- Crel?terea calita\ii serviciilor socia Ie oferite prin identificarea nevoilor de formare continua 
i\>i profesionalizarea resurselor umane, avand ca scop principal crearea unor servicii sociale 
eficiente, responsabile, credibile, transparente i\>i deschise in rela\ia cu beneficiarii serviciilor sale; 
servicii socia Ie care sa conduca la imbunatalirea calitalii vielii familii lor i?i persoanelor sarace, 
fara nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a i?omerilor, a 
pensionarilor, precum i?i a altor categorii de persoane defavorizate din Municipiul Braila. 

- Incurajarea i\>i promovarea activitalilor de voluntariat cu scopul de realiza un liant intre 
persoana care presteaza aceasta activitate i\>i comunitate i\>i de a contribui la experienla 
profesionala l?ilsau de specialitate a voluntaru lui. 

- Utilizarea cat mai eficienta a resurselor disponibile pentru a atinge rezultatele propuse, 
precum i\>i adaptarea serviilor sociale pentru a putea fi identificate intr-un timp cat mai scurt 
masurile ce se impun a fi intreprinse pentru a raspunde prompt nevoilor diversificate ale societatii 
i\>i pentru a fi cat mai accesibile beneficiarilor. 

' 
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3.6. 5ERVICIUL PUBLIC DE A515TENTA MEDICALA 51 ADMINI5TRARE A 
CRE�ELOR 

5TRUCTURA �I COMPONENT A 

5erviciul Public de Asistenta Medicala �i Administrare a Cre�elor Braila, in 
subordinea directa a Primarului Municipiului Braila este un serviciu cu personalitate juridica, fiind 
subiect de drept civil �i comercial, avand ca obiect de activitate cre�terea �i educarea copiilor cu 
varste cuprinse intre 0-4 ani, asigurarea integrita\ii fizice �i morale a copiilor afla\i in ocrotire �i 
aSisten\a medicala a copiilor pre�colari �i �colari din unita\ile �colare din municipiul Braila. 

Unitatea func\ioneaza in baza unui Regulament de Organizare �i Func\ionare aprobat de 
Consiliul Local Municipal, coroborat cu un Regulament de Ordine Interioara, elaborat conform 
Legii nr.53/2003 - Codul muncii. 

Sediul S.PAM.A Cre�e se afla situat pe strada I .C.Bratianu, bl.2 bis, sc.3, et.1 �i are in 
subordine urmatoarele structuri: 

- Cre�a nr.1 , cu program de zi �i 0 capacitate de 36 de locuri conform H.C.L.M 
nr.308/201 3; 
- Cre�a nr.2, cu program de zi �i 0 capacitate de 72 de locuri conform H.C.L.M 
nr.308/201 3; 
- Cre�a nr.3 cu program de zi �i 0 capacitate de 72 de locuri conform H .C.L.M 
nr.308/201 3; 
- 1 6  cabinete medicale �colare �i 4 cabinete stomatologice incluse in structura 

cabinetelor medicale �colare ( la cabinetele medicale �colare nr. 1 ,5,6 �i 1 0) �i cuprinde 1 2  
gradini\e cu program normal, 20 gradini\e cu program prelungit, 22 �coli generale, 1 7  licee, 
colegii �i grupuri �colare, 1 �coala postliceala teologico - sanitara. 

La data de 31 decembrie 2017, conform Organigramei aprobate prin H.C.L.M. 
Nr.308/30.09.201 3, Organigrama prevede un numar de 207 posturi, din care ocupate sunt 1 42. 

Structura organizatorica este ierarhic - func\ionala �i cuprinde: 

Posturi de conducere 

Director 

Contabil Sef Sef Cre�a nr.2 Sef Cre�a nr.3 

Posturi de execu\ie - medici, asistente, mediatori sanitari, educatori puericultori, infirmiere, 
personal auxiliar �i administrativ. 
Activitatea administrativa este asigurata de 1 inspector de specialitate, 1 referent de specialitate, 
2 referen\i, 2 administratori, 1 �ofer �i 2 muncitori califica\i. 

Activitatea de supraveghere a copiilor asista\i din cre�e este asigurata de 1 medic �i 6 
cadre medii care gestioneaza medicamentele �i materialele sanitare din dotare, necesare in 
urgen\e, 1 9  educatori puericultori, 23 infirmiere, 3 bucatari �i un ajutor de bucatar. 

Asisten\a medicala �colara este realizata cu: 1 5  medici (1 1 medici �colari d in care: 2 
medici primari, 9 medici speciali�ti, �i 4 medici stomatologi, din care : 1 medic primar �i 3 medici 
speciali�ti), 57 cadre medii �i 3 mediatori sanitari. 

51NTEZA ACTIVITATJI PE ANUL 2017 

Concordan\a dintre contribu\ia incasata de la parin\i �i consumul de alimente a fost unul 
dintre indicatorii urmari\i cu maxima aten\ie. I n  anul  201 7  alocatia de intretinere incasata de la 
parin\i in suma de 1 43.056 lei a fost virata cu foaie de varsamant prin Trezoreria operativa Braila 
d irect in contul de venituri al Primariei Municipiului Braila. 
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Prin Hotararea nr. 8 1 /30.03.201 7, Consiliul Local Municipal Braila a aprobat bugetul de venituri �i 
cheltuieli pe anul 201 7, rectificat ulterior prin Hotararea nr. 6 13/2 1 . 1 2 .2017, cu urmatoarea 
defalcare pe capitole �i pe trimestre: 

Capitolul 66.02.08 - sanatate · · Iei mil 
Nr .  Titlu de Suma Trim. I Trim. I I  Trim. I I I  · Trim. IV crt. cheltuiala aprobata 
1 Cheltuieli de 3903,00 988,00 987,00 984,00 944,00 personal 
2 Cheltuieli materiale 1 67,00 47,00 60,00 10 ,00 50,00 
Total 4070,00 1 035,00 1 047,00 994,00 994,00 

Caoitolul 68.02 . 1 1 - cre�e 
Nr. Titlu de Suma Trim. I Trim. I I  Trim. I I I  Trim. IV crt. cheltuiala aprobata 
1 Cheltuieli de 2529,00 694,00 694,00 563,00 578,00 personal 
2 Cheltuieli materiale 851 ,00 31 8,00 318 ,00 243,00 -28,00 
Total 3380,00 101 2,00 101 2,00 806,00 550,00 

Cheltuieli de personal 
Plalile nete de casa In suma de 6.348.567 lei fala de creditele deschise de 6.387100 lei 

au asigurat 0 execulie de 99,40 %. 
Pe articole bugetare, creditele au asigurat plata salariilor pe anul 201 7, iar odata cu 

acestea au fost virate �i obligaliile angajatoru lui catre bugetul statului �i bugetul asigurarilor 
sociale. 

Cheltuieli materiale si servicii 
Plalile nete de casa In suma de 880.008 lei fala de creditele deschise de 981 .500 lei ,  

reprezinta 0 execulie de 89,66 %. Angajarea fondurilor s-a facut pentru cheltuielile strict 
necesare, prevenindu-se risipa. Toate unitalile subordonate au autorizalie sanitara de 
funclionare �i documente de lnregistrare sanitar - veterinara. 

Pe tot parcursului anului 201 7  au fost lnregistrate schimbari pozitive, ce pot fi sintetizate 
In: 
centrarea actualei programe pe copil, prin plasarea nevoilor �i intereselor acestora ca punct de 
plecare In alegerea activitalilor, individualizarea instruirii, centrarea pe joc; 
- centra rea programei actuale pe obiective educalionale formulate pe niveluri de varsta �i 
posibilitatea educatorului puericultor de a proiecta activitali care sa raspunda nevoilor copiilor; 
- noile abordari ale conlinuturilor (interdisciplinaritatea, abordarea integrata a conlinuturilor) 
- introducerea activitalilor oplionale; 
- d iversificarea formelor de organizare a copiilor In cadrul activitalilor: In perechi �i grupuri mici. 
Obiectivele propuse pentru anul 201 7 au fost : 
./ Majorarea capacitalii totale a S.PA M.A. Cre�e prin efectuarea demersurilor necesare pentru 

oblinerea unui spaliu pentru 0 noua cre�a; 
./ Protejarea sanatalii �i prevenirea 1mbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul de viala 

�i activitate a personalului angajat prin achizi\ionarea de hote si aragaze profesionale; 
./ Pentru asigurarea unui climat prietenos �i satisfacerea necesitalilor de dezvoitare �i educare 

timpurie a copiilor se impune lmprejmuirea (gard) teren joaca la cre�ele n r. 2 �i 3 �i 
amenajarea spaliilor de joaca conform normelor europene la toate trei cre�ele; 

./ Demararea demersurilor necesare In vederea acreditarii �i evaluarii period ice conform 
Ordinului nr. 341 2/201 3; 

./ Eficientizarea activitalii prin reducerea cheltuielilor pe copil asistat; 
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./ Ig ienizarea cre!?elor, in perioada iunie-august 2017 ,  in conformitate cu normele igienico
sanitare in vigoare . 

./ Evaluarea si supravegherea starii de sanatate a copiilor !?i tinerilor din colectivitali Tn relalie cu 
factorii din mediul de viala !?i activitate; 

./ Evaluarea, supravegherea !?i controlul bolilor transmisibile si asigurarea funclionarii 
sistemului de alerta !?i raspuns rapid; 

./ Colaborarea eficienta d intre mediatorii sanitari, Primaria Municipiului Braila !?i Direclia de 
Sanatate Judeleana Publica pentru integrarea populaliei rrome la necesitalile actuale; 

./ Ocuparea posturilor vacante de medic la cabinetele medicale scolare, avand Tn vedere 
cre!,lterea calita\ii actului medical; 

, 

Obiectiv Principal 
Asigurarea conditiilor egafe de acces fa serviciile specializate pentru cre§terea, Tngrijirea §i 

educarea timpurie a copilului Tn varsta de pana la 4 ani, asistenta medica/a a copiilor pre§colari 
§i §colari din unitatile §colare din municipiul Braila §i medierea sanitara a populatiei de etnie 
rroma. 
Tinta 

- dobandirea abilitali10r !?i competenlelor cheie; 
- autoevaluarea !?i Tmbunatalirea calitalii serviciilor oferite; 
- armonizarea strategiei cu integrarea europeana; 
- evaluarea, supravegherea, vaccinari profilactice Tmpotriva unor boli transmisibile !?i 
asigurarea funclionarii sistemului de alerta !?i raspuns rapid; 

Context 
cre!?terea Tncrederii Tn capacitatea cre!?elor de a satisface a!?teptarile implicite si 
explicite ale comunitalii locale; 
asumarea responsabilitalii pentru calitatea propriilor prestalii; 
folosirea eficienta !?i transparenta a resurselor publice alocate S.PAMA Cre!?e; 
asigurarea pregatirii performante a salariali10r pentru a contribui eficient la dezvoltarea 
economica !?i sociala a municipiului; 

- criza economica; 
Masura in care aceste obiective au fost atinse a fost urmatoarea: 
./ Anul 2017 a avut ca prim scop eficientizarea activitiitii Tn a!?a fel Tncat bugetul aprobat, 

sol icitat ca fiind strict necesar pentru buna desfa!?urare a activitalii ,  sa fie repartizat !?i utilizat 
astfel Tncat sa fie asigurata calitatea serviciilor oferite copiilor prezenli Tn unitali. Tn acest sens 
au fost urmarite !?i analizate lunar evolulia consumurilor la util itali (gaze naturale, curent 
electric, apa, convorbiri telefonice, etc.), atat sub aspect valoric cat !?i sub cel al consumurilor 
efective; 

./ S-au efectuat demersurilor necesare pentru oblinerea unui spaliu pentru 0 noua cre!?a; 
./ Tn perioada iunie - august 2017, Tn conformitate cu normele igienico-sanitare Tn vigoare, s-au 

igienizat (varuit, vopsit, placat cu gresie si parchet) dormitoarele, salile de clasa, blocurile 
alimentare, grupurile sanitare !?i anexele, s-a efectuat dezinsec\ia Tn cele trei cre!,le, dar !,li 
renovarea birourilor din sediul administrativ; 

./ Tn aceasta perioada, la Cre!,la nr. 2 s-a reabilitat instala\ia de stingere a incendiilor (s-au 
reparat instala\iile hidran\ilor de interior, s-au montat bazine, dar !,li un hidrofor) !,li s-a reparat 
gardul care Tmprejmuie!,lte terenul de joaca; 

./ Pentru protejarea sanatalii !?i prevenirea Tmbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul 
de viala !?i activitate a personalului angajat s-au efectuat: analize medica Ie, control anual 
periodic !,l i  repararea hotei de la Cre!,la nr. 1 prin evitarea bolilor profesionale (rinite alergice) 
in blocul alimentar; 

./ Pentru a asigura servicii de calitate, Tn conformitate cu prevederile H.G. nr.849/201 2  !,li art. 1 9  
al in. ( 1 )  d in O.U.G nr. 1 03/2013 ,  cu modificarile si completarile ulterioare, s-a solicitat 
demararea procedurilor necesare ocuparii prin concurs a posturilor vacante, Tn urma 
pensionarilor sau plecarii unor salaria\i, cu Tncadrarea Tn cheltuielile de personal aprobate 
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prin buget; Tn cursul anului au fost ocupate prin concurs 4 posturi de asistent medical, 2 
posturi de educator puericultor, 1 post de medic specialist, 1 post de infirmiera, 1 post 
contabil ,  1 post mediator sanitar, 1 post ajutor bucatar si 1 post de muncitor cal ificat ; 

,/ Dintre ind icatorii realizali de cabinetele medicale �colare In anul �colar 201 6 - 201 7  se pot 
evidenlia: 
a. 10 .393 examene medicale de bilanl ale starii de sanatate ( grupele de pre�colari din 

gradinile - grupa mica, mijlocie, mare, pregatitoare; elevi cis. I, IV, V I I I ,  XI I ,  ultimul an de 
profesionala si ucenici); 

b.  27.259 masuratori somatometrice ( lnallimea �i greutatea la pre�colarii din toate grupele 
�i la elevii din to ate clasele �i din toli anii); 

c. 716  examinari de triaj epidemiologic pentru elevi si pre�colari (de dupa vacanla de vara, 
Craciun, Pa�ti �i zilnic la pre�colarii din grupele cu program prelungit �i saptamanal); 

d. 2.9 16  cazuri de boli transmisibile depistate cu ocazia triajului epidemiologic (angine, 
pediculoza, scabie, micoze, alte boli transmisibile); 

e. 2.752 afec\iuni dispensarizabile depistate cu ocazia examenelor medicale de bilanl a starii 
de sanatate din totalul de subiecli examina\i - 1 0393; 

f. 3.201 cazuri noi de boli d ispensarizabile depistate la elevii din alte clase, respectiv alIi 
ani  de studiu decat la cei (cele) de bilanl al starii de sanatate; 

g .  786 cazuri vechi d in  evidenla special a ( pentru dispensarizare) trimise la  speciali�ti pentru 
stabilirea stadiului bolii dispensarizabile �i revenite de la ace�tia cu rezultatul examinarii si 
recomandarile terapeutice; 

h .  23.079 cazuri boli acute diagnosticate cu ocazia consultaliilor la  cerere. 
,/ Din darea de seama pe anul 201 6-20 1 7  a activitalii cabinetelor medicale �colare, se pot 

evidenlia urmatorii indicatori: 
a. 1 45.255 consultalii profilactice, din care 141 .216 medicina generala �i 4.039 

stomatologie; 
b. 58.836 tratamente, din care 48.002 medicina generala �i 10.834 stomatologie; 
c. 28.388 cazuri noi de 1mbolnaviri (incidenla), din care 2.142 boli infeclioase 9i parazitare, 

424 boli endocrine, metabolice �i de nutrilie, 823 boli ale ochiului (vicii de refraclie �i 
altele), 7.21 2 boli ale aparatului respirator, 6.050 boli ale aparatu lui digestiv, 1 1 .737 
accidente �i traumatisme 

d. 4.202 bolnavi cronici (prevalenla) la sfar�itul anului �colar evidenliaza: 810 sechele 
rahitism, 417 obezitate de origine neendocrina, 34 diabet zaharat, 1 .931 vicii de refraclie, 
404 tulburari de vorbire, 248 lntarziere mentala u�oara, 292 deformalii ca�tigate ale 
coloanei vertebrale, 66 anomalii congenitale ale sistemului osteo - articular. 

e. 6.1 89 controale igienico sanitare �colare; 
f. 3.234 controale in blocurile al imentare; 
g .  4.9 10  ore informare, educalie, competilii 
h. 3.8 15  ore educa\ie sanitara specifice de promovare a sanatalii; 
i. 1 .095 ore de pregatire pentru elevii Sanitarii Pricepu\i 

,/ Releaua de stomatologie din cadrul cabinetelor medicale �colare a lnregistrat un numar total 
de 1 5.492 activitali din care se pot evidenlia urmatoarele: 
a. 4.039 consultalii stomatologice; 
b. 1 0.834 tratamente stomatologice, obturari carii simple, obturari carii complicate, �edinle 

detartraj , tratamente antiinflamatorii �i extraclii; 
c. 61 9 ore de educatie sanitara pentru elevi. 

Tn perioada 01 iulie - 30 
'
august 201 7 s-a asigurat asistenla medicala (medici �i cadre medii), la 

Administralia Taberelor, cu punct de verificare la Colegiul Nalional "Gh. M .  Murgoci", atat pentru 
triajul medical a 691 elevi, cat �i pentru eliberare a 691 documente medicale (adeverinle 
medicale, dovezi de vaccinari) la solicitarea persoanelor interesate. La cabinetul stomatologic 
din cadrul Colegiul Nalional "Gh. M. Murgoci" a fost asigurat, cu un medic �i cadre medii, 
serviciul de urgenla stomatologie infantila, In perioada 01 iulie - 30 august 2017, cu program 
zilnic 8 .00 - 16 .00, efectuandu-se 1 90 consulta\ii �i tratarea a 1 3 1  afecliuni ale sistemului  dento-
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maxilar (carii). De asemenea, s-a asigurat aSistenta medicala pe perioada de canicula (22 iun ie-
30 august) Tn cele patru centre ce apar1in Primariei Braila: sediul Primariei, Teatrul "Maria Filotti" , 
Pia1a Halelor �i sediul Directiei de Asisten1a Sociala. 
La am be Ie sesiuni de bacalaureat si la examenul de evaluare nationala din 201 7 ,  s-a asigurat 
asisten1a medicala de urgen1a, cu medici �i cadre medii, Tn centreie organizate de Inspectoratul 
$colar Jude1ean; 
In luna iulie 2017,  s-a asigurat asisten1a medicala la examenul na1ional de definitivare Tn 
Tnva1amant, centrul de examen �i asistenta fiind la Colegiul National "N .  Balcescu" �i Liceul de 
Arte "H .  Darclee" . 
Am asigurat asisten1a medicala, Tn 03 - 04 august 201 7, la C .N .  "N .  Balcescu" un de s-a 
desfa�urat olimpiada nationala pentru juniori, iar intervalul 1 0  - 1 8  august s-a desfa�urat 
certificarea nivelelor 3, 4 si 5 Tn opt licee si colegi i .  
In cadrul "Olimpiadei Na1ionale a Sportulu i $colar" - etapa primar, gimnaziu �i liceu organizata Tn 
21 4 competi1ii sportive (handbal, fotbal, baschet, volei fete �i baie1i), desfa�urate Tn 98 meciuri 
unde s-a acordat viza medicala pentru elevii participan1i �i s-a asigurat asisten1a medicala la 
bazele sportive, conform calendarului competi1ional. 

Din grilele de evaluare a performan1elor mediatorilor sanitari la 31  decembrie 201 7 erau: 
5127 persoane catagrafiate reprezentand 1 500 familii formate din romi caldarari, spoitori , 
castalii, ursari; 300 persoane consiliate despre avantajele asigurarii de sanatate �i modul de 
ob1inere; 240 persoane mobilizate pentru vaccinari; 24 gravide depistate �i prezentate medicului 
de familie; 100 femei care util izeaza metode contraceptive, 60 persoane Tnscrise pe lista de 
asigurari, 50 persoane au obtinut forme legale (certificate na�tere, certificate casatorie, car1i 
identitate), 30 persoane sprijinite pentru obtinerea unor beneficii sociale: ajutor social, alocatie de 
stat, burse si 60 de campanii de educatie pentru sanatate ( in familie, scolii si grMinite). 

Inva1amantul pre�colar romanesc,
' 

dar �i unitatile de educa1ie timpurie antepre�colara 
(cre�ele) ofera servicii de educa1ie, nu doar de ocrotire �i supraveghere, numarandu-se printre 
sistemele de Tnva1amant cu cea mai lunga tradi1ie, care Tnca de la Tnceputuri au raspuns prompt 
nouta1ilor din domeniul educa1iei copiilor mici. Educatorii puericultori sunt cei care pot oferi 
servicii de educa1ie Tn cre�e. Potrivit standardului ocupational, educatorul puericultor este 
persoana calificata a carei interven1ie se regase�te Tn sectorul serviciilor de cre�tere, Tngrijire �i 
educa1ie timpurie a copilului �i de sus1inere a parin1ilor Tn consolidarea abil ita1i1or parentale. 
Acestea pot fi servicii primare �i de protec1ie a copilului ,  care sunt efectuate Tn cre�e, gri3dini1e, 
centre de zi pentru copil sau Tn centre de consiliere �i inform are pentru parin1i. Reforma 
Tnva1amantului Tn Romania a cunoscut d iferite forme de exprimare atat la nivel structural, cat �i la 
nivel func1ional. Insa majoritatea schimbarilor au fost destinate Tnva1amantului obligatoriu �i mai 
pu1in Tnva1amantului pre�colar. Cu toate acestea, numero�i pa�i au fost facu1i de municipalitatea 
braileana prin Serviciul de Cre�e, Tn direc1ia unor schimbari profunde Tn cre�e, schimbari fie de 
ordin curricular, fie cele determinate de absorb1ia unor elemente noi de filosofie �i practica 
educa1ionala furnizate de programele alternative de educa1ie antepre�colara (mult mai 
numeroase Tn Tnva1amantul pre�colar decat Tn cel obligatoriu). 

Se apreciaza Tn mod just ca cre�terea gradului de cuprindere a copiilor Tn forme 
institu1ionalizate de educa1ie, de la varste cat mai fragede, constituie primul pas spre diminuarea 
fenomenului analfabetismului �i al abandonului �colar. Pentru atingerea acestui deziderat este 
absolut necesara Tmbunata1irea serviciilor oferite, mai ales pentru a raspunde nevoilor specifice 
ale copiilor �i parin1ilor, Tn fapt, ale beneficiarilor. 

OBIECTIVELE MAJORE PENTRU ANUL 2018 ALE S.P,A.M.M.A.C.: 

-/' Protejarea sanata1ii �i prevenirea Tmbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul de via1a 
�i activitate a personalului angajat prin achizitionarea de hote. 

-/' Pentru asigurarea unui climat prietenos �i satisfacerea necesita1i1or de dezvoltare �i educare 
timpurie a copiilor, se impune amenajarea spa1iilor de joaca conform normelor europene, la 
cele trei cre�e din municipiu; 
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./ Demararea demersurilor necesare 1n vederea acreditarii i?i evaluarii period ice, conform 
Ordinului nr.3412/201 3; 

./ Eficientizarea activita\ii prin reducerea cheltuielilor pe copil asistat; 
./ Igienizarea crei?elor, 1n perioada iunie-august 2018,  in conformitate cu normele igienico

sanitare 1n vigoare . 
./ Evaluarea �i supravegherea starii de sanatate a copiilor i?i tinerilor din colectivita\i 1n rela\ie cu 

factorii din mediul de via\a i?i activitate; 
./ Evaluarea, supravegherea i?i controlul bolilor transmisibile �i asigurarea func\ionarii 

sistemului de alerta i?i raspuns rapid; 
./ Colaborarea eficienta dintre mediatorii sanitari, Primaria Municipiului Braila i?i Direc\ia de 

Sanatate Jude\eana Publica, pentru integrarea popula\iei rrome la necesita\ile actuale; 
./ Promovarea de programe �i proiecte educa\ionale, naiionale �i internaiionale, care aduc 

beneficii pe termen mediu i?i lung celor implica\i - copii, parin\i, educatori puericultori; 
./ Realizarea unei pagini de facebook a Serviciului de Cre�e �i promovarea activitalii �i 

serviciilor oferite prin intermediul acestei reiele de socializare; 
./ Realizarea, pe tot parcursul anului ,  a unor afi�e �i flyere de promovare a serviciilor gratuite �i 

activitatilor desfasurate 1n cadrul Serviciul Public de Asistenta Medicala si Administrare a 
Cre�elor (Asisten

'
\a medicala a prei?colarilor din gradini\e; ASisten\a med icala preventiva, 

inclusiv imunizarile obligatorii prevazute 1n Programul na\ional de imunizari; Asisten\a 
stomatologica preventiva, curativa i?i de urgen\a a elevilor din unita\ile i?colare; Asigurarea de 
servicii specializate cu caracter social, medical, educalional pentru cre�terea, 1ngrijirea �i 
educarea timpurie a copiilor cu varste pana la 4 ani); 

./ Promovarea unui parteneriat educalional real �i viabil , cu implicarea tuturor actorilor 
educaiional i ,  la ini\iativa conducerii cre�elor i?i a educatorilor puericultori; 

./ incheierea unor parteneriate cu institu\iile publice sau private specializate 1n consiliere 
psihologica i?i sociala, 1n sanatatea i?i educa\ia copiilor anteprei?colari dezvoltand 0 re\ea de 
suport profesional i?i respectiv 0 re\ea de sprijin comunitar. 

3.7. CENTRUL DE ASISTENTA PALEATIVA "SF. MARIA" BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Centrul de Asistenla Paleativa "Sfanta Maria" Braila, este 0 instituiie publica de asistenta 
sociala, cu personalitate juridica, ce funclioneaza sub autoritatea Consiliului Local Municipal 
Braila si sub conducerea operativa a Primarului Municipiului Braila. 

Rolul centrului este de a asigura la nivel local aplicarea politicilor si strategiilor de 
asistenta sociala destinate persoanelor aflate 1n situalii de d ificultate prin menlinerea, refacerea 
�i dezvoltarea capacitalii individuale de depa�ire a situaliei de nevoie in care se afla, 1n cazul in 
care persoanal familial alta persoana obl igate la aceasta este incapabila sa 0 solulioneze. 
Centrul asigura urmatoarele servicii sociale acreditate: 

-gazduire; 
-asistenta medicala; 
-suport emolional, consil iere psihologica; 

In anul 201 7  de aceste servicii au beneficiat 204 persoane, din care beneficiari noi 39. 
La 31 decembrie 201 7  erau in evidenta 1 55 de asistali. Numarul total de zile spitalizarel 

pacient este de 275 si numarul mediu lunar persoane internate este de 1 58. 
Persoanele internate in Centrul de Asistenta Paleativa "Sfanta Maria" Braila sunt adulte si 

varstnice, aflate in situalii de dificultate, vulnerabile, dependente, cu patologie cronica (afectiuni 
neurologice, psihice, oncologice, cardiovasculare, locomotorii ,  digestive, metabolice, de nutrilie, 
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dermatologice etc.) precum si cazuri sociale care necesita asistenta medico-sociala permanenta, 
asigurata de 1 1 4 angaja\i din 1 60 de posturi aprobate conform organigramei �i statului de func\i i :  

Conducere - 4 ;  
- Compartiment juridic si resurse umane -2; 
- Compartiment financiar, contabilitate informatizata de gestiune - 6; 
- Serviciu administrativ- 36; 
- Compartiment audit - 1 ; 
- Compartiment de specialitate psiho-socio-medico- sanitar - 65 ; 

Obiectul de activitate 

Imbunata\irea calita\ii vie\ii persoanelor intern ate in centru si socializarea lor conform Legii 
nr .1 7/2000 privind asisten\a social a acordata persoanelor varstnice. Beneficiarii sunt persoane 
care Tndeplinesc condi\iile de eligibil itate stabilite prin lege. Capacitatea centrului este de 200 de 
locuri. 
Serviciile prestate Tn cadrul centrului sun!: 

- servicii de cazare pe durata nedeterminata 
asigurarea unei al imenta\ii echilibrate atat cantitativ, cat �i calitativ pentru to\i beneficiarii; 
servicii de Tngrijire personala Tn func\ie de nevoile identificate; 
asisten\a pentru sanatate; 
activita\i pentru men\inerea sau readaptarea capacita\ilor fizice sau intelectuale ; 

- activita\i de socializare; 
Tndrumare �i consiliere psihologica �i sociala; 
control �i tratament medical; 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Activitati pentru mentinerea sau readaptarea capacitati lor fizice sau intelectuale 
a. Activita\i practice: 

lucru manual: cro�etat diverse obiecte, confec\ionarea de ornamente pentru Tmpodobirea 
spa\i ilor de locuit, de relaxare �i a salilor Tn care se serve�te masa, Tn func\ie de sezon. 

- autogospodarire: beneficiarii au fost implica\i Tn activita\i de cura\enie Tn curtea caminului ; 
b. Activita\i de grup: 

- jocuri de grup: beneficiarii participa la jocuri de remmy pentru stimularea cognitiva; 
- discu\ii libere: religioase, medicale, de organizare a activita\ilor �i timpului liber; 

c. Activita\i informative: 
- citirea presei, a revistelor/cartilor, urmarirea programelor TV, filme artistice �i 

documentare; 
- activita\i de informare: cu privire la facilita\ile/gratuita\i de care pot beneficia, drepturile pe 

care Ie au Tn calitate de beneficiari de servicii Tn cadrul Centrului de Asistenta Paleativa 
"Sfanta Maria" Braila, activita\ile care se desfa�oara Tn comunitate. 

Activitati de socializare 
a. Activita\i intergenera\ii: 

colaborarea cu elevii Scolii gimnaziale Vadeni Tn cadrul acordului de parteneriat, cu 
ocazia zilelor de 1 si 8 Martie. 

- Colaborarea cu "Fundatia Surorile Clarisse ale Sfantului Sacrament" 
b. Activita\i Tn comunitate: 

aniversarea zilei de 1 Octombrie " Ziua interna\ionala a persoanelor varstnice"; 
aniversarea lunara a zilelor de na�tere a beneficiarilor din cadrul centrului 

- primirea colindatorilor Tn perioada sarbatorilor de iarna: 
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program de colinde iiii cadouri; 
c. Activitali recreativ-distractive: 

- aniversarea lunara a zilelor de naiiitere ale beneficiarilor cu sprijinul sponsorilor iiii 
colaboratorilor, intr-un cadru festiv cu muzica,gustare; 
organizarea anumitor sarbatori nalionale, religioase: Naiiiterea Domnului iiii invierea, Ziua 

Internalionala a Persoanelor Varstnice, etc.: 
- aniversarea zilei de 8 Martie ; 

d. Activitali spirituale: - slujbe religioase; 

indrumare �i consiliere psihologica 

in anul 201 7  intervenlia sociala a vizat consilierea sociala, programe de terapie de grup, 
programe de exercilii distractive de stimulare psiho-motorie, testare iiii exercilii de stimulare 
cognitiva, precum iii i chestionare de verificare a satisfacliei beneficiarilor. S-au realizat reevaluari 
socio-medicale, respectiv planuri individuale de servicii. Activitatea este completata prin 
Raportari periodice (trimestriale, semestriale, anuale) analiza gradului de satisfaclie a 
beneficiarilor. 

- Activitalile de informare iiii consil iere pshio-sociala au ca scop: 
Consil ierea psiho-sociala a beneficiarilor - care vizeaza imbunatalirea abil italilor de 

relalionare, creiiiterea coeziuni i  grupului, creiiiterea stimei de sine, gestionarea relaliilor 
conflictuale, creiiiterea increderii in posibilitalile proprii iiii imbunatalirea activitalii. 
Consil ierea membrilor familiei pentru solulionarea d iverselor probleme iiii pentru creiiiterea 

calitalii vielii persoanei beneficiare; medierea unor conflicte aparute intre beneficiari iiii 
membri familiei ; 

- Colaborarea cu persoane fizice iiii juridice in cadrul parteneriatelor iiii a sponsorizarilor 
indrumarea in cadrul activitalilor cultural- artistice (poezii ,  cantece, cor). 

in anul  201 7  au avut loc 39 de internari, 37 decese iiii 1 2  externari. Activitatea este 
completata prin Raportari periodice ( trimestriale, semestriale, anuale) analiza gradului de 
satisfaclie a beneficiarilor, situ alii statistice intocmirea de documente iii i pregatirea 
documentaliei necesare in relalia cu instituliile . 
contactarea membrilor familiei care locuiesc in strainatate in vederea menlinerii unei 

legaturi iii i a rezolvarii unor probleme; 
- contactarea membrilor de familie cu ocazia deteriorarii starii de sanatate sau a 

evenimentelor majore din viala beneficiarilor; 
- contactarea firmelor de pompe funebre in cazul deceselor; 

intocmirea documentaliei pentru actele de identitate, pentru cazurile socia Ie (fara 
venituri), pentru eliberarea certificatului deces, care necesita internare in spital ; 

- colaborarea cu asistenlii socia Ii iiii medicii din cadrul unitalilor de asistenla medical a iiii 
sociala; 
colaborarea cu instituliile partenere in vederea organizarii de activitali comune pentru 

social izare; 
actualizarea bazei de date; 

- implicarea beneficiarilor in activitali de lucru manual (colaje, tricotaje), decorarea spaliilor 
de locuit specifice anotimpului ori evenimentului; 

Control �i  tratament medical 
Consultaliile sunt asigurate de catre un medic medicina generala, medici de familie si 

medicii '!in un ita\ile spitalice�ti. Pe parcursul anului toli beneficiarii au fost consultali 
medical. I n  cadrul activitalii de servicii medicale se asigura: 

Admin istrarea medicamentelor de catre asistentele medicale conform recomandarilor 
medicale; 

- Triaj la internare; 
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- Sterilizarea instrumentarului �i a spatiilor; 
- Educatie sanitara lunara; 
- Colaborarea cu medicii de familie �i medicii speciali�ti; 

Vizitarea beneficiarilor internati in spital ;  
- Masurarea tensiuni i  arteriale, masurarea glicemiei, masurarea cantita\ii s i  analizarea 

aspectului macroscopic al urinei; 
Pregatirea documentatiei pentru internare in spital �i eliberarea certificatului constatator 

al decesului .  
Centrul asigura fiecarui beneficiar un plan al serviciilor care Ii vor fi furnizate respectand 

pe cat posibil, dorintele i?i prioritatile acestuia. Beneficiarii prim esc 0 alimentatie adecvata, intr-o 
ambianta placuta. Centrul asigura fiecarui beneficiar trei mese complete gatite pe zi �i doua 
gustari, la intervale echilibrate, asigurandu-se aportul de calorii I?i varietatea de meniuri. 
Beneficiarii se pot implica la pregatirea hranei, la servire I?i la spalarea veselei, in vederea 
mentinerii �i a refacerii abilitatilor de autoservire I?i autogospodarire. Beneficiarilor serviciilor 
centru lui I i  se asigura conditii corespunzatoare de mentinere a igienei personale. Beneficiarilor 
Ie sunt asigurate servicii de prevenire, terapie �i recuperare medicala in baza evaluarii continue 
a nevoilor individuale I?i beneficiaza de medicamentele necesare in baza prescriptiilor rnedicilor 
speciali�ti. Organizarea activitatilor artistice au dus la distrugerea unor bariere de comunicare �i 
apropierea asista\ilor la nivel personal I?i spiritual unul fata de altul �i fata de angajatii centrului. 

Referitor la situatia financiara a unitatii pe anul 2017 
Bugetul pe anul 201 7 al Centru lui de Asistenta Paleativa Sf. Maria Braila a fost 

aprobat prin HClM 92/30.03.201 7, este in suma de 5.872.000 lei, avand urmatoarea structura : 
Titlul l - cheltuieli de personal - 2.854.300 lei; 
Titlul l l  - Bunuri si servicii - 1 .881 .700 lei. 

Creditele deschise pana la 29. 1 2.201 7 sunt in valoare de 4.922.838.71 lei din care: 
Contributiile pensionarilor incasate de la 01 .01 .201 6 pana la 29. 1 2. 201 7  sunt in valoare 

de 61 4.374 lei I?i sunt eviden\iate in contul de venituri a institu\iei din care se fac plati. 
Men\ionam ca inregistrarile in contabilitate au fost facute cu respectarea prevederilor 

legale, sodurile conturilor din balan\a de verificare reprezinta imaginea fidela a patrimoniului 
institu\iei. 

Referitor la execu\ie bugetara la 29. 1 2 .201 7, situa\ia se prezinta astfel :  
Titlul l - CHElTUI ELI DE PERSONAL : 

• Credite deschise pe 1 2  luni -
• Plati efectuate pe 1 2  luni 
• Cheltuieli efective pe 1 2  luni -

Titlul l l  - BUN URI S I  SERVICII  : 
• Credite deschise pe 1 2  luni -
• Plati efectuate pe 1 2  luni 

Cheltuieli efective pe 1 2  luni - 1 .5 1 1 .343 lei 

4 . 1 60.000 lei 
3.953.764 lei 

3.964.2 1 2  lei 

1 .71 2.000 lei 
1 .583.448.71 lei 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8  ALE CENTRUlUI DE ASISTENTA 
PAlEATIVA "SF. MARIA" : 

- Crel?terea calitatii serviciilor oferite persoanelor asistate; 
Cre�terea calitatii vietii prin crel?terea calitatii serviciilor de ingrijire a beneficiarilor; 

- Cre�terea gradului de socializare prin activitati intergenerationale; 
Promovarea activitatilor centrului in comunitate; 

- Realizarea �i imbunatatirea in continuare a unei bune colaborari cu toate institutiile 
specializate �i implicate in protectia persoanelor dependente; 

- Promovarea activitatilor centrului ; 
Centrul de Asistenta Paliativa " Sfanta Maria" Braila, este structurat pe 6 corpuri de cladiri, din 
care 3 corpuri au fost reabil itate. 
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3.8. ACTIVITATEA CAMINELOR PENTRU PERSOANE VARSTNICE: 

3.8. 1 .  CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE " LACU-SARAT" BRAILA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

Caminul pentru Persoane Varstnice .. LACU - SARAT " ,  cu sediul in jude\ul Braila, 
Sta\iunea Lacu - Sarat, str. Aleea Centrala nr. 1 ,  a luat fiin\a in anul 2004. 

Caminul .. Lacu-Sarat .. este persoana juridica romana, fara scop patrimonial constituita si 
acreditata sa acorde servicii socia Ie in baza Legii nr. 1 97/201 2  privind asigurarea calita\ii in 
domeniul serviciilor socia Ie, cu modificarile ulterioare. Caminul pentru Persoane Varstnice .. Lacu 
- Sarat .. Braila este 0 unitate acreditata, conform Licen\ei de func\ionare Seria LF , nr.0000301 
pentru urmatoarele servicii sociale: gazduire pe perioada nedeterminata, Asisten\a medicala �i 
de ingrijire, Socializare �i petrecere a timpului liber, Consiliere psihologica . 

SINTEZA ACTIVITATI I  PE ANUL 201 7 

Caminul pentru Persoane Varstnice .. Lacu-Sarat" are 0 capacitate de 1 42 de locuri 
repartizate in 73 de camere, astfel :  

- camera cu 2 locuri - 56 camere; 
- camera cu 3 locuri - 7 camere. Suprafa\a locuibila/persoana asistata este de 

7,6mp.lpersoana. 
Grupurile sanitare sunt in numar de 69 la 1 42 de persoane asistate; 1 bideu la 3 persoane, 1 dus 
la 3 persoane. 

Tn corpul A sunt amplasate: cabinete medicale, cluburi, vestiare ale personalului de 
specialitate, magazia de rufe curate, lenjeria, spalatoria !?i salile de mese. 

Conditi i  de petrecere a timpului t iber: Cluburi dotate cu biblioteca, televizoare, !?ah , 
rummy, capel a proprie, parc. 
Hrana este preparata in blocul alimentar !?i este transportata la cele doua sali de mese prin 
intermediul unui ascensor. 
Alocatia de hrana pentru persoanele varstnice este de 1 6.6 lei/pers.lzi , in conformitate cu H .G.  
nr .  903/201 4 privind stabil irea nivelului minim al aloca\iei zilnice de hrana pentru consumurile 
colective din instituWle !?i unita\ile publice !?i private de aSisten\a sociala destinate persoanelor 
adulte, persoanelor adulte cu dizabilita\i !?i persoanelor varstnice 

Misiunea: promovarea unei politici sociale bazate pe respectarea drepturilor beneficiarilor 
de servicii socia Ie (persoane varstnice) 
Scopul: cre!?terea calita\ii vie\ii persoanelor varstnice aflate intr-o situa\ie de risc social. 

Obiective generale: 
• Dezvoltarea, imbunata\irea !?i perfec\ionarea activita\i lor serviciilor socia Ie existente; 
• Asigurarea de servicii sociale de calitate, respectand standardele generale de calitate in 

domeniu !?i care sa fie adaptate la nevoile sociale existente 
• Tncheierea de conven\ii de colaborare cu institu\ii, organiza\ii !?i funda\ii publice sau private 

in vederea implementarii politicilor sociale la nivelul comunita\ii; 
• Promovarea u nei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre 

institu\ia noastra; 
Serviciile socia Ie sunt acordate in vederea dezvoltarii capacita\ilor individuale sau 

colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cre!?terea calita\ii vie\ii !?i promovarea principiilor de 
coeziune !?i incluziune sociale. 
Acestea sun!: 

- servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala, imbracare - dezbracare, h ran ire, 
comunicare ; 
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servicii de suport: activita\i de petrecere a timpului liber, companie, deplasari Tn 
exterior ; 
asigura servicii medicale 
asigura servicii de recuperare si reabilitare, psihoterapie. 
Selectarea beneficiarilor de servicii sociale 5e realizeaza de catre furnizorul de 5ervicii 

socia Ie - Direc1ia de Asistenta Social a din cadrul Primariei Municipiului Braila, Tn conformitate 
cu prevederile Legii nr.1 7/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice. 

• CATEGORII DE PERSOANE GAZDUlTE iN CAMIN: 
Persoanele Tn varsta, valide - persoane fara probleme mari de sanatate psihica �i fizica; 
Persoane semidependente - persoane cu posibil ita\i red use a activita\ilor casnice �i sociale, 

imobilizate partial; 
Persoane Tn varsta, dependente - persoane imobilizate permanent la pat. 
Gradul de dependenta este stabilit conform cu prevederile H.G. 886/2000 privind aprobarea 

Grilei na\ionale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice. 
Fiecare beneficiar din Caminul pentru Persoane Varstnice prime�te servicii Tn baza unui 

Plan individualizat de asistenta �i Tngrijire socio-medicala acordat la nevoile persoanei 
varstnice �i Tn concordanla cu gradul de dependen\a. 

Costul mediu lunar de lntretinere este stabilit de catre Consiliul Local Br/M/a prin Hotiirarea 
nr. 440/2016, In functie de gradul de dependenta astfel: 

690 leillunal persoana dependenta; 
670 leillunalpersoana semidependenta; 
640 leillunalpersoana care nu este dependenta(valida). 

La 31. 12.2017 numiirul persoane varstnice giizduite era de 130 persoane: 
49 persoane varstnice valide; 

- 44 persoane varstnice semidependente; 
37 persoane dependente. 

Dinamica persoanelor varstnice asistate in anul 2017 
� Numar mediu de beneficiari : - 1 23,5; 
� Persoane intern ate Tn anul 201 7:  - 36; 
� Persoane transferate: - 9; 
� Persoane decedate: - 25; 

I I .  ACTIVITATII DESFASURATE 
Activita1i medicale: 
Servicii medica Ie cu caracter primar: ajutor pentru igiena corporala; administrare 

tratament; interven\ii in caz de urgenta; eliberare relete, trimitere speciali�ti , consiliere medicala, 
etc. 

Servicii de recuperare si reabilitare psiho-somatica: aceste servicii urmaresc ca finalitate 
dezvoltarea autonomiei personale a fiecarui beneficiar si se acorda conform nevoilor identificate. 

in anul  201 7 s-au Tncheiat parteneriate cu furniiori de servicii medicale: 
dr.Nita Mariana, medici primari psihiatrie, program de prevenire a dementei senile in 

boala alzheimer; 
S.C. TRATAMENT RECUPRARE A CAPACITATII DE MUNCA T.B.R.C.M . SA si 

cabinet de medicina de familie; 
Activitati sociale: 
Integrare/reintegrare sociala: informare, consiliere, pregatire pentru via\ii independenlii, 

Sprijin pentru men\inerea si dezvoltarea rela\ii lor cu familia, reprezentantul legal, prieteni, 
societate, etc; 

Activitati de ergoterapie/terapie ocupationala: activita\i de griidinarit, seri dansante, 
artterapie, meloterapie, quiling, origami, antrenament mental prin imagini vizuale (filmule\e 
sugestive video);etc. 
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Parteneriate : 
v' Muzeul Brailei ; 
v' P. M. T. Tichile9ti Braila reprezentat de domnul Oir. Adj. Oinulescu Mihaita a desfa9urat un 

program de curatenie primavara-toamna, 
v' Gradinita nr. 56 Braila 
v' Gradinita nr. 30 Braila 
v' Asociatia Woldorf- Educatie pentru libertate Braila; 
v' Teatrul de papu9i Braila 
v' Cruce a Rosie Braila 

Activitati �u ltural-spirituale: activita\i desfa�urate Tn parteneriat cu scoli ,  gradini\e, 
funda\ii, muzee, teatru , manastiri, etc. Activitalile spirituale s-au desfa�urat la Capela Caminului 
cu sprij inul Preotului Prof. Grecu, a Bisericii i?i Manastirii " 

Sf. Pantelimon
" din statiunea Lacu -

Sara!. 
Activitati culturale si literale: 

S-au desfai?urai spectacole de teatru, poezie, cantece oferite de elevii din inva\iimantul local si 
anume: Scoala nr. 1 ,  Elevii din Comuna Chiscani, Elevi din comuna Tichilesti; Elevii Scolii 
populare 

"
Vespasian Lungu". Muzica populara oferita de Casa de cultura cu ocazia Zilei 

Interna\ionale a Varstnicului si Balul Ma1i�orului 
1 MARTIE SI 8 MARTIE, Primaria Municipiului Braila a oferit flori si cadouri pensionarelor 
gazduite in Camin si PMT Tichilesti; 
1 octombrie "ZIUA I NTERNATIONALA A VARSTNICULUI" , Primaria municipiului Braila a 
oferit cadouri si dulciuri, program artistic oferit de Casa de cultura si Teatru de papusi ; 
6 . 1 2.2017 ,  Primaria Municipiului Braila a oferit daruri (dulciuri si flori) de Mos Nicolae; 
6.1 2.20 1 7- program artistic oferit de Casa de cultura ; 
25 si 26 decembrie 2017 masa festiva oferita de conducerea Caminului cu sprij inul 
Primariei Municipiului Braila; 
vizita la Gradina Zoologica Braila si Gradina Botanica Braila ; 
Revelion 201 7,  masa festiva oferita de conducerea Caminului cu sprijinul Primariei 
Municipiului Braila; 

- vizite la Muzeul Brailei "CAROL I" 
Activitati de recuperare si reabilitare psiho-somatica: consiliere psihologica, 

terapie ocupa\ionala, artterapie, alee terapeutica etc. 
Finantarea activitatii curente s-a realizat de la subven\ii de la bugetul Consiliului 

Local Municipal Braila si venituri extrabugetare din contribu\ia de intre\inere a beneficiarilor. I n  
201 7  institu\iei noastre i s-a repartizat un buget d e  venituri s i  cheltuieli ,  aprobat prin Hotarare a 
Consil iului Local Municipal Braila in cuantum 3.941 ,43 de mii lei. La 31 decembrie 201 7 s-au 
cheltuit 3.835,24 mii lei din care: 

cheltuieli de personal, suma de 2329,06 mii lei , cheltuieli cu bunuri si servicii, suma de 
1 491 ,99 mii lei si cheltuieli capitale ( masini de gatit) suma de 14 , 19  mii lei. 

S-au incasat venituri in suma de 965,32 mii lei reprezentand contributie intretinere camin. 
In anul 201 7  standardul de cost pe persoana asistata a fost de 29.501 ,85 leilanl 

persoana asistata, iar standardul minim aprobat prin Hotararea de Guvern nr.978/201 5 este in 
suma de 23.784 leil persoana asistata/an. 

S-a urmarit in permanen\a incadrarea cheltuielilor materiale in creditele acordate, 
achizi\ionarea facandu-se prin respectarea prevederilor Legii nr.98/2016 privind achizi\iile 
publice. 

Conform statului de func\ii aprobat pentru anul  201 7  Caminul pentru Persoane Varstnice 

"
Lacu-Sarat" are un total de 71 posturi aprobate prin Hotararea nr.629/201 7 a Consiliului Local ,  

care la finele anului se prezentau astfel: 
- 67 posturi ocupate; 
- 4 posturi vacante . 

Cele 67 posturi ocupate sunt structurate astfel :  
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- personal de specialitate (medic, asistent medical, infirmier, maseur, ingrijitor, 
psiholog, asistent social ) 43 din care: 

• 5 personal contractual cu studii superioare; 
• 38 personal contractual cu studii medii si generale 

- personal administrativ-intretinere si financiar contabil 24 din care: 
• 5 personal cu studii superioare; 
• 1 9  personal contractual cu studii superioare, medii si genera Ie. 

Salaria\ii T�i desfa�oara activitatea astfel: 
personalul medical si Tngrijire 24 h/24 h; 
personalul de Tntre\inere 12 h/24 h; 
personalul administrativ 8 h; 

In anul 201 7 s-a pus Tn aplicare Planul de formare profesionala pentru anul 201 7. S-au 
organizat programe de instruire a personalului cu privire la procedura caminului la locul de 
munca cu sprij inul salaria\ilor care au pregatirea i?i cunoi?tin\ele necesare Tn acest sens, 
programe de formare cu furnizori acreditati in domeniile: achizi\ii publice si asistenta sociala. 

Atragerea persoanelor fizice si juridice. 
Societatea civila, in Tmbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice s-a implicat in :  

organizarea de mese festive, conform obiceiurilor tradi\ionale religioase. La fiecare 
sarbatoare conducerea caminului impreuna cu Primaria Municipilui Braila a organizat 
mese festive oferind clipe de bucurie si multumire sufleteasca persoanelor varstnice. 

In anul 201 7 institutia a primit dona\ii constand Tn alimente : 
Parohia din Chiscani reprezentata prin preotul Dumitru a oferit alimente; 
Crucea Rosie a organizat 0 campanie pentru batranii din toate caminele brailene 
sustinand un program artistic dedicat Sarbatorilor de Pasti si Craciun, au impartit oua si 
cozonaci, dulciuri ; 
S.C. Agridor SRL ing. Dogarescu - carne de miel , faina, oua, cozonac, vin;  
SC Rotadu Pozitiv constructive sri - dulciuri; 
SC Panalb SRL - paine si cozonac; 
SC Sentromcris SRL- suc si du lciuri. 

Activitatea de comunicare §i relalii cu pub/icul a avut drept scop principal asigurarea 
unui cadru comunica\ional transparent deschis, corect, credibil i?i eficient, pentru consolidarea 
Tncrederii popula\iei, pe baza percep\iei publice realiste asupra activita\ii institu\iei noastre. 

Punctul de informare i?i documentare al publicului care are acces rapid i?i facil la 
materialele informative, a fost actualizat Tn permanen\a cu nouta\ile legislative aparute. Accesul 
publicului Tn institu\ie este zilnic intre orele 7:30-1 5:30. 

Accesul liber al oricarei persoane la informa\iile de interes public prevazute de Legea 
544/2001 s-a realizat prin : 

• pagina web a institu\iei www.camin-Iacu-sarat.ro. 
• afii?area la sediu Tn punctele de informare - documentare a noilor prevederi legale, ce 

vizeaza activitatea institu\iei; 
• au fost acordate un numar mare de informa\ii de interes public verbal care nu au putut fi 

cuantificate; 
• telefonul beneficiarului de servicii sociale 0239/652673; 

Colectivul a avut 0 grija permanenta pentru economisirea resurselor institu\iei prin 
Tncadrarea cu stricte\e a cheltuielilor efectuate Tn creditele bugetare acordate, pentru respectarea 
principiilor de transparen\a i?i a procedurilor legale privind achizi\iile publice, grija fa\a de 
patrimoniul institu\iei. 

Caminul pentru Persoane Varstnice "Lacu-Sarat" a urmarit in permanen\a calitatea 
serviciilor oferite prin aplicarea chestionarelor pentru masurarea i?i realizarea sarcinilor ce i-au 
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revenit prin lege, pentru aplicarea unitara a legislaliei din domeniul asistentei sociale a 
persoanelor varstnice. 

Con:;;tienli fiind ca Tn activitatea noastra mai sunt multe de facut, apreciem ca Tn anul 
201 7 ,  s-au facut eforturi mari pentru realizarea sarcinilor :;;i obiectivelor, ramanand Tn atenlia 
noastra perfeclionarea continua a activitalii in vederea asigurarii unor servicii de calitate 
persoanelor varstnice gazduite in camin precum :;;i mobilizarea colectivului pentru realizarea 
programului  pentru anul 201 8 .  

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8  ALE CAMINULUI "LACU-SARAT" 

• asigurarea unui serviciu de calitate Tn beneficiul  persoanelor varstnice prin participarea 
activa la realizarea competenlelor instituliei :;; i Tndeplin irea cu profesionalism a obligaliilor privind 
standardul  etic al personalului; 

• autoperfeclionarea pregatirii profesionale :;;i a aptitudinilor de comunicare a personalului ; 
• asigurarea unei informari prompte :;; i a unui dialog permanent cu instituliile similare; 
• Datorita interventiei factorilor meteorici si a trecerii timpului, cladirea are nevoie de 

realizarea unor lucrari pentru eficientizare energetica, respectiv: imbunatatirea izolatiei term ice a 
anvelopei cladirii ( pereti exteriori, planseu peste ultimul nivel, ferestre termopan balcoane), izolatia 
termica a sarpantelor si invelitoarelor; reabilitarea si modernizarea grupurilor sanitare, a sistemelor 
de ventilatie si climatizare; inlocuirea corpurilor de iluminat si i luminat incandescent cu corpuri de 
iluminat cu eficienta energetica ridicata si durata mare de viata; inlocuirea circuitelor electrice, 
scari, subsol, lucrari de demonatrel montare a instalatilor; sistem de alarmare la incendiu. 

• 

3.8.2. CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE "SF. APOSTOL! PETRU SI 
PAVEL" 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfinlii Apostoli Petru :;;i Pavel" este 0 unitate publica 
specializata, furnizoare de servicii socia Ie de gazduire cu titlu permanent ce se afla Tn 
subordinea Consiliului Local Municipal Braila :;;i sub directa conducere a Primarului Municipiului 
Braila. 

Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfinlii Apostoli Petru :;; i Pavel" funclioneaza Tn 
conformitate cu prevederile legislaliei Tn vigoare Tn domeniul asistenlei socia Ie a persoanelor 
varstnice :;; i cu Hotararea nr. 248 din 29.07.201 3  a Consiliului Local Municipal Braila, prin care 
s-a aprobat reorganizarea Caminului pentru Persoane Varstnice "Sfinlii Apostoli Petru :;;i Pavel" 

prin fuziunea prin absorblie cu Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfantul N icolae" , ca institulie 
cu personalitate juridica Tn subordinea Consiliului Local Municipal Braila, avand 0 capacitate 
totala de 201 locuri, din care 161  la sediul d in str. Caraiman nr. 1 1  :;;i 40 de locuri la punctul de 
lucru din str. Zambilelor nr 1 A. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Unitatea are ca obiectiv gazduirea, Tngrijirea, asigurarea hranei :;;i Tntrelinerea completa a 
celor 201 "persoane varstnice. 

Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfinlii Apostoli Petru :;;i Pavel" a fost acreditat pentru 
sediul d in strada Caraiman nr. 1 1  - Licenla de funclionare 260/24.1 2.201 5 :;;i pentru sediul din 
strada Zambilelor nr.1 - Licenla de funclionare 1 699/24.1 2.20 1 5, Tn conformitate cu prevederile 
Legii nr .1 97/2012 privind asigurarea calitalii Tn domeniul serviciilor socia Ie, cu modificarile 
ulterioare, pentru urmatoarele servicii sociale: 

1 .  Gazduire pe perioada nedeterminata; 
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2.  Asisten\a medicala �i ingrijire; 
3. Consil iere psihologica; 

Grupul tinta este reprezentat de d iferite categorii de persoane varstnice care necesita 
ingrijire medicala permanenta, nu se pot gospodari singure, sunt lipsite de sus\inatori legali sau 
ace�tia nu pot sa-�i indeplineasca obliga\iile datorita starii de sanatate sau situa\iei economice, 
nu au locuin\a �i nu realizeaza venituri propri i .  

Prin Hotararea Consiliului Local Municipal Braila nr .  248 d in 29.07.201 3  s-au aprobat 
Organigrama �i Statui de func\ii a Caminului pentru Persoane Varstnice "Sfin\ii Apostoli Petru �i 
Pavel", cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 23/201 0, privind aprobarea 
standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu un numar total de 97 posturi d in care 59 posturi 
personal specialitate i?i 38 posturi personal administrativ. 

Conducerea unita\ii publice specializate - Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfin\ii 
Apostoli Petru �i Pavel" - este asigurata de catre director ce coordoneaza i?i raspunde de 
intreaga activitate a unita\ii, cele 4 posturi de conducere fiind: 

- Director; 
- Contabil �ef; 
- $ef serviciu - Coordonator personal de specialitate; 
- $ef serviciu - Contabilitate. 
Cele 93 de posturi de execu\ie sunt structurate pe urmatoarele compartimente aflate in 

subordinea directorului :  
Compartiment Asisten\a Medicala; 
Compartiment Psiho - Social; 
Compartimentul Juridic; 
Compartiment Protec\ia Muncii; 
Compartiment Audit; 
Compartiment Resurse Umane; 
Serviciu Contabilitate; 
Compartiment Achizi\ii publice; 
Compartiment Administrativ cu men\iunea ca cele doua compartimente, juridic �i audit, au 
ramas nefunc\ionale, posturile de consilier juridic �i auditor fiind vacante. 

Compartimentul de asistenta sociala cu urmatoarea componenta: 
- Psiholog practicant - 2 posturi; 
- Asistent social practicant - 2 posturi; 
- Ergoterapeut - 1 post; 
- Muncitor calificat IV Ergoterapie - 1 post. 
Compartimentul de asistenta medicala are urmatoarea componenta: 
- Medic primar - 1 post ( 'h post + 'h post ) ;  
- Asistent Medical - 8 posturi; 
- I nfirmiere - 32 posturi; 
- Tngrij itoare - 1 0  posturi; 
- Maseur - 1 post. 
Compartimentul Resurse Umane func\ioneaza cu un post, Referent de specialitate I .  
Compartimentul Protectia Muncii are in componen\a un singur post, Inspector de 
specialitate I .  
Compartimentul contabilitate are in componen\a urmatoarele posturi: 
- Func\ionar I - 1 post; 
- Analist programator - 1 post; 
- I nspector de Specialitate 1 - 1  post; 
- Contabil I - 1 post; 
- Casier - 1 post; 
- Magaziner I - 2 posturi. 
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Compartimentul achizitii publice avand Tn componenla un post de Inspector de special itate 
I I .  
Compartimentul administrativ avand Tn componenla: 
- Administrator I - 1 post; 
- Bucatar - 7 posturi; 
- Muncitor Necal ificat I bucatarie - 1 posturi; 
- Spalatoreasa - 4 posturi; 
- Muncitor Calificat I I I  Fochist - 2 posturi; 
- Muncitor Calificat IV Lenjereasa - 2 posturi; 
- Muncitor Calificat I I I  Instalator - 1 post; 
- Muncitor Calificat I I  Frizer - 1 post; 
- $ofer I - 1 post; 
- $ofer I I  - 1 post; 
- Muncitor Necalificat 1 - 2  posturi. 

Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfinlii Apostoli Petru �i Pavel" are urmatorul obiect 
de activitate: 

a) asigura furnizarea serviciilor socia Ie Tn interesul beneficiarului �i Tn baza contractului 
Tncheiat cu acesta ; 

b) asigura furnizarea serviciilor sociale cu titlu permanent ori temporar, cu sau fara 
gazduire ; 

c) organizeaza activitali de socializare Tn vederea relalionarii beneficiarilor cu mediul 
exterior instituliilor ; 

d) acorda sprijin �i asistenla de specialitate Tn vederea prevenirii situaliilor care pun Tn 
pericol siguranla beneficiarilor ; 

e) dezvolta parteneriate �i colaboreaza cu organizalii, institulii �i orice forme organizate 
ale societalii civile, Tn condiliile legii, Tn vederea diversificarii serviciilor sociale furnizate; 

f) asigura Tndeplinirea masurilor de aducere la cuno�tinla atat personalului ,  cat �i 
beneficiarilor a prevederilor din Regulamentul propriu de organizare �i funclionare ; 

g) sprij inirea persoanelor de varsta a 1 1 1- a prin asigurarea de servicii sociale; 
h) evitarea pe cat posibil a excluderii sociale a acestor categorii de populalie; 
i) dezvoltarea serviciilor socia Ie, inclusiv a acliunilor de tip preventiv, Tn scopul reducerii 

numarului de persoane care solicita asistenla de specialitate Tn institulii; 
j) asigura servicii Tn caz de deces persoanelor singure, fara familie; 
Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfinlii Apostoli Petru �i Pavel" asigura Tn condiliile 

prevazute de lege, cazarea, Tntrelinerea completa, asistenla medical a �i un climat de viala placut 
pensionarilor care beneficiaza de serviciile acestei unitali. 

Pentru realizarea obiectului de activitate, Caminul pentru Persoane Varstnice "Sfinlii 
Apostoli Petru �i Pavel" are urmatoarele atributii principale : 

• asigura servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala, Tmbracare �i dezbracare, igiena 
eliminarilor, hranire �i hidratare, transfer �i mobilizare, deplasare Tn interior, comunicare; 

• asigura servicii de suport: facilitarea deplasarii Tn exterior, companie, activitali de 
admin istrare �i gestionare, aclivitali de petrecere a timpului liber; 

• asigura servicii medica Ie; 
• asigura servicii de recuperare �i reabilitare, terapie ocupalionala; 
• efectueaza controlul asupra modului cum sunt folosite fondurile materiale, umane, 

necesare derularii Tntregii activitali prop use; 
• line evidenla contabila a fondurilor destinate Tn acest scop ; 
• asigura seleclia �i pregatirea profesionala a personalului angajat Tn acest domeniu; 
• asigura aplicarea corespunzatoare a legislaliei Tn domeniu; 
• asigura 0 cat mai buna colaborare cu alte institulii de profil ;  
• line evidenla � i  urmare�te evolulia principalilor ind icatori care vizeaza Tmbunatalirea 

calitalii vielii persoanelor care sunt beneficiare ale caminului ;  
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• asigura activitatea de personal, angajeaza personalul de conducere �i executie; 
• formuleaza propuneri Consiliului Local Municipal Braila in vederea luarii unor masuri 

prevazute de lege ; 
• asigura plata cheltuielilor de personal, a chiriilor �i alte cheltuieli administrativ

gospodare�ti ; 
• asigura personal calificat pentru prepararea hranei in cantina specializata; 
• elaboreaza CODUL DE ETICA al  beneficiarilor de servicii sociale . 

Caminul pentru persoane Varstnice functioneaza pe baza unui buget propriu in care 
mij loacele bane�ti necesare provin din:  
- subventii de la bugetul local; 
- venituri din contributii incasate de la asistati ; 
- fonduri speciale (donatii). 

Pe lang a aceste surse de finantare, caminul poate primi mijloace materiale �i bane�ti de la 
persoane juridice �i fizice, prin transmitere gratuita. Acestea se gestioneaza separat �i trebuie sa 
respecte destinatia stabilita de transmitator (sponsor sau donator). 

Conform bugetului pe anul 2017, unitatea a avut repartizat: 
TOTAL VENITURI 5.1 05.000 
CONTRIBUTIA iNTRETINERE 1 .202.000 
SUBVENTII 3.935.000 
Varsaminte din sectia functionare -45.000 
TOTAL CHELTUIELI 5.1 05.000 

CHEL TUIELI DE PERSONAL 2.772.000 
CH ELTUI ELI MATERIALE 2.320.000 
CHELTUIELI DE CAPITAL 45.000 

Unitatea a inregistrat la data de 31 . 1 2 .20 1 7  plati nete de cas a in suma de 4.726.950 lei d in 
care: 
Cheltuieli de personal 
Cheltuieli materiale 
Cheltuieli de capital 

2.566.258 
2 . 1 25.097 

35.595 

Etapa de inchidere �i elaborarea darii de seam a contabila la 31 . 1 2.201 7 are la baza toate 
inregistrarile efectuate in perioada 01 .01 .201 7-31 . 1 2.2017. 

Contabilitatea cunoa�te, analizeaza �i inregistreaza elementele patrimoniale ce constituie 
patrimoniul institutiei publice sub denumirea de active circulante (mijloace economice) �i sub 
denumirea de pasive (fonduri sau surse). 
Subdiviziunea Denumire indicator Credite Plati 
clasificarea bugetare aferente 

IAprobate anul 
bugetului 2017  Anul 201 7 
aprobat 

1 7 

TITLUL I CHEL TUIELI DE 
1 0  PERSONAL 2.700.000 2.566.258,00 

CHEL TUI ELI SALARIALE I N  
1 0.01 BAN I  2.063.000 2.005.490,00 

1 0.01 .01 SALARII  DE BAZA 1 .620.000 1 .600.444,00 

1 0.02 TICHETE -VOUCHER 1 20.000 1 02.950,00 

1 0.03 CONTRIBUTII 51 7.000 457.81 8,00 

20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 2.360.000 2.1 25.097,28 

20.01 BUNURI SI SERVICI I  490.000 434.909,04 
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20.02 REPARATI I  CURENTE 25.000 23.1 36,34 

20.03 HRANA 1 .21 8.000 1 .084.033,93 

MEDICAMENTE SI MATERIALE 
20.04 SANITARE 30.000 22.01 6,70 

BUNURI DE NAT OB DE 
20.05 I NVENTAR 65.000 49.692,05 

CARTI, PUBLICATII SI MAT. 
20. 1 1  DOCUMENTARE 3.000 331 ,80 

20. 1 3  PREGATIRE PROFESIONALA 5.000 1 .380,00 

20. 1 4  PROTECTIA MUNCI I  8.000 8.000,00 

20.30 AL TE CHEL TUIELI 51 6.000 501 . 929,22 

20.30.04 CHIRI I  51 0.000 499.065,93 

�L TE CHETU IELI CU BUN URI 
20.30.30 SI SERVICII 6.000 2.863,29 

71 TITLUL ACTIVE NEFINANCIARE 45.000 35.594,68 
ACTIVE FIXE(INCLUSIV 

35.594,68 
71 .01  REPARATII CAPITALE) 45.000 

MASINI , ECHIP. SI MIJLOACE 
35.594,68 

71 .01 .02 DE TRANSP. 45.000 

TOTAL GENERAL 51 05000 4.726.949,96 

CAPITALURI PROPRII 
Fondul mijloacelor fixe in suma de 1 .372.691 
- care cuprinde valoarea mijloacelor fixe - respectiv imobilul din strada Zambilelor 
Rezultatul reportat din anii precedenti care are un sold 999.987 
Rezultatul patrimonial la 3 1 . 1 2.2017  care are un sold debitor de 21 .954 datorita faptului ca 
un itatea lucreaza de pe sistemul de finanlare G ( finanlata din subvenlii �i venituri proprii) .  

TOTAL CAPITAL PROPRII 22.350.724 
Cheltuieli efective la 3 1 . 1 2.2017  
La capitolul CHEL TUIELI PERSONAL s-a inregistrat 0 cheltuiala 2.61 1 .903 lei 
CHELTUIELI DE MATERIALE 

Aceasta inregistreaza 0 cheltuiala in suma de 2.085.295 lei rezultata din cheltuielile 
inregistrate sub forma: consumuri la hrana, medicamente �i materiale curalenie care au existat 
in stoc in conturile de materiale �i hrana. 
CHELTUIELI CAPITAL 

in perioada 01 .01 .201 7-31 . 1 2.201 7 se inregistreaza 0 cheltuiala in suma de 59.706 lei 
rezultata din cheltuielile cu amortizarea degresiva pe care unitatea 0 inregistreaza lunar �i 
cheltuieli cu constituirea de provizioane. 

COMPARTIMENT RESURSE UMANE 
Conform legislaliei in vigoare, obiectul principal de activitate al Compartimentului Resurse 

Umane rezida in gestiunea curenta a resurselor umane �i a personalului contractual. 
Sinteza activitatilor pe anul 2017 

in anul  201 7  la nivelul Compartimentului Resurse Umane s-au desfa�urat urmatoarele 
activitali: 
- Evaluarea performanlelor profesionale ale personalului contractual pentru activitatea 
desfa�urata in perioada 01 .01 .2016 - 3 1 . 1 2.20 1 6; 
- Programarea concediilor de odihna aferente anului 201 7, pentru toli angajalii instituliei; 
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Pe tot parcursul anului au fost organizate concursuri pentru ocuparea func\iilor contractuale 
vacante. La toate aceste concursuri Compartimentul Resurse Umane a asigurat: 
- Informarea privind condi\iile de participare la concurs, preluarea dosarelor de inscriere, 
- Organizarea �i desfa�urarea probelor de concurs; 
- Supravegherea candida\ilor in timpul probelor scrise �i a interviurilor; 
- Tntocmirea documenta\iilor la final izarea concursurilor; 
- Demersurile de incadrare �i integrare in institu\ie pentru noii angaja\i. 

La inceputul lunii ianuarie 2017 ,  dintr-un numar total de 97 de posturi aprobat in Statui de 
personal institu\ia i�i desfa�ura activitatea cu un numar de 72 de posturi. 

Pe tot parcursul anului au avut loc urmatoarele fluctua\ii de personal: 
- 5 salaria\i au incetat activitatea pe parcursul anului dupa cum urmeaza: 1 maseur, 1 contabil, 1 
infirmier, 1 spalatoreasa, 1 muncitor calificat fochist. 
- 1 4  persoane au fost angajate pe urmatoarele posturi: 1 contabil, 1 administrator, 1 asistent 
medical, 1 Maseur, 2 infirmiere, 4 ingrijitoare, 2 spalatorese, 1 muncitor calificat instalator, 1 
muncitor calificat electrician. 

Au fost intocmite decizii, avand ca obiect: 
- Exercitarea cu caracter temporar a func\iei contractuale de conducere; 
- Reincadrarea in func\ie a salaria\ilor; 
- Tncetarea raporturilor de munca; 
- Inventarierea anuala; 
- Casarea, declasarea mijloacelor fixe �i a obiectelor de inventar; 
- Sanc\ionarea disciplinara a salaria\ilor; 
- Constituirea comisiilor de concurs �i a comisiilor de solu\ionare a contesta\iilor. 

De asemenea, tot la nivelul Compartimentului de Resurse umane au fost intocmite �i 
centralizate: 
- Declara\iile lunare privind obliga\iile institu\iei fa\a de bugetul de stat, 90maj �i asigurari sociale; 
- Statele de plata lunare, ordine de plata �i situa\ii recapitulative; 
- Situa\ii statistice: S1 - Lunara privind ancheta asupra ca�tigurilor salariale; S2 - privind ancheta 
salariilor, S3- privind costul fortei de munca in anul 2016 ,  LV - trimestrial privind ancheta locurilor 
de munca vacante pe trimestru, care se transmit catre I nstitutul Na\ional de Statistica. 

Au fost intocmite chestionare statistice lunare, semestriale �i anuale referitoare la numarul 
de salaria\i, fondul de salarii, gruparea pe ocupa\ii, pe categorii �i trepte pentru personalul 
contractual. 

Compartimentul de Resurse Umane a asigurat �i legatura permanenta cu unitatea bancara 
cu care institu\ia noastra are incheiata conven\ie de plata a salariilor pe card. 

Au fost inregistrate, completate, eliberate: 
- Foi colective de prezen\a; 
- Cereri ale salaria\ilor: de concediu de odihna, recuperari, adeverin\e medicale, adeverin\e de 
venit, adeverin\e privind vechimea in munca; 
- Concedii medicale; 
- S-au intocmit formele de angajare prevazute de lege; 
- S-au intocmit formele de lichidare prevazute de lege in urma incetarii raporturilor de munca; 
- La sfar�itul anului au fost arhivate documentele intocmite in cursul anului 2017. 

Obiective majore pentru anul 201 8 
Aplicarea prevederilor legale cu privire la: 

- Personalul platit din fonduri publice conform Legii nr. 1 53/201 7; 
- Statutul personalului contractual; 
- Gestionarea eficienta a resurselor umane; 
- Dezvoltarea competen\elor profesionale. 
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SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE 
Componenta: I nspector special itate 
Sinteza activitiitii pe anul 201 7 

Volumul achizi\iilor in anul 201 7  a fost de 1 1 1 7  431 .06 lei pentru hranii, 67 226 .59 lei 
pentru materialele de curii\enie, 8 403.39 lei pentru uniforme de lucru §i echipamente, 6 722.9 lei 
pentru imprimante §i rechizite, 8 403.36 lei pentru combustibil, 21 008.3 lei pentru medicamente, 
21 008.46 lei pentru materiale consumabile, 8 403.65 lei pentru lenjerii, sume care au fost 
cuprinse in Planul anual de achizi\ii. 

Compartimentul de achizi\ii publice a asigurat intocmirea documenta\iei pentru elaborarea 
§i prezentarea ofertei pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii §i lucrari cuprinse in 
programul anual de achizi\ii. 
- A colaborat cu compartimentele de specialitate din cadrul ciiminului ,  in vederea efectuiirii unei 
achizi\ii de miirfuri sau servicii la pre\ul cel mai avantajos §i de 0 calitate superioara; 
- A intocmit contractelor de furnizare servicii §i lucriiri pentru a fi sup use verificarii d irectorului §i 
inaintarea acestora spre semnare partilor contractante; 
- A intocmit dosarul achizi\iei publice pentru fiecare contract atribuit; 

Programul anual de achizi\ii publice pe anul 201 6  a cuprins achizi\ii pentru capitolele: 
hrana, materiale cura\enie, medicamente, obiecte de inventar, furnituri birou, materiale 
consumabile §i servicii. 

Anal iza realizarii obiectivelor cuprinse in programul de achizi\ii pe 2016 s-a facut prin 
achizi\ii directe. Cumpararile directe s-au facut prin testa rea pie\ei §i intocmirea notei justificative 
cu propunerea achizi\iei de la furnizori cu pre\ul cel mai mic §i cu aprobarea ordonatorului de 
credite - directorul unita\ii, in conformitate cu reglementarile legale, de achizi\ie directa. 

Aceste achizi\ii au fost efectuate in conformitate cu prevederile art. 1 9  din DUG 1 9/2009 
pentru modificarea §i completarea DUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizi\ii 
publice, a contractelor de concesiune de servicii. Autoritatea contractanta se poate angaja intr-o 
procedura de achizi\ie prin cumparare directa, a caror valoare nu depa§e§te echivalentul a 1 32 
51 9 lei fara TVA pentru fiecare achizi\ie de produse, servicii sau lucrari. 

Programul anual al achizi\iilor publice a fost modificat, prin rectificarile de buget care au 
avut loc in anul  201 7. 

Obiective pentru 201 8 
- intocmirea programului anual de achizi\ii publice pe anul 201 8 , intocmirea documenta\iei pentru 
elaborarea §i prezentarea ofertelor in scopul atribuirii contractelor de achizi\ie publica care sunt 
cuprinse in programul anual de achizi\ii publice; 
- utilizarea mijloacelor electron ice pentru apl icarea procedurilor de atribuire; 
- organizarea §i desfa§urarea procedurilor de atribuire pentru obiectivele din cadrul programului 
anual de achizi\ii (deschidere oferte, sol icitari informa\ii §i documente de la ofertan\ii participan\i 
la procedura, daca este cazul, analiza oferte, desemnare oferta ca§tigatoare, intocmire §i 
semnare raport de evaluare, comunicare rezultat procedural; 
- intocmirea §i pastrarea dosarelor de achizi\ie publica pentru toate procedurile derulate §i 
finalizate; 
- actualizarea programului anual de achizi\ii publice in conformitate cu rectificarile de buget din 
cursul anului ;  
- imbunata\irea pregatirii profesionale. 

ACTIVITATI iNTREPRINSE PE LlNIA PSI $1 SECURITATEA MUNCH 

Componenta: I nspector de specialitate gradul l l  
Sinteza activitiitii pe  anul 201 7 

Pe parcursul anului 201 7 ,  in cadrul compartimentului de Prevenire §i stingerea incendiilor §i 
Saniitatea §i securitatea in munca, s-au desfa§urat urmatoarele: 
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- S-a efectuat lunar instruirea salariatilor pe diferite teme de specialitate privind prevenirea �i 
stingerea incendiilor, precum �i prevenirea accidentelor de munca completandu-se Fi�ele 
individuale ale salariatilor; 
- Zilnic, au fost verificate cu atentie agregatele, instalatiile care sa corespunda normelor tehnice 
pentru prevenirea incendiilor sau accidentelor de munca; 
- S-a urmarit daca echipamentele de lucru ale salariatilor sunt bine intretinute �i corespund 
normelor; 
- S-a urmarit ca toate echipamentele pentru stingerea incendiilor din cadrul caminului sa fie intr-o 
stare buna de functionare; 

Caminul pentru persoane varstnice 
"
Sf. Ap. Petru �i Pavel" , in perioada anului 201 7, a fost 

verificat de catre Organele de Control d in cadrul lTM �i ISU, 

ACTIVITATILE iNTREPRINSE iN CADRUL CABINETULUI PSIHO-SOCIAL 
Consil ierea psihologica in cadrul Caminului pentru Persoane Varstnice "Sf. Ap. Petru �i 

Pavel" s-a desfa�urat in cabinetul psiho - social, unde activeaza 2 psihologi �i 2 asistenti sociali. 
Pe parcursul anului 2017, activitatea acestora a constat in efectuarea mai multor actiuni ,  

dupa cum urmeaza: 
o prima preocupare a fost colaborarea cu echipa multidisciplinara (medici, asistenti 

medicali, asistenti sociali, administrator, infirmiere) �i interventia ori de cate ori a fost nevoie de 
informare, consiliere, mediere in cadrul caminului. Rolul psihologului in camin este unul central, 
precum �i cel al asistentului social, deoarece activitatea pe care 0 desfa�oara ace�tia tine in 
echilibru interrelationarea dintre asistati �i familii/personal/conducere. Prin consilierea �i 
medierea realizata de catre psihologi s-a urmarit sustinerea, promovarea suportului psihologic 
prin manifestarea tolerantei, respectului fata de persoanele varstnice �i familiile acestora. 

o alta preocupare a psihologilor a fost legata de evaluarea psihologica a starii de 
sanatate mentala a asista\ilor nou interna\i. Pe parcursul anului 201 7 au fost internate 57 de 
persoane, care au fost evaluate ini\ial, carora Ii s-a intocmit Planul de ingrijire, apoi au fost 
monitorizate �i consiliate in caz ne nevoie. Totodata, atunci cand au intervenit modificari 
importante in starea de sanatate generala �i a fost nevoie sa fie schimbat gradul de dependen\a 
al acestora, psihologii au participat alaturi de echipa multi-disciplinara la reevaluare. La 
reevaluarea anualalocazionala au fost schimbate gradele de dependen\a a 8 persoane. 
Evaluarea persoanelor intern ate s-a facut \inand cont de particularita\ile psihologice specifice 
acestei varste, precum �i de faptul ca varstnicii au nevoie de mai multa rabdare, in\elegere, 
ajutor in vederea in\elegerii intrebarilor, a sarcinilor de lucru. S-au folosit ca metode de 
investiga\ie - interviul, observa\ia, MMS. 

Pe parcursul anului 201 7 ,  psihologii au consiliat aproximativ 140 cazuri de conflicte intre 
asista\i, atat in cazul sediului de pe strada Caraiman, cat �i in cazul anexei de pe strada 
Zambilelor. Conflictele intre persoanele varstnice institu\ionalizate pot duce la perturbarea lini�tii 
in camin,  agravarea problemelor de sanatate a persoanelor implicate, de aceea se incearca 
evitarea, investigarea �i medierea acestora intr-un mod cat mai rapid �i eficient. 

o alta preocupare a psihologilor a fost mentinerea legaturii cu famil i i le asistatilor. Modul 
in care se interrela\ioneaza cu familii le asista\ilor, informarea acestora privind modificarile care 
au loc in privin\a situa\iei medicale psiho-sociale a parin\ilor/bunicilor/fra\ilor, ajuta asista\ii sa se 
simta in siguran\a, proteja\i �i in\ele�i de ambele parti implicate in ingrijirea lor (familia �i 
institu\ia). Pe parcursul anului 201 7 au fost consiliati in jur de 1 75 apartinatori privind problemele 
medico-psiho-sociale, abateri de la ROI ,  mutari sau alte situa\ii neprevazute. 

Psihologii caminului au consiliat suportiv aproximativ 320 cazuri de batrani afla\i in diferite 
situa\ii de criza (dificu lta\i de adaptare, nein\elegeri cu colegi ilfamiliile, sentimentul de inutilitate �i 
insingurare). Prin consilierea suportiva efectuata ei au incercat sa ajute persoanele aflate in 
situa\ii de criza, sa depa�easca intr-un mod eficient, tolerant, limitele sau inconvenien\ele cu 
care se confruntau la un moment dat. Totodata, au consiliat psihologic aproximativ 460 cazuri 
de asista\i pentru diferite probleme (consum de alcool, conflicte, probleme psihice - depresii, 
tentative suicid, tulburari comportamentale sau de gandire ,  demen\e, violen\a fizica sau verbala) .  
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Tn urma abaterilor repetate de la ROI ,  au fost intocmite aproximativ 74 de referate 
disciplinare pentru asistalii care continuau sa perpetueze comportamente neadecvate sau care 
generau situ alii deosebite, necesitand masuri mai deosebite din partea direcliunii. Tnainte de a fi 
intocmite aceste referate, s-a consultat caietul de procese verbale de la poarta �i de la cabinetul 
medical, s-a discutat cu asistalii impl icali, cu personalul de seNiciu �i in caz de nevoie chiar �i cu 
familia asistatu lui .  Tn urma inaintarii acestor referate, s-a dat 0 rezolulie fiecarui caz in parte �i s
a procedat la implementarea acesteia, precum �i la monitorizarea asistalilor pana la remedierea 
problemei. 

Psihologii instituliei au derulat �i un program de activitati ocupationale, precum �i unul de 
discutii spirituale/religioaselliterare in vederea diminuarii sentimentului de inutil itate �i 
insingurare, depresie, anxietate, remedierea relaliilor sociale �i de interrelalionare. Activitatile 
ocupationale (artterapia) a constat in confeclionarea felicitari lor care au fost oferite asistalilor 
din camin cu diferite ocazii (zile de na�tere, 1 Martie, Pa�te, Craciun, Ziua Internalionala a 
Persoanelor Varstnice), a desenelor cu tablouri de sezon, care au fost expuse in camere, 
Cabinetele de Ergoterapie. Aceste activitali au fost intreprinse cu asistalii care aveau un status 
funclional bun,  0 stare de sanatate mnezica buna, precum �i anumite abilitali de orientare �i 
crealie artistica. Disculiile spirituale :;;i religioase au fost purtate in vederea sensibilizarii acestora 
privind viala spirituala, cre�terea gradului de toleranla, rabdare, iertare fala de fami l i i ,  colegi, dar 
�i de crealie, imparta�irea sentimentelor, trairilor prin intermediul poezi ilor sau eseurilor de 
dimensiuni mici. La aceste activitali au participat in jur de 30 persoane. 

Totodata au efectuat zilnic vizite in camerele batranilor consemnand evenimentele 
deosebite, care necesitau inteNenlie �i monitorizare atenta din punct de vedere medico-psiho
social .  Disculiile socializatoare au avut un rol de informare, de menlinere a unui climat cald �i 
afectuos, de rezolvare a problemelor cu care se confrunta varstnicii institulionalizali. 

o alta preocupare importanta a psihologilor a fost aceea de a imbunataji comunicarea 
dintre asistali, asistaji-personal ,  asistaji-conducere, acest lucru realizandu-se in mare masura 
datorita discujiilor focusate pe probleme, monitorizare �i evaluarea rezultatelor oblinute in fiecare 
caz in parte. 

Pentru anul  2018,  psihologii caminului  au in vedere continuarea activitaji lor ocupajionale �i 
a disculiilor religioase, aplicarea mai multor teste specifice in vederea depistarii §i remedierii in 
limita posibilitalilor a tulburarilor de gandire, memorie, comportament, atenlie, tulburarilor anxios -
depresive sau de personalitate. 

Activitatea sociala, pe parcursul anului 201 7, a fost suslinuta de 2 asistenli sociali. Tn baza 
atribuliilor �i competenlelor prestabilite, ace�tia au desfa�urat urmatoarele activitali: 
- au oferit informalii celor interesali in accesarea seNiciilor din cadrul caminului pentru persoane 
varstnice 

"
Sf. Ap. Petru �i Pavel"; 

- au colaborat cu Direclia de asistenja social a in vederea oblinerii intr-un inteNal cat mai scurt a 
Dispoziliilor de internare in camin pentru stabilirea, de comun acord cu beneficiarul ,  a perioadei 
de intrare in camin �i a demararii formalitajilor necesare; 
- au informat persoanelor nou internate in camin (57 de persoane), precum �i a fami liei acestora 
cu privire la regulamentele instituliei, drepturile �i obligajiile ce Ie revin; 
- au incheiat formalitajile necesare internarii in Caminul pentru persoane varstnice "Sf. Ap. Petru 
�i Pavel" pentru un numar de 57 de persoane; 
- au intocmit Angajamentele de plata la internarea persoanelor in camin sau Ie-au actualizat in 
momentul in care a sUNenit modificari ale gradului de dependenla sau ale pensiei; 
- au participat, alaturi de echipa multidisciplinara la evaluarea inijiala (57 de persoane) �i 
periodica ( 1 0  persoane) a starii de sanatate fizica �i psih ica a asistajilor, la intocmirea Planurilor 
de ingrij ire �i asistenja a acestora; 
- au facilitat integrarea noilor internali prin identificarea unor colegi de camera in concordanja cu 
varsta, starea de sanatate, studiile, preocuparile �i clasa sociala; 
- au vizitat zilnic camerele tuturor beneficiarilor, dar cu precildere a celor nou internali pentru 
identificarea posibilelor probleme !?i gasirea de solujii; 
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- au consiliat asistatii i?i familii le acestora Tn situatiile de criza sau ori de cate ori a fost necesar 
pentru a decongestiona situatiile neplacute; 
- au efectuat procedura de reeavaluare la fiecare 1 2  luni ,  Tmpreuna cu echipa pluridisciplinara, 
iar informatiile au fost Tnscrise Tn Fii?a de reevaluare (circa1 20 de persoane au fost reevaluate); 
- au efectuat procedura de consiliere administrativa. Problemele sesizate de beneficiar, 
reprezentant/sustinator legal au fost analizate de asistentii sociali i?i a fost acordat ajutorul 
necesar. Tn cazuri deosebite directorului unitatii i-a fost ad usa la cunoi?tinta situatia; 
- au oferit informatii directoru lui caminului i?i/sau personalului de special itate din camin a 
schimbarilor importante care au aparut Tn starea de sanatate psihica, eventualele riscuri Tn 
legatura cu beneficiarii sau alta situatie care putea afecta mediul sau relatiile interumane din 
camin; 
- la 1 2  persoane au fost Tntocmite formalitati de iei?ire din unitate avand ca principal motiv dorinta 
de reintegrare Tn cadrul familiei; 
- Tn cazurile de deces ale beneficiarilor asistentii sociali au anuntat familiile acestora sau 
persoanele Tmputernicite pentru efectuarea Tnhumarii , au urmarit stingerea debitelor defunctului 
i?i s-au ocupat de completarea Fii?ei de Tnchidere a cazului ;  
- a fost actualizata permanent Baza de date a asistatilor intocmita pentru facilitarea oferirii de 
informatii competente; 
- au fost actualizate permanent Situatia detaliata privind angajamentele incheiate Tn cursul anului 
201 7 i?i Baza de date privind fluctuatiile asistatilor; 
- au fost actualizate Registrul privind informarea beneficiarilor, Cartea de imobil i?i celelalte 
registre din unitate d irect legate de compartimentul psiho-social ;  

Pentru anul 2018, asistentii social, prin activitatea pe care 0 desfai?oara, au avut Tn vedere 
urmatoarele obiective: 
- Prevenirea/combaterea marginalizari i ,a conflictelor, neadaptarea la situatia de persoana 
utilizatoare a serviciilor socia Ie; 
- Satisfacerea unor nevoi majore: utilitate, recunoai?tere sociala, manifestare a experientei, 
autoritatii , interactionare i?i stabilire de relatii sociale pozitive; 
- Socializarea asistatilor, antrenarea lor in activitati artistice, culturale i?i religioase, informative; 
- Diminuarea comportamentelor antisociale, agresivitatii verbale i?i fizice; 
- Scaderea numarului de persoane care consuma alcool/tutun; 
- Crei?terea gradului de implicare a familiilor de provenienta Tn rezolvarea situatiilor de adaptare a 
asistatului la mediul specific din camin; 
- Redobandirea Tncrederii Tn fortele proprii i?i a sperantei ca beneficiarii pot fi tratati 
corespunzator, pot decide singuri, au dreptul la un nivel de trai civil izat, la 0 alimentatie i?i spatiu 
de locuit corespunzator, la un climat psiho-social adecvat. 
- Optimizarea ciimatului moral-psihologic Tn colectiv; 

ACTIVIT.A.TI iNTREPRINSE iN CADRUL CABINETULUI MEDICAL 

La internarea Tn camin, personalul cabinetului medical a efectuat controlul epidemiologic, a 
evaluat starea de sanatate a persoanei (masurat i?i inregistrat functiile vitale) i?i a asistat la 
integrarea persoanei Tn programul caminului. 

in urma examinarii medicale, medicii unitatii alaturi de echipa pluridisciplinara, au evaluat 
gradul de dependenta a persoanelor afiate Tn camin la ianuarie 201 7 (183 persoane), a 
persoanelor gazduite pe parcursul anului 2017  (57 persoane) i?i ,  periodic, Tn cazul modificarii 
starii de sanatate a asistatilor. 

Personalul cabinetului medical a asigurat Tngrijirea permanenta a persoanelor asistate 
conform Planului de Tngrijire personala recomandat de medicii unitatii .  

A fost supravegheata Tn permanenta starea de sanatate a asistatilor prin consultatii 
periodice, eliberare de retete i?i investigatii paraclinice. 
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Permanent, in situa\ii de urgen\a, s-a acordat primul ajutor, s-a consemnat in Condica de 
urgen\a i?i Fii?a medicala a asistatului medicamentele admin istrate din Aparatul de  urgen\a. Tn 
cazul agravarii starii de sanatate asista\ii au fost trimii?i catre spital (72 persoane). 

Tn cursul spitalizarii s-a pastrat permanent legatura cu medicii specialii?ti. 
Tn cursul anului 201 7  s-au facut 3 achizi\ii de medicamente. 
Au fost eliberate referate lunare pentru tratamentul afec\iunilor cronice, pentru 7 asista\i cu 

venituri mici i?i un numar de 6 referate individuale pentru afec\iuni acute. 
S-au consemnat in Registrul de primire al medicamentelor tratamentul adus de catre 

apartinatori, iar pentru administrarea tratamentului individual au fost achizi\ionate repartitoare de 
medicamente. 

S-a pastrat legatura permanenta cu familia asista\ilor comunicandu-se in timp uti I despre 
orice modificare a starii de sanatate. 

, S-au inso\it asista\ii la efectuarea controalelor de specialitate. 
Personalul cabinetului a ajutat la efectuarea consultului oftalmologic i?i stomatologic 

efectuat in camin. 
Medicii cabinetului au stabilit Planul de recuperare kinetoterapeutic. Au fost trimise 5 

persoane pentru tratament balnear in sta\iunea Sianic Moldova. 
S-a participat permanent la intocmirea meniurilor i?i s-a supravegheat permanent 

distribuirea mesei conform meniului zilnic i?i alimentarea persoanelor dependente. 
S-a supravegheat efectuarea de catre infirmiere a toaletei, a schimbarii lenjeriei de corp i?i 

de pat; schimbarea pozi\iei persoanelor imobilizate. 
Persona lui cabinetului a urmarit permanent modul in care s-a efectuat cura\enia i?i 

dezinfec\ia in camin. Semestrial s-a facut instructajul personalului mediu i?i auxiliar cu privire la 
normele de igiena i?i dezinfec\ie obligatorie pentru fiecare compartiment in parte din u n itate. 

S-a urmarit efectuarea examenului medical periodic al personalului angajat. 
S-a administrat, in luna decembrie, vaccinul  antigripal la persoanele asistate i?i personalul 

caminului .  

ACTIVITATI TNTREPRINSE iN CADRUL CABINETULUI DE ERGOTERAPIE 
in incercarea de a aduce bucurie in inima batranilor i?i a-i face sa se simta mai pu\in singuri, 

copiii de la diferite gradini\e, i?coli, licee, reprezentan\ii unor funda\ii au desfai?urat diferite 
activita\i in incinta caminului nostru. Totodata, men\ionam ca acei?tia au incheiat mai multe 
parteneriate, care asigura 0 colaborare pe 0 perioada mai lunga de timp. 

Men\ionam proiectele de parteneriat incheiate pe parcursul anului 2017, dupa cum 
urmeaza: 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Parteneriat de colaborare cu $coala Generala nr. 23 "Mihai Eminescu" ; 
Parteneriat de colaborare cu $coala Gimnaziala "Mihail Sadoveanu" ; 
Parteneriat de colaborare cu $coala Gimnaziala nr. 28; 
Parteneriat de colaborare cu $coala Gimnaziala nr. 4 "AI. I. Cuza"; 
Parteneriat de colaborare cu $coala Gimnaziala "Vasile Alecsandri" ; 
Parteneriat de colaborare cu Colegiul Na\ional "Ghe. Munteanu Murgoci" 
Parteneriat de colaborare cu Liceul Teoretic "Mihail Sebastian"; 
Parteneriat de colaborare cu Colegiul Economic "Ion Ghica" ; 
Gradin i\a din comuna Movila Miresii; 
Parteneriat de colaborare cu Gradini\a nr. 49; 
Parteneriat cu Penitenciarul din Braila; 
Parteneriat cu CARP Braila; 
Parteneriat de colaborare cu Funda\ia Sf. Andrei; 
Parteneriat de colaborare cu $coala Populara de Arte "Hariclea Darclee"; 
Proiect Educa\ional cu Colegiul Tehnic "Edmond Nicolau" Braila; 
Proiect de colaborare cu Corul Armonia; 
Proiect de colaborare cu Asocia\ia Waldorf; 
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• Proiect de colaborare cu Biblioteca J udeteana "Panait Istrati"; 
• Proiect de colaborare cu Asociatia Art-Terapie CES AU; 
• Proiect de colaborare cu Fundatia Tnvatamantului Preuniversitar al Cooperatiei 

Me�te�ugare�ti "Spiru Hare!"; 
• Proiect de colaborare cu Uniunea J udeteana "Solidaritatea" a Pensionarilor 

Braila; 
• Proiect de colaborare cu Fundatia Lumina; 

Un impact pozitiv I-a avut atragerea persoanelor asistate Tn activitati cultural-artistice, care 
au avut loc cu d iferite ocazii deosebite, plimbari Tn ora�, participarea la petreceri �i excursii, seri 
recreative. Mentionam ca, Tn acest sens, pe parcursul anului 2017,  au fost Tntreprinse mai multe 
activitati de acest gen. 
- Cu ocazia venirii primaverii �i sarbatorirea zilei femeii (perioada 1-8 martie 201 7) au fest 
derulate activita\i artistice - desfa�urate de catre elevii $colii Generale nr. 23, a Liceului Teoretic 
"Mihail Sebastian", a Colegiului Economic "Ion Ghica", Grildinita din comuna Movila Miresii, 
$coala Gimnaziala "Mihail Sadoveanu", Penitenciarul Braila, $coala Populara de Arta "Hariclea 
Darclee"; 
- Tn cadrul proiectului Biblio-amici pentru bunici Tmpreuna cu un grup de asistati au confection at 
mar1i�oare. Totodata, asistatii au fost vizitati de conducerea Primariei Braila, ocazie cu care au 
primit cate 0 mica atentie; 
- Cu ocazia sarbatorilor Pascale au veni Tn vizita copiii de la Gradinita nr. 49 �i cateva persoane 
private de libertatea de la Penitenciarul d in Braila oferindu-Ie persoanelor gazduite Tn camin 
spectacole special pregatite; 
- Cu ocazia Zilelor Municipiului Braila am organizat plimbari Tn parcul Monument, am mers Tn 
Gradina Publica, unde am ascultat muzica populara, am fost pe Faleza de Ziua Marinei �i am 
participat la spectacolele prezentate cu aceasta ocazie; 
- Sarbatorile de iarna - au fost derulate activitati Tmpreuna cu copiii de la $coala Gimnaziala nr. 
28, $coala Gimnaziala nr. 4 "AI. I . Cuza", Fundatia Sf. Andrei, Colegiul Na\ional "Ghe. Munteanu 
Murgoci" , Corul Armonia, Colegiul Economic "Ion Ghica" , Asocia\ia Waldorf �i Penitenciarul 
Braila; 
- Tn perioada sarbatorile de Craciun (decembrie-ianuarie) asistatii caminului au participat la 
slujbele religioase de la capela din incinta unitatii, dar �i la cele de la Catedrala "Na�terea 
Domnului"; 
- Reprezentantii Primariei Municipiului Braila, au vizitat caminul �i au daruit batranilor flori �i 
dulciuri cu ocazia zilei de 8 martie (Ziua Internationala a Femeii), 1 octombrie (Ziua I nterna\ionala 
a Persoanelor Varstnice), 6 decembrie (Sf. Nicolae); 
- Cu ocazia Zilei I nternationale a Persoanelor Varstnice au fost oferite cadouri asistatilor; 
- Tn luna octombrie, elevii Colegiului "Edmond Nicolau" au venit cu mici atentii pentru a sarbatorii 
Tmpreuna cu asistatii caminului "Ziua Painii"; 
- Tn preajma fiecarei sarbatori, Tn cadrul Proiectului de voluntariat "Frumusetea nu are varsta", un 
instructor Tn meseria frizer, coafor, manichiura, pedichiura, Tnsotit de 0 echipa de persoane 
calificate au oferit servicii doamnelor gazduite In camin ;  
- La Inceputul fiecarei luni am sarbatorit asistalii nasculi In luna respectiva, oferindu-Ie un mic dar 
din partea conducerii, precum �i felicitari realizate de catre asistate Tn cadrul Cercului de 
Artterapie; 
- Saptamanal au fost organizate jocuri de rumy, �ah, table pentru asistatii din camin �i zilnic 
beneficiarii In scaun cu rotile sau imobiliza\i la pat au fost ajutati sa ajunga In curtea caminului 
pentru a se recreea; 
- Au fost organizate excursii la Manastirea Tudor Vladimirescu, Manastirea Cudalbi, Manastirea 
Buciumeni judelul Gala\i, Manastirea Sihastru judetul Galati, Manastirea Bujoreni judelul Vaslu i ,  
Manastirea Brazi judetul Vrancea � i  Mausoleul Mara�e�ti; 
- Tn perioada aprilie-octombrie, atunci cand vremea a fost favorabila, am organizat plimbari Tn 
Parcul Monument, Gradina Mare, Faleza Dunarii , Gradina Zoologica. 
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OBIECTIVE MAJORE PENTU ANUL 2018 ALE CAMINULUI "SF. APOSTOLI PETRU l?1 
PAVEL" 

Pentru anul 201 8, ca obiectiv major, ne propunem identificarea unui imobil pentru 0 
eventuala achizi\ie i?i definitivarea documenta\iei pentru dobandirea unui spa\iu de func\ionare 
propriu. 

3.9. ACTIVITATEA POLITIEI LOCALE BRAILA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

La 3 1 . 1 2.201 7 dinamica personalului la Poli\ia Locala Braila se prezinta dupa cum 
urmeaza: 

• func\ii publice de conducere prevazute in statui de func\ii 
• 1 0  posturi, din care ocupate 5 posturi, cu un grad de ocupare de 50 %; 

• func\ii publice de execu\ie prevazute in statui de func\ii 
• 1 54 posturi, din care ocupate 1 45, cu un grad de ocupare de 94, 15  %; 

• func\ii contractuale de execu\ie prevazute in statui de func\ii 
• 41 posturi, din care ocupate 37 posturi,cu un grad de ocupare de 90,24 %. 

Astfel din cele 205 posturi prevazute in Statui de func\ii, sunt incadrate 1 87 funclii ceea ce 
reprezinta un grad de ocupare de 91 ,22%. 

in aceasta structura cumuland 1 64 func\ii publice i?i 41 posturi de personal contractual 
distribui\i in 3 servicii, 5 birouri i?i 4 compartimente, rolul Biroului, Resurse Umane Sanatate i?i 
Securitate in Munca, P.S. 1 .  i?i Secretariat ramane neschimbat: preocuparea stringenta de 
incadrare a aparatu lui cu personal competent i?i motivat, capabil sa faca fa\a rigorilor serviciului 
poli\ienesc cu respectarea stricta a legisla\iei in vigoare. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

in aceasta structura Poli\ia Locala Braila ii?i exercita activita\ile privind apararea 
drepturilor i?i l iberta\ilor fundamentale ale persoanei, a proprieta\ii private i?i publ ice, a prevenirii i?i 
descoperirii infrac\iunilor, in urmatoarele domenii: 

a) ordinea i?i l inii?tea publica, precum i?i paza bunurilor; 
b) circula\ia pe drumurile publice; 
c) disciplina in construc\ii i?i afii?aju l  stradal; 
d) protec\ia mediului ;  
e) activitatea comerciala; 
f) eviden\a persoanelor; 
g) alte domenii stabilite prin lege. 

1 .  in domeniul ordini i  �i l ini�tii publice, precum �i a pazei bunurilor 

Pe linia asigurarii ordinii Iji liniljtii publice, efectivele Politiei Locale 
Braila au desfaljurat activitati specifice pentru; 

- asigurarea ordinii i?i linii?tii publice in zonele i?i locurile stabilite prin Planul de Ordine i?i 
Siguran\a Publ ica; 

- cura\enia localita\i i ;  
- prevenirea i?i combaterea incalcarii normelor legale privind regulile generale de comer!, 

ocuparea domeniului public cu prod use oferite spre vanzare; 
- luarea masurilor legale cu privire la cerl?etorii i?i persoanele fara adapost; 
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- asigurarea Inso\irii §li protec\ia reprezentan\ilor Primariei la executarea unor controale 
sau ac\iuni specifice; 

- participarea In colaborare cu structuri specializate din cadrul Poli\iei §li Jandarmeriei 
Romane la ac\iuni de prevenire §li constatare a infrac\iunilor stradale; 

- participarea la asigurarea ordinii §li l ini§ltii publice cu ocazia manifestarilor culturale §li 
sportive, organizate la nivel local §li la procesiuni religioase; 

- cooperarea cu serviciul public comunitar de eviden\a persoanelor pentru punerea In 
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate §li a minorilor cu varsta peste 1 4  ani; 
Inmanarea cartilor de alegator persoanelor la Implinirea varstei de 1 8  ani §li luarea masurilor 
legale prin aplicarea de sanc\iuni In cazul nerespectarii normelor legale privind domiciliul, 
re§ledin\a §li actele de identitate ale ceta\enilor romani; 

- sesizarea serviciilor specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan §li asigurarea 
sprij inului In cadrul activita\ilor de transport al acestora la adaposturi; 

- executa rea In condi\iile legii a mandatelor de aducere emise de instan\ele de judecata 
din raza de competen\a; 

: solu\ionarea sesizarilor §li reclama\iilor Inregistrate pe adresa Poli\iei Locale Braila. 
In cursul anului 201 7  Poli\ia Locala Braila, §li-a organizat activitatea avand drept scop 

principal menlinerea unui climat de ordine §li l ini§lte publica In locurile §li zonele date In 
competenla prin Planul Unic de Siguranla Publ ica constituit la nivelul Municipiului Braila, plan 
conceput §li coordonat de Inspectoratul Judelean de Polilie Braila. 

Pe langa activitatea de asigurare a ordinii §li l ini§ltii publice In Municipiul Braila, Polilia 
Locala Braila §li-a organizat activitatea pe seclii §li sectoare urmarind: 

• combaterea comertului stradal ilicit; 
• eradicarea vagabondajului §li cer§letoriei; 
• asigurarea unui climat de siguranla In instituliile de Inva\amant §li In imediata lor 

vecinatate; 
• participarea la masuri de ordine cu ocazia manifestari lor cultural-artitistice §li 

sportive; 
• activita\i In colaborare cu alte institulii ce au ca scop asigurarea ordinii §li lini§ltii 

publice pe raza Municipiului Braila. 
• activitali de colaborare cu alte institulii sau servicii publice de interes local. 

Oe§li am avut un numar de 82 polili§lti locali care au aclionat In cursul anului  201 7, 
consideram ca rezultatele oblinute demonstreaza implicare, seriozitate §li consecvenla din partea 
cadrelor de conducere cat §li a polili§ltilor locali. 

Astfel In cursul anului 201 7  am oblinut urmatoarele rezultate pe principalele obiective de 
activitate: 

Acliuni pe Iinia protejarii populaliei impotriva unor activitali comerciale i1icite 

fmpreuna cu polili§ltii locali din cadrul Biroului Comercial au fost organizate peste 50 
acliuni comune pentru combaterea comertului stradal ilicit, depistarea persoanelor care ocupa 
domeniul public fara a deline perm is de ocupare a domeniului public eliberat de Unitatea 
Administrativ Teritoriala a Municipiului Braila §li a celor care efectueaza acte sau fapte de comert 
fara Indepl inirea condiliilor stabilite prin lege. 

Au fost monitorizate toate pielele municipiului ,  asigurandu-se ordinea publica In zona. 
Comercianlii care obi§lnuiau sa-§li vanda produsele In apropierea pielelor au fost Indrumali 

catre pie\ele respective. 
Cei care nu au Inleles demersul nostru au fost sancliona\i contravenlional, cele mai multe 

cazuri de acest fel lntalnindu-se In Pielele Viziru "Pistruiatul" , Piala Saraca §li Pia\a Vidin. 
Urmare a acestor ac\iuni au fost depistate §li sanclionate un numar de 30 persoane cu 

amenzi In valoare de 5.300 lei. 
Exemplificari: 

• 6 sancliuni In valoare de 2.500 lei, conform Legii nr. 1 2/1 990; 
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• 2 sanc\iuni in valoare de 400 lei, conform H.C.L.M .nr.248/2008; 
• 22 sanc\iuni in valoare de 2.400 lei, conform H.C.L.M.nr.5/2003. 

Cu toate masurile intreprinse zilnic sunt depistate persoane in pie\ele municipiului  care nu 
respecta normele de comert. In anul 2018 ne propunem organizarea de ac\iuni saptamanale in 
vederea reducerii acestui fenomen stradal cu 0 imagine negativa asupra normelor de convie\uire 
sociala i?i civica pe raza municipiului Braila. 

Acliuni ce au vizat vagabondajul :;i cer:;etoria: 

in scopul combaterii vagabondajului  �i cer�etoriei s-au efectuat permanent ac\iuni pentru 
identificarea persoanelor apte de munca care apeleaza in mod repetat la mila publicului, de 
multe ori agresiv, provocand indignarea ceta\enilor. Cu aceasta ocazie pe raza municipiului 
Braila au fost identificate 89 persoane care cer�esc sau vagabondeaza. 

Pentru fiecare din aceste persoane au fost intocmite fi�e de eviden\a in care sunt 
inregistrate frecven\a depistarii, locurile unde de regula apeleaza la mila publicului  �i grupul cu 
care ac\ioneaza, cand este cazul. 

in urma acestor ac\iuni au fost depista\i �i 14 minori care de regula erau trimi�i la cer�it de 
parin\i sau reprezentan\ii legali care Ii aveau in cre�tere �i ingrijire. Pentru fiecare caz in parte s
a efectuat 0 informare catre Direc\ia de Asisten\a Sociala pentru efectuarea u nor anchete 
sociale. 

U rmare ac\iunilor noastre pentru depistari repetate la cer�it au fost aplicate 1 32 sanc\iuni 
contraven\ionale in valoare de 1 9.900 lei. 

Totodata 1 2  parin\i sau ocrotitori legali au fost sanc\iona\i contraven\ional cu amenzi in 
valoare de 1 .800 lei pentru neluarea masurilor pentru impiedicarea minorilor de la fapte de 
vagabondaj �i cer�etorie. 

in luni le de iarna respectiv ianuarie, februarie �i decem brie, s-a ac\ionat pe l in ia depistarii 
persoanelor fara adapost. Astfel au fost depistate un numar de 1 9  persoane care au fost 
conduse la adaposturile improvizate la A�ezamantul social de pe str. Eroilor din municipiul Braila. 

Activitati desfa§lurate in: 

Institulii de invalamant 
in conformitate cu Protocolul incheiat intre Inspectoratul de Poli\ie Jude\ean Braila, 

Poli\ia Locala a Municipiului Braila, I nspectoratul de Jandarmi Braila �i I nspectoratul $colar 
Jude\ean Braila, institu\iei noastre i-au fost repartizate un numar de 7 licee, 5 �coli generale �i 
1 3  griidini\e. 

Pe parcursul acestei perioade au fost organizate un numar de 33 ac\iuni pe linia 
asigurarii unui  climat de siguran\a in institu\iile de inva\amant �i in imediata lor apropiere, ocazie 
cu care au fost controlate �i 24 societa\i comerciale care aveau punct de lucru in interiorul �i in 
imediata apropiere a unita\ilor de inva\amant. 

in acest sens, au fost depista\i un numar de 1 0  elevi care absentau in mod nejustificat 
de la orele de curs, ace�tia fiind condu�i �i preda\i conducerii institu\iilor de inva\amant. Totodata 
am intocmit adrese catre parin\ii acestora in�tiin\andu-i despre absen\ele nejustificate ale copiilor 
�i informandu-i cu privire la raspunderile ce Ie revin in supravegherea copiilor minori. 

in zona perimetrala a unita\ilor de inVa\amant au fost legitimate 1 20 persoane. 
impotriva unui numar de 1 6  persoane s-au luat masuri sanc\ionatorii astfel: 

5 persoane au fost sanc\ionate cu amenzi in valoare de 5.000 lei pentru 
patrunderea fara drept in incinta unita\i lor de inva\amant, conform Legii nr.61 /1 991 ; 

- 1 1  persoane au fost sanc\ionate cu amenzi in valoare de 4.1 00 lei pentru tulburarea 
ordinii �i l ini�tii publice in perimetrul unita\ilor de inva\amant, conform Legii nr.61 /1 991 ; 

Poli\i�tii locali au organizat �i desfa�urat 1 0 �edin\e in institu\iile de inva\amant arondate, 
din care: 

- 5 pe teme de ordine �i l ini�te publica; 
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- 5 pe teme de siguran\a rutiera. 
Urmare a masurilor luate de Poli\ia Locala in cadrul supravegherii acestor unita\i de 

inva\amant, in anul 201 7  nu s-a inregistrat niciun eveniment antisocial gray in zona perimetrala 
sau in imediata apropiere in care sa fie impl ica\i elevi din unita\ile de inva\amant repartizate 
Poli\iei Locale Braila. 

Men\inerea ordinii �i l ini�tii publice in imediata apropiere a unita\ilor de inva\amant s-a 
real izat pe toata perioada anului �colar �i in perioadele de sus\inere a examenelor, avand ca 
\inte realizarea unui climat propice desfa�urarii procesului educa\ional. Prin intreprindera acestor 
activitati specifice am urmarit combaterea aspectelor de incalcare a ordinii �i l ini�tii publice, 
accesul ilegal in institu\iile de inva\amant �i comercializarea produselor interzise in jurul scolilor. 

Manifestari cultural - artistice §i sportive: 
Lucratorii Poli\iei Locale, au participat la asigurarea masurilor de ordine publica pe raza 

municipiului Braila la un numar de 62 evenimente cultural-artistice. 
Exemplificam in acest sens: Festivalu l  interna\ional de canto "Hariclea Darclee"'; 

Festivalul etniilor; Zilele Brailei; Ziua Marinei; Festivalul muzicilor militare; Festivalul l nterna\ional 
de Jazz "Johny Raducanu"; Concurs Interna\ional "Cantecul de dragoste de-a lungul Dunarii" ; 
Targul international de agricultura; Festivalul Florilor; Festivalu l  Scrumbiei; Zilele Dunarii; Izvorul 
Tamaduirii; Botezul Domnului (Boboteaza); Invierea Domnului (Pal?tele), Concerte Filarmonica 
Lyra-Braila. 

Pentru prevenirea �i combaterea violen\ei cu ocazia desfa�urarii competi\iilor sportive 
poli\i�tii locali au participat la asigurarea masurilor de securitate pentru desfa�urarea in bune 
condi\iuni la un numar de 51 competi\ii sportive (baschet, handba/, dirt track, vo/ei, ciclism, 
automobilism); 

Men\ionam faptul ca atat la manifestarile cultural-artistice cat �i la  cele sportive nu au 
fost inregistrate evenimente deosebite, colaborandu-se in bune condi\ii cu cadre ale Poli\iei 
Municipiului Braila �i I nspectoratului Jude\ean de Jandarmerie Braila. 

Activitiiti in colaborare cu alte instititii: 

a. Activitali in colaborare cu Biroul Judetean de Politie Transporturi Braila: 
In perioada analizata au fost efectuate 75 ac\iuni comune impreuna cu lucratori din 

cadrul Biroului Jude\ean de POIi\ie Transporturi Braila, ac\ionandu-se in patrule mixte l?i care au 
vizat: 

- prevenirea �i combaterea infrac\iunilor in zona de competen\a; 
- crel?terea vizibilita\ii poli\iei de ordine l?i siguran\a publica cu asigurarea prezen\ei active 

in zonele de pe raza de competen\a a Postului de Poli\ie T.F. Braila, cu precadere cele cu risc 
criminogen ridicat; 

- diminuarea impactului negativ in randul opiniei publice locale referitoare la 
infrac\ionalitatea stradala l?i crel?terea sentimentului de siguran\a publica; 

- eradicarea vagabondajului �i cer�etoriei; 
- crel?terea gradului de siguran\a al calatorilor, prevenirea l?i combaterea aspectelor de 

natura penala l?i contraven\ionala in zona sta\iei de cale ferata l?i zona adiacenta a acesteia; 
- asigurarea unui climat optim l?i civilizat in zona de relaxare din jurul Fantanii Arteziene, 

amplasata in zona adiacenta Sta\iei T.F.Braila; 
- combaterea comertului stradal ilicit; 
- asigurarea interven\iei la evenimentele sesizate prin S .N .U .A.U.  1 1 2  l?i scaderea tim pi lor 

de reac\ie pe principiul "cel mai apropiat pol itist de locul evenimentului i ntervine" 

b. Activitali in colaborare cu Inspectoratul Judelean de Jandarmi Braila: 
Cu ocazia manifestarilor cultural artistice, sportive §i religioase organizate la nivel local, 

poli\i�tii locali din cadrul Serviciului Ordine Publica colaboreaza permanent in cadrul 
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dispozitivelor comune impreuna cu reprezentan\ii I nspectoratului Jude\ean de Jandarmi Braila. 
Astfel in perioada analizata s-a participat la 95 ac\iuni comune impreuna cu Jandarmeria Braila. 

c. Activitiili in colaborare cu Inspectoratul pentru Situ alii de Urgen1a "Dunarea" 
Braila: 

in cursul anului 201 7 au fost efectuate un numar de 21 ac\iuni comune impreuna cu 
reprezentan\ii I .S .U .  "Dunarea" Braila vizand: 

Masuri de prevenire a incendiilor pe timpul igienizarilor de primavara; 
Masuri de prevenire pe timpul sarbatorilor religioase; 
Reguli �i masuri ce trebuie luate in cazul producerii unor incendii la locuin\e; 

- Ac\iune impreuna cu Comitetul Jude\ean pentru Situa\ii de Urgen\a in cazul producerii 
unui  seism in zona de competen\a. 

in cazul acestor ac\iuni s-au impartit pliante �i s-au purtat discu\ii cu ceta\enii pe tema 
pericolului existent in cazul folosirii focului deschis �i a instala\iei de ardere nesupravegheate. 

d. Ac1iuni impreuna cu alte institu1ii de interes public 
impreuna cu Garda de Mediu s-au efectuat 20 verificari comune pe raza municipiului 

Braila, fiecare din cele 2 unita\i luind masuri conform atribu\iilor acestora. 
S-au efectuat verificari cu reprezentan\ii Agen\iei de Mediu a municipiului Braila in cadrul 

a 24 sesizari de pe raza municipiului Braila. 
Am participat la 25 anchete sociale la solicitarea Direc\iei de Asisten\a Sociala a 

municipiului Braila. S-au inaintat 5 adrese privind efectuarea unor anchete sociale in familii le 
unde minorii erau nesupraveghea\i sau trimi�i la cer�it de catre parin\i sau tutorii lor legali. 

De asemenea s-a acordat sprij in acestei institu\ii la acordarea de ajutoare sociale in 
centrele de distribuire amplasate in incinta Liceului "C. tin Brancoveanu" �i a Liceului 
"C.D.Neni\escu". 

Totodata incepand cu data de 02.05.201 7  se asigura ordinea �i l ini!?tea publica cu un post 
zilnic, program 08:00 - 1 6:00, pentru men\inerea unui climat optim in cadrul institu\iei pe timpul 
sedintelor si anchetelor socia Ie. , '

imp;euna cu Direc\ia de Sanatate Publica Braila am ac\ionat in comun pentru 
solu\ionarea a 1 5  reclama\ii inregistrate luandu-se masurile legale ce se impuneau potrivit 
competen\elor fiecarei institu\ii in parte. 

Am efectuat 120 de ac\iuni impreuna cu lucratorii S.C. Administra\ia Pie\elor �i Targurilor. 
SA Braila vizand respectarea normelor legale privind desfa�urarea comertului stradal �i a 
activita\ilor comerciale, a condi\iilor �i locurilor de desfa�urare a activita\ilor de comert. 

in fiecare zi de duminica cand se desfa�oara activita\i comerciale la Oborul Braila �i Pia\a 
de pasari poli\i�tii locali au asigurat ordinea publica in punctele enumerate mai sus iar in situa\ia 
aglomerarilor de autovehicule, in special la Targul Obor s-a efectuat �i fluidizarea circula\iei prin 
poli\il?tii locali rutieri. 

in perioada analizata au fost efectuate 75 ac\iuni impreuna cu reprezentan\ii 
S .C.BRAICAR.SA pentru depistarea persoanelor care calatoresc fraudulos fara a de\ine bilet 
sau legitima\ie de calatorie, asigurand totodata �i ordinea �i lin i�tea publica pe mijloacele de 
transport in comun. 

Urmare acestor activita\i au fost aplicate 1 88 sanc\iuni contraven\ionale in valoare de 
1 1 .740 lei conform H.C.L.M.nr.5/2003 �i H .C.L .M. nr.39/200a �i, au fost eliberate 360 bilete cu 
suprataxa in valoare de 7.200 lei. 

Comparativ cu anul trecut numarul de sanc\iuni aplicate a scazut cu 45 % iar S.C. 
Braicar. SA a inregistrat 0 cre�tere de circa 30 % a biletelor vandute in 201 7 comparativ cu 
2016.  

Putem spune ca urmare a acestor ac\iuni a scazut numarul de calatori care obil?nuiesc 
sa calatoreasca in mod fraudulos cu mijloacele de transport in comun. 

Solulionare peti1ii, sesizari $i reclamalii: 
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De la inceputul anului i?i pana in prezent au fost inregistrate un numar de 1 .770 sesizari i?i 
reclama\ii. Dintre acestea: 

sesizari scrise - 1 .240; 
sesizari telefonice - 315 ;  
autosesizari - 215 .  

Acestea au cuprins 0 gama larga de aspecte din competen\a lucratorilor institu\iei noastre: 
tulburarea ordinii i?i linii?tii publice, pastrarea normelor de cura\enie, protec\ia spa\iilor verzi , 
animale de companie, eviden\a persoanei, utilizarea spa\iilor de folosin\a comuna, construc\ii 
fara autoriza\i i ,  respectarea regulilor de transport persoane i?i marfa in regim de maxi-taxi, 
regimul parcarilor publice, etc. 

Toate lucrarile inregistrate in cadrul Serviciului  de Ordine Publica au fost solu\ionate in 
termen i?i la timp. 0 contribu\ie la realizarea acestui obiectiv au avut-o to\i lucratorii din cadrul 
Serviciului de Ordine Publica carora Ie mul\umesc cu aceasta ocazie. 

Datorita cre:;;terii rolului proactiv al activita\ilor de prevenire :;;i combatere a fenomenelor 
antisociale :;;i il icite de pe raza de competen\a a condus la diminuarea numarului de persoane 
sanc\ionate contraven\ional in anul 2017,  respectiv de 1 508 persoane,cu amend a 
contraven\ionala in suma total a de 2973 1 5  lei, fa\a de anul 2016 cand au fost sanc\ionate 
contraventional u n  numar de 21 37 persoane cu amenda in valoare totala de 369935 lei. 

in anul 201 7 Serviciul de Ordine Publica i?i-a desfai?urat activitatea cu un efectiv de 82 
poli\ii?ti locali. Dintre acei?tia: 

8 poli\ii?ti locali - au ac\ionat pe sectoarele municipiului Braila; 
1 0  poli\ist locali - ii?i desfai?oara activitatea in cadrul echipajului de interven\ie; 
1 4  poli\i:;;ti locali - i:;;i desfa:;;oara activitatea in ac\iuni de verificare :;;i monitorizarea 
starii de ecologizare a municipiului Braila; 

- Un numar de 50 poli\ii?ti locali asigura ordinea i?i l inii?tea publica in posturile i?i patrulele 
din zonele agrement: Pia\a Independen\ei, Esplanada i?i Faleza Dunarii, Gradina Publica, Parc 
Monument, Parc Lacu Dulce, Bd. I ndependen\ei, str. Mihai Eminescu precum i?i in cadrul 
institu\iilor publice: DAS. Braila, Centre Ie de incasari Pia\a Traian, Radu Negru i?i Nedelcu 
Chercea din cadrul Direc\iei Finan\elor Publice a Municipiului Braila. 

2. Pe l inia asigurarii pazei obiectivelor �i transportului de valori 
Serviciul  Paza Obiective i?i Dispecerat este 0 componenta de baza, specializata, de 

concep\ie i?i execu\ie din cadrul Poli\iei Locale Braila i?i are in componen\a : 
- Structura de paza obiective de interes public local :;;i dispecerat este incadrata cu 34 

guarzi, avand u n  grad de ocupare 89,47 %, 4 func\ii fiind neocupate. 
- Dispeceratul Poli\iei Locale Braila incadrat 1 00%, cu poli\ii?ti locali. 
- Dispeceratul de Supraveghere i?i Monitorizare Video al Municipiului Braila incadrat 

1 00%, cu poli\ii?ti locali. 
Serviciul Paza Obiective i?i Dispecerat indeplinei?te urmatoarele misiuni principale : 
- coord on area activita\ilor personalului Poli\iei Locale aflat in serviciu i?i a interven\iei la 

evenimentele produse in municipiul Braila sau la obiectivele de interes public asigurate cu paza. 
- crei?terea siguran\ei i?i securita\ii ceta\enilor in zone Ie supravegheate i?i monitorizate din 

Municipiul Braila (intersec\ii ,  i?coli, parcuri, cimitire, zone comerciale, alte zone cu poten\ial de 
risc) . 

- asigurarea pazei i?i siguran\ei bunurilor i?i valorilor impotriva oricaror ac\iuni  i l icite la 
obiectivele de interes public local i?i privat, stabilite de Consiliul Local al Municipiului Braila. 

- asigurarea ordinii i?i linii?tii publice la obiectivele asigurate cu paza. 
- asigurarea pazei i?i securita\ii transporturilor de valori de la centrele de incasari d in 

municipiu ,  la casieria centrala i?i  la Trezoreria Braila, precum i?i  la C.U.P.  Dunarea. 

a. Structura de paza obiective de in teres public local 
Structura de paza obiective de interes public local, a ac\ionat pentru asigurarea pazei i?i 

siguran\ei bunurilor i?i valorilor impotriva unor ac\iuni  ilicite i?i a ordinii publice, la 7 obiective 
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aparlinand Primariei Municipiului Braila, 4 obiective de interes public privat, a securita\ii 
transporturilor de valori de la centrele de Tncasari din municipiu la casieria centrala �i la 
Trezoreria Braila precum �i la C.U .P .  Dunarea, stabilite de Consiliul Local Municipal Braila. 

in anul 201 7, principala preocupare a structurii de paza a fast executarea Tn bune 
condi\iuni a serviciului de paza la obiectivele Primariei Municipiului Braila �i cele de interes public 
privat. 

Personalul structurii de paza a dat dovada de vigilen\a pe timpul serviciului �i au respectat 
prevederile consemnului general �i particular la obiectivele unde au asigurat paza. 

Beneficiarii serviciilor de paza prestate la obiectivele asigurate cu paza au lost Tn general 
mu l\umi\i �i nu au avut obiec\ii Tn acest sens. 

Pe timpul derularii activita\ilor pe linie de paza �i transport valori nu au lost constatate 
nereguli majore care sa influen\eze securitatea obiectivelor pazite �i transportul de valori. 

Documentele de eviden\a, planificare �i executare a serviciului de paza, au fast Tntocmite 
Tn totalitate �i la timp, conform Legii 333/2003, actualizata �i a H.G. 301/2012 - Norme de 
apl icare a Legii 333/2003. 

Pregatirea profesionala specifica a personalului s-a desfa�urat Tn fiecare luna, pe grupe 
de pregatire, conform "Planului tematic aprobat" �i s-a finalizat cu verificarea anuala unde s-au 
ob\inut rezultate Tn general bune. 

Cu to ate acestea, au fast constatate urmatoarele nereguli : 
o neimplicarea personalului de paza Tn rezolvarea prompta �i operativa a problemelor 

curente aparute pe timpul executarii serviciului .  
o portul incomplet al uniformei de serviciu �i al mijloacelor din dotare. 
o deteriorarea �i completarea defectuoasa a documentelor de paza existente la 

fiecare post de paza. 
o Tntarzieri la intrarea Tn serviciu. 

b. Dispeceratul Poliliei Locale 
Compartimentul Dispecerat al Poli\iei Locale Tn perioada analizata a aclionat pentru: 
o coordonarea activitalii personalului care asigura paza �i ordinea publica Tn municipiu �i 

a interven\iei la evenimentele care au avut lac. 
o men\inerea unei legaturi optime Tntre conducerea institu\iei �i personalul aflat Tn 

serviciu, precum �i a transmiterii oportune a dispozi\iilor acestora. 
o efectuarea de verificari Tn bazele de date ale Ministerului Afacerilor I nterne Tn condiliile 

legii la solicitarea poli\i�tilor locali afla\i Tn teren. 
o paza �i securitatea armamentulu i ,  a bunurilor �i materialelor din institu\ie. 
Dispeceratul a coord on at �i monitorizat corespunzator activitatea personalu lu i  allat Tn 

serviciu �i pentru rezolvarea prompta a sesizarilor facute de ceta\enii din municipiu. 
Au fast respectate "Procedurile de securitate" Tn lucrul cu bazele de date ale M A l .  la care 

avem acces, Tn conformitate cu Legea nr. 677/2001 , Ordinul nr. 52/2002 �i a prevederilor 
"Protocolului privind accesul la bazele de date ale MAI ." . in lucrul cu bazele de date nu au fast 
semnalate incidente. 

Periodic poli\i�tii locali care Tncadreaza Dispeceratul au fast instrui\i cu privire la modul de 
accesare a bazelor de date �i diseminarea informa\iilor care au rezultat Tn urma accesarii , catre 
persoanele care au dreptul sa Ie solicite. 

Armamentul �i muni\ia aflata la Dispecerat a fast depozitata, manuita �i d istribuita la 
personalul aflat Tn serviciu cu respectarea prevederilor Legii nr. 295/2004 �i a Legii Poli\iei 
Locale nr. 1 55/201 0. 

Poli\i�tii locali care Tncadreaza Dispeceratul au ac\ionat prompt �i conform procedurilor 
pentru rezolvarea unor situa\ii aparute, a sesizarilor ceta\enilor din municipiu �i dispozi\iilor 
primite. 
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c. Pe linia supravegherii §i monitoriziirii video a Municipiului Briiila 
Dispeceratul de Supraveghere �i Monitorizare Video al Municipiului Braila element al 

dispozitivului de ordine publica �i paza, a aclionat Tn scopul supravegherii �i monitorizarii 
imaginilor provenite de la cele 272 camerele video amplasate Tn cele 72 de zone de pe raza 
Municipiului Braila amplasate interseclii ,  �coli, parcuri, cimitire, zone cu potenlial de risc, zone de 
agrement, etc. ,  pentru realizarea urmatoarelor obiective : 

• cre�terea siguranlei securitalii cetalenilor Tn spaliile publice supravegheate �i 
monitorizate. 

• monitorizarea �i fluidizarea traficului rutier Tn zonele supravegheate. 
• asigurarea intervenliei rapide Tn cazul producerii unor Tncalcari ale legii. 
• caracterul preventiv men it sa descurajeze infraclionalitatea. 
• oblinerea, centralizarea �i stocarea imaginilor ce pot fi folosite ca probe juridice. 
• monitorizarea �i gestionarea serviciilor publice din zonele supravegheate, precum: 

salubrizarea, deszapezirea, reparalii la infrastructura, etc. 
Dispeceratul de Monitorizare �i Supraveghere Video a func\ionat Tn condi\ii de normalitate cu 
respectarea normelor �i prevederilor legale privind supravegherea �i monitorizarea video Tn 
Municipiul Braila. 

Operatorii de la staliile de lucru au supravegheat zonele aflate Tn responsabilitate �i au 
depistat prin intermediul camerelor video urmatoarele Tncalcari ale prevederilor legale dupa cum 
urmeaza: 

• LEGEA 61/1991, REPUBLICATA 
- 50 de cazuri de apelare, Tn mod repetat, la mila publicului,de catre persoane apte de 

munca; 
- 3 indicatoare rutiere au fost deteriorate. 
• H.C.L.M. 512003: 
- 20 de persoane aruncau reziduri pe domeniul public; 
- 1 5  persoane prezentau spre vanzare prod use Tn alte locuri decat cele autorizate 
- 1 0  persoane consumau seminte Tn locuri publice 
- 1 5  cazuri de necolectare Tn accea�i zi a reziduurilor rezultate din salubrizarea stradala. 
• H.C.L.M. 4/2004 
- 1 5  cazuri de oprire a autovehiculelor Tn regim Maxi-Taxi Tn alte locuri decat cele 

autorizate 
• CIRCULATIE RUTIERA - O.G. 19512002: 
- 21 5 accidente rutiere; 
- 2 cazuri de sta\ionare neregulamentara a autovehiculelor; 
- 4 cazuri de oprire interzisa a autovehiculelor. 
• INFRACTIUNI: 
- 1 cazu ri de fu rt. 
- 6 loviri sau a lte violente 
• SUPRAVEGHERE UNITAp $COLARE: 
- fumatul Tn �coli: Liceul Nicolae Balcescu - 1 persoana; 
- consumul de bauturi alcoolice: Liceul Nicolae Balcescu - 1 persoana 
- furturi Liceul Nicolae lorga - 1 ;  
- furturi Liceul Anghel Saligny - 1 .  
• ALTE CONSTA TARI: 
- 1 banner cazut din cauza condiliilor meteo; 
- 3 copaci cazuti din cauze meteo; 
- 3 incendi i ; . 
- 22 persoane cazute Tn strada din cauza starii de sanatate; 
- 1 defec\iune a i luminatului public sesizata. 
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Evenimentele constatate prin intermediul camerelor de luat vederi au fost sesizate imediat 
conducerii institu\iei, patrulelor de ordine publica :;; i circula\ie aflate in teren :;; i organelor 
competente in vederea luarii masurilor legale. 

Tn urma solicitarilor scrise au fost puse la dispozi\ia organelor abil itate capturi ale 
imaginilor inregistrate, astfel : 

- 41 raspunsuri la solicitarile scrise ale I nspectoratului de Poli\ie Jude\ean Braila; 
- 1 raspuns la solicitarea parchetului Braila: 
- 62 raspunsuri la solicitarile scrise ale Poli\iei Municipiului Braila - Biroul I nvestiga\ii 

Criminale; 
- 35 raspunsuri la solicitarile scrise ale Poli\iei Municipiului Braila - Biroul Rutier; 
- 21 raspunsuri la solicitarile scrise ale Judecatoriei :;;i Tribunalului Braila; 
- 68 alte solicitari (societa\i de asigurari, persoane juridice :;;i fizice, etc.). 
Sistemul de Supraveghere :;;i Monitorizare Video al Municipiului Braila a func\ionat in 

condi\ii de normalitate, defec\iunile aparute au fost zilnic remediate de catre firma S.C. 
CONI SOFT. SERVo S.R.L Braila, care asigura mentenen\a sistemului .  

3.1n domeniul circulatiei pe drumurile publ ice 
Pe parcursul anului 201 7  poli\i9ti locali din cadrul Serviciului Circulalie Rutiera, Blocari 

Roli 9i Ridicari Autovehicule au desfa9urat urmatoarele activitali : 
- permanent au fost desfa9urate activita\i pe linia respectarii Normelor prevazute de 

O .U .G. nr .1 95/2002 ce fac referire la oprirea, stalionarea 9i accesul interzis, la care Polili9tii 
Locali Rutieri au competenla, pe raza municipiului Braila; 

- pe parcursul anului 201 7  Serviciul Circula\ie Rutiera Blocari Roli 9i Ridicari Autovehicule 
a ac\ionat in zona principalelor piele de pe raza Municipiului Braila prin di rijare 9i fluidizare a 
traficului ,  totodata constatand contraven\ii 9i aplicand sancliuni contravenlionale. 

- pe parcursul anului ,  Polili9tii Locali d in cadrul Serviciului Circulalie Rutiera, Blocari Ro\i 9i 
Ridicari Autovehicule au avut un aport deosebit in desfa9urarea activitalilor cu caracter cultural, 
sportiv 9i religios, in vederea asigurarii siguranlei cetalenilor participanli la aceste festivitali. 

- au fost desfa9urate activita\i cu caracter educativ in unita\i de inva\amant cu copii de la 
clasele I-IV, privind educarea acestora in vederea respectarii normelor de circula\ie. 

Pe parcursul anului 9colar, polili9tii locali d in  cadrul Serviciului Circulalie Rutiera, Blocari 
Ro\i 9i Rid icari Autovehicule au fost prezen\i pentru a asigura traversarea in siguran\a a 
carosabilului de catre elevii institu\iilor de invalamant prevazute in consemn, respectiv $coala 
gimnaziala "Fanu9 Neagu", $coala gimnaziala "Al. loan Cuza", $coala gimnaziala "Ion Creanga" , 
Colegiul Na\ional "Nicolae Balcescu" 9i Colegiul Na\ional "Gh .  Munteanu Murgoci". 

- in vederea desfa9urarii unui transport public de calatori in condi\ii civil izate 9i conforme 
cu legislalia in vigoare lucratorii din cadrul Poli\iei Locale - Serviciul  Rutier au desfa9urat 0 serie 
de ac\iuni  pe l inia respectarii prevederilor Legii nr.38/2003 privind transportul in regim de taxi 9i 
in regim de inchiriere, pe l inia H.C.L.M .  nr.4/2004 ce face referire la transportul persoanelor in 
regim de maxi-taxi, au fost desfa9urate ac\iuni pentru depistarea in trafic a conducatorilor auto 
care desfa90ara transport public in regim de taxi ce nu respecta prevederile legisla\iei in vigoare, 
ac\iuni in urma carora au fost aplicate un numar de 21 sancliuni contraven\ionale in valoare 
totala de 1 3.560 lei, pentru oprirea autovehiculelor destinate transportului public de persoane in 
regim maxi-taxi in alte locuri decat cele sta\iile special amenajate pentru imbarcarea sau 
debarcarea pasagerilor. 

Tn ceea ce prive:;;te nerespectarea obliga\iei de catre taximetri:;;ti de a prezenta 
documentele prevazute de legisla\ia in vigoare, la controlul efectuat de catre poli\i:;;tii locali ,  au 
fost aplicate un numar de 56 sanc\iuni contraven\ionale in valoare totala de 68.000 lei. 

Au fort efectuate acliuni indreptate 9i catre persoanele care au incalcat prevederile 
H .C .L .M.  nr .1 03/2008 ce face referire la stalionarea voluntara a autovehiculelor ce depagesc 
masa maxima admisa de 3,5 tone pe drumurile publice sau pe terenuri ce apartin domeniului 
public sau privat al Municipiului Braila. 
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in vederea disciplinizarii conducatorilor de vehicule cu trac\iune animala, Tn conformitate cu 
legisla\ia Tn vigoare, lucratorii din cadrul Pol i\iei Locale Braila - Serviciu l  Circula\ie Rutiera, 
Blocari Ro\i i?i Ridicari Autovehicule au desfai?urat 0 serie de ac\iuni pe l inia depistarii Tn trafic a 
conducatorilor de vehicule cu trac\iune animala pe strazile municipiului, fiind aplicate pe 
parcursul perioadei 03.01 .201 7 - 3 1 . 1 2 .20 1 7  u n  numar de 250 sanc\iuni contraven\ionale Tn 
valoare totala de 303.927 lei. 

in cadrul activita\ilor de patrulare desfa�urate pe raza municipiului Braila au fost depistate 
un numar de 85 autovehicule ca facand obiectul Legii nrA21/2002 privind regimul juridic al 
vehiculelor fara stapan sau abandonate pe terenuri aparlinand domeniului public sau privat al 
statului ori a l  unita\ilor administrativ teritoriale. 

Un numar de 84 proprietari de autovehicule s-au conformat soma\iei aplicate Tn condi\iile 
legii, autovehiculele Tn cauza fiind ridicate de pe domeniul public �i pentru un autovehicul fara 
stapTn a fost Tntocmita adresa catre Primaria Municipiului Braila Tn vederea continuarii procedurii 
legale de ridicare, transport, depozitare a autovehiculului. 

in perioada analizata poli\ii?tii locali din cadrul Serviciului Circula\ie Rutiera au aplicat un 
numar total de 3.696 sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare de 1 .043.032 lei fiind aplicate conform 
legisla\iei un numar de 5.635 puncte penalizare, astfel :  

• conform Legii nr.38/2008 au fost aplicate 56 sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare de 
68.000 lei. 

• conform H.C.L.M. nr. 248/2008 au fost aplicate 70 sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare 
de 33.500 lei. 

• conform H.C.L.M. nr. 1 91/20 1 3  au fost aplicate 1 1 0  sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare 
de 9.200 lei. 

• conform H .C.L.M. nr.1 03/2008 a fost aplicata 5 sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare de 
5.500 lei. 

• conform H.C.L.M.  nr.5/2003 au fost aplicate 268 sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare de 
27.200 lei. 

• conform H.C.L.M.  nrAI2004 au fost aplicate 3 sanc\iuni contraven\ionale Tn valoare de 
210 lei. 

Consideram ca Serviciul Circula\ie Rutiera din cadrul Poli\iei Locale Braila prin ac\iunile 
desfai?urate Tn anul 2017 i?i-a adus aportul pentru desfa�urarea traficului rutier i?i pietonal de pe 
raza Municipiului Braila Tn condi\ii de normalitate i?i Tn conformitate cu prevederile legale in 
domeniul rutier. 

4. in domeniul disciplinei in constructii �i afi�ajul stradal 
I n  domeniul disciplinei Tn construc\ii i?i al afii?ajului stradal, Poli\iei Locale Ii revin 

urmatoarele atribu\ii :  
• efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de construc\ii executate fara 

autoriza\ie de construire sau desfiin\are, dupa caz, inciusiv a construc\iilor cu caracter 
provizoriu ;  

• efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autoriza\ia de 
executare a lucrarilor de repara\ii ale parlii carosabile si pietonale; 

• verifica respectarea normelor legale privind afisajul  publicitar, afisajul  electoral i?i orice 
alta forma de afisaj/reciama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de 
desfai?urare a activita\ii economice; 

• participa la ac\iunile de demolarel dezmembrarel dinamitare a construc\iilor efectuate 
fara autoriza\ie pe domeniul public sau privat al unita\ii/subdiviziunii administrativ
teritoriale ori pe spa\ii aflate in admin istrarea autorita\i lor administra\iei publice locale 
sau a altor institu\ii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protec\iei 
perimetrului  si a liberta\ii de ac\iune a personalului care participa la aceste opera\iun i  
specifice; 
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• constata, dupa caz, conform atribuliilor stabilite prin lege, contravenliile privind 
disciplina in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in construclii I?i inainteaza 
procesele-verbale de constatare a contravenliilor, in vederea aplicarii sancliunii ,  I?efului  
compartimentului de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a 
teritoriului I?i de urbanism sau, dupa caz, prei?edintelui consiliului judelea n, primarului 
unitalii administrativ-teritoriale sau persoanei imputernicite de acei?tia. 

in aceasta perioada polilii?tii locali din cadrul Compartimentului Disciplina in Construclii 
i?i Afii?aj Stradal ,  au indeplinit, in limita competenlelor legale i?i a planului de activitate dispus, 
activitali de control privind legal itatea construcliilor. 

S-au efectuat in aceasta perioada un numar de 568 verificari privind respectarea 
prevederilor legii 50/1 991 , privind autorizarea lucrarilor de construclii ,  din care : 

- un numar de 345 sesizari primite in scris de la d iferi\i peten\i persoane fizice ; 
- un numar de 87 verificari strazi pe zone; 
- un numar de 183 verificari strazi pe zone; 
- un numar de 40 bannere,panouri publ icitare �i d irec\ionale, amplasate in baza legii 

50/1 991 , republ icata; 
in urma verificarilor s-au constatat ca in 59 de situalii a fost incalcata legea 50/1 991 , 

drept pentru care s-au luat urmatoarele mas uri : 
- in cazul a 38 situa\ii s-au aplicat sancliuni in valoare totala de 97.000 lei din care: 

- in 36 de situalii au fost incalcate prevederile art.26, a1 . 1 ,  lit."a" (Iipsa autoriza\iei de 
construire), din legea 50/1991 , drept pentru care s-au intocmit procese verbale de constatare a 
contravenliei i?i s-au aplicat sancliuni in valoare totala de 92.000 lei , 

- intr-o situalie au fost incalcate prevederile art. 26, a1 . 1 , lit. "b" (nerespectarea autoriza\iei 
de construire), din legea 50/199 1 ,  drept pentru care s-a intocmit proces verbal de constatare a 
contravenliei i?i s-a aplicat sancliune in valoare totala 
de 50.000 lei; 

- incalcate prevederile HClM 5/2003, drept pentru care s-a intocmit proces verbal de 
constatare a contravenliei i?i s-a aplicat sancliune in valoare totala de 250 lei. 

5. in domeniul protectiei mediului 
in domeniul Protecliei mediului, in conformitate cu prevederile HClM nr. 5/2003 HClM 

nr. 54/2016 ,  HClM nr. 1 9/2004, HClM nr. 1 8/2004, legii nr. 61/1 991 R �i a legii nr. 230/2007, 
au fost aplicate 67 sanc\iuni contraven\ionale cu amenzi in valoare totala de 27.200 lei . 

ACfiuni privind respectarea prevederilor HeLM Nr. 54/2016 
- verificarea modului de prestare a serviciului de salubritate la nivelul municipiului Braila de 

catre cei trei operatori, respectiv SC ECO SA Braila, SC Brai-Cata SRl Braila i?i SC RER 
Ecologic Service SRl Braila. 

Astfel s-au efectuat peste 1 50 de acliuni ca urmare a sesizarilor cetalenilor (in numar de 
98) i?i a controalelor tematice in baza Art. 9 din legea 1 55/201 0, fiind aplicate 1 1 0  somalii pentru 
incalcarea prevederilor Anexei HClM nr. 54/201 6  privind Regulamentul serviciului public de 
salubrizare din Municipiul Braila, respectiv: 

respectarea graficului de colectare a de�eurilor menajere; 
inlocuirea capacitalilor de colectare care prezinta defecliuni; 
igienizare punctelor de colectare; 
ridicarea intregii cantitali de de�euri municipale; 
asigurarea curateniei si igienei cailor publice. 

in 5 situalii operato
'
rul de

'
salubritate SC ECO SA nu s-a conformat somaliilor fiind aplicate 5 

sanctiuni contraventionale cu amenzi in valoare de 3500 lei. , , 
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Actiuni privind respectarea normelor de gospodarire locala prevazute de HeLM 
Nr.512003 

Ac\iuni pentru identificarea terenurilor insalubre �i notificarea proprietarilor acestora in 
vederea luarii masurilor necesare salubrizarii. 

Astfel au fost localizate 32 de terenuri nesalubrizate. Au fost identificali proprietarii carora 
Ii s-au aplicat somalii in vederea salubrizarii terenurilor. Dintre acel?tia 22 s-au conformat 
somaliilor. Tn 1 0  cazuri prevederile soma\iilor nu au fost respectate fiind aplicate 1 0  sancliuni 
contravenlionale in valoare de 5.250 lei , iar proprietarilor acestora aplicandu-se noi somalii. 

Actiuni pentru identificarea imobilelor degradate ce creeaza un aspect inestetic 
municipiului. 

Tn acest sens au fost identificate 20 de imobile degradate fiind aplicate 1 6  soma\ii 
proprietarilor acestora. Deoarece ace�tia nu s-au conf?rmat solicitarilor poli\i�tii locali au aplicat 
1 6  sanc\iuni contraven\ionale in valoare de 3.200 lei . I n  cazul a 4 imobile proprietarii nu au fost 
identific.a\i din cauza situa\iei juridice incerte. 

I n  ce prive�te mutarea adaposturilor pentru cre�terea animalelor la distan\a legala de 
imobilele cu destina\ie de locuit au fost aplicate u n  numar de 12 soma\ii, d in  care 7 au fost 
solu\ionate iar pentru 5 s-au aplicat sanc\iuni in valoare de 1 000 lei. 

Pentru neintre\inerea igienei �i a cura\eniei in locuin\e �i anexele gospodare�ti au fost 
aplicate un numar de 25 de soma\ii, din care s-au solu\ionat 1 0  iar pentru 1 6  au fost aplicate 
sanctiuni contraventionale in valoare de totala de 3000 lei .  , , 

La inceputul lunii ianuarie 201 7 s-a intreprins 0 serie de ac\iuni de control pe raza 
Municipiului Braila, in vederea degajarii ghe\ii �i a zapezii de pe aleile pietonale. Totodata s-a 
ac\ionat �i pentru prevenirea eventualelor accidente prod use in urma caderilor de zapada �i a 
\urturilor de la stre�inile blocurilor �i imobilelor inalte. 

Actiuni pe linia HeLM Nr. 1912014 - Regulamentul pentru responsabilizarea de\inatorilor 
de caini din municipiul Braila. 

Au fost aplicate un numar de 6 soma\ii privind desfiin\area adaposturilor improvizate pe 
domeniul public, men\inerea igienei in spa\iile publice �i pentru dovada sterilizarii animalului prin 
carnetul de sanatate, acestea fiind solutionate. 

Totodata am participat alaturi de reprezentan\ii SUPAGL Braila la mediatizarea 
campaniilor de sterilizare gratuita a cainilor. 

Actiuni pe linia HeLM Nr. 134/2014, privind Aprobarea instituirii taxei speciale de 
salubrizar�. Tn acest sens poli\i�tii locali au efectuat verificarea corectitudinii situa\iilor privind 
declara\iile de impunere fiind aplicate �i solu\ionate 1 0  soma\ii. 

Manifestari cultural - artistice 
Tn perioada 10 .08.-1 5.08.201 7  am aclionat pe Faleza Dunarii cu ocazia desfal?urarii 

manifestarilor cultural artistice dedicate Zilelor Municipiului Braila in vederea monitorizarii 
activitalii agenlilor economici privind respectarea masurilor de ordine stabilite. 

Astfel au fost aplicate 8 sancliuni contravenlionale, conform Legii 61/1 991 RMC, pentru 
nerespectarea masurilor de ordine stabilite, respectiv interzicerea folosirii gratarelor cu fum I?i 
fundal muzical in intervalul orar de desfal?urare a spectacolelor, in valoare totala de 4000 lei. 

Solulionare peti/ii, sesizari §i reclamalii: 
Tn perioada analizata, in cadrul compartimentului au fost inregistrate un numar de 538 

sesizari scrise, primite din partea ceta\enilor �i a serviciilor publice din cadrul aparatului 
administrativ. 

Toate lucrarile inregistrate in cadrul Compartimentului Protec\ia Mediului  au fost 
solulionate in termenul prevazut de normele legale in vigoare. 
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Acliuni in colaborare cu alte institulii de in teres public 
in acest sens au fost Tntreprinse activita\i Tmpreuna cu reprezentan\ii urmatoarelor 

institu\ii privind respectarea normelor de mediu !?i sanatate publica. Exemplificam: 
Direclia de Sanatate Publica a Jude\ului Braila - 1 5  acliuni 
Garda de Mediu - 20 acliuni 
S .U .PAG.L  Braila - 30 ac\iuni  
Direc\ia de Asisten\a Sociala - 5 ac\iuni 
Direc\ia Sanitar Veterinara i?i Siguran\a Animalelor Braila - 2 ac\iuni 
Primaria Mun. Braila - Direc\ia Tehnica - 7 ac\iuni 
Agen\ia Domeniului Statului - Reprezentan\a Teritoriala Braila - 1 ac\iune. 

Activita\ii Tn cadrul Comisiei de constatare !?i aprobare a lucrarilor de toaletare, reduc\ie si 
doborare a arborilor amplasa\i pe domeniul public sau privat al Municipiului Braila. 

in decursul anului au fost emise 877 aprobari pentru efectuarea lucrarilor de toaletare, 
reduc\ie si doborare a arbori lor amplasa\i pe domeniul public sau privat al Municipiu lui Braila, ca 
urmare_ a solicitarilor ceta\enilor. 

In anul 201 7  Compartimentul Protec\ia Mediului �i-a desfa�urat activitatea cu un efectiv de 
3(trei) polili�ti local i ,  dintre ace�tia 1 (unu) desfa!?urandu-i?i activitatea, Tn perioada aprilie -
decem brie, in cadrul Comisiei de constatare !?i aprobare a lucrarilor de toaletare, reduc\ie si 
doborare a arborilor amplasa\i pe domeniul public sau privat al Municipiului Braila. 

Curalenia localitalii 

Acliunea Braila 201 7  - Acliune de identificare �i neutralizare a haldelor de gunoi menajer: 
in urma patrularilor efectuate pe raza municipiului Braila au fost identificate u n  numar de 

35 loca\ii in care sunt depozitate de�euri menajere Tn mod necontrolat. Fa\a de anul trecut 
numarul acestora s-a redus cu aproximativ 20 %. Situalia acestor loca\ii a fost inaintata 
S .U .PAG.L. Braila �i operatorilor de salubritate. Printr-o ac\iune concentrata a factorilor mai 
sus-men\iona\i s-a reu�it ecologizarea a 90 % dintre aceste halde de gunoi. Pentru descurajarea 
cetalenilor sa depoziteze de�euri pe domeniul public al municipiului, s-a ac\ionat zilnic cu un 
echipaj mobil acoperindu-se prin patrulare zonele predilecte a se forma aceste halde de gunoi. 

Totodata prin poli\i�tii locali cu atribu\ii pe sectoarele municipiului au fost organizate pande 
Tn toate cartierele municipiului. 

in cadrul acestor acliuni au fost date peste 1 . 1 00 soma\ii �i au fost aplicate 633 
contraven\ii in valoare de 1 80.625 lei, potrivit H.C.L .M.  nr.5/2003 persoanelor prinse in flagrant 
ca aruncau de�euri sau resturi menajer,e pe domeniul public. 

Totodata s-a aclionat pentru identificarea proprietarilor de terenuri virane �i imobile 
degradate care ofereau un aspect inestetic strazilor municipiului Braila. Astfel au fost localizate 
28 terenuri virane. Au fost identifica\i 25 de proprietari carora Ii s-au aplicat soma\ii pentru 
salubrizarea acestora. Dintre ace�tia, 23 s-au conformat somaliilor noastre ecologizand terenrule 
respective iar in 2 situa\ii au fost apl icate 2 sancliuni contraven\ionale in valoare de 200 lei 
proprietarilor, acestora aplicandu-se noi soma\ii. Pentru 3 de terenuri, proprietarii inca nu au fost 
identifica\i datorita problemelor juridice existente: 

- proprietari deceda\i �i nu s-a facut inca succesiunile; 
- terenuri revandute in mod repetat �i noii proprietari nu a fost inca identifica\i; 
- terenuri ce fac obiectul unor litigii aflate pe rol la instanlele judecatore�ti. 
Ca u rmare a ac\iunilor noastre au fost identificate 20 imobile degradate aplicandu-se 1 6  

soma\ii proprietarilor acestora. Pentru nerespectarea termenelor soma\iilor date au fost 
sanc\ionali 1 6  proprietari cu amenzi in valoare de 3.200 lei. 

in 6 situa\ii proprietarii �i-au renovat imobilele in urma somaliilor date de poli\i�tii locali. 
$i in acest caz exista situa\ii cu proprietari care nu au putut fi identificali datorita situa\iilor 

juridice existente menlionate anterior la terenurile virane. 
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Pe linia asigurarii cura\eniei Municipiului am desfa�urat 20 ac\iuni comune cu 
reprezentan\ii Garzii de Mediu a Jude\ului Braila ac\ionandu-se de regula pe zonele l imitrofe ale 
Municipiului Braila unde se formeaza periodic halde de de�euri datorate in special de\inatorilor 
de animale mari care duc de�eurile rezultate din gospodarie la marginea localita\ii. 

Pentru eradicarea acestui fenomen am propus in repetate randuri Consiliului Local 
Municipal sa interzica cre�terea de animale mari pe raza Municipiului Braila dar ac\iunea no astra 
nu s-a materializat pana in prezent. 

Concomitent cu desfa�urarea acestor ac\iuni au fost identificate 1 20 loca\ii cu carosabil 
deteriorat, 56 indicatoare lipsa sau deteriorate, iar situa\ia acestora a fost inaintata Direc\iei 
Tehnice �i S .U .PAG.L. Braila pentru reducerea acestor deficien\e. 

Au fost identificate �i 45 capace canal �i geigere, lipsal furate de pe domeniul public. 
Aceste deficien\e constatate au fost comunicate Companiei de Uti lita\i Publ ice "Dunarea" 
insistandu-se pentru locurile unde lipsa lor indelungata constituie un pericol deosebit pentru 
participan\ii la traficul rutier �i pentru pietoni. 

6. In domeniul activitatii comerciale 
Tn perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2017 ,  Poli\i�tii locali din cadrul Biroului I nspec\ie 

Comerciala �i-au desfa�urat activitatea conform obiectivelor stabil ite �i tematicilor aprobate, 
urmarind respectarea prevederilor legale de catre persoanele fizice autorizate �i juridice care 
desfa�oara activita\i comerciale stradale, in pie\e agroalimentare, zone de agrement, targuri �i 
oboare, in centre comerciale, magazine, zona comerciala de pe Faleza Dunari i .  De asemenea, 
s-au efectuat verificari �i asupra exerci\iului comercial de tip spalatorii auto, vulcanizari, service
uri auto, depozitarea �i desfacerea materialelor de construc\ii. 

Activitatea biroului s-a axat, in principal, pe verificarea �i indrumarea operatorilor 
economici pentru respectarea legisla\iei in vigoare, in scopul ob\inerii �i vizarii avizelor �i 
autoriza\iilor necesare func\ionarii, pentru desfa�urarea exerci\iului comercial aprobat de 
Primaria Municipiului Braila, a respectarii normelor legale privind comertul stradal. 

Pentru asigurarea unui comert civil izat pe raza municipiului Braila, conform prerogativelor 
date de actele normative in vigoare de a constata �i sanc\iona faptele ce constituie contraven\ii, 
s-a ac\ionat pentru indeplinirea urmatoarelor obiective: 

Protejarea popula\iei impotriva unor activita\i comerciale ilicite; 
- Verificarea activita\ilor sezoniere organizate cu ocazia diverselor evenimente; 

Urmarirea dezvoltarii re\elei de distribu\ie a produselor �i serviciilor de pia\a. 
Din cei 2836 operatori economici controla\i pe parcursul anului 2017,  au fost sanc\iona\i 

464 operatorii economici ( 4 avertismente ) valoarea amenzilor aplicate fiind de 429 . 100 lei, dupa 
cum urmeaza: 

- 1 40 operatori economici (1 avertisment) - sanc\iona\i contraven\ional conform H.C .L.M.  
nr.390/201 6  cu amenzi contraven\ionale in valoare de 1 69.600 lei dupa cum urmeaza ; 

- 57 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L .M.  390/2016  pentru 
lipsa avizu lui de func\ionare - valoare sanc\iuni aplicate 58.000 lei; 

- 32 operatori economici sanc\iona\i (1 avertisment) contraven\ional conform H.C.L.M. 
390/201 6  pentru nevizarea avizului de func\ionare - valoare sanc\iuni aplicate 31 .000 lei; 

- 9 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L .M. 390/201 6  pentru 
nevizarea autoriza\iei de func\ionare - valoare sanc\iuni aplicate 1 7.000 lei ; 

- 28 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L.M. 390/201 6  pentru 
lipsa autoriza\iei de func\ionare - valoare sanc\iuni aplicate 47.000 lei; 

- 5 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H .C.L.M. 390/201 6 pentru 
desfal?urarea de activitate de alimenta\ie publica fara a de\ine autoriza\ie de func\ionare pentru 
activitate temporara, modificarea suprafe\ei sau mutarea activita\ii - valoare sanc\iuni aplicate 
1 0.000 lei ; 

- 5 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L.M. 390/201 6  pentru 
depozitarea pe domeniul public a produselor ce fac obiectul comercializarii, a ambalajelor, lazilor 
frigorifice, materialelor de construc\ii - valoare sanc\iuni aplicate 5.000 lei ; 
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- 4 operatori economici sanc\ionati contraven\ional conform H .C.L.M. 390/2016 pentru 
neafi�area orarului de func\ionare - valoare sanc\iuni aplicate 1 600 lei ; 

- 9 operatori economici sanclionali contraven\ional conform O.G.nr.99/2000* republicatii, 
cu amenzi contraven\ionale in valoare de 2200 lei dupa cum urmeaza ; 

- 5 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform O.G.99/2000 R pentru 
exercitarea de activita\i comerciale cu produse din sectorul alimentar cu personal care nu 
posed a cuno�tin\e de specialitate - valoare sanc\iuni aplicate 1 500 lei; 

- 4 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform O.G.99/2000 R pentru 
comercial izarea de prod use �i servicii de pia\a , altele decat cele inscrise in autoriza\ia de 
func\ionare - valoare sanc\iuni aplicate 700 lei ; 

- 1 8  operatori economici - sanclionali conform Legii nr. 1 2/1 990* republicatii cu amenzi 
contraven\ionale in valoare de 21 500 lei dupa cum urmeaza ; 

- 3 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform Legii nr. 12/1990 R pentru 
efectuarea de activita\i de produc\ie, comert sau prestari de servicii fara indepiinirea condi\iilor 
stabilite prin lege - valoare sanc\iuni aplicate 3000 lei ; 

- 1 0  operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform Legii nr. 12/1990 R pentru 
expunerea spre vanzare sau vanzarea de marfuri fara specificarea termenului de valabilitate ori 
cu termenul expirat - valoare sanc\iuni aplicate 1 3500 lei ; 

- 5 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform Legi i  nr.12/1990 R pentru 
omisiunea Tntocmirii �i afi�arii pre\urilor �i tarifelor ,a categoriei de cali tate a produselor ori 
serviciilor - valoare sanc\iuni aplicate 5.000 lei ; 

- 1 94 operatori economici - sanclionali conform H.C.L.M. nr.254/2016 cu amenzi 
contraven\ionale in valoare de 1 92 700 lei dupa cum urmeaza ; 

- 1 76 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L.M. nr.254/2016 
pentru expunerea de prod use agroalimentare sau material de construc\ii Tn vederea vanzarii pe 
terenuri apartinand domeniului public fara a de\ine perm is de ocupare - valoare sanc\iuni 
aplicate 1 74 700 lei ; 

- 1 4  operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L.M. nr.254/2016 pentru 
amplasarea teraselor sezoniere fara a de\ine perm is de ocupare a domeniului public - valoare 
sanc\iuni aplicate 14000 lei ; 

- 4 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L.M. nr.254/2016 pentru 
incalcarea clauzelor contractuale referitoare la suprafa\a de teren pentru care a fost aprobat 
dreptul de ocupare al domeniului public - valoare sanc\iuni aplicate 4000 lei 

- 97 operatori economici (3 avertismente) - sanclionali conform H.G. nr.348/2004 cu 
amenzi contaven\ionale Tn valoare de 38.000 lei, pentru neafi�area datelor de identificare a 
agenlilor economici ce T9i desfa�oara activitatea in piele ; 

- 5 operatori economici sanc\iona\i contraven\ional conform H.C.L.M. nr.81/2014 pentru 
ocupare fara drept a domeniului public al Municipiului Braila - valoare sanc\iuni apl icate 5.000 
lei 

- 1 operator economic sanctionat contraven\ional conform H.C.L.M. nr.5/2003 Cap. 1 ,  
pct .F ,  al in. 1 ,  lit.b pentru prezentarea spre vanzare a produselor in alte locuri decat cele 
autorizate - valoare sanctiuni aplicate 1 00 lei. 

in perioada 03.01 .2017- 31 . 1 2.201 7 , politi�tii locali din cadrul Biroului Inspeclie 
Comerciala au solu\ionat un numar de 2 1 9  de adrese , peti\ii �i 85 sesizari telefonice adresate 
institu\iei noastre de locuitorii municipiului Braila. Pentru solu\ionarea cu celeritate a acestora a 
fost necesara, in unele cazuri, colaborarea cu Direc\ia de Sanatate Publica, Direc\ia Sanitara 
Veterinara pentru Siguran\a Alimentara, Garda Nalionala de Mediu, I nspectoratu l  pentru Situa\ii 
de U rgen\a, Agen\ia Na\ionala pentru Protec\ia Consumatorului , Poli\ia Municipiului Braila . 

in urma solicitarilor adresate institu\iei noastre de catre Compartimentul Autorizari agen\i 
economici, a Direc\iei Tehnice �i a Direc\iei Patrimoniu, de a-i sprijini Tn edificarea unor aspecte 
legate de activitatea unor agen\i economici, poli\i�tii locali din cadrul Biroului Inspec\ie 
Comerciala s-au mobilizat in acest sens, situa\ia prezentandu-se astfel :  
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- Au fost somali 438 de operatori economici sa-�i ridice avizele �i autorizalii le de 
funclionare emise de Primaria Braila ca urmare a adresei nr.5742/201 7  

- Au fost Tn�tiinlali 90 de operatori economici sa-�i rid ice contractele de Tnchiriere 
Tncheiate cu Primaria Braila urmare a adresei nr.6656/201 7 

- S-au verificat contractele de Tnchiriere �i suprafelele real ocupate de 52 operatori 
economici ca urmare a adresei nr.7043/201 7  �i 70 de persoane fizice �i juridice conform adresei 
nr.8344/8 . 1 2.201 7 

- Au fost identificali ocupanlii actuali ai terenurilor Tnchiriate sau concesionate de catre 26 
de operatori economici ca urmare a adresei nr.6640/201 7 

Tn aceasta perioada au fost Tnchise 2 terase sezoniere care nu aveau un titlu valabil 
privind dreptul de ocupare al domeniului public �i alIi 1 2  operatori economici au fost sanclionali 
pentru lipsa autorizaliei de funclionare �i ca masura complementara s-a dispus suspendarea 
activitalii pana la intra rea Tn legalitate . 

S-au iniliat 2 proiecte de hotarari care au fost Tnaintate Secretarului Primariei Braila spre 
a fi supuse spre aprobare Tn Consiliul Local Municipal �i anume : 

- Proiect privind "interzicerea expunerii pe domeniul public sau Tn vitrinele magazinelor de 
pompe funebre a produselor �i articolelor specifice pentru Tnmormantare" 

- Proiect privind Regulamentul privind organizare �i desfa�urarea activitalilor comerciale �i 
a serviciilor de piala Tn Municipiul Braila 

Pe tot parcursul anului , agen!ii economici, persoane fizice autorizate �i persoane juridice, 
au fost Tndruma!i sa achite catre Direc!ia Finan!elor Publice Locale taxa de firma �i de reclama 
aferenta fiecarui punct de lucru pentru anul 201 7. 

Pentru Tmbunata!irea activita!ii Biroului I nspeclie Comerciala pe anul 201 8 ne propunem: 
-verificarea �i solulionarea cu celeritate, Tn l imitele competenlelor, a sesizarilor �i 

reclamaliilor adresate Primariei Municipiului Braila sau Poliliei Locale Braila 
- cunoa�terea �i aplicarea Tntocmai a prevederilor legale ale actelor normative ce 

reglementeaza activitatea biroului 
- analize saptamanale, lunare, trimestriale ale activita!ii fiecarui inspector 
- planificarea �i pregatirea acliunilor de control pentru fiecare luna a anului 2018 
- efectuarea de acliuni de control Tmpreuna cu alte institu!ii cu atribu!ii de control. 

Tn anul 201 8 , yom continua ac!iunile de control Tmpreuna cu Serviciul Ordine Publica, 
precum �i cu celelalte institu!ii cu atribu!ii de control. De asemenea, fiecare Poli!ist local de la 
Biroul Inspec!ie Comerciala, pe zona sa de responsabilitate, va colabora cu poli!i�tii locali din 
cadrul Serviciului Ordine Publica �i cu echipele de interven!ie ale Poli!iei Locale Braila. 

7. Tn domeniul evidentei persoanelor 
Potrivit Legii Poli!iei Locale nr .1 55/201 0, 0 noua competen!a consta Tn executa rea de 

activita!i specifice pe linia respectarii normelor legale privind eviden!a, domiciliul, re�edin!a �i 
actele de identitate ale persoanelor. 

Tn anul  201 7 am efectuat 6 acliuni pentru punerea Tn legalitate a persoanelor cu acte de 
identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani  care nu au acte de identitate. Astfel au 
fost Tnmanate 6.1 24 de invita!ii persoanelor vizate. 

Tn: 

Acliuni specifice pe linia executarii mandate/or de aducere: 
Poli!i�tii Locali Tn cursul anului 201 7, pe aceasta linie au desfa�urat activitali ce consta 

Executarea a 1 1  mandate de aducere; 
verificarea unui numar de 1 1 8  persoane care aveau emise Dispozi!ii ale Primarului de 
munca Tn folosul comunita!ii; 
efectuarea a 5 verificari la domiciliu, persoanelor care au interdic!ie de a parasi 
local itatea sau tara. 
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Din tota lul dispozi\iilor enumerate mai sus un numar de 68 dispozi\ii nu au putut fi 
comunicate deoarece: 

1 persoana �i-a schimbat domiciliul in alta localitate; 
58 nu au fost gasi\i la adresele de domici l iu,  majoritatea fiind pleca\i din lara; 

9 dispozi\ii au expirai. 
in ceea ce prive�te mandatele de aducere �i verificarile la domiciliu, acestea au fost duse 

la indeplinire de poli\ii?tii local i ,  persoanele verificate fiind gasite la domiciliile acestora. 

8. Activitatea economico financiara 
in anul  2017,  anal iza economico-financiara a activita\ii Poli\iei locale Braila reflecta 0 

buna desfai?urare in conformitate cu legisla\ia in vigoare, folosind ca instrument de conducere 
bugetul de venituri i?i cheltuieli aprobat de Consiliul local Municipal Braila. 

Activitatea biroului financiar-contabilitate, logistica, achizi\ii i?i administrativ in raport de 
indicatorii cuprini?i in bugetul de venituri i?i cheltuieli al institu\iei, aprobat prin HClM nr. 
92/30.03.20 1 7 ,  s-a desfasurat cu respectarea cadrului legal. 

in cadrul biroului financiar-contabilitate, logistica, achizi\ii i?i administrativ, in anul financiar 
201 7,  s-au efectuat un numar de 1 79 de achizi\ii di recte on-line prin intermediul  plallormei 
electronice de prod use ijii servicii (SEAP), in procent de 94% ijii un singur contract de achizi\ie 
directa off-line. Achizi\iile publice s-au realizat cu respectarea prevederilor legale in vigoare, in 
condi\ii de maxima eficien\a, urmarind aplicarea cu stricte\e a principiilor ce stau la baza 
achizi\iilor publice. 

Principalii indicatori economico-financiari pe anul 201 7 se prezinta, dupa cum urmeaza: 

ANALIZA CHEL TUIELILOR 
in perioada de referin\a au fost elaborate, aprobate ijii transmise ordonatorului principal de 

credite Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 201 7, Nota de fundamentare a cheltuielilor 
salariale, materiale ijii de in�esti\ii pentru anul 201 7 .  in anul 201 7 ,  finan\area cheltuielilor Poli\iei 
locale s-a asigurat din subven\ii acordate de la bugetul local i?i din venituri proprii .  Veniturile 
realizate din prestari servicii precum �i subven\iile acordate de la bugetul local au fost cheltuite 
pe titluri bugetare asllel : 

Titlul I Salarii - 9.992.837 lei 
Titlul l l  Bunuri i?i servicii - 746.960 lei 
Titlul X I I I  Active nefinanciare - 4.600 lei. 

TOTAL = 1 0.744.397 lei . 
Subven\iile primite de la bugetul local au fost in suma de 9.741 .915 lei iar veniturile 

realizate in suma de 1 . 002.482 lei. 
in cursul anului 201 7  au fost aprobate prin HClM 3 (trei) rectificari bugetare, iar totalul 

ultimului buget rectificat al institu\iei a fost in suma de 1 0.850 mii lei, impal'\i\i pe titluri de 
cheltuieli, asllel :  

- cheltuieli de personal in suma de 1 0.030 mii  lei ; 
- cheltuieli cu bun uri si servicii in suma de 81 5 mii lei ; 
- cheltuieli cu active nefinanciare in suma de 5 mii  lei. 
la efectuarea acestor cheltuieli nu s-a facut rabat de la aplicarea legilor �i hotararilor in 

vigoare. De asemenea, s-a respectat Ordinul nr. 1 792/21 decembrie 2002 privind metodologia, 
angajarii, lichidarii, ordonan\arii i?i pla\ii cheltuielilor publice. 

TlTLUL I SALARII 
Pentru anul 201 7, subven\iile acordate precum i?i veniturile realizate au asigurat plata 

salariilor in totalitate. De asemenea, au fost virate obliga\iile fa\a de bugetul general consolidat al 
statu lui privind contribu\ia la asigurarile sociale de stat, contribu\ia la �omaj, contribu\ia la 
sanatate, precum ijii impozitul pe veniturile realizate din salarii. 

Datorita analizelor economice efectuate zilnic in i?edin\ele de lucru, care au avut la baza 
in permanen\a ca instrument de conducere bugetul de venituri i?i cheltuieli, au fost duse la 
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indeplinire in condi\ii optime toate atribu\iile ce revin intregului personal, organizat pe specialita\i, 
conform legii. 

Totodata, conform reglementarii introdusa prin �UG. nr. 46/201 7  pentru modificarea �i 
completarea Ordonan\ei de urgen\a a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de 
vacan\a, unitatea noastra a acordat in anul 2017  0 singura indemniza\ie de vacan\a sub forma 
de vouchere, in cuantum de 1 .450 lei pentru fiecare salaria!. Astfel, conform HClM 
536/29. 1 1 .201 7  pentru rectificarea bugetului de venituri �i cheltuieli, a fost adaugat in buget un 
nou alineat 1 00206 "Tichete de vacan\a", din care a fost efectuata plata in suma de 266.800 lei, 
pentru achizi\ionarea acestora. 

S-au calculat �i s-au platit in luna noiembrie 2017 drepturile ca�tigate in instan\a pentru 
personalul contractual, conform Hotararii Judecatore�ti din Decizia nr. 1 1 4/20 1 3, Dosar 
2021/1 1 3/201 2  reprezentand drepturi speciale pentru "Men\inerea sanata\ii �i securita\ii in 
munca" - ultima tran�a (a cincea) , in suma bruta totala de 23.1 1 0  lei. 

TITLUL II BUNURI $1 SERVICII 
Subven\ia prim ita la acest titlu precum �i veniturile realizate au fost folosite pentru plata 

serviciilor prestate de furnizori (apa, gaze, canal, salubritate, energie electrica, po�ta �i 
telefoane, servicii software, servicii arhivare, curalenie, sistem monitorizare, etc) astfel: 

-alineatul 2001 01 "Furnituri de birou" s-au achizilionat materiale consumabile in suma de 
28.872 lei �i anume: imprimate, registre, procese verbale de contraven\ii, hartie xerox, materiale 
consumabile pentru birouri (creioane pixuri, carioci, eviden\iatoare, l ini i  etc) respectandu-se 
prevederile legale; 

-alineatul 200 1 02 "Materiale pentru cura\enie" s-a platit suma de 1 .326 lei; 
-alineatul 2001 03 "Incalzit, i luminat �i forta motrica" pentru plata serviciilor prestate de 

ace�ti furnizori s-a achitat suma de 74.205 lei. la plata facturilor s-au respectat clauzele din 
contractele cu furnizori i ;  

-alineatul 2001 04 "Apa, canal, salubritate" pentru consumul de apa potabila s-a platit 
suma de 3 .513 lei; 

-alineatul 2001 05 "Carburanti si lubrefianti" s-a cheltuit suma de 70.000 lei reprezentand , , , 
bonurile de consum carburan\i; 

-alineatul 2001 06 "Piese de schimb" s-a cheltuit pentru intrelinerea �i reparaliile ma�inilor 
din dotare suma de 36.276 lei; 

-aiineatul 2001 08 "Po�ta, telecomunicalii, radio, TV, internet" s-a cheltuit suma de 63.281 
lei cu plata facturilor privind convorbiri telefonice, trimiteri corespondenla; 

-alineatul 2001 09 "Materiale �i prestari servicii cu caracter func\ional urgent" s-a platit 
suma de 55.642 lei, reprezentand piese �i prestari servicii de mentenan\a a sistemului de 
monitorizare video al Municipiului Braila, conform contract nr. 469/26.01 .2016; 

-alineatul 2001 30 "Alte bunuri �i servicii pentru intre\inere �i funclionare" s-a platit suma 
de 47.749 lei pentru servicii software, curalenie, medicale; 

-alineatul 2002 "Repara\ii curente" s-a platit suma de 3.918  lei; 
-aiineatul 200530 "Obiecte de inventar" s-a platit suma de 42.992 lei, reprezentand 

obiecte de inventar necesare desfa�urarii activitalii; 
-alineatul 200601 "Deplasari interne" s-a platit suma de 1 .397 lei, reprezentand delegalii; 
-alineatul 201 2  "Consultan\a �i expertiza" s-a platit suma de 6.800 lei; 
-alineatul 201 3 "Pregatire profesionala" s-a platit suma de 750 lei reprezentand 

contravaloare curs de arhivar; 
-aiineatul 2014 "Protec\ia muncii" s-a platit suma de 1 2.605 lei; 
-alineatul 201 5 "Muni\ie, furnituri �i armament" s-a platit suma de 1 .800 lei reprezentand 

achizi\ia de muni\ie necesara pentru efectuarea tragerilor cu arme de foc; 
-alineatul 2025 "Cheltuieli judiciare �i extrajudiciare" a fost cheltuita suma de 1 22.625 lei; 
-alineatul 203001 "Reclama �i publicitate" s-a platit suma de 2.800 lei, reprezentand 

mentenan\a �i hostingul site-lui institu\iei; 
1 70 



-alineatul 203003 "Prime de asigurare non-viata, RCA" s-a platit suma de 4.526 lei, 
reprezentand asigurarile obligatorii ale autovehiculelor institu\iei; 

-alineatul 203030 "Alte cheltuieli cu bunuri �i servicii" s-a platit suma de 1 65.883 lei, 
reprezentand bunuri !?i servicii diverse !?i TVA de plata pe anul 2017; 

-alineatul 7 1 0 1 03 "Mobilier, a'paratura, birotica !?i alte active corporale" s-a platit suma de 
4.600 lei reprezentand mijlocul fix "router Cisco" . 

CONCLUZ/I �I PROPUNERI 
Activitatea Biroului Financiar - Contabil itate, Logistic, Achizi\ii !?i Administrativ s-a 

desfa�urat Tn raport de indicatorii prevazu\i Tn bugetul de venituri �i cheltuieli pe anul 201 7, 
avand 0 buna colaborare �i subordonare cu Direc\ia Finan\elor Publice Locale din cadrul 
Primariei Municipiului Braila. 

S-au studiat noile reglementari legislative �i s-au aplicat Tn procesul pregatirii personalului 
cu privire la modul  de raspundere �i responsabil itate Tn activita\ile pe care Ie desfal?oara, urmand 
ca Tn func\ie de noile fonduri aprobate ace!?tia sa fie trimi!?i la cursuri de perfec\ionare. 

9. Activitatea Compartimentului juridic, contencios, proceduri �i evidenta operativa 
Pornind de la rolul consilierulu i  juridic de a reprezenta interesele institu\iei publice in 

raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat din lara �i 
strainatate in limitele competentelor stabilite de conducatorul institu\iei precum !?i reprezentarea 
in justi\ie a institu\iei Tn care T�i desfa�oara activitatea, redam in continuare activitatea specifica 
compartimentului juridic. 

In anul  201 7 au fost aplicate un n umar total de 5.706 procese verbale de contraven\ie. 
Acestea au fost inregistrate in baza electronica de eviden\iere a proceselor verbale de 
contraven\ie. 

Din totalul de 5.706 procese verbale de contraven\ie, Tn 1 .51 6 procese verbale s-a aplicat 
sanc\iunea Avertismentului �i in 4.190 procese verbale s-a aplicat sanc\iunea amenzii, ce 
totalizeaza suma de 1 .866.447 lei !?i 5.635 puncte penalizare. 

De asemenea, lunar s-au trimis spre executare silita procesele verba Ie neachitate la 
Direc\ia de Finan\e Publice Locale Braila sau la Compartimentele impozite !?i taxe din cadrul 
primariilor localita\ilor Tn raza carora i!?i aveau domiciliul contravenien\ii. Conform bazei de date 
de eviden\iere a proceselor verbale de contraven\ie Tn anul 201 7 au fost trimise in vederea 
executarii un numar de 3.064 procese verbale de contraven\ie Tn valoare de 1 .237.042 lei. 

Totodata au fost confirm ate ca achitate in 48 de ore 863 procese verbale Tn valoare de 
1 42.282,5 lei. 

In perioada analizata un numar de 1 47 procese verbale au fost contestate la instan\a, 
fiind constituite tot atatea dosare. Acestea se adauga celor 1 26 dosare ramase pe rolul 
instan\elor din anii anteriori. 

Din cele 273 dosare avand ca obiect procese verbale de contraven\ie : 
- Tn 88 dosare a fost respinsa contesta\ia petentului sanc\ionat contraven\ional, 

reprezentand 32,25% din numarul total de dosare instrumentate; 
- in 49 dosare sanc\iunea amenzii a fost transformata in avertisment, deoarece instan\a 

de judecata a considerat ca sanc\iunea apl icata de agentul constatator este disproporlionata in 
raport cu fapta savar!?ita reprezentand 1 7,94% din numarul total de dosare instrumentate; 

- in 51 dosare a fost admisa contesta\ia petentului, reprezentand doar 1 8,68% din 
numarul total de dosare instrumentate, respectiv 0,9% din numarul total de procese verba Ie 
incheiate de agentii de politie local a Tn 201 7. 

In prezent mai sunt
' 
pe rolul Judecatoriei Braila !?i a Tribunalului Braila un numar de 85 

dosare ce reprezinta contesta\ii formulate impotriva proceselor verbale de contraven\ie. 
Pe langa dosarele privind contestarea proceselor verbale de contraven\ie, au fost 

instrumentate un numar de 64 dosare, constituite Tn anul  2016, reprezentand contesta!ii la 
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executare formulate de Politia Locala Braila Tmpotriva cererilor de executare sil ita depuse de 
salariatii acesteia, si care au fost solutionate Tn favoarea Politiei Locale Braila . .J. I , , 

I n  anul 201 7  au fost instrumentate si un numar de alte 35 dosare ca urmare a revenirii 
salaria\ilor cu cerere de executare silita Tmpotriva institu\iei. 

Tot pe rolul instantei se afla, Tn prezent, cu termen la 1 1  ianuarie 2018 ac\iunea 
formulata de Inspectoratul Jude\ean de Politie Braila Tn contradictoriu cu Politia Locala Braila, 
ac\iune prin care reclamanta I .P .J .  a solicitat constatarea dreptului de proprietate publica a 
statului �i de administrare a Ministerului Afacerilor I nterne prin I .P.J .  Braila asupra imobilului din 
Braila, str. Orientului nr.23. Ac\iunea mai cuprinde �i capatul de cererea privind evacuarea din 
imobil a paratei Politia Locala Braila. Dosarul a fost stramutat de la Tribunalul Braila spre 
solu\ionare la Tribunalul Vrancea. 

Au mai fost instrumentate ac\iunile formulate de Politia Locala Braila ce au ca obiect 
obligarea persoanei sanc\ionate contraventional, Tntrucat efectuasera lucrari de construire sau 
demolare Tn lipsa autorizatiei in 1 6  cauze. 

In privin\a litigiilor de munca au fost instrumentate Tn anul 201 7  un numar de 1 6  dosare. 
In cadrul compartimentului se eviden\iaza �i urmarirea Dispozi\iilor emise de catre 

Primarul Municipiului Braila pentru persoanele care trebuie sa presteze munca Tn folosul 
comunita\ii la serviciile specializate de pe raza M unicipiului Braila. Pe parcursul acestei perioade 
au fost Tnregistrate un numar de 73 de dispozi\ii pentru care s-a declanijiat procedura de 
comunicare a acestora catre contravenien\i Tn vederea executarii sanc\iunii de prestare a unei 
activita\i Tn folosul comunita\ii. Acestea se adauga celor 45 ramase din anii preceden\i pentru 
care nu s-a putut Tndeplini procedura de comunicare catre contravenien\i. Din totalu l  de 1 1 8  de 
dispozi\ii, pana Tn prezent : 

- Tn 50 de dispozi\ii persoanele au fost predate serviciilor de specialitate pentru a Ii se 
Tntocmi programul de munca Tn vederea executarii sanc\iunii; 

- Tn 1 dispozi\ie persoana ijii-a schimbat domiciliul Tn alta localitate, fiind Tn imposibilitatea 
comunicarii dispozi\iei catre contravenient; 

- Tn 9 dispozi\ii au expirat mandatele de executare a sanc\iunii prestarii unei activita\i Tn 
folosul comunita\ii ca urmare a faptului ca n u  au putut fi gasite, acestea fiind de cele mai multe 
ori plecate din lara; 

- Tn 58 de dispozi\ii contravenien\ii nu au fost gasi\i la adresa de domiciliu pana la aceasta 
data. 

In cazul acestora din urma se reia lunar procedura de cautare ijii de comunicare a 
Dispozi\iilor Primarului Municipiului Braila. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 

� Obiectiv strategic: 
• Ordinea publica §i siguranta cetateanului 

� Obiective specifice: 
• Cre§terea eficientei actiunilor de ordine publica; 
• Cre§terea sigurantei Tn unitatile de Tnvatamant; 
• Reducerea faptelor antisociale; 
• Optimizarea transmiterii informatiilor monitorizate prin sistemul video; 
• Reducerea activitatilor de comert stradal neautorizat desfa§urat pe domeniul 

public. 
� Indicatori de performanta: 

• Timp de reactie de la declan§area unei actiuni; 
• Numar patrule politi§ti locali; 
• Numar zone critice depistate Tn spatiul monitorizat; 
• Numar de activitati de combatere a comertului cu prod use etnobotanice, 

psihotrope cu efect halucinogen; 
• 10 unitati de Tnvatamant monitorizate. 
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� Obiectiv strategic: 
Paza obiectivelor de interes public i?i privat 

� Obiective specifice: 
• Siguranta bunurilor §i valorilor din patrimoniul obiectivelor de interes public §i 

privat; 
• Securitatea valorilor bane§ti transportate. 

� Ind icatori de performania: 
• Reducerea cu 80 % a numarului de sustrageri §i distrugeri de bun uri din 

obiectivele avute In paza; 
• 0 buna relationare §i comunicare cu cetatenii In vederea eliminarii oricaror 

acte de tulburare a lini§tii publice. 
� Obiectiv strategic: 

Indeplini rea atribuiiilor conferite de Legea nr. 1 55/201 0 Tn domeniul circulaiiei pe 
drumurile publice 

� Obiective specifice: 
• Asigurarea fluentei circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de 

competenta; 
• Constatarea de contraventii §i aplicarea de sanctiuni pentru Incalcarea 

normelor legale privind oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor §i 
accesul interzis; 

• Constatarea de contraventii §i aplicarea de sanctiuni pentru Incalcarea 
normelor legale privind masa maxima admisa §i accesul pe anumite sectoare 
de drum; 

• Aplicarea prevederilor legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapi!m 
sau abandonate pe terenuri apa1inand domeniului public sau privat al statului. 

� Ind icatori de performania: 
• Numarul §i valoarea totala a contraventiilor §i sanctiunilor aplicate la regimul 

circulatiei; 
• Oiminuarea cu 50% a numarului vehiculelor fara stapan sau abandonate pe 

terenuri apa1inand domeniului public sau privat al statului. 
Obiectiv strategic: 

Dezvoltarea urbana a municipiului Braila 
� Obiective specifice: 

• Stopa rea executarii constructiilor realizate ilegal; 
• Stopa rea amplasarii In regim neautorizat a panourilor publicitare §i a firmelor 

luminoase; 
• Urmarirea respectarii lucrarilor de reparatii ale pa1ilor carosabile §i pietonale 

In prevederile autorizatiilor de construire; 
� Indicatori de performania: 

• Actiuni de identificare a constructiilor provizorii amplasate pe domeniul public 
sau privat; 

• Actiuni de control privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii; 
• Verificari saptamanale a lucrarilor de reabilitare §i modernizare de pe raza 

Municipiului Braila; 
• Actiuni de control privind respectarea masurilor dispuse prin procesele verbale 

de constatare §i sanctionare a contraventiilor; 
• Participarea la activitati de demolare a construciiilor provizorii amplasate ilegal 

pe domeniul municipalitatii; 
• Actiuni de identificare a constructiilor provizorii cu caracter publicitar 

amplasate pe domeniul public sau privat; 
• Solicitare Intocmire dispozitii de desfiintare a constructiilor executate 

neautorizat. 
� Obiectiv strategic: 
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Respectarea legalita\ii privind desfa�urarea comertului stradal �i a activita\ilor 
comerciale de catre persoanele fizice �i ju ridice autorizate �i de producatorii particulari 
pe raza municipiului Braila 

� Obiective specifice: 
• Verificarea agentilor economici care desfa§oara activitati comerciale in pietele 

agroalimentare, targuri §i oboare; 
• Verificarea activitatii comerciale desfa§urate pe domeniul public; 
• Verificarea existentei la locul de desfa§urare a activitatii comerciale a 

autorizatiilor, a aproMrilor, a documentelor de provenienta a marfii, a 
buletinului de verificare metrologica pentru cantare, a avizelor §i a altor 
documente stabilite prin legi sau acte normative ale autoritatilor administratiei 
publice locale; 

• Verificarea §i solution area in conditiile legii a petitiilor primite in legatura cu 
actele §i faptele de comert desfa§urate in locuri publice cu incalcarea 
normelor legale. 

� Indicatori de performan\a: 
• Numar de actiuni §i controale efectuate; 
• Numar de agenti economici controlati; 
• Numar de agenti economici depistati (persoane fizice §i juridice) care au 

incalcat normele generale de comert; 
• Numar de contraventii constatate §i valoarea sanctiunilor aplicate; 
• Valoarea bunurilor confiscate; 
• Numar sesizari primite §i solutionate. 

� Obiectiv strategic: 
Cooperarea cu Serviciul public comunitar de eviden\a a persoanelor 

� Obiective specifice: 
• lnmanarea cartilor de alegator la implinirea varstei de 1 8  ani; 
• Constata contraventii §i aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale 

privind domiciliul, re§edinta §i actele de identitate ale cetatenilor romani; 
• Actioneaza pentru punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate 

expirate §i a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate. 
� I ndicatori de performan\a: 

• Numar carti de alegator inmanate persoanelor care au implinit varsta de 1 8  
ani; 

• Numar invitatii inmanate persoanelor care au acte de identitate expirate §i 
minorilor cu varsta peste 14  ani, care nu au acte de identitate; 

• Numar contraventii §i valoarea sanctiunilor aplicate la O. U. G. nr. 9512005 
aprobata prin Legea nr. 29012005 cu modificarile §i completarile ulterioare. 

� Obiectiv strategic: 
Dezvoltarea �i conservarea zonelor verzi 

� Obiective specifice: 
• Ecologizarea zonelor verzi §i monitorizarea gestionarii de§eurilor; 
• Cre§terea eficientei actiunilor privind protectia mediu/ui. 

� Indicatori de performan\a: 
• Suprafata de zona verde ecologizatal cantitate de de§euri reciclate; 
• Imobile verificate din punct de vedere al legalitatii gestionarii de§eurilor 

voluminoasel din constructii; 
• Societati comercialel persoane fizicel intreprinderi familiale verificate din punct de 

vedere al gestionarii de§eurilor; 
• Imobile identificate; 
• Cre§terea cantitatii de de§euri din echipamente electronice §i electrice colectate. 
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3.10 .  ACTIVITATEA SERVICIULUI DE UTILITATE PUBLICA. DE ADMINISTRARE A 
FONDULUI LOCATIV $1 A CIMITIRELOR 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

Prin H.C.l .M.  nr. 30/31 .01 .2008 s-a aprobat reorganizarea Direc\iei Serviciilor Publice, 
prin infiin\area Serviciului de Uti litate Publica de Administrare a Fondului locativ 9i a Cimitirelor, 
ca serviciu public de specialitate, cu personal itate juridica sub autoritatea Consiliului local 
Municipal, in subordinea Primarului Municipiului Braila, fiind subiect civil �i comercial cu 
autogestiune, buget propriu �i cont deschis la Trezoreria Municipiului Braila. 

Pentru anul 201 7 structura organizatorica a S .U .P .A. F .l.C. s-a aprobat de Consiliul local 
Municipal la propunerea Primarului Municipiului Braila. Compartimentele din structura 
S .U .PA F.l.C. Braila au avut atributii stabilite de catre directorul institutiei si au raspuns in fata 
acestuia de indeplinirea tuturor atribu\iilor, sarcinilor, responsabilita\ilor �i competentelor 
incredin\ate prin fisa postului - anexa la contractul individual de munca. 

S . U . P AF.l.C. Braila are conform organigramei aprobate un numar de 69 de posturi, din care 
67 de posturi ocupate ( 8 posturi de conducere, 59 posturi de execu\ie) �i 2 posturi de execu\ie 
vacante. 

Aceasta institu\ie are 7 birouri �i compartimente, iar normele de personal pentru aceste 
birouri 9i compartimente s-au stabilit de catre directorul unita\ii, caruia i i  revine conducerea 
activita\ii curente a institu\iei. 

Structura organizatorica a S .U .PAF.l.C.  Braila se prezinta, dupa cum u rmeaza: Director; 
Director Adjunct; Contabil Sef; Compartiment Audit Public Intern; Birou Juridic, Resurse Umane, 
Admin istrativ, Arhiva; Birou de Gospodarire a Fondului locativ, Viinzari locuin\e; Birou Investi\ii 
�i Reparalii; Birou Cimitire; Birou Financiar - Contabi litate, Prelucrare automata date, Urmarire �i 
I ncasare rate, chirii; Birou Protec\ia Muncii �i PSI .  

SINTEZA ACTIVITA.TII PE ANUL 201 7 

In  anul 201 7, S .U .PAF.l.C. Braila 9i-a desfa�urat activitatea in baza H.C.l .M.  nr. 
434/22 . 1 2 .2016 prin care s-a aprobat Regulamentul de organizare 9i func\ionare 9i in baza 
Bugetului de venituri 9i cheltuieli aprobat. 

S .U . PAF. l.C. Braila are urmatorul obiect de activitate: 
administrarea, repararea �i intrelinerea fondului locativ al municipiului Braila aflat in 
administrare; 
repartizarea locuinlelor socia Ie, de necesitate si a celor construite d e  A.N.l .  in 
vederea inchirierii pentru tineri, precum si a celor din fondul locativ aflate in 
administrarea S.U.PAF.l .C. ;  
viinzarea locuin\elor construite d in  fondurile statului 9 i  ANl, conform Decretului 
lege nr.61/1 990, legea nr.85/1992 9i legii nr .1 52/1998; 
viinzarea spatiilor comerciale in conformitate cu legea nr.550/2002; 
viinzarea in conformitate cu legea nr. 1 1 2/1 995 �i legea nr. 1 0/2001 a imobilelor 
trecute in proprietatea statului in perioada 6 martie 1 948 - 22 decembrie 1 989; 
admin istrarea W.C.-urilor de pe raza municipiului Braila; 
administrarea cimitirelor si concesionarea locurilor de veci aferente acestora, cu 
excep\ia celor aflate in administrarea altor organiza\ii de cult; 
asigurarea in conformitate cu H .C .l .M.  nr.39/2001 9i Dispozi\iile Primarului a 
inhumarii persoanelor lipsite de posibilita\i materiale precum �i a cadavrelor 
neidentificate, puniind la dispozi\ie loc de veci. 

Sinteza activita\ii pe anul 201 7 structurata pe domenii 
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Activita\ile prestate de institu\ie fac parte din sfera serviciilor de administrare a domeniului 
public !Ii privat al unita\ii administrativ-teritoriale, cat !Ii servicii de administrare a domeniului 
privat al statului - administrarea ANl-urilor. 

Pentru realizarea obiectului de activitate, S .U .PAF.l.C. a Incheiat In condi\iile legii, 
contracte de Inchiriere, contracte de vanzare - cumparare (autentificate la notar), acte de 
concesiune. 

Contractarea de lucrari !Ii servicii necesare s-a facut pe baza de licita\ie, cereri de oferta si 
alte forme de contractare prevazute de lege. 

In conformitate cu obiectul de activitate aprobat, S .U .P.A.F.l.C. Braila a desfa!lurat In anul 
201 7 ,  urmatoarele activita\i: 

a. Administrare: 
- 7 cimitire (Cimitirul Sf. Constantin, Cimitirul Sf. Maria, Cimitirul Municipal, Cimitirul 

Radu Negru, Cimitirul Sf. Mina, Cimitirul Braili\a 1 ,  Cimitirul Braili\a 2) avand un numar 
total de 68 338 locuri de veci; 

- 1 343 apartamente situate In 430 imobile din fondul vechi (case na\ionalizate); 
- 647 apartamente situate in blocuri construite din fondurile statului ; 
- 754 apartamente situate in 59 blocuri construite de ANl; 
- 70 spa\ii Inchiriate cu alta destina\ie decat aceea de locuin\a; 
- 6 Wc-uri publice. 

b. In evidentele institutiei s-au inregistrat : 
- 1 80 cereri de repartizare de locuin\e tip ANl; 
- 310 cereri de repartizare de locuinte sociale. 

c. in cadrul $edintelor comisiei sociale de la nivelul Primariei Municipiului Braila s-au 
repartizat : 
- 61 apartamente In blocuri ANl; 
- 1 1 5  locuinte sociale. 

d. in decurs�1 anului 201 7  s-au vandut : 
- 1 3  apartamente situate In blocuri construite din fondurile statului ;  
- 1 spa\iu comercial ; 
- 6 apartamente situate In blocuri ANl ; 
- 30 apartamente situate In imobile nationalizate. 

e. in anul 2017 s-au trimis : 
' 

- 1 800 de soma\ii pentru achitarea debitelor restante 9i/sau achitarea Intre\inerii - pentru 
activitatea de fond locativ ; 

5626 de soma\ii pentru achitarea Intre\inerii locului de veci concesionat - pentru 
activitatea de cimitire ; 

- 1 52 de dosare catre Judecatoria Braila 
f. in anul 201 7 principalii indica tori economico-financiari au fost realizati, astfe/: 

- veniturile totale 6791 ,79 mii lei; 
- cheltuielile totale 6504,39 mii lei 

g. in cursul anului 201 7  s-au efectuat cheltuieli de capital in valoare totala de 452, 61 mii 
lei, din care: 

- lucrari de repara\ii capitale la imobile aflate In administrarea S. U.P.A.F .l .C. ,  In valoare 
de 225, 1 4  mii lei; 
lucrari de asfaltare alei In cimitire In valoare de 209,47 mii lei; 
lucrari monumente funerare cimitir Eroi - Sf. C-tin In valoare de 1 8,00 mii lei 

h. S-au efectuat lucrari de reparatii curente la un numar de 232 imobile aflate in 
administrarea S. U.P.AF.L. C., in valoare de 407, 15 mii lei, reprezentand repara\ii 
acoperi9uri, repara\ii la instala\ii de apa 9i canalizare, repara\ii la instala\ii electrice, 
vidanjari, d iverse reparatii la blocurile ANl; 

i. in conformitate cu H. C. L. M. nr. 3912001 s-a asigurat inhumarea a 20 persoane lipsite de 
posibilita(i financiare sau cadavre neidentificate, asigurandu-se locuri de veci $i inhumare in 
suma de 7, 9 1 1  mii lei. 
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j. Pentru rezolvarea operativa a doleantelor cetatenilor, Tn anul 201 7 au fost primiti Tn 
audiente organizate la nivelul conducerii S,U.P,A.F.L.C" un numar de 302 persoane, 

i'n anul 201 7, ca urmare a prevederilor din Hotararea nr. 251 /201 6  privind modificarea �i 
completarea Normelor metodologice pentru punerea Tn aplicare a prevederilor Legii nr. 1 52/1998 
privind Tnfiin\area Agen\iei Na\ionale pentru Locuin\e, Legii nr,1 51/201 7 care aproba Ordonan\a 
nr. 30/201 7, institu\ia noastra a virat catre ANL 0 cota parte reprezentand recuperarea investi\iei 
d in chirii le Tncasate, Tn valoare de 996,66 mii lei, din totalul chiriilor ANL Tncasate Tn suma de 
1 51 9,59 mii lei. 

De asemenea, s-au achitat integral obliga\iile de plata catre Primaria Municipiului Braila �i 
catre bugetul de stat. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE SUPAFLC 

Pentru anul 2018 ,  S ,U .PAF,L,C Braila �i-a propus realizarea veniturilor conform 
« Bugetului de venituri si cheltuieli » Tn suma de 9 007,00 mii lei provenite din veniturile proprii 
din Tnchirierea �i concesionarea bunurilor din domeniul public �i privat al Municipiului Braila, 
Tnchirierea spa\iilor comerciale, din efectuarea unor d iverse servicii Tn cimitirele administrate, 
precum �i, primirea de subven\ii pentru sec\iunea de dezvoltare din partea bugetului local ca 
urmare a schimbarii sursei de finan\are, Totodata, institu\ia noastra �i-a prop us ca obiective 
majore, urmatoarele: 

anul 201 8 este marcat de Centenarul Marii Uniri care devine astfel suportul pentru 
con�tientizarea eforturilor, sacrificiilor �i talentului ostal?ilor romani pieri\i Tn Primul Razboi 
Mondial. Institu\ia noastra va marca acest eveniment deosebit prin doua lucrari ample de 
repara\ii capitale (repara\ii capitale la monumentele funerare aflate Tn Cimitirul Eroilor - Sf, 
Constantin �i modernizarea aleilor Cimitir Eroi - Sf, Constantin) valoarea investi\iei totale fiind 
de 422,86 mii lei conform prevederile BVC 2018 ;  

lucrari de repara\ii capitale pentru un numar de 8 imobile situate Tn Mun,  Braila, 
valoarea investi\iei fiind de 865,73 mii lei; 

lucrari de modernizare alei Cimitir Sf, Mina Tn valoare de 96,07 mii lei ; 
fmbunata\irea activita\ii de paza, control �i cura\enie Tn cimitire; 
asigurarea pentru activitatea de admin istrare a cimitirelor a unui program i ntegrat care 

sa permita raportarea principalilor ind icatori conform prevederilor legale Tn domeniu; 
repararea �i Tntre\inerea corespunzatoare a imobilelor aflate Tn administrare (repara\ii 

acoperil?uri, instala\ii apa, canalizare, bran�amente �i racorduri electrice, vidanjari, etc,); 
verificarea centralelor term ice la A N , L,-uri; 
masuratori cadastrale I?i apartamentare pentru locuin\ele care se vor vinde din blocurile 

ANL; 
reducerea consumului la bunurile I?i serviciile aferente Tntre\inerii �i func\ionarii institu\iei, 

urmare aplicarii OUG nr.90/201 7; 
asigurarea obligatorie a locuin\elor Tmpotriva calamita\ilor naturale conform normelor Tn 

vigoare, 

3.1 1 .  ACTIVITATEA SERVICIULUI DE UTILITATE PUBLICA DE ADMINISTRARE SI 
GOSPODARIRE LOCALA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

"Serviciul de Utilitate Publica de Administrare si Gospodarire Locala Braila" se afla 
sub autoritatea Consiliului Local Municipal Braila avand un numar de 78 angajati, din care 1 0  
posturi de conducere, 68 posturi de executie si 1 8  posturi vacante, 

Structura organizatorica este urmatoarea : sapte servicii specializate, respectiv Serviciul  
Financiar Contabilitate , Serviciul Transport si Siguranta Circulatiei, Serviciul Salubrizare, DOD si 
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Protectia Muncii, Serviciul Administrare Domeniul Public, Serviciul Reparatii I ntretinere si 
Serviciul Specializat pentru Gestionarea Cainilor fara Stapan, Serviciul Administrativ si Activitati 
Recreative, Serviciul Reparatii Drumuri, Comparliment Achizitii, Oficiul Juridic, Oficiul Audit 
Intern , Oficiul Resurse Umane si Oficiul Sanatate si Securitate in Munca. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 
Serviciul  de Utilitate Publica de Administrare si Gospodarire Locala Braila, a realizat la 

data de 3 1 . 1 2.201 7, 
- veniturile totale au fost de 31 .730 mii  lei, iar 

- cheltuielile totale de 31 .730 mii lei , din care 29.252 mii lei au fost utilizati la sectiunea de 
functionare, iar suma de 2.478 mii lei a fost utilizata la sectiunea de dezvoltare. 

In cursul anului 201 7 au fost alocate resurse pentru investitii - achizitii de utilaje pentru 
Serviciu l  Reparatii Drumuri, au fost demarate procedurile pentru cele zece utilaje. In luna 
octombrie a fost finalizata procedura de achizitie pentru sase loturi, iar pentru celelalte patru s-a 
reluat procedura de l icitatie, aceasta finalizandu-se in luna februarie a anului in curs. 

De asemenea, au fost finalizate lucrarile de amenajare pentru cele trei locuri de joaca 
mixte, respectiv : Parc Monument, Gradina Publica si ANL Brailita, procesul verbal de receptie a 
lucrarilor s-a semnat la finele lunii decembrie, finantarea cheltuielilor efectuandu-se in luna 
februarie 201 8. 

SERVICIUL TRANSPORT SI SIGURANTA CIRCULATIEI 
1 .Marcaje rutiere. 
Lucrarile de marcaje rutiere au fost achizitionate conform prevederilor legale, iar in anul 

201 7 au fost realizate marcaje rutiere la nivelul municipiului Braila in suprafata de aproximativ 
34000 mp. 

Au fost realizate marcaje rutiere logitudinale, transversale si diverse pe arlerele principale 
din municipiu cat si pe 0 parte din strazile secundare. 

Pentru anul 201 8 si-au propus realizarea de marcaje rutiere in suprafata de 40000 mp. 
Aceste suprafete vor cuprinde si artere secundare care nu au fost marcate in ultimii ani, 

strazi din carlierele Brailita, Chercea, R.  Negru, Obor si zone Ie unde au fost inregistrate 
evenimente rutiere sold ate atat cu victime cat si cu pagube materiale. 

De asemenea, au luat in considerare realizarea unor piste de biciclete, remarcarea de 
piste de biciclete si atletism. 

a.Marcaj rutier bicomponent: 
Pentru anul 201 8 propun, realizarea de treceri de pietoni din material bicomponent, in 

Piata Traian .  Acestea vor insuma aproximativ 500mp. Acest tip de marcaj rutier are 0 calitate 
superioara si durabilitate ridicata la trafic . .  

b.Pictograme rutiere: 
Pentru anul 2018, au estimat aplicarea unui numar de 1 0  pictograme, pe suprafata 

asfaltica, din marcaj preformat, termoplastic inaintea unor treceri de pietoni si in  zone cu unitati 
de invatamant. 

c.Benzi rezonatoare: 
I n  anu1 2018 ,  preconizeaza executa rea unei suprafete de aproximativ 1 00 mp. , in diferite 

zone cu risc ridicat de producere a evenimentelor rutiere. 
2.Semnal izarea rutiera verticala. 
I n  anu1 2017,  au montat aproximativ 1 550 ind icatoare rutiere de diferite tipuri in perimetrul 

cuprins intre Sos. de Centura, Sos. Nationala Veche, str. 1 Decembrie 1 918 ,  Calea Calarasilor. 
De asemenea, au fost montate un numar de 1 0  panouri de orientare amplasate in locatii 

ca str.G-ral. Eremia Grigorescu / str. Unirii , str. Comuna din Paris / Sos Focsani ,  Calea Galati / 
B-dul Independentei, Calea Galati / str. M.  Malaeru, Calea Galati / Capat Linie 2 Vidin ,  
Sos.Baldovinesti / str. Bacului, Sos. Baldovinesti / str. Comuna din Paris, Comuna din Paris / 
Sos. Rm. Sarat. Au fost montate un numar de 87 placute stradale, pe Calea Calarasilor ( Sos. 
De Centura / P-ta Traian ) si Sos. Buzaului .  

1 78 



In  acelasi timp, au fost montate un numar de 1 8  indicatoare rutiere cu semnificatia 
"Trecere de Pietoni" cu LED si incarcare solara, pe artere rutiere ca Sos. Buzaului si Calea 
Calarasilor. Pentru anul 2018,  in functie de verificarile care se vor efectua in teren, starea tehnica 
a indicatoarelor (vandalism,disparitii) adrese Politi a Rutiera, petenti, Primaria Mun. Braila, 
estimeaza 0 achizitie de 1 900 buc. ind icatoare rutiere pentru a continua campania de inlocuire a 
semnalizarii verticale in zonele care nu au fost vizate in anul 201 7. 

Pentru anu1 201 8, Serviciul  Transport si Siguranta Circulatiei din cadrul S.U.P.A.G. L.Braila 
si-a propus inlocuirea unui numar de 1 5  panouri de orientare ce se afla in acest moment intr-un 
stadiu avansat de degradare, aflate in d iverse locatii din municipiu. lau in calcul, in functie de 
bugetul alocat, achizitia unui numar de 1 6  indicatoare rutiere " Trecere de Pietoni " cu LED si 
incarcare solara pentru a fi montate in zonele unde s-au inregistrat evenimente rutiere soldate cu 
victime. 

Pentru orientarea in Municipiul Braila, au propus achizitia unui numar de 200 placute 
stradale, in an ul 2018. 

3.Monitorizare si intretinere semaforizare. 
Au fost intretinute un nr. de 22 instalatii de semaforizare, din care un numar de 1 5  instalatii 

de semaforizare invechite. Se impune in locuirea corpurilor de semafor, cu oglinda, cu unele de 
tip nou (led), astfel pe langa 0 mai buna vizualizare a acestora, realizandu-se si 0 economie la 
energia electrica consumata. 

De asemenea, au in vedere si montarea unor instalatii de semafor cu buton, comanda 
manuala pentru persoane cu dizabilitati, acolo unde infrastructura existenta 0 va permite. 

Pentru 0 mai buna fluidizare a traficului rutier se impune modificarea sistemului de 
semaforizare actual, similar cu cele existente in zona intersectiilor B-dul Dorobantilor I G-ral 
Eremia Grigorescu sau B-dul Dorobantilor I str. Scolilor, respectiv timp de semaforizare separat 
pentru conducatorii auto care executa manevra de schimbare a directiei de mers la stanga. 

De asemenea, la solicitarile Primariei Municipiului Braila, si ale contribuabililor pe diferite 
rete Ie de socializare, au in vedere ca intersectia B-dul Dorobantilor I str. 1 Decembrie 1 9 1 8  sa 
modifice timpii de semaforizare, astfel incat sa existe timp separat pentru viraju l la stanga. 

Propun inlocuirea corpurilor de semafor de tip vechi (cu oglinda), cu unele de tip nou (cu 
LED). Necesarul de corpuri propus pentru inlocuirea celor vechi este urmatorul: 
-72 buc. corpuri vehicule 
-92 buc. corpuri pietoni 
- 10  buc. corpuri viraj la dreapta 
-31 buc. corpuri cronometre 
Total: 205 buc. corpuri semafor 

Se vor stabili intersectiile cu prioritate la montaj. 
Totodata, au constatat ca in municipiul Braila instalatiile de semaforizare nu sunt 

prevazute cu sistem de detectie pentru timp prelungit de traversare, eventual un buton cu 
comanda manuala si semnalizare sonora. Butonul cu comanda manuala va Ii amplasat la 
inaltimea de 1 m. ,  in asa fel incat persoanele cu handicap locomotor, vizual si auditiv sa 
beneficieze de prevederile NP 051 I 2012( normativ privind adaptarea cladirilor civile si spatiului 
urban la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap). 

Exista posibi litatea montarii de astfel de instalatii noi care sa respecte prevederile NP 051 
1 20 1 2  doar la trecerile de pietoni care nu fac parte din intersectie. 

Propuneri de realizare a unor astfel de instalatii: 
- Sos. Buzaului  - TP zona Spital Judetean 
- Sos. Viziru lui  - TP Complex Pistruiatu 
- B-dul AL I .  Cuza I str. 1 Decembrie1 91 8 (Directia de Asistenta Sociala) 
- B-dul AL I .  Cuza I Lic. De Arte 

4.Parc auto. 
In anul 201 7, au intretinut autoturismele din dotare, au achizitionat 2 autoutil itare, una 

pentru Serviciul de Gestionare a Cainilor fara Stapan si una pentru serviciul Parcari. 
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Auto BR 1 2  PMB ,BR 03 KHP, B R  1 5  PMB,  sunt uzate in proportie de 1 00%, avand 0 

vechime de peste 20 ani ,  acestea urmand ca in anul  201 8  sa fie casate si valorificate la fier 
vechi. La finalul anului 201 6  au achizitionat un autoturism marca Dacia Duster ce va asigura 
serviciul in cadrul S.U.P.A.G.L.  Braila. 

Este necesar pentru anul 201 8  achizitia unui numar de 2 autoutilitare, avand in vedere 
activitatile desfasurate in cadrul institutiei si propun achizita pentru in locuirea autoturismelor cu 
vechime mare, care nu mai prezinta siguranta in  trafic. 

SERVICIUL SALUBRIZARE, 0.0.0. SI PROTECTIA MUNCH 
In prezent, in  Municipiul Braila, acest Serviciu de Utilitate Publica de salubrizare este 

delegat celor patru delegatari: S.C. ECO SA prin contractul de delegare nr. 34058/05.09.201 1 ,  
S.C. RER ECOLOGIC SERVICE S.R.L .  prin contractul de delegare nr. 34055/05.09.201 1 ,  S.C. 
BRAI-CATA S.R.L.  prin contractu I de delegare n r. 34062/05.09.201 1 ,  si S.C. TRACON S . R.L.  
prin contractul de delegare nr .  34059/05.09.201 1 .  

Cei trei operatori de colecta separata si transport separat a deseurilor municipale si 
asimilate isi desfasoara activitatea pe sectoare bine delimitate prin Dispozitia Primarului 
Municipiului Braila nr. 21 87/30.01 .2009 si actioneaza pentru satisfacerea nevoilor populatiei, ale 
institutiilor publice si ale agentilor economici de pe raza Municipiului Braila. 

Depozitarea deseurilor municipale si asimilabile se face la Depozitul Ecologic de Deseuri 
Menajere si Industriale Muchea, administrat de S.C.  TRACON S.R.L .  Braila, depozitul 
functionand in baza autorizatiei integrate de mediu si a licentei A.N.R.S.C. Depozitarea 
deseurilor de face prin cantarire si inregistrare electronica. 

S . U .PAG.L. prin Serviciul de Salubrizare si Protectia Mediului coordoneaza si 
monitorizeaza activitatile din cadrul serviciului  public de salubrizare delegate, respectiv: 

- colectarea selectiva si transportul selectiv al deseurilor municipale, inclusiv cele toxice 
periculoase din deseurile menajere, cu exceptia acelora cu regim special; 

- maturatul, spalatul, stropitul si intretinerea cailor publice din Municipiul Braila; 
- colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati de 

reamenajare si reabilitare interioara silsau exterioara a acestora; 
- curatirea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora 

pe timp de polei sau inghet; 
- organizarea prelucrarii, neutralizarii si valorificarii de materiale a deseurilor municipale; 
- sortarea deseurilor municipale. 

Prin contractele de delegare operatorii au avut de indeplinit urmatoarele obiective: 
- promovarea calitatii si eficientei serviciilor de salubrizare; 
- diminuarea cu 25% a cantitatilor de deseuri eliminate prin depozitare; 
- dezvoltarea durabila a serviciilor; 
- protectia mediului inconjurator; 
- asigurarea calitatii si continuitatii serviciului .  
I n  anul 201 7  cei trei operatori de salubrizare au colectat, transportat si depozitat la 

DEDMI-Muchea cantitatea totala de deseuri menajere de 68.914,80 to, din care : 
51 .234,09 to deseuri menajere provenite de la populatie; 
4.865,86 to deseuri stradale; 
1 2.81 4,85 to deseuri menajere si asimiate, provenite de la agentii economici. 

Comparand cantitatile depozitate in 2016 fata de 201 7  acestea au scazut cu 1 .251 , 74 
tone, de la 70. 1 66,54 tone la 68.91 4,80 tone ( 0 crestere de 2.41 0,94 tone la populatie, 0 
diminuare cu 2 .777,36 tone la salubrizare stradala si 885,32 tone la agentii economici ) .  

I n  ceea ce priveste colectarea selectiva si valorificarea deseurilor recuperate operatorii de 
salubrizare au pus la dispozitia utilizatorilor 73 puncte de colectare hartie si plastic. S.C. Brai
Cata S.R.L. Si SC RER ECOLOGIC SERVICE SRL au desfasurat si proiectul "Sacul gal ben", 
dar fara sa obtina impl icarea utilizatorilor in proiect. 

Cantitatea colectata selectiv de operatorii de salubrizare este de 398,64 tone. 
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Primaria Municipiului Braila a organizat prin intermediul S .U .P.A.G.L. Braila 0 serie de 
actiuni  care au dus la cresterea cantitatilor de deseuri colectate selectiv , astfel :  
- I mpreuna cu  Asociatia Initiativa Cetaten ilor Seniori actiunea " Impreuna spargem zidul 
indiferentei " prin care au fost colectate 5,389 to hartie, 0,084 to Plastic-PET 
- Impreuna cu Asociatia Romana pentru Reciclare RORec a organizat doua campanii de 
colectare DEEE-uri prin care au fost colectate 29,021 to 
- I mpreuna cu asociatia ECOTIC si SC RER ECOLOGIC SERVICE SRL au fost colectate in 
campania "Orase curate -Braila " 0 cantitate de 1 ,200 to DEEE-uri . 

Cantitatea de deseuri efectiv incredintata spre reciciare pentru indeplinirea obiectivu lui de 
reducere cu 25% a cantitatilor de deseuri eliminate prin depozitare raportate pentru municipiul 
Braila a fost 1 84,22 to, operatorii de salubritate raportand cantitatile reciclate pentru alte entitati . 

Neindeplinirea obiectivului duce la plata contributiei la fondul de mediu in conformitate cu 
prevederile ultimilor modificari ale OUG 1 96/2004. Contributia este datorata la Fondul de Mediu 
de U nitatea Adminstrativ Teritoriala dar, in cazul nostru, aceste obiective au fost preluate de 
fiecare operator prin contractele de delegare ale serviciului  public de salubrizare. Din aceasta 
cauza cei trei operatori au fost obligati sa plateasca suma de 854.527 lei la Fondul  de Mediu 
conform O.U .G .  nr. 1 96/2005, aprobata cu modificarile si completarile ulterioare. 

In anul 201 7, taxa pentru plata servici ilor de salubrizare catre populatie a fost stabilita prin 
H.C.L .M nr. 431/22 . 1 2.2016 in cuantum de 1 1 ,00 lei/persoana/luna. 

In cadrul activitatii de colectare selectiva si transport selectiv al deseurilor mu nicipale sunt 
inregistrate urmatoarele deficiente: 

utilizarea de catre operatori a unor utilaje depasite tehnic; 
util izarea eurocapacitatilor deteriorate fara a asigura etanseitatea, inch iderea cu capac; 
nerespectarea graficului de colectare deseuri, a intervalului orar comunicat utilizatorilor; 
necolectarea selectiva a deseurilor; 
neigienizarea eurocapacitatilor, a mijloacelor de transport; 
neasigurarea unui numar suficient de eurocapacitati in punctul de colectare si/sau 
nein locuirea eurocapacitatilor deteriorate in conformitate cu prevederile legale ; 
neincarcarea intregii cantitati de deseuri din punctul gospodaresc precum si necuratarea 
suprafetei acestuia; 
nefurnizarea informatiilor solicitate de catre delegatar. 

In perioada mai - iulie, au fost efectuate monitorizari zilnice a operatorilor in ceea ce priveste 
respectarea graficelor de colectare a deseurilor de la populatie, agenti economici si stradal. 

Maturatul, spalatul, stropitul si intretinerea cailor publ ice din Municipiul Braila 
Activitatea se desfasoara de fiecare operator in sectorul arondat conform Dispozitiei 

Primarului in baza unui grafic de lucru intocmit de operator si aprobat de primarul municipiului 
Braila. Operatorii de salubrizare nu executa lucrari in conformitate cu graficul de lucru aprobat. 
S .C .  ECO S A  realizeaza 25,60 % din grafic, S.C.  Brai-Cata S.R.L .  realizeaza 42,80 % din grafic 
si S .C .  RER Ecologic Service S.R.L .  Realizeaza 32,50 %, din grafic. 

Operatiunile si cantitatile efectuate sun!: 
-maturat manual carosabil si trotuare : 1 43 828 61 0 m.p . ;  
-intretinere curatenie carosabil s i  trotuare : 63 778 745 m.p . ;  
-razuit la bordura :71 552 m.p . ;  
-stropit mecanic : 32 340 886 m.p . ;  
-spalat mecanic : 28 200 m.p . ;  
-incarcat s i  transportat deseuri stradale: 4 865,86 to. 

Se impune cresterea suprafetelor maturate atat manual, dar mai cu seama mecanic, 
spalarea carosabi lului si a trotuarelor, dotarea operatorilor cu aspiratoare pentru curatarea 
spatiilor inguste. 

Ecologizarea suprafetelor de teren afectate de abandonarea deseurilor municipale 
Abandonarea deseurilor municipale de catre persoane fizice si juridice pe terenuri aflate in 

zona perimetrala municipiului, de-a lungul strazilor, in  intersectii, in dreptul imobilelor nelocuite, 
maluri de apa pune in pericol sanatatea populatiei. Primaria Municipiului Braila a alocat fonduri in 
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vederea selectarii deseurilor abandonate si transportul acestora, dupa caz la DEDMI Muchea 
sau la Zona de Umplutura. 

In anul 2017, au fost incarcate si transportate deseuri stradale abandonate la DEDMI 
Muchea 686,26 tone si la Zona de Umplutura un volum de 1 .558 m.c. Tariful aprobat prin 
H.C.L.M nr. 356/3 1 . 1 0.201 6 referitor la activitatea de "colectare si transport deseuri stradale 
abandonate pe domeniul public" este de 1 78,34 lei/tona. 

Curatirea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a 
acestora pe timp de po lei sau inghet 

Activitatea este desfasurata de cei trei operatorii de salubrizare, S.C. ECO S A ,  S.C. Brai
Cata S.R.L. ,  S.C. RER Ecologic Service S .R.L . ,  in sectoarele arondate punand la d ispozitie un 
numar suficient de utilaje si mijloace de transport. Operatorii au intocmit planurile de actiune 
repartizand utilajele pe trasee principale si secundare. S-a constituit comisia de inspectie a 
dotarilor operatorilor (utilaje, mijloace de transport, material antiderapant, sare), s-a constituit 
Comandamentul de Deszapezire la nivelul Municipiului Braila, precum si Dispeceratul de 
Deszapezire in cadrul S . U.PAG.L.  Braila. Activitatea a fost urmarita atat de dispeceratul 
constituit, cat si de catre consilierii locali care au participat in zilele in care s-au inregistrat caderi 
abundente de zapada si un numar mare de utilaje pe strazi. 

In anul 201 7, au fost puse la dispozitie un total de 262 utilaje si mijloace de transportat 
zap ada. Au fost efectuate 669 ore de functionare cu utilajele pentru imprastiat material 
antiderapant, 91 7 ore de functionare cu ATB cu lama, 284 ore de functionare cu autogrederele, 
1 348,5 ore de functionare cu tractoare cu lama, 71 1 ,5 ore de functionare cu incarcatoare frontale 
tip Wolla si 2826,5 ore functionare cu bu ldoexavatoarele si UNC si s-a imprastiat 2646,5 to de 
sare, s-a transportat zapada din zonele aglomerate . 

Pentru interventii operative au fost puse la dispozitia d ispeceratului utilaje pentru 
solutionarea sesizarilor in timp optim. 

Administrare Zona de Umplutura cu deseuri inerte 
S.U .P .A.G.L. Braila administreaza Zona de Umplutura care functioneaza in Perimetrul 

Zonei Libere ca urmare a Protocolului incheiat cu R.A. Zona Libera Braila. Suprafata pusa la 
d ispozitie este de 6,70 ha; pana la 31 decembrie 2016  s-a realizat umputura pe 0 suprafata de 
aproximativ 85%. Conform autorizatiei de mediu sunt acceptate spre descarcare urmatoarele 
tipuri de deseuri: 
-beton cod 1 7  01 01 
-caramizi cod 1 7 01 02 
-tigle si materiale ceramice cod 17 01 03 
-amestecuri de beton, caramizi, tigle si materale ceramice cod 1 7 02 06 
-sticla cod 1 7  02 02 
-pamant si pietre cod 1 7  05 04 
-pamant si pietre cod 20 02 02 

Activitatea este gestio nata de un administrator in baza regulamentului de organizare si 
functionare; cantitatile descarcate sunt inregistrate in registru de evidenta conform prevederilor 
legislative iar transportatorul prezinta formularul de descarcare. 

Primirea deseurilor se face in baza contractelor de prestari servicii incheiate cu operatorii 
de salubrizare, agenti economici, dar si de catre persoane fizice fiind aplicat tariful aprobat de 
Consiliul Local Municipal Braila. 

In anul 2017,  a fost descarcat un volum de 1 1 .675 mc. 
S . U.PAG.L. Braila elibereaza avizul de salubrizare pentru fiecare autorizatie de demolare 

sau de construire solicitat de Comisia de Urbanism, care isi desfasoara activitatea in cadrul 
Primariei Municipiului Braila astfel ca solicitantul ia la cunostinta de obligatia de a gestiona in 
mod corect deseurile rezultate din lucrarile de construire sau demolare, costurile pe care trebuie 
sa Ie prevada precum si locul depozitarii. In anul 2017, au fost eli berate 2 .262 avize de 
salubrizare. 
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Erbicidare suprafete alei, parcari cu piatra cubica 
Pentru mentinerea curateniei pe malul Dunarii (alee promenada), a aleilor din zona de 

agrement, parcari a caror imbracaminte este din piatra cubica sau dale prefabricate au fost 
aplicate 4 tratamente de erbicidare pe 0 suprafata totala de 1 03.709 mp. 

Lucrarile au fost achizitionate conform prevederilor legale si au fost executate de un 
operator licentiat. 

Dezinsectie, Dezinfectie, Deratizare (DDD) 
Prin H.C.L .M.  Braila nr. 1 39/201 7 a fost aprobata darea in administrare, prin gestiune 

directa, catre Serviciul de Utilitate Publica de Administrare si Gospodarire Locala a prestarii 
serviciului de dezinsectie, dezinfectie si deratizare la nivelul Municipiului Braila. 

In cursul anului 201 7, au fost aplicate 3 tratamente in vederea mentinerii sub control al 
vectorilor si impiedicarea raspandirii in randul populatiei a unor boli grave, astfel : 

- un tratament , avio si la sol a fost achizitionat din catalogul SEAP , prin procedura de 
achizitie di recta , ulterior S .U . P.A.G.L. Braila in calitate de operator a efectuat celelalte 
tratamente; 

- pentru efectuarea prestarii S .U . P.A.G.L. Braila a achizitionat materiile prime necasare 
(motirina, substante) prin achizitie directa din catalogul SEAP, a inchiriat ata! utilaje pentru 
aplicare tratamente la sol si aer (generatoare de ceata si mijloc avio) pentru combaterea 
daunatorilor , tantari, capuse silsau alte insecte zburatoare prin achizitie directa din 
catalogul SEAP. 

- firma selectata pentru aplicarea primului  tratament este Steak Hous SRL. 
in organigrama S.U .P.A.G.L. sunt prevazute posturile necesare desfasurarii activitatii; in 
cursul anului 201 7, a fost angajata 0 singura persoana cu to ate ca au fost organizate 
concursuri de recrutare, iar in anul 201 8  s-au reluat procedurile de angajare, concursul 
derulandu-se in aceasta perioada; 

in ceea ce priveste asigurarea dotarilor necesare , in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat 
pentru anul 201 8 ,  a fost alocata suma de 240 mii  lei pentru finantarea a trei generatoare de 
ceata precum si suma necesara pentru aplicarea a 4 tratamente. 

Toalete ecologice 
In zonele de agrement, in zonele aglomerate sau in cazul organizarii unor evenimente 

care implica participarea unui public larg, S .U .PAG.L .  Braila pune la dispozitie amplasarea unor 
toalete ecologice. Primaria Municipiului Braila detine un numar de 7 unitati ca urmare a dotarilor 
unor zone de agrement amenajate in anii anteriori, iar alte 1 3  unitati sunt inchiriate in medie/luna. 
In mod constant sunt amplasate 1 7  unitati iar in timpul unor evenimente se asigura in medie 5 
un itati/eveniment. 

S .U .P .A.G.L. isi propune asigurarea unor toalete ecologice care sa deserveasca 
persoanele cu deficiente locomotorii .  

SERVICIUL ADMINISTRARE DOMENIUL PUBLIC 
Serviciul de Utilitate Publica de Administrare si Gospodarire Locala Braila prin Serviciul de 

Admin istrare Domeniul Public administreaza parcarile cu plata si parcarile de resedinta de pe 
raza municipiului Braila in baza H.C.L .M.  nr. 1 91 /201 3 si constructiile provizorii avand destinatie 
garaj, 

Activitatile desfasurate in vederea gestionarii parcarilor cu plata, parcarilor de resedinta si 
a constructiilor provizorii cu destinatie garaj sunt in sarcina S.A. D.P.  d in cadrul S .U 'p .A.G.L 
Braila s i  sunt realizate cu un numar de 7 persoane. 
I .PARCARILE CU PLATA 

S.U .P .A.G. L. Braila are in administrare un numar de 1 1  locatii inregistrate in inventar 
avand destinatie parcari cu plata cu 246 locuri de parcare. Incasarea tarifului  de parcare in 
parcarile cu plata se face cu un numar de 2 agenti de parcare, numar inferior n umarului de locatii 
cu destinatie parcare cu plata. 
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Se impune: 
1 .Stabilirea statutului juridic pentru parcarile cu plata aflate in administrarea S .U . P.A.G.L.  

Braila, respectiv: 
-eliminarea din inventarul institutiei a parcarilor cu plata care nu sunt identificare pe 

domeniul public (Parcare amenajata - Piata Mare/Grivita - 21 locuri de parcare, Parcare 
amenajata - Oficiul Telefonic Viziru I I I  - 54 locuri de parcare, Parcare amenajata - Cinema 
Central - 20 locuri de parcare, Parcare amenajata - Hotel Traian - 1 6  locuri de parcare); 

-includerea in inventarul institutiei a parcarilor cu plata exploatate (alveola parcare Banca 
Comerciala Romana/Calea Calarasilor, curte interioara Camera de Comert Brailal 
strVapoarelor, parcare pe piatra cubica- Magazin Winmark); 

-darea in administrarea unitatilor hoteliere, complexe comerciale, sali de spectacole, baze 
sportive, parcarile aflate la 0 distanta mai mica de 50 m de acestea (Parcare amenajata - Hotel 
Tineret - 9 locuri de parcare, Parcare amenajata - Hotel Sport - 4 locuri de parcare, Parcare 
amenajata Hotel Traian - 1 6  locuri de parcare, Parcare amenajata - Restaurant "Carol" - 6 locuri 
de parcare, Parcare amenajata - B-dul Dorobantilor nr.669 (restaurant Red Sky) - 1 0  locuri de 
parcare) ( art.24(1 1 )  - H.G.955 1 2004, art.47 H.C.L .M.  nr. 1 91 /2013) 

2 .Refacerea covorului asfaltic in  parcarile cu plata; 
3.Refacerea marcajelor de delimitare a locurilor de parcare in parcarile cu plata; 
4. lnscriptionarea locurilor de parcare pentru persoane cu handicap si amplasarea de 

indicatoare de atentionare pentru locurile rezervate pentru persoane cu handicap; 
5 . lmplementarea sistemului de plata a parcarii (parcare cu plata) prin SMS, in paralel cu 

dotarea acestora cu distribuitoare de tichete de plata. 
6.Elaborarea unui Protocol intre Politia Locala Braila si S .U .PAG.L. Braila avand ca 

obiect activitati de monitorizare a parcarilor cu plata; S .U . P.A.G.L.  Braila a solicitat informatii 
privind proprietarii autoturismelor care parcheaza fara a achita tariful de parcare, s-a inceput 
realizarea unei baza de date, s-au emis corespondente de informare a acestora, dar 0 sanctiune 
nu 0 poate aplica angajatul S .U .PAG.L.  Braila; 
I I .PARCARILE DE RESEDINTA 
La data prezentei informari situatia parcarilor de resedinta (curti interioare, alveole de parcare) 
aflate in imediata apropriere a blocurilor de locuit sunt in numar de: 

- 408 zone parcari de resedinta; 
- aproximativ 9393 locuri de parcare. 
- 3284 contracte de inchiriere a locurilor de parcare ( 35% grad de ocupare); 
- 1 73 carduri pentru persoane cu handicap; 
- 33 gratu itate ( beneficiari ai DL 1 1 8/1 990, militari veterani). 
In anu1 201 7, au fost realizate lucrari specifice activitatii serviciului A.D.P.  intr-un numar de 

1 82 zone cu 0 persoana (inginer), incepand cu data 01 . 1 1 .201 7 au fost formate doua echipe 
care vor desfasura activitatile in parcarile de resedinta (un tehnician si un muncitor) respectiv 
activitati de: 

-maturare parcare in vederea realizarii marcaju lu i ,  
-numerotare locuri de parcare parcare; 
-stergere inscriptionare in cazul contractelor reziliate sau expirate; 
-realizat marcaje pentru persoane cu handicap; 
-realizat marcaje pentru loc de parcare rezervat in  vederea inchirierii locului de parcare; 
Deplasarea personalului, a materialelor si a generatorului la si de la locatii le unde au loc 

activitatile de marcare/remarcare s-a facut cu 0 autoutilitara inchiriata de la 0 societate privata, 
Incepand cu anul 201 8, S .U .PAG.L. Braila va desfasura aceasta activitate in doua schimburi 
folosindu-se de masina, achizitionata in anul 2017 ,  care sa asigure 0 buna desfasurare a 
activitatii serviciului A.D.P.  

Pentru 0 mai buna desfasurare a activitatilor d in parcarile de resedinta se impune: 
-refacerea covorului asfaltic in parcarile de resedinta. S.U.PAG.L.  Braila a comunicat 

Primariei Municipiului Braila parte din parcarile de resedinta in care se impune refacerea partiala 
sau totala a covorului asfaltic. 
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-introducerea restrictiilor de parcare pe unul din sensu rile de circulatie a strazilor in 
aproprierea carora sunt realizate parcari de resedinta ocupate partial prin contracte de inchiriere 
(ex.Aleea Radu Negru, str.Mioritei, Octav Doicescu); 

-urgentarea I finalizarea amplasarii indicatoarelor "Parcare de resedinta" in parcarile de 
resedinta pentru a impune obligativitatea incheierii contractelor in cazul utilizarii parcarii de 
resedinta; 
I I I  GARAJE 

La data prezentei S .U . PAG.L. Braila are in administrare un numar de 2 1 22 constructii 
provizorii avand destinatie garaj . .  

La solicitarea S.C.  Dezvoltare si Vanzari Imobil iare S.R.L .  Bucuresti, S.U .P.A.G.L.  Braila a 
em is somatii de eliberarea a domeniului public pentru 65 proprietari de garaje aflate in imediata 
apropriere a locatiei unde desfasoare actiivitati societatea, respectiv Aleea Lebedei. 

Au fost puse in aplicare un numar de 4 dispozitii de eliberare a domeniului public. emise 
de Primarul Municipiului Braila ( cartVidin, Cart Obor, CartViziru, Zona Marna). 

Avand in vedere ca S .U .P.A.G.L. Braila si-a realizat 0 baza de date privind proprietarii 
garajelor amplasate pe domniul public precum si schita amplasamentelor constructii lor provizorii, 
incepand cu anul 201 8 inchirierea domeniului public se va face in baza contractului de inchiriere 
in conditiile H .C .L.M.  nr.682 1 21 . 1 2.201 7 
IV LOCURI DE JOACA 

Avand in vedere aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli al Serviciului de 
Util itate Publ ica de Administrare si Gospodarire Locala Braila, modificare care vizeaza utilizarea 
sumei de 250,00 mii lei pentru realizarea unui numar de 3 spatii de joaca pentru copii si de 
fitness pentru adulti, au fost amenajate : 

1 .  Spatiu de agrement dotat cu echipamente de joaca pentru copii (4 echipamente) 
si aparate de fitness pentru adulti (3 aparate) in Cartierul Brailita - str.Macin, lateral b1 .B 1 ;  

2 .  Spatiului de joaca pentru copii din Gradina Publica, dotarea cu u n  numar de 6 
echipamente de joaca pentru copii si amenajarea unui spatiu de fitness pentru adulti (3 
echipamente); 

3. Spatiului de joaca pentru copii din Parcul Monument amplasarea unui spatiu de 
fitness pentru adulti (5 echipamente); 

Pentru anul 2018,  este prevazuta in buget suma de 2.200.000 lei pentru modernizarea 
unui numar de 8 locuri de joaca prin montarea pe suprafata de tartan a instalatiilor de joaca noi . 

SERVICIUL REPARATIl INTRETINERE 
In  anul 201 7, pe domeniul public al municipiului Braila prin Serviciul  Reparatii -Intretinere 

din cadrul S .U .PAG.L Braila au fost amplasate un numar de 48 banci noi in d iferite locatii din 
municipiu ( parcuri de recreere, locuri de joaca pentru copii, Asociatii de proprietari ) si un numar 
de 1 30 cos uri de gunoi, pe arterele principale, cum ar fi: Faleza Dunarii, Esplanada Dunarii, 
Calea Calarasilor, B-dul Independentei, B-dul Dorobantilor, B-dul AI . I .  Cuza, Str. Gen. Eremia 
Grigorescu, Calea Galati, cartier Hipodrom, Str. 1 Dec. 1 91 8 , cartier Viziru, cartier Vidin si cartier 
Buzaului ,  precum si in locuri de joaca pentru copii si Asociatii de proprietari. 

De asemenea, au fost reparate silsau reconditionate un numar de cca 400 bucati banci si 
cca 250 bucati cosuri gunoi afJate pe domeniul public in diferite locatii. 

Valoarea lucrarilor de reparatii si/sau reconditionari a mobilierul stradal, in 201 7, s-a ridicat 
la cca 70.000 lei. 

In  anul 201 7, instalatiile de joaca pentru copii, defecte, din peste 30 de locuri de joaca 
aflate in municipiul Braila au fost reparate si/sau intretinute, respectiv inlocuite parti componente. 

Valoarea lucrarilor efectuate in locurile de joaca pentru copii in municipiul Braila, in anul 
2017 ,  a fost de cca 86.000 lei la care sa adaugat valoarea investitiilor privind locurile de joaca 
nou infiintate in Parcul Monument, Gradina Publica si A .N .L. Brailita. 

Activitatile diverse efectuate pe domeniul public de catre Serviciul  Reparatii I ntretinere, in 
anul 201 7 ,  au fost in valoare de 1 1 .830 lei, reprezentand , in special lucrari de igienizare si 
reamenajare la Patinoarul Braila 
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SERVICIUL DE GESTIONARE A CAINILOR FARA STAPAN 
Serviciul  pentru gestionarea cainilor fara stapan asigura desfasurarea actiunii de 

gestionare a cainilor fara stapan de pe raza municipiului  Braila . In anul 201 7, serviciul a avut in  
administrare adapostul pentru caini din localitatea Unirea cu 0 capacitate de cazare de 430 
capete. 

Activitatile din adapostul Lacu Sarat au fost preluate de Asociatia Dog Rescue Romanian,  
prin H.C.L.M. nr 96/29.04.2015,  in conformitate cu Parteneriatul dintre Primaria Municipiului 
Braila si Asociatie. Parteneriatul a incetat la data de 31 . 1 2.201 7.  

Serviciul pentru gestionarea cainilor fara stapan are in  componenta si 0 echipa pentru 
capturarea si transportul cainilor, precum si pentru colectarea cadavrelor de pe domeniul public. 

Principalele activitati desfasurate sunt: 
a). Capturarea cainilor fara stapan si transportul acestora in ada post; 
b). Cazarea, hranirea, deparazitarea, vaccinarea, sterilizarea si controlul bolilor cainilor 

in adaposturi, cu respectarea normelor si masurilor sanitar-veterinare; 
c). Identificarea si inregistrarea cainilor fara stapan, exclusiv cu medici veterinari de 

libera practica organizati in conditiile legii si afJati intr-o relatie contractuala cu S .U .PAG.L. 
Braila; 

d). Revendicarea si adoptia cainilor fara stapan, at at adoptia definitiva cat si adoptia la 
distanta; 

e). Eutanasierea cainilor fara stapan ,  conform prevederilor legale. 
f). Neutralizarea cadavrelor cainilor decedati, eutanasiati si a celor ridicate de pe 

domeniul public. 
Capturarea cainilor fara stapan 

In  anul 2017,  s-au capturat 1 309 caini de pe domeniul public. Captura s-a realizat conform 
graficelor de captura saptamanale intocmite in functie de sesizarile primite de la cetateni sau ca 
urmare a unor interventii speciale (caini agresivi, persoane muscate, actiuni ale politiei). 

Cazarea cainilor, hranirea, asistenta sanitar-veterinara. 
In anul 2017, in adapostul Unirea, au fost cazati caini astfel incat gradul de ocupare a fost 

1 00%. I n  anul 201 7, s-au achizitionat din fonduri de la bugetul local 0 cantitate de hrana de 
52.772 kg, in valoare de 1 36.033 lei. 

Asistenta medicala a fost asigurata de un medic veterinar de libera practica, organizat in 
conditiile legii , in baza unui contract de prestari servicii. 

Sterilizarea 
In  anul 201 7,  s-au steril izat femelele gestante capturate de pe domeniul public si cazate in 

adapostul Unirea, precum si cainii solicitati pentru adoptie, conform reglementarilor legale in 
vigoare. I n  anul 201 7.  

Adoptia 
In  anu1 201 7, s-au adoptat din adapostul Unirea un total de 818  caini, d in care 377 caini 

au fost preluati de Asociatia Dog Rescue Romanian, 226 de alte organizatii de protectie a 
animalelor si 2 15  de persoane fizice. De asemenea, au fost incheiate un numar de 1 20 
contracte de adoptie la distanta. Numarul adoptiilor si adoptiilor la distanta a crescut odata cu 
aplicarea masurilor legale de eutanasiere a cainilor nerevendicati si neadoptati dupa expirarea a 
1 4  zile lucratoare de cazare in adapost. 

Eutanasierea. 
I n  anul 201 7, s-au eutanasiat 232 caini, conform prevederilor legale. 
Alte activitati: 

- Au fost organizate 7 campanii de steril izare a cainilor, din care 5 campanii in parteneriat 
cu asociatia Dog Rescue Romanian si 2 campanii in parteneriat cu organizatia Salvate 
Canes. Pe parcursul acestor campanii au fost sterilizati 623 caini. 

- Impreuna cu Politia Locala Braila, au fost efectuate verificari privind respectarea 
obligatiilor detinatorilor de caini. Verificarile s-au desfasurat in zonele in care au fost 
amenajate punctele de sterilizare a cainilor. 

1 86 



S-au verificat adoptiile facute din adaposturile publ ice ale municipiului Braila. 
A fost organizat un targ de adoptie in luna august 201 7 .  

Obiective majore pentru anul 201 8. 
Obiectivul major pentru anul 201 8 este apl icarea tuturor masurilor pentru reducerea 

numarului de caini fara stapan de pe domeniul public, reducerea ratei abandonului ,  asigurarii 
unui climat de siguranta pentru cetateni ,  prevenirea bolilor zoonotice. 

Dintre aceste masuri S .U . P.A.G.L. are in vedere: 
capturarea cainilor de pe domeniul public; 

- desfasurarea de campanii de sterilizare a cainilor cu stapan pentru reducerea ratei 
abandonului; 

- promovarea adoptiilor, incheierea de parteneriate cu organizatii de protectie a 
animalelor pentru cresterea numarului de adoptii; 

- desfasurarea de campanii de informare si educare cu scopul cresterii 
responsabilitatii detinatori lor de caini ;  

- eutanasierea cainilor nerevendicati si  neadoptati dupa expirarea a 14  zile 
lucratoare de cazare in adapost. 

5ERVICIUL ADMINI5TRATIV 51 ACTIVITATI RECREATIVE 
Serviciul administrativ si activitati recreative asigura materialele necesare desfasurarii 

activitatilor specifice institutiei, raspunde de utilizarea rationala a imobilelor aflate in 
administrarea S.U.PAG.L. Braila, de gospodarirea rationala a energiei util izate. 

Serviciul raspunde de modul de administrare al bunurilor imobile transferate din domeniul 
public in baza Hotararilor de Comsiliu Municipal, avand ca destinatie activitati recreative, 
respectiv stadioanele din municipiul Braila, Baza sportiva Gradina Mare, Strandul de  copii de pe 
Faleza Dunarii si Patinoarul Artificial Acoperit. 

Principalele activitati desfasurate: 
a)organizarea si coordonarea activitatii de secretariat si registratura; 
b)organizarea si coordonarea activitatii de arhivare; 
c)asigura situatia centralizatoarelor pentru materialele achizitionate, urmarind calitatea 
materialelor procurate; 
d)elaboreaza programe de optimizare a capacitatii de aparare impotriva incendiilor si situatii de 
urgenta in domeniul de activitate specific; 
e)asigura instruirea personalului privind situatiile de urgenta(calamitati, prevenirea incendiilor); 
f)controleaza modul de aplicare a prevederilor legale pentru situatiile de urgenta, 
g) analizeaza anual dotarea cu mijloace de interventie in cazul unei situatii de urgenta si face 
propuneri de optimizare a acestora pe care Ie inainteaza conducerii; 

Sinteza activitatii pe anul 201 7  este urmatoarea: 
a) a asigurat materialele necesare desfasurarii activitatilor specifice; 
Achizitia materialelor birotice, de curatenie, a materialelor de constructii util izate la lucrarile pe 
domeniul public, s-a realizeazat in baza referatelor de necesitate intocmite de sefii de serviciu si 
aprobate de conducere. 
Achizitia unor materiale s-a realiza si d irect, pe baza de oferte de pret sau pe baza de contract. 
b) In decursul anului 201 7, au avut loc mai multe sedinte ale Consiliului de Conducere al 
Asociatiei Patinoarului Artificial Acoperit. 
Membrii au fost convocati de conducerea S .U .P .A.G.L. Braila, pentru a gasi solutii de finantare 
comuna a lucrarilor privind dotarea acestui obiectiv conform reglementarilor ISU .  
Lucrarile de dotare au demarat in cursul luni i  noiembrie 2017 ,  avand ca obiectiv obtinerea 
autorizatiei de securitate la incendiu. 
c)ln l una septembrie 201 7,  a avut loc preluarea "Strandului pentru copii" situ at pe Faleza Dunarii 
de la S.C.  Kingdom Trade SRL, societate careia S .U . P.A.G.L. Braiia ii inchiriase acest obiectiv 
conform contractului de inchiriere nr. 23/20.04.2006. 
d) In anul 201 7 ,  au avut loc sedinte la care au participat membrii desemnati din partea Primariei 
Municipiului Braila si a S.U.PAG.L.  Braila, pentru definitivarea unui Regulament de organizare 
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si functionare a bazelor sportive din Municipiul Braila (Stadionul Municipal Braila, Baza sportiva 
Chimia - Lacu-Sarat, Complex Sportiv "Progresul" Braila). 
S-au prezentat documente privind Statutu l Bazelor Sportive, Hotarari ale Consiliului Local 
Municipal si s-a d iscutat cadrul legal pentru desfasurarea activitatilor in cadrul acestor obiective. 

Alte activitati: 
- S-a dat curs solicitarilor de inchiriere a parcarii din incinta Stadionului Municipal Braila, 

pentru amplasarea caravanelor de circ, in u rma aprobarii de catre Primaria Municipiului 
Braila, a cererilor depuse. 

- Colaborarea cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "DUNAREA", privind masurile ce 
se impun obtinerii autorizatiei de securitate la incendiu pentru obiectivul Patinoar artificial 
acoperit din municipiul Braila. 

- Realizarea lucrarilor necesare dotarii obiectivului Patinoar artificial acoperit Braila, 
conform reglementarilor ISU.  
Obiective majore pentru anul  2018 :  

-obtinerea autorizatiei de securitate la  incendiu pentru obiectivul Patinoar artificial acoperit Braila. 
-stabi lirea unui Regulanent de organizare si functionare pentru bazele sportive din municipiul 
Braila(Stadionul Municipal Braila, Baza sportiva Chimia - Lacu-Sarat, Complex Sportiv 

"P rogresul" Braila). 
-elaborarea caietului de sarclnl si demararea procedurii de licitatie pentru 
inchirierea/concesionarea "Strandului pentru copii" de pe Faleza Dunarii. 

SERVICIUL REPARATII DRUMURI 
Serviciul a fost infiintat prin Hotararea nr.96 din 30.03.201 7 a H.C.L .M.  Braila, cu 0 

structura dupa cum urmeaza: 1 sef serviciu, 1 tehnician, 2 mecanici utilaje, 5 muncitori calificati 
I n  anul 201 7, a inceput achizitia de utilaje de constructii necesare ,prin procedura de 

licitatie publica. 
In acest an au fost achizitionate urmatoarele utilaje: autogreder NOBAS, rulou compactor 

HAMM, freza de asfalt WIRTGEN, finisor de asfalt VOGELE. 
In anul 201 7, nu au fost efectuate activitati specifice si nu a fost angajat decat un mecanic 

de utilaje. 
Pentru anu1 201 8,  S .U .PAG.L.Braila isi propune urmatoarele: 
- finalizarea achizitiei de utilaje si mijloace de transport necesare desfasurarii activitatii 

prin procedura de l icitatie publica; se vor achizitiona 1 buldoexcavator, 1 miniincarcator frontal, 1 
mai compactor, 1 buc autobasculanta; 

- finalizarea achizitiei de scule si echipamente specifice 
- completarea cu personal conform organigramei; 
- adoptarea unui calendar pentru activitatile de plombare a strazilor si vizualizarea 

acestuia pe site-ul Primariei Braila; 
- actual izarea zilnica (in timp real) necesara si pentru avertizarea locuitorilor sa nu 

parcheze in  zona u nde se va interveni; 
- prin achizitionarea utilajelor si datorita performantelor deosebite ale acestora, 

S .U.PA.G.L.Braila isi propune acoperirea cu covor asfaltic (plombari) a peste 30.000 metri patrati 
din perimetrul stradal si pietonal al municipiului .  

Sanatate si Securitate in Munca 
In perioda 01 ianuarie 201 7 - 31 decembrie 2017,  situaiia securitaiii �i sanataiii In 

munca In cadrul S.U.PAG.L. Braila s-a prezentat astfel :  

In primul rand, In aceasta perioada s-a Inregistrat un singur accident usor de munca 
(Strauneanu Marcel) In cadrul unitaiii. 

S-a asigurat si intocmit documentatia pentru instruirea personalului  In domeniul SSM in 
toate cele trei faze (Ia angajare - instruirea introductiv generala si instruirea la locul de munca si 
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ulterior, la intervale regulate, instruirea periodical. Se are in vedere ridicarea nivelului de 
sigurania a personalului Tn cadrul unitatii. 

De asemenea, prin decizie, s-a dispus Tnfiiniarea Comitetului de Securitate �i Sanatate Tn 
Munca la nivelul unitaiii, in vederea participarii si consultarii lucratorilor la problemele legate de 
securitatea si sanatatea in munca, prin reprezentantii alesi de catre lucratori. 

Monitorizarea si supravegherea starii de sanatate a angajaiilor se realizeaza prin 
efectuarea controlului medical la angajare si periodic al lucratorilor din cadrul unitatii de catre 
medicul specialist de medicina muncii care prezinta anual conducerii unitaiii un raport asupra 
starii de sanatate a personalului .  

Se va urmari marirea investiiiilor Tn domeniul securitaiii i?i sanataiii Tn munca. Aceste 
investiiii vor viza Tn primul rand Tmbunataiirea mediului de lucru prin marirea ergonomiei locurilor 
de munca. 

ORE M U NCA IN FOLOSUL COMU NITATII 201 7 
- Beneficiari Legea 41 6/2001 - venit minim garantat pentru perioada ianuarie - septembrie 

201 7,  au efectuat munca un numar mediu de 20 persoane cu un numar mediu de  585 ore, in 
activitati de ecologizare la Km.1 0 si in municipiu ; 

- Serviciul de Probatiune Braila - amanare aplicare pedeapsa cu inchisoare au efectuat 
munca un numar de 1 5  persoane cu 2059 ore ( nr. mediu 1 37 ore/pers .), repartizati la Serviciul 
Reparatii I ntretinere ( cu preponderenta), Serviciul A.D.P. ,  Serviciul Administrativ si Activitati 
Recreative, Serviciul Salubrizare, DDD si Protectia Mediului si Serviciul Gestionare Caini Fara 
Stapan 

- Dispozitii ale Primarului au efectuat munca un numar de 9 persoane cu 793 ore ( 
nr.mediu 88 ore/pers.) ,  repartizati la Serviciul Reparatii I ntretinere ( cu preponderenta), Serviciul 
Transport si Siguranta Circulatiei si Serviciul Administrativ si Activitati Recreative. 

3.1 2. ACTIVITATEA SERVICIULUI DE UTILITATE PUBLICA SEROPLANT BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

SUP Seroplant Braila, func\ioneaza ca serviciu public de specialitate, cu personalitate 
juridica, sub autoritatea Consiliului Local Municipal Braila, in  subordinea Primarului Municipiului 
Braila , fi ind subiect de drept civil si comercial , cu autofinan\are si autogestiune, buget propriu si 
cont deschis la Trezoreria Municipiului Braila. 

Pentru Tndeplinirea obiectivelor stabilite in vederea desfa�urarii corecte si eficiente a 
proceselor specifice obiectului de activitate, Serviciul de Utilitate Publica Seroplant Braila 
cuprinde urmatoarele compartimente func\ionale detaliate astfel : 

Director; 
Director Adjunct; 
Compartiment Resurse Umane , Secretariat si Comunicare; 
Compartiment Audit; 
Compartiment Juridic; 
Compartiment Achizitii, SSM, PSI SI Mediu; 
Compartiment Financiar-Contabilitate; 
Compartiment Comercial , Administrativ si Arhiva; 
Sectia de Productie si I ntretinere 
Sector Sere si Pepiniera; 
Sector Administrativ, Reparatii; 
Sector Zone Verzi. 
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SINTEZA ACTIVITATIl PE ANUL 201 7 

Obiectul principal de activitate al Serviciului de Utilitate Publica Seroplant Braila il 
reprezinta activita\i specializate de amenajare, intre\inere si infrumuse\are a zonelor verzi ce se 
realizeaza in gestiune directa. 

Programele pe care Ie desfai?uram in cadrul S .U .P.  Braila au in vedere administrarea 
eficienta a patrimoniului, avand ca obiectiv conservarea valoroasei mOi?teniri naturale i?i 
culturale, dar i?i crei?terea oportunita\ilor de agrement, educa\ie i?i recreere pentru locuitorii nOi?tri. 

Ingrijirea parcurilor si a zonelor verzi din municipiul Braila este 0 activitate continua ce are 
in vedere protejarea mediului inconjurator, crearea de noi spa\ii verzi precum i?i infrumuse\area 
celor existente. 

Producerea materialului dendro-floricol necesar amenajarilor zonelor verzi pe care Ie 
admin istram pe raza municipiului se realizeaza in spa\iile proprii de produc\ie in proportie de 
aproximativ 90 %. 

In anul 2017,  Serviciu l  de Utilitate Publica Seroplant a plantat un numar de: 
2.742 bucati arbori ; 

54.570 bucati arbusti ; 
Vegeta\ia dendrologica a fost plantata atat in aliniamentele stradale, parcuri, cartiere, 

precum si in alte amplasamente. Aceste plantatii au fost intre\inute prin lucrari de dirijare si 
formare a coroanei arborilor si a boschetilor formati din grupuri de arbusti sau a gardurilor vii 
precum si lucrari de ingrij ire ce au constat in elagaj, plivit, prasit, udat si tratamente fitosanitare. 

In suprafetele destinate florilor s-au plantat in cursul anului 201 7 un numar de 91 5283 flori 
detaliate astfel: 

- flori anuale 631 824 buc ; 
plante bisanuale/perene . 144359 buc ; 
flori bulboase 1 05300 buc; 
plante de mozaic in numar de 33800 buc ; 

Suprafe\ele plantate cu flori au fost intre\inute prin lucrari de plivit, prasit, tuns varfuri de 
flori, tratamente fitosanitare, udat; 

Cositul mecanic al gazonului , greblatul ,  incarcarea resturilor vegetale si transportul 
acestora s-a realizat pe circa 50 hectare,aceste suprafete cosindu-se in medie de 2 ori pe luna 
sau chiar de mai multe ori in obiectivele care au fost irigate cu apa de la hid rant sau de la 
autocisterna, lucrarile fiind executate cu mijloace mecanice moderne de catre echipe specializate 
de muncitori ale SUP Seroplant. 

Tunsul gardurilor vii s-a executat in anul 201 7  pe 0 suprafa\a de 39153 mp, lucrarea 
repetandu-se functie de caz si de 3-4 orih:ln(sezon). 

In anul 201 7 au fost toaleta\i un numar de 8490 buc arbori i?i dobora\i un numar de 1448 
buc arbori conform aprobarilor emise de catre U .A.T.M. Braila si cu incadrarea in l imita bugetului 
alocat . 

In anul 201 7 s-au refacut precum si infiin\at zone verzi prin semanarea gazonului si 
montarea de rulouri de gazon in obiective precum strada G-ral Eremia Grigorescu, sens giratoriu 
Soseaua Buzaului, Bariera Calarasilor Calea Calarasilor,Caporal Musat, Parc Monument. 

Trandafirii din parcurile Municipiului Braila ocupa 0 suprafa\a de 1 8929 mp i?i au fost 
intre\inu\i prin lucrari repetate de mobilizat a solului ,taiat lastari lacomi i?i flori trecute, tratamente 
fitosanitare i?i udat. 

In anul 201 7 am continuat igienizarea zonelor verzi din amplasamentele situate in cartier 
Buzaului, Viziru I ,  Viziru I I ,  Viziru I I I ,  Cartier Radu Negru, Cartier Calarasi IV, Calea Galati, 
Cartier Progresului ,  Cartier Vidin ,Cartier Obor, Cartier Hipodrom, ANL Brailita unde s-au 
executat lucrari de tuns garduri vii, cosit, doborat si toaletat, greblat . 

Tn contextul actual in care se vorbei?te foarte mult de poluare i?i schimbari ciimatice, 
politica de mediu reprezinta 0 prioritate pentru Serviciul de Utilitate Publica Seroplant Braila, cele 
mai importante puncte fiind: 
- conservarea eficienta a peisajului  natural ; 
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- cre:;;terea biodiversitalii din parcuri ; 
- util izarea eficienta a resurselor naturale; 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8  ALE SUP SEROPLANT 

Tn anul  201 8  ne propunem sa efectuam lucrari de plantare a arbori, arbusti, trandafiri, 
bulbi de flori in functie de programul de lucrari ce urmeaza a se aproba tinand cont de bugetul 
anului  201 8. 

Conform aprobarilor emise de Primaria Braila si  functie de bugetul alocat, ne propunem 
toaletarea si reductia unui numar de aproximativ 41 1 7  bucali arbori :;;i taierea a aproximativ 730 
bucali arbori care sunt uscali cu fenomen de scorbura si prezinta posibil risc de prabusire la 0 

crestere a intensificarii vantului sau afecteaza locuinlele, liniile electrice, relelele de gaze. 
Totodata ne propunem sa continuam igienizarea zonelor verzi in cartiere . 

Un  alt proiect inclus in obiectivele pentru anul 201 8  iI reprezinta refacerea zonelor verzi 
ce reprezinta un punct de atraclie, relaxare si agrement pentru locuitorii Municipiului Braila, cat :;;i 
a celor de pe aliniamentele stradale afectate de lucrarile de deszapezire efectuate in perioada de 
iarna. 

3.1 3. ACTIVITATEA SERVICIULUI DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE CAlAToRI �I 
ADMIN 1ST RARE PORTUARA BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Serviciul de Transport Public local de Calatori :;; i Administrare Portuara Braila s-a infiintat 
in urma comasarii prin fuziune a Serviciului  Public de Administrare Portuara :;;i Transport Naval 
Braila cu Serviciul de Transport Public local de Calatori Braila, in baza HClM nr. 286/2010.  

Activitatea acestuia s-a desfa:;;urat conform HClM nr.281/27.1 0.201 5, structurata pe cele 
trei birouri: Supraveghere - control, Financiar-contabilitate :;; i Admin istrare Portuara :;;i 8 
compartimente, cu un total de 23 de angajali dintr-un total de 31 de posturi, axata pe cele doua 
componente de baza: 

1 .  Activitatea de organizare, monitorizare :;;i autorizare transport public local de calatori :;;i 
a celorlalte activitali de transport conform legii nr.92/2007, 

2. Activitatea de monitorizare :;; i autorizare transport naval in zona de admin istrare in 
cadrul portului Braila (inca neautorizata).  

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 
Tn anul  2017 ,  Servidiul de Transport Public local de Calatori :;;i Administrare Portuara 

Braila :;; i-a continuat activitatea in conformitate cu: 
- HClM nr. 349/30 . 1 1 .2007, H .C .l.M.  nr. 342/21 . 1 1 .2008, H.C.l.M.  343/21 . 1 1 .2008, 

H .C .l .M.  nr. 344/21 . 1 1 .2008, HClM 39/27.02.2009, H.C.l .M.  nr. 1 30/30.05.201 4, H.C.l.M. 
nr.282/27. 1 0.2015, HClM nr .  281/27 . 1 0 .2015,  precum :;; i punerea in practica a prevederilor 
legale ale: legii nr. 92/2007, legii nr. 51/2006, O.G. nr. 27/201 1 cu modificarile �i completarile 
ulterioare. 

De asemenea, Serviciul de Transport Public local de Calatori :;;i Administrare Portuara a 
avut in vedere punerea in aplicare a prevederilor H.C.L.M. nr.1 75/1 8.06.201 0 ,  H.C.l .M.  
nr.1 76/1 8.06.20 1 0, H.C.l. M .  nr. 1 77/1 8.06.201 0 :;; i H.C.l.M. nr. 1 78/1 8 .06.201 0, care 
reglementeaza actuala activitate de transport public local de calatori pe traseele principale :;;i 
secundare. 

Activitatea de transport public 
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Activitatea de transport public de calatori In Municipiul Braila a fost desfa�urata In cursul 
anului 201 7 de catre SC Braicar SA ( 1 0  l ini i ) �i 3 operatori de transport privati (4 l inii) . In cursul 
anului 201 7, mai precis incepand cu 1 5. 1 1 .201 7 ,  traseul nr. 33 operat de SC Mantrans SRl a 
fost suspendat datorita rezilierii contractului la  solicitarea operatorului .  

De mentionat este faptul ca in cursul anului 2017 ,  parcul de autobuze al SC Braicar SA s
a innoit cu 20 de vehicule, ceea ce a condus atat la cresterea capacitatii de transport cat si la 
imbunatatirea conditiilor de confort si siguranta a calatorilor. 

Totusi ,  asa cum se desprinde din sugestiile �i reclama\iile ceta\enilor care nu au fost 
numeroase, au existat probleme in asigurarea frecventei mijloacelor de transport ale SC Braicar 
SA pe anumite trasee la anumite ore, fapt care a condus la monitorizarea mai atenta a 
respectarii graficelor de circulatie si informarea prompta a conducerii operatorului pentru luarea 
masurilor care se impuneau. 

De asemenea au fost semnalate neajunsuri in ceea ce priveste starea de curatenie a 
vehiculelor, comportamentul unor soferi si conditiile de asteptare in statiile de imbarcare
debarcare. Toate aceste aspecte au fost si sunt in atentia STPlCAP care, impreuna cu 
autoritatile locale si conducerea SC Braicar SA, depune eforturi in vederea rezolvarii lor. 

Este de mentionat faptul ca odata cu aplicarea HClM 1 07/30.03.201 7, prin care SC 
Braicar SA devine operator intern si va incheia pana la data de 1 1 .04.201 8  Contractul de servicii 
publice privind delegarea de gestiune pentru transportul public prin curse regulate auto si electric 
in Municipiul Braila, veniturile proprii ale STPlCAP scad cu aproximativ 750.000 lei/an fapt care 
a condus la regandirea structurii organizatorice si functionale a Serviciu lui .  

I n  acest sens am obtinut promovarea HClM 620/201 7  prin care s-a aprobat un  nou 
Regulament de organizare si functionare al STPlCAP, un nou stat de functii si 0 noua 
organigrama cu un numar de 23 posturi ( fata de 31 in  vechea structural. Totodata, prin fisele de 
post s-au atribuit si sarcini de serviciu precum SSM, situatii de urgenta, resurse umane, achizitii 
publice, care nu erau acoperite in trecut, fara a fi necesara angajarea de personal nou. 

Activitatea de autorizare 

Serviciul de Transport Public local de Calatori �i Administrare Portuara a el iberat In cursul 
anului 2017 Autoriza\ii �i Certificate de Inregistrare, dupa cum urmeaza: 

1 .  Au fost eliberate 1 52 Autoriza\ii taxi pentru executa rea serviciului public de transport 
persoane, ajungandu-se la 3 1 . 1 2 .20 1 7  la un n umar total de 851 Autoriza\ii taxi pentru 
executarea serviciului public de transport persoane, precum �i 8 Autoriza\ii taxi pentru 
executarea serviciului public de transport bunuri, d intr-un numar aprobat de 880 Autoriza\ii taxi 
transport persoane, respectiv 40 autoriza\ii taxi transport bunuri . De asemenea, pe parcursul 
anului au fost retrase un numar de 61 Autoriza\ii taxi transport persoane si una transport bunuri, 
prin Dispozi\ii ale Primarului Municipiului Braila. 

2 .  Pe parcursul anului 201 7  au fost eliberate 30 de certificate de Inregistrare utilaje lente 
(din care 29 certificate cu numere noi �i unul rescris : transfer prin vanzare - cumparare 
IInlocuire utilaje), �i s-au em is Dispozi\ii de anulare pentru un numar de 1 5  certificate de 
Inregistrare, ca urmare a solicitarilor de\inatorilor de utilaje (vanzare - cumparare, casare), 
ajungandu-se la data de 3 1 . 12 .20 1 7  la un numar total de 418  utilaje lente Inregistrate. De 
asemenea, un numar de 26 Certificate de Inregistrare au fost rescrise, urmare a modificarii 
Regulamentului conform HClM Braila nr. 282/27. 1 0.2015.  

3. Pe parcursul anului 201 7 au fost eliberate 47 Certificate de Inregistrare mopede (din 
care 27 certificate cu numere noi �i 20 rescrieri : transfer prin vanzare - cumparare IInlocuire 
moped), �i 1 04 Certificate de Inregistrare au fost anulate, pentru care s-au em is Dispozi\ii de 
anulare, la solicitarile de\inatorilor de mopede (vanzare - cumparare, dezmembrare, retragere 
din circula\ie), ajungandu-se la 3 1 . 1 2.20 1 7  la un numar total de 2.269 Certificate de Inregistrare 
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mopede el iberate. De asemenea, un numar de 23 Certificate de Tnregistrare au fost rescrise, 
urmare a modificarii Regulamentului conform HClM Braila nr. 1 30/30.05.2014. 

la 3 1 . 1 2.2017  erau autorizate un nr. de 2 dispecerate taxi care asigura preluarea 
comenzilor pentru activitatea de taxi. 

De asemenea, la 31 . 1 2 .201 7 erau autorizate sa execute servicii de transport local 
efectuate cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare un numar de 6 societa\i, cu 14  
autoturisme special amenajate. 

la 3 1 . 1 2.201 7 erau autoriza\i sa execute activitatea de transport Tn regim de Tnchiriere 
(rent-a-car) Tn Municipiul Braila un numar de 1 2  transportatori, cu 31 autoturisme. 

In cursul anului 201 7  prin HClM nr. 650 a fost aprobat un nou Regulament privind 
activitatea de transport in comun in regim de taxi pentru Municipiul Braila, prin aplicarea caruia 
credem ca se va crea 0 noua imagine a acestei activitati. 

Activitatea portuara 

Activitatea portuara a fost axata pe monitorizarea activita\ii de mal, Tntre\inerea navelor §i 
pontoanelor din exploatare. 

la data actuala, nava « lacu Sarat » poate executa voiaje pe Dunare pana in anul 2019, 
fara a fi obliga\i sa montam un motor suplimentar pentru cazurile de forta majora. 

in anul 201 7  STPlCAP. a dotat din surse proprii nava « lacu Sarat » cu un sistem de 
naviga\ie "AIS" Tn valoare de aproximativ 8.600 lei. Tot din surse proprii s-au executat lucrari de 
reparatii la pasarela de acces a pontonului PA 2765 nave croaziera in valoare de 25.000 lei, cu 
aceasta ocazie schimbandu-se pozitia acestuia din zona administrata de APDM Galati in zona 
proprie de competenta, realizandu-se astfel economii de circa 2 . 100 lei/luna din plata chiriei. 

Rezultatele financiare ale utilizarii navelor aflate in administrarea Serviciului au insemnat 
pentru nava « lacu Sarat » 0 crestere de 26% a veniturilor ( de la 1 2 .396 lei in 201 6  la 1 5 .665 
lei in 201 7  ) iar pentru pontonul PA 2765 nave croaziera 0 crestere de 37% ( 8.000 lei in 201 6, 
1 1 .000 lei in 201 7 ). 

Sub aspect institutional, prin adoptarea HClM 486/201 7  s-a reglementat, in acord cu 
masurile impuse de controalele Curtii de Conturi, procedura de punere la d ispozitie gratuit catre 
Consil iul local Municipal, Primaria Municipiului Braila si alte autoritati publice a navelor aflate in 
proprietatea sau administrarea STPlCAP. 

Activitatea economico-financiara 
o activitate importanta a constituit-o stabilirea masurilor Tn vederea Tndeplinirii prevederilor 

B.V.C.-Iui pe anul 201 7, apreciind ca, nu am avut nici un capitol cu cheltuieli depa§ite. Au fost 
realizate venituri Tn valoare de 1 .642.748 lei, iar la capitolul cheltuieli acestea s-au incadrat in 
l imita creditelor bugetare aprobate si au fost in valoare de 1 .581 .641 lei. Excedentul anului 201 7  
in valoare de 61 .000 lei impreuna cu restul soldului de excedent al Serviciului i n  valoare de 
1 .040.000 lei a fost virat catre Primaria Municipiului Braila odata cu incheierea exercitiului 
financiar si trecerea pe 0 alta sursa de finantare. 

Un alt aspect al activitatii, care se afla in centrul atentiei, il reprezinta recuperarea 
restanlelor de la operatorii privati de transport care, la 3 1 . 1 2.201 7, se prezinta astfel : 

SC Gebamy Trans Junior SRl = 1 .500.439 lei - suma cu care ne-am inscris la 
masa credala, debitorul intrand in insolventa in data de 1 3.04.2017 .  

SC Minibus 2002 SRl = 67.394 lei - de  remarcat este faptul ca la  data de 01 .01 .201 7 
debitorul ave a un sold de 1 38.837 lei; pentru suma restanta Serviciu l  are hotarare 
judecatoreasca si sechestru asigurator pe 1 3  mijloace de transport. 

SC TCF Imex SRl = 8.887 lei - suma cu care ne-am inscris la masa credala 
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Pentru toate debitele acumulate de alti operatori de transport (taxi) sau beneficiari de 
servicii portuare in suma totala de aproximativ 1 50.000 lei, STPLCAP a inaintat dosare 
instantelor de judecata sau executorilor judecatoresti. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE STPLCAP 

Tn anul 201 8, Serviciul  de Transport Public Local de Calatori �i Administrare Portuara are 
prevazut in B.V.C. venituri in valoare de 1 .770.000 lei, cheltuieli in valoare de 1 .770.000 lei, din 
care cheltuieli de personal in valoare de 1 .250.000 lei .  

Pentru anul 201 8 se are in vedere ca obiectiv reducerea creanlelor de recuperat de la 
operatorii de transport �i incadrarea stricta in prevederile bugetare. 

3.14. ACTIVITATEA R.A. ADMINISTRATIA ZONEI LlBERE BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Regia Autonoma "Administra\ia lonei Libere Braila" a fost infiin\ata l?i func\ioneaza in 
baza H.G. 330/1994, l?i are ca obiect de activitate admin istrarea si exploatarea suprafe\ei 
declarate zona libera. Regiei Autonome "Administra\ia lonei Libere Braila" are in administrare 0 

suprafa\a de 1 1 4 ha (4 perimetre) . 
Organigrama prevede un numar de 56 posturi, structurate pe categorii de personal, dupa 

cum urmeaza : 21  personal TESA, 21 dispeceri, 4 muncitori cal ifica\i ,  1 personal navigant, 1 
muncitor calificat l?i 8 personal de conducere. 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 

Obiectul de activitate principal a l  Regiei Autonome "Administra\ia lonei Libere Braila" este 
administrarea si exploatarea suprafe\ei declarate zona libera, conform prevederilor art. 6, cap. 2 ,  
Anexa 2 la Hotararea Guvernului nr. 330/1 994 privind infiin\area lonei Libere Braila �i a Regiei 
Autonome "Administra\ia lonei Libere Braila". Acest obiect de activitate este corespunzator 
codului CAEN rev. 2: 6820 - "inchirierea l?i subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau 
inchiriate", Regia Autonoma "Administra\ia lonei Libere Braila" desfal?urand, in principal, 
activitati de inchiriere si concesionare a terenurilor detinute in admin istrare. " , 

Sinteza activitatii pe anul 2017 structurata pe domenii 

Activitiiti comerciale !?i de exploatare 
La finele anului 201 7  Regia Autonomii "Administra\ia lonei Libere Braila" ave a in derulare 

un numar de 1 8  contracte de concesiune !?i 67 de contracte de inchiriere. 
Urmare a derularii contractelor de inchiriere, a contractelor de concesiune l?i a contractelor cu 
ter1ii ,  la data de 3 1 . 1 2.201 7,  s-au imegistrat un numar de 1 53 licen\e de activitate, 200 permise 
de acces auto l?i un nr. de 3.688 permise de acces persoane. 
Regia Autonoma "Administra\ia lonei Libere Briiila" a imegistrat, pe tot parcursul anului 201 7, 
urmatoarele venituri: 
Redeven\e: 
Chirii : 
Licen\e: 
Permise: 
Sala conferin\e: 
Opera\iuni cheiaj: 

2.538.41 7  lei; 
349.878 lei; 
1 73.268 lei; 
325. 1 61 lei; 

1 .2 10  lei; 
345.882 lei; 
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Refurnizare utilitiW 
Alte activitali: 

1 3. 1 64 lei ; 
34.955 lei ; 

Activita\i de investi\ii �i repara\i i .  Traficul de marfuri. 
1 .  I nvestilia "Reabilitare termica exterioara sediu administrativ" - realizata integral; 
2.  I nvestitia "Montare centrala electrica si sistem de Tncalzire Tn Punctul de Control din 

, , 

Perimetrul i l l  al Regiei Autonome "Administralia Zonei Libere Braila"" - realizata integral; 
3. Achizilie ::;i montaj echipament electric (modul AAR) pentru alimentare cu energie electrica Tn 
situalii de urgenla a grupului de electropompe apa incendiu de la sediul Regiei Autonome 
"Administralia Zonei Libere Braila"- realizata integral ;  
4. Reparalie l in ie CF Tn Perimetrul I al Regiei Autonome "Administralia Zonei Libere 

Braila" - real izata partial ; 
5. Revizii ::;i reparalii la mijloacele de lucru ::;i infrastructura de utilitali a Regiei Autonome 

"Administralia Zonei Libere Braila"; 
6.  Traficul portuar de marfuri Tn 201 7 la danele Regiei Autonome "Administralia Zonei Libere 

Braila" a fost astfel: 31 6.992 tone, din care 31 .235 tone au fost transportate cu nave maritime 
::;i 85.757 tone au fost transportate cu nave fluviale ; 

7 .  Traficul rutier ::;i pe calea ferata de marfuri si materiale Tn anul 201 7  Tn perimetrele regiei a 
fost de 1 54.3 1 1  tone intrari si 1 79.81 1 tone iesiri; 

8. N umarul de vagoane intrate Tn Perimetrul l pentru operare a fost de 24 cu 399,25 to marfa; 
9. La danele Regiei Autonome "Admin istralia Zonei Libere Braila" au operat un numar de 1 53 

nave, d intre care 73 nave maritime ::;i 80 nave fluviale. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE ADMINISTRATIEI ZONEI LlBERE 

Activita\i comerciale �i de exploatare 
Pentru anul 2018 s-au previzionat realizarea urmatoarelor venituri: 
Redevenle: 2 .398.381 lei; 
Chirii : 490.697 lei; 
Licente: 1 38.000 lei ; 
Permise: 248.400 lei; 
Sala conferinle: 300 lei; 
Operaliuni cheiaj: 209.760 lei; 
Refurnizare util itali: 9.600 lei; 
Alte activitali: 20.436 lei; 

Pentru anul 201 8 am Tn vedere urmatoarele obiective: 
1 .  Investilie "Modernizare instalalie de apa potabila Tn Perimetrul I" ; 
2. Investilie "Achizilie teren adiacent sediu si extindere parcare pentru firmele care au  Tnchiriate 

birouri Tn clildirea sediului Regiei Autonome "Admin istralia Zonei Libere Braila"; 
3 .  Reparalie cheu la dana 46 Tn Perimetrul I a l  Regiei Autonome "Administralia Zonei Libere 
Braila"; 
4. Revizii ::;i reparalii la infrastructura din perimetrele Regiei Autonome "Administralia Zonei 
Libere Braila"; 
5. Extindere ::;i Tnlocuire relea gaze Perimetru I I ;  
6 .  Marire capacitate punct de transformare electric Perimetrul l l ;  
7 .  Centrala electrica ::;i sistem d e  Tncalzire post control Perimetrul l l ;  
8 .  Realizare parcare Perimetrul l ;  
9 .  Generator Diesel alimentare cu energie electrica, electropompe incendiu sediu admin istrativ. 
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3.1 5. ACTIVITATEA S.C. COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE "DUNAREA" S.A. BRAILA 

STRUCTURA COMPANIEI 

S.C. Compania de Utilitati Publice Dunarea SABraiia este operatorul regional desemnat 
pentru Judetul Braila care are ca obiect de activitate operarea serviciilor de alimentare cu apa si 
de canalizare, gestiune delegata conform Contractului de delegare a serviciilor publice de 
alimentare cu apa si de canalizare nr.670/ 1 0.09.2009, in aria definita in contract. 

Capitalul social total este 3.538. 1 00 ron d ivizat in 353.81 0 actiuni a cate 1 0  ron fiecare, 
repartizat pe asociati astfel :  

Actionari Actiuni Valoare 
Cota de participare la profit 

si pierdere 
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA A 307.200 3.072.000 

86,826263 % 
MUNICIPIULUI BRAILA 

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA A 46. 1 80 461 . 800 
1 3,052203 % 

JUDETULUI BRAILA 

43 U.A.T membri asociati in A.D.I .D. Braila cu cate 1 0  
430 4.300 0 , 1 2 1 534 % 

actiuni (cota de participare individuala 0, 002826%) 
OTAL 353.81 0  3.538.100 100.00% 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7  
, 

Exercitiul financiar al anului 201 7  s-a incheiat cu urmatoarele rezultate preliminare 
economico- financiare . 

VENITURI REALIZARI BILANTIERE 
PRELIMINARE 

A. VENITURI TOT ALE 72, 504,804 

din care: 

A. 1 .  VENITURI DIN EXPLOATARE, din care: 71 , 8 1 1 ,526 

a . 1 . 1  Cifra d e  afaceri neta 
64,860, 540 

din care: 

-venituri din furnizarea/prestarea serviciilor publice de 
alimeritare cu apa si de canalizare in aria de competenta 

51,868,514 
teritoriala a delegatarului Unitatea Administrativ 
Teritoriala a Municipiului Braila 

A.2. VENITURI FINANCIARE 
693,278 

B. CHELTUIELI TOTALE 65,554,784 

din care: 

B. 1 . CHELTUIELI DE EXPLOATARE, din care: 63,842,279 

b.1 . 1 -redeventa UAT Municipiul Braila 2,600,000 

B.2.  CHEL TUIELI FINANCIARE 1 ,7 1 2 , 505 

C. REZUL TATUL BRUT AL EXERCITIULUI 6,950,020 

Din care: 

C.1 . REZU LTAT D I N  EXPLOATARE 7, 969,247 

C.2. REZU LTAT FINANCIAR -1 ,01 9,227 

D. IMPOZIT PE PROFIT 1 , 1 85 , 1 77 

E.  REZULTATUL NET AL EXERCITIULUI FINANCIAR 5,764,843 

Din care: 
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E.1  -dividende datorate actionarului Unitatea Administrativ 
Teritoriala a Municipiului Braila din repartizarea 
profitului net conform prevederilor O.G.nr.64/2001 2,502,610 

privind repartizarea profitului la societatile comerciale 
cu capital integral sau majoritar de stat 
RATA PROFITULUI NET (rd. E: rd. A.) x 1 00 7.95 

Productia realizata preliminar in anul 201 7, comparativ cu indicatorii previzionati, este 
urmatoarea: 

AN 2017 

NR. 
ACTIVITATE U.M. REALIZAT 

ABATERI FATA DE 
CRT. PREVEDERI PROGRAM 

preliminar 
MI- % 

col.5-
col.6= col.41 

0 1 2 3 4 col.4-
col.3 x 100 

col.3 

1 TOTAL APA 
mii mc 1 0,264 1 0,709 445 1 04.34 

mii lei 38,637 40,002 1 .365 1 03.53 
din care: 
-furnizata in aria de mii mc 7.550 7,836 286 1 03.79 

1 . 1  
competenta a % 73.56 73. 1 7  -0.39 99.48 
delegatarului UAT mii lei 28,560 29,556 996 1 03.49 
Municipiul Braila % 73.92 73.89 -0.03 99.96 

din care: 
a . 1  Apa potabila mii mc 7,200 7,421 221 1 03.07 

mii lei 27,91 0  28,785 875 1 03. 14 

a.2 Apa bruta 
mii mc 0 0 0 0.00 
mii lei 0 0 0 0.00 

a.3 Apa industriala 
mii mc 350 4 15  65 1 1 8.57 
mii lei 650 771 121  1 1 8.62 

2 TOTAL canal 
mii mc 9,901 1 0,032 13 1  1 0 1 . 32 
mii lei 23, 1 39 23,543 404 101 .75 

din care: 
-prestat in aria de mii mc 9,404 9,506 1 02 1 0 1 .08 

2 . 1  
competenta a % 94.98 94.76 -0.22 99.76 

delegatarului UA T mii lei 2 1 , 978 22,312 334 1 0 1 .52 
Municipiul Braila % 94.98 94.77 -0.21 99.78 

TOTAL VENITURI din  

3 serviciile de mii  lei alimentare cu apa si 
de canalizare 61 ,776 63,545 1 ,769 1 02.86 
din care: 

-TOTAL venituri d in  
servicii furnizate in  mii lei 

3.1  aria de com petenta a 
d elegatarului  UAT 50,538 51 ,868 1 ,330 1 02.63 
Mu nicipiul Braila % 81 .81 81 .62 -0. 1 8  99.77 

Avand in vedere dreptul exclusiv de a furniza serviciile publice de alimentare cu apa si de 
canalizare in cadrul ariei de competenta a delegatarului, obiectivul principal al activitatii 
manageriale privind gestionarea eficienta a serviciilor de utilitate publica a fost realizat, 
asigurandu-se functionarea sigura si eficienta a acestora. 
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In gestiunea producerii si distributiei apei, un rol important I-a avut preocuparea 
personalului angajat al companiei pentru el iminarea pierderilor de apa. 

In acest sens s-au asigurat piese de schimb, utilaje si materiale, precum si forta de 
munca, calificata pentru interventii operative in remedierea avariilor. 

Preocuparile pe linia reducerii pierderilor au fost si sub aspectul contorizarii 
consumatorilor atat cei mari cat si cei mici, inlocuirea contorilor de apa existenti cu aparate de 
masura fiabile, sensibile la fluctuatiile de debit. 

Conform PROIECTULUI R2CF BRAILA "Achizitia de contori inteligenti si camine contori 
pentru reteaua de distributie apa" care se va realiza din economia BERO in suma de 
3 . 141 .421 ,59 euro, conform Actului aditional nr.3 la Contractul de credit incheiat la 21 .03.201 7 
se propune : 

-achizitionarea a 29.700 contori SMART pentru apa rece cu transmisie radio, de diferite 
marimi ON,  inclusive software, echipament pentru comunicatii, softwtare si hardware pentru 
citirea apometrilor, din care pentru Municipiul Braila 25.242 contori 

-achizitionarea a 3.000 camine contori complet echipate pentru contori SMART. 
In cadrul contractului "Furnizare de contori inteligenti pentru apa rece (cu transmisie 

radio) de dimensiuni ON variate, inclusiv software, echipamente de comunicare, software si 
hardware pentru citirea contorilor si instruire" furnizor SC Eisaco Electronic Botosani in valoare 
de 1 3.076.395,00 (fara TVA) pan a la 3 1 . 1 2.20 1 7  s-au achizitionat 1 9 .040 contori inteligenti in 
valoare de 8.054.909 lei, terminale portabile in valoare de 1 69.554 lei, solftware RMS+PC si 
asistenta tehnica in valoare de 25.895 lei. 

In cadrul contractului "Achizitia de camine, pentru reteaua de apa, echipate pentru 
contori inteligenti" furnizor SC Triplast SRL Tirgu Mures, in valoare de 7 1 2 .950,00 
(fara TVA) pana la 31 . 1 2.201 7 s-au achizitionat 2.500 camine in valoare de 594. 1 25 lei. 
I nvestitiile realizate in anul 201 7 aferente serviciu lui de alimentare cu apa si de canalizare 

in aria de competenta teritoriala a delegatarului Unitatea Administrativ Teritoriala a Municipiului 
Braila au fost de 4.695 mii lei, din care: 

- Punerea in siguranta pe timp friguros a retelelor de distributie apa din fostele centrale 
sau puncte termice. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 63 mii lei 

- I nlocuiri retele apa-canal cu grad avansat de uzura si extinderi. . . .  380 mii lei 
din care: 

-304 m Retea apa Str. Oorului 
-460 m Retea apa }os. Nationala Veche- Str.Mi lcov 
-460 m Retea apa - Str.Sucevitei 
- 80 m Retea apa - BI .Turn B-dul Independenteil 

Calea Galati 
-200 m Retea canalizare - Str. Motrului 

- Infiintarea si reabilitarea rete lei de apa si de canalizare in 
Municipiul Braila la solicitarea UAT Municipiul Braila . . . . . . . . . . . .  . 
din care: 

Retea apa Calea Calarasilor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
-Ridicare la cota capace camine apa- canalizare si guri scurgere . .  . .  
-Teletransmisie date privind functibnarea hidrofoarelor . . . . . . . . . . . . . .  . .  
-Achizitionarea a doua autoutilitare cu remorca transp.tehnologic . .  
-Achizitie 2 minibuldoexcavatoare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
-Achizitie autoutilitara . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
- Inlocuire electropomepe SPAU Braila Sud si SPAU R.Negru . .  . 
-Achizitionare echipamente calcul (servere, routere,etc.) . . . . . . . . . . . .  . .  
-Achizitionare minicamera inspectie video bransamente . . . . . . . . . . . . . .  . 
Achizitionare elevator auto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  
-Achizitionare echipamente Statie Epurare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  " . .  
-Sistem video profesional pentru tevi mai  mari de 050 mm . . . . . . . .  . 
-Achizitionare Ech ipamente Statii Hidrofor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
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1 .478 mii lei 
379 mii lei 

1 76 mii  lei 
254 mii  lei 

433 mii lei 
1 05 mii lei 

1 37 mii  lei 
247 mii lei 

29 mii lei 
33 mii lei 
85 mii lei 

98 mii lei 
28 mii lei 



-Achizitionare echiapamente Laboratoare analize . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

-Lucrari de sistematizare in cadrul Uzinei de Apa Braila . . . . . . . . . . . .  . 
-Studiu de fezabilitate privind utilizarea surselor regenerabile de 
energie in cadrul SEAU Braila . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
-Reabilitare al imentare cu energie electrica Statia Canalizare 

Calarasi IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

-Contorizare util izatori facturati in sistem pausal prin montare 
contori inteligenti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

-Lucrari de reabil itare SPO si Statia Pompare Braila Sud . . . . . . . . . . . . . .  . 
-Reparatii reparatii Rezervor apa Varsatura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

OBIECTIVELE MAJORE PENTRU ANUL 2018 ALE CUP DUN.AREA 

I .  Activitatea de exploatare 

20 mi i lei 
109 mi i  lei 

93 mi i  lei 

27 mii lei 

94 mii lei 
70 mii lei 

27 mii lei 

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2018 prevede venituri din exploatare totale in 
suma de 73.599 mi i  lei , din care: 

-venituri din furnizareaiprestarea serviciilor publice de alimentare cu apa si de 
canal izare in aria de competenta territoriala a delegatarului Unitatea Administrativ 
Teritoriala a Municipiului Braila: 53.076 mii  lei. 

Structural ,  veniturile din exploare previzionate a fi realizate in exercitiu l  financiar 201 8, pe 
activitatile ce definesc obiectul de activitate a l  societatii , sunt urmatoarele: 

PREVEDERI AN 201 8 (N)I AN 2017 (N-1) 

Prevederi an 2018 
Prevederi 201 8 (Nil 

NR. PREVEDERI (N)I Realizari 
CRT. 

ACTIVITATE U.M. 
AN 201 8  preliminare a n  201 7 

BVC aprobat 2017 

(N-1 ) 
(N-1 ) 

0 0 0 0 0  % 0 0 0 0 0  % 
0 1 2 3 4 5 6 7 

1 TOTAL APA 
mii mc 1 0,851 1 4 1  1 0 1 .32 588 1 05.72 

mii lei 4 1 ,807 1 , 805 1 04.51 3, 1 70 1 08.21 

din care: 

-furnizata in aria de mji me 7,865 28.3 97,73 3 1 5  97,42 

1 . 1  
competenta a % 72.48 
delegatarului UAT mii lei 30,746 1 , 1 90 1 07, 1 1  2 , 1 86 1 06,45 
Municipiul Braila % 73.54 

din care: 

a. 1 Apa potabila mii mc 7,450 28.7 1 00.39 250 1 03.43 

mii lei 29,949 1 , 164 104.04 2,039 1 07.31 

a.2 Apa bruta 
mii mc 0 0 0.00 0 0.00 

mii lei 0 0 0.00 0 0.00 

a . 3  Apa industriala 
mii mc 4 1 5  -0.4 99.91 65 1 1 8.57 

mii lei 797 26 1 03.34 1 47 122.62 

2 TOTAL canal 
mii mc 9,733 -299 97.02 -168 98.31 

mii lei 23,612 68 1 00.28 473 1 02.05 

din care: 

-prestat in aria de mii mc 9,204 -302 96.82 -200 97.87 

2 . 1  
competenta a % 94.56 

delegatarului UAT mii lei 22,330 1 8  1 00.08 353 1 01 .61 
Municipiul Braila % 94.57 
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TOTAL VENITURI din 
3 serviciile de alimentare mii lei 

cu apa si de canalizare 65,419 1 ,873 1 05.95 3,644 1 05.90 
din care: 

-TOTAL venituri din mii lei 53,076 1 ,208 1 02.33 2,539 1 05.02 
servicii furnizate in aria 

3 .1  de competenta a 
delegatarului UAT % 8 1 . 1 3  

Municipiul Braila 

I n  evaluarea veniturilor din exploatare pentru toate Unitatile Administrativ Teritoriale de pe 
raza Judetului Braila pentru care a fost delegata gestiunea serviciilor Operatorului Regional S.C. 
Compania de Util itati Publice Dunarea SABraila, s-a avut in vedere pretul unic pentru serviciul  
public de alimentare cu apa potabila si tariful unic pentru serviciul public de canalizare, care au 
fost aprobate prin Avizul nr .  504241 din 02.05.2017  em is de Autoritatea Nationala de 
Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice. 

I I .  INVESTITII STRATEGICE AFERENTE 5ERVICIULUI DE ALiMENTARE CU APA 
51 DE CANALIZARE in aria de competenta teritoriala a delegatarului  Unitatea 

Administrativ Teritoriala a Municipiului Braila 

1 .  Pentru anul 201 8  Compania de Util itati Publice Dunarea Braila are prevazut derularea 
contractului de asistenta tehnica nr. 1 2899/1 1 .08.2016 ,  "Asistenta tehnica pentru pregatirea 
Aplicatiei de Finantare si a Documentatiilor de Atribuire pentru PROIECTUL REGIONAL 
DE DEZVOLTARE A INFRASTRUCTURII DE APA 51 APA UZATA DIN JUDETUL BRAILA, 
iN PERIOADA 201 4-2020" . 

' 

Contractul ,  in care sunt prevazute lucrari de proiectare aferente Studiului de Fezabilitate, a 
fost semnat de Compania de Utilitati Publice Dunarea Braila SA cu asocierea SC G REENVIRO 
SRL & FOMTERV'TT Fovarosi Mernoki Tervezo es Tanacsado Zrt & I nstitutul de Studii si 
Proiectari Energetice SA(ISPE),& SC Hidrocanal SRL si are 0 valoare totala de 9.308 mii lei 
(exclusiv TVA) cu investitii in  municipiul Braila in valoare aproximativa de 1 5.306 euro, respectiv 
70.000 lei. 

Pentru anul 201 8  valoarea previzionata a se realiza este de 3.61 3.000 lei. 
Acest proiect are ca sursa de finantare 85% fonduri coeziune, 14% buget stat si 1 % 

bugete locale. 
2. In cadrul contractului "Furnizare de contori inteligenti pentru apa rece (cu transmisie 

radio) de dimensiuni DN variate, inclusiv software, echipamente de comunicare, software si 
hardware pentru citirea contorilor si instruire" furnizor SC Eisaco Electronic Botosani pana la 
3 1 . 1 2 .20 1 8  se va realiza achizitia diferentei de 1 0 .660 contori inteligenti. 

In cadrul contractului "Achizitia de carnine, pentru reteaua de apa, echipate pentru 
contori inteligenti" furnizor SC Triplast SRL Tirgu M ures, pana la 3 1 . 1 2.2018 se va realiza 
achizitia diferentei de 500 camine retea apa preechipate. 

3. Lucrarile de investititii finantate din fondul l lD  propuse pentru Centrul Operational Braila 
sunt de 24 971 mii lei din care' , 

Punerea in siguranta pe timp friguros a retelelor de distributie apa din 1 .000 mii  lei fostele centrale sau puncte term ice (inclusiv 5 containere) 
Reparatii rezervor apa Varsatura 200 mii lei 
Inlocuiri retele apa-canal cu grad avansat de uzura si extinderi 2.000 mii lei 
Reabilitare alimentare cu energie electrica a statiei de canalizare 50 mii lei Calarasi IV si in locuire imprejmuire cu gard prefabricat 
Punere in siguranta subtraversare Dig prin montare vana stavilar Dn 1 5  mii lei 1400 refulare ape uzate Statia de epurare Braila 
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Achizitionare echipamente de calcul (calculatoare laptop-uri, servere, 
imprimante, imprimante laser, hard disk-uri, routere, servere,switch, 500 mii lei sistem pontaj-2 buc,suport tehnic siveco pentru stocuri magazii, juridic, 
achizitii publice, licente) 
I nfiintarea si reabil itarea retelei de apa si de canalizare in Municipiul 5.000 mii lei Braila, la solicitarea UAT Municipiul Braila 
Teletransmisii date orivind functionarea hidrofoarelor 1 .204 mii lei 
Achizitionare 1 6  obturatoare(2XDn 
300,400,600,800, 1 0001600 , 1 400,60/90) si 2 autocuratitoare pentru 1 85 mii lei 
reteaua de canal izare 
Achizitionare 3 autocuratitoare pentru reteaua de canalizare 2 .300 mii lei 
Dublare alimentare cu eneraie electrica S PAU pasai 500 mii lei 
Finalizarea contorizarii util izatori lor facturati in sistem pausal din Centrul 
Operational Braila prin: a)montarea a 3000 de camine si 3000 contori 
inteligenti in aceste camine; b)montarea a 1 500 contori inteligenti in 5.4 1 9  mii lei 
camine existente; c)inlocuirea a 25.200 contori existenti uzuti moral, cu 
contori inteliaenti cu citire la distanta. " 
Alimentare cu apa sat Varsatura, Comuna Chiscani 9 .812 mii lei 
Sistem video profesional pentru tevi mai mari de 050 mm, lungime 343 mii lei cablu min .  1 20 m, diametru camera 40 mm - 7 buc. 
Aducerea la cota capace camine apa-canal izare si auri de scuraere 1 .0 1 2  mii lei 
Achizitie si montai vane in camin nou Str. Liviu Macedonescu 1 50 mii lei 
Exoertizare si reabilitare SEAU Braila 1 50 mii lei 
Achizitionare contori cu transmitere date la distanta in scopul reducerii 
pierderilor prin zonarea sistemului regional in DMA-uri si monitorizare 1 .060 mii lei 
S P  in SCADA 
Statie de oomoare aoe uzate Str. Independentei - Cartier Comorofca 500 mii lei 
Amenaiare Centru de relatii cu clientii (constructie, instalatii, dotaril 500 mii lei 
Reabilitare cladire birouri si Laborator Chimie 300 mii lei 
Alimentare cu energie electrica - priza de la Chiscani 500 mii lei 

3.1 6. ACTIVITATEA S.C. BRAICAR S.A. BRAILA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

S.C.  Braicar SA Braila este operatorul de transport public principal din Municipiul Braila, 
are ca actionar unic Consiliul Local Municipal Braila si desfasoara activitatea de transport 
persoane cu autobuze si tramvaie in serviciu regula!. 

Prin hotararea Consiliului Local Municipal Braila nr.34/31 .03. 1 998 s-a infiintat S .C.  Braicar 
SA Braila, din reorganizarea, prin divizare, a "Regiei Autonome Transport in Comun si 
Gospodarire Locala" Braila. 

La acest moment, forma de organizare a societatii este similara cu cea de la infiintare, 
norma special a aplicabila fiind Legea nr.92/2007 privind serviciile regulate de transport public 
local de calatori. 

I n  cursul anului 201 7  S.C. Braicar SA si-a desfasurat activitatea in baza organigramei 
aprobate cu urmatoarea structura functionala : 

- Serviciul Tehnic, Investitii, Achizitii Publice 
- Compartiment baza nautica 

- Serviciul-Financiar-Contabil itate 
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- Compartiment Calcul 
- Serviciul Comercial 

- Compartiment Control 
- Birou Contracte, Aprovizionare,Vanzari 

Serviciul  Sanatate si Securitate in Munca, Siguranta Circulatiei, Paza si 
Dezvoltare Durabila 

- Birou Resurse umane, Salarizare, Administrativ 
- Birou Exploatare 
- Compartiment Juridic 
- Compartiment Audit CFG 

Structura organizatorica este urmatoarea: 
a) Sectia Transport Electric si Auto Radu Negru 
b) Sectia Transport Electric si Auto Vidin 

Organizarea generala a societatii comerciale este stabilita astfel incat sa permita fiecaruia 
din cadrele sale de conducere sa cunoasca cu precizie si prin scris definirea activitatilor sale in 
societatea comerciala si gradul sau de responsabil itate. 

I nfrastructura de transport electric se afla in proprietatea autoritatii publice locale, 
societatea efectuind prin compartimentele specializate operatiunile de intretinere si mentinere in 
functiune a acesteia. 

Sectia Transport Electric si Auto Radu Negru functioneaza in  Depoul Radu Negru, 
amplasat pe Sos. de Centura nr. 6-8, si desfasoara activitati de: 

- transport public de persoane prin servicii regulate cu autobuze si tramvaie 
- revizii si reparatii pentru parcul propriu de vehicule in baza autorizarii RAR cerute de 

prevederile legale 
- revizii si reparatii pentru parcul de tramvaie 
- intretinerea caii de rulare si a aparatelor de cale. 
Sectia detine un parc inventar de 67 de autobuze (20 autobuze BMC, 8 autobuze ISUZU 

Citibus, 5 autobuze marca ISUZU Novociti, 1 6  autobuze KARSAN Atak, 4 autobuze marca 
STEYR (care functioneaza cu GPL), 2 autobuze Ikarus, 1 0  autobuze de capacitate mica 
KARSAN Jest, 2 autobuze VOLVO) si 1 9  tramvaie (7 tramvaie KT4D, 6 tramvaie E1 , 6 tramvaie 
S260) intretinut si reparat de un numar de 28 de angajati. 

In cadrul sectiei functioneaza: 
- Atelierul de revizii si reparatii autobuze 
- Atelierul de revizii tehnice tramvai 
- Atelierul de intretinere si reparatii material rulant 
- Atelierul de intretinere zilnica tramvaie 
In cadml-s-ediei-s-e-execata-intreaga-gama-de-Iacrari-de-reparatii pentru echipamentele 

electrice (motoare) pentru tot parcul de tramvaie aflat in proprietatea S.C. Braicar SA 
Activitatea sectiei este organizata in doua schimburi pentru operatiunile de revizii si 

reparatii autobuze si intretinere si revizii tramvaie, un schimb pentru lucrarile de intretinere si 
reparatii material rulant, un schimb pentru lucrarile de intretinere cale rulare si aparate de cale. 

Atelierele de intretinere si reparatii au dotarea tehnica necesara (utilaje de prelucrare prin 
aschiere, utilaje de presat - depresat diverse subansamble, alte SDV-uri) pentru efectuarea 
intregii game de lucrari specifice operatiunilor de reparatii la materialul rulant. 

In cadrul sectiei se executa operatiunile de intretinere, revizii si reparatii pentru parcul 
propriu de vehicule, in conformitate cu autorizarile inscrise in autorizatia RAR. 

Sectia Transport Electric si Auto Vidin functioneaza in Depoul Vidin amplasat pe str. 
Jderului nr. 2 si desfasoara activitati de: 

- transport public de persoane prin servicii regulate cu autobuze si tramvaie 
- revizii si reparatii pentru parcul de tramvaie 
- exploatare si intretinere parc vehicule pentru transport in cont propriu 
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I n  cadrul sectiei functioneaza: 
- Formatia de intretinere autobuze 
- Formatia de revizii si reparatii cupee tramvaie 
- Formatia interventii 
- Formatia fir contact - redresare 
In  cadrul sectiei se executa operatiunile de intretinere, revizii si reparatii pentru parcu l 

propriu de vehicule (autobuze si tramvaie). 
Activitatea sectiei se desfasoara intr-un singur schimb pentru activitatile de intretinere si 

revizii. 
Sectia are dotarea tehnica necesara pentru efectuarea operatiunilor de intretinere, revizii 

si reparatii tramvaie (mai putin instalatiile si echipamentele necesare efectuarii probelor de 
franare) la parcul circulant de vehicule din inventarul sectiei. 

Pe langa traseele de transport in comun deservite respectiv liniile 2, 3, 4, 5, 1 0, 1 3, 1 6, 
1 7, 34 si 35, mai sunt deservite 3 trasee externe, respectiv liniile 6, 1 1  si 14 care asigura 
legatura municipiului cu satele Lacu Sarat si Cazasu. 

Traseele 1 3, 1 6, 1 7, 34 si 35, sunt trasee secundare, atribuite direct la SC Braicar SA, prin 
hotarari ale Consiliului Local Municipal in vederea asigurarii continu itatii serviciului de uti litate 
publica, pana la atribuirea acestor trasee prin licitatie publica. 

Activitatea de transport persoane se desfasoara in baza licentei de transport seria L TP 
1 060068, valabila de la data de 1 4.07.20 1 6  pana la 1 3. 07.2026. 

Obiectul principal de activitate al societatii este 
"
Transporturi urbane, suburbane si 

metropolitane de calatori " cod CAEN 4931 . 

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 201 7 

Activitatea S.C. Braicar SA Braila s-a desfasurat potrivit reglementarilor stabilite de 
Consi l iu l  Local Municipal Braila, pe linii de transport, cu tramvaie si autobuze. 

I n  Braila, populatia urbana se ridica la circa 1 80.000 de persoane, iar necesitatile de 
transport se desfasoara pe: 

- trasee principale - autobuze - 5 trasee -2 ,3,4,5, 1 0; 
- tramvaie - 5 trasee -21 ,22, 23, 24, 25; 

- trasee secundare - autobuze - 5 trasee - 13 , 1 6, 1 7, 34, 35. 
Incepand cu 01 .02.201 6, circulatia tramvaielor pe B-dul Dorobantilor a fast intrerupta, 

moment din care preluarea calatorilor pentru traseele 22 si 23 se executa cu autobuze. 
Lungimea traseelor urbane pentru autobuze si tramvaie este de: 
- autobuze - 1 81 Km 
- tramvaie - 1 02 Km, 

iar numarul statiilor de imbarcare-debarcare pentru autobuze si tramvaie este de 1 83 . 

520m. 

Viteza medie de exploatare pe actualele trasee este de: 
- autobuze - 1 7  Km/h 
- tramvaie - 1 9,7 Km/h, iar lungimea medie a interstatiei la transportul urban este de 

In anul 201 7 au fost efectuate un numar total de 28,8 milioane calatorii. 
Numarul de angajati pe total societate la 31 . 1 2 .201 7 a fost de 367 salariati. 
Din punct de vedere al structurii de parc aferent S.C. BRAICAR SA, avem urmatoarea 

situatie: 
- autobuze - 92 buc. - BMC - 28 buc. 

- ISUZU Citibus - 8 buc 
- ISUZU Novociti- 9 buc 
- KARSAN Atak - 20 buc 
- KARSAN Jest - 16  buc 
- IKARUS - 2 buc 
- STEYR - 7 buc 
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- tramvaie - 30 buc. 
- VOLVO - 2 buc. 
- MAN-SIEMENS - 1 buc. 
- TATRA KT4D - 7  buc. 
- GT8 - 6 buc. 
- E1  - 7 buc. 
- S 260 - 6 buc 
- S 580 - 3 buc. 

Unitatile de parcare si intretinere pentru parcul de autobuze si tramvaie ale S.C. Braicar 
au fost organizate in cele doua depouri, respectiv Depoul Radu Negru si Depoul Vidin. 

In cursul anului 201 7 societatea a realizat investitii in valoare totala de 9.246.341 lei. Din 
aceasta valoare aproximativ 90% a fost alocata pentru innoirea parcului auto cu un numar de 20 
autobuze, respectiv 16 autobuze de medie capacitate si 4 autobuze de capacitate mica. 

De asemenea, in anul 2017,  prin proceduri conform Legii privind achizitiile sectoriale 
nr.99/2016 si a HG nr.394/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare, societatea a achizitionat 
carburanti(motorina si GPL), energie electrica, lubrifianti, anvelope, piese si accesorii, Servicii de 
asigurare de raspundere civila obligatorie tip RCA pentru intreg parcul circulant de vehicule, 
Serviciul de monitorizare prin GPS a activitatii pentru cele 20 autobuze achizitionate, automate 
de vanzare bilete, modernizare automate de bilete. 

Din punct de vedere economico-financiar, in anu l  201 7 SC BRAICAR SA a inregistrat un 
profit brut in  valoare de 50.869 lei, structurat astfel : 

Nr. I ndicator Suma (lei) 
crt. 

1 Venituri din exploatare 26.777.269 
2. Cheltuieli de exploatare 26.690.598 
3. Rezultat din exploatare(profit) 86.671 
4. Venituri financiare 20.004 
5. Cheltuieli financiare 55.806 
6. Rezultat financiar(pierdere) 35.802 
7 .  Venituri totale 26.797.273 
8. Cheltuieli totale 26.746.404 
9. Profit brut 50.869 

Potrivit executiei bugetare, in anul 201 7 au fost realizate venituri totale de 26.797.273 lei 
si cheltuieli totale de 26.746.404 lei . Pentru anul incheiat atat veniturile cat si cheltuielile au fost 
realizate in procent de cca. 99,79%, societatea inregistrand un profit rezonabil urmare a 
monitorizarii permanente a costurilor angajate. 

Capitalul social al societatii a fost majorat cu suma de 8.300.000 lei prin aportul 
actionarului unic, iar la 3 1 . 1 2.2017 capitalul  social subscris si varsat integral de C.L.M. Braila 
este de 22.627.640 lei. 

OBIECTIVE PENTRU ANUL 201 8 ALE S.C. BRAICAR S.A. 

S.C. Braicar SA Braila isi propune sa imbunatateasca calitatea serviciului de transport 
public local de persoane ca serviciu regulat si sa isi mentina statutul de companie stabila 
economic dar si competitiva. 

Obiectivul principal este acela de a asigura continuarea functionarii unitatii si a functiilor ei 
in cadrul restructurat al subunitatilor si mentinerea competitivitatii activitatii de baza in conditii de 
eficienta si cu potential de dezvoltare. 

Obiectivele strategice ale S.C. Braicar SA Braila sunt in concordanta cu strategia locala 
de dezvoltare a serviciilor comunitare, au in vedere starea generala economico-sociala existenta 
la nivelul municipiului Braila precum si respectarea reglementarilor legale in materia 
transporturilor si se refera in principal la: 
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- Furnizarea informatiilor necesare si acordarea sustinerii de specialitate in vederea 
accesarii de proiecte cu finantare europeana pentru achizitionarea de vehicule ecologice si 
modernizarea ticketingului si informarii dinamice a calatorilor 

- Achizitia unui numar de 20 de autobuze de capacitate medie 
- Extinderea automatelor de bilete 
- Procurare decelerometru pentru verificarea sistemelor de franare a mijloacelor de 

transport 
- Procurare dispozitive de ridicat si pneumatice pentru activitatea de mentenanta flota 
- Procurare aparat intretinere si service instalatii aer conditionat flota autobuze 
- Achizitie sisteme de validare (computere de bord si validatoare duale de bilete) 
- Achizitie automate de vanzare bi lete 
- Amenajarea unei instalatii de spalare autovehicule la STEA R Negru 
-Preocuparea pentru executa rea activitatii de operator intern in conditii de calitate si 

eficienta 
-Perfectionarea pregatirii profesionale a tuturor categoriilor de salariati, specializarea 

suplimentara a unor categorii profesionale si policalificarea unui numar mai mare de salariati; 
- Modernizarea si specializarea locurilor de munca in paralel cu imbunatatirea conditiilor 

de lucru si a cresterii satisfactiei materiale si organizationale ale personalului; 
- Practicarea unui management bazat pe remodelarea dimensiunilor si implicarii 

personalului cu functii de raspundere pe to ate palierele activitatii, stiut fiind faptu l  ca intreg 
personalul este prin specificul activitatii in slujba cetateanului . 

3.17. ACTIVITATEA S.C.  "ECO" S.A. BRAILA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

Potrivit ACTULUI CONSTITUTIV, REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE �I 
FUNCTIONARE �I ORGANIGRAMEI, structura societa\ii �i  componen\a serviciilor este 
urmatoarea: 
a) Consil iul de Administra\ie - compus din trei admin istratori din care Pre�edintele consiliului 

este si Director General 
b) Serviciul Juridic - Resurse umane-administrativ - 11 posturi 
c) Compartiment Control Financiar de Gestiune - 1 post 
d) Compartiment I .T. - 1 post 
e) Serviciul de Salubrizare Stradala, Asigurarea cal ita\ii �i protectia mediului- 86 posturi. 
f) Compartiment Financiar - Contabil �i Gestiuni - 8 posturi 
g) Compartiment contracte utilizatori- recuperari crean\e - 21 posturi 
h) Compartimentul Marketing - 1 post 
i) Compartimentul Aprovizionare tehnico- materiala- 1 post 
j) Sec\ia Mecanizare-Repara\ii auto-Paza - 49 posturi 
k) Serviciul Salubrizare Menajera - 29 posturi 
I) Cariera Derea Anton Suluk - Macin, jud.Tulcea - 9 posturi. 

TOTAL: 216 posturi din care efectiv la 3 1 . 1 2.2017 au fost ocupate 78 posturi. 
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I I I .  CAPITALUL SOCIAL SI STRUCTURA ACESTUIA 

Nr.clt. Actionari Nr. actiuni Valoare totalli (lei) % 
I C.L.M. Braila 25. I 80.359 1 0.072. I 43,60 lei 99,5427778396%; 

2 Tracon Braila 57.830 23. 1 3 2  lei 0,2286 1 3 0568%; 

3 Athena Grecia 57.829 23. 1 3 1 ,60 lei 0,228609 I 036% 

TOTAL 25.296.0 1 8  1 0. I 1 8.407,20 1 00% 

IV. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017 STRUCTURATA PE OOMENII 

1 .  Serviciul public de salubrizare municipala, ca obiect principal de activitate, cuprinde: 
a) activitatea de salubrizare menajera (colectare, transport l?i depozitare del?euri 

menajere) 
b) activitatea de salubrizare stradala (mecanica, manuala, ecologizare) 
c) activitatea de deszapezire 
Activitatea de salubrizare s-a desfal?urat cu 8 autogunoiere de mare capacitate achizi\ionate 

Tncepand cu octombrie 2009, din surse financiare proprii. 
a) Activitatea de salubrizare menajera 

ECO S.A. BRAILA Tsi desfasoara activitatea de salubrizare menajera pentru populatie in 
sectorul delimitat de: stdmparatuI Traian (exclusiv), P-ta Traian (exclusiv), str, Mihai 
Eminescu, str. 1 Oecembrie 1 9 1 8  (exclusiv), str. Ramnicu Sarat (exclusiv), Calea ferata -
Braila - Galati, str. Eroilor, ON 221 A Braila- Galati, soseaua Bacului, Ounare, iar pentru 
agen\ii economici se presteaza serviciul  Tn tot municipiul Braila. 

La 3 1 . 1 2.2014 crean\a pentru un numar de 1 0.024 debitori era de 2.252.287,76 lei, d in care 
crean\a baza = 1 .51 5.956,1 9 lei, cu titlu de tarif salubrizare l?i penalita\i de 736.331 ,57 lei. 

La 3 1 . 1 2 .201 5 crean\a pentru un numar de 3.959 debitori este de 2.1 67.364 lei, din care baza 
1 .263.060 lei l?i penalita\i 904.304 lei. 

La 31 . 12 .201 6 crean\a este de 1 .943.336 lei. 
La 31 . 1 2.20 1 7  creanta pentru un numar de 1 975 debitori este de 2 .040.219 , 14. 

La 3 1 . 1 2.2014 era un numar de 1 85 asocia\ii de proprietari cu 0 crean\a totala de 
1 .035.786,47 lei, din care crean\a baza=476.375,44 lei,cu titlu de tarif salubrizare l?i 
penalita\i=559.41 1  ,03 lei. 

La 3 1 . 1 2.201 5 mai era un numar de 71 asocia\ii de proprietari cu 0 crean\a totala de 
606.864,51 lei, d in  care baza = 1 25.224,55 lei s i  penalitati = 482.429,96 lei. 

La 31 . 1 2 .2016 crean\a este de 472.528 lei pentru un numar de 60 asocia\ii. 
La 3 1 . 1 2.201 7 creanta este de 440.542,21 lei din care 52.026,42 lei baza si 388.51 5,79 

penalitati pentru un numar de 58 asociatii. 
b) Activitatea de salubrizare stradala 

- maturat de baza pentru suprafata de = 427.004 m2/zi 
- maturat de Tntre\inere pentru suprafa\a de = 1 47.508 m2/zi 
- Tntre\inere zone verzi pentru suprafa\a de 350.500 m2/saptamana 
- maturat mecanic = 1 1 2.314 m2/zi 

c) Activitatea Sectiei Mecanizare - Reparatii Auto 
Pe parcursul anului 2016, repara\iile curente s-au efectuat Tn atelierul l?i hal a amenajate pe 

platform a de la Regia Autonoma - Administratia Zonei Libere Braila, iar ulterior Tn suprafata 
Tnchiriata situata Tn SAT VARSATURA - COMU NA CHISCANI ,  Jud.Braila, unde a fost transferat 
punctul de lucru ca urmare a rezilierii contractului de concesiune de catre Regia Autonoma -
Administra\ia Zonei Libere Braila, trecand ulterior la un alt punct de lucru situat in  sos Focsani la 
km.5, judo Braila. 
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2. Activitatea de la CARIERA, "DEREA ANTON SULUK" MAcIN, JUD. TULCEA 
ca obiect secundar de activitate 

ECO SA BRAILA deline Licenta de exp loatare nr. 924/1 999 pentru Cariera Macin, valabila 
pana in anul 201 8 l?i are concesionata de la Primaria Macin suprafala de 196.700 m2 pe 
perioada de 20 ani cu incepere de la 01 .1 0.2000. 

Tn anul 2008, s-a oblinut Acordul de Mediu pe baza metodei de exploatare a zacamantu lui 
prin trepte descendente. Aceste cote se afla la: +1 1 0 :  + 140;  +170;  +1 90. 

Proiectul prevede cote plecand de la vatra carierei + 80 m; drumul trebuie amenajat l?i la 
aceasta treapta . 

Tn anul 2009, 201 1 �i 201 2, au fost realizate impuscaturi in vederea conturarii vatrei carierei 
si a drumului de acces de la aceasta cota spre bermele de lucru la trepte. 

La data de 26.07.2012,  s-a pus in functiune Statia de concasare sortare piatra granit. 
Tn aceste condilii ECO SA BRAILA poate prod uce si livra, la comanda, 1 0  (zece) sorturi si 

anume: 
- 0-25mm; 0-40mm; 0-63mm; 0-120mm; 25mm-40mm; 25mm -63mm; 25mm-120mm; 

40mm-63mm; 40mm-120mm; 63mm- 120mm. 
Sorturile in cauza sunt produse prin util izarea sitelor de 25 mm; 40 mm �i 63 mm din dotarea 

St�tiei de concasare sortare piatra-granit. 
In anul 201 2 ,  au fost efectuate investitii la Cariera Derea Anton Suluk Macin, Jud. Tulcea, in 

valoare de 932.402,6 lei constand in: 
- aehizi(ionarea In leasing a Stafiei de eoncasare-sortare $i a generatorului electric 
- aehizi(ionarea din venituri proprii a concasorului C 9060 
- luerari de amenajare a Stafiei de concasare-sortare, drum uri de aeees, amenajare 

platforma pentru pareare auto-utilaje, rampa de bunear, depozitare agregate eoneasate, raeord la 
energia eleetriea a statiei, instalatie de apa pentru umeetarea pietrei brute la bunear. 

Tn anul 2013, la Cariera Madn s-au inregistrat venituri totale in valoare de 764.201 lei, din 
care venituri din vanzari de piatra in valoare de 640.036 lei. 

Cantitafile vandute au fost urmatoarele: 
- sort: piatra bruta 8.598,96 t 
- sort: 0/8 (savura) 805, 1 t 
- sort: 0/63 (amestec optimal) 23. 167,09 t 
- sort: > 63 (cap de miel) 6.683,25 t 
- sort: 0/200 155, 11  t 

TOTAL TONE: 39.409,57 

Tn anul  2014, activitatea de produclie a fost foarte redusa la nivelul valorii de 69.1 62 lei ,  la 
numai 1 0% din veniturile inregistrate in anul  2013.  Aeeasta situalie s-a datorat lipsei de lichiditali 
pentru suslinerea producliei. Neplata de catre utilizatori, in special cei de la gospodarii 
individuale, a tarifului  de salubrizare, aplicarea de catre depozitarul Dedmi Muchea a plalii la 
poarta a fiecarui transport, lipsa de comenzi in care beneficiarii sa plateasca in avans ceea ce 
cumpara, dar in mod special tergiversarea de ditre C.L.M. a introducerii taxei de salubrizare a 
condus la acest deficit de lichiditate. 

Pentru
. 

anul 201 5, activitatea de produclie s-a desfal?urat incepand cu 01 .06.201 5 pana la 
31 . 1 2 .2015 .  I n  aceasta perioada s-a inregistrat 0 produclie record de 57.736,37 tone, cea mai 
mare produclie din istoria ECO SA 

Se poate observa ca ponderea livrarilor in anul 2015 0 reprezinta livrarea de piatra bruta din 
sortul 200-600 kg. Tn acelal?i timp, se poate constata ca in anul 2015 s-au efectuat derocari 
pentru 0 cantitate de 55.600 tone l?i s-a livrat cantitatea de 57.736,37 tone, ceea ce inseamna 
ca s-a livrat intreaga cantitate derocata, inclusiv din stocurile anului 2014. 
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in anul 201 6, s-au efectuat derocari pentru 0 cantitate de 14.458 tone piatra :;;i s-au livrat 
1 6.338,02 tone, 
constand din 641 ,87 tone piatra bruta, 1 0.358,48 tone sort 0/63 mm :;;i 5.337,67 tone sort >63 
mm. 

in anul 2017, s-au efectuat derocari pentru 0 cantitate de 5.81 7,42 tone piatra. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE S.C. ECO S.A. 

a) realizarea obiectivelor de investitii pentru serviciul de salubrizare menajera si stradala ce au 
ca sursa de finantare aportul numerar adus la capitalul social de catre actionarul majoritar 
Consiliul Local Municipal Braila si constau in: 600 de containere noi, 2 autocompactoare de 1 6  
m.c., 1 automaturatoare de 1 6  tone, 1 tractor cu remorca, 1 autocompactoare 1 0  m .c., 1 
container metallic, 1 incarcator frontal cu cupa si 0 autospeciala multifunctionala cu carlig. 

b) Continuarea recuperarii creantelor de la populatie cu domiciliul la case, de la asociatiile de 
proprietari :;;i de la agentii economici. 

c) Continuarea demersurilor de identificare :;; i Tncheierea de contracte de prestari servicii cu 
agentii economici din sectorul arondat. 

d) Dezvoltarea activitatilor de productie la cariera 
"
Derea Anton Suluk"-Macin, jud.Tulcea. 

3.18.  ACTIVITATEA S.C. ADMINISTRATIA PIETELOR $1 TARGURILOR S.A. BRAILA 

STRUCTURA $1 COMPONENTA 

Potrivit dispozi!iilor Hotararii nr.31 9/27.09.201 0 a Consiliului Local al Municipiului Braila, a 
fost delegata prin contract gestiunea serviciului public de administrare �i exploatare a 
pietelor agroalimentare, a targurilor �i oboarelor d in municipiu. in baza actului administrativ 
invocat, societatea APT SA Braila asigura Tn condi!iile legii serviciile publice de Tntre!inere, 
administrare, exploatare a unui numar de 1 3  piele mixte cat �i activitalilor de agrement specifice 
Gradinii Zoologice, Ora�elului Copiilor �i alte servicii asimilate acestora. 

Aflata Tn subordinea Primarului Municipiului Braila, avand personalitate juridica, fiind subiect 
de drept civil �i comercial ,  cu autofinan!are �i autogestiune, cu buget propriu ,  conducere proprie 
�i conturi bancare proprii, activitatea acestei societa!i fiind de interes local se desfa�oara Tn baza 
dispozi!iilor prevederilor legale Tn vigoare aplicabile societalilor comerciale cu capital de stat �i 
ale actului constitutiv, 

La data de 31 .1 2.201 7 capitalul social al societatii este de 7.670.700 lei, aport Tn numerar, 
subscris �i varsat, Societatea APT SA din Braila avand doi actionari: Consiliul Local Municipal 
Braila, Tnsemnand 7.669.700 lei (76.697 de acliuni nominative cu 0 valoare de 1 00 lei/acliune) �i 
Societatea Braicar SA Braila, Tnsemnand 1 .000 lei ( 1 0  de acliuni nominative cu 0 valoare de 1 00 
lei/ac!iune). 

In cursul anului 201 7 societatea si-a desfasurat activitatea in baza organigramei aprobate avand 
urmatoarea structura : 

I .  Director General avand i n  subordine: 
- Compartimente distincte: 

- Compartiment audit intern, control intern 
- Compartiment Oficiul Juridic 
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- Compartiment resurse umane 
- Compartiment secretariat, relatii cu publicul 
- Compartiment contracte si licitatii, achizitii, 
- Compartiment agrement 
- Birou administrare puncte de lucru 

I I .  Directia Operatiuni Economico - Financiare avand in subordine: 
- Birou Financiar - Contabiliatate 
- Compartiment colectare venituri 
- Compartiment gestiuni :  magazia centrala, imprimate cu regim special , puncte de 

lucru 
- Compartiment desfacere aprovizionare 

I I I .  Serviciu Constructii si Investitii avand in subordine: 
- Compartiment constructii si investitii 
- Compartiment Intretinere parc auto 
- Compartiment intretinere tehnica, reparatii puncte de lucru 

SINTEZA ACTIVITATIl PE ANUL 201 7  

Obiectul principal de activitate este codificat CAEN 6820 inchirierea §i sub7nchirierea bunurilor 
imobiliare proprii sau 7n leasing, avand in completare !}i activiUi\i secundare diverse, activita\i 
de agrement, activita\i specifice gradinilor zoologice etc. 

Pentru respectarea obiectului principal de activitate si pentru asigurarea continuitatii activitatii , 
societatea a asigurat inchirierea bunurilor mobile si imobile prin organizarea licitatiilor. 
In sinteza desfasurarea activitatii s-a facut respectand obiectul principal de activitate prin 
folosirea activelor publice special amenajate (cladiri, boxe, module, chio!}curi, spa\ii auxiliare, 
platouri de pia\a) primite in administrare constand in : 

- suprafete totale de teren amenajat pentru desfasurarea activitatilor de comert in 
pietele agro-alimentare, de 1 0 .572 mp din care au fost inchiriate 9.61 6,66 mp; 

- teren si spatii comerciale in numar de 436 aflate in toate punctele de lucru, din care 
au fost inchiriate 396 spatii; 

un numar mediu de tarabe de 1 026 buc (din toate punctele de lucru), din care au 
fost inchiriate anticipat in medie 467 tarabe, restul de 559 tara be ramanand la 
taxa zilnica . 

- exploatarea zonelor de agreement. 

Activitatea S.C.  APT SA din Braila s-a desfa9urat potrivit reg lementarilor legale specifice 
obiectului de activitate al societatii, respectand hotararile Consiliului Local Municipal Braila cu 
privire la preturile si tarifele percepute in anul 201 7. 
In Braila necesita\ile de consum ale populatiei sunt asigurate in urmatoarele puncte de lucru 
aflate in toate zonele orasului astfel : 

Pia\a Centrala Pia\a mixta 
Pia\a Concordia Pia\a mixta 
Piala Microhala Piala mixta 
Piata Saraca Piata mixta 
Piata Viziru Piata mixta 
Piata Apollo Piata mixta 
Piala Radu Negru Central Piata mixta 
Piala Radu Negru Biserica Piata mixta 
Piata Libelula Piala mixta 
Ora�elul  Copiilor AQrement 
Piata Vidin Piata mixta 
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Piata Doi Coco�i, Fanarie Piata mixta 
Targul Obor Agroindustrial 
Parcul Zoologic Agrement 

• Investitiile lji lucriirile de reparatii au fost executate in limita aprobiirilor din buget lji 
a disponibilitiitilor existente, vizand urmatoarele obiective: 

Nr,crt 

1 .  

2 .  

3 .  

4. 

5. 

6. 

7 .  

Punct lucru 

Piata Microhala 

Tg Obor 

GradinaZoologica 

Sediu 

PiataCentrala 

Piata Concordia 

Sediu nou 

Total general 

Obiectiv investitie Valoare lei 

Achizitie freza zapada 4.999, 1 5  

Lucrari d e  extindere si renovare 942.795, 1 8  
copertina, amenajare hala lactate 

Achizitie mese piata din fibra de 237.500 
sticla 

Achizitie module structura 25.000 
metalica + trepte 

Cheltuieli avize electrica proiect 63.402,29 
Piata de gross Tg Obor 

Achizitie sistem video + licenta 1 5. 148 
SSL 

Achizitie instalatie paratraznet 7 .099 

Achizitie server Dell 8GB Win 7.657,50 

Achizitie prin program "Rabla" (in 97.773,09 
leasing) a doua autoturisme 

Lucrari de reabilitare si 270 . 1 84,35 
modernizare parcare , unitate 
automata plata parcare Piata 
Centrala +turnichet semiautomat, 
jetoniera 

Lucrari de tamplarie PVC - usi 1 0.084,03 
de acces Piata Halelor 

Lucrari de reparatii acoperis 91 .058,97 
Piata Halelor spatiu C 1 3  

Lucrari de reparatii - 79.705,88 
modernizare copertina si 
tamplarie PVC usi acces 

Lucrari de renovare si amenajare 26.705,96 
sediu 

1 .879. 1 1 3,40 

• Referitor la execu\ia bugetului de venituri lji cheltuieli din anul 201 7, precizam ca desi 
activitatea desfasurata vizeaza interesul public aceasta trebuie privita si analizata atent prin 
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prism a realizarii venilurilor �i a chelluielilor socielatii urmarindu-se asigurarea unui echilibru 
financiar, necesar desfa�urarii aclivilatii in conditii de eficienla si profilabililale . .  

Aslfel penlru anul  201 7 in derularea aclivilatii de exploalare s-a avul in vedere realizarea 
venilurilor, menlinerea chelluielilor in l imilele Bugelul de veniluri �i chelluieli aprobat de actionari 
�i adoplal de Consiliul Local Braila . 

Polrivil executiei bugelare aprobale de caire Adunarea Generala a Actionarilor, in anul 
201 7  au fost real izate venituri totale in suma de 7.959,1 1 mii lei si cheltuielile totale in suma 
de 7.833,06 mii lei. Penlru anul incheial, alai venilurile, cal �i chelluielile fiind realizale in 
procenl de cca 97%. Chelluielile s-au efecluat cu prudenta, s-a mentinut permanent sub nivelul 
realizarii venilurilor, la sfar�itul anului 201 7 societatea obtinand un rezultat brut in suma de 
1 26,05 mii lei si un profit net in suma de 1 02,97 mii  lei structurat astfel : 

mii  lei 
Indicator Suma 

1 .  Venituri din exoloalare 7.957,34 
2. Cheltuieli din exoloalare 7.829,89 
3. Rezultat din exploatare (Profit) 1 27,45 
4. Veniluri financiare 1 ,77 
5 .  Chelluieli financiare 3, 1 7  
6. Rezultat financiar(Pierdere) -1 ,40 
7.  Veniluri tolale 7.959, 1 1  
8 .  Chelluieli lolale 7.833,06 
9. Profit brut 1 26,05 

in concluzie, potrivit executiei bugelare penlru anul incheiat, din analiza realizarilor comparaliv 
cu prevederile, rezullatul obtinut la incheierea exercitiului financiar 201 7 este: 

Entitate publica 
Perioada de Venituri Cheltuieli 

Profit brut 
raportare totale totale 

Socielalea APT SA 01 .01 .20 1 7  - 7.9579,1 1 mii 7.833,06 mii 1 26,05 mii 
Braila 31 . 1 2.20 1 7  lei lei lei 

• Administrarea bunurilor publice 
Folosirea activelor publice special amenajate (cladiri, boxe, module, chio�curi, spatii 

auxiliare, platouri de piata) primite in administrare de catre societalea Admin islratia Pietelor �i 
Targurilor SA din Braila se face pe baza de conlract incheial cu ca�ligalorul l icila\iei organizale 
in acesl scop, potrivit dispozitiilor legale in vigoare. 

Ca urmare a dreplului de adminislrare a activelor publ ice primil prin contractu I de delegare 
a gesliunii, in cursul anului 201 7 Societalea APT SA Braila a scos la licilatie spatiile comerciale 
�i lerenurile neocupale, prin organizarea licitatiilor, incercandu-se ca gradul de ocupare al 
spatiilor comerciale �i suprafelelor de leren din domeniul public, aflale in adminislrarea socielatii 
prin concesiune, sa fie maximizat. 

• Inventarierea patrimoniului:  
in Irimeslrul IV ai anului 2017 a fost consliluila comisia de inventariere anuala a bunurilor 

publice �i private ale municipiului Braila aflate in administrarea SC APT SA Braila, precum �i a 
bunurilor proprii ale acesteia. 

Comisia cenlrala de invenlarie a fost constituila in baza deciziei directorului general al SC 
APT SA Braila �i a procedal la cenlralizarea �i verificarea inventarierii anuale a patrimoniului 
public al socielatii la incheierea exercitiului financiar 201 7  penlru bunurile publice aflale in 
administrare �i exploalare a pietelor agro-alimentare, a largurilor �i oboarelor din Municipiul 
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Braila (Anexa nr.2 la HClM nr.31 9/27.09.2010) ,  impreuna cu subcomisiile stabilite in baza 
deciziilor directorului general in conformitate prevederile actelor normative in vigoare. 

Comisiile au avut in vedere dispozi\iile din Legea contabilitaIii nr. 8211991, repub/icata, cu 
modificari/e §i comp/etari/e uiterioare �i OMFP nr. 2861109. 10. 2009, pentru aprobarea Norme/or 
privind organizarea §i efectuarea inventarierii e/emente/or de natura active/or, datoriilor §i 
capita/uri/or propni). 

Inventarierea anuala s-a desfa�urat in perioada planificata, opera\iunea incadrandu-se in 
termenul prevazut in decizia de inventariere, incheindu-se proces verbal cu concluzii �i 
propuneri, un exemplar al inventarierii domeniului public primit in administrare fiind depus la UAT 
Braila. 

De asemenea, s-a procedat la verificari period ice privind bunurile publice �i private ale UAT 
Braila primite in administrare conform contractului de delegare a gestiuni i  cat si al patrimoniul 
privat al societa\ii, verificari finalizate prin procese verbale si rapoarte care au vizat actualizarea 
inventarului domeniului public, actualizarea inscrierilor din Cartea Funciara a bunurilor 
proprietate publica si privata, ce vor fi comunicate atat conducerii executive ale societatii cat si 
ClM Braila 

• Fondul de salarii al societati i :  
Cu privire la fondul de salarii precizam ca acesta s-a incadrat in suma previzionata prin 

BVC-ul aprobat de catre Consiliul local Municipal in execu\ie \inandu-se cont de limitele impuse 
de legiuitor la inceputul anului �i valabile pentru anul 201 7. 

Concret, pentru anul 2017 societatea �i-a desfa�urat activitatea cu un numar mediu de 89 
persoane, cheltuielile de natura salariala totale fiind mentinute la sfarsitul anului 201 7  cu 7 % mai 
mici fata de prevederile bugetare aprobate . 

• Formarea profesionala a salariatilor : 
Privind formarea profesionala a angaja\ilor, va informam ca a fost analizata pregatirea 
profesionala a personalului din subordine �i in baza programului de pregatire profesionala 
aprobat, s-a procedat la formarea profesionala a salaria\ilor, cu respectarea legisla\iei in vigoare 
�i a contractului colectiv de munca existent la nivel de societate. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8 ALE S.C. APT S.A. 

SC APT SA Braila in perioada urmatoare, urmare�te in principal reabil itarea �i 
modernizarea punctelor de lucru 
cu sprij inul autorita\ii locale. 

Din obiectivele propuse pentru anul 201 8 in BVC amintim urmatoarele investiti i :  
Realizare piata de gross in Targul Obor 
Servicii de proiectare si executie lucrari de modernizare sector producatori Piata Centrala ( 
inchidere perimetrala); 
Servicii de proiectare si executie lucrari de modernizare Piata Saraca; 
Reabilitare si modernizare Hala Centrala (parcare, WC); 
Piata Microhala (inchidere perimetrala); 
lucrari modernizare 1 reparatii piete; 
Sistem de monitorizare video piete; 
Modernizare, reabilitare Piata Centrala - sector fructe (inchidere si modernizare extindere 
copertina); 
lucrari reabilitare sediu; 
Dotari cu imobilizari corporale si necorporale: tarabe fibra, cantare electronice, vitrine frig, soft 
program contabilitate, copiator, imprimante (2 bUc.), case de bani. 
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Sursele de finanlare proprii si atrase vor fi conform Bugetului de investilii al societalii, avizat 
de consiliul de administralie, aprobat de catre adunarea generala a aclionarilor i?i adoptat de 
autoritatea locala (consiliul local municipal). 

Societatea ii?i propune sa util izeze sumele repartizate din profitul net al societalii de catre 
AGA in anii precedenli i?i neutil izate, precum i?i sumele alocate de catre aclionari pentru 
efectuarea de investili. 

Ca i?i 0 concluzie la cele mai sus raportate pentru perioada Tncheiata (anul 2017) ,  facem 
precizarea ca in toata derularea activitalii acestei entitali (societate comerciala, la care 0 unitate 
administrativ teritoriala este aclionar majoritar) se impune ca politica manageriala sa fie 
adaptata cerinlelor actuale de pia\a, derularea activitatii necesitand sprij inul permanent al 
autoritalii deliberative a unitalii administrativ-teritoriale, respectiv Consiliului local al Municipiului 
Brai la,  pentru a putea dezvolta si pune in apl icare proiecte cu un impact pozitiv asupra 
municipiului Braila. 

3.19 .  ACTIVITATEA SPITALUlUI DE PSIHIATRIE " SF. PANTELIMON" BRAllA 

STRUCTURA �I COMPONENTA 

Spitalul de Psih iatrie Sf. Pantelimon Braila este spital de monospecialitate, de psihiatrie, 
fiind singurul spital de aceasta specialitate in judejul Braila, deservind populajia intregului judej 
atat prin secjiile cu paturi cat :;;i prin ambulatoriul integrat al spitalului .  

Prin HGR nr.S29/02.06.20 1 0, s-a aprobat lista unita1ilor sanitare publ ice cu paturi pentru 
care se transfera managementului asistenjei medicale catre autoritajile administrajiei publice 
locale, in anexa nr.2, la pozi1ia 90, fiind men1ionat Spitalul de Psihiatrie "Sf. Pantel imon" Braila 
care se preia de catre Consiliul local Municipal Braila. 

la data de 1 4.07.2010 prin Hotararea Consiliului local Municipal Braila nr. 231 s-a 
aprobat preluarea managementului asistenjei medica Ie pentru Spitalul de Psih iatrie "Sf. 
Pantelimon" Braila de catre Consiliul local Municipal Braila, care va exercita ansamblul 
atribuji i lor :;;i competenjelor transferate de la M inisterul Sanatajii potrivit actelor normative in 
materie. 

Ultima structura organizatorica a spitalului pe anul 201 7  a fost aprobata in :;;edinja 
Consil iului local Municipal Braila, prin HClM nr. 97/30.03.20 1 7. 

SINTEZA ACTIVITATI I  PE ANUL 201 7 

Servicii medicale acordate in cadrul spitalului 
Servicii medicaie spitaiice$ti de care beneficiaz8 asiguratii in cadrul spitaiului: 

• servicii medicale spitalice:;;ti pentru patologia care necesita internarea prin 
spitalizarea continua (secjii acuji :;;i cronici) 

• servicii medicale spitalice:;;ti acordate prin spitalizare de zi; 
• servicii medicale acordate in ambulatoriul integrat al spitalului ;  
• servicii medicale acordate in Centrul de Sanatate Mintala Adulji 

Structura organizatorica a spitalului 
Serviciile medicale spital icei?ti se asigura de catre corpul medical in cele 4 seclii de adulji 

si in compartimentul de psihiatrie pediatrica. 
Numarul de paturi aprobat pentru anul 201 7 a fost de 41 0. 
Numarul de paturi Tn contractare in anul 201 7 a fost 390. 
Pe langa acestea, structura spitalului include 1 2  locuri sta1ionar de zi , 3 paturi inso1itori, 

CSM adul1i, CSM copii, ambulatoriu integrat, laboratoare :;;i aparat func1ional .  
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in anul 201 5 prin HClM 234/27.08.20 1 5  s-a modificat structura spitalului cu incadrarea in 
numarul de paturi aprobat de Min isterul Sanatatii. 

Modificarea a constat in transformarea sectiei psihiatrie pediatrica in compartiment in  
cadrul sectiei psihiatrie 3 cu doar 1 5  paturi. Acest lucru a fost necesar deoarece cheltuielile 
efectuate erau prea mari fata de veniturile incasate. 

C/asificarea spilalului 
Conform ordinului MS nr. 445/1 3.05.201 1 ,  spitalul a fost clasificat in categoria V. 

Resurse umane 
la data de 31 . 1 2.2017 :  
Numar de  posturi aprobate = 426 
Numar personal ocupat = 299 
in anul 201 7 :  
- a u  incetat 1 6  contracte individuale d e  munca prin pensionare si la cerere 
- au fost ocupate 24 de posturi vacante imperios necesare pentru desfal?urarea activitatii .  
- s-a reul?it angajarea a 2 noi medici psihiatri. 

Din datele prezentate mai sus se pot constata urmatoarele: 
• personalul angajat ( medical si TESA) este cu mult sub numarul de posturi aprobate. 
De asemenea au fost stabilite si acordate drepturile salariale conform legislatiei in vigoare 

Conlraclarea serviciilor medicale spilalice�li 
Contractarea serviciilor medicale in anul 201 7  a avut la baza contractu I cadru I?i normele 

metodologice de aplicare a acestuia privind condi\iile acordarii asistentei medicale in cadrul 
sistemului de asigurari socia Ie de sanatate I?i s-a facut avand in vedere numarul de paturi 
contractabile, durata optima de spitalizare, numarul de externari, numarul de zile de spitalizare, 
ICM si TCP . Contractarea s-a facut pe tipuri de servicii medicale: spitalizarea continua I?i de zi in 
sectii de acuti I?i cronici precum I?i servicii medicale in asistenta medicala de specialitate din 
ambulatoriul pentru specialita\ile clinice. 

Valoarea contractului pe anul 201 7 incheiat intre spitalul nostru si CJAS Braila, pentru servicii 
medicale spitalicel?ti a fost in suma de 16 .438.348 lei , suma prim ita de la CJAS Braila pentru 
acoperirea drepturilor salariale acordata prin subventii d in fondul asigurarilor sociale de sanatate 
a fost de 7.605.169 lei, iar finan\area pentru ambulatoriul de specialitate integrat a fost de 
51 0.651 lei . 

Deconlarea serviciilor medicale spilalice�li 
Pentru serviciile medicale spitalicel?ti, decontarea serviciilor prestate s-a facut pentru 

sec\iile de acu\i pe baza numarului de externari, indice de cas e- mix ICM si tarif pe caz ponderat 
TCP , iar pentru sec\iile de cronici, pe baza duratei de spitalizare efectiv realizata, numar de 
externari, numar de zile de spitalizare si tarif pe zi de spitalizare. 

Sumarul activita\ii medica Ie pe anu1 201 7 :  
pacienti externa\i din spitalizarea continua = 4.652 care a u  totalizat 1 1 1 .598 zile 
spitalizare 
pacien\i externa\i din spitalizarea de zi = 8.505 
durata medie de spitalizare pe total spital = 22.67, iar pe sectii de acuti = 9.24 
mortalitate = 0.04% (2 cazuri) 
consulta\ii = 1 5.082 din care 8773 ambulatoriu, 5414 CSM si 895 psiholog 
activitate de terapie multisenzoriala - pentru 20 beneficiari 

Siruciura bugelului de veniluri �i chelluieli 
Spitalul  de Psihiatrie "Sf. Pantelimon" Braila este institutie publica finan\ata integral d in 

venituri proprii I? i  func\ioneaza pe principiul autonomiei financiare. 
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Veniturile totale ale anului 201 7 au fost de 27.51 6.330 lei din care: 
venituri din prestari de servicii si activita\i in suma de 1 8.71 2.330 lei 
Ponderea principala (97.56%) a fost de\inuta de veniturile provenite din contractul 

Tncheiat cu CJAS Braila pentru servicii medicale spitalice!;lti si suma de 8.804.000 lei primita de la 
CJAS Braila pentru acoperirea drepturilor salariale acordata prin subven\ii din fondu l  asigurarilor 
socia Ie de sanatate. Pe langa veniturile contractate cu CJAS Braila, bugetul de venituri !;li 
cheltuieli a cuprins !;li contractele cu DSP Braila, dupa cum urmeaza: - CSM, medici reziden\i Tn 
suma de 947.600 lei, precum si alte surse: venituri proprii la cerere 96.700 lei . 

Subven\ii de la alte administra\ii pentru cheltuieli de capital 
o buget local - 671 .000 lei 

Cheltuielile totale Tnscrise in buget ( 36.855.400 lei) au avut destina\ie precisa !;li limitata fiind 
efectuate cu respectarea legisla\iei in vigoare. 

Spitalul s-a incadrat in creditele bugetare aprobate respectand, astfel, prevederile Legii 
500/2001 privind finan\ele publice. 

Situa(ia arieratelor 
La data de 31 decembrie 201 7, Spitalul de Psihiatrie "Sf. Pantelimon" Braila a inregistrat 

"Furnizori neachita\i" in suma de 1 1 4. 1 57 lei furnizori din activitatea curenta, furnizori ce au fost 
achita\i in luna ianuarie 201 8. De asemenea s-au inregistrat furnizori neachita\i din activitatea de 
investi\ii in suma de 1 1 .745 lei, ce vor fi achita\i dupa aprobarea bugetului pe anu1 20 18 .  

Activitate acreditare, control intern managerial 
in anul 2016,  Autoritatea Na\ionala de Management al Calita\ii in  Sanatate a emis ordinul 

nr.420/2016  privind incadrarea spitalului nostru in  categoria"Nivel acreditat". 

Program informatic integrat 
S-a urmarit !;li se va urmari permanent dezvoltarea programului informatic integrat func\ie 

de cerin\ele legislative !;li a modificarilor cerute de spital pentru 0 evidenta cat mai eficienta a 
datelor medicale ale pacien\ilor, a evidentei salaria\ilor, a evidentelor financiar contabile !;li de 
gestiune. 

Ac(iuni intreprinse in anul 201 7  
* demararea procedurii pentru lucrarea "Tnlocuire !;li imprejmuirea rezervor de apa 

potabila" 
* derulare contract lucrari de realizare " Instala\ie de stingere a incendiilor cu hidran\i 

interiori !;li exteriori Calea Calara!;lilor 59" 
* reamenajare curte spital 
* modernizare re\ea informatica spital 
* execu\ie sistem de supraveghere video spital 
* dotari independente 
* achizi\ionare de echipament performant pentru blocul alimentar 
* licen\e antivirus, windows, certificate digitale, licen\e program 
* efectuarea de repara\ii curente si igienizari 
* s-a asigurat intreaga activitate de aprovizionare a spitalului cu cele necesare 

desfa!;lurarii activita\ii ,  respectiv alimente, medicamente, combustibil, materia Ie de Tntre\inere !;li 
cura\enie, materiale sanitare, reactivi, dezinfectan\i, materiale laborator, rechizite, obiecte 
inventar, etc. 

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 201 8  ALE SPITALULUI "SF. PANTELIMON" 

Propuneri investitii 
* finalizarea lucrarii "instala\ie de stingere a incendiilor cu hidran\i interiori si exteriori 

Calea Calara!;lilor 59" 

2 1 5  



* derulare lucrare - Tnlocuire lIi Tmprejmuire rezervor de apa potabila 
* optimizare sistem informatic integrat - echipamente si l ucrari aferenta 
* proiectare si execu\ie lucrari de instala\ii electrice interioare pentru aparate climatizare 

Galea Galarallilor 59 
* DALI reabilitare Tmprejmuire incinta spital Galea Galarallilor 59 
* proiectare si execu\ie reabilitare Tmprejmuire incinta spital Galea Galarallilor 59 
* DALI RK pavilion Psihiatrie 3 Galea Galarasilor 59 
* achizi\ie si montare echipamente pentru centralele termice 
* repara\ii curente si igienizari saloane, grupuri sanitare, spital 
* amenajare rezerve cu grad ridicat pentru pacien\i 
* asigurare confort termic 
* amenajare curte spital 
* dotari aparatura medicala 

* laborator analize medicale 
* laborator radiologie si imagistica medicala 

* dotari independente 
* dotare hardware 
* dotare software ( dosar electronic a l  pacientului) 
* licen\e antivirus, windows, certificate digitale, licen\e program 

Resurse umane 
- dezvoltarea resurselor umane in conformitate cu nevoile spitalului 
- organizarea concursurilor pentru posturile vacante lIi temporar vacante Tn vederea asigurarii 
numarului de personal conform normativelor de personal func\ie de legisla\ia Tn vigoare. 
- Tmbunata\irea nivelului de competenta al personalului prin formare profesionala continua. 
- aplicarea Tn mod corespunzator a prevederilor legii salarizarii 1 53/201 7.  

Servicii medicale 
Tmbunata\irea acordarii serviciilor medicale acordate prin: 
- spitalizare de zi 
- spitalizare continua 
- ambulatoriu integrat 
- servicii acordate in Gentrul de Sanatate Mintala 
- continuarea derularii programului de psihiatrie 

ISO . 

Activitate control intern managerial 
Gontinuarea activita\ilor de control intern si demararea procedurilor pentru certificarea 

. (/�LUI BRAILA, 

o ��ragOmir 

o '/ 
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