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ANEXA nr. 6

COMBATERII CORUPTIEI
OBIECTIVUL Obiectiv specific | 1.1.1 v H.G. nr. 215/2012 privind
GENERAL 1: | 1.1. Remedierea | Autoevaluarea aprobarea Strategiei nationale
PREVENIREA vulnerabilitatilor | periodica a gradului anticoruptie pe perioada 2012-

CORUPTIEI TN
INSTITUTIILE DIN
ADMINISTRATIA
PUBLICA LOCALA

specifice
institutiilor
publice prin
implementarea
sistematica a
masurilor
preventive
prevazute in
Strategia
Nationala
Anticoruptie
2012-2015

de implementare a
masurilor preventive

2015, a Inventarului madsurilor
preventive anticoruptie si a
indicatorilor de evaluare, precum
si a Planului national de actiune
pentru implementarea Strategiei
nationale anticoruptie 2012-2015
Anexa nr. 2 din SNA 2012-2015

1.1.2

Intensificarea
activitatilor de
implementare a
sistemelor de control
intern/managerial

Ordinul nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului controlului
intern/ managerial, cuprinzand
standardele de control intern/
managerial la entitdtile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de
control intern/ managerial
republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare

OG nr. 119/1999 privind controlul
intern si controlul financiar
preventiv, republicata cu
modificdrile  si  completarile
ulterioare

1.1.3

Managementul
vulnerabilititilor si
riscurilor de coruptie
specifice
autorititilor/institutii
lor

Metodologia privind
managementul  riscurilor  de
coruptie n cadrul structurilor
Ministerului Afacerilor Interne
Metodologia Ministerului
Educatiei Nationale

Metodologia  participativa a
Fundatiei Parteneri pentru
Dezvoltare Locala

1.14

Consolidarea
statutului si a rolului
consilierului de etica

Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Legea nr. 7/2004 privind Codul de
Conduitd a Functionarilor Publici

Proiectul de lege pentru
modificarea si completarea Legii
nr. 7/2004 privind Codul de
conduita a functionarilor publici

Legea nr. 477/2004 privind Codul
de conduitd a personalului
contractual din autoritatile si
institutiile publice

Ordinul pregedintelui Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici
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nr. 1200/4.04.2013 pentru
stabilirea unui cadru unitar
privind metodele de completare
si transmitere a datelor si
informatiilor referitoare la
respectarea normelor de
conduitd de catre functionarii
publici si la implementarea
procedurilor disciplinare

1.1.5
Implementarea, la
nivelul institutiei
publice, a unui sistem
intern de avertizare
(“WHISTLE-
BLOWING"”) a
iregularitatilor si a
posihilelor fapte de

Legea nr. 571/2004 privind
protectia din autoritatile publice,
institutiile publice si din alte
unitati care semnaleaza incdlcari
ale legii

Legea nr. 682/ 2002 privind
protectia martorilor
http://www.avertizori.ro/

data) puse

administrativ-
teritoriale

disponibilitate a
datelor publice
deschise (open

coruptie
Obiectivul 1.21 Legea nr. 109/2007 privind
specific Analiza posibilitatii reutilizarea  informatiilor  din
1.2 Cresterea | furnizarii in format institutiile publice
transparentei deschis a datelor de Declaratia pentru Guvernare
institutionale interes public Deschisa:
prin sporirea http://www.opengovpartnership.
gradului de org/about/open-government-

declaration
0.G. nr. 4/2010 privind instruirea
INSPIRE

dispozitie de
citre  unitatile

1.2.2

Asigurarea
respectarii
prevederilor privind
accesul la informatii
de interes public sia
celor privind
transparenta
procesului decizional

Legea nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes
public, cu modificarile ulterioare
Legea nr. 52/2003 privind
transparenta  decizionald in
administratia publicad

OBIECTIV Obiectiv specific
GENERAL 3: 3.1
COMBATEREA Tmbunitatirea
CORUPTIEI calitativa si

cantitativa a
activitatii de
monitorizare si
evaluare a
averilor i a
intereselor,

obtina efecte
disuasive, care
sd permita
limitarea

nejustificate,
conflicte de

astfel incat sa se

cazurilor de averi

3.1.1

Monitorizarea
(follow-up)
parcursului cazurilor
ANI inaintate
institutiilor/
autoritatilor
competente
(parchete, instante
de judecatd, comisii
de cercetare a
averilor de pe langa
curtile de apel,
comisii de disciplind)

Legea nr. 176/ 2010 privind
integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice
Legea nr. 144/ 2007 privind
infiintarea, organizarea Si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate

Legea nr. 161 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei fn  exercitarea
demnitdtilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea
coruptiei
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interese sau
incompatibilitati

3.1.2

Realizarea de catre
Priméria Municipiului
Braila a unei
evidente a
sanctiunilor in ceea
ce priveste
incompatibilitatile,
conflictele de
interese si
confiscarea bunurilor
a caror provenienta
nu poate fi justificata
ca urmare a
constatarilor ANI

Legea nr. 176/ 2010 privind
integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice;
Legea nr. 144/ 2007 privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate;

Legea nr. 161 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei Tn  exercitarea
demnitétilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea
coruptiei;

Ordinul Presedintelui ANFP nr.
1200/ 2013 privind monitorizarea
respectarii normelor de conduitd
de cdtre functionarii publici si a
implementarii procedurilor

disciplinare.
Obiectiv specific | 3.2.3. Legea nr. 571/2004 privind
3.2: Consolidarea | Aplicarea de protectia personalului din

mecanismenlor
de control
administrativ

sanctiuni disciplinare
cu caracter disuasiv
pentru incalcarea
standardelor de etica
si conduita
anticoruptie la
nivelul tuturor
functiilor si
demnitatilor publice

autoritdtile publice, institutiile
publice si din alte unitati care
semnaleaza incalcari ale legii

0.G. nr. 24/2004 privind
cresterea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice
si a functiilor publice, precum si

intensificarea  masurilor  de
prevenire §i combatere a
coruptiei

Legea nr. 78/2000 pentru

prevenirea, descoperirea i
sanctionarea faptelor de coruptie
Ordinul Presedintelui ANFP nr.
1200/ 2013 privind monitorizarea
respectdrii normelor de conduitd
de catre functionarii publici si a
implementarii procedurilor
disciplinare.

OBIECTIV
GENERAL 4:
APROBAREA Sl
IMPLEMENTARE
A PLANULUI
SECTORIAL AL
UNITATIILOR
ADMINISTRATIV-
TERITORIALE

Obiectiv specific
4.1: Aprobarea
planului sectorial
si autoevaluarea
periodica a
gradului de
implementare a
legislatiei
nationale
anticoruptie, in
special a
masurilor
preventive

4.1.4:

Aprobarea si
distribuirea in cadrul
Primariei
Municipiului Braila a
Planului Sectorial si
Declaratiei de
aderare la SNA

Anexa nr. 2 la H.G. nr. 215/2012
Anexa nr. 3 la H.G. nr. 215/2012

Responsabil privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul Primériei Municipiului Braila

Sef Birou Resurge Umane
Ec. Lujansc! /’ly,/-




